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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuico que Ihe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

TITULO 1l
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

i CAPITULO | )
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS SOBRE DURACAO E CONDICOES DE TRABALHO

Secéo |
Dos Bancarios

Art. 224. A duragdo normal do trabalho dos empregados em bancos, casas
bancéarias e Caixa Econbmica Federal sera de 6 (seis) horas continuas nos dias uteis, com
excecdo dos sébados, perfazendo um total de 30 (trinta) horas de trabalho por semana.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°7.430, de 17/12/1985, em vigor a partir de
1/1/1987)

8 1° A duracdo normal do trabalho estabelecida neste artigo ficara compreendida
entre 7 (sete) e 22 (vinte e duas) horas, assegurando-se ao empregado, no horario diario um
intervalo de 15 (quinze) minutos para alimentagdo. (Paragrafo com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 2° As disposicOes deste artigo ndo se aplicam aos que exercem funcbes de
direcdo, geréncia, fiscalizacdo, chefia e equivalentes ou que desempenhem outros cargos de
confianca desde que o valor da gratificacdo ndo seja inferior a um terco do salario do cargo
efetivo. (Pardgrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 754, de 11/8/1969)
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Art. 225. A duragdo normal de trabalho dos bancérios poderd ser
excepcionalmente prorrogada até 8 (oito) horas diarias, ndo excedendo de 40 (quarenta) horas
semanais, observados os preceitos gerais sobre a duragdo do trabalho. (Artigo com redacao
dada pela Lei n® 6.637, de 8/5/1979)

Art. 226. O regime especial de 6 (seis) horas de trabalho também se aplica aos
empregados de portaria e de limpeza, tais como porteiros, telefonistas de mesa, continuos e
serventes, empregados em bancos e casas bancarias. (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n°® 3.488, de 12/12/1958)

Paragrafo unico. A direcdo de cada banco organizara a escala de servico do
estabelecimento de maneira a haver empregados do quadro da portaria em fungdo, meia hora
antes e até meia hora apds o encerramento dos trabalhos, respeitado o limite de 6 (seis) horas
diarias. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei n® 3.488, de 12/12/1958)

Secéo 11
Dos Empregados nos Servicos de Telefonia, de Telegrafia Submarina e Subfluvial, de
Radiotelegrafia e Radiotelefonia

Art. 227. Nas empresas que explorem o servigo de telefonia, telegrafia submarina
ou subfluvial, de radiotelegrafia ou de radiotelefonia, fica estabelecida para 0s respectivos
operadores a duracdo maxima de 6 (seis) horas continuas de trabalho por dia ou 36 (trinta e
seis) horas semanais. (“Caput” do artigo retificado pelo Decreto-Lei n° 6.353, de 20/3/1944)

§ 1° Quando, em caso de indeclinavel necessidade, forem os operadores obrigados
a permanecer em servico além do periodo normal fixado neste artigo, a empresa pagar-lhes-a
extraordinariamente o tempo excedente com acréscimo de 50% (cinquienta por cento) sobre o
seu salario-hora normal.

§ 2° O trabalho aos domingos, feriados e dias santos de guarda serd considerado
extraordinario e obedecera, quanto a sua execucdo e remuneracdo, ao que dispuserem
empregadores e empregados em acordo, ou 0s respectivos sindicatos em contrato coletivo de
trabalho. (Paragrafo retificado pelo Decreto-Lei n® 6.353, de 20/3/1944)
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