& CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA

REQUERIMENTO N° |, DE 2015
(Do Sr. Eduardo Barbosa)

Requer a realizagdo de
audiéncia publica, em conjunto com as
Comissbes de Defesa dos Direitos das
Pessoas com Deficiencia e de
Educacéao, para discutir as perspectivas
futuras para a Carreira  de
Desenvolvimento de Politicas Sociais.

Senhor Presidente,

Requeiro a Vossa Exceléncia, nos termos do Art. 24, inciso I,
combinado com o Art. 255 do Regimento Interno da Camara dos Deputados e
ouvido o Plenario desta Comisséo, a realizacdo de audiéncia publica, em
conjunto com as Comissdes de Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e de Educacdo, com o objetivo de discutir as perspectivas futuras
para a Carreira de Desenvolvimento de Politicas Sociais. Para tanto,
solicitamos que sejam convidados para a audiéncia:

[) Sr. Genildo Lins, Secretario de Gestdo Publica do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao;

Il) Representante da Casa Civil da Presidéncia da Republica;

[l)Representante da Associagdo Nacional da Carreira de
Desenvolvimento Social (Andeps).

JUSTIFICATIVA

A Constituichio Federal 1988, como marco para a
concretizacdo da cidadania e do avanco de direitos no pais, estabeleceu uma
série de principios e garantias a fim de efetivar melhores condi¢cdes de vida
para a populacdo brasileira. Para que esses objetivos sejam alcancados,
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desponta o papel essencial das politicas sociais como acdes coordenadas do
poder publico no que diz respeito a dignidade humana e aos direitos
fundamentais.

O empreendimento de esfor¢cos importantes nesta seara tem
ocorrido por meio da garantia de recursos, da elaboracdo de planos de acéo e
da institucionalizacdo de meios de execucdo de programas sociais. Neste
sentido, em novembro de 2009, foi promulgada a Lei n° 12.094, que criou a
carreira de Analista Técnico de Politicas Sociais (ATPS), regulamentada e
efetivada pelo Decreto n° 7.191/2010, com exercicio em 14 Ministérios e
Secretarias, ressaltando-se o Ministério do Desenvolvimento Social, o
Ministério da Previdéncia Social e o Ministério da Saude, representantes do
tripé da seguridade social no Executivo.

A profissionalizacdo dessa funcdo na administracdo publica
faz parte das acbes concretas no sentido da consolidacao das politicas sociais
como politicas de Estado, o que exige a qualificacdo da forca de trabalho no
servico publico, suprindo a caréncia historica de carreiras estruturadas neste
setor e a auséncia de recursos humanos aptos a exercer atribuicdes na area.

Os Analistas Técnicos de Politicas Sociais — ATPS atuam nos
ministérios da é&rea social, com atividades especializadas de assisténcia
técnica, verificacdo, acompanhamento, supervisdo, avaliacdo, identificacdo de
inconformidades, monitoramento e afericdo de resultados de projetos e
programas nas areas de salde, educacdo, seguranca publica, previdéncia,
emprego e renda, desenvolvimento urbano, seguranca alimentar, assisténcia
social, cultura, cidadania, direitos humanos e protecdo a infancia, a juventude,
as pessoas com deficiéncia, ao idoso e ao indigena, tais como Beneficio de
Prestacdo Continuada — BPC, Bolsa Familia, Cadastro Unico, Mais Médicos,
Minha Casa Minha Vida, Mulher- Viver sem violéncia, Viver Sem Limite,
Programa Nacional de Triagem Neonatal, Programa Nacional do Livro Didatico,
Rede Cegonha, Territérios da Cidadania, Trabalho Decente e VIVA - Vida no
Transito e outros. Em sintese, a carreira dos Analistas Técnicos de Politicas
Sociais esta diretamente envolvida em todas as principais politicas sociais em
desenvolvimento no Brasil.

Atualmente, a carreira conta com cerca de 830 servidores que
ingressaram no servigco publico por meio de concurso do MPOG. Seus
integrantes sao jovens e plurais, com média de idade de 30 anos, vindos de 22



Z CAMARA DOS DEPUTADOS

estados da federacdo, com 49 diferentes formacdes profissionais, além disso,
sdo altamente qualificados, sendo que 66% possuem especializacdo e cerca
de 40% possuem mestrado.

No entanto, apos a efetivacdo dos primeiros servidores nos
cargos de Analistas Técnicos de Politicas Sociais, uma série de questbes e
barreiras foi notada, as quais, se nao solucionadas, podem levar ao naufragio
dos objetivos iniciais da carreira de ATPS, destacando-se limites na
transversalidade e sinergia da carreira, indefinicbes sobre parametros para a
progressdo, além de remuneracdo defasada em relacdo a outras carreiras
similares, o que tem levado a um aumento expressivo na evasdo destes
profissionais. Essas e outras questdes se tornam ainda mais graves devido ao
papel estratégico das politicas sociais no atual contexto brasileiro.

Pelos motivos expostos, sugerimos a realizacdo de audiéncia
publica para que a Comissdo de Seguridade Social e Familia possa melhor
dimensionar a importancia desses profissionais e discutir as perspectivas
futuras para a Carreira de Desenvolvimento de Politicas Sociais. Assim, peco
aos nobres Pares a aprovacédo deste Requerimento.

Sala das Comissoes, em 21 de setembro de 2015.

Deputado EDUARDO BARBOSA
PSDB / MG



