PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

OF.CSJT.ASRI N° 001

Brasilia, de setembro de 2015.

A Sua Exceléncia a Senhora

Deputada SORAYA SANTOS

Presidente da Comisséo de Finangas e Tributagéo
Camara dos Deputados

Brasilia — DF

Assunto: Atualizagfio de impactos orcamentarios.

Senhora Presidente,

Com os meus cumprimentos, encaminho & elevada consideragao de Vossa
Exceléncia os dados atualizados dos impactos orcamentério-financeiros referentes aos Projetos de Lei
elencados a seguir, que tratam da criacdo de Varas, cargos e funcdes na jurisdi¢do de varios Tribunais
Regionais do Trabalho:

- PLs 1400/2015 e 1403/2015: TRT da 12 Regiéo (RJ);

- PL 960/2015: TRT da 22 Regido (SP);

- PL 2641/2015: TRT da 6? Regido (PE);

- PLs 8332/2015 e 961/2015: TRT da 7 Regifio (CE);

- PL 1916/2015: TRT da 9* Regido (PR);

- PL 7908/2014: TRT da 10? Regido (DF/TO);

- PLs 8333/2015 e 383/2015: TRT da 122 Regido (SC);

- PL.2642/2015: TRT da 15° Regido (Campinas-SP);

- PLs 8334/2015 e 384/2015: TRT da 16 Regido (MA);

- PLs 8308/2014, 8309/2014 e 8310/2014: TRT da 222 Regiao (PI).

Por oportuno, ressalto que os acréscimos decorrentes da criacdo dos aludidos

cargos e unidades jurisdicionais encontram-se previstos no Anexo V do Projeto de Lei orcamentéria

Setor de Administracio Federal Sul (SAFS),
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Anual para 2016 e dentro dos limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei Complementar n®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) para gastos com pessoal e encargos sociais desses Orgios.
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PODER JUDICIARIO
JUDICIARIO DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

INFORMAGAO N.° 276/2015 - CSJT.CFIN
Em 11 de setembro de 2015.

PL n® 8308/2014, 8309/2014 e 8310/2014
ASSUNTC: Impacto financeiro da criagdo de cargos - TRT-22° Regidc

Senhora Assessora Parlamentar,

Em respocsta ao memorando ASPAR n°® 026/2015%, encaminho
os impactos decorrentes da implantac3oc dos projetos de leis de
interesse do Tribunal Regional do Trabalho da 22? Regidc (PL
8308/2014, 8309/2014 e 8310/2014), em tramitacdc no Congresso

Nacional.

Assim, informo que foram calculades os impactos para o
exercicio de 2015, a partir de OUTUBRO, bem comoc para os
exercicios 2016 e 2017, confcrme mandamento do § 2° do art. 16

cda Lei Complementar n® 101/2000 (LRF).

Quanto ao gue dispde o artige 17 da referida Lei
Complementar, o impacto financeiro para cada um dos projetcs de
lei, para 2015 (a partir de CQUTUBRO), em 2016 e em 2017, & o

apresentadec nc quadro abaixo:

8308/2014 | 5.164.652,07| 21.050.245,86| 21.050.245,86
8309/2014 | 2.940.708,95| 12.000.642,27 | 12.000.642,27
8310/2014 343.855,07 1.375.420,27 1.375.420,27

Total 8.449.216,09| 34.426.308,20| 34.426.308,20

222

C gue, de acordo com os dadcs atuals, n&o excedem acs

limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei de

K \Documentos expedidos ¢ recebidos\Docs Exped\InformacdesitINFORMA CFIN 276 - CFIN - CSIT - Impacto da cnaciio de careos TRT22.docx
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Responsabilidade Fiscal, considerando-se o periodo de apuracio

da Receita Corrente Liguida (RCL), conforme relatdrios anexados.

De acordo com as tabelas em anexo, quando realizada a
analise em conjunto com outras proposicdes, os acréscimos
decorrentes da criacdo dos aludidoes cargos e funcdes

comissionadas, NAO EXCEDERAO aos limites (legal e prudencial)

estabelecidos pela Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) para gasto com pesscal e encargos

soclais.

z

E o parescer.
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MARCDSEAUG TO WILLMANN SAAR DE CARVALHO
toofdenador de Crgamento e Financas do
Conselho Supeyior da Justica do Trabalho - CFIN/CSJT
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COORDENADCRIA OE ORCAMENTO £ FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERICR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAC DE CARGOS, CJE FC

Tribunal Interessado:
Fundamentag3o Legal:

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22° REGIAO
PL 8310/2014, 8309/2014 e 8308/2014

CARGOS EFETIVOS

CARGOS EM COMISSAQ (CJ)

FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

TIPO QUANT, TIPO QUANT. TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO - CJ-1 - FC-1 17
JUIZ DE VT 6 cJ-2 . FC-2 6
JUIZ SUBSTITUTO 5 cJ-3 10 FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIO 154 CJ4 - FC-4 43
TECNICO JUDICIARIO - FC-§ 28
AUXILIAR JUDICIARIO - FC-86 -

SOMA 165 10 94

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO

2015

2018 2017

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.448 216,09 34,426.308.20 34.426.308.20
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS® 4986.372,80 1.985.481,20 1.885481,20
SOMA B.8945.588,88 36.411.799,40 36.411.789,40

“Auxiiio Alimentagdo, Auxflio Transporte, Auxllio Pré-Escolar & Assisténcia Médica e Odenfelogica,

3) AFERICAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, I, b. Limite Prudencial - Art.

22, § Unica)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagdo para 2015, deduzida das fontes 156 & 168%)

88.294 271,40

ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAQ DE CARGOS/CUFG

34.426.308.20

TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERIGAQ DE LIMITES DA LRF

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCLY™

APURAGAQ

122.720.579,60

01/01/2014 a 31/12/2014

642.507.278.000,00

PATIC[F'ACAO DO TRIBUNAL NARCL {% DA RCL)

LIMITE LEGAL (Arts. 19 e 20, 1, b)

0,029751%

191.152.340.28

LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legal - Art.22 § Unico)

181.594,723,26

MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa total)

58.874.143,67

*Conforme a §° edigdo do Manual de Elaboragdo do RGF, aprovado psiz Portena STN/WF n® 632, de 30082606, pg. 31, foram deduzides de Desposa do Pessoal a6 fantes 156 &

169 dosti ao pag: de A doras & Pansbes

" A RCL utilizaoa & a do Exercicio da 2015, constanta da Portaria STIVME n® 28Qr207E refativa ac pimairo quadimastre de 2075,

Amare Ricarte de Santana Filho
CFIMN/CSJT

Brasilia-DF, 10 setembro, 2015




COOROENADORIA DE CREAMENT®O £ FINANGAS - GFIN

CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAD DE CARGOS, CJ E FC

* Premissas e Metodologia utilizadas - Arfs. 16, § 2° e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL:

TRIBUNAL INTERESSADO:

PL 8310/2014, 8308/2014 e 8308/2014

TRT 22° REGIAC

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

S —
) FUNGOES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAO
Juizes CARGOS EFETIVOS
FOICS ‘ QUANT DE FC QUANT DE CJ
CARGO QUANTIDADES CARGO QUANTICADE 1 | 17 0
JUIZ TOGADO ] | ANALISTA 154 2 5 ) N
JUIZ DE VT [ TECNICO 0 3 0 | 10
JUIZ SUBSTITUTD. 5 AUXILIAR Q 4 43 [
5 28
. [} I Q
t
TOTAL 11 TOTAL | 154 TOTAL | 94 10
B) CARGOS DE JUIZES |
Estimativa de Impacto | ]
Meméaria de Caiculo para o Exerciclo de 1° Exerciclo 2 Exercicio
IMPACTO Natureza da Despasa mmmmm | Subsequente Subsequenta
o dix meses smmx 3
| | Angm=> M8 2016 M7 |
{a) REMUNERAGAG MENSAL [SUBSIDIO) 3318011 a 311.186,19 311.188,18 311,186,19
b} VALOR ANUAL 3318011 b =@ xn® de meses 933.553,55 3.734.23422 373423427
(£)13° SALARIO 2.3.1.80 11 6= ax(n® meses/12) 77.796,55 311.186,18 311.186,18
(4] 43 FERIAS 33.7.90 11 [d=2Xc i 5134572 205.382,68 205.382,88
(e} SOMA - DESPESA ANUAL 3318011 e=brc-d 1.062.760.82 4250.803,29 | £.250.803,28
1] CONTRIBUICAQ PATRONAL - PSSS. 3.3.190.13 f=e x22% | 207 226 86 535.176,72 935.176,72
4} IMPACTO ANUAL TOTAL g=e+t 1.269.927.48 5.185.980,02 5,185.960,02
NOTAS I:
1} Os valores 2as remneragies de Magstrades foram extraidcs da lai 10 474(2002,
2) Admitiu-se 6omo custe anuel, o sematsric de 13 remunetagies mas 23 consktucionais (érias).
C) CARGOS EFETIVOS
Estimativa de Impacto |
para o Exercicio de 1* Exercicio 7 Exerciclo
IMPACTD Nalureza da Despexs erruiria du Ciiculo { snirada emvigor da | Subsequente Subsaquente
Lei
| __Informar o ano=> 2015 2016 2017
Parcela do PCS { Janits Jant16 Jann?
() REMUNERAGAO MENSAL remuneraso mensal 1,560,521 32 1.5680.621 32 *.569.521,32 1.589 521,32
" de meses m==s 3 ! |
1B} VALCR ANUVAL 3318011 b=axnde meses ! 4 70 555,87 16.834.255 67 18.834.255,67
| €] 13 SALARIO B 3318011 © =ax (n" mesesii2) L 352.380,33 1.569.521,32 1.568.521,32 |
1d} 13 FERIAS 3.3.1.80.11 d=c3 130,793,44 | 523.173,77 523.173,77
{e) SOMA 3.31.80.11 e=b+c+d 523173774 | 20.926.950 47 20,925.850,57
1] CONTRIBUICAO PATRONAL - PSSS 23198013 f=e x22% 1.020.188,85 4.502.529.21 4.503.925.21
] IMPACTO ANUAL TOTAL cmetf 6.251.926,80 | 25.530.880.1E 25.530.880,18
NOTAS i:

1) Valares j& cam o PCS aprovato para ¢ Poder Judicinio

Amaro Ricarte de Santana Filho
CFIN/CSJT
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D)} CARGOS EM COMISSAQ {CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS [FC)

] | Estimativa de Impacto
) | para o Exerelelo da 1* Exercicle 2 Exercicle
IMPACTO Natureza da Despesa Memoria de Galculo antrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lel
Informar o ano==> 2018 2016 207
Jjanit4 Jan1s jori1E
|a] GRATIFICAGAD POR EXERCICIO DE ‘ |
CARGOS E FUNGOES remuneragio mensal 278,208 6O __27TB.20880 I7B20BE0 274.208,80
n de meses ===> ] 3
{ b ) VALOR ANUAL 3310011 5 =axn demases o 834.625,80 3.336.503,20 3.333.503,20
[ e} 13" SALARID 3318011 ¢ =axn*ds meses 68.552,15 278.20860 | 27820860
[d} U3 FERIAS 33168011 22.184.05 §2.738,20 92.736.20
¢ | IMPACTO ANUAL TOTAL 3319071 ot e d §37,362,00 3.708. 448,00 3.709.448,00
NOTAS lit:

1) Para as FC'S 1, 2,3 & 4 consideroL-se o percentual nara optantes pela ramuneragio da cargo; para as FC'S 5@ 6 e para todas as CJ (antigas FC's 7.8, 8, & 10), considerou-se o valares integrals
2) Para FC's @ £aAnios de servidores estavels admitiu-se como custo anval o somatdrio de 13 remuneragdes mars 1/2 conslitucional (ferizs)
3] Nag hé incidéncma ¢e PSS soore o exercicio de funglo comissionada, dessa farma n&a ha contribuigla patranal

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRF)

Estimativa de Impacto
para o Exercicio de 1" Exerciclo 2* Exercicio
Banaficios Natureza da Despesa Beneficios Qte de beneficlarios | entrada em vigor da ! Subsequente Subsequents
Lel
2015 | 2016 [ 2017
) Auilio Alimentagio 33335046 751,96 154 115.801.84 | 11580184 | 11580184
b} Auxillo Transporte 3.8.3.90.48 132,00 | a - S -
|6 ) Auxilio Pré: Escolar 3.3.350.08 22,44 154 345578 345576 | 3.455,78
d ] Assisténcia Médica e Oontolégica 3335093 280,00 165 45.200,00 46.200,00 45.200.00
{ ®) TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS azatbeced | 465,457 60 165,457 60 165 457,60
[ 1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS - |
[=gx12 486.372,80 1,865.491,20 | 1.985. 491,20
NOTAS IV:
1 - O3 valores & dos Beneficics s40 08 praticagos peio TST
2 - Auwillo Alimentagao - valor canstante do Ato
3 - Audlic Transrorte - Maicr tarfa urbana de Brasilia - 3,00 x 22 ties,
4+ Audilio Pré-Escolar - Vialor fixads pelo Ato.
5 - Para Cakeulo do APE, considerou-s& a 50ma dos valores médios sagos na J T retirados oo cadastro de metas da LOA, dradidc peio tctal ce beneficidriaos.
6 - Valor ge AMC, por pessaa, exraido do ATO. TST.SECF GDGCA GP N* T4/2005, & 2* faixa da tabela 0o TST,
7 - Para os beneficios Aundiio Alimentagso, Auxilo Transporte  APE, adolou-s8 o crtario atial da TST, que 84 os concede a Servidorss (sxcaio magistrados)
F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADC (Art. 16 ¢ 17 da LRF)
1 I Estimativa de Impacta |
| Memsria de Chleulo para o Exerciclode  1* Exercicio 2 Exerciclo
IMPACTO Natureza da Despesa entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lei |
' de meses == 2]
Informar o anoms=> 015 1 016 2017 1
() REMUNERAGAO ANUAL 3318011 l8zB(b}+C{b)+Dic) 8.478.728,32  25.906.993,30 | z;.go@;saa.:n]
(b} 13° SALARIO 3318011 ©=B(c)+C(c}+D(d) 533.729,03 2.156.916,11 2,158.816,11
[c]1/3 FERIAS 33,150 11 c=B{0)+C(d)+0(e) | 2053233 829.292,86 82128285
d) SOMA 3315011 d=asb+c 7.221.800,56 28 B87.202,26 28 887 20226
| @] CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS 3318013 azBf)+C[f) | 122741552 | 553810584 5539 10594
{7} YTOTAL DESPESA PESSOAL - _|t=d+e 8,449,216.3 34,426.,308,20 34.426.308,20
{g) BENEFICICS vejn quadre E q=E(1) ‘r 486,372 40 1.845.461.20 1.986.491,20
(h) IMPACTO ANUAL TOTAL h=t+g 5.945.586,89 | 36.411.799.40  36.411.799,40
NOTAS V2
1) impacts na exercicio coments e ras dois subsequentes. conforme art, 7, § 1 da LRF.
2) As despesas resuitantes comerde a corta das dotaglies orgar L gnacas aos orghos do Poder Judicidric da Unigz.
) Contribuclo Paironal de acorda com a MP 15702004, Gonvertida na Lel n® 10,087104
G) AFERIGAQ DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)
T
ITENS t Memaria de Calculo Limites LRF
(2] ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA = ot nteri
DESPESA COM PESSOAL a=item (*) do quadre anterier (Quadra F) ‘ 34 42630820
[ eazeaan a0
( b) DOTAGAO DE PESSOAL 2015 b = Ootacio Autcrizada pai oal e Encargos Sceias (dedurida fontes 156 & 169
{ ¢ ) DESPESA DE PESSOAL PREVISTA c=a+h 122.720.579.60
d = Rectita Corente Liguida| 01/01/2014 4 | ; |
d) LINITE LEGAL LRF (% da RC 1800542015 42,507 278.000,00 0,028751% | 191.152.340.28
tal (% da ReL) (RCL) Jiizzone | ‘ i |
T
(&) LIMITE PRUDENGIAL lo= dx05% 181.584.723.28
(&) MARGEM RESIDUAL (N&o Wtilizada) e=d-c | 5887414367
NOTAS \I:
1) © Impacto ari i da criagdo de cargos, CJ's e FC's ndo implicara ultrapassagem dos limites (legal e prudencial) da LRF para despesa com

Pessoal, considerando-se a RCL apurada no pericdo Indicado no quadre G

2] Oitem { & Limite legal da LRF, 7az, a partr da 3° caluna do quadra "G” acima: periodo de apuragdo da RCL, data de

& olimite para despesa com pessoal.

., walor da REL,

3) A RCL utlizage é a do Exercicie de 2015, constante de Portarna STN/MF ~* 260/2015 relativa 80 primeire quagrimestre de 2013

percentual do tritunal

4} Conforme a &° adigio do Manual de Elaborag8o do RGF, aprovade pala Portaria STM/MF n® 632, da 30/08/2008, pg. 31, foram daduzidas da Despesa de Pessoal as fontes 156 &
169 destinades a0 pagamento de Aposentadarias e Pensdes,

GFINICSJT, 10 setembro, 2015

Amaro Ricarte de Santana Filhe
CFINICSJT
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COORDENAGORIA DE ORGAMENTG E FINANGAS - GFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHQ - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJE FC

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22° REGIAO
Fundamentagio Legal: PL 8310/2014

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS [ CARGOS EM COMISSAD(CJ) | FUNGGES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT.  TIPO QUANT.| TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO ST e -1 FC-1 17
JUIZ DE VT . -2 -l FC-2 -
JUIZ SUBSTITUTO - CJ-3 . FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIO - CJ-4 - FC-4 23
TECNICO JUDICIARIO - FC -5 12
AUXILIAR JUDICIARIO - FC-86 -
SOMA - - 52

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2018 2017

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 343.855,07 1.375.42027 1.375.42027

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS®

SOMa 343.855.07 137542027 1.375.420,27

"Auxilic Alimentagdo, Auxliio Transporte, Auxilic Fré-Escolar e Assisténcia Médica e Odontoldgica.

3) AFERIGAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LG 101/2000 {Limite Legal - Arts. 19 e 20, |, b. Limite Prudencial - Art,
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotag&o para 2015, deduzida das fontes 156 e 169%) 88.204.271.40
ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIACAQ DE CARGOS/CJFC 1.375.420,27
TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERICAO DE LIMITES DA LRF 89.669.691,67
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)*™ APURAGAQ 01/01/2014 a 31/12/2014 642.507 .z;fa.OOD.DO
_PA;;:]P:{;AO D-_ONTRIQUNAL. NARCL (% DA RCL) - 0,029751%
LIMITE LEGAL (Arts. 19 e 20,1, b} V 191.152.340,28
LIMITE PRUDENCIAL (85% do Limite Legal - Art.22 § Unico) 181.594.723,26
MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa total) 91.925.031,60

“Conforme a &% edigdo do Manual de Elaboragdo do RGF, aprovado pela Portana STN/MF n° 632, de 30/98/2006, pg. 37, foram daduzides ca Despasa de Fessoal as fontes 156 &
169 desanadas a0 pagamento de Aposentaderas e Pensbes

** A RCL utilizada & a do Exerclcio da 2015, conslante da Porfaria 5 TN/MF n® 28002015 relstive ao primeiro quadnmesire de 2015,

Brasilia-DF, 10 setembro, 2015

Amaro Ricane de Santana Filho
CFIN/CSIT



GOURDENADCRIA GE QRGAMENTGC £ FINANGAS - GEIN
CONSELHD SURERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJ E FC

* Premissas e Metodologla utilizadas - Arts. 16, § 2% e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL:

TRIBUNAL INTERESSADO:

PL 8310/2014

TRT 227 REGIAC

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNGOES COMISSIONADAS E CARGOS EM CONISSAD
JUIZES CARGOS EFETIVOS -
FLiCy QUANT DE FC QUANT DECJ
CARGO QUANTIDACES _ CARGOC QUANTIDADE 1 17 a
JUIZ TOGADO 0| ANALISTA 0 2 0 0
JUIZ DE VT [ _TECNICO 0 3 0 0
¥
JUIZ SUBSTITUTO Q | AUXILIAR | 0 4 23 0
5 12
k-] 0
TOTAL | 0 TOTAL 0 TOTAL 52 0
B) CARGOS DE JUIZES H |
i Estimativa de Impacto
i Aemari para o Exerciclode - 1° Exerciclo 2" Exercicio
IMPACTO Natureza da Despesa ria de Calcula entradaem vigorda = Subsequente Subsequenta
Lei
o de meses ===> 3]
Ang==> 2015 ; 2016 2017 1
a) REMUNERAGAO MENSAL [SUESIDIO) 2.3.1.90.11 a - - ‘
(b] VALDR ANUAL 3.3.1.9011 b= 3% n* de meses - -
(€] 13° SALARIO o 3.2.1.80.11 G = ax (N’ meses/12) - - -
(d} 113 FERIAS o 3.2.1.80.11 d=2%el - - -
(2] SOMA - DESPESA ANUAL 33158011 ezb+c+d - -
f) CONTRIBUICAO PATRONAL - PSSS | 3316013 f=e x22% - -
) IMPACTO ANUAL TOTAL g=e-f - - -
NOTAS 1t
1) Os valores das remuneragtes de Magistrades foram extraldes da lef 10.474/2002
2) Agmiti custo anel, &torio de 13 rertuneragbes mais 273 constiucionais (férias)
C) CARGOS EFETIVOS
! | Estimativa de Impacta |
Meméria de Cl para o Exerciclo de 1* Exercicio 2% Exercitio
MPACTO | Natureza da Despesa Aleulo entrada em vigorda |  Subsequente Subsequente
| | Lei
Informar o ang==> 2015 2016 ] 2017
'
Parcela do PCS Jani1s Janite | jannT
(2) REMUNERAGAQ MENSAL remunaregio mansal : {
n® de meses ===> | R I i
(b] VALOR ANUAL 3.3190.11 |5 =3 xn"de meses - |
() 13" SALARID 3.3.190.11 © = ax{n® mesesiz) I
(] /3 FERIAS 3.3.190.11 d=cf -
(&) SOMA 3.5.190.11 e=btced -
(1) CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS 3.3.190.13% lf=e x22% -
T
(5] IMPACTO ANUAL TOTAL c=mt] .|
NOTAS i:

1] Valores |4 com @ PCS aprovedo para o Poder Judicrana

Amaro Ricarte de Santana Filho
CRINICSJT



D) CARGOS EM COMISSAO (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impacto |
para o Exerciclode | 1% Exerdiclo 2 Exerciclo
IMPACTO Natureza da Despesa temenia de Caleule enirada em vigor da | Subsequente 1 Subsequente
Lai | |
| Informar o ano==x> 2015 I 2016 | 2017
i ‘ Janis jan1s Jan1e
(2) GRATIFIGAGAO POR EXERCICIO DE _ |
ICARGOS E FUNGOES femuneracio mensal - 103.156,52 103.158,52 103.156,52 103.156,52 |
n° de meses == 3 l [
(b VALOR ANUAL 3319011 b=3xn°de meses 308.468,56 1.237.876,24 1.237.873.2¢
() 13° SALARID 3.3.186.11 c=axn demeses 25.789,13 103.156,52 103 156 52
(| 13 FERIAS 3319011 d=ci £.596,38 34.385 61 34 385 51
() MPACTO ANUAL TOTAL 3319011 s=b-c+d 343,855,07 1.375.420,27 1.375.4
NOTAS Il

1} Parmes FUS 1, 2 3 e 4 cansiderou-se ¢ percentual para oplantes pela 1eMuneragda do cargo; para as FO'S 5 & 6 @ para todes as CJ (antigas FC's 7, B, B, & 10), considerou-se os valores integrais
2) Para FC's & salarios de servidores eslavers admiliv-se coma custo anusl = somaidric de 13 remunerages mais 103 constiucional (fénas)
3) Nee ha incidéncia de PSSS sobre o exercicio de fungiio comssicnada, dessa forma nao v cenlribuigae palronsl,

E)} BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Cardter Continuado, confarme Art. 17 da L.RF)

| Estimativa de lmpa:ln‘
| para o Exerciclo de 1 Exerciclo 2' Exesicio
Baneficics | Natureza da Gespesa Beneficios (tte de baneficlirios | entrada em vigorda | Subsequentc Subsequente
! | Leil !
[ 2015 | 2014 i 7
a) Auxillo Alimentacac 3.3.3.80.45 75196 Q - -
T

{ b] Auxilio Transporte 3,3.3.90.48 132,00 ° 1 - -

(&} Ausilio Pré Escolar 33.3.60.08 22.44 9 N - 1
() Assisténcia Médica & Odortalégica | 3.33.60.83 280,00 | o I L
| ¢} TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS {e-as+beced N
{ 1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS f=eu12 - -

NOTAS Iv:

1- Os valores e @ concessdo dos Seneficios considerados 50 os praticados pen TST
2 - Auxilia Aimentacao - valor constante 4o Alo
3= Auxlliao Transporte - Maior tarife urbana de Brasilia - 3 00 x 22 dias
4 - Auxilio Pré-Escalar - Valr ficado pelo Alo
5 - Para Caiculo do AFE, censiderou-se @ soma dos valares médics. pagos na JT retirados do cadastio de meles da LOA, dritido pelo (stal da banaficénos.

8 - Valor de AMO, por pessca. extraido do ATO. TST SEQF GDGCA GP N' 74/2005, & 2* foom ca tabela do TST
7 - Para o baneficios Auxilio Aimentagse, Auxlic Transparte & APE, adctou-se o critério atual do TST, que 54 08 concede a Servicores (exceto magistrados).

F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 e 17 da LRF)

Estimativa de Impacio |
Meméria de Cileulo para o Exercicio de 1° Exerciclo ‘ 2* Exercicio
IMPACTO Natureza da Des pesa entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lel
n' de meses ==> 3
| _Informar ¢ anc==> 2015 2016 2017 ]

(a) GAD ANUAL 3315011 =Bib+Cibj*rO(c) 30548956 | 1.237.578,24 1.237.878,24
(b)13* SALARIO 3318011 b=Ble)+Clecj+D(d} 25789.13 103.156,52 103.156,52
(=] 14 FERIAS 3518011 c=8(d)+C(di~Dle; 8.586,38 34.385.51 34.385,51
d)] SOMA . 3318011 d=a+b+c 343 855 07 1375420 27 1.375.420,27

12| CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSE 3318013 le=8(f)+C(f} - -

if} TOTAL DESPESA PESSOAL - lr=d+e R 343.856.07 1,375.420.27 +.375.420.27

8] BENEFICIOS veja quadro £ g=E(f} . - . -
(h) IMPACTO ANUAL TOTAL h=f+g 343.855,07 1.375.420,27 1.375.420,27

NOTAS V:

1} Impacic no exercicio corre e e nos dois subsequentes, conforme ar. 17, § 1% da LRF.

2) As despesas resultantes corerdo & conte das cotacbes orcamentdrias consignadas. 205 respectives Grglcs to Poder Judiciario da Unido,

3) Contribuicso Patronal de acordo som a MP 167/2004, canvertica na Lei n® 10 S87/04.

G) AFERIGAO DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)

ITENS Memonia de Calculo Limites LRF

( a) ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA -1 £

DESPESA COM PES 2 =ltem [ f} do quadre anterior ( Juadrs Fi 1,375,420, 27

(b) DOTAGAD DE PESSOAL 2015 & = Dategho Autonzada para Pessoal & Encargos Soclals (ceduzida fontes 156 ¢ 188) | BR2e27a0

t

Lc } DESPESA DE PESSOAL PREVISTA ic=a+b  B9.689.65167

| = Receita Comente Liquida, 01/01/2014 a " :

(4) MELEﬁuwm da ACL] |iRed) 122018 19/05i2015 | 842.507.274.000,00 D,U?MTEI% | 151_-:_:2 340,28
) LIMITE PRUDENCIAL le= dx 5% L 14158472329
2} MARGEM lesd.c 16250311 60

e

NOTAS VI

1) O impacto orgamentario-financeiro resultante da criagao de cargos, CJ's e FC's ndo Implicara ultrapassagem dos limites (legal e prudencial) da LRF para despesa com
Pessoal, conslderando-se a RCL apurada no perioda indicado no quadra G

2) Cfrem [ ¢) Limite legal #a LRF. Iraz, a partir da 3" coluna go quadrs 'G™ acima; periada de apurag8o da RCL, data de publicagie, valor da RCL, participag 8o percentual da tribunal

# o limite para despesa com pessoal

3} ARCL utilizada & a do Exercicio de 2015, constante da Fortaria STA/MF n® 280/2015, relative an primeira quadrimestre de 2015,

4} Conforme a B edicBo do Manual de Elaboragéo do RGF, aprevado pela Partaria STN/MF n® 832, de 30/08/2006, g, 31 faram deduzicas da Despesa de Pessoal as fontes 158 e
165 destinadas a0 pagamento de Agosentadarias = Pensfes.

Amaro Ricarte de Santana Filho
CFINICSJT

GFINIGSJT, 10 setembro, 2015
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CODRDENADORIA DE ORGAMENTO E FINANGAS - GFIN
CONSELHC SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJE FC

Tribunal Interessado:  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO
Fundamentagao Legal: PL 8309/2014

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAO (CJ) FUNGOES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT. TIPO QUANT. TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO . Cd-1 - FC-1 -1
JUIZ DE VT - o2 - FC-2 -
JUIZ SUBSTITUTO . cJ-3 4 FG-3 .
ANALISTA JUDICIARIO 70| Cla - FC-4 -
TECNICO JUDICIARIO - f FC-5 -
AUXILIAR JUDICIARIO . FC-5 -
SOMA 70 4 .

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2018 2017
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.840.708 95 12.000642,07 12.000.542.07
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS™ 221.424,00 885.898,00 885.695,00
SOMA 3.162,132,85 12.886.338,07 12.886.338,07
*Auxiiio Alimentagia, Auxilio Transporte, Auxllio Pré-Escolar ¢ Assisténcla Méaica e Odos fea.

3) AFERIGAQO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, 1, b. Limite Prudencial - Art.

22, § Unico}

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagéo para 2015, deduzida das fontes 156 e 169*)

88.294.271 40

ESTIMATIVA DC IMPACTQ ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAQ DE CARGOSICJFC

12.000.642,07

TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERIGAC DE LIMITES DA LRF

100.294.913.47

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)* APURACAQ 01/01/2014 & 311 2/2014

642.507.278.000,00

PATICIPAGAQ DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL)

0,029751%

LIMITE LEGAL (Arts. 19 e 20, I, b}

191.152.340,28

LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legal - Art.22 § Unico}

181.594.723.26

MARGEM RESIDUAL {limite prudencial - despesa total)

81.299.808,79

*Conforme & 6° sdig8o do Manual de Elaboragsc do RGF, aprovado pela Poraria STN/MF 29 832, de 30A08/2006. pg. 31, foram dedupdas da Daspess da Passoal as fontes 156 a

158 destinades 50 pegemento de Aposantadorias e Fensdses

** A ACL wtilizeda 6 a do Exarciclo da 2015, constents ds Portaria STN/AMF n® 260/2015 refaliva ao grimeiro guadamastre ge 2015,

Brasilia-DF, 10 setembro, 2016

Amaro Ricarte de Santana Filho
CFINACSJT



COORDENADORIA OE ORCAMENTO E FINANGAS - CFIV
CONSELHG SUPERICR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJ E FC

* Premissas e Metodologia utilizedas - Arts. 16, § 2° e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL: PL 830972014

TRIBUNAL INTERESSADO: TRT 22° REGIAQ

A} QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNGOES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAC
Juizes CARGOS EFETIVOS -
i FCIC) QUANT DE FC QUANT DE CJ
CARGO QUANTIDADES CARGO QUANTIDADE 1 "] Q
JUIZ TOGADD _ . 0 ANALISTA 70 2 o 0
JUIZ DE VT | a TECNICO 0 3 v} 4
JUIZ SUBSTITUTO | 0 AUXILIAR o 4 0 o
J 1 { 5 0
] [ ] 0
TOTAL [ | TOTAL 70 TOTAL ! 0 4
B) CARGOS DE JUIZES
i | Estimativa de Impacto !
| Meméria de Calculo para o Exercicio de 1" Exercicio | 2° Exerciclo
IMPACTO | Natureza da Despesa | entrada mmm- Subsaquente ! Subsequente
e meses e [ 3]
Ano==> i 2015 2016 [ | 2017 1
a) REMUNERAGAC MENSAL (SUBSIDIO) 3,31.80.11 a - - -
[b] VALOR ANUAL 3.3.1.80.11 b=axn'demeses | - - -
(e} 13° SALARIO 3.31.90.11 c=ax(n" mesesi12) | . . .
(d] 13 FERIAS 531.60.11 d=2XeB3 o | . - -
&) SOMA - DESPESA ANUAL 33.1.00.11 e=btctd - - s
{1) CONTRIBUICAO PATRONAL - PS$SS 3.3.1.80.13 [f=e x22% - - -
9] IMPAGTO ANUAL TOTAL lg=s+r ! - : -

NOTAS |
1} Os valares. das remuneragdes de Magisirados foram estraidcs da | 104742002
2) Admiliu-se Gomo custe anual, ¢ somatério de 12 remuneragées mais 23 canstiuzicna’s (férias)

C) CARGOS EFETIVOS

I Estimativa de Impacto
| para o Exerciclo de 1° Exerciclo 2 Exerclcle
IMPACTS Naturezz da Despesa Memdria de Clculn entrada em vigor da | Subsequente Subsequente
i Lei
I | infarmar o ano==> [ 7016 2017
Parcela do PCS lani1s Jan1g Jani17
() REMUNERAGAQ MENSAL remuneragio mensa 713.418,78 713.418.78 713.41a78 713.413,78
n* de meses ===> 3
b ) VALOR ANUAL 3.2.1.90.11 b =8 xn’de meses 2 140 256,35 B.561.025.40 | E.561.025,40
() 13 BALARKD 3.3.1.9011 o= 8 x (0 meses/12) 178.354,70 713.418.78 713.418,78
(d) 113 FERWS 3.2.1.80.11 d=cn 50.461,57 237.808 28 237.806.26
(e] SOMA 3318011 asbrceg B 297606261 | 6.512.25044 §.512.260.4¢
1] CONTRIBUIGAQ PATRONAL - PSSS 3.3.1.90.13 =2 x 22% 463.722.21 2.082 68510 2.092685.10
(g} IMPACTO ANUAL TOTAL gze+f 284178482 | 1160494554 | 11.604.945.88

NOTAS I

1] Valores |a com o PCS aprovada pars @ Pader Judicidno

Amaro Ricarte de Santana Filho

CRINESIT 2ded



D} CARGOS EM COMISSAG (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impacto
para o Exercicio de 1 Exercicle | 2* Exercicio
IMPACTD Nalureza da Despasa Memaria de Caléule | wntrada em viger da Subsequente | Subsequente
i Lol i
Informar ¢ ano==> | 2015 2016 2017
] Janr1a Jan'1§ jan/i6
2} GRATIFICAGAD POR EXERCICIO DE ] . ! |
ICARGOS E FUNGOES femuneragao mensal - 28.677,24 2§.677.24 29.677,24 2087724
1 de meses == a -
{( b ] VALOR ANUAL 3318011 |b=axn‘demases 83.031.72 356.126,88 26,8
()13 SALARID B 3318011 c=axn®de meses 7.419.31 29.677,24 2967724
d] 1/3 FERIAS 33.1.80.11 d=c3 2.473.10 5.892,41 980241
] IMPACTO ANUAL TOTAL 3.3.1.96.11 esbrc+d 98.924,13 395 696,53 385.696.53
le) MPACTO ANUAL TOTAL == = ERECREN
NOTAS I

1) Paraas FC'S 1. 2, 3 e 4 corsderou-se 0 percentual para cotantes pala remuneragao do cargo; para as FC'S 5 e 6 e para todas as C. [antigas FC's 7, B, 9, @ 10}, considerou-se cs velores infegias.
2) Para FC's @ sairics de servidores esidvers admiliu-se come cusio anual o somatdric de 13 remunerasSes mais 1/3 constitusional (férias),
3) Nawo nd inaid8ncia de PSSS sobre o exercicio dé fungla comissionada, dess a forma nio ha contriousglo patrona

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Cardter Continuado, conforme Art, 17 da LRF)

| Estimativa de Impacto |
| | paracExemiclode = 1 Esercicle 2 Exercicio
Beneficlos Natureza da Despesa Beneficios Qte de beneficiarios | enlrada em vigor da Subsoquents Subsequente
Lei
2016 I 2016 2017
| a ) Audlio Allmentagio 3.3.3.80.48 751,86 70 52.837,20 £2.637,20 52.837.20
b)) Auxilio Transporte | 1.3300.48 132,00 o - - -
< | Auxillo Pré Escolar | 3.3.3.80.08 | 22,44 70 1.5:7_0.80 1.570,80 1.570.80
| d ) Assisténcia Widica Sk | 3.3.3.90.83 260,00 70 18.600,00 | 18.600,00 19.800,00
&1 TGTAL MENSAL DE BENEFiGIS ezas+hec=d | 73.806,00 | 73.808,00 | 73.808,00
I} TOTAL ANUAL DE BENEFIGICS R !
1 f=exi2 221.424.00 885,696,00 885.696,00

NOTAS IV:

1 - Os valores & a concesssa dos Beneficios considerados. s5¢ 0s. praticados peic TST

2 Auxlio Alimentaglio - valr conslante de Ao

3 - Aunlio Transporte - Maior tarifa urbana de Brasilia - 3,00 x 22 dias.

- Aunxilio Pre-Escolar - Valor forado peio Alo.

5- Fara Calculo do APE, conslgerci-se 8 sama das walaras médics papas na JT relitadcs do cadastro de menas da LOA, dividido pelo total de beneficands.
6 - Valor die AMO, por pessoa, extraide do ATO TST.SEQF GDGCA, GF N° T4/2005. & 2* faixs da tabeia do TST

7 . Pare os beraficios Awilic Alimertacso, Audlio Transporte » APE, edotou-se o criéro atual 4o TST, que 86 os concede 2 Servidores (exceto magistrados)

F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRD DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 @ 17 da LRF)

| : Estimativa ce impacto . | ] ]
IMPACTO i Natureza da Despesa I emata e Gileito :'“rr:::::'g::;:i 5":::';:?’; ! ;"::::::

i | [ e mesos —> 3 |

! Informar o ano==> 2018 2016 T 2017 I}
(2] REMUNERAGAO ANUAL 1 33.1.80.11 (bj+G(bl+O(c) | 5,260 B.517.152,28 591?1522ﬂ
(b 13" SALARID 33.1.00.11 B(e)+Cici=D(d) | 185.774,01 742.096,02 743.086,02
£) 113 FERIAS ! 33.1.90.11 Bloj-C(d)+D0e) 61.524 67 247.898,87 | 247 896,67
(d] SOMA 3.3.1.90.11 d=a-b+ec 2.476.986,74 9.907.948,07 9907 946.97
{#) CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS 3210013 e=B(l)~C(f] 46372271 ‘ 2062,685,10 2.092:685.10
[1} TOTAL DESPESA PESSOAL  2E40TDBES | i2.000.843,07 1240084207
{5] BENEFICIOS veja guado £ 22142400 B25.698.00 385 686,00
h} IMPACTO ANUAL TOTAL 3.162.132,85 12.886.338,07 12.886.338,07
NOTAS V!

) impacts no exercicic corranta & nos dois subsequentes, conforme art 17, § 1° da LRF.
2) As daspesas resultantes corferdo 4 corma cas dolagdes orgamentarias corsgnadas acs respectvos crglics do Pader Judicana da Lnise,
3) Contribuigho Patranal de scordo com a MP 16712004, convertida ra Lei n* 10 S87/C4

G) AFERIGAO DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 18 da LRF)

ITENS Memdria de Calcule Umites LRF

| a} ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA

DESPESA, COM PESSOAL a=Item ( f ) do guadre anterior (Quadro F) 12.000.842,07
(b) DOTAGAO DE PESSOAL 2015 & = Dataha Autorizada oara Pessosl @ Encargos Sociais {deduzida fortes 155 & 168] | B8.29427140
{ ¢ } DESPESA DE PESSOAL PREVISTA lc=a+h 100,254 513,47
[ 4] LIMITE LEGAL LRF (% da RCL| ?sz;m“ Cortente Liquida 0;:5’1"3:;“’: ]I 19105/2015 l §42.507.270.000,00 |  D,029751% 184,152 340,28
&) LIMITE PRUDENCIAL lo= dxB5% 181.954.723.28
(&) MARGEN RESIDUAL (Nao Utllizada ‘e:d-c 8120980879
NOTAS Wiz
1) O impacto tirlo-1i | da crlagio de cargos, CJ's e FC's niio Implicaré uitrapassagem dos limites (legal e prudencial) da LRF para despesa com

Pessoal, considerando-se a RCL apurada no pericda indicado no quadre G,

210 tem { d ) Limite ‘egal da LR, traz, a parir da 3 coluna de quadre *G' acima: periodo de apuragéo da RGL, dats de putlicacis, valer da RCL, paticipag8o percentual do tibuna
e o limite para despesa cam pessoal

3) A RCL wtilizada & & do Exercicio de 2015, constante da Portaria STN/MF n* 260/2015, relativa a0 pnmairo quadrimestre de 2015

4) Conforme a 8 edigho co Manual de Elaboragae do RGF, apravada pela Portana STN/MF n® 632, de 30/D&/2008, pg. 31, foram deduzidas da Despesa de Pessoal as fontes 158 ¢
189 destinadas ao pagamento de Aposentadorias e Pensdes.

GFINC8JT, 10 setembro, 2015

Amaro Ricarte de Santana Filho
GFINMGSJT

Ided



COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS - CFIN
CONSELHG SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJE FC

Tribunal Interessado:
Fundamentacio Legal: PL 8308/2014

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22° REGIAO

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAO (CJ)

T FUNCOES COMISSIONADAS (FC)

TIPO QUANT. TIPO QUANT. TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO - CJ-1 - FC-1 -
JUIZ DE VT 6 | CJ-2 . FC-2 6
JUIZ SUBSTITUTO 5 CJ-3 6 FC-3 .
ANALISTA JUDICIARIO 84 CJ-4 - FC-4 20 |
TECNICO JUDICIARIO - FC-5 16
AUXILIAR JUDICIARIO . FC-6 -

SOMA 95 6 42

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2016 2017

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.164 652,07 21.050.245 86 21.050.245,85
BEMNEFICIOS ASSISTENCIAIS® 274.948 80 1.098.795,20 1.099.795,20
SOMA 5.439.500,87 22.150.041,06 22.150.041 08

~Auxilio Alimentag8o, Auxilio Transporte, Auxilia Fré-Escolar e Assisténcia Médica e Cdontoldgica

3) AFERIGAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 18 e 20, I, b. Limite Prudencial - Art.

22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotacso para 2015, deduzida das fontes 156 e 169%)

88.294.271,40

ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAQ DE CARGOSICJFC

21.050.245 .86

TOTAL DA DESPESA DE F'ESSOAL F'ARA AFERIGAO DE L[MITES DA LRF 109.344.517 .26
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)* APURAGAO 01/01/2014 a 31/12/2014 642.507.278.000,00
PATICIPAGAC DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) 0,029751%

LIMITE LEGAL (Arts. 19 e 20, |, b)

191.152.340,28

LIMITE PRUDENCIAL (95% da Limite Legal - At.22 § Unico)

181.5684.723,26

MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa total)

72.250.206,00

"Conforms a 8% adigio do Manua! de Elaboragdo do RGF, aprovado pela Portans STNMWF n° 832, de S0/08/2006. pg 31, foram deduzidas da Daspesa de Fessosl as fonles 156 e

169 dsstinadas @0 pagamento de Aposentadonas & Pensdes.

=+ 4 RCL utliizada & a do Exercicio de 2015, constante da Porfana STA/UF n® 260:2015 relativa sc primeiro quadimestre de 2015,

Amara Ricarte de Santana Filho
CFIN/CSJT

Brasilia-DF, 10 setembro, 2015



CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO -

COORDENADORIA DE ORGAMENTO E FINANGAS - CFIN

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJ E FC

CSJT

: = 2
AFERit;Rﬂ'Dos LIMITES DE DESP m‘smmpessm Art. 19

* Premissas e Metodologia utilizadas - Arts. 16, § 2° e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL: PL 8308/2014

TRIBUNAL INTERESSADO:

TRT 22° REGIAC

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNCﬂE‘S COMISSIONADAS E CARGCS EM COMISSAC
JUIZES CARGOS EFETIVOS
FCICJ QUANT DE FC QUANT DE CJ
CARGQ i QUANTIDADES CARGO | QUANTIDADE 1 ! [1] 0
JUIZ TGGADO o laNausTA | 84 2 5 0
JUIZ DEVT 6 TECNICO | D 3 0 8
JUIZ SUBSTITUTO g AUXILIAR : [ 4 20 Q
| 5 16
3 Q |
TOTAL 11 TOTAL B4 TOTAL | 4-% : &
8) CARGOS DE JUIZES L
Estimativa de Impacto | |
Memaria de Calculo jpara o Exerciclo de 1* Exercicio 2 Exercicla
IMPACTO Naturéza da Despesa ‘ entrada mwgorda Subsequente | Subseguente
n* de meses ===> 3
| Ano==> za15 016 | P |
(3) REMUNERAGAO MENSAL {SUBSIDID} 3318011 !5 31118618 | 31118819 | 31118819 |
(b} VALOR ANUAL 3318011 Eh=axn“demus!s q33.55_5£ 3734234 22 3.734.234 27
(£)13° SALARID 3.3.1.80.11 £ =axin' mesesi12) 77.796,55 | 311.188,19 | 311.188.19
(d] 113 FERIAS 3318011 la=zxem 5134572 | 205,382,688 208.382,88
(o) SOMA - DESPESA ANUAL 33,0011 e=b+c+d 108270082 | #250.803.29 | 425080329
(1] CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS 3.2.1.80.13 =g x22% 207.226,86 | 935.478,72 | 935.176,72
(g ) IMPACTO ANUAL TOTAL lg=e+t 1.260.927,48 | ssssavoz s1asem00z
NOTAS
1} Of valores das ramunerag@es de Magisiredos foram edre'dos da (e 10.474/2002
2} Admitlu-se coma custa anual. o somatéria de 13 remuneragbes mais 213 constiucionars (férias)
C) CARGOS EFETIVOS
Estimativa de Impacta
wPAGT Natureza da Despesa e Sl s | S | S
| Lal
Inforemar ¢ ano==> [ 2015 2016 2017
Parcela do PCS. jans | fani1g jan1T
(a) REMUNERAGAQ MENSAL remuneragdo mensal 856.102,54 B56.102.54 855,102 54 856102 54
n* de meses ===> 3
{ b VALOR ANUAL 2318011 |b=axn®de meses 2iessorez | 1027323048 | 102732308 |
(£} 13" SALARID 3318011 c = ax(n° meses/12) 214.025 83 856,102,654 855.102.54 |
) 113 FERIAS 33,1901 d=ci 71.341.88 285,367,51 285,367, 51
&) SOMA 2319011 especed 285367513 | 1141470053 | 1141470083
{1) CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS ! 3.3.1.9013 t=e x02% _ 556,456,65 251123412 2511234 12
(@] IMPACTO ANUAL TOTAL | lg=g+t 341014178 | 1392593464 | 13.825.934,64

NOTAS li:

11 Valores |4 com o PCS aprovado nara o Pocer Judiciario
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D) CARGOS EM COMISSAD (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impacta
N para a Exercicic de 1* Exerci¢lo 2 Exerclcio
IMPACTO Natureza da Despesa Memara de Calcule entradaemvigorda |  Subsequente Subseguente
Lel
Informar o ano==> 2015 2016 2n7
Jani14 Jan1s Jani18
(a) GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE -
CARGOS E FUNGOES remuneragio mensal - 145374 84 145 374 84 145374 84 145.374 B4
n* de meses ===> 3 ~ N |
( b) VALOR ANUAL 3.3.1.80.11 b= axn’® de meses 435,124 52 1744 438,08 1.744.498,08
T
(113 SALARIO 2.3.190.11 |e = ax n ge meses 3£.543,71 145.372.84 145374 B4
(d ) 173 FERIAS 3318011 |d=c/3 12,114,857 48.458 28 48. cse.zaH
T
{(e) IMPACTO ANUAL TOTAL 3.3.9.90.11 le=brc+d 484,582 80 1.938.331,20 1.838.331 %ﬂ
- e
NOTAS Ri:

1) Para s FC'S 1,2, 3.8 4 considerau-se o percentual para aptantes pela remuneracio oo carga; para as FC'S 5 e & e para todas 28 CJ (anugas FO's 7, 8, 9. & 10), comederou-se o valores inegraic.
2) Para FC's e saldrics de servidores estaves admiliu-se como custe amal o somatrio de 13 remuneragdes mais 1/3 constitucional [férias)
3) Néo ra incidéncra de PSSS scbre o exercicio de fungac comissicnada, dessa fzrma ndo ha coniribuigao patronal.

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRF}

| Estimativa de Impacta
para ¢ Exerciclo de 1¢ Exerciclo 2 Exerciclo
Beneficios Natureza da Despesa Beneficios Qte de beneficirios | entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lel
2015 2016 2017
{a) Awilio Alimentagio 3.3.3.90.48 751,96 84 9318404 B3 184,84 63.164,84
b ) Auxilio Transporte 3.3.390.49 132,00 ] - -
() Audlio Pré Escolar 3.3.380.08 2244 84 1.884,96 148498 1.884,66
(d] Assisiéncla Médica e Odontoldgica 2.3.3.90.93 280,00 95 26.600.00 26 600,00 26.600,00
(®) TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS e=atb+c+a 5164960 5164060 91.648,60
1) TOTAL ANUAL DE BENEFi axi
m LA DE BENEFICIOS 1=exiz 274.848. 80 1,099.795,20 1.098.795,20
NOTAS IV:
1 - Os valores & 8 concessdo dos Bereficios consigeracos sao os praticados pelo TST
2 - Aulic Alimentagaa - valor canstante do Alo
3 - Audlic Transparte - Maior tarta urbana de Brasika - 3,00 x 22 gias
4 - Auxilio Pré-Escolar - Valor fixade pelo Ato.
S - Para Cakulo do APE, considerou-se a 5oma dos valores médios pagos na J T retirados co cadastro de melas da LOA, dividido peio total te bansficiarios.
6 - Valor de AMO, por pessoa, edraido do ATO TST.SEOF. GOGTA.GP N* 742005, © 2° faxa da tabela do TST.
7 - Para cs bensficias ALdilio Alimentacia, Auxilic Transparte @ APE, adotou-se o crténa atual da TST, que 84 os concede a Sarvidores [axceta magisirados).
F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO [Art. 16 e 17 da LRF)
Estimativa de Impacto }
" para o Exerciclo de 1° Exerciclo 2° Exercicio
IMPACTO Natureza da Despesa Hemaria de Caleulo entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Let
| n*de meses ===> 3
Informar o anos=> 2015 2016 1 zm_li
!
(&) REMUNERAGAO ANUAL 3.3.190.11 a=B(nj+Clb)+Dig) 3.937.860,68 1575188275 | 15751.962.78
{b] 13 SALARIO S 3.3.180.11 |b=B(c)+C(ci+D(d) 326 18588 1.312.863,56 1.312.663,56
()13 FERIAS 3.3.180 11 c=8{d)+C(d}+Dle) 13480217 539.203.651 53320863
(d] SOMA 3318011 d=a+hez 4.400,956,75 17.603.835,02 | 17.603.83502
(e} CONTRIBUIGAQ PATRONAL - PSSS 3.314013 e=B{t]+CLf) 763.653,31 3.446.410, B4 5.448.470 84
{1} TOTAL DESPESA PESSCAL - _|f=d+e 5.164,652,07 | 21.020.245 86 21.050.245,86
(g} SENWEFICIOS wejo quadio £ 9=E(f) 274.948.80 | 1.040.745,20 1,050,786 20
(h} IMPACTO ANUAL TOTAL h=t+p 5.439.600,87 | 22.150.041,06 | 22.150.04106
NOTAS \:
1) Impacte no exercicio coente e nes dois subsequentes, conforme an. 17, § 1° da LRF
2) As despeses resuliantes correrlic & conta des dolagdes orgamentinias consignades aos respectives orgdos do Foder Judiciaro da Unige,
2) Contribuicso Patronal de acodo com a MP 187/2004, convertida na Le: r 10,587/04.
G) AFERIGAO DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)
ITENS Memoria de Cdlculo Limites LRF
{ a] ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA 5= ltem { 1} do quadra anterior (Quadra F) 21.050.245.86
DESPESA COM PESSOAL
88.294.271.40

{ b) DOTACAO DE PESSOAL 2015

<) DESPESA DE PESSOAL PREVISTA

o= Datagac Actorizada para Pessoal ¢ Encargos Soclais (ceduzda fonwmes 156 s 185)

(d) UMITE LEGAL LRF (% da RCL)

(e} LIMITE PRUDENCIAL

&) MARGEM RESIDUAL (Ndo Utilizada)

lcza+b 109.344.517,26
4 = Recena Corante Liqusa| 011012074 | 10512615 542507 276.000,00 | 0.028751% 181 152.340,28
(REL] | sizpgis | 1RO 2 00000 | 0 ‘

' 181.594.723,28
e= dx85% |
eed-c | 72.250.208,00

NOTAS Wi

1) O Impacte orgal

Pessoal, considerando-se a RGL apurada no periodo indicado no quadre G.

da criagdo de cargos, CJ's & FC's ndo Impilcara ultrapassagem dos limites (legal e prudencial) da LRF para despesa com

2) Oitem ( d ) Limite legal da LRF, waz, a partr da 3* coluna do quadro "G" acima: periode de apuragac ca RCL, data de publicagio, valor da REL, participagie percentual do tribunal

e o limite para despssa com pessoa

3} A RCL utlizaca é a do Exercicio de 2015, constante da Portaria STN/MF n® 260/2015, relativa so primeiro quadrimestre de 2015

4) Conforme & 6* edigdo do Manual de Elaboragdo do RGF, aprovado pela Portaria STN/MF n® 832, de 30/08/2008, pg. 34, foram deduzicas da Despesa de Pessoal 3 fontes 156 &
169 destinadas aa pagamento de Aposentadarias & Pansdes

Amaro Ricarte de Santana Filhe
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