PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

OF.CSJT.ASRI N° 001

Brasilia, de setembro de 2015.

A Sua Exceléncia a Senhora

Deputada SORAYA SANTOS

Presidente da Comissio de Financas e Tributagio
Cémara dos Deputados

Brasilia — DF

Assunto: Atualizaciio de impactos orcamentirios.

Senhora Presidente,

Com o0s meus cumprimentos, encaminho 2 elevada consideracio de Vossa
Exceléncia os dados atualizados dos impactos orcamentario-financeiros referentes aos Projetos de Lei
elencados a seguir, que tratam da criacdo de Varas, cargos e funcoes na jurisdicio de varios Tribunais
Regionais do Trabalho:

- PLs 140072015 e 1403/2015: TRT da 12 Regido (RJ);

- PL 960/2015: TRT da 22 Regiéo (SP);

- PL 2641/2015: TRT da 62 Regido (PE);

- PLs 8332/2015 e 961/2015: TRT da 7 Regido (CE);

- PL 1916/2015: TRT da 9* Regido (PR);

- PL 7908/2014: TRT da 10? Regido (DF/TO);

- PLs 8333/2015 e 383/2015: TRT da 12° Regido (SC);

- PL 2642/2015: TRT da 15° Regido (Campinas-SP);

- PLs 8334/2015 e 384/2015: TRT da 16* Regido (MA);

- PLs 8308/2014, 8309/2014 e 8310/2014: TRT da 222 Regiao (PI).

Por oportuno, ressalto que os acréscimos decorrentes da criacio dos aludidos

cargos e unidades jurisdicionais encontram-se previstos no Anexo V do Projeto de Lei orcamentaria

Setor de Administracio Federal Sul (SAES),
N CONSELHO SUPERIOR DA Quadra 8- Lot 1, Bloco A, sala 510

Brasiiia -~ DF 70.070-600
JUSTIQA Do TRABALHO Telefone: (61) 3043.4005



PODER JUDRICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

Anual para 2016 e dentro dos limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei Complementar n°

101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) para gastos com pessoal e encargos sociais desses Orgios.
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Atenciosamente,

,‘-. '.‘. AN o “‘. . h 5 .\
AN -~ L \

\

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho '

Setor de Adnunistragiao Federal Sul (SAFS).
° CONSELHO SUPERIOR DA Quadra 8 - Lote 1, Bloco A, sala 510

Brasilia ~ DF 70.070-600
IUSTI(;A Do TRABALHO Telefone: (61) 30434005



PODER JUDIGIARIO
JUDICIARIO DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

INFORMAGAO N.° 273/2015 - CSJT.CFIN
Em 11 de setembro de 2015,

PL n° 8333/2015 e 383/2015
ASSUNTO: Impacto financeiro da criacdc de cargos - TRT-12° Regido

Senhora Assessora Parlamentar,

Em resposta ao memorando ASPAR n° 026/2015, encaminho
os impactos decorrentes da implantacdo dos projetos de leis de
interesse do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido (PL

8333/2015 e PL 383/2015), em tramitacdo no Congresso Nacional.

Assim, informc que foram calculados os impactos para o
exercicio de 2015, a partir de OUTUBRO, bem comoc para os
exercicios 2016 e 2017, conforme mandamento do § 2° do art. 16

da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF).

Quanto ac que dispde o artige 17 da referida Lei
Complementar, o impacto financeiro para cada um dos projetos de
lei, para 2015 (a partir de OQUTUBRO), em 2016 e em 2017, & o

apresentaco no guadro abailxo:

8333/2015 448.904,60 1.833.183,63 1.833.183,63

2 |
12 383/2015 360.577,30 1.442.309,20 1.442.309,20

Total 809.481,90 3.275.492,83 3.275.492,83

O gue, de acordc com os dados atuais, nic excedem aos

limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei de



PODER JUDICIARIO
JUDICIARIO DO TRABALHO
CONSELHO SUPERICR DA JUSTIGA DG TRABALHO

Responsabilidade Fiscal, considerando-se o periodo de apuragao

da Receita Corrente Liguida (RCL), conforme relatérios anexados.

De acordo com as tabelas em anexo, quando realizada a
anilise em conjuntc com outras proposigdes, oOs acréscimos
decorrentes da criacaoc des aludides cargos e funcdes

comissionadas, NAO EXCEDERAO aos limites (legal e prudencial)

estabelecidos pela Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) para gasto com pessoal e encargos

soclais.

E o parescer.

s

MARCOS | AUGUSTO' WILLMANN SAAR DE CARVALHO
| Coordenador de Orcamento e Finangas do
Conselheo Superior da Justiga do Trabalho - CFIN/CSJT



COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA OQ TRABALHG - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJE FC

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
Fundamentagao Legal: PL 383/2015

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

T

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAO (CJ) ' FUNCOES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT. | TIPO QUANT. TIPO QUANT.!
JUIZ TOGADO -] G o £C - 1 y
JUIZ DE VT - E G2 N EC -2 6
JUIZ SUBSTITUTO . cJa - fC-3 .
ANALISTA JUDICIARIO . CJa - FG-4 22
TECNICO JUDICIARIO . | FG-5 17
AUXILIAR JUDICIARIO | . FC-5 |
SOMA - -1 45

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO [LC 101/2000, Arts. 16 & 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2016 2017

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 360.577.30 1.442.309.20 1.442.309 20

BENEFICIOS ASSISTENCIAIST

SOMA 380.577.30 1,442,309 20 1.442.309,20

“Auxilic Alimentagdo, Auxilio Transperte, Auxllio Pre-Escolar e Assisiéncia Médica e Odaonfoldgica,

3) AFEREQED DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, |, b. Limite Prudencial - Art,
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagdo para 2015, deduzida das fontes 156 ¢ 1697) 358,445 962.76
ESTIMATIVA 2O IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIACAC DE CARGOS/CJFC *1;‘2”3_0—9-2-.5_
TOTAL DA DESPESA DE ;-E_éSOAL PARA AFERICAQ DE LIMITES DA LRF - 399 BSB—ZTSS
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (RCL)™ APURACAO 01/01/2014 a 31/112/2014 642.507.2;8_.[55.&3_
PATICIPACAO DO TRIBUNAL NARCL (% DA RCL) - 0,114128%
m_éfE—G;GArts 189e20.1.b) V 733.280.706,24
LIMITE PRUDENCIAL (95% uc‘Lm;?te Legal - Ar.22 § Unico) - 696.616.670,92
MARGEM—-RESIDUAL (limite prudencial - despesa total) T 296.728.398,96

*Conforma a 6% saigdo do Manual de Elaboragho do RGF. apravado pela Portana § TNAME a® 632, de 20/08/2006, pg 31, faram deduridas da Despesa de Pessoal as fontes 156 &
168 dastinadas ao pagamanic de Aposaniadonas & Pansdes

*T A RCL uhilizada é a do Exercicio da 2015, constania da Portana STRMMF n® 26042015 reiativa a0 pnmeira quadnmeswe as 2015

/ po‘f ta decrjacao de. cargos. Cl's: e FC S NA0 ¢ axcederé os hrmtes E|m|te5 (Iegal e
1em' ios. pela LRF, conslderando -5 0, perludo de apwau;:éo da RCL : .

prudenclal} est

Brasilia-DF, 10 setembro, 2015

Amaro Ricare de Saniana Filhe
CFIN/ICSJT



COCRDENADCRIA DE ORGAMENTC & FINANGAS - CFIN
_CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRASALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJE FC

* Premissas e Metodoiogia utilizadas - Arts. 16, § 2° e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL: PL 383/2015

TRIBUNAL INTERESSADO: TRT 12° REGIAC

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

T =
FUNCOES COMISSIONADAS € CARGOS EM COMISSAD

Juizes CARGGS EFETIVOS T
FCicJ | _QUANT DE FC QUANT DECJ
CARGO | QUANTIDADES CARGO QUANTIDADE ! ] 0 0
JUIZTOGADD 0 ANALISTA o 2 [ a
JUIZ DE VT g TECNICO 9 3 [\ q
JUIZ SUBSTITUTO g AUXILIAR | ] 4 22 o
5 17
[ a
TOTAL | 0 TOTAL 0 TOTAL 45 ]

B) CARGOS DE JUIZES ]

Estimativa de (mpacto |
Membria de Cilcuic para o Exerciciode | 1* Exercicio 2* Exerciclo
MPACTO Naturera da Despesa entrada em vigor da i Subsequente Subsequente
Lei
[ 7 de meses === T
Angmax 015 2016 217 ]
a) REMUNERACAQ MENSAL (SUBS|DID] 3319017 a - - |
(b ] VALOR ANUAL 3.31.80.13 b = @ x n* de meses - - | -
(£] 13" SALARIO 1.3.180.11 |e=ax(n” meses2) - - -
(9] 173 FERIAS 3318011 ld=2xen . ) _ N
(2] SOMA . DESPESA ANUAL 3319611 [e=b+cea . . -
(1]_CONTRIBUIGAC PATRONAL - PSSS 3.3.1.9¢13 f=e x22% - . .
(9} IMPACTO ANUAL TOTAL gse-l - - .

NOTAS |
1) 0% velores das remuneracdes de Magsirados foram extraicos da lei 10.47412002
2) Admith-se como custa anual, o scmalono de 13 remuneragdes mais 23 conshiucarars (ferias)

C) CARGOS EFETIVOS

| Eslimativa de iImpacto
IMPACTO Notureza da Despesa | Memdria de Célculo f.:';f«ﬂ?ﬁ :: s‘:‘:w'::‘:’- | ::S:cﬁ:‘-
Lel |
i Informat @ ano==s 2015 2016 2017
Farceis do PCS i Jani1s Janiie Jani1?
[a) REMUNERAGAO MENSAL Iemuneragso mensal | - -
. n* de meses m==r 3 B i
{b] VALOR ANUAL 3.31.90.11 b =axn® de mases | - -
() 13° SALARIO 3318017 ¢ =ax{n® mesesii2) i - - -
{8)1/3 FERIAS 3318011 d=¢l3 I . - -
(&) SOMA 3319011 ezp+g+g . - -
{1} CONTRIBUIGAC PATRONAL - PSSS 3318013 f=e x22%
Lg) MPAGTO ANUAL TOTAL gEe+l . . 5

NOTAS 0:

1) Valore & com 0 PGS aprovade pare & Poder Judiciano

Amaro Ricarte de Santana Filha
CRINCSJT



D) CARGOS EM COMISSAQ (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impacto |
para 6 Exercitiode | 1% Exy i 2 Exereicle
IMPACTO Natureza da Despesa Memani de Cilculo enirada emvigorda | Subsequente Subsequente
| Lel
Intarmar o ano==> 2015 2018 2017
Javie Jani1s fani16
(2] GRATIFICAGAS POR EXERCICIO DE .
ICARGOS E FUNGOES femuneracic mensal 408.173.19 108.173,18 108 173,18 108 173,18
n* de meses ===» 3 -
| b | VALOR ANUAL 331901 b=akn®de meses . 3245'B.5T 1.280078,26 | 1 298 076,28 |
©) 13 SALARIO 3339011 |c_=Bxn' de meses 27.043,30 108973 18 08 173,18
o] 4/3 FERIAS | 33.1.90 11 d=em | o 80443 38057 73 36 057,73
¢ IMPACTO ANUAL TOTAL 3319011 |e=b-c+a 360.577,30 1.442.309.20 1,442 308,20
NOTAS

11 Paraas FC'S 1.2 Je < consicerou-5e 0 percentual para optanies pela remiureragho do corge, para as 'S = e 5 e para todas as CJ (anigas FC's 7 £, 9, @ 10), consdercu-se o3 velores miegres
2} Para FC s & 5alanos de servdores. eslavers aamiliu-se como custe anual o 30matare de 13 remuneragbes mais 112 consiiluzicnal (fénas)
31N&0 ha ncdencia de PSSS sobie o oxerCitio de lungdo comissonada. dessa larma naa na conirnbucao patronal

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatorias de Carater Continuado, conforme Arl. 17 da LRF)

! Estimativa de Impacte
| para o Exercicla de 1*Exercicio | 2* Exercicio
Beneficios Natureza da Despesa Baneficios Qte de beneficlarkos | entrada em vigor da Subsequente Subsequente
z:l.'a 2018 2017
3] Auxillo Alimentagdo N 3,0.2.90.46 751,86 g
(b Auxilio Transparte 3.33904% 132,00 | 1]
(£} Auxilic Pré Escolar 3139008 22424 0 _
14 Assisléncia Mecica e Odontoiogica 3338083 28090 0 i
(&) TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS eca+rpteacd ; B . o -
11] TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS Jacxi2 | N R

NOTAS IV:

1-Osvalores & 3 concessds dos Benelicios considerados 530 o6 pralicadas pelo TST

2 Auxilia Akmenlagao - valor cansianie da Alo

3 - Aumiio Transparte - Maior tarfs urbans de Srasila - 3,00 x 22 das

4+ Auxilio Pré-Escolar - Vaior fivedo pela Ata.

5 - Para Calcuic do APE, considerou se & soma dos vaiares megios pagos na T refirades do cadastio de melas ca LOA, dividide pelo tala! da benediciarios
6 - Valor de AMO. por pessoa, exiraido do ATO TST.S5E0F. GDGCA GP NF 74/2005, & 2° faixa da tabela do TST
7 - Para os Seneficios Audiio Almentagilo, Auiic Transpore & APE, adolou-s¢ o crilerio slual do TST, qua 56 os concede a Senvidores (BKCe10 MBGISTAZaS]

F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 e 17 da LRF)

] Estimativa ae Impaclo '
Memé ; para o Exerciclo do 1"Eaerciclo | 2 Exercicio
MPACTO Naturezs ab Oespesa feméria de Caloulo entrada emvigorda | Subsequente Subsequente
| Lei
i ' de mases ===n
informar o ang=s> 2015 2018 2017 ]
(=) REMUNERAGAD ANUAL 31348017 a=B|p]~Cib)rDic) 324 519 57 1.286,078,28 1298 uru.zg_J
| B} 13° SALARIO 33198011 b=Bic)rC(c)rDid) 27 043,30 108 173,18
(&) 113 FERIAS 3218011 c=B(dj+C(d)+Die) B 8.014.43 BEN A N — R A
(g) Soma 33.1.06.11 gmarbrc 360.577,30 1 442 308,20 1442 308,20
) CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS 331.9013 a=B(1)-Cf) - S
1] TOTAL DESPESA PESSOAL f=g+e 380,5¢7,30 1.442.508.20 1,442,300 28
19! BENEFICICS _we[d quacic £ lg=Etly s i
h) IMPACTO ANUAL TOTAL h=l=-g 360.677,30 | 1.442.309,20 1.442.308,20
NOTAS V:
T} impacto no axercicio carrente & nos. ois subsequentes, con‘orme an. 17, § 7' da LRF
2} As aespesas resuantes correrdo i conla das dotagdes orgamentdrias ~onsignacas aos respechvas orgacs oo Poder Judicians da Lnida
3) Contribuicas Palranal de eeords com a MP 167/2004, conwentica na Lei n® 10.567/04,
G) AFERIGAO DOS LIMITES DA LRF {Conforme Art. 19 da LRF)
ITENS Memoria de Calculo Limites LRF
{ 2} ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA - a 1 o
DESPESA COM PESSOAL @ = tem | !)do guadro anterior (Quaars F| 442 309.2
%) DOTAGAD DE PESSOAL 2015 b = Colagio Aulorizeda para Pessoal & Encargos Sccime (geduzida tonies 156 e 168) 398 445 962.76
c | DESPESA DE PESSOAL PREVISTA ETa+y 395 888 271,86
- e . -
(@] LIMITE LEGAL LRF [% da RCL) d = Receils Comente Liquiaa | 01/01i2014 3 J— 642 507.276.000.00 | 0.114428% 733,280,706 24
{RCL} | 3trz012 | o
© ) UMITE PRUDENCIAL 2= dx85% &D8.616 670 92

& | MARGEM RESIOUAL (Niio Utillzada

296 728 336 9¢

NOTAS W1

1) O impacto ergamentirio-financeiro resultante da criagio de cargos. C.J's € FC's nio implicara ullrapassagem dos limites {iegal e prudencial) da LRF para despesa com
Pessoal. conslderande-se a RCL apurada no perlodo indicade no quadro G.

2) O nem i d)Limvle legai da LRF, traz, 3 parur da 3* coluna do quadro "G" acrma perisde de apuragio da RCL, data de puslicagéc. valor da RCL participag 3o percentval de tnbunal

e olimite para despesa com pessoal

3) A RCL utlizaza & 5 da Exercicie de 2015, constante da Portana STAIMF ~® 250/2015, relativa a0 primew o quadnmestie de 2015,

4) Conforme a 5" edigic do Manual de Elaboragdo da RGF, aprovazo pela Portana STN/MF n® 632, de J0/0B/2006, pg 31, foram decuzidas da Despesa ce Pesscal as fonles 156 2

168 o 30 pagal 1o de A

e Pensdes

Amaro Ricarte de Santana Fitho

CFINICS.T

CFRIN/CSJT, 10 setembro, 2015

Joed



GOORDENADGRIA DE CREAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJEFC

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12* REGIAO
Fundamentagao Legal: PL B333/2015

1) QUADRC DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJE FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAC (CJ) | FUNGCOES COMISSIONADAS (FC)

TIPO QUANT. TIPO QUANT.! TIPO QUANT.]
JUIZ TOGADO T o - FC- 1 |
JUIZ DE VT - CJ-2 . FC-2 -
JUIZ SUBSTITUTO 4l CJ-3 - FC-3 !
ANALISTA JUBICIARIO -l cus N FC-4 l
TECNICO JUDICIARIC ; ! FC-5 -
AUXILIAR JUDICIARIC . ' FC-8 N

SOMA 4

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2016 2017

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 448 50450 1,833,183 63 1.833.183.63
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 4.360.00 13 440 00 13.440,00
SOMA 452.264,60 1.846.623 63 1,846,623.63

“Auxilio Alimentagda, Auxilio Transporte, Auxilio Pre-Escolar & Assisténcia Médica e Odenroldgica

3) AFERIGAO DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 € 20, |, b. Limite Prudencial - Art.
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL (Dotagao para 2015, deduzida das fontes 156 e 1697) 398.445 962,76
-ééTIMAT\VA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIACAQ DE CARGOSICJIFC 1.833.183,63
TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERICAQ DE LIMITES DA LRF 400.279 146.39_
RECEITA CORRENTE LIQUIb; (ﬁEI]" o APURACAD 01/01/2014 a 31#;;;4 642.507.278.000,00
PATICIPACAQ DO TRIBUNAL NA RCL {% DA RCL) 0.114128%
“L"I-METE LEGAL (Arts. 18 e 20, |, b} o 7 733. 280 706 2-4_
LIMITE PRUDENCIAL {95% do Limite Legal - Art.22 § Unico) o o 896.616.670,92
MARGEM RESIDUAL {limite prudencial - despesa total) o R - 295.337.524‘53

‘Conforma & 6* edipdo do Manual de Etaborago do RGF. aprovado pela Portena STNAMF n® 832, oe 300872006, pg. 21, laren deduzidas Ja Despasa da Passoal o5 fonies 156 &
169 das ao ag @ Pensdos

A RCL uthzada 6 a do Exercicio de 2015, constants da Porfane S TAN/MF n® 26042015 ralaliva 8o pnmeiro quadnmesira de 2015

e cﬂaaé@ de cargos G.Js e FC's ni "'sxoedera os Hmntes Inmates (legal e
slderando-sep perrudo de apuragag da REL: o0k L

Brasilia-DF, 10 setembro, 2015

amaro Ricane de Santana Filho
CFRINICSJT



COORDENADGRIA DE ORGAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERICR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJE FC

-~ Premissas e Metodeologia utilizadas - Arts. 16, § 2° e 16 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL:

TRIBUNAL INTERESSADO:

PL 8333/2015

TRT 12* REGIRO

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJEFC A SEREM CRIADOS

FUNGOES COMIBSIONADAS E CARGOS EM COMISSAD
JUIZES CARGOS EFETIVOS.
FCICy QUANT DE FC QUANT DE CJ
o CARGO QUANTIDADES CARGC QUANTIDADE 1 o Q
JUIZ TOGADD 0 ANALISTA i a 2 i) o
JUIZDEVT 0 TECNICC a 3 a g
JUIZ SUBSTITUTO 4 AUXILIAR ] 4 a Q
o ) 0
6 1 0
TOTAL 4 TOTAL ] TOTAL | 0 0
B) CARGOS DE JuizES
Estimativa de Impacte H
Memaria de Calculo para o Exerciclo de 1 Exarcicla | 2' Exereicio
IMPACTO Natureza da Despesa entrada ;:ndv\gw da Bubsequanie Subsequente
n* de meses ===> 3
Angas> 201% 2016 017 1
1
al R?MUNEMGQG MENSAL [SUBSIDIO) 331801" 3 110.000,70 110.000,70 110,000,700 |
| b ] VALOR AMUAL 33180 ‘b =axn’ de meses 330.002,09 1.320.008 38 1.320.008,38
1) 13 SALARIO 3.2.180 11 c=ax(n" mesesZ) 27.500,17 110000,7% 11000070
(&) 103 FERIAS ~ 3.2.1.80.11 d=2Xcn 1815012 72.600,46 | 72 600,46
{e] SOMA - OESPESA ANUAL 33.190.11 ezbvc+d 37565233 | 1502608 54 1.502.606,54
{1} CONTRIBUIGAC PATRONAL - PESS 3.3.1.90.13 f=e 122% 7325221 330.574,10 330.574,10
3] IMPACTO ANUAL TOTAL gsest 44890460 | 1.632.183,81 1.831.183,63
NOTAS |
1) Os valores das remuneragies de Magislredos foram eatraides da ‘e 10.47472002
2) Admitiu-se como cuslo anual, o somatara de 13 remuneragBes mais 213 conslitucionars (erias)
€} CARGOS EFETIVOS
| Estimativa de impacta
i para ¢ Exercicic de 1* Exercicio 2* Exercicio
IMPACTO Natureza da Despesa Memonia de Cilculo erirade emvigorda | Subsequente | Subsequente
Lei i
Informar o ano==> 2015 2016 1 2017
Parcela do PCS Janis Jann1g jan1T

(81 REMUNERAGAD MENSAL

ramuneragio mensal

n" de meses =TE> 4

| b ) VALOR ANUAL 331801 ‘3 =8xn’ e Meses - - J‘
{c] 11" SALARIO 3319011 l¢=ax(n® meses/12) - - 1‘
| d] 113 FERIAS 33.0.80 %1 ig=c3 - .
e} SOMA ) 3.3,1.980 11 e=b+ced -

(1] CONTRIBUIGAQ PATRONAL - PSSS 3319013 t=zex22% - - 4

(g ) IMPACTO ANUAL TOTAL g=e-+i - -

NOTAS 11

1) Walores {a com a PCS aprovado para o Poder Judedno

Amaro Ricarte de Santana Filho

CRNCSIT

Zdel



D) CARGOS EM GOMISSAQ (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impacta
para o Exercicio de 19 Exoreigle ¥ Exercicio
IMPAGTO Naturezs da Despesa Memaria de Calcule enirado omvigorda | Subsequente | Subsequente
Lel
| Infarmar o ang==> 2015 2016 2017
T jani1e Jani1s jani18
| 3) GRATIFICACAD POR EXERGICID DE | |
CARGOS E FUNGOES remuneragio mensai L . ' i .
n* de meses ===> 3 ) . .
Lb]VALORANUAL 331901 |b=axn®de meses - P
lic )13 satamio 3318011 l¢ = 2.6 0 g meses | - - -
i T : —
(4] 113 FERIAS 33319011 lg=¢ch i - LR -
' T
2] IMPACTD ANUAL TOTAL 33180 11 le=biceg | - - :
NOTAS Il

V1 Para gs FC'S 1, 2 3@ 4 conacerow-se o percentual para oplantes pela reriunereg@o da cergo, cerd @s FC'S 5 e 6 # para Iades a5 CJ (anligas FC's 7, 8 9, & 10}, considerou-se o3 vaiotes inLegras
2) Para FC's @ salbnos de sarvidores eslavers agmiu-5e como cusio enual o somaldrio ce |3 remuneragées mais 173 consttucianal (leras)
31 Nao ha incdencia oe PSSS sobre o axercicia de lungio comissionaaa, dessa forma ndo ha conlibuizao patranal

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRF)

! ] | Estimativa e mpacto | T
1 para o Exercieio de 1% Exergiclo | 27 Exercicio
Beneficios Nature1s da Daspesa Beneficlos H Qle de beneliciafios antracs am vigor da | Subsequenie ! Subsequente
| i Lol !
J | i 2015 2018 T 2047
&) Auxilio Alimentagio 1 4336048 75195 o i, W -
{b} Auxilic 3338048 RE 3 I S S - -
(&) Auxillo Pré Escolar i 3338008 22,44 [ . B : '
. - | S
1] Assisténcia Médica e Ddontaligica i 23.390.93 280 00 4 112000 112000 | _ tteeao
{ ® ) TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS |eza+beged 1.120.00 1.12000
(1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS [faexiz 3.360,00 13.440,00
KOTAS V!
1 - 08 velores: ¢ @ conoessdo dos Beneficias considerados s3a as pratcacos pela TST
2 - Auilic Alimeniaglia - valor constanie do Alo
3- Auilio Transperte - Maias tarita urbara de Brasike - 3,00 x 22 dias.
4- Auxilio Pre-Escoiar - Valor fixado peio Ao
5- Fara Cakulo do APE, considerou-se a soma dos valores medics pagas na JT retirades do cadastro de matas 3a LOA, dividids pelo (olal de benefcidnios.
6- Valor de AMD, 5o pessaa, edraida do ATO TST SEOF GOGCA GP N® 742006, e 2* taixe d2 tabela o TST
7 - Para o beneficies Auxila Almendagso, Auxilio Transporte & APE. accicu-se o critéric alusl do TST, que sé os cancede a Sarvklares (excelc mapiirades)
F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIOFINANGEIRC DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 e 17 da LRF)
| t Estimativa do Impacto | :
{ i Memaria de Cileulo para o Exercicinde | 17 Exerticic | 2¢ Exerciclo
MPASTO | Natureza da Desposa i enirada :v:lv\gor da Subsequenie Subseguente
n* de meses ==a> 3
infarmar o anoas: 2015 2016 2017 ]
L) REMUNERAGAD ANUAL 3131801 3=B{v]+Cib)rDic] 33000208 1320008,38 | 1.320008.36
L b] 13 SALARIO 31319013 b=B{c)+Cici+D(d) . 27 50017 | 11000070 | 14000070
L&) 113 FERILS 3319011 c=B|di+E{di+O(e) 1815012 72.800,46 72 BOO 4€
1d) soma 3319011 d=ash-+c 37565238 1.502 803,54 1.502.609 54
e} CORTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS 3310014 le=B(l]+C(f)] | 7325221 ) 33057410 33057410
{1]_TOTAL DESPESA PESSOAL - t=des | 418.004.60 183316383 | 1.833.193.43
B i I
9 BENEFISIOS veln guagro £ g=E(r} 3,360,90 1344000 | 12.440.08_
(h) IMPACTO ANUAL TOTAL Ih=f+g 452.264,60 1.846.623,63 1.846.623,83
NOTAS y:
7} Impacic na exercicra correnle & ros dos subsequenles, conferma art 17, § 1° da LRF
2! As gespesas resullanies corfedo @ conla 038 JOaCOES DIGEMENnTaras CONSIgRadas A0s 1especlivas Srghos oo Poder Judkiano da Unido
31 Cartribuigdo Patronal de acordo com a MP 16772004, converlida na Let n® 10 587104
G) AFERIGAD DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)
ITENS Mermaria ae Caiculo Limtes LRF
[ ) ESTIMATIVA DO IMPAGTS ANUAL DA Lo = tem 0 ® 3 1833 183,63
DESPESA COM PESSOAL 3 =item { *) dc quadre anterior (Quadra F) ‘
. 7 o | 306 445 862,76
b} DOTAGAOD DE PESSCAL 2015 b = Dotagdo Avlorizada para Pessoal @ Encargos Sociais (deduzida fontes 155  162) — : .
©) DESPESA DE PESSOAL PREVISTA sa+d . . |__400 279.146.39
= Receila Corrente Liquida| 01/01/2074 a a =g i 708,24
i i2015 642 507 278 D00,00 0.114128% 733 280 708,
{d] LIMITE LEGAL LRF |% ga RCL) HREL) 3141212014 -‘( 19/05421 . N o
{®] LIMITE PRUDENCIAL e= dx 5% o | esEE16870.02
1
{©) MARGEM RESIDUAL [N3o Lnitizada) }e =d.¢ 29633752453

NOTAS WI:
1) O Impacto orgamentario.financelro resuitante da crlagio de cargos, CJ's & FC's nio implicara ultrapassagem dos limites (legal ¢ prudencial) da LRF para despesa com
Pessoal, considerando-se a RCL apurada no perlode indicade no quadro G.

20 e [ d ] Limite legal g8 LRF, waz. a partr da 3* coluna do quadre 'G" acima: periado de apuragio da RCL, data de publicagéo, valer da RCL, pamicpagas percenlual do tribunal
2 ¢ imite para despasa cam pessoal

3) A RCL utilizaca & 2 do Exarcicic de 2015, constante da Poriaria STNIMF n* 26072015, relativa ao prmeire quadrmesire de 2015

4) Cenfarme a 6* edicdo do Manual de Elaboragde do AGF, apravade pela Portaria STNIMF n® 632, de J0/0B/2006, pg 31 foram deduzidas da Despesa de Pessoal as fanies 156 &
168 ac de e Pensdes

CFINICSJT, 10 setembro, 2015

Amare Ricarte de Santana Filho Ided
CFINESIT



GOORDENACGRIA DE QRGAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA OO TRABALHO - TSJT.

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS, CJE FC

Tribunal Interessado: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12% REGIAO
Fundamentagdo Legal: PL 383/2015 e 8333/2015

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAO (CJ] | FUNGOES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT.  TIPO QUANT. TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO : co : FC-1 -
JUIZ BE VT . cy-2 N FC-2 6|
JUIZ SUBSTITUTO 4 cJa - FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIC . C-4 - FC-4 22|
TECNICO JUDICIARIO - . FC-s 17|
AUXILIAR JUDICIARIO - | Fc-8 -
SOMA 4 - 45 |

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2016 2017

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 509 481,90 1.275.452.83 3.275.492 83
BENEFICIOS ASSISTENGIAIS® 3.360,00 13.440,00 13.440.00
SOMA 812.847,90 1.266.932.83 328893283

“Auxilo Alimentaglo, Auxilic Transporte, Auxflic Pré-Escolar & Assisténcia Médica e Odontoldgica

3) AFE_RIQ.&O DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, [, b. Limite Prudencial - Art.
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL {Dotagéo para 2015, deduzida das fontes 156 e 168"} 398.445.962,76
ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAQO DE CARGOSféJJFC 3.275.492.83
TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERICAO DE LIMITES DA LRF 7”77401 721.455,59
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL}*™ APURAGAD 01/01/2014 8 31/12/2014 o 642 507 278.000,00
PATICIPAGCAO DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) 0,114128%
LIMITE LEGAL (Arts. 19 e 20 i, b) T o 733 280 706 24
LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legal - An.22 § Unico) 696.616.670 92
MARGEM RESIDUAL (limite prugdencial - despss.a“t;)t#li_ 294.895.215,33

*Confarma a &% adigdo do Manusl da Elsbaragdo do RGF, aprovado pela Ponana STIWF n® 632, de J0/08r2006, pg 31, foram dedunoss da Daspess da Passodl a5 fanias 158 e
158 a0 da & Pansbes

=+ A AL ullizada & & g0 Exercloio de 2015, constante da Partsna S TNAME a® 2602075 relalise au anmero quagnmestse de 2015

téﬁe cnagﬁodeca C;J’é::g- FC's ;nédeicec_leré%s limites I_im‘ité§-(l§gal e

RF.considerando-se o periodo de apuragdo da RCL. -

Brasilia-DF, 10 setemoro, 2015

Amaro Ricarte de Santana Filhg
CFNICSST



COORDENADORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALMG - CSIT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAQ DE CARGOS, CJ E FC

* Premissas e Metodologia utilizadas - Arts, 16, § 2° e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL:

TRIBUNAL INTERESSADO:

PL 383/2015 e 8333/2015

TRT 122 REGIAOD

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNCOES COMISSIONADAS E CARGOS EM o
UNG DAS COMISSA

JUiZES CARGOS EFETIVOS : .
! Feict |._@uaNT DE FC QUANT DE CJ
o CARGO |__OQUANTIDADES | cARGO | QuUANTIDADE | 1 ’ 0 | 0
JUIZ TOGADG ! o ANALISTA 2 2 6 | 0
JUIZ DE VT o f TECNICO | 0 3 0 | 0
JUIZ SUBSTITUTO 4 AUXILIAR l o 4 l 22 | Q
; | 5 | 17
| | 8 0
TOTAL 4 !TOTAL | [t TOTAL 45 0
—
B) CARGOS DE JUIZES |
! | Estimativa de Impacto
Meméria de Calculo para ¢ Exercicio ge 1' Exercicla Z* Exerciclo
IMPACTO Natureza da Despesa entrada :mﬂvleol da Subsequente Subsequente
[ o' de meses =ee
| Angm=> 015 2016 217 ]
|3 ) REMUNERAGAD MENSAL (SUBSIDIO| 3316011 a 110.000.70 170.000,70 110.000,70
b | VALOR ANUAL 3218011 b= axn®de meses 330.002 08 1.320.008,38 1,320 068 38
1€} 13° SALARIO 3318611 ¢ =9 in° moses/2) i 27.500,17 110.000.70 | $10.000,70
(9] 13 FERIAS 3318017 l2=2Xer | 18.150.12 72.600.46 72,600,468
(&) SOMA . DESPESA ANUAL 3318017 le=pegeq 375.652,38 1.502,609,5¢ 1.502,609,54
1) CONTRIBUIGAG PATRONAL - PSSS 3318013 les o X 22% 7325221 330.574.10 330.574.10
L§]) IMPACTO ANUAL TOTAL {g:: -1 44890460 | 183318363 | 1.833.183,83
NOTAS
1) Os valores das remuneracdes de Magisirados forem extraidos da lef 10 47412002,
2) Admitiu-se como custo anual, o sematéne de 13 remuneragdes mais 213 conslifucionais (1afias)
€) CARGOS EFETIVOS
| Estimativa de Impacto
MPACTO | Watureza oa Despess Wendrta de Cdiouo : :;r::f::::;::; ;:::;r:l;l; sﬁ:;::::‘;
Lei
1 Informar o anopm=> 2015 2018 2017
Parcela do PCS JELTH Janre Jani1?

la] REMUNERAGAO MENSAL

remuncragio mensal

| - .
" de moses ===> | 1

(b] VALOR ANUAL 3.3.190.14 b= a % n® ge meses - J
{ <) 13° SALARIO 2319011 axin® mesesii2) - -

]
() 143 FERIAS 2231801 d=ef -
[e] SOMA 33.1.80.11 e=h-c+d -
1) CONTRIBUIGA® PATRONAL - PSSS 3318013 [=8 ¥ 2% | - -
{g] IMPACTO ANUAL TOTAL gEeef - -
NOTAS 0z

1) Velores ja ccm o PCS aprovads para o Poder Judiciaric

Amaro Ricarte de Santana Fitho

CFRINICSJT



D) CARGOS EM COMISSAQ (C.J) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

| Estimativa de Impacta
para o Exercicia de 1' Exercicle 2* Exercicio
IMPACTO Naturezs o Dospesa | Memaria de Caleulo entrada em vigorda | Sussequenta Subsequente
i Let
| | Informar o angus> s 2018 2017
1 Jant1a JELGH Janne
() GRATIFICAGAQ POR EXERCICIO DE | |
CARGOS E FUNGBES remuneragio mensal - 108 17318 108 173,19 108.173,14 | 108.173,19 |
3 |
(b VALGR snusL 3318011 |b=axn de meses 124 519,57 + 298.078,78 1298 078,26 |
<] 19" SALARIO 3318011 lc=axn"de meses P 27.043.30 | 10817319 108 173,18
|d ) 113 FERIAS 3318011 | 9014.43 | 38 057,71 36.057.73
B —
{¢) IMPACTD ANUAL TOTAL 3.3 '.ﬂ'\l | 360 577_.3_9 1.442.108,20 1.142.3U5‘2ﬂ=;

NOTAS i

) Pare a3 FO'S 1, 2 3 & 4 consderou-se 0 perceniual para optanles gel refmuneragda do targa, para as FG'S S & 8 e 2ars todes as CJd (anigas FC's 7. 8. 9. e 10]. considerou-se o vakir &% inlegrats
2) Para FC's @ saianos da sendores e sravess admita-se como cusic anual @ somaionia de 13 remuneragdes mais 173 constiucionsal (laras)
3} Naa hd incxdéncia de PSS sobre o exercico de fungla comissicnads, dessa farma nio na caniribuwcas patronai

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRF)

i Estimativa de Impacto |
para o Exerciciode | 1° Exercicio 2* Exercigic
Beneficios Natureza ga Despesa Beneficlos Qre de bencficiaclos | entrada sm vigor da | Subsequenic Subsequente
Lei
2015 | 2018 2017
2) Auxilio Alimentagio 3338046 751,96 ° TR R N
b ) Auxilio Yransparte 3338048 132,00 a - . -
€} Auzilio Pré Escolar 3330008 | N : o
{9 Assisténcla Medica & Odomtelogica 3320033 280,00 4 12000 1120.00 112000
&) TOTAL MENSAL DE BENEFIGIO8 esa+bhectd 1 1 120,00 1 12000 112000
|11 TOYAL ANUAL DE BENEFICIOS t=ex2 ! 3.360,00 13,440,00 13.440.00
NOTAS I
1-0sveoresea 530 dos 380 o3 praticados aen TST
2 - Awxlic Alimentagao - valor constanle do Ato
- Auxilia Transperte - Masor Larra urbana de Brasila - 3,00 x 22 dias
4 - Auxiba Pre-Escolar - Valor fixado peio Alo
5 - Para Caloulo da APE. considercu-se a 50ma dos valores meoios pagos na JT reltades 4o cadesiio de meies de LOA, diviaice pela tolal de benelicianos
6 - Valar de AMO, por pessoa, extraigo do ATQ TST.SEOF. GDGCA GP N* 74/2005, & 2* fawa 03 tabaia do TST
7 - Para os beneficies Auwdlo Almentaco, Auilic Transporte e APE, adolou-se o erdeno aluel da TST. que so os ccncede a Sendares (excela magstades)
F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art, 16 e 17 da LRF)
: Esiimativa de Impacto |
] Memoria de Calouls para o Exercicio de 1" Exerciclo | 2*Exercice |}
IMPACTO Natureza da Despesa antrada am vigor da Subsequente Subsequenie
Lel i
[ n* do meses == 3 :
Informar o ano==» 15 3016 ] 27 1
{2] REMUNERAGAO ANLAL 3319011 a=B(b)+C(b)+Dic} £54.521,66 2 518.D8E,66 2,518.086,66 |
b} 13 SALARIO 3318011 lb=Bilc+C(erDid) 5454347 | 218.173,88 2617388
Lc) 13 FERIAS 3318011 c=B(a)+Ciai+Die} 1 27 164,55 108.558,18 108 658,19
4] SOMA 331801 d=arbrc 73622388 2944 918,74 | 2.944.918,7¢
&) CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS 3315013 ezBy-C(ty 7325221 | 330574 wjﬁ 330,574 120
i 1] TOTAL DESPESA PESSOAL - |t=d-e 509 481.90 327549280 | 3.275.52,83
(9} BENEFiCiOS — veld quadic E g=E{l) 5. 380,60 12.450,00 |
|h) IMPACTO ANUAL TOTAL h=1-p | 812.841,90 | 3.286.932,83 3.288.93283
NOTAS V-
1) Impacio ne exercice comente & nos dos subsequenies, conforme an, 17, § 1° da LRF
2) As descesas resultanies comrerda & conta das dolages orpameniarios consIgRacas 805 1ESPECt vCs Orpans oo Peder Juciciana de Urdc
3) Coniribuicaa Patranal de acordo com a MP 157/2004, convertidz na Lei n® 10.567i04,
G) AFERIGAO DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)
ITENS Memaria de Calculo Limites LRF
| a) ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL OB e ' 3
DESPESA COM PESSOAL a = item (f | do quadro anterior {Quadio F} 3.275252.4
b DOTACAC DE PESSOAL 2013 b = Dotagdo Autonzada para Pessoal e Sncargos Sociais (deduzda fontes 156 & 169 298 445 8278
{c}) DESPESA OE PESSOAL PREVISTA lecash 40 721,455 58
- - —— T T
{d) LIMITE LEGAL LRF (% da RCL) 8 = Receita Comrente Liquido| 0170112014 3 10052016 | 4250727800000 |  0,114128% 733.280 708 24
(RCL) | 3212014 i
(2] LIMITE PRUDENGIAL = dx85% S86E1EETD 02
&) MARGEM RESIDUAL Utillzada a=d-c 284895215 33

NOTAS V1.

1) O impacto argamentario-financelro resultante da criagao de cargos, CJ's & FC's n8o implicara ultrapassagem dos limiles {legal e prudencial) da LRF para despesa com
Pessoal, considerando-se a RCL apurada ne periodo indicade no quadro G.

2] Oilem [ d ) Limite legal da LRF taz, » partr da 3° coluna do quadre *G” acima. perisdo de apuragéo da RCL, cala de publicagio, valo’ da RCL, participagic percentua’ do Iribunai

& climite para despesa com pessoal

3) A RCL utilizada & a dc Exercicio d& 2015, consiante da Portana STRIMF n® 260/2015, relativa ao gnmeiro quadrmesire de 2015

4) Conforme a 6* edigle do Manuai de Elaboragdo do RGF, sprovada pels Portania STNIMF nt 632, de 30/G8/2006, pg 31, loram deduzidas da Despesa de Pesscal as fontes 156 ¢
169 desbnacas ao pagamento de Aposentagornias & Pensdes.

Amare Ricarte de Santana Filhe

CFRINCSIT

CFINICSJT, 10

selembro, 2015



