PODER JUDMCIARIO
JUSTIOA DO TRABALHO
CONSELHO SUPPRIGR DA JUSTICA DO TRARBALHO

OF.CSJT.ASRI N* 001

Brasilia, de setembro de 2015.

A Sua Exceléncia a Senhora

Deputada SORAYA SANTOS

Presidente da Comissdo de Finangas e Tributacio
Cémara dos Deputados

Brasilia — DF

Assunto: Atualizacio de impactos orcamentarios.

Senhora Presidente,

Com o0s meus cumprimentos, encaminho a elevada consideragao de Vossa
Exceléncia os dados atualizados dos impactos orcamentério-financeiros referentes aos Projetos de Lei
elencados a seguir, que tratam da criagio de Varas, cargos ¢ fung¢es na jurisdicdo de virios Tribunais
Regionais do Trabalho:

- PLs 1400/2015 e 1403/2015: TRT da 1* Regido (RJ);

- PL 960/2015: TRT da 2* Regido (SP);

- PL 2641/2015: TRT da 6° Regiao (PE);

- PLs 8332/2015 e 961/2015: TRT da 7* Regido (CE);

- PL 1916/2015: TRT da 9* Regiao (PR);

- PL 7908/2014: TRT da 10 Regiao (DF/TO);

- PLs 8333/2015 e 383/2015: TRT da 12* Regido (SC);

- PL 2642/2015: TRT da 15% Regiao (Campinas-SP);

- PLs 8334/2015 e 384/2015: TRT da 16 Regido (MA);

- PLs 8308/2014, 8309/2014 € 8310/2014: TRT da 222 Regido (PI).

Por oportuno, ressalto que os acréscimos decorrentes da criagao dos aludidos

cargos e unidades jurisdicionais encontram-se previstos no Anexo V do Projeto de Lei orcamentdria

rab Sul (SAFS).
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PODER JUDICIARIO
FUSTICA DO TRARALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALIIO

Anual para 2016 e dentro dos limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) para gastos com pessoal ¢ encargos sociais desses Orgios.
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Atenciosamente,
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Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN\
Presidente do Conselho Superior da Justiga do-Trabalho )

, Setor de Adminisiracio Federal Sel (SAFS)
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PCDER JUDICIARIO
JUDICIARID DO TRABALHO
CONSELHC SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

INFORMAGAO N.° 268/2015 — CSJT.CFIN
Em 11 de setembro de 2015.

PL n® 960/2015
ASSUNTO: Impacte financeiro da criagdoc de cargos - TRT-2° Regido

Senhora Assessora Parlamentar,

Em resposta ac memorando ASPAR n° 026/2015, encaminho
©s 1impactos decorrentes da implantacdo do projeto de lei de
interesse do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regido (PL

960/2015), em tramitacio no Congresso Nacional.

Assim, informoc que foram calculados os impactos para o
exercicio de 2015, a partir de OUTUBRO, bem come para os
exercicios 2016 e 2017, conforme mandamento do § 2° do artc. 16

da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF) .

Quanto ao gue dispde o artige 17 da referida Lei
Complementar, o impacto financeiro para cada um dos projetos de
lei, para 2015 (a partir de OUTUBRC), em 2016 e em 2017, & o

apresentado no guadro abaixo:

950/2015 124.350,30 507.807,10|  507.807,10 |

O que, de acordec com os dados atuais, ndo excedem aos
limites (legal e prudencial) estabelecidos pela ILei de
Responsabilidade Fiscal, considerando-se o periodec de apuracéo

da Receita Corrente Liguida (RCL), conforme relatérios anexados.

E o parecer.
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MARCOS AUGUSTO WILLMANN SAAR DE CARVALHO
Coordenador dé Orgcamento e Financas do
Conselho Superior da Justica do Trabalho - CFIN/CSJT

D\Users\C0242358\Documentst ] TMPACTO MEMO 076 910148 ACRABIINHEND AL & FTMR A  mErRg e e 1 4« o e



COORDENADORIA DE QRCAMENTO E FINANCAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS,CJEFC

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO
Fundamentacao Legal: PL 960/2015

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS ’ CARGOS EM COMISSAO (CJ) | FUNGOES COMISSIONADAS (FC)
TIPO QUANT. TIPO QUANT. TIPO QUANT.
JUIZ TOGADO 1] CJ-1 - FC -1 -
JUIZ DE VT | Cl-2 ; I FC-2 .
JUIZ SUBSTITUTO -l s - FC-3 -
ANALISTA JUDICIARIO - ! CJ-4 - FC-4 - |
TECNICO JUDICIARIO - FG-5 -
AUXILIAR JUDICIARIO -| FC-6 -
SOMA 1] - -

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Aris. 16 & 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2015 2016 2017

PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIS 124.350,30 507.807,10 507.807,10
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS® 840,00 3.360,00 3.360,00
SOMA 125.180,30 511.167.10 $11.167.10

“Auxilio Alimentago, Auxilic Transporte, Auxilio Pré-Escolar e Assisténcia Médica e Odontoldgica.

3) AFERIGAQ DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 {Limite Legal - Arts. 19 e 20, I, b. Limite Prudencial - Art.
22, § Unica)

DESPESA ATUAL COM PESSQOAL (Dotagdo para 2015, deduzida das fontes 156 @ 169*) 1,368 492,187 12
ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOS/CJFC 507.807 10
TOTAL DA bESPESA DE PESSOAL PARA AFERICAQ DE LIMITES DA LRF 1.369.999.994,22
R_EE:EITA CORRENTE LIQUIDA (RCLy™ APURAGAQ 01/01/2014 ;371.’1 22014 642 507.278.000,00
PATICIPACAO DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) ‘ 0,366147%
LIMITE LEGAL (Arts. 19 e 20, 1, b) 2.352.521.123,1;"
LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legal - Art.22-§ Unico) 2.234.895.067,02
MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa total) - 864,895.072,80

“Canforme & 6° edigéo do Manval de Elasoragio do RGF, aprovade pala Portans S TN/MF n° 532, de 30/08/2008, pg. 31, forem deduzndes da Despesa de Pessoal as fontes 156 &
189 a0 o de 8 Pensdss.

A RCL yriizads é a do Exarcicic de 2015 constante da Portana STA/MF 7° 260/2016 refativa ao pnmeairo quadnmasire ae 2015,

Brasilia-DF, 10 setembro, 2015

Amare Ricarte de Santana Filho
CFINACSIT



COORDENADORIA DE GRGAMENTO E FINANGAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIACAO DE CARGOS, CJ E FC

* Premissas e Metodologia ufilizadas - Arts. 16, § 2° e 16 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL:

TRIBUNAL INTERESSADO:

PL 96072016

TRT 2° REGIAQ

A} QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

FUNCOES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAD
Juizes CARGOS EFETIVOS - -
FCicd QUANT DE FC QUANT DE CJ
CARGO QUANTIDADES CARGOD QUANTIDADE 1 V] Q
JUIZ TOGADO 1 ANALISTA 0 2 v} 0
JUIZ DE VT 0 TECNICO 0 3 0 o
JUIZ SUBSTITUTQ 4 AUXILIAR o 4 a o
I S 0
| | 8 0
TOoTAL i [roTaL 0 TOTAL 0 0
B) CARGOS DE JUIZES L
i Estimativa de impasto
| Bara o Exerciclo de 1* Exercicio 2* Exereicio
IMPACTD I Natureza da Despess Heméria de Galeuo entrada em vigar da Subsequente Subsequante
Lel
' de meses 5= 3
| Ang==> ms 016 2017 i
a] REMUNERAGAO MENSAL (SUBSIDIO] 2.3.1.80.11 a 30.471,11 30.471,14 a0.671,11 |
b ) VALOR ANUAL 23.1.80.11 b =axn®de meses 01.413,32 3B5.653,29 365.653,20
[©)15° SALARIO 5318011 c=ax(n' meses/12) 7.817.78 30.471,11 30.471,11
{d] 173 FERIAS | 3318047 d=2Xer 502773 20.110.93 20,110,683
{(®} SOMA - DESPESA ANUAL 3.31.80.41 e=bicrd 10405683 | 41823533 41623533
(1] CONTRIBUIGAD PATRONAL - PSSS 3.3.1.90.13 1=e x22% | 20281 47 81.571,77 S1.571.77
(g ] IMPACTO ANUAL TOTAL p=e+f 124,350,30 507.807,10 | g;.wr,m
NOTAS It
1) Os valores das remunerssdes de Magistrados foram extraldes de lei 10.474/2002,
2) Adimitu-se coma custo anual. o somaldna de 13 remuneracBas mais 2/3 sonsbtucionais (feras).
C) CARGOS EFETIVOS
| Estimativa de Impacto
! Memé para o Exerciclo de 1* Exercicio 2° Exercicio
IMPACTO Natureza da Despasa ia de Calcuto amrada em vigorda | Subsequents Subsequente
Lel
| | informar o angs=» 2015 2016 2017
IParceia da Pcs I Jani1s Jan1a a7

{a] REMUNERAGAD MENSAL

remuneragio mensal

' de meses ===»

3|

b ] VALOR ANUAL N 3319011 b=3ax%n®de meses - -
(&) 13" SALARIO 3319011 ¢ =ax(n’ meses/12}] - - -
(4] 13 FERIAS 3.3180.11 d=c/3 - - -
(=) SOMA 3.3.1.80.11 esb+c+d - - -
(1] CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS 3.3.1.90.13 f=a x22% - - -
1g) IMPACTO ANUAL TOTAL ; g=e+f - - R

NOTAS E:

1) Valeres ja com o PCS apravado para o Poder Judicing

Amaro Ricarte de Santana Fithe

CFINICSJT
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D} CARGOS EM COMISSAO [CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de impacto

(2) GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE
ICARGOS E FUNGOES

remuneragio mensal

| para o Exereielo de 1* Exerciclo 2° Exerciclo
IMPACTO Nafureza da Despesa Memdria de Cilouio entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Led
Informar o ano=> 2015 2018 017 |
fmni14 janr1s Jan1e

' de mases ==

3|

I b ) VALOR ANUAL i 3318017 b = axn*de meses -
( ©) 13* SALARID | 3.3.1.80.11 |€ = axn® de mesas - -
1[4 ) 13 FERIAS ‘ 3.3.1.90 11 ld=cf - -

2] IMPACTO ANUAL TOTAL | 3396011 e=bro-d - -

NOTAS IlI:

1) Paraas FT'S1 2 38 4 considerau-sa o perceniual para optantes peia remuneraclia do cargo; para as FC'S 5 e 5 & para lodas as GJ {antgas FC's 7,

2) Para FC's & saldrios de sanidores astive:s admiliL-sa coma cuslc anual & somatério de 13 remuneragdes mais 1/3 sensbtucional (féras).
3} Nio ha incidéncia de PSSS sobre o eearclcic de funghs comissiarada, dessa lorma 1o ha contribuiae petranal.

E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRF)

8.8, € 10). considercu-se os valores inlegrais

| Estimativa de impacio
| para o Exerciclo de 1° Exercicio 2° Exerciclo
Beneficics ‘ Natureza da Despesa Beneficios Qte de beneficlarios | entrada em vigor da Subsequante Subsequente
Lei
2016 2016 207
a} Auxilic Allmentagio | 333,80 45 75185 0 | -
b} Auxilio Transporte l 3.3380.45 | 132,00 g - ‘ -
T
(&} Auxilic Pre Escolar l 3339008 22,42 a - -
T
() Assisténcla Medica & Odontoiogica 3339083 260,00 1 200,00 | 260,00 280,00
t
() TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS leza+nvced 280,00 | 280,00 260,00
17) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS | oan1z [ 8000 | 338000 3.360,00
NOTAS fv:
1-Os valores a a Benefices =80 05 praticades pela TST
2- Pasilio Alimentagde - valor constante do Als
3- Auxdlio Transporte - Maior tarita urbara de Brasili - 3,00 x 22 dias
€ - Auxilia Pré-Escolar - Vaior fixada peio Ate.
5 - Para Caloulo do APE, cons defou-se B 30ma dos valores madios pagos. na JT refrados do cadastro de metas fa LOA, dividido peio total da beneficiaros,
& - Vlar de AMO, 5o pessoa. extraido 6o ATO.TST.SEOF GDGCAGP N* 7472005, & 2* fixe da tabela do TST.
7 - Para os beneficias Auxilic Aimentagaa. Auwdlio Transparte & APE, adotou-se o eritério aual do TST, que 56 os cancede 2 Servidores (excetc magisrados),
F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art. 16 e 17 da LRF)
] i Estimativa de Impacto |
. i para o Exercicio de 1° Exarcicio 2° Exercicio
MPACTO Natureza da Despesa | Meméria d Ciloulo entrada em vigor dn | Subsequente Subsequente
| Lel
3 B 3
I | _informar o anom=» 2018 2016 2017 |
4) REMUNERACAO ANUAL 331.60.71 a=B{b)+C(bi+D{c) 97.413,32 365 653,24 365653 zs—‘[
[b} 13 SALARIO 3.3180.11 b=B{c)+Clc)+D{d) 7.617.78 30.£71,11 30 471,11
{e) 13 FERIAS 3.3.1.90.11 6=B(d)+C{d)+D]e) 5.027.73 20.110,63 | 20.110,83
(a)_SoMA 3.3.1.90.11 d=a+b+c 104.058 83 416.235,33 | 416.235,33
(¢) CONTRIBUICAO PATRONAL - PSSS 33.1.90.13 exBit)-C(1)} 20.291,47 §157177 91.571,77
1) TOTAL DESPESA PESSCHAL - |tsgse 124.350.30 507.807.10 507 897,40
{g) BENEFiCICS _vej2 quadro E |g =E{1) 240,00 | 3.560.00 3.360,00
{h) IMPACTO ANUAL TOTAL h=1+g 125.190,30 511.167,10 | 511.167,10
NOTAS v:
1} imzacts ne exersicio corrente & nos dais subsequentes, canforme art 17, § 1% ca LRF
21 As despesas resuitantes coreriio a conta das dotacdes ark PNECES 308 arghias do Poder Judcidric da Uniéo,
3) Contribicao Patranal de acordo com a MP 157/2004, conwertida na Le: n® 10,587/04.
G) AFERIGAO DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)
ITENS Memoria de Calculo Limites LRF
{a | ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA - £ 7 807,
DESPESA COM PE a = |wem () de quadra anterior {Quadra F) 5D7.807,10
o - - . : | 1,389 492,187 2
(b} DOTAZAO DE PESSOAL 2018 b = Dotagdo Autarizada para Pessoal & Encargos Socias (dedusida fontes 156 & 169)
{ ¢ ) DESPESA DE PESSDAL PREVISTA c=a+b 1.369.999.98¢.22
T
() LIMITE LEGAL LRF (% da RCL d = Recera Corrente Liquica| 01004/2014 1810572015 642507.276.000,00 |  0386147% | 2.352.621.125.18
(RCL) | 31202014 N
&) LIMITE PRUDENCIAL e= axgs% 2.234.805.067,02
(£ ) MARGEM RESIDUAL (o Wilizada) emd-c 8688507280

NOTAS \1:

1) © Impacto ergamentario-financeire resultante da criagdo de cargos, CJ's e FC"

Pesscal, considerando-se a RCL apurada

2) O item ( d } Limite iegal da LRF, traz. a gartr ga 3°

& o limite para despasa com pessasl

na periodo indicado na quadra G.

1) A RCL utilizada é a do Exercicic de 2015, constente da Portara STNMF n® 26002015 refativa a0 pnmero quadrimestre de 2015,

4} Conforme a £* ediglc do Manual de Eisba
189 destinadas a0 pagamento de Apasentad

s niio implicara ultrapassagem dos Hmites {legal e prudencial} da LRF para despesa com

coluna do guadre "G acima: pericda de spuragho da RGL, data de publicacao, valor da RCL, partcipagds parcentual do trbunal

ragio do RGF, aprovade cela Portaria STN/MF n® 632, de 30/DB/2D0E, pg. 37, foram deduzides da Despesa de Pessoal as fontes 156 e

orias e Pensdas

Amaro Ricarte de Santana Filho
CFIN/CSJT

CFINICSJT, 10 sstembro, 2015
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