PROJETO DE LEIN® , DE 2015

(Do Sr. Andrés Sanchez)

Altera a redacao do art. 513, da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n.° 5.452 de 1943, e acrescenta paragrafo
terceiro ao seu art. 611, para vedar a instituicao
de contribuicbes, devidas por toda a categoria
profissional ou econdémica, em nao havendo
efetiva filiacdo, destinadas ao custeio do
sistema sindical confederativo, de carater
assistencial ou negocial, ou a qualquer titulo.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° - O art. 513, da Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 5.542, de 1° de maio de 1943, passa a
vigorar com a seguinte redacao.

“Art. 513. Sdo prerrogativas dos sindicatos:

a) representar, perante as autoridades administrativas e
judiciarias, 0s interesses gerais da respectiva
categoria ou profisséo liberal ou interesses individuais

dos representados relativos a atividade ou profissdo
exercida;

b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger ou designar os representantes da respectiva
categoria ou profissao liberal;

d) colaborar com o Estado, como Orgdos técnicos e
consultivos, no estudo e solucdo dos problemas que
se relacionam com a respectiva categoria ou profissao
liberal;



e) impor contribuicdes aos respectivos filiados.

Paragrafo unico. Os sindicatos de empregados teréo,
outrossim, a prerrogativa de fundar e manter agéncias
de colocacéo.

Art. 2° - O art. 611, da Consolidacéo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.542, de 1° de maio de 1943, passa a
vigorar acrescido do seguinte paragrafo terceiro:

“§3°, E vedada a instituicdo de contribuicdes, devidas por
toda a categoria profissional ou econdmica, em nao
havendo efetiva filiacdo, destinadas ao custeio do sistema
sindical confederativo, de carater assistencial ou negocial,
ou a qualquer titulo”

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICACAO

Muitos trabalhadores sé&o vitimas de descontos salariais
efetivados a titulo de contribuicdo confederativa, assistencial, negocial, dentre
varias denominacdes, destinadas ao custeio das entidades sindicais
representativas de suas categorias, sem prévia autorizacdo ou mesmo sem
serem filiados ao sindicato respectivo. Descontos por idéntica razdo sé&o
cobrados também de empregadores.

Tais descontos sao previstos em acordos ou convencgdes
coletivas de trabalho, que ora os instituem diretamente, ora preveem que 0
trabalhador deve se opor formalmente as deducgbes, invertendo a logica
decorrente do principio da intangibilidade salarial consagrada no art. 7°, VI e X,
da Constituicdo Federal, e no art. 462, da Consolidag&o das Leis do Trabalho.

Trata-se de préatica que também malfere a liberdade



sindical constitucionalmente assegurada, na forma dos arts. 5°, XX, e 8°, V, do
Texto Constitucional, e que é condenada pelos nossos tribunais. Nesse
sentido, o Precedente Normativo n® 119, do Tribunal Superior do Trabalho, in
verbis:

“CONTRIBUICOES SINDICAIS — INOBSERVANCIA DE
PRECEITOS CONSTITUCIONAIS

‘A Constituicdo da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8°,
V, assegura o direito de livre associagéo e sindicalizac&o.
E ofensiva a essa modalidade de liberdade clausula
constante de acordo, convengdo coletiva ou sentenca
normativa estabelecendo contribuicio em favor de
entidade sindical a titulo de taxa para custeio do sistema
confederativo, assistencial, revigoramento ou
fortalecimento sindical e outras da mesma espécie,
obrigando trabalhadores nao sindicalizados. Sendo nulas
as estipulacdes que inobservem tal restricdo, tornam-se
passiveis de devolugdo o0s valores irregularmente

Jn

descontados.

No mesmo sentido, o Supremo Tribunal Federal
solidificou sua jurisprudéncia pela inconstitucionalidade dos descontos salariais
de empregados nao sindicalizados realizados com fundamento no art. 8°, 1V,
da Constituicao Federal, com a edi¢cao de sua Sumula n.° 666:

“A CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA DE QUE TRATA
O ART. 8°, IV DA CONSTITUICAO, SO E EXIGIVEL DOS
FILIADOS AO SINDICATO RESPECTIVOQ.”

Por fim, o Pretério Excelso acabou por editar Sumula
Vinculante (n.° 40) em idéntico sentido:

“A contribuicdo confederativa de que trata o art. 8°, 1V, da
Constituicdo Federal, s6 é exigivel dos filiados ao
sindicato respectivo.”

N&o obstante, a realidade mostra a recorrente instituicdo
de contribuicdes dessa espécie em acordos e convencdes coletivas. Trata-se



de matéria frequentemente discutida perante a Justica do Trabalho, ora em
sede de reclamacao trabalhista, hipétese em que o empregador é obrigado a
restituir os descontos, ora em acao de cobranca ou a¢ao de cumprimento, por
meio das quais a entidade sindical busca o pagamento dessas contribuicbes
contra o empregador. Movimenta-se o Poder Judiciario para debater questéo ja
pacificada pelo Tribunal Superior do Trabalho e pelo Supremo Tribunal Federal.

Nossa proposicdo objetiva evitar cobrancas em
desacordo com o disposto nos arts. 5°, XX, e 8°, V, da Constituicdo Federal de
1988, evitando prejuizos aos empregados e empregadores.

Sem a pretensdo de esgotar o tema, pelas sucintas
razdes expostas, peco o apoio dos deputados e deputadas, para a discussao e
aprovacao do presente projeto.

Sala das Sessodes, 02 de Setembro de 2015.

ANDRES SANCHEZ
Deputado Federal (PT/SP)



