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| - RELATORIO

O Projeto de Decreto Legislativo em epigrafe trata da
aprovacao do Acordo entre o Governo da Republica Federativa do Brasil e o
Governo da Republica Islamica da Mauritania sobre Trabalho Remunerado por
Parte de Dependentes do Pessoal Diplomatico, Consular, Militar, Administrativo
e Técnico, celebrado em Nouakchott, em 26 de abril de 2012.

O Acordo, baseado na reciprocidade entre as partes,
dispbe que os dependentes do pessoal diplomatico, consular, militar,
administrativo e técnico de cada uma das Partes, designado para exercer
missdo oficial na outra como membro de Missdo diplomatica, de Reparticdo
consular ou de Missao Permanente perante Organizacdo Internacional, sediada



no Estado acreditado e por ele reconhecida, poderédo ser autorizados a exercer
atividade remunerada no territorio da Parte acreditada.

Sao considerados dependentes: o cOnjuge, os filhos
solteiros menores de 21 anos, os filhos solteiros menores de 25 anos que
estejam estudando em universidade ou centro de ensino superior reconhecido
por cada Estado e os filhos solteiros com deficiéncias fisicas ou mentais.

Obtida a autorizacdo, o dependente estard sujeito a
legislacéo trabalhista aplicavel no Estado acreditado, inclusive quanto a
qualificagéo profissional, uma vez que o acordo n&o implica reconhecimento de
titulos para os efeitos de exercicio de uma profissdo. Também se sujeitard a
legislacéo tributaria e a previdenciaria do Estado acreditado.

O dependente autorizado a exercer atividade remunerada
ndo gozara de imunidade de jurisdicdo civil e administrativa no Estado
acreditado em acfes contra ele iniciadas por atos diretamente relacionados
com o desempenho da referida atividade remunerada.

Quanto a imunidade de jurisdicao criminal, nos casos em
que esta for estabelecida de acordo com norma internacional, o Estado
acreditante devera considerar seriamente qualquer pedido do Estado
acreditado no sentido de renunciar a imunidade de jurisdicdo penal do
dependente acusado de haver cometido delito criminal no decurso do exercicio
da referida atividade remunerada. Caso ndo haja a rendncia da imunidade e,
na percepcao do Estado acreditado, o caso seja considerado grave, o Estado
acreditado podera solicitar a retirada do pais do dependente em questao.

A autorizacdo expirara quando cessar a condicdo de
dependente, na data em que as obrigacOes contratuais tiverem sido cumpridas
ou, em qualquer hipotese, ao término da missao do individuo de que a pessoa
em questéo é dependente. Contudo, o término da autorizagcéo levara em conta
0 prazo razoavel do decurso previsto na Convencao de Viena sobre Relactes
Diplomaticas, de 18 de abril de 1961, sem exceder trés meses.

O Acordo entrara em vigor 30 (trinta) dias apGs a data de
recebimento da notificagdo, pelas Partes, do cumprimento dos respectivos
requisitos legais internos e permanecerda em vigor por um periodo
indeterminado, salvo se uma das partes manifestar sua intencédo de dendncia,
a qual terd efeito 90 (noventa) dias apds a data de tal notificacao.



O instrumento internacional foi submetido pelo Poder
Executivo ao Congresso Nacional por meio da Mensagem n° 385, de 2014, nos
termos do art. 49, inciso |, combinado com o art. 84, inciso VIII, ambos da
Constituicao Federal.

A Comissao de Relagdes Exteriores e de Defesa Nacional
opinou pela aprovagao do texto do Acordo, nos termos do parecer apresentado
pelo Relator, o nobre Deputado LUIZ LAURO FILHO.

E o relatorio.

II - VOTO DO RELATOR

A Exposicdo de Motivos apresentada pelo Poder
Executivo informa que o Acordo em analise, semelhante aos assinados com
mais de trinta paises ao longo das duas ultimas décadas, reflete a tendéncia de
estender aos dependentes dos agentes das Missdes diplomaticas a
oportunidade de trabalhar no exterior, permitindo-lhes o enriquecimento de sua
experiéncia profissional.

O Acordo, baseado na reciprocidade entre os Estados
contratantes, estabelece que o dependente que vier a trabalhar submeter-se-a
a legislacdo nacional do Estado receptor, inclusive com a suspensdo da
imunidade de jurisdicdo civil e administrativa nas questdes relacionadas ao
exercicio da atividade remunerada, a exigéncia de respeito ao regulamento de
profissdbes que exijam qualificacdo especial e a sujeicdo as obrigacdes
tributarias e previdenciarias.

Além disso, estd expresso no Acordo que nada nele
conferirhd ao dependente o direito a emprego que, de acordo com a legislacao
da Parte acreditada, somente possa ser ocupado por nacional deste Estado ou
gue afete a seguranca nacional.

Dessa forma, o Acordo em analise, celebrado entre Brasil
e Mauritania, garante os interesses nacionais e incentiva o trabalho, sem
discriminagdo ou favorecimento, dos dependentes do pessoal diplomatico,
consular, administrativo e técnico de Missdes Diplomaticas e Consulares.



Por fim, o Acordo prevé a possibilidade de sua denuncia
pelas Partes a qualquer momento. Assim, caso se verifigue a superveniéncia
de prejuizos aos cidadaos brasileiros, cabera a denuncia.

Portanto, opinamos pela aprovacao do Projeto de Decreto

Legislativo n° 125, de 2015.

Sala da Comissao, em de de 2015.

Deputado VICENTINHO
Relator
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