PROJETO DE LEI N.° , de  2015.
(DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO)

Altera a composicdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 172 Regido e da outras
providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido, com sede na
cidade de Vitoria-ES, tem sua composicdo alterada de 12 (doze) para 13 (treze) Juizes.

Art. 2° Para atender a composicdo a que se refere o artigo anterior, é
criado, no Tribunal mencionado no caput do artigo anterior, um cargo de Juiz do Tribunal,
a ser provido em consonancia com o artigo 115 da Constituicdo Federal.

Art. 3° Sdo acrescidos ao Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 172 Regido os cargos de provimento efetivo e 0s cargos em
comissdo constantes dos Anexos | e 11 desta Lei.

Art. 4° Os recursos financeiros decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo a conta das dotacBes orcamentarias consignadas ao Tribunal Regional do
Trabalho da 17% Regido no Orcamento Geral da Uni&o.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, de de 2015.
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ANEXO |

(Art. 3°da Lein.° ,de de de )
CARGO EFETIVO QUANTIDADE
Analista Judiciario 10 (dez)
ANEXO 11
(Art. 3°da Lein.° ,de de de )
CARGO EM COMISSAO QUANTIDADE
CJ-03 5 (cinco)
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JUSTIFICATIVA

(193]

Nos termos do artigo 96, inciso II, alineas “a” e "b", da Constituicao
Federal, submeto a elevada deliberacdo dos Excelentissimos Senhores Membros do
Congresso Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do
Trabalho - TST, Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho -CSJT e Conselho Nacional de
Justica - CNJ, o qual, apds rigorosa analise dos aspectos técnicos e orgcamentarios, dentre
outros, amplia de 12 para 13 Juizes a composi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 172
Regido, criando 1 (um) cargo de Juiz de Tribunal (Desembargador), 10 (dez) cargos de
provimento efetivo de Analista Judiciario, e 5 (cinco) cargos em comissdo, nivel CJ-3, nos
Quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria do aludido Tribunal, com sede na cidade de
Vitoria-ES.

A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justica, em
observéancia ao disposto no art. 77, IV, da Lei n.° 12.465/2011. Na Sesséo de 4 de agosto de
2015, foi aprovada por aquele colegiado, conforme Parecer de Mérito n° 0001724-
49.2012.2.00.0000, a criagcdo dos cargos acima discriminados, pois a mesma atende,
simultaneamente, aos limites orcamentarios estabelecidos pela Lei Complementar
101/2000 e as regras para criacdo de cargos no ambito do Poder Judiciarios constantes da
Resolucdo n° 184, de 6.12.2013, de autoria daquele Conselho.

O Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido, com a atual composic¢ao
de 12 (doze) Juizes de Tribunal (Desembargadores), enfrenta dificuldades no cumprimento
da Lei n° 11.986, de 27 de julho de 2009 que, no paragrafo Unico de seu artigo 2°,
determinou a divisdo da Corte em Turmas de Julgamento com quatro membros cada uma.

Alega que, ndo obstante tal determinacéo, a excecdo do Presidente do
Tribunal, apenas onze magistrados recebem distribuicdo de processos. O Presidente do
Tribunal compde e preside a 22 Turma, mas ndo participa da distribuicdo dos processos,
enguanto o Vice-Presidente compde e preside a 32 Turma e ainda participa da distribuicédo
dos processos.

Assere que, em razdo dos afastamentos legais dos Juizes do Tribunal
(Desembargadores), o Tribunal registra uma média mensal de requisi¢cbes de juizes de
primeira instancia em torno de trés por turma, correspondendo a aproximadamente 108
(cento e oito) requisi¢des por ano. Por consequéncia, a constante convocacao de Juizes de
1° Grau para as sessfes de 2° Grau de jurisdigdo termina por impor sobrecarga a Primeira
Instancia.

Argumenta que a composicdo atual da Corte impede que se atribuam ao
Presidente e ao Vice-Presidente as fungdes inerentes a Administracdo do Tribunal e as
atividades correicionais, devido & necessidade de composi¢do do quérum das Turmas. Em
razdo disso, 0 magistrado investido na funcdo de Presidente do TRT da 172 Regido tem
acumulado, ao longo dos anos, atividades administrativas e de Corregedoria sem poder
contar com o apoio do Vice-Presidente, que, por receber distribuicdo processual, finda por
dedicar-se exclusivamente ao trabalho jurisdicional.
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A convocacdo dos Juizes Titulares de Varas do Trabalho para atuar nos
Tribunais prejudica sobremaneira a prestacao jurisdicional na Primeira Instancia, atrasa a
pauta de instrucdo e julgamento e contribui para 0 aumento da taxa de congestionamento
nas fases de conhecimento e execucgdo, contrariando o principio constitucional da razoavel
duracdo do processo e do interesse publico.

Com efeito, a alteracdo constante do quérum de julgamento potencializa o
risco de oscilacdo da jurisprudéncia, 0 que compromete a seguranca juridica da prestacao
jurisdicional e contribui para a proliferacdo dos recursos a instancia superior.

A situacdo € agravada pela vedacdo a interrupcdo da atividade jurisdicional
nos Tribunais de Segundo Grau, bem como pela impossibilidade de convocagdo de
substitutos para Desembargadores afastados por menos de trinta dias.

O incremento de um cargo de Juiz de Tribunal (Desembargador) na
composicdo do TRT da 172 Regido certamente propiciara a correcdo da composicdo das
Turmas de Julgamento, adequando-as aos limites fixados pela Lei n°® 11.986/2009, ao
mesmo tempo em que permitird expressivo ganho de produtividade nos julgamentos, na
estabilidade da jurisprudéncia, além de contribuir com a agilidade processual, bem como
permitira que o Vice-Presidente volte a exercer, exclusivamente, o cargo de direcdo que
ocupa, cumprindo disposicdo regimental do Regional.

Considerada a viabilidade de ampliacdo da composi¢do do Tribunal em
mais um cargo de Juiz de Tribunal (Desembargador), conforme proposto, torna-se
necessaria a respectiva criacdo de cargos de provimento efetivo e de cargos em comissdo a
fim de dar suporte a nova situacdo administrativa do TRT da 172 Regido. O Conselho
Superior da Justica do Trabalho aprovou a proposta daquele Regional por atender aos
preceitos da Resolucdo n° 63/2010 — CSJT. Assim, 0 presente projeto de lei encontra-se
alinhado as regras de padronizacdo administrativa e de pessoal dos Orgdos da Justica do
Trabalho, as quais permitem estabelecer uma estrutura mais &gil e viabilizar a
modernizacdo da gestdo do Tribunal, assegurando o funcionamento de servigcos
imprescindiveis ao desempenho pleno da prestacdo jurisdicional e atendimento ao Plano
Estratégico e Metas Nacionais do Poder Judiciario.

Ademais, com a finalidade de atender determinacdo da sobredita
Resolugdo - CSJT n° 63/2010, o TRT da 172 Regido deverad proceder a devolucdo de
servidores cedidos por 6rgéos publicos que ndo integrem as carreiras judiciarias federais, o
que implicard em dificuldade na manutencdo da adequada prestacdo jurisdicional, sendo
imprescindivel a recomposicao do Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal.

O cargo de Juiz de Tribunal (Desembargador), os cargos de provimento
efetivo e os cargos em comissdo, todos aprovados conforme Parecer de Mérito do
Conselho Nacional de Justica ja referido, resultaram de rigorosa e exaustiva analise do
pleito, a luz de toda a legislacdo pertinente, incluindo o acurado exame de dados
estatisticos e dos aspectos orgcamentérios e financeiros. Nesse sentido, a decisdo que
aprovou o encaminhamento da pretensdo a essa Casa Legislativa avalizou a necessidade de
que o Regional possa contar com a efetivacdo da medida apresentada, indispenséavel ao seu
funcionamento, at¢é mesmo como forma de viabilizar a razoavel duracdo do processo,
preconizada no art. 5°, inciso LXXVIII da Constituicdo Federal.

Com essas consideracOes, e ressaltando que a medida aqui proposta
resultara em qualidade e celeridade da prestacéo jurisdicional, submeto o projeto de lei a
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apreciacdo desse Poder Legislativo, esperando que a proposicdo mereca a mais ampla
acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.

Brasilia, 21 de agosto de 2015.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

9BEE9C71



