PROJETO DE LEI N° Q:llzij DE DE DE 2015.

Altera os Anexos III, IV, Ve VI da Lei n°
10.356, de 27 de dezembro de 2001, que
dispde sobre o Quadro de Pessoal e o Plano
de Carreira do Tribunal de Contas da Unido
e d4 outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Os Anexos 11, IV, V e VI da Lei n° 10.356, de 27 de dezembro de 2001,
passam a vigorar na forma dos Anexos I, 11, 11l e 1V desta Lei, respectivamente, a partir de 1°
de janeiro de 2016.

Art. 2° Fica absorvida a vantagem pecunidria individual, instituida pela Lei n
10.698, de 2 de julho de 2003, a partir da implementagio dos novos valores constantes dos
Anexos III e IV desta Lei.

o]

Paragrafo tnico. Aplicam-se, no que couber, as disposi¢des do caput as
aposentadorias e pensdes.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Brasilia, de de 2015; 1942 da Independéncia e 127 da Republica.
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ANEXO
(Anexo I1T da Lei n® 10.356, de 27 de dezembro de 2001)

FUNCOES DE CONFIANCA
NIVEL DA QUANTIDADFE VALOR VALOR VALOR VALOR
FUNCAO UNITARIO UNITARIC UNITARIO UNITARIO
A PARTIR DI A PARTIR DE A PARTIR DE A PARTIR DE

1/112016 17172017 17172018 1/1/2019
FC-6 03 R% 4.678.55 RE 491716 RS$ 5.165.96 1% 5.404.63
FC-5 223 R$4.215.06 R$ 4.430.03 R$ 4.654.18 R$ 4.869.21
FC-4 192 R$ 3.56%.74 R$ 3.751.80 RS$ 3.941.64 R$ 4.123.74
FC-3 323 R$ 2.654.42 R$ 2.789.80 RS 2.930.96 RY 3.066,37
FC-2 59 R$ 1.399.56 RE 1.470,94 R% 1.545.37 R$ 1.616.76
FC-1 113 R¥ 1.049.67 R$ E103.21 R$ 1.159.03 R% 1.212,58
TOTAL 913 R$ 35.882.712.85 R$37.712.731,20 RE 39.62(0.995.40 R$41.451.485.39




ANEXO I
(Anexo IV da Lei n® 10.356, de 27 de dezembro de 2001)
CARGOS EM COMISSAO

DENOMINACAO OUANTIDADL REMUNLRACAO A | REMUNLERACAO A | REMUNERAGAO A | REMUNERACAO A
DO CARGO PARTIR DE 1/1/2016 | PARTIR DE 1/1/2017 | PARTIR DF 1/1/2018 [ PARTIR DE 1/1/2019
OFICIAL DE ) .
GABINITE 14 RS 13.260.83 RS 14.785 83 R$ 1641227 R 18.053,50
ASSISTENTE 14 R$9.331.71 RS 10.404.85 RS 11.549.39 R$ 12.704.32
TOTAL 28 R§ 4.206.730.80 RS 4.600.504 84 R$ 5.206.460.37 R$ 5.727.106.41
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ANEXO 111
(Anexo V da Lei n® 10.356, de 27 de dezembro de 2001)
TABELAS DE VENCIMENTO BASICO

VALOR A VALOR A VALOR A VALORA
CARGOS | CLASSE | PADRAOQ|  PARTIR DE PARTIR DE PARTIR DE PARTIR DE
01/01/2016 01/01/2017 01/01/2018 01/01/2019
(EM R$) (EM R$) (EM RS) (EM R$)
30 Jornada | 30 Jornada | 30 horas/| Jornada | 30 horas/| Jornada
horas/ |de horas/ |de semana | Je semana | Jde
semana|Trabalho| semana Trabalho Trabalho Trabalho
AUDITOR Normal Normal Normal Normal
FEDERAL
DE 13 6.44333] 259111 6.824.14) 9.098.85( 7.222.67| 9.630,22 | 7.633.64| 10.178.18
CONTROLE | 12 6.255.65 8340.87] 6.625.37 8.833,82| 7.012.28] 9.349.71 | 7.411.28] 9.881.7!
EXTERNO ESPECIAL i 6.073.46 8.097.95| 6432.41] 8.576,54| 6.808.06] 9.077.41 | 7.195.43] 9.593.91
AREA DE 10 5896.56 7.862.08) 624505 8.326,73| 6.609.76] §.813.01 | 6.985.85| 9.314.47
CONTROLE 9 540971 721294 572942 7.639.23] 6.064.02| 8.085,36 | 6.409.06| 854541
§§£E§ND(; B 8 525214 7 002,85 5.562.53| 7.416.71| 5.887.39| 7.849.85 | 6.222,38] £.296.51
APOIO 7 5.090.16 6.798,88 5.400.52] 7.200,69] 5.715.91] 7.621,21 | 6.041.15] 8.054.86
TECNICO E 6 495030 6.60040] 5.242.86] 6.990.48| 5.549,05| 7.398.73 | 5.864,78| 7.819.71
ADMINIS- 3 1541.86 6.055.81] 4.810.28 6.413.71] 5.091.20] 6.788.27 | 5.380,89] 7.174,52
TRATIVO 4 140957, 5.879.42] 4.670.17 6.226.89] 4.942.91| 6.590.54 | 5.224.16| 6.965.55
A 3 4281.14] 570818 4.534.16] 6.045.54] 4.798.95| 6.398.60 | 5.072.01] 6.762,68
2 415645 5541.93 4.402,10] 5869.96] 4.659.18] 6.212.24 | 4.92428| 6.565.71
1 4.035.38] 538051 4.273.88 5.698.50] 4.523.47| 6.031.29 | 4.780.86| 6.374,4%
VALOR A VALOR A PARTIR| VALORA VALOR A
CARGOS | CLASSE | PADRAO| PARTIR DE DE 01/01/2017 PARTIR DE PARTIR DE
01/01/2016 (EM RS) 01/01/2018 01/01/2019
(EM R$) (EM RS) (EM
30 jornada 30 .qurnada de 30 .Jor(;lada 30 h“m:;(}lornada
£ I'rabalho e . de
. horas/ |Trabalho | horas/ Normal horas/ |Trahalho| Semana|Trabalhe
TECNICO semana Normal semanal semanal Normal Normal
FEDERAL
DE 13 418819 538425 443571 5.914.28 | 4.694.7 ] 6.239.67] 4.961.89| 6.615.85
CONTROLE | ... . 12 1062.33] 5.416.71] 4.302.63 3.736.84 | 4.553.9 | 6.071.87| 4.8153,02] 6.417.36
e ESPECIAL
EXTERNO 1 394066 5254.21| 4.173.55] 5356473 | 4417.2| 5.889.71| 4.668.62| 6.224.83
AREA DE 10 382244 509658 4.048,34] 5.397.7% | 4.284.7( 5.713.02| 4.528.57| 6.038.09
CONTROLE 9 3.707.76] 4.943.68] 3.926.89] 323585 | 4.156,2] 5.541,630 4.392.71] 5.856.95
EXTERNO B 8 3.596.54] 4.79538] 3.809.09 5.078.79 | 4.031.5| 5.375.39] 4.260.94 | 5.681,25
E AREA DE 7 348865 4.65153] 3.694.82 492643 | 3.9106| 5.214.13] 4.133,12| 5.510.82
__APOIO 3 338397 4.511.96] 3.583.97 4.778.62 | 3.793,2| 5.057.69] 4.009.10| 5.345.47
':g\:igg" 3 178043 4.376.60] 3.476.45] 4.63526 | 3.679.4 | 4.905.96] 3.888.83] 5.185 11
TRATIVO 4 318399 4245327 3.372.17] 449622 | 3.569,1| 4.758.80] 3.772.18 | 5.029.57
A 3 308846 4.117,65] 3.270.99 436132 | 3.462.0| 4.616.02] 3.659.00] 4878.67
2 299580 399440 317285 423047 | 3358.1 | 4.477.53] 354923 | 4.732.30
1 290593 3.874.57| 3.077.67] 4.103.56 | 3.2574| 4.343.21] 3442.76| 4.59034




VALOR A VALOR A PARTIR| VALORA VALOR A
CARGOS | CLASSE| PADRAQ| PARTIR DE DE 01/01/2017 PARTIR DE PARTIR DE
01/01/2016 (EM RS) 01/012018 01/01/2019
30 Jor;eada 30 .lnr(rlléada 30 .lor(il:da 30 Jur(;l:da
horas/ | Trabalho| horas/ | Trabalhg| horas/ [Trabalho| horas/ | Trahalhe
semanaj Normal | semana | Normal | semana| Normal [ semana| Normal
13 270234 3.629.78) 2883.23 | 3.844.30] 3.051.60) 4.068,80] 3.225.24| 4.300.32
AUXILIAR | opo| 12 2.640.72] 3.52096] 2.796,79 | 3.729.05| 2.960.12| 3.946,83| 3.128,55| 4.171.40
DE i 11 256157 341543] 2.712.96 | 3.617.28] 2.871.40| 3.828,53| 3.034.79| 4.046.38
CONTROLE 10 248478 3313,04| 2.631.63 | 3.508.84| 2.785.32] 3.713,76| 2.943.80| 3.925.07
EXTERNO 9 241031 3213.75] 2.552.76 | 3.403.68| 2.701,85] 3.602.46] 2.855.58] 3 807.44
AREA DE g 2.338.07| 3.117.43] 247635 | 3.301.67| 2.620.87| 3.494.49] 2.770.00{ 2 693.33
SERVICOS B 7 2.267.97 3.023.96] 2.400.01 | 3.202.68 2.542.29] 3.389.72| 2.686.94] 3.582.59
GERAIS 6 2.200.01] 2.93334] 2.33003 | 3.106.70| 2.466.10| 3.28%,13| 2.606,42| 3.475.23
5 2.134.06] 284541 2.260.19 | 3.013,58] 2.392.18] 3.189,57] 2.528,30] 3.371.06
3 2070.110 2760,14] 2.192,45 | 2.923.26] 2.320,49| 509398 2452,52] 3.270,03
A 3 2.008.04] 2.677.39] 2.126,72 | 2.835.63] 2.250.92] 3.001,23| 2.379,00] 3.172.00
2 1.047.86| 2.597.15] 2.062.98 | 2.750,64] 2.183.46 2.911.28| 2.307.70] 3.076.93
1 1889.47] 251929 2.001.14 | 2.668.18] 2.118.00{ 2.824.00] 2.238.51| 2.984.68




ANEXO IV

(Anexo VIda Lein® 10.356, de 27 de dezembro de 2001)

TABELA DE VENCIMENTO BASICO

VALORA | VALORA | VALORA | VALORA
PARTIR DE | PARTIR DE | PARTIR DE | PARTIR DE
CARGOS CLASSE PADRAO 01/01/2016 | 01/01/2017 | 01/01/2018 | 01/01/2019
(EM RS) (EM RS) (EM R%) (EM RS)
20} horas/ 20 horas/ 20 horas/ 20 horas/
AUDITOR semana semana semana semana
FEDERAL DE
CONTROLE
EXTERNO AREA 13 4.295.56 4354943 481511 5.089.09
DE CONTRQLE ESPECIAL 12 4.170.44 4.41691 4.674.86 4.940.86
EXTERNO E AREA 11 4 048,98 428827 453871 4.796.96
DE APOIO 10 3.931.04 1.163.37 1.406.51 4.657.24
TECNICO E 9 3.606.47 3.819.62 4.042.68 427271
ADMINIS- B 3 3.501,43 3.708.36 3.924.93 4.148.26
TRATIVO, 7 3.399.44 3.600,35 3.810,61 4.027.43
ESPECIALIDA- DE 6 3.300.20 3.49524 3.699.37 3.909,86
MEDICO 5 302751 3.206.86 339414 3.587.26
4 2.939.71 3.113,45 3.295.27 3.482.78
A 3 2.854.09 3.022.77 3.199.30 338134
2 2.770.97 2934,73 3.106,12 3.282 86
I 2.690,26 2.849.25 3.015.65 3.187.24




