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CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem
a melhoria de sua condicéo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que preverd indenizagdo compensatéria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo, educacéo,
saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes peridédicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculacao para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional & extenséo e & complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convencdo ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem
remuneracao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracgdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecédo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retencéo dolosa;

Xl - participagdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracéo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XII - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de horérios e a reducdo da jornada, mediante
acordo ou convencéo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagéo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
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XVI - remuneracdo do servigco extraordinario superior, no minimo, em cinglienta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do
que o salario normal;

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragédo
de cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XXII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - agdo, quanto aos créditos resultantes das relagGes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos
ap6s a extincdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exercicio de funcdes e de critério de
admissé@o por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil,

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de
admisséo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distincdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condic¢do de aprendiz, a
partir de quatorze anos; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de

1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. S8o assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VII, VIII, X, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XX, XXV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condicdes estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das obrigagdes tributarias, principais e acessorias,
decorrentes da relagdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, II, 11, IX,
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X1, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a previdéncia social. (Paragrafo dnico com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacao sindical;
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

TITULO I
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO V
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO
(Capitulo com redacao dada pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)

Secéo XIII
Das Atividades Insalubres ou Perigosas
(Vide art. 7°, XXI11 da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 193. S&o consideradas atividades ou operagdes perigosas, na forma da
regulamentacdo aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que, por sua
natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de exposicao
permanente do trabalhador a: (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n° 12.740, de
8/12/2012)

| - inflamaveis, explosivos ou energia elétrica; (Inciso acrescido pela Lei n°
12.740, de 8/12/2012)

Il - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de
seguranca pessoal ou patrimonial. (Inciso acrescido pela Lei n°® 12.740, de 8/12/2012)

§ 1° O trabalho em condicBes de periculosidade assegura ao empregado um
adicional de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem 0s acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participa¢es nos lucros da empresa.

8 2° O empregado podera optar pelo adicional de insalubridade que porventura lhe
seja devido. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)

§ 3° Serdo descontados ou compensados do adicional outros da mesma natureza
eventualmente ja concedidos ao vigilante por meio de acordo coletivo. (Paragrafo acrescido
pela Lei n®12.740, de 8/12/2012)

§ 4° Sdo também consideradas perigosas as atividades de trabalhador em
motocicleta. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.997, de 18/6/2014)
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Art. 194, O direito do empregado ao adicional de insalubridade ou de
periculosidade cessara com a eliminacdo do risco a sua saude ou integridade fisica, nos termos
desta Secdo e das normas expedidas pelo Ministério do Trabalho. (Artigo com redacdo dada
pela Lei n° 6.514, de 22/12/1977)
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DECRETO N°93.413, DE 15 DE OUTUBRO DE 1986

Promulga a Convengcdo n° 148 sobre a
Protecdo dos Trabalhadores Contra os Riscos
Profissionais Devidos a Contaminagdo do A,
ao Ruido e as Vibragdes no Local de Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, considerando que o Congresso Nacional
aprovou, pelo Decreto Legislativo n® 56, de 9 de outubro de 1981, a Convengédo n° 148, da
Organizacdo Internacional do Trabalho, sobre a Protecdo dos Trabalhadores Contra os Riscos
Profissionais Devidos a Contaminagdo do Ar, ao Ruido e as Vibrac6es no Local de Trabalho,
assinada em Genebra, a 1° de junho de 1977.

CONSIDERANDO que em 14 de janeiro de 1982, foram depositados o0s
Instrumentos de Ratificagéo, pelo Brasil,

CONSIDERANDO que a referida Convencdo entrou em vigor para o Brasil a 14
de janeiro de 1983,

DECRETA:

Art. 1° - A Convencdo n° 148, da Organizacdo Internacional do Trabalho sobre a
Protecdo dos Trabalhadores Contra os Riscos Profissionais Devidos & Contaminacdo do Ar,
ao Ruido e as Vibracbes no Local de Trabalho, apensa por cdpia ao presente Decreto, serd
executada e cumprida tdo inteiramente como nela se contém.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrério.

Brasilia, em 15 de outubro de 1986; 165° da Independéncia e 98° da Republica.

JOSE SARNEY
Roberto Costa de Abreu Sodré

CONFERENCIA INTERNACIONAL DO TRABALHO
CONVENCAO 148

Convencdo Sobre a Protegédo dos Trabalhadores Contra 0s Riscos Profissionais Devidos a
Contaminacdo do Ar, ao Ruido e as Vibrag¢fes no Local de Trabalho

A Conferéncia Geral da Organizagdo Internacional do Trabalho:
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Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo da Reparticdo
Internacional do Trabalho, e tendo-se ali reunido em 1° de junho de 1977, em sua sexagésima
terceira reunido;

Lembrando as disposi¢cdes das ConvencBes e Recomendacdes Internacionais do
Trabalho pertinentes, em especial, a Recomendacdo sobre a Protecdo da Salde dos
Trabalhadores, 1953; a Recomendacdo sobre os Servicos de Medicina do Trabalho, 1959; a
Convencéo e a Recomendac&o sobre a Protecdo contra as Radiagdes, 1960; a Convengéo e a
Recomendacdo sobre a Protecdo da Maquinaria, 1963; a Convencéo sobre as Prestacdes em
Caso de Acidentes do Trabalho e Enfermidades Profissionais, 1964; a Convencdo e a
Recomendacdo sobre a Higiene (Comércio e Escritérios), 1964; a Convencdo e a
Recomendacdo sobre o Cancer Profissional, 1974;

Depois de haver decidido adotar diversas propostas relativas ao meio ambiente de
trabalho: contaminagdo atmosférica, ruido e vibragdes, questdo que constitui 0 quarto ponto
da Agenda da reunido, e

Depois de haver decidido que as referidas propostas tomasse a forma de uma
Convencao internacional,

adota, aos vinte de junho do ano de mil novecentos e setenta e sete, a presente
Convencgdo, que podera ser mencionada como a Convencdo sobre o Meio Ambiente de
Trabalho (Contaminacéo do Ar, Ruido e Vibracdes), 1977:

PARTE | )
CAMPO DE APLICAGOES E DEFINIGOES

Artigo 1

1. A presente Convencdo aplica-se a todos os ramos de atividade econémica.

2. Todo Membro que ratifique a presente Convencdo, depois de consultar as
organizagOes representativas de empregadores e de trabalhadores interessadas, se tais
organizagOes existirem, podera excluir de sua aplicacdo os ramos de atividade econémica em
que tal aplicacdo apresente problemas especiais de certa importancia.

3. Todo Membro que ratifique a presente Convencdo deverd enumerar, no
primeiro relatério que apresente sobre a aplicacdo da Convencao, de acordo com o Artigo 22
da Constituicdo da Organizacao Internacional do Trabalho, os ramos que houvessem sido
excluidos em virtude do paragrafo 2 deste artigo, explicando os motivos da referida excluséo,
e indicando em relatérios subsequentes o estado da legislacdo e da pratica sobre os ramos
excluidos e o grau em que se aplica ou se propde a aplicar a Convencéo a tais ramos.

Artigo 2

1. Todo Membro poderd, em consulta com as organizacGes representativas de
empregadores e de trabalhadores, se tais organizagOes existirem, aceitar separadamente as
obrigac0Oes previstas na presente Convencgéo, no que diz respeito:



LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacdo de Organizacao da Informacao Legislativa— CELEG
Servigo de Tratamento da Informacdo Legislativa — SETIL
Secdo de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO N°1.254, DE 29 DE SETEMBRO DE 1994

Promulga a Convencdo numero 155, da
Organizacdo Internacional do Trabalho, sobre
Seguranca e Saude dos Trabalhadores e o
Meio Ambiente de Trabalho, concluida em
Genebra, em 22 de junho de 1981.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art.
84, inciso VIII, da Constituicdo, e

Considerando que a Convencdo numero 155, da Organizacdo Internacional do
trabalho, sobre Seguranca e saude dos Trabalhadores e 0 Meio Ambiente de Trabalho, foi
concluida em Genebra, em 22 de junho de 1981;

Considerando que a Convencdo ora promulgada foi oportunamente submetida ao
Congresso Nacional, que a aprovou por meio de Decreto Legislativo nimero 2, de 17 de
marc¢o de 1992, publicado no Diario Oficial da Unido nimero 53, de 18 de marc¢o de 1992;

Considerando que a Convencdo em tela entrou em vigor internacional em 11 de
agosto de 1983;

Considerando que o Governo brasileiro depositou a Carta de Ratificagcdo do
instrumento multilateral em epigrafe em 18 de maio de 1992, passando o mesmo a vigorar,
para o Brasil, em 18 de maio de 1993, na forma de seu artigo 24, (fl. 2 do Decreto que
Promulga a Convencdo numero 155, da Organizacdo Internacional do Trabalho, sobre
Seguranca e Salde dos Trabalhadores e o Meio Ambiente de Trabalho, concluida em
Genebra, em 22 de junho de 1981/(MRE.)

DECRETA:

Art. 1°. A Convencado numero 155, da Organizacdo Internacional do Trabalho,
sobre Seguranca e Saude dos Trabalhadores e 0 Meio Ambiente de Trabalho, concluida em
Genebra, em 22 de junho de 1981, apensa por coOpia a este decreto, devera ser cumprida téo
inteiramente como nela se contéem.

Art. 2°. O presente decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, em 29 de setembro de 1994; 173° da Independéncia e 106° da Republica.

TAMAR FRANCO
Roberto Pinto F. Memeri Abdenur

ANEXO AO DECRETO QUE PROMULGA A CONVENCAO NUMERO 155, DA
ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO,
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SOBRE SEGURANCA E SAUDE DOS TRABALHADORES E O MEIO AMBIENTE DE
TRABALHO, ADOTADA EM GENEBRA, EM 22 DE JUNHO DE 1981 /MRE

CONFERENCIA INTERNACIONAL DO TRABALHO
CONVENCAO 155
CONVENC}AO SOBRE SEGURANCA E SAUDE DOS TRABALHADORES
E O MEIO AMBIENTE DE TRABALHO
(Adotada em Genebra, em 22 de junho de 1981)

A Conferéncia Geral da Organizagdo Internacional do Trabalho, convocada em
Genebra pelo Conselho de Administracdo da Reparticao Internacional do Trabalho, e reunida
nessa cidade em 3 de junho de 1981, na sua Sexagésima-Sétima Sessdo;

Apos ter decidido adotar diversas proposicoes relativas a seguranca, a higiene e ao
meio ambiente de trabalho, questdo que constitui o sexto item da agenda da reunido, e

Apbs ter decidido que tais proposicdes tomariam a forma de uma Convencao
Internacional, adota, na data de 22 de junho de 1981, a presente Convencdo, que podera ser
citada como a Convencdo sobre Seguranca e Salde dos Trabalhadores, 1981

, PARTE 1. )
AREA DE APLICAGAO E DEFINIGOES

Artigo 1

1. A presente Convencdo aplica-se a todas as areas de atividade econdmica.

2. Todo Membro que ratificar a presente Convencdo poderd mediante consulta
prévia, tdo cedo quanto possivel, as organizacdes representativas de empregadores e de
trabalhadores interessados, excluir total ou parcialmente da sua aplicacdo determinadas areas
de atividade econémica, tais como o transporte maritimo ou a pesca, nas quais essa aplicacdo
apresentar problemas especiais de uma certa importancia.

3. Todo Membro que ratificar a presente Convencgdo devera enumerar, no primeiro
relatorio sobre a aplicacdo da Convencdo que submeter, em virtude do artigo 22 da
Constiuicdo da Organizacéo internacional do Trabalho, as reas de atividades econémica que
tiverem sido excluidas em virtude do paragrafo 2 deste artigo, explicando os motivos dessa
exclusdo e descrevendo as medidas adotadas para assegurar a protecdo suficiente dos
trabalhadores nas areas excluidas, e devera indicar nos relatorios subsequentes todo progresso
que for realizado no sentido de uma aplicagcdo mais abrangente.

Artigo 2

1. A presente Convencdo aplica-se a todos os trabalhadores das areas de atividade
econdmica abrangidas.

2. Todo o Membro que ratificar a presente Convencdo poderd, mediante consulta
prévia, tdo cedo quanto possivel, as organizacdes representativas de empregadores e de
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trabalhadores interessadas, excluir parcial ou totalmente da sua aplicacdo categorias limitadas
de trabalhadores que apresentariam problemas particulares para sua aplicacéao.



