AVULSO NAO
PUBLICADO
AG. DEFINICAO
— PARECERES
DIVERGENTES

D
CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 7.205-B, DE 2010

(Do Sr. Ricardo Berzoini e outros)

Acrescenta 0 8§ 3° ao art. 21 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991,
para dispor sobre a inclusdo do empregado em aviso prévio em
beneficio decorrente de acidente de trabalho do Regime Geral de
Previdéncia Social; tendo parecer: da Comissdo de Trabalho, de
Administracdo e Servico Publico, pela aprovacao (relator: DEP.
VICENTINHO); e da Comissdo de Seguridade Social e Familia, pela
rejeicao (relator: DEP. MANDETTA).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA;

FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao sujeita a apreciacado conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1

SUMARIO
| — Projeto inicial

Il — Na Comissao de Trabalho, Administracéo e Servi¢co Publico:
- parecer do relator
- parecer da Comissao

[l — Na Comissao de Seguridade Social e Familia:
- parecer do relator
- parecer da Comissao
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 21 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

83° Equipara-se ao acidente de trabalho o acidente de
qualquer natureza sofrido pelo segurado, em periodo de aviso
prévio, mesmo em caso de indenizacdo pela empresa,
comprovadamente em situacao de procura de novo emprego.”
(NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Ao trabalhador em situacdo de aviso prévio € concedida
reducdo do horario de trabalho para procura de novo emprego, ou mesmo dispensa
da prestacdo de servico nesse periodo, nesse caso denominado aviso prévio
indenizado. O segurado nessa situacdo esta sujeito a sofrer acidente de qualquer
natureza que deve ser equiparado ao acidente de trabalho, desde que comprovado
gue o acidente ocorreu durante alguma atividade relacionada a busca de novo
emprego.

O Projeto de Lei proposto objetiva proteger o segurado da
previdéncia social na situacdo excepcional de busca de emprego durante o periodo
de aviso prévio, seja ele trabalhado ou indenizado.

Tendo em vista a relevancia da matéria, contamos com o apoio
dos ilustres pares para a aprovacéo desta proposicao.

Sala das Sessodes, em 28 de abril de 2010.

Deputado RICARDO BERZOINI Deputado PEPE VARGAS

Deputada JO MORAES Deputado PAULO PEREIRA DA SILVA

Deputado ROBERTO SANTIAGO
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTuLo
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéo |
Das Espécies de Prestacdes

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a morte do segurado, para reducdao ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperacgao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
conseqiiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao trabalho;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da raz&o;

e) desabamento, inundacgéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior;

Il - a doenca proveniente de contaminacéo acidental do empregado no exercicio
de sua atividade;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de
trabalho:

a) na execucdo de ordem ou na realizacao de servico sob a autoridade da empresa;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servi¢o a empresa para lhe evitar prejuizo
Ou proporcionar proveito;
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c) em viagem a servico da empresa, inclusive para estudo quando financiada por
esta dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-obra, independentemente do
meio de locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja 0 meio de locomocéo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

8§ 1° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo
de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o0 empregado é
considerado no exercicio do trabalho.

8§ 2° Nao é considerada agravagdo ou complicagéo de acidente do trabalho a lesdo
que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se superponha as consequéncias do
anterior.

Art. 21-A. A pericia médica do INSS considerard caracterizada a natureza
acidentaria da incapacidade quando constatar ocorréncia de nexo técnico epidemioldgico
entre o trabalho e o agravo, decorrente da relacdo entre a atividade da empresa e a entidade
morbida motivadora da incapacidade elencada na Classificacdo Internacional de Doencas -
CID, em conformidade com o que dispuser o regulamento.

§ 1° A pericia médica do INSS deixara de aplicar o disposto neste artigo quando
demonstrada a inexisténcia do nexo de que trata o caput deste artigo.

§ 2° A empresa podera requerer a ndo aplicacdo do nexo técnico epidemiolégico,
de cuja decisdo caberd recurso com efeito suspensivo, da empresa ou do segurado, ao
Conselho de Recursos da Previdéncia Social. (Artigo acrescido pela Lei n°® 11.430, de

26/12/2006)

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

| - RELATORIO

O projeto submetido a nossa analise é de iniciativa dos nobres
Deputados Ricardo Berzoini, J6 Moraes, Paulo Pereira da Silva, Roberto Santiago e
Pepe Vargas.

A proposicao equipara ao acidente do trabalho qualquer tipo de
acidente sofrido pelo trabalhador, segurado da Previdéncia Social, em periodo de
aviso prévio, inclusive nos casos de indenizacdo paga pela empresa, desde que o
trabalhador esteja em situacéo de procura de novo emprego.

N&o foram apresentadas emendas no prazo regimental.

E o relatério.
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II-VOTO DO RELATOR

O aviso prévio € a comunicacdo de uma das partes,
empregado ou empregador, de sua decisao de rescindir o contrato de trabalho por
prazo indeterminado. E estabelecido o prazo minimo de trinta dias, nos termos do
art. 79, inciso XXI, da Constituicdo Federal.

O periodo de aviso prévio pode ser indenizado, deixando de
haver a prestacdo de servicos imediatamente, ou trabalhado, caso em que o
empregado pode tirar duas horas por dia, ou sete dias corridos ao final do periodo,
para buscar um novo emprego, se a rescisao foi iniciativa do empregador.

Em qualquer hipétese, somente apés o decurso do periodo de
pré-aviso torna-se efetiva a rescisdo do contrato.

Ocorre que a legislacao previdenciaria relacionada ao acidente
do trabalho ndo dispbe sobre o pagamento do beneficio previdenciario caso o
acidente ocorra durante o periodo indenizado do aviso prévio.

Tampouco dispde a legislacdo vigente sobre a sua concessao
caso O acidente ocorra em transito quando o trabalhador estiver procurando
emprego.

A importancia da alteracdo proposta esta na garantia de se
tipificar o acidente como do trabalho ainda que tenha ocorrido durante o aviso
prévio, desde que o trabalhador esteja a procura de emprego.

O beneficio relacionado ao acidente do trabalho ndo esta
limitado ao periodo de afastamento do trabalhador, como o auxilio-doenca, pois
caso haja reducao da capacidade laboral, continua a ser devido.

Lembre-se que, normalmente, havendo reducdo da capacidade
de trabalho, a remuneracao tende a ser menor, caso em que o beneficio acidentario
configura complementacéo de renda e é fundamental para o sustento do trabalhador
e de sua familia.

Entendemos que tal medida contribui para o aprimoramento da
protecdo ao trabalhador e, portanto, somos pela aprovacéo do PL n° 7.205, de 2010.
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Sala da Comisséo, em 18 de junho de 2010.

Deputado VICENTINHO
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, em
reunido ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n°
7.205/10, nos termos do parecer do relator, Deputado Vicentinho.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Alex Canziani - Presidente, Gorete Pereira, Vicentinho e Sabino
Castelo Branco - Vice-Presidentes, Daniel Almeida, Edgar Moury, Emilia Fernandes,
Eudes Xavier, Fernando Nascimento, Geraldo Pudim, Julio Delgado, Luciano Castro,
Luiz Carlos Busato, Manuela d'Avila, Mauro Nazif, Paulo Rocha, Pedro Henry,
Roberto Santiago, Thelma de Oliveira, Vanessa Grazziotin, Edinho Bez, llderlei
Cordeiro, Major Fabio, Marcio Junqueira e Maria Helena.

Sala da Comissao, em 17 de novembro de 2010.

Deputado ALEX CANZIANI
Presidente

COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 7.205, de 2010, prop0e acrescentar o § 3°
ao art. 21 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, para equiparar ao acidente do
trabalho o acidente de qualquer natureza sofrido pelo segurado em aviso prévio,
mesmo em caso de indenizacdo da empresa, desde que tenha comprovadamente
ocorrido em situagéo de procura de novo emprego.

O objetivo do Projeto de Lei apresentado, conforme
argumentam seus Autores, € proteger o segurado da previdéncia social na situacao
excepcional de busca de emprego durante o periodo de aviso prévio, seja ele
trabalhado ou indenizado.
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A proposicao foi distribuida as ComissGes de Trabalho, de
Administracdo e Servico Publico; Seguridade Social e Familia; de Financas e
Tributacédo e de Constituicdo e Justica e de Cidadania.

A Comisséao de Trabalho de Administracdo e Servico Publico
posicionou-se pela aprovacéo do Projeto de Lei n° 7.205, de 2010.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas a
proposicdo nesta Comissao de Seguridade Social e Familia.

E o Relatorio.

Il - VOTO DO RELATOR

Ao relatar o Projeto de Lei n® 7.205, de 2010, pela primeira
vez, posicionei-me pela sua aprovacao. No entanto, ap6s uma analise mais profunda
da matéria, revejo a minha primeira deciséo e posiciono-me contrariamente.

Ressalte-se, inicialmente, que o ordenamento juridico vigente
protege todos os trabalhadores igualmente, caracterizando o acidente de trabalho
nas situacdes excepcionais previstas na Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.
Assim, se o fato causador do dano ao empregado ocorrer dentro da empresa estara
caracterizado o acidente de trabalho, ainda que o trabalhador esteja cumprindo o
aviso prévio. Todavia, caso o acidente ocorra fora da empresa, a caracterizacao do
acidente de trabalho fica restrita ao denominado acidente de trajeto, para o
empregado no curso regular do contrato de trabalho.

No Projeto de Lei em questdo, o trabalhador em aviso prévio
sera beneficiado nos casos de acidente de qualquer natureza, seja ou néo de trajeto,
desde que ocorra na busca por um novo emprego. Essa protecédo é desproporcional
e injustificavel porque o trabalhador no curso regular do contrato de trabalho néo faz
jus a esse beneficio.

A proposi¢cao sob analise, portanto, rompe com a isonomia
entre os trabalhadores ao criar novas situacOes caracterizadas como acidente de
trabalho exclusivas dos empregados em aviso prévio, preterindo os empregados que
estdo no curso regular do contrato de trabalho.

Ademais, o empregado em aviso prévio ja goza de protecdo
prevista no art. 15 da Lei n°® 8.213, de 1991, pois mantém a qualidade de segurado
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apos a cessacao do contrato de trabalho, como ocorre na hipotese de aviso prévio,
no denominado “periodo de graga”, que varia de doze a trinta e seis meses,
mantendo seus direitos aos beneficios previdenciarios. Ocorrendo algum acidente
fora do ambiente do trabalho e sem relacdo com a atividade desenvolvida pela
empresa, COmMO na procura por hovo emprego, tera direito ao auxilio-doenca pago
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, mas ndo estara caracterizado o acidente
do trabalho.

Cabe destacar, ainda, que a proposicdo sob comento atinge
diretamente a gestdo da empresa, acarretando aumento do custo de méo de obra.

De fato, vale mencionar que caracterizado o acidente do
trabalho para o empregado em aviso prévio que se acidenta a procura de novo
emprego a ele sera concedida estabilidade de doze meses.

Além disso, ao se permitir que tais acidentes sejam
caracterizados como acidente do trabalho, muito provavelmente as aliquotas do
Seguro Acidente de Trabalho — SAT serdo elevadas. Isso porque o registro de
acidente de trabalho impacta o célculo do Fator Acidentario de Prevencédo — FAP e o
Risco Ambiental de Trabalho — RAT.

Por altimo, se caracterizado o acidente do trabalho na situacao
ora descrita, cabera ao empregador responder por acdo regressiva, ajuizada pela
Unido, para o ressarcimento de todos os gastos da previdéncia social em
decorréncia do acidente do trabalho, sem contar, também, eventual indenizacéo a
ser paga ao trabalhador em aviso prévio que venha a se acidentar.

Vale dizer, mais uma vez, que a rejeicdo do Projeto de Lei n°®
7.205, de 2010, nao prejudicara o trabalhador. De fato, para aqueles que entendem
gue o aviso prévio possui eficacia extintiva da relacdo de emprego, ou que 0 aviso
transforma a relacdo empregaticia em um contrato por prazo determinado, o
trabalhador que sofre, durante o prazo do aviso prévio concedido pelo empregador,
acidente de trabalho, ou é acometido de doenca profissional ou do trabalho, tera
direito a auxilio-doenga em fungdo do “periodo de graga” previsto na legislagéao
previdenciaria.

Com relagé@o a estabilidade provisoria, cabe destacar que ha
julgados pelo seu ndo reconhecimento, especialmente quando se trata de aviso
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prévio indenizado, com respaldo na Sumula n° 371 do TST, segundo a qual a
ocorréncia de acidente de trabalho, no curso do aviso prévio indenizado, ndo gera
direito a estabilidade provisoria prevista no art. 118 da Lei n® 8.213, de 1991.

A proposicao em tela é, portanto, injusta e inconveniente, pois
trata desigualmente os trabalhadores e fomenta a desestabilidade das relacoes
trabalhistas, uma vez que atribui ao empregador a responsabilidade por eventos e
situacdes alheias a atividade laboral.

Diante do exposto, nosso voto € pela rejeicdo do Projeto de Lei
n°® 7.205, de 2010.

Sala da Comisséo, em 14 de marco de 2012.

Deputado MANDETTA
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissédo de Seguridade Social e Familia, em reunido ordinaria
realizada hoje, rejeitou unanimemente o Projeto de Lei n° 7.205/2010, nos termos do
Parecer do Relator, Deputado Mandetta.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Antonio Brito - Presidente, Zeca Cavalcanti e Alexandre Serfiotis - Vice-
Presidentes, Adelmo Carneiro Ledo, Adelson Barreto, Assis Carvalho, Benedita da
Silva, Carlos Gomes, Carlos Manato, Carmen Zanotto, Célio Silveira, Chico
D'Angelo, Christiane de Souza Yared, Conceicdo Sampaio, Diego Garcia, Dr. Joéo,
Dr. Jorge Silva, Dr. Sinval Malheiros, Dulce Miranda, Eduardo Barbosa, Fabio
Mitidieri, Geovania de S&, Geraldo Resende, Jean Wyllys, Jéssica Sales, Jodo
Marcelo Souza, Jorge Solla, Leandre, Mandetta, Marcelo Belinati, Marcus Pestana,
Mario Heringer, Marx Beltrdo , Miguel Lombardi, Misael Varella, Odorico Monteiro,
Osmar Terra, Paulo Foletto, Roney Nemer, Shéridan, Toninho Pinheiro, Zenaide
Maia, Arnaldo Faria de Sa, Danilo Forte, Heitor Schuch, J6 Moraes, Mariana
Carvalho, Raimundo Gomes de Matos, Saguas Moraes, Sergio Vidigal, Silas
Camara e Sostenes Cavalcante.

Sala da Comissao, em 8 de abril de 2015.

Deputado ANTONIO BRITO
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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