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PROJETO DE LEI 4.330, DE 2004

EMENDA AGLUTINATIVANe  /

Como resultado da fus3o do § 22 do art. 12 do Substitutive da CCIC lido em Plendrio
com os incisos | e ii do art. 22 da Subemenda Substitutiva Global e a Emenda de
Plendrio n2 40, com o art. 82 da Subemenda Substitutiva Global, com as Emendas de
Plendrio n%s 3, 53, 61 @ 65 e com o art. 13 do texto original do Projeto da Lei n2
4.330, de 2004, dé-se a Subemenda Substitutiva Global a seguinte redacdo:

.......................................................................................................

I — terceirizagho: a transferéncia, pela contratante, da execucdo de parcela

de suas atividades 4 contratada para que esta a realize na forma prevista
nesta lei;

1T ~ contratante: a pessoa juridica que celebra contrato de prestacio de

servicos determinados, especificos e relacionados a parcela de suas

atividades, com empresa especializada na prestagdo dos servigos
' contratados, nos locais determinados no contrato ou em seus aditivos; e

III - contratada: a empresa especializada, constituida por uma das formas
previstas nos arts. 981 a 1.092 da Lei n® 10.406, de 10 de Jjaneiro de 2002
(Cddigo Civil), que presta servigos determinados e especificos,
relacionados a parcela de atividade da contratante, e que possui
qualificagdo técnica para a prestacio do servigo contratado e capacidade
econdmica compativel com a sua execucdo, com utilizacio de

empregados proprios, salvo na hiptese de que trata 0 § 2° do art. 3° desta
Lei.

......................................................................................................................

Art. 8° Os empregados da contratada envolvidos no contrato SEerao
representados pelo mesmo sindicato que representa os empregados da
contratante, na forma do art. 511 da Consolidagfo das Leis do Trabalho,
observadas as respectivas convengSes e acordos coletivos de trabalho.
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Art. —15. A responsabilidade da contratante em relacfio as obrigagGes

trabalhistas e previdenciarias devidas pela contratada & solid4ria em todo
caso.

Art. 17. A empresa contratante de servigos executados nos termos desta
lei devera reter, sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestagio
de servigo, a titulo de contribui¢8o previdenciaria, & aliquota prevista no
caput art. 31 da Lei 8.212, de 24 de julho de 1991.

§ 12 Nos contratos em que o valor dos servicos contratados contemple
também o fomecimento de material ou equipamentos em montante
superior a 60% (sessenta por cento) do 'valor total, devidamente
discriminado na nota fiscal ou fatura de prestagio de servigos, a aliquota
de que trata o caput serd reduzida A metade.

§ 22 Se a contratada for empresa sujeita a4 contribuigo previdencidria
substitutiva, a retengdo serd efetuada, conforme seu enquadramento, na

aliquota prevista no art. 72 ou no art. 82 da Lei n® 12.546, de 14 de
dezembro de 2011. '

§ 32 A importéncia retida devera ser recolhida em nome da contratada até
o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da emissfio da respectiva nota
fiscal ou fatura de prestagiio de servigos, ou até o dia 1til imediatamente
anterior, se ndo houver expediente bancirio naquele dia.

§ 4% O valor retido de que trata este artigo, que devera ser destacado na
" nota fiscal ou fatura de prestacio de servigos, poderd ser compensado por
. qualquer estabelecimento da empresa contratada, por ocasifio do

recolhimento das contribuigdes destinadas a Previdéncia Social.

§ 5% Na impossibilidade de haver compensagfo integral do valor retido
no més, o saldo poderd ser compensado com os recolhimentos das

contribuicdes nos meses subsequenies ou ser objeto de pedido de
restituico.
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] — imposto de renda na fonte, & aliquota de 1,5% (um e meio por cento),
salvo na hip6tese de que trata o art. 55 da Lei n° 7.713, de 22 de
dezembro de 1988. ‘ ‘
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Art, 26. A quota a que se refere o art. 93 da Lein® 8.213, de 1991, devera
ser cumprida pela empresa contratanie em seus coniratos de
terceirizagdo, considerando o somatério de seus empregados contratados

& terceirizados.

......................................................................................................................

Art. 27. A coniratada deverd ter objeto social Unico, compativel com o
servico coniratado.

......................................................................................................................
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