PROJETO DE LEI N.? 4.330, DE 2004

Dispde sobre o contrato de
prestacédo de servigos
tercéirizados e as relagbes de
trabalho dele decorrentes.
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EMENDA MODIFICATIVA

Acrescente-se os §§ 2°, 3° e 4° renumerando-se o atual paragrafo tnico para
§ 1° do art. 7° do Substitutivo da Comiss@o de Constituigdo e Justiga e de
Cidadania, apresentado ao Projeto de Lei n® 4.330, de 2004 (ou do projeto de
lei ou substitutivo cuja preferéncia tenha sido aprovada). N
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§ 2° A representacéo sindical dos empregados da empresa contratada

cabera ao sindicato representativo . da categoria profissional
predominante na empresa contratante quando a especializagdo da
primeira coincidir, total ou predominantemente com a atividade
econdmica preponderante desta Ultima.

§ 3° Em todo caso, os empregados da empresa contratada que
estiverem prestando servicos a empresa contratante nao poderéo
receber piso salarial inferior aquele previsto em convengado ou acordo
coletivo de trabalho para a categoria profissional predominante na
empresa contratante.

§ 4° Nas terceirizacdes em atividades inerentes praticadas na forma da
Lei n° 6.019 de 3 de janeiro de 1974, os empregados da empresa
contratada que estiverem prestando servigos a empresa confratante n&o
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poderdo receber remuneracdo inferior aquela praticada em favor dos
empregados da empresa coniratante que desempenharem idénticas
funcdes. B T | | |

JUSTIFICAGAO

No Brasil, o instituto da terceirizagéo teve inicio nas décadas de 50 e 60,
com as empresas multlnamonals do setor automoblllstlco e f01 lmpulsmnado na

"década. de 70 especnalmente pela contratagao de. empresas de Ilmpeza e

conservagao,. No setor publico, a terceirizagéo surgiu em decorréncia da
Primeira Grande Guerra, que forgou o Estado a assumir a diregido da economia |
através da corregao dos deseqmllbrlos causados pelo conflito..

0] avango tecnologlco e a globallzagao fizeram com que o] setor
produtivo buscasse alternatlvas para o aperfeicoamento dos bens e servigos
produzidos, com redugéo de ‘c’:l'.;stqs, 0 que culminou em um processo- de
especializacdo cada vez maibr com a cohtr'afagéb de terceiros para as
atividades.que nao. constntunssem atmdade principal.- -

A emenda que ora apresentamos tem [} objetlvo de preservar nas
relagées contratuals terceirizaveis o conjunto de direitos dos trabalhadores
bem como, as respectlvas prerrogatlvas smdlcals

Sala de Sessoes, em dé abril de 2015.
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