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LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTuLonr
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO II
DAS PRESTAGOES EM GERAL

Secéo V
Dos Beneficios

Subsecéo VII
Do Salario-Maternidade

Art. 71. O salario-maternidade ¢é devido a segurada da Previdéncia Social, durante
120 (cento e vinte) dias, com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a
data de ocorréncia deste, observadas as situacfes e condi¢des previstas na legislacdo no que
concerne a protecdo a maternidade. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
10.710, de 5/8/2003)

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

Art. 71-A. Ao segurado ou segurada da Previdéncia Social que adotar ou obtiver
guarda judicial para fins de adocdo de crianca é devido salario-maternidade pelo periodo de
120 (cento e vinte) dias. (“Caput” do artigo acrescido pela Lei n° 10.421, de 15/4/2002, com
redacdo dada pela Medida Provisoria n° 619, de 6/6/2013, convertida na Lei n°® 12.873, de
24/10/2013)

8 1° O salério-maternidade de que trata este artigo sera pago diretamente pela
Previdéncia Social. (Paragrafo unico acrescido pela Lei n® 10.710, de 5/8/2003, transformado
em paragrafo primeiro e com redacdo dada pela Lei n°® 12.873, de 24/10/2013)

8 2° Ressalvado o pagamento do salario-maternidade a mae bioldgica e o disposto
no art. 71-B, ndo podera ser concedido o beneficio a mais de um segurado, decorrente do
mesmo processo de adogcdo ou guarda, ainda que os conjuges ou companheiros estejam
submetidos a Regime Préprio de Previdéncia Social. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 12.873,
de 24/10/2013)

Art. 71-B. No caso de falecimento da segurada ou segurado que fizer jus ao
recebimento do salario-maternidade, o beneficio serd pago, por todo o periodo ou pelo tempo
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restante a que teria direito, ao conjuge ou companheiro sobrevivente que tenha a qualidade de
segurado, exceto no caso do falecimento do filho ou de seu abandono, observadas as normas
aplicaveis ao salario maternidade.

§ 1° O pagamento do beneficio de que trata o caput devera ser requerido até o
ualtimo dia do prazo previsto para o término do salario-maternidade originério.

8 2° O beneficio de que trata o caput sera pago diretamente pela Previdéncia
Social durante o periodo entre a data do Obito e o uUltimo dia do término do salério-
maternidade originario e sera calculado sobre:

| - a remuneracéo integral, para o empregado e trabalhador avulso;

Il - o ultimo salario-de-contribuicéo, para o empregado domestico;

Il - 1/12 (um doze avos) da soma dos 12 (doze) ultimos salarios de contribuicéo,
apurados em um periodo ndo superior a 15 (quinze) meses, para o contribuinte individual,
facultativo e desempregado; e

IV - o valor do salario minimo, para o segurado especial.

8 3° Aplica-se o disposto neste artigo ao segurado que adotar ou obtiver guarda
judicial para fins de ado¢édo (Artigo acrescido pela Lei n® 12.873, de 24/10/2013, publicada no
DOU de 25/10/2013, em vigor 90 dias ap6s a data de sua publicacéo)

Art. 71-C. A percepcdo do salario-maternidade, inclusive o previsto no art. 71-B,
estd condicionada ao afastamento do segurado do trabalho ou da atividade desempenhada, sob
pena de suspensdo do beneficio. (Artigo acrescido pela Lei n® 12.873, de 24/10/2013,
publicada no DOU de 25/10/2013, em vigor 90 dias apds a data de sua publicacédo)



http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2013/lei-12873-24-outubro-2013-777292-publicacaooriginal-141557-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2013/lei-12873-24-outubro-2013-777292-publicacaooriginal-141557-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2013/lei-12873-24-outubro-2013-777292-publicacaooriginal-141557-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2013/lei-12873-24-outubro-2013-777292-publicacaooriginal-141557-pl.html

