REQUERIMENTO DE INFORMACAO N. /2015

REQUERIMENTO DE INFORMACAO
(Do Sr. Chico Alencar)

Solicita ao Ministro da Justica, José
Eduardo Cardozo, no ambito da
FUNAI, informacées acerca das
condicoes de trabalho dos Auxiliares,
Agentes e  Especializados que
trabalham nas Frentes de Protecao
Etnoambiental da FUNAL.

Solicito a Vossa Exceléncia, com base no art. 50, § 2° da Constituicao
Federal e na forma dos arts. 115 e 116 do Regimento Interno, que, ap6s consulta
a Mesa, sejam solicitadas ao Ministro da Justica, José Eduardo Cardozo, no

ambito da FUNALI, as seguintes informacoes:

\

a) Junto a FUNAI, esclarecer, pormenorizadamente, as condicoes de
trabalho dos Auxiliares, Agentes e Especializados que trabalham nas
Frentes de Protecdo Etnoambiental, sobretudo no que tange a
infraestrutura, a gestao de pessoas, os recursos humanos, as disposicoes
administrativas e os aspectos juridicos;

b) Informar quais as acOes serdo adotadas para solucionar os problemas
relativos as atuais condicoes de labor precarissimas e ilegais dos
trabalhadores das Frentes de Protecdo Etnoambiental, assim como
indicar os possiveis procedimentos de responsabilizacao dos envolvidos
por préaticas contrarias ao ordenamento juridico;

¢) Informar quais sdo os prazos concretos para a solucao de cada problema
e demanda levantado, tendo em vista a urgéncia, a gravidade e a
relevancia das quest6es apontadas na justificacdo desse Requerimento.



JUSTIFICACAO

As Frentes de Protecdo Etnoambiental sio unidades da FUNAI
responsaveis pela localizacdo, monitoramento e protecao de indios isolados ou
recém-contatados, apresentando uma série de peculiaridades e diferencas entre
si. Elas tém como caracteristica geral a administracao de areas de dominio da
Uniao, reservadas para uso exclusivo de populacoes tradicionais, onde deveria
garantir a inviolabilidade e a protecao de seus territérios, cultura e modo de

vida.

No entanto, a despeito do importantissimo trabalho atribuido as Frentes,
elas se defrontam com uma das piores condicoes de trabalho dentro da FUNAL
Apenas miseros 150 servidores sao responsaveis pela execucao da politica
indigenista do Estado Brasileiro para os indios isolados e recém-contados de
toda a Amazonia Legal, area onde se encontra a maior concentracao de povos

isolados do planeta.

Além disso, segundo demandas apresentadas pelas proprias Frentes, o
atual modelo de trabalho inviabiliza as fun¢des dos funcionarios. Eles nao
conseguem, por exemplo, mitigar a pratica de ilicitos nem garantir a protecao
territorial, tampouco executar as politicas publicas para a promocao social dos

povos sob sua jurisdicao.

Entre as circunstancias que impedem ou dificulta a realizacdo dos
trabalhos pelas Frentes, podem ser elencadas: a fragilidade do atendimento de
saude aos indigenas; a invasao das terras indigenas por cacadores, pescadores,
posseiros, narcotraficantes, madeireiros e garimpeiros; a grande pressao
exercida por empresas interessadas na prospeccao de petroleo e gas; a pressao
também exercida por grandes obras de infraestrutura (construcao de
hidrelétrica, abertura de rodovias, ferrovias e etc); e a sensacao premente de

auséncia de Estado na zona de fronteira.

Além desses aspectos, as condicoes de infraestrutura e gestao de pessoas
sdo precarissimas. Faltam equipamentos, embarcacoes e veiculos terrestres;
sistema de comunicacao em campo em péssimas condicoes, onde existe; falta

atencao a saude do servidor, inclusive cobertura vacinal completa; inexisténcia



de planos para situacoes de evacuacao das bases; e etc. No que toca os recursos
humanos, os funcionarios informam os constates casos de assédio moral, que
impedem o apontamento de qualquer falha ou necessidade institucional; um
nimero exorbitante de sindicancias e de processos administrativos disciplinares
(existe cerca de um processo para cada 6 pessoas); a utilizacao das avaliacoes de
desempenho como forma de retaliacdo; a ocorréncia corriqueira de abuso de
autoridade; a falta de transparéncia nos atos administrativos; a auséncia de
publicidade de documentos que ha anos esperam respostas; a extrapolacao do
direito de editar normas infralegais por gestores da FUNAI; e o trabalho
degradante e forcado, haja visto que servidores ficam dias sem contato algum

em campo esperando comida, tendo que recorrer a floresta.

Também sao problematicas as situacoes administrativa e juridica. Entre
as dificuldades nestas areas, estdao: a indefinicdo quanto aos termos em que se
da o vinculo administrativo entre as Frentes e as Coordenacgdes Regionais; a
indefinicao especifica em relacao as atribuicoes do cargo, gerando divergéncias
diametrais entre aqueles que trabalham nas Frentes e os gestores; o grave
desrespeito as normas de seguranca e saude do trabalho; a auséncia de um
plano de capacitacdo; a insuficiéncia do efetivo que foi nomeada por concurso; a
inexisténcia de um plano de carreira indigenista; o exercicio ilegal do poder de
policia por parte de servidores da FUNALI, inclusive com a ocorréncia de crimes
(porte e uso ilegal de arma de fogo, desvio de funcao e usurpacao de funcao
publica); a total confusdo no pagamento das verbas indenizatérias de rubrica
“Diarias”; a auséncia de qualquer tipo de adicional legalmente previsto
(penosidade, insalubridade, periculosidade, servico extraordinario; adicional
noturno, local penoso e aposentadoria especial); a existéncia de trabalhadores
(antes terceirizados) sem contrato que reja as relacoes de trabalho, alguns ha
meses sem receber salario, outros recebendo por meio de métodos escuso, em
situacao analoga a de escravo; a lotacdo dos servidores em sede diversa da
lotacdo correta; e o cumprimento de carga horaria absurda, em que os
trabalhadores permanecem meses no campo, laborando nimeros de horas
vastamente superiores ao determinado na proépria lei, sem direito ao descanso

proporcional para conviverem com suas familias.



Segundo relatério subscrito por diversas Frentes de Protecao
Etnoambiental, todas essas questoes sao de anuéncia da alta gestao da FUNALI,

tendo sido discutidas verbalmente em reunioes.

Ante o exposto, o objetivo deste Requerimento de Informacoes é
compreender as reais condi¢oes de labor dos trabalhadores das Frentes de
Protecdo Etnoambiental, quais atitudes estdo sendo tomadas para resolver os
problemas enfrentados pelos funcionarios, se havera responsabilizacao pelas
eventuais ilegalidades cometidas e em quanto tempo esse quadro comecara a ser

revertido.

Ressaltamos a urgéncia e a relevancia dos fatos listados neste
Requerimento, os quais demonstram grande descaso perante a questao indigena
no pais, recaindo, neste caso em especifico, sobre os trabalhadores das Frentes

de Protecao Etnoambiental.

Nestes termos, requer o encaminhamento.

Brasilia, 18 de marco de 2015.

Deputado CHICO ALENCAR
PSOL/RJ



