PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

OF.TST.ASPAR.GP N° 160
Brasilia. 12 de novembro de 2014,

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado MARIO FEITOZA

Presidente da Comissdo de Finangas e Tributagdo
Brasilia — DF

Assunto: Projeto de Lei de autoria do TST.
Senhor Presidente,

Ao tempo em que cumprimento Vossa Exceléncia pelos trabalhos realizados
na Presidéncia da Comissdo de Finangas e Tributagdo, encaminho os impactos financeiros do
Projeto de Le1 7.906/2014, de interesse do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

Este Regional solicita a criagdo de 21 cargos de Juiz do Trabalho Substituto,
cujo impacto financeiro para 2014 (a partir de dezembro) ¢ de R$ 734.849.11 (setecentos ¢ trinta
¢ quatro mil oitocentos e quarenta e nove reais e onze centavos); ¢ de R$ 8.818.189,35 (oito
milhoes oitocentos e dezoito mil cento e oitenta e nove reais e trinta ¢ cinco centavos), em cada
um dos dois exercicios imediatamente subsequentes.

Assim, informo que os acréscimos decorrentes da criagdo de aludidos cargos
ndo excederdo aos limites (legal e prudencial) estabelecidos pela Lei Complementar n° 101/2000

e,

(Lei de Responsabilidade Fiscal) para gasto com p‘sw&ccncargos sociais.

Alenciosamente,

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS El
Presidente do Tribunal Superigr'do Trabalho——"




COORDENADORIA DE ORCAMENTO £ FINANCAS - CFIN
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIAGAQ DE CARGOS, CJ E FC

Tribunal Interessado: ~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
Fundamentagdo Legal: PL 7.906/2014

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAO (CJ) | FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

TIPO QUANT. TIPO QUANT. TIPO QUANT.

JUIZ TOGADO - CJ-1 = EE i
JUIZ DE VT : cJ-2 v Fe 2 g
JUIZ SUBSTITUTO 21 CJ-3 i FG 3 5
ANALISTA JUDICIARIO . CJ-4 5 FC-4 :
TECNICO JUDICIARIO - FC-5 -
AUXILIAR JUDICIARIO & FC-5 :
SOMA 21 2 :

2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 e 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO 2014 2015 2016

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS T34.849.11 581818935 8.818.188,35
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS* 5 BEO 00 70.560,00 70,560,00
SOMA v, 740.729.11 & 888 ?49_35. : 8.888.748,35

*Auxilio Alimentagdo, Avxilio Transporte, Auxilio Pré-Escolar @ Assisténcia Madica ¢ Odonfoldgica.

3) AFERIGAQ DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 e 20, |, b. Limite Prudencial - Art.
22, § Unico)

DESPESA ATUAL COM PESSOAL {Dotagao para 2014, deduzida das fontes 156 e 169%) 800.242.594,00
ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOSICUFC 881818935
TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFEF&C;IE:O_ DIF- l_IMI‘I_'ESDA LRF e 809.080.783,35
RECEITACORRENTE LIQUIDA(RCLI*  APURAGAO  Ousoissioszots 676.655.840.000,00
F'-A‘ILICIPACAO DO TRIBUNAL NA RCL (% DA RCL) i . 0,334056%
LIMITE LEGAL tArts 1_9_8 Z_UI_b] S e 2.2.60.4.[)-9.432.8?
LIMiTE_P_REISE_NaL f95%¥ti§w€té1égél - Art.22 § Unico) T . 2.;4?.388.951.23
MARG E_MRE .SIDU_.f;I_m(lir.rl-iie -prudencial despesa tolal) . 2 ;::;:.38,328.1 77,87
*Conforme a 6% adpde do Manusl de Elaborapdo do RGF aprovado pala Porara STAME 1 632, de JO0RZ006 pg 31, foram dadyzidas ga Despesa g Pegsoal as fonfas 156 &
169 o ao pag LT & Penstes

4 RCL ulibzads & & do Exercloio de 2014, congtanie de Portaria STNAMF n® 53202014 relaliva ao seguada quadnmesire de 2014

de apuragéo

Brasilia-DF, 11 novembro, 2014



COORCENADORNM DF ORCAMENTO E FINANCA.
SELMO SUPERIOR O JUSTICA 00 TRABALHG

ANALISE DE PROPOSTA DE CRIACAO DE CARGOS, CJ E FC

T Premissas e Metodologia utilizadas - Arts. 16, § 2%°e 19 da LRF.

FUNDAMENTO LEGAL: PL 7.906/2014

TRIBUNAL INTERESSADO: TRT 3® REGIAD

A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

ﬂJNCOES COMSSIONADAS E CARGOS EM COMISSAC

JUIZES CARGOS EFETIVOS it
FCIC) QUANT DE FC QUANT DE CJ.
CARGO | __QUANTIDADES | CARGO | QUANTIDADE 1 o o
R a ANALISTA | 1] N L | A
A 1 o TECNICO | ] 3 a | a
JUIZ SUBSTITUTO I 21 AURILIAR 0 | 4 i ] {FE: a
S f - B .5 0.t
(&} | q
TOTAL | Fal TOTAL 0 TOTAL 0 0
B) CARGOS DE JUIZES | 1|
| Estimativa de Impacto |
Memana de Calculs | para o Exercicio de 1" Exercicio 2" Exercicio
IMPACTO | Natureza da Despesa entrada sl»r:‘_vlgoroa Subsequente Subsequente
n* de meses ‘-=\>“ I 1 E
! Ano==> | 014 [ 2015 016 1
| REMUNERAGAC MENSAL |SUBSIDIC) 529 137,83 528 137 93 |

(B VALOR ANUAL
(5] 13" SALARIC
{d} UIFERIAS

=axn’ de meses

529 137 93

(] SOMA - DESPESA ANUAL ik 502 325,34 720802406
(1] CONTRIBUIGAC PATRONAL - P555 16 ! =e 132.513,77 550.185,28 1,590 165 29
L] IMPACTD ANUAL TOTAL lg=e+1 734.849.11 5.818.189.35 5.818.189,35

348.231,03

NOTAS I

1 Os vaiores das remonersgoes de Megmsirsdos foram mdraidos ga le 10 4742007

21 Admini-se como cusis anug, o somatona de 13 remunaracies mas 23 construsicna Henas)

C)CARGOS EFETIVOS

Natureza da Despesa

Memoria de Calculo

| Estimativa de Impacte

| para o Exercicio de 1* Exercicio 2* Exercicio

IMPACTOD | entrada em vigor da | Subsequente Subsequente
Lew
Informar o ano==> | 2014 | 2015 I 2016

|Parcela do PCS

|2} REMUNERACAC MENSAL Femuneragic mensal

1 de meses
| b} VALOR ANUAL e e, 32190.M
(€113 SALARIO 331501
(d} UIFERIAS | 3310041
(&) SOMA S L 1

(1] CONTRIBUIGAD PATRONAL . PSSS | 1318
[ g IMPACTO ANUAL TOTAL

E jan1a jani1s Jani1e

NOTAS I

11 Valores |8 com a PCS agrovaca pars o Poder Judiciaro



D) CARGOS EM COMISSAO (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

Estimativa de Impacto

. i g el 2 Exercicio
kit Gk Ak para o Exercicio de 1° Enerci
IMPACTD Natureza da Despesa o entrada em vigor da Subsequente Subsequante
Lel
| Iiformar o ano==> 014 2018 2016
: Jani4 Jani1s jani16
| a) GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE
ICARGOS E FUNGOES remuneragio mensal " .
n de meses === 1 >
i b Tl 19011 b= axn” de meses e

(] 13" SALARID i 3 £ =axn' de meses . . ) ] =
(4} 13 FERIAS i d=oid :

IMPACTO ANUAL TOTAL g = becdd - - -
NOTAS I
1 Para fs P51, 2 3 e 4 considerou-se o percentusl pars apla"es el rem., nﬂa«.an o e iid r para todas as CJ (antigas FOe 7,8, 9 e 201, corsderou-se os walares integrais

I conshtucona Penas;

E} BENEFICIOS (Despesas Obrigatorias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRF)

Estimativa de Impacio
para o Exercicio de 1 Exarcicio 2 Exerciclo
Beneficios Katureza da Despesa Beneficios te de bemneflciarnios entrada em vigor da Subsequente Subsequente
Lel
2014 2M5 2016
{a} Auxilio Alimentagio _ | 3339048 716,00 o SR Tk s
{ b} Ausilio Trans porte 5 3.2390.49 i 132 00 ] . scf v

{] Auilio Pré Escolar 3338008 | 22,44 | o e )
(d | Assisténcia Médica e Odontologica Sl P,
&) TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS

ZBD000 1

e st 1 | 5 5 GEn, 00
[ 1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS (E 5.880,00 70.560,00 T0.560,00
NOTAS IV
1- Os valores & 8 concessia dos Benef cios considerados =30 os praticados peio
2- Az Almertaghn - valar constante do Alo
3 Aundlic Trarsparte - Maor farifa urbara de Srasila - 3,00 % 22 das, corfame Az SEPES GDGOAGE N° 7206,
4. Familia Pri-Escolar - Vaior lixads nelo fto
5 Para Cakuo do APE, consderou-se a 50ma dos valores meédas pages na J 7 refirados o0 cadastis de metas da L OAS012, divdido paks loral de beefisirios
i - Valor de AMO. por pessoa, extraioa do ATC. TST.SEQF, GDGCA GP N° 7452006, & 2* laxa da tabela do TST piGOLDEN CROSS
¥ - Para os beneficios Audie Alimentagio, Aucla Transporta @ AFE, adelou-se o cnténio alua do TST, que 50 o8 conceds a Servidores |
F) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO [Art. 16 & 17 da LRF)

Estimativa de bmpacta
Sharnéiia de Giicun para o Exercicio de s“ Exercicio 2 Exercicio
MPACTO Natureza da Despesa entrada ::I\rlgr.w da ubsequents Subsequenta
I e meses ===> 1
Informar & ano==> 014 i 2016

(4] REMUNERAGAO ANUAL | 3308011 asBibj-CibieDie) 579137 83 £ 349 655 10 |
{b)13 SALARD ST R R beBioienieienia) |
(€] 13 FERIAS SR 3.31.90.11 teBldj+C{dj+Die} 329 231 03
id] soMa 1318007 d=a+bec 7 228 024 08
[ =) CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS | 1216012 (B=B(11-Cil) | 1590 165 29
(1) TOTAL DESPESA PESSOAL i t=dee | 88138189,
| 5] SENEFCIDS : & uarro £ g=ELt) 5 440,00 0.540 T0.560,00
{h] IMPACTO ANUAL TOTAL h=f+g T40.729,11 8.688.749.35 B.BAB.T49 35

NOTAS V:
13 Impacto na exers cie cortenle & ros dos subsequentes. corforme at. 17, § *° da LRF

2 As despesas resUtantes Corarag a conte das dolagies ogamentanas consgnacas aos respect v sgias do F
A Contnbugas Patrons de scorso cam a MP 1672004, converl de ra Lei n° 10 587104

Judedrada

G) AFERIGAQ DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art. 19 da LRF)

ITENS Memdria de Calculo Limites LRF

| &) ESTIMATIVA DO IMPACTO ANUAL DA
DESPESA COM PESSOAL

| b DOTAGAD DE PESSOAL 2006 b = Cotagao Autonz

a = ltern (1) do q.adio anterior 1Quadts F) | T34 B40 11

Sociais (zeduz da fomes 156 e 169;

| &} DESPESA DE PESSOAL PREVISTA X okl b fae i ; B s mie el
{d) LIMITE LEGAL LRF |% da RCL] ‘_’H(\He“"“ Carrente Liquida BV B55 547.000,00 0, 334056 % 2 260 409 432 BT

{#] LIMITE PRUDENCLAL

4 x B5 "14.‘ ’\Eiﬁ 861,23

i MARGEM RE&IDUJ\L!NM:U ada) 8=g-C | 1346 411 516,

NOTAS V1.

1] O impacte ariao-fi da criagio de cargos, CJ's 8 FC's ndo implicara ultrapassagem dos limites (legal & prudenscial) da LRF para despesa com
Pessoal, conslderando-se a RCL apurada no periodo indicado no quadro G.

riual do tribunal

21 0item { d ) Limite lega 2a LRF fraz, a partr da 3
e o limie para despesa com pessoa.

alura do quadra "G acima: perode de souracan da 0L dats ae public walnr da RCL partic pagio o

31 A RCL utilhzada ¢ a do Exercico g 2014 canstanle da Portaria STNMF n° 84352004, relativa ao segunas quadn mestie de 2014

4) Conforme a &' edigho do Manual de Elaboragio do RGF, aprovada pela Porana STHIME n® 632 de 30082006, pg 31, foram deduzidas da Despesa de Sessoa as fontes 156 &
160 an an as @ Pensdes

CFINICSJT, 11 novembro, 2014

ided



