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| - RELATORIO

O presente projeto de lei, que “dispée sobre a criagdo de cargos de
provimento efetivo e de cargos em comisséo no Quadro de Pessoal da Secretaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 199 RegiGo e dd outras providéncias”, foi
encaminhado para deliberacdo do Poder Legislativo pelo Excelentissimo Senhor
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, nos termos do art. 96, inciso Il, alinea
“b”, da Constituicao Federal.

Em sua justificativa, consta que o presente projeto de lei foi
examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da
Justica do Trabalho e Conselho Nacional de Justica que, apds rigorosa analise dos
aspectos técnicos e orcamentarios, dentre outros, concluiram pela criagdo de 12
(doze) cargos de provimento efetivo de Analista Judicidrio, Area Apoio
Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacdo, e de 2 (dois) cargos em
comissdo, dos quais 1 (um) de nivel CJ-3 e 1 (um) de nivel CJ-2, no Quadro de
Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regidao, com sede na
cidade de Maceid — AL.

A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justica, em
observancia ao disposto no art. 79, IV, da Lei n2 12.979/2013. Na Sessdo de 19 de
agosto de 2014 foi aprovada por aquele colegiado, conforme Parecer de Mérito n?
0006321-27.2013.2.00.0000, a criacdo de 12 (doze) cargos de provimento efetivo de
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informacdo e 2 (dois) cargos em comissdo, sendo 1 (um) de nivel CJ-3 e 1 (um) de
nivel CJ-2 para a area de Tecnologia da Informacao.



O Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido justifica a proposta de
criacdo dos referidos cargos e fun¢des comissionadas, em face da necessidade de
adequar o Quadro Permanente de Pessoal do TRT as regras previstas na Resolugdo
n? 184, de 6/12/2013, do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre os
critérios para criacdo de cargos, funcdes e unidades judiciarias no ambito do Poder
Judiciario, e na Resolu¢do n? 63/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho
(alterada pelas Resolugdes CSIT n2 77 e CSIT n2 83), que versa sobre padronizacdo
da estrutura organizacional e de pessoal dos 6rgdos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, para conferir melhor estrutura a sua area de Tecnologia
da Informagao e Comunicagao - TIC.

AplOe-se também a imprescindivel observancia a Resolugdo n@
99/2012 do CNJ, que institui o Planejamento Estratégico de TIC no ambito do Poder
Judicidrio e a inexoravel fidelidade aos objetivos estratégicos nela consignados, tais
como: satisfacdo do cliente de TIC, acessibilidade, responsabilidade social,
seguranca da informacgao, garantia da disponibilidade de sistemas de TIC essenciais
ao judicidrio e o desenvolvimento de sistemas de TIC interoperaveis e portaveis.

Nos termos do Anexo |, da Resolu¢do CNJ n? 90/2009, um tribunal
que ocupa a faixa entre 501 e 1.500 usuarios de TIC necessita de um minimo de 5%
de forca de trabalho que realize as fungbes especificas da area de tecnologia da
informacdo e comunicagdo. Para essa categoria de tribunal, o mesmo dispositivo
fixa em 35 (trinta e cinco) a quantidade minima de profissionais de informatica que
deverdo compor o seu quadro permanente. A par disso, estudo analitico da drea de
estatistica do Tribunal Superior do Trabalho indica que o TRT da 192 Regido conta
com 11 (onze) servidores em cargo efetivo para atender 698 usudrios internos de
recursos de tecnologia da informacdo e comunicacao, entre magistrados, servidores
e estagiarios. Com a criacdo de 12 (doze) novos cargos de analista judicidrio o TRT
passaria a contar com 23 (vinte e trés) servidores com cargo efetivo na area de TIC,
implicando um quantitativo abaixo do minimo disposto na Resolugdo CNJ n2
90/2009.

N3o foram apresentadas emendas ao projeto.

E o relatério.

II-VvOTO

O projeto de lei em epigrafe cria 12 (doze) cargos de provimento
efetivo de Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informacdo e 2 (dois) cargos em comissao, sendo 1 (um) de nivel CJ-3 e 1 (um) de
nivel CJ-2, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da
192 Regido, com sede em Maceid — AL.

Dessa forma, a proposi¢do vem:



“(...) adequar o Quadro Permanente de Pessoal do TRT ao
disposto na Resolugcdo do Conselho Superior da Justica do
Trabalho - CSJT n? 63/2010 (alterada pelas Resolu¢des CSIT
ne 77 e CSIT n? 83), que versa sobre padronizagcdo da
estrutura organizacional e de pessoal dos érgdos da Justica
do Trabalho de primeiro e sequndo graus.

Além dessas condigdes, o TRT da 199 Regido ainda se depara
com a escassez de servidores capacitados para a drea de
tecnologia da informagdo e comunicagdo que possam dar o
necessdrio suporte técnico a implantacdGo do Processo
Judicial Eletrénico — Ple-JT, ora em curso em todas as
instdncias da Justica do Trabalho”.

Portanto, entendemos que a proposi¢gdo supre todos os requisitos a
sua admissibilidade, tanto porque respeita o disposto nas normas
regulamentadoras, editadas pelo Conselho Nacional de Justica, quanto a
comprovacdo da sua necessidade e os beneficios que trard em favor da sociedade
brasileira.

Desta forma, ante o exposto, voto, no mérito, pela aprovacdo do
Projeto de Lei n2 7.910, de 2014.

Sala da Comissao, em de de 2014.
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