PROJETO DE LEI N° DE 2014.
(Do Sr. MARCUS PESTANA)

Disp0be sobre as parcelas
constitucionais, ndo indenizatdrias,
gue ndo serdo computadas para efeito
dos limites remuneratérios de que
trata o inciso Xl do caput, e
regulamenta o §11, ambos do art. 37,
da Constituicdo da Republica.

Art. 1° - S83o parcelas constitucionais ndo indenizatérias, que ndo se submetem aos
limites remuneratérios de que trata o inciso XI do caput do art. 37 da Constitui¢do da
Republica:

| — décimo terceiro salario;

Il — verba remuneratoria do trabalho noturno;

I11 — verba remuneratoria do servico extraordinario;

IV — verba remuneratdria das férias;

V — adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas;

VI - verba remuneratoria relativa ao exercicio de funcao de confianga, prevista no inciso
V do art. 37 da Constituicdo, desde que inexista, no quadro funcional apto ao exercicio
da funcéo, servidor com remuneracdo que, acrescida da parcela correspondente ao
exercicio da funcdo de confianca ndo alcance o limite estabelecido no inciso XI do
caput do art. 37 da Constitui¢do da Republica.



Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

A presente proposta visa disciplinar o tratamento a ser conferido a determinadas
parcelas remuneratérias, previstas constitucionalmente, que possuem caracteristicas
peculiares, como é o caso do décimo terceiro salario, e que, portanto, ndo se submetem
ao limite previsto no art. 37, XI, da CR.

Muito embora o 811 do art. 37 tenha sido expresso quanto ao fato de que as verbas
indenizatdrias ndo seriam submetidas ao teto constitucional, outras parcelas, exatamente
por serem garantidas pela propria Constituicdo, demandam o mesmo tratamento, ou
seja, a explicitacdo no sentido de sua ndo submissdo ao limite remuneratério de que
cuida o inciso XI do art. 37.

E sabido que ndo ha dispositivo constitucional inconstitucional, razdo pela qual o texto
da Carta de 1988 deve ser interpretado de modo sistematico. Nesse sentido, o0 projeto
ora apresentado visa explicitar as parcelas remuneratérias que conferem direitos
subjetivos aos servidores publicos, especialmente as previstas no art. 39, §2°.

Fez-se necessario, também, disciplinar a questdo relativa a parcela remuneratoria
decorrente do exercicio de funcdo de confianca. Nesses casos, considerou-se o fato de o
art. 37, V, da CR, ndo confere, diretamente, direito subjetivo a todos os servidores,
porgquanto apenas alguns seriam designados ou nomeados para o exercicio das funcoes
de chefia, direcdo e assessoramento.

Remanesce, portanto, para a Administracdo, a possibilidade de escolher os servidores
que, preenchendo os requisitos para tanto e ndo percebendo remuneragdo proxima do
teto, possam exercer as atividades de confianca percebendo a respectiva remuneracéo
sem ultrapassar o limite do art. 37, XI.

Contudo, é possivel que, em determinado quadro funcional, todos os servidores aptos ao
exercicio da funcdo de confianga ja percebam remuneracdo no limite constitucional ou
préximo dele, a justificar, nesse contexto, tratamento excepcional, porquanto haveria
necessidade do exercicio dessas funcdes sem opcdo de escolha para a Administracao.
Dai a hipotese do inciso VI do art. 1°, desta proposta.



Desse modo, pretende-se por fim as controvérsias pendentes sobre quais parcelas estao
ou ndo submetidas ao teto remuneratorio, garantindo-se que apenas aquelas
expressamente previstas no texto constitucional ndo se submetam ao teto.

Sala das Sessbes, em 26 de fevereiro de 2014.

Deputado MARCUS PESTANA



