PROJETO DE LEI N° , de 2003.
(Do Sr. Ney Lopes)

Cria o salario minimo do crescimento, vincula o
aumento real ao PIB (Produto Interno Bruto),
disciplina o reajuste periddico do poder
aquisitivo e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° - O salario minimo é a contrapredtac
minima, nacionalmente unificada, devida e difenmetete paga pelo empregador publico
ou privado a todo trabalhador em regime normakde, inclusive rural, sem distin¢cao
de sexo, capaz de atender as suas necessidaiebagiaas e de sua familia.

_ o ~ Paragrafo  Unico - Entendem-se  por
necessidades vitais basicas a alimentacdao, moredimacao, saude, lazer, vestuario,
higiene, transporte e previdéncia social.

Art. 2°- E criada a Comisséo Especiasaario
minimo vinculada a Presidéncia da Republica, cotappser dezesseis representantes
escolhidos de forma paritaria entre os membrosatteiPExecutivo e das entidades de
ambito nacional, econémicas e profissionais.

Art. 3° - E competéncia da Comissao @spe
do salario minimo a elaboracdo de estudos técagedixem, de forma incontroversa, o
valor real do salario minimo definido no artigo ¢, da Constituicdo Federal e as
diretrizes de implementacdo_ de politica realistareleuperacdo gradativa do poder
aquisitivo do salario minimo vigente.

_ Paragrafo unico - A Comisséo dispora sobre o
prazo necessario para recuperacdo real e gradédivealario minimo, que nao sera
Inferior a trés anos, nem superior a seis, sah@rpgacdo, em face da conjuntura
economica

Art. 4° - O valor real do salario minimo,
previsto no artigo anterior, sera obtido por mekogia propria, através da composicéo e
guantificacao dos bens, produtos e servigos destina suprir as necessidades basicas do
trabalhador e sua familia, na conformidade do @R § Unico desta Lei.



81° - Os produtos, bens e servicosssEr® a
guantificacdo das necessidades vitais basicasablaltrador e sua familia terdo o custo
respectivo levantado em cada um dos estados fedesrapara o fim de obtencéo, ao
final, da média ponderada dos mesmos.

_ 8§2° - O valor real previsto no caput sera
atualizado na forma e critério proposta pela Cofoiss

. Art. 5° - Na forma desta lei serdo procesid
aumentos do valor real do salario minimo.

_ 81° - O aumento real medido e lo_a?o atde31
dezembro do ano-calendario respectivo sera equitealao minimo, ao mdltiplo, inteiro
ou fracionado, do indice do Produto Interno B(Etk®) no mesmo periodo.

. . 82°- A Comissdo podera, a seu critéroper,
durante o ano-calendario, antecipacdo do aumerdh esn funcdo de resultados
excepcionais apurados na atividade econdmica.

o o Art. 6° - Para a revisdo periddica ploder
aquisitivo do salario minimo, sem que implique eamltp real, a Comissdo adotara,
dentre outras, as seguintes medidas:

) | — Solicitar ao IBGE a medicdo mensal do

Indice de Preco do Salario Minimo (IPSM), que cgpondera a variacdo de precos de

todos os itens da lista de produtos, bens e sardebnidos pela Comissdo em razao do

artigo 79, IV, da Constituicdo, cuja medicao seitafem todos os Estados da Federacao
do dia 15 de cada més até o dia 14 do més subgeggendo os resultados remetidos,

em carater confidencial, & Comisséo até o dia 2&ada més.

I — A Comissdo definira, em funcdo da
densidade populacional, o peso relativo a partgéipade cada Estado na composi¢cao do
IPSM, sendo anualmente prevista revisdo dessess peso funcdo do desigual
crescimento econdmico inter-regional.

o Art. 7° - A Comissdo especial do salario
minimo, levando em conta a conjuntura econéomicaaminhara anualmente ao
Presidente da Republica proposta de revisao der @aplisitivo do minimo.

_ B Art. 8° - E assegurado a Comissdo, por
deliberacédo dos seus membros, a requisicdao, nanstia¢ao publica direta ou indireta,
da Unido, estados ou municipios, de assessoriaiakp&da ou apoio administrativo.

Paragrafo Unico - Podera a Comissao recar
comunidade cientifica ou entidades privadas, palaborar nos trabalhos previstos nesta
lei, mediante ajustes individuais, sendo o temposel&ico prestado considerado de
carater publico e relevante, para os fins e efédgais.



- . _ Art. 9° - As despesas de funcionamertité
e administrativo da Comissao Especial do Salarinit serdo custeados por dotacao
especifica da Presidéncia da Republica, consigmadacamento da Unido.

o . Art. 10° - A Comissdo especial do salario
Minimo sera instalada no prazo de 30 (trinta) diasfados da publicacao desta Lei.

Art. 11° - A Comissdo especial do salari
minimo elaborard o seu regimento interno, por nmeiabsoluta de seus membros, no
prazo de 30 (trinta) dias, contados de publicagitedei, sendo homologado por decreto
presidencial.

o ) o Art. 12° - A Comissédo especial do salario
minimo tera prazo maximo de 120 (cento e vinte)ghasa concluir os estudos técnicos e
proposta de projeto de lei referidos no artigoedtal lei.

_ _ ~_Art. 13° - Esta Lei entra em vigor na dégasua
publicacéo, revogadas, as disposi¢cdes em contrario.

JUSTIFICACAO

H& mais de dez anos insistimos com a presente
proposta de implantacdo no Brasil do “salario mindo crescimento”, que € uma forma
de tornar o trabalhador sécio do crescimento ecawrpara o fim especifico de
recuperar as perdas reais apuradas ao longo do.temp

Esta € uma proposta simples e realista pafiairde
critérios gerais de fixacdo do salario minimo naddr Parte de um mecanismo que
convoca a sociedade civil, o Executivo e o Legiglapara repartir responsabilidades
nesta tarefa.

No primeiro trimestre de cada ano repete-sgesmo
debate sobre o salario minimo. De um lado, prespées seu aumento, de outro, a
situacdo temeraria das contas publicas, particelaten da previdéncia. Mudam-se
indices de referéncia, critérios inovadores mas@aficazes caem do céu. Ha que se
pensar e propor, com relacdo ao salario minimo, palgica de reajustes de médio
prazo, através de mecanismos que estabelecam mefaiem atingidas e assegurem
parametros estaveis para tais aumentos.

A presente proposta, institui uma sistematigee
vincula o crescimento real do salario minimo asultados do Produto Interno Bruto
(PIB), num horizonte de médio prazo. Ao mesmo tengpia a Comissao Especial do
Salario Minimo, composta por 16 representantesllddos de forma paritaria entre os
membros do Poder Executivo e das entidades sisdieambito nacional, econémicas e
profissionais.



Pela proposta, se distingue claramente “vadal’ de
“recuperacdo gradativa do poder aquisitivo” do rgaldNo primeiro caso, vincula o
multiplo do PIB apurado no ano-calendario respecti@ssegurando ao trabalhador
participacdo efetiva no lucro nacional, recuperad@fasagens anteriores do salario
minimo. Desse modo, e na medida do crescimentddetion do pais, como prevé todos
analistas, sera diminuido esse enorme fosso hrasletre quem ganha o minimo oficial
e o verdadeiro salario minimo previsto na Congfi#ai

Para recuperacdo do poder aquisitivo, a idésdoa de
uma vez por todas com os aumentos da cesta basiua referéncia para os reajustes,
8ue é criterio demagogico e irreal. Ao mesmo tempapde a criacao do Indice de Prego

o Salario Minimo (IPSM), o qual refletira, atravds média ponderada em todos os
estados, a efetiva variacdo de precos dos itefistdale produtos, bens e servicos vitais
para satisfazer as necessidades trabalhador emil@af que sdo: alimentacdo, moradia,
educacéo, saude, lazer, vestuario, higiene, tramsp@revidéncia social.

Uma regra justa, ja que ndo mede apenas dhgan
mas todos os itens, observando, inclusive, o fenorda substituicdo de certos produtos
em instantes de escassez, 0 que pode ocasioreosefinenores no aumento geral dos
niveis de pregos. O projeto, vale observar, prexéagrecomposicao do poder aquisitivo
do salario minimo nédo sera pelo indice de inflagaas sim pelo (IPSM), ou seja, 0
reflexo real dos itens que influem na sobrevivéndiaima do trabalhador.

o A O trabalhador, pela proposta, sabera que mnmgu
n&o inferior a trés anos, nem superior a seisajaie minimo ndo so tera o seu poder de
compra atualizado, mas tera aumentos reais emdu&fetivo crescimento do PIB.

Se estabelecemos, por exemplo, que o saldnonm
ideal é de US$ 150, o governo poderia agora daraumento maior que 7%, nao
chegando a US$ 100, mas com o0 compromisso de canaementos reais, na propor¢ao
do dobro do aumento do PIB, até atingir a metaatfris ideal no prazo da Lei.

O Brasil teve momentos, por exemplo, de atii@gb
de crescimento Produto Interno Bruto, sem que nundeabalhador tenha assistido
repercussoes reais no aumento do seu salariogCseri desse modo, essa injustica, e
1c'_:na-,ls;e uma expectativa realista, sem demagogia @duturo do trabalhador e sua
amilia.

o o O projeto atende aos pressupostos constitaision
juridicos e de técnica legislativa, pelo que espaaator a sua aprovagao.

Sala das Sessoes, abril de.2003

NEY LOPES

Deputado Federal



