CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° , DE 2013.
(Do Deputado Onyx Lorenzoni — DEM/RS)

Déa nova redagdo ao artigo 161 da Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT), visando estabelecer
competéncias e critérios para embargo de obra,
interdicdo de estabelecimento, setor de servico,
maquina ou equipamento que demonstre grave e
iminente risco para o trabalhador ou

trabalhadores.

Art. 1°. O artigo 161 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) passa

a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 161 - O Superintendente Regional do Trabalho e Emprego, a
vista de laudo técnico exarado pelo servico competente, que
demonstre grave e iminente risco para o0 trabalhador ou
trabalhadores, podera embargar obra ou interditar estabelecimento,
setor de servigo, maquina ou equipamento, indicando na deciséo, de
forma fundamentada, as providéncias que deverdo ser adotadas

para prevencdo de acidentes de trabalho.

8§ 1° - As autoridades federais, estaduais e municipais daréo
imediato apoio as medidas determinadas pelo Superintendente
Regional do Trabalho e Emprego.

§ 2° - O embargo de obra ou interdicdo de estabelecimento podera

ser requerido ao Superintendente Regional do Trabalho e Emprego,



pelo servico competente da Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego, por Auditores Fiscais do Trabalho ou por entidade

sindical.

8§ 3° - Da decisdo do Superintendente Regional do Trabalho e
Emprego poderdo os interessados recorrer, no prazo de 10 (dez)
dias, para o 6rgdo de nacional competente em matéria de seguranca
e medicina do trabalho, ao qual sera facultado dar efeito suspensivo

ao recurso.

§ 4° - Responderd por desobediéncia, além das medidas penais
cabiveis, quem, apds determinada a interdicdo ou embargo, ordenar
ou permitir o prosseguimento de obra ou funcionamento de
estabelecimento ou de um dos seus setores, a utilizacdo de maquina
ou equipamento, se, em consequéncia, resultarem danos a terceiros,
ressalvadas as hipoteses de autorizacdo decorrente de ordem

judicial, em seus estritos termos.

8§ 5° - O Superintendente Regional do Trabalho e Emprego,
independente de recurso, e apds laudo técnico do servico

competente, podera levantar a interdicao.

8 6° - Durante a paralisacdo dos servicos, em decorréncia da
interdicdo ou embargo, os empregados receberdo os salarios como

se estivessem em efetivo exercicio de suas atividades.

§ 7° - Sera considerada situacdo de grave e iminente risco para o
trabalhador quando efetivamente constatada pelo Superintendente
Regional do Trabalho e Emprego condicdo ambiental de trabalho
inequivocamente prestes a provocar acidente de trabalho ou doenca
profissional, com consequéncia de lesdo grave a integridade fisica

do trabalhador ou trabalhadores.

§ 8° - O embargo de obra, interdicdo de estabelecimento, setor de
servico, maquina ou equipamento é de competéncia exclusiva do

Superintendente Regional do Trabalho e Emprego, vedada a



delegacdo desta, salvo quando em casos de comprovada e

fundamentada necessidade de dar agilidade e efetividade a medida.

8§ 9° - Cabera aos Superintendentes Regionais do Trabalho e
Emprego baixar providéncias no sentido de padronizar as
orientacbes técnicas para diligéncias que possam resultar em
embargos de obra, interdicoes de estabelecimento, setor de servigo,
maqguina ou equipamento, observando critérios claros e objetivos

existentes em normas técnicas nacionais.

8§ 10° - As Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego
deverdo manter Comissdes de Padronizacdo de Orientacdes
Técnicas (CT-POT), por seguimento industrial, comercial ou de
servicos, compostas paritariamente por representantes de
empregados e empregadores, visando a padronizagdo de conceitos
e de critérios técnicos de seguranca em relagdo a maquinas,
equipamentos e ambientes de trabalho, que servirdo de orientacao

obrigatoéria aos procedimentos de fiscalizacdo do trabalho”.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA

Os atuais dispositivos legais ndo sao claros em relacdo a competéncia
da autoridade administrativa para embargos de obras e interdicdo de
maquinas, equipamentos, setores ou servicos de empresas, quando
constatadas situacdes de inseguranca no trabalho, e tem prevalecido o
entendimento de que pode haver delegacgéo indiscriminada a Auditores Fiscais
do Trabalho para tais atos administrativos, que redundam em graves

consequéncias na vida das empresas e de trabalhadores.

A delegacdo de atos que sdo privativos - e ndo delegaveis - dos
Superintendentes Regionais do Trabalho e Emprego, antes denominados
Delegados Regionais do Trabalho aos Auditores Fiscais do Trabalho, € dada



por instrumentos normativos infralegais, em especial Portarias, ndo possui
base legal e tem se sobreposto aos direitos e garantias de empresas privadas
e dos cidadaos, sacrificando a liberdade empresarial e o direito de propriedade.

Como resultado desta prética, tem-se verificado a proliferacdo, por todo
0 pais, da lavratura de autos de interdicdo e embargos abusivos contra
empregadores, sob a alegacéo de violacdo das normas de seguranca, higiene
e medicina do trabalho, por auditores fiscais com formacao estranhas a estas
areas - como advogados, contadores e administradores - escudadas em uma
pretensa “autonomia fiscal” e mediante uma atuacdo absolutamente
discricionéria, ao arrepio do principio da legalidade, devido processo e ampla

defesa.

Obviamente, nos casos em que se constate risco iminente e grave ao
trabalhador, o remédio extremo da interdicdo ou embargo € cabivel, mas nao
por mera conviccdo pessoal do Auditor Fiscal do Trabalho, e sim com base em
critérios legais, técnicos e administrativos claros e objetivos, o que, como regra,

nao tem-se observado nas acdes fiscalizatorias.

A presente proposicdo deixa clara a competéncia exclusiva do
Superintendente Regional do Trabalho e Emprego para atos de tal natureza,
afastando a subjetividade de uma decisdo monocratica e criando mecanismos
para a padronizacdo das orientacdes técnicas a serem observadas pelos
Auditores Fiscais do Trabalho quando das diligencias que possam resultar em
embargo de obra, interdicdo de estabelecimento, setor de servico, maquina ou

equipamento.

A proposta igualmente prevé a criacdo de Comissdes de Padronizacéo
de Orientacdes Técnicas (CT-POT), por seguimento industrial, comercial ou de
servicos, compostas paritariamente por representantes de empregados e
empregadores, visando a padronizacdo de conceitos e de critérios técnicos de
seguranca em relagcdo a maquinas, equipamentos e ambientes de trabalho, e
que servirdo de orientacdo obrigatoria aos procedimentos de fiscalizacdo do

trabalho.



Assim, ante ao exposto, sendo relevante e meritéria a presente

proposicdo, contamos com o apoio dos nobres pares para sua aprovacgao.

Sala das Sessoes, em de dezembro de 2013.

DEPUTADO ONYX LORENZONI
DEMOCRATAS/RS

AP/ATIDEM
DEZEMBRO2013.



