LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943.

APROVA A CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO.

TITULO |
INTRODUCAO

Art. 1° Esta Consolidacdo estatui as normas quaélaegas relacdes individuais e
coletivas de trabalho nela previstas.

Art. 2° Considera-se empregador a empresa indiviowaoletiva, que, assumindo
os riscos de atividade econémica, admite, assaatiage a prestacdo pessoal de servicos.

8 1° Equiparam-se ao empregador, para os direixchistvos da relacdo de
emprego, os profissionais liberais, as instituig@e®eneficéncia, as associacdes recreativas ou
outras instituicdes sem fins lucrativos, que ademtitrabalhadores como empregados.

§ 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embada uma delas,
personalidade juridica prépria, estiverem sob acdin, controle ou administracdo de outra,
constituindo grupo industrial, comercial ou de quar outra atividade econdmica, serao, para
os efeitos da relagdo de emprego, solidariamesponsaveis a empresa principal e cada uma
das subordinadas.

Art. 3° Considera-se empregado toda pessoa fisiegpstar servicos de natureza
nao eventual a empregador, sob a dependénciaadesdiante salario.

Paragrafo unico. Nao havera distingcdes relativaspécie de emprego e a condi¢ao
de trabalhador, nem entre o trabalho intelectéahito e manual.

Art. 4° Considera-se como de servigo efetivo ogaeriem que o empregado esteja a
disposicdo do empregador, aguardando ou executarndkns, salvo disposicao especial
expressamente consignada.

Paragrafo unico. Computar-se-do, na contagem deotela servico, para efeito de
indenizacdo e estabilidade, os periodos em que mregawdo estiver afastado do trabalho

prestando servico militar e por motivo de acideltdrabalho.
* Paragrafo Unico acrescentado pela Lei n° 4.07216/06/1962.



