COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 4.292, DE 2012.

“Altera o art. 60, paragrafo unico, da
Lei n.° 11.101, de 9 de fevereiro de 2005,
gque regula a recuperagdo judicial, a
extrajudicial e a faléncia do empresario e
da sociedade empreséria, para dispor
sobre a sucessdao trabalhista na hipotese
de recuperacao judicial.”

Autor: Deputado Professor VICTORIO
GALLI
Relator: Deputado DR. GRILO

| — RELATORIO

Por meio da presente iniciativa, o Autor pretende
resguardar os direitos dos trabalhadores na hipotese de processos de
recuperacado judicial, promovendo alteracdo no texto do paragrafo unico do
Art. 60 da Lei n.° 11.101, de 9 de fevereiro de 2005, para estabelecer que
havera sucessao do arrematante nas obrigac6es do devedor.

O Nobre signatario argumenta que o Projeto esta “em
consonancia com as decisdes da Justica do Trabalho e com a opinidao
favoravel de 83,9% dos juizes trabalhistas do pais, conforme pesquisa feita
pelo Centro de Estudos de Economia Sindical e do Trabalho (CESIT), da
Unicamp, em parceria com a Associacdo Nacional de Magistrados da Justica
do Trabalho (ANAMATRA)".

Encerrado o prazo regimental, ndo foram apresentadas
emendas ao projeto.

E o relatério.
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II-VOTO DO RELATOR

O Projeto de Lei em apreco merece nosso apoio. Afinal,
o direito de preservacdo da empresa e de fonte de producéo ndo pode ser
privilegiado a ponto de tornar absoluto o direito de propriedade, nulificando
sua funcgéo social.

Conforme bem argumenta o Nobre Signatario, “Os
juizes nos lembram que o passivo trabalhista das empresas alienadas nao
acompanha os ativos vendidos, desprotegendo assim os trabalhadores. Estes
ficam sem cobertura para o pagamento dos seus créditos mesmo que tenham
seus direitos reconhecidos por agdes proprias.”

Na hipotese “Do Procedimento de Recuperagao
Judicial’”, a n&o responsabilidade do arrematante continua ensejando
controvérsia doutrinaria e jurisprudencial, em face do paragrafo Unico do Art.
60 da Lei n.° 11.101/2005, tendo em vista a exegese sobre a possibilidade de
aplicacdo da sucessédo trabalhista, em face das disposicbes contidas na
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), Arts. 10 e 448.

Perante o Judiciario Trabalhista, a tendéncia é pela
aplicacdo do instituto sucessorio, em face do principio tutelar da norma mais
favoravel ao empregado e dos principios constitucionais da dignidade da
pessoa humana, da valorizagdo social do trabalho, da justica social, da
solidariedade, da funcdo social da propriedade, enfim, da preservacao de
direitos sociais fundamentais do trabalhador, tudo, alias, em consonancia com
0 proprio Art. 47 da Lei n°® 11.101/2005.

Nesse sentido, a alteracdo proposta ird evitar o
desperdicio da atividade jurisdicional do Estado, com as interminaveis e
indesejaveis decisdes conflitantes que abarrotam e congestionam o Judiciario.

Pelo exposto, somos pela aprovacao do Projeto de Lei

n.° 4.292/2012.

Sala da Comissao, em de novembro de 2013.

Deputado DR. GRILO

Relator
2013_27767
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