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SINOPSE

Da nova redacao ao paragrafo
tnico do art. 133 da Consoli
dacao das Leis do Trabalho
(CLT) , aprovada pelo Decre
to.lei n? 5.452, de 19 de
maio de 1943, e da outras
providéncias.

esentado pelo Senhor Senador Heitor Dias

Lido no expediente da sessdao de 23/06/76 e publicado no DCN (Segao II) de
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06/76.

tribuido ds ComissOes de Constituicdo e Justica e Comissao de Legisla-

Social,

11/10/77, foram lidos os seguintes Pareceres:

783, de 1977, da Comissao de Constituicao e Justiga, relatado pelo Se
nhor Senador Nelson Carneiro, pela constitucionalidade
e juridicidade do projeto;

784, de 1977, da Comissdo de Legislagao Social, relatado pelo Senhor
Senador Domicio Gondim, pela rejeigao do projeto.

08/11/77, Sessao das 18:30 horas, & incluido em Ordem do Dia da proxi
ma sessao para discussao em primeiro turno.

09/11/77, tem sua discussao adiada para a sessao de 24/11/77, nos ter
mos do RQS n? 464/77, de autoria do Senhor Senador
Heitor Dias;

24/11/77, sessao das 16:30 horas, & incluido em Ordem do Dia da proxima
sessao para discussao em primeiro turno.

25/11/77, & aprovado em primeiro turno.

19/05/78, sessdo das 18:30 horas, & incluido em Ordem do Dia da proxima
sessao para discussao em segundo turno.

22/05/78, & aprovado, em 29 turno. A Comissdo de Redagao.

31/05/78, & lido o seguinte Parecer:

298, de 1978, da Comissao de Redagao, relatado pelo Senhor Senador
Hugo Ramos, oferecendo a redagao final.

06/09/78, sessdo da 18:30 horas, & incluido em Ordem do Dia da prdxima
sessdao para discussao em turno Unico.

11/09/78, & aprovada. .

amara dos Deputados com o Oficio anmj 3923.,0[9 12.09 ﬁ?



SENADO FEDERAL

(*) PROJETO DE LEI DO SENADO
N9 160, de 1976

Dd nova redagdo ao parigrafo dnico do artigo 133 da
Consolidacio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
0 S452, de 1 de maio de 1943, ¢ di outras providencias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 19 O paragrafo Gnico do artigo 133 da Consolidagdo das
|.eis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1¥ de maio
de 1943, passa a ter a seguinte redagdo:

“Paragrafo Unico. A interrupgdo de prestagio de ser-
vigos, para que possa produzir efeito legal, devera ser registra-
da na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, admitido,
na impossibilidade de efetuar-se a anotagao, por extravio ou
inexisténcia ocasional da mesma, qualquer outro meio de
prova.”

Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3® Revogam-se as disposi¢des em contrdrio e, especial-
mente, i letrad do art, 133 da Consohidagao das Las do Trabatho.

' Justificagdo

A Consolidagio das Leis do Trabalho estabelece, em seu artigo
133, as hipoteses de suspensio e interrupgdo do contrato de trabalho
que acarretam a perda do direito as férias, por parte do empregado, ¢
que sdo os seguintes: licenga, ainda que com percepgao de saldrios,
por nuis de 30 dias: paralisugio, parcial ou total, dos servigos du
empresa, por mais de trinta dias e auxilio-enfermidade por mais de
6 meses, ainda que descontinuos,

Criticando a sistematica adotada pela legislagao brasileira para
a concessio de féerias, Amauri Mascaro do Nascimento salienta que
“as suspensoes a interrupgdes do contrato de trabalho, conforme a
natureza e extensio, podem prejudicar todo o direito as férias, como
nos casos do artigo 133 da CLT. Nenhuma influéncia terdo na dura-
cio das féerias, os afastamentos, enumerados no artigo 134 da CLT,
que sio aproveitados como de servigo efetivo (acidentes de trabalho,
auxilio-enfermidade por menos de 6 meses, etc.).

Séria contradigio existe entre o entendimento de que as
auséncias legais, por enfermidade, superiores a seis dias, implicam na
redugio proporcional das férias (Ac. TST., Tribunal Pleno,
19-2-70, RR. 811/69) e a lei, quando estabelece que nao serao
descontados no periodo aquisitivo os afastamentos nos quais ©
empregado estiver recebendo auxilio-enfermidade ¢ desde gue ndo
ultrapassem 6 meses,

Nio vemos como conciliar a tese de que o empregado em
auxilio-enfermidade por menos de 6 meses terd contado normal-
mente este periodo com a afirmagio ao mesmo tempo de que sofrerd
prejuizos na duragio das suas férias por forga desse afastamento que
a lei reputa como de servigo efetivo. Ou vs afastamentos por enfermi-
dade ndo prejudicam o empregado ou entio, devem afetar os seus
direitos. Se nio atingem o periodo aquisitivo. mas interferem na
duragio das férias, o direito estaria dando com uma mio e tirando
com a outra... Melhor critério seria considerar irrelevante e nio pre-
judicial ao direito e & duragdo das férias, qualquer alastamento
ocorrido por motivos nio pertinentes 4 esfera do emprego ¢ para o
qual ndo uvesse o empregado concorrido. Notesse que as feras cons-
tituem um descango destinado a fins especificos: o lazer. Se o empre-
gado esta acometido de enfermidade ou acidentado no trabalho, por
certo, nao terd condigoes de sadde sequer suficientes para desen-
volver as  atividades profissionais. Podera.  mesmo.
recolhido @ um hospital. &s vezes em precirias condigdes fisicas ou
mentais. Serd justo e adequado entender gue o trabalhador que se
acha nessa sHuacio estd em gozo de lérus! F oproprio ¢ pertinente
supor que o empregado. nessa situagio. deva perder o direito as
ferias, gozadas ou remuneradas, quando es empregados cujis a saade
ou integridade fisica ndo foram afetadas, tem manudo esse direito?”

O ilustre mestre Mozart Victor Russomano discorda tambem
do teor da alinea d do artigo 133 da CLT. por entender que o fato de
o empregado permanecer em gozo de beneficio assistencial nido The
deveria tirar o direito a férias, 4 nlo ser que este beneficio se prolon-

achur-se

gasse por um ano inteiro, cobrindo todo o periodo aguisitivo, Isso
por duas razdes: a)  porgue o empregado doente. embord niao estea
trabalhando, perde energhis minores do gue as normalmente por ele
despendidas: b) porque o pagamento assistencial € sempre inlerior
ao salidrio, ficando o trabalhador
ocasiio em que. com a moléstia a the morder o organismo. mas

praudicado, exatamente, nu

necessili de recursos maleriitis ¢ muorils,

A Lei, todavia, for feita para ser apheada como ela &

Registramos, no entanto, & sugestio, para o eventualidade de
uma reforma dos principios atuais sohre férias

:"‘H."II MCSMa empe, chamamos a .111;1|n,f1u L"‘-ui'lt_'i_'l.l,l puara o ]“Hll’."l-
griafo anico que sublinha o disposity o focado

Cria tal paragrafo uma formalidade essencial a vahdade da
interrupgiio da prestagio de servigor B oindispensivel que seja essa
interrupgdo anotada na carteira profissional do empregado. Como o
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dispositivo regido. € evidente que ai se trata de uma formalidade
essencial. Se descumprida a interrupgio do servigo sera considerada
inexistente, para os efeitos legais. O empregador, portanto, deve ter
grande cautela, nesse ponto,

A verdade, porém, € que os autores da Consolidagdo nédo se lem-
braram da hipétese de inexistir carteira profissional quando a
interrupgdo se der, ou por extravio do documento ou porque a
mesma ainda ndo haja sido fornecida pela autoridade administrativa
sempre a bragos — sobretudo no interior do Brasil — com fala de
pessoal e de recursos materiais parda Cumprir sud missao. A circuns-
tancia tedrica de ser obrigatorio o uso da carteira ndo exclui essas
hipoteses priticas. Que fazer, entdo? E claro que aceitar a prova da
interrupgio por qualquer outro meio admitido em direito hi de ser a
solugio natural. Para isso. entretanto, seremos forgados a quebrar a
solenidade da regra, em principio intransigente.

Eis, portanto. um postulado legal vazio de contetido doutrinario
e despido de justificativas praticas.,

Se a Minalidade do instituto das férias € a restauragio das ener-
gias perdidas pelo empregado e o restabelecimento de condigdes que
Ihe permitam reassumir o emprego com disposigio fisica ¢ moral,
seria ilogico deixar de computar como de servigo efetivo para o efei-
1o de aguisigio do direito as ferias os afastamentos por enfermidade
do empregado, qualquer gue seja i sua duragio.

Salu das Sessoes. em 23 de junho de 1976. — Heitor Dias.

LEGISLACAO CITADA

DECRETO-LEI N¢ 5452, de 1? DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagio das Leis do Trabalho

Arl. 133, Nio tem direito a férias o empregado que durante o
periodo de sui agquisiiao:

a) retirar-se do trabalho ¢ ndo for readmitido dentro dos 60
dias subseqiientes a sua saida:

b) permanecer em gozo de licenga, com percepgio de saldrios,
por mais de 30 dias;

¢) deixar de trabalhar, com percepgio do saldno. por mais de
30 dias, em virtude de puaralisagio parcial ou total dos servigos da
Cmpresi:

d) receber auxilio-enfermidade por periodo superior 4 seis
meses, embora descontinuo.

Pardgrafo Gnico. A interrupgio da prestagio de servigos, pard
que possa produzir efeito legal, deverd ser registrada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social,

(*1 Avulso refeito porincorregdes no anterior.

Centro Orifico do Senado Federa) — Brasilia —DF
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VOTO EM SEPARADO, VENCIDO, do Senador FRANCO
MONTORO, NA COMISSAO DE LEGISLAGAO SOCIAL, so
bre o Projeto de Lei do Senado n? 160, de
1976, que "da nova redacdo ao paragrafo unico
do artigo 133 da Consolidagcao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lel no
5.452, de 1° de maio de 1943 e da outras pro

videéncias".

Pretende o ilustre Senador Heitor Dias, com O Pro
"jeto em exame, modificar a redacao do paragrafo unico do artigo 133
da Consolidagao das Lei do Trabalho, de modo a admitir outros meios
de prova relativamente a qualquer das interrupgoes da prestacao de
servicosali previstas; e revogar a alinea "d", do citado dispositivo,
a fim de que o recebimento de auxilio-enfermidade nao mais seja moti

vo para que o empregado perca o direito a férias.

A legislac3o em vigor estabelece que O empregado nao
tera direito as ferias, se durante o periodo de sua aquisigao ocor

rer qualquer das seguintes hipoteses:

"a) retirar-se do trabalho e nac for readmi

tido dentro dos 60 dias subseqlientes a sua saida;

b) permanecer em gozo de licenga, com percep

Lad

cdo de salarios, por mais de 30 dias;

c) deixar de trabalhar, com percepgao do sa

%

N\ lario, por mais de 30 dias, em virtude de paralizagﬁo
f 'bgrcial ou total dos servigcos da empresa;

7 d) receber auxilio-enfermidade por periodo

[
A }Js f{K superior a seis meses, embora descont 1nuo."

L3 J .
? 7\



Condiciona, todavia, que a interrupgao, para que possa pro
duzir efeitos legais, deva ser registrada na Carteira do Trabalho e
Previdéncia Social.

A medida proposta nos parece de toda conveniéncia, vez que,
na hipbtese de inexisténcia da Carteira de Trabalho, por nao  haver
ainda sido emitida ou mesmo por extravio, nao h& como o empregador

provar a interrupgao.

Da maneira como esta redigido o citado dispositivo & inegd
vel que se constitui, como bem teve oportunidade de acentuar o ilus
tre jurista Mozart Victor Russomano, em "um postulado legal vazio de
contefido doutrinario e despido de justificativas préaticas'". Dai a
conveniéncia da sua alteracao.

J& a revogacao da alinea "d" do artigo 133 da Consolidaczo
das Lels do Trabalho tem o mais profundo sentido social, isso porque
a finalidade do instituto das férias & a recuperacao da capacidade
laborativa do empregado e a concessao de oportunidade para quese ocu-
pem em coisas fiteis, agrad&veis mas nao impostas. Isto &, que o
empregado tenha momentos de lazer que, segundo Dumazedier, "& um con
junto de ocupagoes 3ds quais o individuo pode dedicar-se voluntaria -
mente, seja para descansar, ou para divertir-se, ou para desenvolver
a sua informacao ou formacao desinteressada, sua vontade na partici-
pacao social ou sua livre capacidade criadora, quando liberar-se das
obrigacoes profissionais, familiares e sociais".

0 gozo do beneficio assistencial, portanto, nao deve ser
motivo, jamais, para a perda das férias, pois, quando doente, O em

o
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3e

pregado nao se recupera da fadiga acumulada durante o periodo de
trabalho, mas, ao contrério, a intensifica. Além do mais, o pagamen-

to assistencial & sempre inferior ao sal&rio percebido pelo emprega-
do.

A vista do exposto, somos favoréveis ao Projeto de Lei
Senado n¢ 160, de 1976.

SALA DAS COMISSOES, em 22 de setembro de 197%.

/L

74

.‘f r "-\..b
i ! '

SENADOR FRANCO MONTORO

veMv/




gm| N0 325 Em |9, de setembro de 1978

Senhor Primeiro Secretario,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
a fim de ser submetido a revisao da Camara dos Deputados, nos
termos do art. 58, da Constituicao Federal, o Projeto de Lei do
Senado n? 160, de 1976, constante dos autdografos juntos,que "da
nova redagcao ao paragrafo unico do art. 133 da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-lei n? 5.452, de
19 da maio de 1943, e da outras providéncias".

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa
Excelencia os protestos de minha elevada estima e mais distinta

mﬁ;’mﬁeﬂ{{fﬁjﬁm

Primeiro Secretario

consideracgao.

A Sua Excelencia o Senhor Deputado DJALMA BESSA
Primeiro Secretario da Camara dos Deputados
MGS/ -



Da nova redacao ao paragrafo uni
co do art. 133 da Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT), apro
vada pelo Decreto-lei n?® 5.452 ,
de 1?9 de maio de 1943, e da ou-
tras providéencias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 19 - O paragrafo tnico do art. 133 da Con
solidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto -
-lei n? 5.452, de 1? de maio de 1943, passa a vigorar com a se
guinte redacao:

YAYE: 133 ™ oveien g RaeeiEE b EREEeES ¥ ¥ VsteTeinle s 6

Paragrafo unico - A interrupcao da prestacao

de servigos, para que possa produzir efeito legal, deve
ra ser registrada na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, admitido, na impossibilidade de efetuar-se a a-
notagﬁo, por extravio ou inexisténcia ocasional da mes
ma, gqualquer outro meio de prova."

Art. 29 - Esta Lel entra em vigor na data de
sua publicacao.

Art. 39 - Revogam-se as disposigcoes em contra-
rio, especialmente a letra "d" do art. a Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT).

Presidente

™/.
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(DO SENADO FEDERAL )

Da nova redagao ac paragrafo Unico do art, 133 da Consolida
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-lei -

cao das Leis do

ne 5,452, de 12 de maio de 1943, e da outras prnuidéncias.

(As coMIssOES DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA E DE TRABALHO E LEGIS

LAGCAD SOCIAL)
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Da nova redagcao ao paragrafo uni
co do art. 133 da Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT), apro
vada pelo Decreto-lei n?® 5.452 ,
de 19 de maio de 1943, e da ou-
tras providencias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 19 - O paragrafo tnico do art. 133 da Con
solidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto -
-lei n? 5.452, de 1°? de maio de 1943, passa a vigorar com a se
guinte redagao:

"Arts 133 = S GERTe R ealetnae B AESSIEE § & e 4k

Paragrafo tnico - A interrupcao da prestacao

de servicos, para que possa ?roduzir efeito legal, deve
ra ser registrada na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, admitido, na impossibilidade de efetuar-se a a-
notacdao, por extravio ou inexisténcia ocasional da mes
ma, gualguer outro meio de prova."

Art. 29 - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

| Art. 39 - Revogam-se as disposicoes em contra-
rio, especialmente a letra "d" do art. 133 da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT).

SENADO FEDERZ SETEMBRO DE 1978

Presidente

M/ .



CAMARA DOS DEPUTADOS

DECRETO-LEI N.° 1.535 — DE 13 DE
i ABRIL DE 1977 :

Allere o Cepitulo IV do Titulo II da
Consolidacdo das Leis do Trabalho,
rel;::u:a a Férias, e dd outras pro-

[ vidéncias.

! O Pre:zidenie da Reptblica,

|10 uso <a alribuiglo que lhe confere

'§ 1.° Go arligo 2.° do Ato Institucional

A 5, de 13 de dezembro de 1968, ten-

do em visia o artigo 182 da Consti-

tuicio e o aisposto no Ato Comple-
entar n.° 102, de 1 de abril de 1977,
DECELTA! '

:‘mt. 1° O Capitulo IV do Tilulo II

ga Censolidagio das Leis do Traba- |

1h6, aprovada pelo Decreto-lei nume- |

T0 5.402, de 1.° de maio de 1943, passa

& vigorar com a ceguinte redacdo: ||
“CAPITULO IV |
Das Férias Anuais

SECAO 1

Do Direilo a Férias e da sua
Dtraciio

~aFfTasgeesaeSase e reTsreRREFEsES

Art. 133. Nio terda direito a férias'
o empregado que, no ¢urso do periodo
aquisitivo:

. 1 — deixar o emprego e ndo for
readmitido dentro dos 60 (sessenta)
dias subsegiientes a sua saida; .

II — permanecer em gozo <e licen-
¢a, com percepgdo de salarios, por mals
de 30 (trinta) dias; !

IIT — deixar de trabalhar, com per- |
repg:fi,n do salério, por mais de 30

(trinta) ‘dias em virtude de paralisa-
¢io parcial ou total dos =zervigos da
lempresa; e

IV — tiver percebido da Previdén-
cin Social prestagbes de acidente de
‘trabalho ou de auxilio-doenga por mais
de 6 (seis) me=~=, embora desronti-
| nuos. -
| -§ 1.2 A interrupc¢ao da presiagao de !
'sarvicos devera ser anotada na Car-
teiran de Trabalho e Previdéncia So-
cial.

§ 2.° Iniciar-sc-4 o decurso de novc
| periodo aquisitivo quando o emprega-
|do, apds o implemento de qualquer
idas condicdes previstas neste artigo,
1rr.-tornar ao servico.

-;-.---.----1&------.a-l-*i-“

- -
seessrssr s AsRRsuas s

GER 6.07



CAMARA DOS DEPUTADOS

LEGISLACAO CITADA

DECRETO-LEI N¢ 5452, de 1* DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacio das Leis do Trabalho

...........................................................

Art. 133. Nio tem direito a férias o empregado que durante o
periodo de sua aquisigio:

a) retirar-se do trabalho e ndo for readmitido dentro dos 60
dias subseqiientes i sua saida:

b) permanecer em gozo de licenga, com percepgio de salarios,
por mais de 30 dias;

¢) deixar de trabalhar, com percepgiio do saldrio, por mais de
30 dias, em virtude de paralisagido parcial ou total dos servicos du
Cmpresi:

d) receber auxilio-enfermidade por periodo superior a seis
meses, embora descontinuo.

Paragrafo tnico. A interrupgio da prestagio de servigos, para
que possa produzir efeito legal, deverd ser registrada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

GER 6.07
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SENADO FEDERAL

PARECER
n°® 298, de 1978

Comissao de Redacdo

Redagio final do Projeto de Lel do Senado n® 160, de 1976.

Relator: Senador Hugo Ramos -

A Comissdo apresenta a redagéo final do Projeto de Lei do Senado n® 160, de 1976, que
da nova redac¢io ao parigrafo Gnico do art. 133, da Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-lei n? 5.452, de 1? de maio de 1943, e d4 outras providéncias.

Sala das Comissoes, 31 de maio de 1978. — Adalberto Sena, Presidente — Hugo Ramos,
Relator — Otto Lehmann.

ANEXO AO PARECER N¢ 298, DE 1978
Redacio final do Projeto de Lel do Senado n® 160, de 1976.

Di nova redagiio ao pardgrafo inico do art. 133, da Consolidacio das Leis do Tra-
balho (CLT), aprovada pelo Decreto-lei n? 5.452, de 1° de maio de 1943, e dd outras pro-
vidéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1* O paragrafo tnico do art. 133, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte re-
dagdo: -

Paragrafo inico. A interrupgido da prestagdo de servigos, para que possa produ-
zir efeito legal, devera ser registrada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
admitido, na impossibilidade de efetuar-se a anotagdo, por extravio ou inexisténcia
ocasional da mesma, qualquer outro meio de prova."”

Art. 2¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3* Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente a letrad do art. 133 da
Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT).

Publicado no DCN (Segdo 11) de 19-6-78

Centro Grafico do Senado Federal — Brasilia — DF
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PARECERES
N°s 783 e 784, de 1977

Sobre o Projeto de Lei do Senado n® 160, de 1976, que
**dd nova redacgio ao pardgrafo inico do art. 133 da Consolida-
¢iio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n* 5.452,
de 1° de maio de 1943 e dd outras providéncias’’.

PARECER N¢ 783, DE 1977
Da Comissio de Constituiciio e Justica
Relator: Senador Nelson Carneiro

Pretende o ilustre Senador Heitor Dias dar nova redagldo ao pa-
rigrafo (nico do art. 133 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, de
modo que passe a vigorar com a seguinte redagdo:

“A interrupgdo de prestagio de servigos, para que possa
produzir efeito legal, devera ser registradz na Carteira de Tra-
balho e Previdencia Social, admitido, na impossibilidade de
efetuar-se a anotagdo por extravio ou inexisténcia ocasional
da mesma, qualquer outro meio de prova.”

O texto atual esté assim redigido:

A interrupgdo da prestagdo de servigos, para que possa
produzir efeito legal, deveri ser registrada na Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social.”

Ao justificar sua proposigdo, assinala o ilustre representante da
Bahia, ap6s referir criticas de Amaury Mascaro do Nascimento e
Mozart Victor Russomano:

*Cnia tal paragrafo uma formalidade essencial A validade da in-
terrupgdo da prestagdo de servigo: & indispensivel que seja essa inter-
rupgdo anotada na Carteira Profissional do empregado. Como o dis-
positivo regido, & evidente que af se trata de uma formalidade essen-
cial. Se descumprida a interrupgdo do servigo ser4 considerada inexis-
tente, para os efeitos legais. O empregador, portanto, deve ter grande
cautela, nesse ponto.

A verdade, porém, & que os autores da Consolidagdo ndo se lem-
braram da hipétese de inexistir carteira profissional quando a inter-
rupgdo se der, ou por extravio do documento ou porque a mesma ain-
da ndo haja sido fornecida pela autoridade administrativa sempre a
bragos — sobretudo no interior do Brasil — com falta de pessoal e de
recursos materiais para cumprir sua missdo. A circunstdncia tedrica
de ser obrigatério o uso da carteira ndo exclui essas hipbteses préti-
cas. Que fazer, entdo? E claro que aceitar a prova da interrupgdo por
qualquer outro meio admitido em direito ha de ser a solugdo natural.
Para isso, entretanto, seremos forgados a quebrar a solenidade da re-
gra, em principio intransigente.

Eis, portanto, um postulado legal vazio de contetido doutrinério
e despido de justificativas préticas.

Se a finalidade do instituto das férias & a restauracdo das ener-
gias perdidas pelo empregado ¢ o restabelecimento de condigdes que
lhe permitam reassumir o emprego com disposigdo fisica e moral, se-
ria ilégico deixar de computar como de servigo efetivo para o efeito
de aquisi¢do do direito as férias os afastamentos por enfermidade do
empregado, qualquer que seja a sua duragdo.”

Meu voto & pela constitucionalidade e juridicidade da proposi-
¢do, que merece ser aprovada no mérito.

Sala das Comissoes, 18 de agosto de 1976. — Accioly Filho, Pre-
sidente — Nelson Carneiro, Relator — Leite Chaves — Italivio Coe-
lho — Henrique de La Rocque — Heitor Dias — Helvidio Nunes —
Dirceu Cardoso.

PARECER N¢ 784, DE 1977
Da Comissio de Legislacio Social

Relator: Senador Domicio Gondim

O presente projeto de autoria do ilustre Senador Heitor Dias,
objetiva alterar a redacgio do art. 133 da Consolidagdo das Lei do
Trabalho, para o efeito de autorizar que, na impossibilidade de
efetuar-se a anotagdo na Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social,
por extravio ou inexisténcia ocasional da mesma, seja admitido
qualquer outro meio de prova para registro de suspensdo ¢ inter-
rupgido do contrato de trabalho.

Examinada no dmbito da Comissdo de Constitui¢do ¢ Justiga, a
proposigdo foi considerada juridica e constitucional.

J4 nesta Comissdo de Legislagdo Social, em que pesem os argu-
mentos expendidos pelo ilustre Senador Franco Montoro, designado
relator, a maioria se inclinou em sentido oposto ao parecer
apresentado.

Em verdade, a despeito dos nobilitantes propésitos que a
informam, ndo deve a iniciativa prosperar, sobretudo porque
encontra-se em fase de ultimagdo a nova CLT, que trata«da matéria
com a abrangéncia ¢ profundidade necessérias, sendo inoportuna,
portanto, qualquer alteragdo do Estatuto em vigor, que esta prestes a
ser revogado.

Ante o exposto, opinamos pela rejeicio do Projeto de Lei do
Senado n* 160, de 1976.

Sala das Comissdes, 22 de setembro de 1977. — Jessé Freire,
Presidente — Domicio Gondim, Relator — Ruy Santos — Cunha
Lima, vencido — France Montore, vencido, com voto em separado
— Osires Teixeira.

VOTO EM SEPARADO, VENCIDO, DO SR. SENADOR
FRANCO MONTORO:

Pretende o ilustre Senador Heitor Dias, com o projeto em
exame, modificar a redagdo do parigrafo Gnico do artigo 133 da
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nsolidagdo das Leis do Trabalho, de modo a admitir outros meios
de prova relativamente a qualquer das interrupgdes da prestagdo de
servigos ali previstas; e revogar a alfnea **d"”, do citado dispositivo, a
fim de que o recebimento de auxilio-enfermidade ndo mais seja
motivo para que o empregado perca o direito a ferias.

" Alegislagio em vigor estabelece que o empregado ndo ter4 direi-
to as férias, se durante o periodo de sua aquisi¢io ocorrer qualquer
das seguintes hipiteses:

*‘a) retirar-se do trabalho e ndo for readmitido dentro
dos 60 dias subsegilentes 4 sua saida;

b) permanecer em gozo de licenga, com percepgio de
salarios, por mais de 30 dias;

¢) deixar de trabalhar, com percepcdo do salirio, por
mais de 30 dias, em virtude de paralisagdo parcial ou total
dos servigos da empresa;

d) receber auxflio-enfermidade por periodo superior a
seis meses, embora descontinuo.”

Condiciona, todavia, que a interrup¢io, para que possa
produzir efeitos legais, deva ser registrada na Carteira do Trabalho e
Previdéncia Social.

A medida proposta nos pa:ece de toda conveniéncia, vez que, na
hipétese de inexisténcia da Carteira de Trabalho, por ndo haver
ainda sido emitida ou mesmo por extravio, nio hi como o
empregador provar a interrupgio.

O

Da maneira como esté redigido o citado dispositivo & inegével
que se constitui, como bem teve oportunidade de acentuar o ilustre
jurista Mozart Victor Russomano, em “‘um postulado legal vazio de
conteiido doutrindrio e despido de justificativas préticas”. Dai a
conveniéncia da sua alteragio.

Ja a revogagdo da alinea “*d" do artigo 133 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho tem o mais profundo sentido social, isso porque a
finalidade do instituto das férias & a recuperacio da capacidade
laborativa do empregado e a concessdo de oportunidade para que se
ocupem em coisas (teis, agraddveis mas ndo impostas. Isto &, que o
empregado tenha momentos de lazer que, segundo Dumazedier, *'¢
um conjunto de ocupagdes ds quais o individuo pode dedicar-se
voluntariamente, seja para descangar, ou para divertir-se, ou para
desenvolver a sua informagdo ou formagio desinteressada, sua
vontade na participagdo social ou sua livre capacidade criadora,
quando liberar-se das obrigagdes profissionais, familiares e sociais”.

O gozo do beneficio assistencial, portanto, ndo deve ser motivo,
jamais, para a perda das férias, pois, quando doente, o empregado
ndo se recupera da fadiga acumulada durante o perfodo de trabalho,
mas, ao contrdrio, a intensifica. Aléem do mais, o pagamento
assistencial & sempre inferior ao salrio percebido pelo empregado.

A vista do exposto, somos favoraveis ao Projeto de Lei do
Senado n® 160, de 1976.

Sala das Comissdes, 22 de setembro de 1977. — Franco Montoro.

Publicados no DCN (Se¢do 1) de 12-10-77

Centro Gréfico do Senado Federal — Brasilia — DF
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REQUERIMENTO
N.° 464, de 1977

Senhor Presidente:

Nos termos do art. 310, alinea ¢, do Regimento Interno, re-
queiro adiamento da discussao do Projeto de Lei do Senado n.° 160,
de 1976, a fim de ser feita na sessio de 24 do corrente.

Sala das Sessoes, 9 de novembro de 1977. — Heitor Dias.

Centro QGrafico do Senado Federal — Brasilia — DF
200/11/77



CONFEDERACAO NACIONAL DA INDUSTRIA

AV. NILO PEGANHA K 5§0-34? ANDAR -
AV.RIO BRANCO, 142 - 34% ANDAR
RIO DE JANEIRO

RiqQ de Janeiro, 22 de novembro de {978

——_

| Anexetse ao procegpo d| que sef refere o Proj
! de Lei n? 5.496/7 Ao] Se ecretarip-

Of. GAL 401-2051 da Meda. Em /4 /11/7 |
e

I

MARCO MACIEL
Presidente f‘*

Senhor Presidente,

1 = A CONFEDERAGAO NACIONAL DA INDUSTRIA, entidade Sindi
cal de grau superior representativa da industria brasileira e or-
gao consultivo do Poder Publico, tem a honra de se dirigir a V.
Exa. para manifestar-se sobre o Projeto de lei n? 6.496, de 1978
(PLS nQ 160, de 1976, na origem), de autoria do <ilustre Senador
Heitor Dias, que "da nova redagao ao paragrafo unico do art? 133
da Consolidagao das Lets do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-
-let nQ 5.452, de 19 de maio de 1943, e da outras providencias"
ora em tramitagao messa Egregia Casa.

2 - A nova redagao pretendida para o paragrafo unico do
art9 133 da CLT, face o art9 19 do projeto, e a seguinte:

"Paragrafo unico - A interrupgao de
prestagao de servigos, para que possa pro-
duzir efeito legal, devera ser registrada
na Carteira de Trabalho e Previdéncia So-
etal, admitido, na impossibilidade de efe-
tuar-se a anotagao, por extravio ou inexris-
tencia _ocastonal da mesma, qualquer outro

meto _de prova" - os grifos sao nossos.

3 - Em sua justifiecagao, sustenta o ilustre Senador que
"os autores da CLT nao se lembraram da hipotese de inexistir car-
teira profissional, quando a interrupgao se der, ou por extravio
do documento ou porque a mesma ainda nao haja sido formeeida pela
autoridade administrativa sempre a bragos - sobretudo no interior
do Brasil - com falta de pessoal e de recursos materiais para cum-

prir sua missao". 5/L//f

Excelentissimo Senhor
DEPUTADO MARCO MACIEL
Dignissimo Presidente da
CAMARA DOS DEPUTADOS
BRASILIA - DF
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PL nQ 5.496/78 (PLS nQ 160/76, na origem

4 - Conaardamos, data venia, com a nova redagao pretendi
da para o paragrafo unico do art9 133 da CLT, que passou a ser [
19 do referido artigo, com o advento do Decreto-lei n¢ 1.535, de
13 de abril de 1977, porque tal objetivo e benefico tanto para os
empregados como para os empregadores, ao incluir a expressao: "ad
mitido, na impossibilidade de efetuar-se a anotagao, por extravio
ou inexisteneia ocasional da mesma, qualquer outro meio de prova'.

5 - Por outro lado, o projeto em aprego, visa também, de
acordo com o seu art? 39, revogar a letra "d" do art9 133, da CLT,
mantido no item IV do referido artigo, face a nova redagao dada
pelo Decreto=-leit n? 1.535, de 1977.

6 - Diz o art? 133:

"ArtQ 133 - Nao tem direito a ferias
0 empregado que, durante o periodo de sua
aquisigao:

a}.iit iiiiiiiiiiiiiiiiii @ & & & & & & & % & B B "R B A A BB

d) - receber auxilio-enfermidade por perio-
do superior a seis meses, embora des-
o
contrnuo”.

7 - Discordamos, permissa ventia, de tal pretensao.

Além de se contrapor ao entendimento doutrinario no
sentido de que © empregada que recebeu auxilio-enfermidade por pe-
riodo guperior a seis meses, ambora deseontinuo, perdera o direi-
to a fértas, ¢ frontalmente contrarﬁa aos interesses da produgao,
porque dara ao trabalhador direito ds mesmas, ainda que, por mais
de um ano, permanega afastado do seu trabalho recebendo o auxilio-

-enfermidade.

8 - Nestas condigoes, Sr. Presidente, esta Confederagao
Nacional da Industria manifesta o seu ponto-de-vista fauoravel a
aprovagao do projeto quanto a nova redagao dada ao paragrafo uni-
co do art? 133 da CLT e contrariamente ao estatuido em seu artigo
30, solicitando a V. Exa. se digne de fazer presente as razoes que
ofereca ao conhecimento e atengaa dos tlustres parlamentares compo
nentes das diversas Comissoes Tecnicas dessa Egrégia (Casa.

9 - Reafirmamos a V. Exa., nesta oportunidade, 08 nossos
protestos de elevada estima e consideragao.

-

aomg;fﬁ-VELLoso DA SILVEIR
Presidente

5

\
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE CONSTITUICRO E JUSTICA

PROJETO DE LEI N© 5.496, DE 1978

"Da nova redagao ao paragrafo Uni-
co do art. 133 da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n@
5.452, de 19 de maio de 1943, e da outras
providencias.”

‘ ' Autor: SENADO FEDERAL
Relator: Deputado ROQUE ARAS

RELATORTIO:

Esta proposicao intenta alteracotes ao art.
133 da Consolidacao das Leis do Trabalho, objetivando:

a) Permitir que a prova da interrupcao do
trabalho, na hipotese de férias, possa ser produzida por qual -
quer outro meio além do previsto no antigo pardgrafo tinico 4 o
. art. 133 da C.L.T., que era o do registro da ocorrencia na Cars
teira Profissional;

b) Excluir do rol das hipdteses que acarre
tam a perda do direito - férias, o recebimento do auxilio—enfez

midade por periodo superior a seis meses, mesmo descontinuo.

Em sua justificacao, o autor considera for
malidade essencial a anotacao na Carteira Profissional, sem a
qual o empregador ficaria sem meios para comprovar a interrup -
¢ao. Relativamente ao outro aspecto, isto &, ao caso da inadmis
sibilidade do direito as férias-se ¢ empregado recehe auxilio -
enfermidade por periodo superior a seis meses, arqumenta com a
injustica do preceito, entendendo que deva ser eliminado da CLT,
pois, se enférmo, o empregado necessita sempre de mais repouso

e mesmo do salario das férias para compensar-lhe os efeitos da

doenca.,

GER 6.07
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Aprovado no Senado Federal, onde, além do
Plendrio, mereceu o conhecimento das Comissdes de Constituicao
e Justica e de Legislacao Social, chega-nos, neste momento, a
presente proposicao para que, sobre ela, opinemos & luz da com

peténcia especifica deste nosso Orgao Técnico.

v O 'T 0 D O RELATOR

De infcio, desejamos consignar que a pro-
posicao sub examinem versa sobee Direito do Trabalho que & ma-
téria da plena competéncia degislativa do Congresso Nacional.

Nao encontramos qualquer vicio de consti-
tucionalidade e juridicidade na proposicao.

Quanto a técnica legislativa, porém,o pro
jeto ostenta defeitos, vez que objetiva atterar dispositivo ja
modi ficado e desdobrado. Com efeito, o Decreto-lei n? 1.533/77,
baixado nosteriormente 3 data de sua propositura, mais precisa-
mente no dia 13 de abril de 1977, quando o Projeto de Iei 4§ 3
houvera recebido Parecer favoravel da Comissao de Constituicao
e Justica do Senado Federal e se encontrava na Comissao de Le -
gislacao Social para exame, transformou o paragrafo tnico d o
arﬁ. 133 nos paragrafos 19 e 29, ficando aguele com o espirito
da norma anterior, embora alterando-a para melhor, reconheca =-
se, pois eliminando a expressao "para que possa produzir efei-
to legal". Ora, se a preocupacao do autor foi afastada com a
redacao dada pela adulterina norma, o seu Projeto, data venia,
perdeu a validade ou a oportunidade de sua aprovagao, embora,
nao éeja demais consignar que a Justica do Trabalho, liberal
como nao pode deixar de ser, sempre admitiu a producao de to -
dos os meios de prova em direito pdmmitidess

Por outro lado, a técnica utilizada pelo
autor, através do art. 3?2 do Projeto, para eliminar a alinea
"d" do art. 133, apresenta o desacerto ou o ohice da alteracao
promovida pelo citado decreto-lei n? 1.533/77, uma vez que &s-

te diploma transformou as alineas em Itens.
Ante o exposto, manifestamo-nos pela apro

GER 6.07
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vagao parcial do Projeto de Lei n? 5.496/78 nos termos, porém,
do Substitutivo que oferecemos em anexo.

Sala das Sessoes, em 3 de abril de 1979,

Dep. UE ARAS

GER 6.07



CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Constituigao e Justica, em reuniao
Plenaria, opinou, unanimemente, pela constitucionalidade, ju
ridicidade e tecnica legislativa do Projeto n°® 5.496/78, nos
termos do Substitutivo apresentado pelo Relator.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Djalma Marinho - Presidente, Roque Aras - Rela-
tor, Afrisio Vieira Lima, Antonio Dias, Antonio Mariz, Brabo
de Carvalho, Cardoso Alves, Djalma Bessa, Edgard Amorim, Er-
nani Satyro, Feu Rosa, Francisco Benjamim, Gomes da Silva ,
Jodo Gilberto, José Frejat, Lidovino Fanton, Luiz Cechinel,
Mendongca Neto, Modesto da Silveira, Nilson Gibson, Oswaldo
Melo, Tarcisio Delgado, Waldir Walter e Walter de Pra.

SALA DA COMISSAQO, em 03 de abril de 1979.

Presidente

QER 6.07
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

SUBSTITUTIVDO

PROJETO DE LEI N? 5.496, DE 1978.

Revoga dispogitivo do art. 133 da Consoli-

dacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo De-
creto-lei n? 5.452, de 1° de maio de 1943, e da
outras provodencias.

O CONGRESSO NACIONAL Decreta:

Art.
Consolidacao das
lei n?® 5.452, de

Art,
publicacao.

Art.

SALA

1° E revogado o item IV do art. 133 da

Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
1? de maio de 1943,

2° Esta lei entra em vigor na data de sua

3? Revogam-se as disposicOes em contrario.

DA COMISSAO, em 03 de abril d

putado DJALMA MARIN
Presidente

b3

eputadol ROQUE ARAS
Ralator
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CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO DE TRABALHO E LEGISLACAO SOCIAL

PROJETO DE LEI NQ 5.496, de 1978

"Da nova redagao ao paragrafo
nico do art. 133 da Consolidagao
das Leis do Trabalho, aprovada pe
lo Decreto-lei n? 5.452, de 19 de
maio de 1943, e da outras provi -
déncias".

AUTOR: SENADO FEDERAL
RELATOR: Deputado JULIO CAMPOS

RELATORIO

O ilustre Senador Heitor Dias, através
da presente proposicao, pretende modificar a redagao do
paragrafo inico do art. 133 da CLT, a fim de admitir ou-
tros meios de prova relativamente a qualquer das inter -
rupcoes de servico nele previstas, e revogar a alinea"d"
do mesmo dispositivo,para que o recebimento de auxilio -
enfermidade nao mais seja motivo para perda do direito a

ferias.

No Senado Federal, de onde €& origina -
ria, a proposicao foi aprovada, vindo, agora, para a re-

visao constitucional.

Nesta Camara, a proposta ja foi objeto
de exame por parte da Comissao de Constituicao e Justige,
onde recebeu parecer favoravel, na forma de um substitu-
tivo, adequando-a a legislagao sobre a espécie e aperfei

coando a técnica legislativa.
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Ao definir a competéncia das Comissoes
Permanentes, diz o art. 28, § 16 da nossa Lei Interna,que
a este Orgao técnico cabe opinar sobre matéria trabalhis
ta.

E o que passamos a fazer, citando, pre
liminarmente, a seguinte argumentagﬁo do Senador Franco

Montoro:

"O gozo do beneficio assisten
cial nao deve ser motivo, jamais,
para a perda das férias, pois,quan
do doente, o empregado nao se recupe
ra da fadiga acumulada durante o
periodo de trabalho, mas, ao con-
trario, a intensifica. Alem do

mais, o pagamento assistencial e
sempre inferior ao salario perce-
bido pelo empregado.”

A proposta do ilustre parlamentar, que
consideramos das mais validas pelos objetivos visados e
pela matéria de que trata, merece o nosso irrestrito a-
poio.

Entendemos, por igual,que o substituti
vo oferecido pela Comissao de Constituigao e Justiga a-
perfeicoa a proposicao, motivo por que merece, também, O

nosso acatamento.

VOTO DO RELATOR

Em face das razoes expostas, somos fa-
voraveis a aprovagao do Projeto de Lei n? 5.496, de 1978,
nos termos do substitutivo da Comissao de Constituigao e
Justicga.

Sala da Comissao, em de abril de 1979

}Ljﬁﬁ

Deputado WULIO 0S
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO E LE@}SLAQED SOCTAL

PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho e Legislacao Social, em
reuniao ordinaria, realizada em 03 de maio de 1979 ,opinou,
por unanimidade, pela aprovacao do Substitutivo apresen-
tado pela Comissao de Constituicao e Justica ao Projeto
n? 5.496/78, nos termos do parecer do Relator.

Estiveram presentes os seguintes Senhores De-
putados: Adhemar Chisi-Presidente-Alvaro Caudencio, Boni-
facio Andrada, Carlos Chiarelli, Carlos Wilson, NilsonGb
son, Osmar Leitao, Tulio Barcelos, Arnaldo Lafayette, Au-
rélio Peres, Benedito Marcilio, Carneiro Arnaud, Julio Cos

tamillan, Octavio Torrrecilla, Valter Garcia e Jorge Cury
e Resende Monteiro.

Sala das Comissoes, em 03 de maio de 1979.

}J")

Deputado “JOLIO|CAMPOS

Relator

Deputado

QER 8.07
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PROJETO DE LEI N° 5.,496-A, DE 1978 \% o
”Qgﬂlﬁ-ff
(DO SENADO FEDERAL) ;-

Da nova redacao ao parégrafo Unico do art. 133 da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada
pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943,
e da outras providéncias; tendo pareceres: da Co-
'ssao de Constituig8o e Justica, pela constitucio
nalidade, juridicidade e tg¢cnica legislativa, com
Substitutivo; e, da Comissao de Trabalho e Legis-
lagao Social, pelaﬂaprovag%m, com adog¢ao do Subs-
titutivo da Comissao de Constituicao e Justica.

(PROJETO DE LEI N2 5.496, de 1978, a que se refe-
rem oS pareceres)

GER 1.10



PROJETO DE LEI
N.2 5 496, de 1978

(Do Senado Federal)

Da nova redacao ao paragrafo unico do art. 133 da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-lei n.? 5.452, de 1.2 de maio de 1943, e da outras
providéncias.

(As Comissdes de Constituicao e Justica e de Traba-
lho e Legislacao Social.)
O Congresso Nacional decreta:

Art. 1.° O paragrafo unico do art. 133 da Consolidaciao das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-lei n.? 5.452, de
1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacao:

CATE. 188, oot S S

Paragrafo unico. A interrupcédo da prestacao de servicos,
para que possa produzir efeito legal, devera ser registrada
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, admitido,
na impossibilidade de efetuar-se a anotacao, por extravio
ou inexisténcia ocasional da mesma, qualquer outro meio
de prova.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 3.° Revogam-se as disposicoes em contrario, especial-
mente a letra d do art. 133 da Consolidacao das Leis do Traba-
lho (CLT).

Senado Federal, 12 de setembro de 1978. — Senador Petronio
Portella, Presidente.

LEGISLACAO CITADA
DECRETO-LEI N.2 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho

..................................................................
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ert. 133, Nao tem direito a férias o empregado que durante
o periodo de sua aquisicao:

a) retirar-se do trabalho e nao for readmitido dentro dos 60
dias subsegiientes a sua saida;

b) permanecer em gozo de licenca, com percepcao de salarios,
por mais de 30 dias,

¢) deixar de trabalhar, com percepcao do salario, por mais
de 30 dias, em virtude de paralisacao parcial ou total dos servicos

da empresa,

d) receber auxilio-enfermidade por periodo superior a seis
meses, embora descontinuo.

Paragrafo unico. A mter*upgao da prestacao de servicos, pa-
ra que possa produzir efeito bgal, devera ser registrada na Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social.

------------------------------------------------------------------

DECRETO-LEI N.° 1.535, DE 13 DE ABRIL DE 1977

Altera o Capitulo 1V do Titulo IT da Consolidacao das
Leis do Trabalho, relativo a férias, e da outras provi-
deéncias.

O Presidente da Republica, no uso da atribuicao que lhe con-
fere o § 1.° do art. 2.2 do Ato Institucional n.° 5, de 13 de dezem-
bro de 1968, tendo em vista o art. 182 da Constituicao e o disposto
no Ato Complementar n.° 102, de 1.2 de abril de 1977, decreta:

Art. 1.° O Capitulo IV do Titulo II da Consolida¢ao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n.° 5.452, de 1.° de malio
de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“CAPITULO IV
Das Feérias Anuais
SECAQ 1
Do Direito a Férias e da sua Duracao

------------------------------------------------------------------

Art. 133 Nao tera direito a férias o empregado que, no curso
co periodo aquisitivo:

I — deixar o emprego e nao for readmitido dentro dos 60
(sessenta) dias subseqiientes a sua saida;

II — permanecer em gozo de licenca, com percepcao de sala-
riog, por mais de 30 (trinta) dias;

III — deixar de trabalhar, com percepc¢cao do salario, por mais
de 30 (trinta) dias em virtude de paralisagao parcial ou total
dos servicos da empresa; e

IV — tiver percebido da Previdéncia Social prestacoes de
acidente de trabalho ou de auxilio-doenca por mais de 6 (seis)
meses, embora descontinuos.
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§ 1.2 A interrupcdo da prestacao de servicos devera ser ano-
tada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

§ 2. Iniciar-se-4 o decurso de novo periodo aquisitivo quan-
do o empregado, apoés o implemento de qualquer das cﬂndif;ﬂea
previstas neste artigo, retoma,r ao servico.

.................................................................

..................................................................
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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI
N.? 5.496-A, de 1978

(Do Senado Federal)

Da nova redacao ao paragrafo unico do art. 133 da
Consolidacao das Leis do Trabalhoe (CLT), aprovada pelo
Decreto-lei n.? 5.452, de 1.° de maio de 1943, e da outras
providéncias; tendo pareceres: da Comissao de Constitui-
cao e Justica, pela constitucionalidade, juridicidade e téc-
nica legislativa, com Substitutivo; e, da Comissao de Tra-
balho e Legislacao Social, pela aprovacio, com adocao do
Substitutivo da Comissao de Constituicao e Justica.

(Projeto de Lei n.° 5.496, de 1978, a que se referem os
pareceres.)

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1.2 O paragrafo unico do art. 133 da Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-lei n.° 5.452, de
1. de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacao:

SAPEL IR i o el W S R e R T e T

Paragrafo unico. A interrupcao da prestacao de servicos,
para que possa produzir efeito legal, devera ser registrada
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, admitido,
na impossibilidade de efetuar-se a anotacao, por extravio
ou inexisténcia ocasional da mesma, qualquer outro meio
de prova.”

Art. 2° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacao.
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Art. 3.9 Revogam-se as disposicoes em . contrario, especial-

ente a leira d do art. 133 da Consolidacao -das Lels do Traba-
o (CLT).

E s Senadu Federal 12 de setembro de' 19‘1& - Senadﬂr I'etrunin
Port a, Presidente. -

LEGISLACAO CITADA - ¥,

DECRETO-LEI N.° 5.452, DE 1° DE MAIO DE. 1943
Aprova a Consolidacao das Leis du Trabalho

------------------------------------------------------------------

Art. 133. Nao tem direito a rérlas 0 empregado que durante
0 periodo de sua aquisicdo:

a) retirar-se do trabalho e néo for reaﬁmitidn dentro dos 60
dias subseqiientes a sua saida;

b) permanecer em gozo de licenca, com percquau de salarios,
por mais de 30 dias;

¢) deixar de trabalhar, com percepqaﬁ do salé.rln, por malis

de 30 dias, em virtude de paralisagan parcial ou total dos servicus
da empresa;

d) receber auxilio-enfermidade por periodo superior a sels
meses, embora descontinuo.

~Paréagrafo tnico. A interrupcdo da prestaqau de servicos, pa-
ra_que possa produzir efeito legal, deveri ser registrada na Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social.

.................................................................

DECRETO-LEI N.° 1,535, DE 13 DE ABRIL DE 1977

Altera o Capitulo IV do Titulo II da Consolidacio das

Leis do Trabalho, relativo a terias, e da outras pruvi-
déncias.

- O Presidente da Repﬁh]lca no uso da a,trihulqio que lhe con-
fere 0 § 1.2 do art. 2° do Ato Institucional n° 5, de 13 de dezem-
bro de 1968, tendo em vista o art. 182 da Gunstltulgan e o disposto
no Ato Complementar n.° 102, de 1.° de abril de 1977, decreta:

Art, 1° O Capitulo IV do Titulo II da Cunsollda.t,'aa das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lel n° 5.452, de 1.° dE maio
de 1943, passa a vigorar com a seguinte redaqﬁu

“CAPITULO IV

Das Férias Anuais

SECAO I
Do Direito a Férias e da sua Duracao

.................................................................

Art 133 Nao tera direito a férias o empregadn que, nn curso
do periodo aquisitivo: f

I — deixar o emprego e nao for readmitido dentro dos 60
(sessenta) dias subseqiientes & sua saida;
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- II —. permanecer em gozo de Li(:enga. com’ pé;cep;m de sala
rios, por mals de 30 (trinta) dias;

III — deixar de trabalhar, com percep¢ao do salario, por mais
de 30 ‘(trirta) dias em virtude de paralisacéo pa.rclal ou - tot.al
dos servicos da empresa; e

IV — tiver percebido da Previdéncia Social pre.stm;ées de
acidente de trabalho ou de auxilio-doen¢a por mais de 6 (seis)
meses, embora descontinuos. :

§ 1.° A interrupcdo da prestacdo de servicos‘devera ser ano-
tada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

'§ 2.2 Iniclar-se-4 o decurso de novo periodo aquisitivo quan-
do o empregado, apos o implemento de qualquer das cﬂndi{;nes
previstas neste artigo, retornar ao servico.

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
I — Relatorio

Esta pruposicaﬂ intenta alteracoes ao art. 133 da Oonsuli-
dacao das Leis do Trabalho, objetivando: -

a) permitir que a prova da interrupcao dn trabalho, na.hipé-
tese de férias, possa ser produzida por qualquer outro meio além
do previsto no antigo paragrafo tnico do art. 133 da CLT, que
era o do registro da ocorréncia na Carteira Profissiomnal;

b) excluir do rol das hipoteses que acarretam a perda do
direito a férias, o recebimento do auxilio-enfermidade por periodo
superior a sels, m&s&s, mesmo descontinuo,

- Em sua justificacdo, o autor considera formalidade éssencial
a anotacao na Carteira Profissional, sem a qual o empregador
ficaria sem meios para comprovar a interrupcao, Relativamente
ao outro aspecto, isto é, ao caso da inadmissibilidade do direito as
férias se 0 empregado recebe auxilio-enfermidade por périodo su-
perior a seis meses, argumenta com. a injustica do preceito, enten-
dendo que deva ser eliminado da CLT, pois se enfermo, o empre-
gado necessita sempre de malis repotiso e mesmo do salariu das
férias para compensar-lhe os efeitos da doenca.

Aprovado no Senado Federal, onde, além do Plenario, mereceu
o conhecimento das Comissoes de Constituicao e Justica e de Le-
gislacao Social, chega-nos, neste momento, a presente proposicao
para que, sobre ela, opinemos a luz da competéncia especifica
deste nosso Orgao Técnico.

II — Voto do Relator

De inicio, desejamos consignar que a proposicao sub examinem
versa sobre Direito do Trabalho que é matéria da plena competén-
cia Legislativa do Congresso Nacional.

- Nao encontramos qualquer viciﬂ de mnstlt.uciona.hda.de e juri-
dicidade na proposicao. -
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Quanto a técnica legislativa, porém, o projeto ostenta defeitos,
ue objetiva alterar dispositivo ja modificado e desdobrado.
Com efeito, o Decreto-lei n.© 1.533/77, baixado posteriormente a
data de sua propositura, mais precisamente no dia 13 de abril de
1977, quando o Projeto de Lel ja houvera recebido Parecer favo-
ravel da Comissao de Constituicao e Justica do Senado Federal e
se encontrava na Comissao de Legislacdo Social para exame,
transformou o paragrafo unico do art. 133 nos §§ 1.2 e 2.2, ficando
aque'e com o espirito da norma anterior, embora alterando-a
para melhor, reconheca-se, pois eliminando a expressao ‘“para que
possa produzir efeito legal”. Ora, se a preocupacao do autor fol
afastada com a redacdo dada pela adulterina norma, o seu Pro-
jeto, data venia, perdeu a validade ou a oportunidade de sua apro-
vacdo, embora nao seja demais consignar que a Justica do Tra-
balho, liberal como nao pode deixar de ser, sempre admitiu a
producao de todos os meios de prova em direito permitidos.

Por outro lado, a técnica utilizada pelo autor, através do
art. 3.° do Projeto, para eliminar a alinea d do art. 133, apre-
senta o desacerto ou o oObice da alteracao promovida pelo citado
Decreto-lei n.° 1.533/77, uma vez que este diploma transformou as
alineas em itens.

Ante o exposto, manifestamo-nos pela aprovacao parcial do
Projeto de Lei n.° 5.496/78 nos termos, porém, do Substitutivo que
Olerecermnos em anexo.

Sala das Sessoes, 3 de abril de 1979. — Roque Aras, Relator.

III1 — Parecer da Comissao

A Comissao de Constituicio e Justica, em reuniao Plenaria,
opinou, unanimemente, pela constitucionalidade, juridicidade e
técnica legislativa do Projeto n.° 5.496/78, nos termos do Substi-
tutivo apresentado pelo Relator.

Estiveram presentes os Senhores Deputados: Djalma Marinho,
Presidente; Rogue Aras. Relator; Afrisio Vieira Lima, Antonio Dias,
Antonio Mariz, Brabo de Carvalho, Cardoso Alves, Djalma Bessa,
Edgard Amorim, Ernani Satyro, Feu Rosa, Francisco Benjamin,
Gomes da Silva, Joao Gilberto, José Frejat, Lidovino Fanton, Luiz
Cechinel, Mendonca Neto, Modesto da Silveira, Nilson Gibson, Os-
valdo Melo, Tarcisio Delgado, Waldir Walter e Walter de Pra.

Sala da Comissdo, 3 de abril de 1979. — Djalma Marinho,
Presidente — Roque Aras, Relator.

SUBSTITUTIVO ADOTADO PELA COMISSAO

Revoga dispositivo do art. 133 da Consolidacao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n.? 5.452, de 1.° de
maio de 1943, e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1.° E revogado o item IV do art. 133 da Consolidacio das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lel n.® 5.452, de 1.2 de
maio de 1943.



e

- Art. 2.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao:
Art. 3.° Revogam-se as disposicoes em contrario.

Sala da Comissdao, 3 de abril de 1979. — Djalma Marinho,
Presidente — Roque Aras, Relator.

PARECER DA COMISSAO DE TRABALHO E
LEGISLACAO SOCIAL

I — Relatorio

O ilustre Senador Heitor Dias, através da presente proposicao,
pretende modificar a redacao do paragrafo unico do art. 133 da
CLT, a fim de admitir outros meios de prova relativamente a
qualquer das interrupcoes de servico nele previstas, e revogar a
alinea “d” do mesmo dispositivo, para que o recebimento de auxilio
enfermidade nao mais seja motivo para perda do direito a férias.

No Senado Federal, de onde € originaria, a proposicao foi
aprovada, vindo, agora, para a revisao constitucional.

Nesta Camara, a proposta ja foi objeto de exame por parte
da Comissao de Constituicao e Justica, onde recebeu parecer favo-
ravel, na forma de um substitutivo, adequando-a a legislacao sobre
a espécie e aperfeicoando a téenica legislativa.

Ao definir a competéncia das Comissces Permanentes, diz o
art. 28, § 16 da nossa Lei Interna, que a este orgao técnico cabe
opinar sobre matéria trabalhista.

E 0 que passamos a fazer, citando, preliminarmente, a seguinte
argumentacao do Senador Franco Montoro:

“O gozo do beneficio assistencial ndo deve ser motivo,
jamais, para a perda das férias, pois, quando doente, o
empregado nao se recupera da fadiga acumulada durante
o periodo de trabalho, mas, ao contrario, a intensifica.
Além do mais, o pagamento assistencial é sempre inferior
ao salario percebido pelo empregado.”

A proposta do ilustre parlamentar, que consideramos das mais
validas pelos objetivos visados e pela matéria de que trata, merece
0 nosso irrestrito apoio.

Entendemos, por igual, que o substitutivo oferecido pela Co-
missao de Constituicao e Justica aperfeicoa a proposicdo, motivo
por gque merece, também, o0 nosso acatamento.

II — Voto do Relator

Em face das razdes expostas, somos favoraveis a aprovacio
do Projeto de Lei n.° 5.496, de 1978, nos termos do substitutivo
da Comissao de Constituicao e Justica.

Sala da Comissao, de abril de 1979. — Julio Campos, Relator.

III — Parecer da Comissao

A Comissao de Trabalho e Legislacao Social, em reuniao ordi-
naria, realizada em 3 de maio de 1979, opinou, por unanimidade,
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£ aprovacao do Substitutivo apresentado pela Comissao de
gnstituicao e Justica ao Projeto n.° 5.496/78, nos termos do
arecer do Relator.

sstiveram presentes os seguintes Senhores Deputados: Adhe-
mar Ghisi, Presidente; Alvaro Gaudéncio, Bonifacio Andrada, Car-
los Chiarelli, Carlos Wilson, Nilson Gibson, Osmar Leitao, Tlio
Barcelos, Arnaldo Lafayette, Aurélio Peres, Benedito Marcilio, Car-
neiro Arnaud, Julio Costamillan, Octavio Torrecilla, Valter Garcia

e Jorge Cury e Resende Monteiro.

Sala das Comissoes, 3 de maio.de 1979. — Adhemar Ghisi,
Presidente — Julio Campos, Relator.
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