CAMARA DOS DEPUTADOS ) )
COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N? 6.239, DE 2013
(Apensado: Projeto de Lei n®5.294, de 2013)

Altera o 8§ 2° do art. 134 da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, para retirar a obrigatoriedade de
concessdo de férias de uma s6 vez aos
menores de 18 (dezoito) anos e aos maiores
de 50 (cinquenta) anos, e para permitir a
concessédo do gozo de férias proporcionais aos
empregados contratados ha, pelo menos, 6
(seis) meses.

Autor: SENADO FEDERAL
Relator: Deputado AUGUSTO COUTINHO

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 6.239, de 2013, altera dispositivo da
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) para retirar a obrigatoriedade de
concessdo de férias de uma sé vez aos menores de 18 (dezoito) anos e aos
maiores de 50 (cinquenta) anos, e para permitir a concessdo do gozo de férias
proporcionais aos empregados contratados ha, pelo menos, 6 (seis) meses.

Foi apensado a proposicdo o Projeto de Lei n° 5.294, de
2013, de autoria do Deputado Reguffe, que “Altera o art. 134 e seu § 1° e suprime
0 § 2° todos do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, que aprova a
Consolidacao das Leis do Trabalho, para possibilitar a concessao de férias a todo
e qualquer trabalhador deste regime, em até 02 (dois) periodos.”

As proposic¢des foram distribuidas a Comissdo de Trabalho,
de Administracdo e Servico Publico (CTASP), para analise do merito, e a
Comissdo de Constituicdo e Justica e de Cidadania (CCJC), para analise de
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa.

*oF470B2223*

5F470B2223



Antes de ser apensado, o Projeto de Lei n°® 5.294, de 2013,
recebeu uma Emenda, de autoria do Deputado Leonardo Quintdo, visando a
permitir o fracionamento das férias em até trés periodos.

O Projeto de Lei n® 6.239, de 2013, n&o recebeu emendas,

E o relatorio.

II-VOTO DO RELATOR

Nesta Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servico
Plblico, devemos proceder a analise da matéria no que tange as relacbes de
trabalho.

Entendemos que tanto a proposicdo original quanto o
apensado e a emenda apresentada vém ao encontro dos interesses tanto dos
empregadores quanto dos trabalhadores.

E importante modernizar o instituto das férias, retirando
restricdes desnecessarias, como no caso da proibicdo de trabalhadores com
menos de dezoito e mais de cinquenta anos poderem dividir suas férias em dois
periodos, como possibilitado para os demais.

Quando a CLT foi editada, em 1943, a expectativa média de
vida dos brasileiros ndo chegava a cinquenta anos de idade. Essa restricdo fazia,
pois, sentido. Com a expectativa de vida média dos brasileiros passando dos
setenta e quatro anos, e com o auge da carreira profissional por volta dos
cinquenta anos, hoje em dia, € importante que esses profissionais possam,
guando quiserem e for da conveniéncia do empregador, usufruirem suas férias
em periodos menores de tempo do que os trinta dias obrigatérios pela legislacdo
em vigor.

A proposta de se permitir o usufruto de férias proporcionais
antes de completado um ano de trabalho também se justifica pelo fato de que
muitos empregados que ja contam com seis meses ou mais de trabalho ficam
impossibilitados de sair de férias familiares em periodos escolares, prejudicando o
convivio familiar.

Em relacdo a Emenda n° 01/2013 proposta ao projeto de Lei
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n°® 5.294, de 2013, gostariamos de nos posicionar completamente favoraveis,
porque consideramos que a divisao das férias em apenas dois periodos, somente
em situacOes excepcionais, € uma restricdo injustificavel. Tratamento diverso é
dado aos funcionarios publicos federais que podem dividir suas férias em até trés
sem que se vislumbre qualquer prejuizo a sua saude fisica ou mental.

Isso posto, votamos pela aprovacéo dos Projetos de Lei n°
6.239, de 2013, n° 5.294, de 2013, e da Emenda n° 01/2013, na forma do
Substitutivo em anexo.

Sala da Comissao, em de de 2013.

Deputado AUGUSTO COUTINHO
Relator
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SUBSTITUTIVO AOS PROJETOS DE LEI N°6.239 e N° 5.294, AMBOS DE 2013

Altera o art. 134 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, para possibilitar
a divisdo das férias em até trés periodos e
permitir a concessdo de gozo de férias
proporcionais aos empregados contratados ha,
pelo menos, seis meses.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 134 da Consolidagéo das Leis do Trabalho,

aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a

seguinte redagéo:

“Art. 134. As férias serdo concedidas por ato do empregador
nos doze meses subsequentes a data em que o empregado
tiver adquirido o direito.

§ 1° As férias poderao ser parceladas em até trés periodos.

§ 2° Mediante acordo ou convencéo coletiva de trabalho, ao
empregado contratado h4, pelo menos, seis meses, podera
ser concedido, em carater excepcional, o0 gozo de férias
proporcionais, em um sé periodo, apés o qual sera iniciado
novo periodo aquisitivo.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala da Comissao, em de de 2013.

Deputado AUGUSTO COUTINHO
Relator
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