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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI NQ 2.568, DE 1989
(DO SR. JOSE CAMARGO)

Veda a dispensa de empregado sindicalizado candidato
em eleigaes sindicais (Artigo 89, inciso VIII, da

Constituigao).

(ANEXE-SE A0 PROJETO DE LEI N? 1.102/88)
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Anexe-se ao Projeto de Lei _ 1102 /€

Em 02 , 06 / 89.
. CAMARA DOS DEPUTADOS
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PROJETO DE LEI N0 2 ALY , DE 1989.

Veda a dispensa de empregado sin

/ 77 \ dicalizado candidatojem eleicoes’
' T sindicais (Art}’ 89,/VIII, da Cons
S tituicao).

@ -

DO DEPUTADO JOSE CAMARGO

. 0 CONGRESSO NACIONAL Decreta:

Art. 19 - Eleito, mesmo suplente, para cargo de direcao ou represen
tacao sindical, nao pode o trabalhador ser dispensado do
emprego, ate um ano depois de terminado o mandato.

. Art. 29 - Caso cometa falta grave, judicialmente comprovada, o tra
balhador com cargo de direcao ou representacao sindical ,
podera ser demitido por justa causa.
Art. 30 - 0 Poder Executivo regulamentara esta lei, no prazo de no
venta (90) dias, definindo em que consiste a falta grave
e dispondo sobre sua caracterizacao.

Art. 49 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 50 - Revogam-se as disposicoes em contrario.
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CAMARA DOS DEPUTADOS

JISTIFIECACKD

Nao existe verdadeira liberdade sindical, quando o patrao
pode, ao seu alvedrio, demitir da sua empresa o representante clas-

sis ta.

| . Por outro lado, a definicao de falta grave, atualmente em

‘ vigor, pode ser redefinida pelo Ministerio do Trabalho, tendo em

| vista, principalmente, os interesses dos trabalhadores, que gozam
de uma justica protecionista paritaria.

Sala das Sessoes, em

Deputado JOSE CAMARGO

/nst.
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\ Legislacao citade, anexada pele Coordenagao das Comissoes Permanentes.

CONSTITUICAO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

---------------------------------------------------------

Titulo 1

DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

~ Capitulo II
DOS DIREITOS SOCIAIS

------------------------------------------------------------

Art. 8> Elivre a associacgao profissional ou sindical, observado
O seguinte:

. VII — é vedada a dispensa do empregado sindicalizado
a partir do registro da candidatura a cargo de direcao ou repre-
sentacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um ano

s apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos
da lei.

Paragrafo unico. As disposicoes deste artigo aplicam-se
a organizacao de sindicatos rurais e de colonias de pescadores,
atendidas as condicoes que a lei estabelecer.
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