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(DO SR. AMAURY MULLER)

Regulamenta o disposto no artigo 82, inciso IV,
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dicais e da outras providéncias.
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PROJETO DE LEI N 8?}0 ; DE 1991

(Do Sr. Amaury Miiller)

Regulamenta o disposto no art. 89, in
ciso IV, da Constituicao Federal, dis
+* - poOe sobre o registro das entidades
sindicais e da outras providéncias™

O Congresso Nacional decreta:

' Art. 19 A contribuicao da categoria profis
sional ou economica para o custeio da representacac sindical

respectiva sera fixada pela assembléia geral do sindicato.

§ 1?9 A contribuicao, em se tratando de cate
goria profissional, sera descontada na folha de pagamento dos
empregados e recolhida a entidade sindical beneficiaria até o

oitavo dia util do més subsequente ao pagamento vencido.

§ 29 Em caso de recusa ou atraso no recolhi
mento mencionado no paragrafo anterior, incidirao sobre o mon--
tante devido juros de mora correspondente a Taxa Referencial de

‘ Juros Diaria-TRD acumulada desde o nono dia util do més subse

quente ao pagamento vencido até a data do efetivo recolhimento.

“ § 392 Sem prejuizo do disposto no paragrafo
anterior, estara também sujeito o empregador a multa de Cr$
50.000,00 (cinglienta mil cruzeiros) a Cr$50.000.000,00 (cinglien
ta milhoes de cruzeiros) a ser aplicada pela Justica do Traba-
lho, em beneficio do sindicato, em conformidade com o disposto

nos artigos 903 a 908 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

§ 49 O Tribunal Superior do Trabalho podera
rever periodicamente os valores minimo e maximo da multa mencio

nada no paragrafo anterior.
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Art. 29 Da decisao da assembléia geral que fi
xar a contribuicao para o custeio da representacao sindical res
pectiva, o sindicato fara ampla divulgacao, através da publica-
cao da comunicacgao, durante tres dias consecutivos, em jornais
de grande circulacao local, informando, além de outros itens que

julgar conveniente: i -

I - o valor nominal ou o percentual a ser des

contado em folha;

. II - a periodicidade do recolhimento da con

tribuicao;

’ IIT - as demais entidades sindicais beneficié

rias, indicando as parcelas respectivas.

§ 19 Os interessados pertencentes a categoria
econdmica ou profissional e a base territorial da entidade sindi
cal poderao, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ultima da
ta de veiculacao da comunicagao mencionada no "caput" deste arti
go, recorrer, nos termos do estatuto e do regimento interno do
sindicato, da decisao da assembleia geral que fixou a contribui

cao.

§ 29 Havendo recurso, a decisao original da
. assembleia geral so podera ser reformulada por nova assembleéia

geral, com pelo menos igual numero de participantes.

' Art. 392 Os artigos 114 e 120 da Lei n? 6.015,
de 31 de dezembro de 1973, passam a vigorar com as seguintes al

teracgoes:

"Art. 114 No Registro Civil de Pessoas Juridi
cas serao inscritos:

I - os contratos, os atos constitutivos, o es
tatuto ou compromissos das sociedades civis, religiosas, pias, mo
rais, cientificas ou literarias, bem como os das fundacoes, das
associacoes de utilidade publica e das associagoes profissionais

e sindicais;
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Art. 120 O registro das sociedades, assocla
coes e fundagOes consistira na declaracgao, feita no livro pelo
oficial, do numero de ordem, da data de apresentacao e da esPé

cie do ato constitutivo, com as seguintes indicacgoes:

I - a denominacao, o fundo social, quando
houver, os fins e a sede da associacao ou fundacgao, o tempo de
sua duracao e, no caso de associacao profissional ou sindical,

. a base territorial e a categoria profissional ou econdomica re

. presentada.

& ® ® ® ® B 8 ® 8 ® & & W ® 8 B 8 s W 8 8 8 " W8 8 @

Art. 492 Os atos constitutivos e o estatuto
das associacgoes profissionais e sindicais deverao observar o0s

seqguintes principios basicos:
I - respeito a vontade soberana da maioria;

II - adogao de procedimentos democraticos

de deliberacao;

III - publicidade dos atos e dos procedimen
tos sindicais.

Art. 592 O cartorio que realizar o registro
“ de associagao profissional ou sindical comunicara o assentamen
to, as modificacoes posteriores no estatuto e a eventual extin
cao da entidade sindical a Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica-IBGE, com a finalidade de manter um

banco de dados sobre as entidades sindicais existentes.

Paragrafo unico. Cabera ao IBGE definir, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados da publicacao des
ta lei, os instrumentos e procedimentos operacionais necessa-
rios a coleta das informag¢oes de que trata o "caput" deste ar

tigo.

Art. 69 As entidades sindicais titulares de
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carta sindical expedida pelo extinto Ministério do Trabalho ou
que, na data da publicacao deste Lei, ja tenham registrado 0S
respectivos atos constitutivos no cartorio competente, ficam dis

pensados de novo registro.

Art. 79 Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

Art. 892 Revogam-se as disposicoes em contra-
rio, especialmente os artigos 511 a 610 da Consolidacao das leis
. do Trabalho.

JUSTIFICACADO

O presente projeto de lei objetiva regulamen

| tar, de forma compativel com os preceitos constitucionais,a con
l tribuicao mencionada no art. 8?9, inciso IV, da Constituicao Fe
deral, bem como definir o Oorgao competente para o registro das

entidades sindicais.

Desde a promulgacao da Carta Magna de 1988,

intensa polemica tem sido travada nos meios trabalhistas em tor

. no da constitucionalidade da cobranca da contribuicao sindical
prevista nos artigos 578 a 610 da Consolidacao das Leis do Tra
“ balho. Persiste, também, grande controvérsia acerca do papel re

sidual do Ministerio do Trabalho e da Previdencia Social no pro

cesso de registro das entidades sindicais.

-

Na realidade, as indefinigoes relativas a
contribuicao sindical e ao registro das entidades sindicais sao
duas faces de um mesmo problema, gerado pela inadequacao da atual
legislacaoc aos principios constitucionais norteadores da organi

zagao sindical, fundados na autonomia e na liberdade sindicais.

O Titulo V da Consolidacao das Leis do Traba
lho, que trata da organizacao sindical, caracteriza cabalmente
a interferéncia e a intervencao do Estado na constituicdo e fun

cionamentos das entidades sindicais, em tres aspectos fundamen-
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tais.

Em primeiro lugar, a Consolidacao das Leis
do Trabalho reserva ao Ministério do Trabalho e da Previdéncia
Social a competéncia para definir categorias economicas e pro
fissionais, atraves do processo de enquadramento sindical. Em
seqgundo lugar, atribui ao Poder Executivo a faculdade de deci
dir sobre a legitimidade da representacao sindical, por meio da
outorga da carta sindical. Finalmente, prevé a existéncia de

uma contribuicao parafiscal, com distribuicao e uso determina-

dos, que vincula financeiramente a organizac¢ao sindical ao apa

relho estatal, consumando sua dependéncia e subordinacao.

Se a Constituicao Federal veda enfaticamen-
te a interferéncia e a intervencao do Poder Publico na organi-
zacao sindical, ressalvando apenas o registro no O6rgao compe
tente, derrogam-se, aparentemente, o enquadramento e a outorga

da carta sindical.

Nao obstante, a afirmacao constitucional do
principio da unicidade sindical tem gerado, de fato, desde ou
tubro de 1988, enorme constrangimento administrativo ao Minis-
tério do Trabalho e da Previdéncia Social, que mantém, por de

. cisao judicial, competencia residual para efetuar o registro

sindical, ate que a lei defina orgao competente para tal.

* Desde entao, a quase totalidade dos pedidos
de registro de entidades sindicais junto ao Ministerio do Tra
balho e da Previdencia Social tém resultado em litigios. A ca-
da disputa por base territorial, a cada nova intencao de desdo
bramento de categoria economica ou profissional, as autorida-
des administrativas sao acusadas de exorbitarem sua competén
cia residual, por estarem, mediante simples confirmacao ou re

cusa de registro, interferindo na organizacgao sindical.

Nao cabe duvida que o principal motor  das
milhares de disputas por representacao sindical surgidas nos
ultimos dois anos &€ a possibilidade de facil acesso a somas

vultuosas, provenientes da contribuicao sindical compulsodria.
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Niao é necessario, a entidades sindicais ilegitimas, buscar jun
to aos membros da categoria os recursos necessarios ao custeio

de suas atividades, pois o Estado lhes garante facil sustento.

O Projeto de lei que ora submeto a aprecia -

cao dos ilustres pares concilia os dispositivos constitucionais

com a necessaria fase de adaptacao que as entidades sindicais
necessitam para promover, de forma autonoma, seu custeio. Para
tanto, proponho a regulamentacao, no art. 19, o inciso IV do

art. 89 da Constituicao Federal, determinando prazo para reco-
lhimento da contribuigao para a categoria profissional e defi

nindo juros de mora e multa, em caso de retengao indevida pelo

®e

empregador.

O art. 29 cria instrumentos para coibir a co
branca abusiva da contribuigao, sem ferir a autonomia e a liber

dade sindicais.

s O art. 3?2 encerra definitivamente a poléemica

sobre o registro sindical, determinando seja o Registro Civii
de Pessoas Juridicas o orgao competente para faze-lo. O art. 49
determina que a constituicao da entidade sindical seja fundada

na vontade soberana da maioria, na democracia e na publicidade

. dos atos e fatos, principios elementares previstos na Constitul
cao.

* O projeto de lei ainda determina a criacao
de um banco de dados das entidades sindicais no IBGE e isenta

de novo registro as entidades sindicais que ja possuam carta sin-

dical ou que tenham efetuado registro no cartorio competente.

Com a aprovacao do presente projeto de lei,
tenho a convicgao de resgatar o compromisso entre a moderniza -
cao da organizagao sindical, taoc necessaria a estabilidade eco
nomica e politica, e a sobrevivencia das entidades sindicais, em

um periodo de transicgao.

Sala das Sessoes, 4, de Al de 1991.

I
0w MU
Deputado Amaury Miller
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LEGISLACAO CITADA. ANEXADA PELA COORDENACAC
DAS COMISSOES PERMANENTES

1988

Titulo Il

DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Capitulo II
DOS DIREITOS SOCIAIS

®e

Art. 8° Elivre a associacao profissional ou sindical, observado
O seguinte:

| — a lei nao podera exigir autorizacao do Estado para

‘ a fundagao de sindicato, ressalvado o registro no 6rgao compe-

! tente, vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a intervencao
' na organizagao sindical;

Il — € vedada a criagcao de mais de uma organizacao sindi-
cal, em qualquer grau, representativa de categoria profissional
ou economica, na mesma base territorial, que sera definida pelos
trabalhadores ou empregadores interessados, nao podendo ser
inferior a area de um Municipio;

lll — ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses

‘ coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questoes judi-
ciais ou administrativas;
a IV'— a assembléia geral fixara a contribuicao que, em se

tratando de categoria profissional, sera descontada em folha,
para custeio do sistema confederativo da representacao sindical
respectiva, independentemente da contribuicao prevista em lei;

V — ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filia-
do a sindicato;

VI — e obrigatoria a participacao dos sindicatos nas nego-
ciagoes coletivas de trabalho:

VI — o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado
nas organizacoes sindicais;

VI — € vedada a dispensa do empregado sindicalizado
a partir do registro da candidatura a cargo de diregao ou repre-
sentacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um ano
apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos
da lei.

Paragrafo unico. As disposicoes deste artigo aplicam-se
a organizacao de sindicatos rurais e de colénias de pescadores,
atendidas as condigcoes que a lei estabelecer.

.....................................................




DECRETO-LEIN. 5.452 - DE 1.° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagfo das Leis do Trabalho

----------------------------------------------------------

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL

Capltulo |
DA INSTITUICAO SINDICAL -

Secéo|

DA ASSOCIACAQ EM SINDICATO

Ar. 511, E Iicita a associagdo para fins de estu-
do, defesa e coordenagéo dos seus inferesses econdmi-
cos ou profissionais de todos 0s que, como empregado-
res, empregados, agentes ou trabalhadores autSnomos,
ou profissionais liberais, exergam, respectivamente, a
mesma atividade ou profisso ou atividades ou pro-
fissbes similares ou conexas.

§ 1° A solidariedade de interesses econdmicos
dos que empreendem atividades Idénticas, similares ou
conexas, constitui o vinculo social bdsico que se deno-
mina calegoria econdmica.,

. § 2° Asimilitude de condi¢es de vida oriunda da
profissdo ou trabalho em comum, em situacdo de em-
prego na mesma atividade econdmica ou em atividades

‘ econdmicas similares ou conexas, compSe a expressio
social elementar compreendida como categoria profis-

sional,

§ 3° Categoria profissional diferenciada é a que
se forma dos empregados que exergcam profissGes ou
funcbes diferenciadas por forca de estatuto profissional
especial ou em conseqUéncia de condicbes de vida sin-
gulares,

§ 4% Os limites de identidade, similaridade ou
conexidade fixam as dimensbes dentro das quais a ca-
tegoria econdmica ou profissional é homogénea e a as-
sociagdo € natural,

At 512. Dermogado pela Constituicdo Federal,
art. 8%, |,

Art, 513. Sao prerrogativas dos sindicatos:

a) representar, perante as autoridades adminis-
rativas e judicidrias, 0s interesses gerais da respectiva
categoria ou profissdo liberal ou os interesses indivi-
duais dos associados relativos a atividade ou profissdo

. exercida,

' b} celebrar convengdes coletivas de trabalho;

¢ Redacdo com fundamenio no disposto no decreto-lai n®
229, de 28-2-1987, que deu nova redagde ac Tiufo VI
{Das convengdes colefivas da trabalho),

c) eleger ou designar os representantes da res-
pectiva categoria ou profisséo liberal;

d) colaborar com o Estado, como drgdos técnicos
e consultivos, no estudo e solugdo dos problemas que
se relacionam com a respectiva categoria ou profissdo
liberal,

e) impor contribuigSes a todos aqueles que parti-
cipam das calegorias econdmicas ou profissionais ou
das profiss&es liberais represenadas.

Pardgrafo dnico. Os sindicatos de empregados
lerdo, outrossim, a premogativa de fundar e manter
agéncias de colocacéo,

Ar. 514. SAo deveres dos sindicatos:

a) colaborar com os poderes publicos no desen-
volvimento da solidariedade social;

b) manter servicos de assisténcia judicidria para
0s associados;




®e

¢) promover a conciliagdo nos dissidios de traba-
lho;

d) sempre que possivel e de acordo com as suas
possibilidades, manter no seu quadro de pessoal, em
convénio com entidades assistenciais ou por conta pré-
pria, um assistente social com as atribuicGes especfficas
de promover a cooperagdo operacional na empresa e a
integragdo profissional na classe.

Pardgrafo dnico. Os sindicalos de empregados

\eréo, outrossim, o dever de: |
a) promover a fundagdo de cooperativas de con-
sumo e de crédito;

b) fundar e manter escolas de alfabetizagdo e

prd-mcacinnais.

Secdo il
DO RECONHECIMENTOQ E INVESTIDURA SINDICAL

A Secdo Il (arts. 515 a 521) foi demogada pela
Constituicdo Federal,

Secdo Ml
DA ADMINISTRACAQ DO SINDICATO

A Segdo Nl (arts, 522 a 526) foi parcialmente derro-
gada pela Constituigdo Federal.,

Art. 527. Na sede de cada sindicato haverd um
livro de registro, autenticado pelo funciondrio competen-
te do Ministério do Trabalho, e do qual deverfo constar:

a) ftratando-se de sindicalo de empregadores, a
firma, individual ou coletiva, ou a denominag4o das em-
presas e sua sede, nome, idade, estado civil, nacionali-
dade e residéncia dos respectivos sécios, ou, em se fra-
tando de sociedade por agfes, dos diretores, bem como
a indicagdo desses dados quanto ao sdcio ou diretor
que representar a empresa no sindicalo;

b) tratando-se de sindicato de empregados, ou
de agentes ou trabalhadores autdnomeos ou de profis-
sionais liberais, além do nome, idade, estado civil, na-
cionalidade, profissdo ou funqgn e residéncia de cada
associado, o estabelecimento ou lugar onde exerce a
sua profissdo ou fungdo, o ndmero e a série da respecti-
va Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e o nimero
da inscricdo no Instituto Nacional de Administragdo Fi-
nanceira da Previdéncia Social (IAPAS),

Art. 528. Demogado pela Constituicdo Federal,
art, 8%, |,

Secfio IV
DAS ELEICOES SINDICAIS

A Segdo IV (arts. 529 a 532) fol derrogada pela
Constituicdo Federal,

SecfioV
DAS ASSOCIACOES SINDICAIS DE GRAU SUPERIOR

A Segdo V (arts. 533 a 539) fol demrogada pela
Constituigdo Federal,

Seco V1

DOS DIREITOS DOS EXERCENTES DE ATIVIDADES
OU PROFISSOES E DOS SINDICALIZADOS

Ar. 540. A toda empresa ou individuo que exer-
gam, respectivamente, atividade ou profissdo, desde
que satisfagam as exigéncias desta lel, assiste o direito

de ser admitido no sindicato da respectiva categona,
salvo o caso de falta de idoneidade, devidarmnzgmm-
provada, com recurso para o Ministério do Trabalho,

§ 1% Perderd os direitos de associado o sindicali-
zado que por qualquer motivo deixar o exercicio de ali-
vidade ou de profissdo,

§ 2° Os associados de sindicalos de emprega-
dos, agentes ou trabalhadores auténomos e de pro-
fissbes liberais que forem aposentados, estiverem em
desemprego ou falta de trabalho ou tiverem sido convo-
cados para prestagéo de servico mililar, ndo perderéio os
respectivos direitos sindicais e ficardo isentos de qual-
quer conftribuicdo, ndo podendo, entretanto, exercer
cargo de administracdo sindical ou de representagdo
econdmica ou profissional,

Ar. 541, Os que exercerem determinada ativida-
de ou profissdo onde ndo haja sindicalo da respectiva
categona, ou de atividade ou profissdo similar ou cone-
xa, poderdo filiar-se a sindicato de profissdo idéntica,
similar ou conexa, existente na localidade mais préxima.

Pardgrafo dnico. O disposto neste artigo se aplica
aos sindicatos em relacdo as respectivas lederagées, na

conformidade do quadro de atividades e profissGes a
que se refere o arn. 577,

® Oarnl. 577 foi derrogado pela Constiluigio Federal,

Arl. 542. De todo ato lesivo de direilos ou contrd-
rio a esta lei, emanado da direloria, do conselho ou da
assembléia geral da entidade sindical, poderd qualquer
exercente de alividade ou profissdo recomer, dentro de
30 dias, para a autoridade competente do Ministério do
Trabalho,

At. 543. O empregado eleito para o cargo de
administragdo sindical ou representag&o profissional, in-
clusive junto a 6rgdo de deliberagio coletiva, ndo po-
derd ser impedido do exerclcio de suas fungbes, nem
transterido para lugar ou mister que lhe dificulte ou tome
impossivel 0 desempenho das suas atribuigbes sindi-
cais.

™

& V., Enunciado TST n¥ 222,

§ 1¥ O empregado perderd o mandato se a trans-
leréncia for por ele solicitada ou voluntariamente aceita.

§ 2° Considera-se de licenga ndo remunerada,
salvo assentimento da empresa ou cldusula contratual, o
lempo em que 0 empregado se ausentar do trabalho no
desempenho das fungbes a que se refere este artigo.

§ 3° Fica vedada a dispensa do empregado sin-
dicalizado ou associado, a partir do momento do reqistro
de sua candidatura a cargo de dire¢o ou representagéo
de entidade sindical de associag8o profissional, até 1
{um) ano apds o final do seu mandato, caso se|a eleilo,
inclusive como suplente, salvo se cometer falla grave
devidamente apurada nos termos desta Consolidacao,

§ 4% Considera-se cargo de dire¢fo ou de repre-
sentagfo sindical aquele cujo exercicio ou indicago de-
come de eleig8o prevista em lei,

§ 59 Para os fins deste artigo, a entidade sindical
comunicard por escrito & empresa, dentro de 24 (vinte e
quatro) horas, o dia do registro da candidatura do seu
empregado e, em igual prazo, sua eleiglo e posse, for-
necendo, outrossim, a este, comprovante no mesmo
sentido. O Ministério do Trabalho fard no mesmo prazo
a comunicagdo no caso da designagao referida no final
do § 4°.

§ 6° A empresa que, por qualquer modo, procurar
impedir que o empregado se associe a sindicalo, orga-
nize associa¢do profissional ou sindical ou exerga os di-
reitos inerentes & condigdo de sindicalizado, fica sujeita
4 penalidade prevista na letra “a" do artigo 553, sem
prejulzo da reparac¢do a que tiver direito o empregado.




Ar. 544, Derrogado pela Constituigdo Federal,

Ar. 545, Os empregadores ficam obrigados a
descontar na folha de pagamento dos seus emprega-
dos, desde que por eles devidamente autorizados, as
contnbuigbes devidas ao sindicalo, quando por este no-
tificados, salvo quanto a contribuigdo sindical, cujo des-
conto independe dessas formalidades,

Paré4grafo dnico. O recolhimento & entidade sin-
dical beneficidria do importe descontado deverd ser feito
até o 107 (décimo) dia subseqdente ao do desconto, sob
pena de juros de mora no valor de 10% (dez por cento)
sobre o montante retido, sem prejulzo da multa prevista
no art. 553, e das cominagfes penais relativas & apro-
priacdo indébita,

® Aedacdo dada pelo decreto-lel n® 925, de 10 de oulu-
bro de 1868 (D.0. 13-10-1969),

An. 546. Derrogado pela Constituicdo Federal.

Ar. 547. E exigida a qualidade de sindicalizado
para 0 exerclcio de qualquer fun¢do representativa de
categoria econdémica ou profissional em drgdo oficial de
deliberagdo coletiva, bem como para o gozo de favores
ou isengdes tributdrias, salvo em se tratando de ativida-
des ndo econdmicas.

Pardgrafo dnico. Antes da posse ou exerclcio das
fungbes a que alude o artigo anterior ou de concessdo
dos favores, serd indispensdvel comprovar a sindicali-
zagéo, ou oferecer prova mediante certiddo negativa, da

dutondade regional do Ministénio do Trabalho e Pre-
vidéncia Social, de que ndo existe sindicato no local on-

de o interessado exerce a respectiva atividade ou pro-
fissdo.

Secdo VI

DA GESTAQ FINANCEIRA DO SINDICATO E SUA
FISCALIZAGAO

A Segdo VIl (art. 548 a 552) foi demrogada pela
Constituigdo Federal,

Secgdo VIl
DAS PENALIDADES

An. 553. As infragGes ao disposto neste Caphulo
serdo punidas, segundo o seu cardter e a sua gravida-
de, com as seguintes penalidades:

a) multa de 2 (dois) a 100 (cem) valores regionais
de refer@ncia, dobrada na reincidéncia.

® Ositens b, ¢, de o eos §§ 198 27 foram revogados pe-
la Constituicdo de 1988,

Art. 554. Rewvogado pela Constituicdo Federal,
Arl. 555. Idem,
Ar, 556, Idem,
An. 557. Idem,

Secgéo IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 558, Séo obrigadas ao registro todas as as-
sociagbes profissionais constitufdas por atividades ou
profissées idénticas, similares ou conexas, de acordo
com o arl. 511 e na conformidade do quadro de ativida-
des e profissGes a que alude o Caplulo Il deste Thulo.
As associagles profissionais registradas nos termos
deste artigo poderdo representar, perante as autorida-
des administrativas e judicidrias, os interesses indivi-
duais dos associados relativos a sua atividade ou pro-
fissdo, sendo-lhes também extensivas as premogativas
contidas na allnea “d" e no pardgrafo dnico do art. 513.

§ 17 O registro a que se refere o presente artigo
competird &s Delegacias Regionais do Ministério do

Trabalho ou as reparticSes autorizadas em virtude da
lei.

§ 22 O registro das associa¢des far-se-d median-
te requerimento, acompanhado da cdpia auténtica dos
estatutos @ da declaracdo do ndmero de associados, do
patrimdnio e dos servigos organizados.

§ 39 As alteragbes dos estatutos das associagbes
profissionais ndo entrardo em vigor sem aprovagdo da
autoridade que houver concedido o respectivo registro.

Ar. 559. O Presidente da Republica, excepcio-
nalmente e mediante proposta do Ministro do Trabalho e
da Previdéncia Social, fundada em razdes de utilidade
publica, poderd conceder, por decreto, ds associagdes
civis constitufdas para a defesa e coordenacgédo de inte-
resses econdmicos e profissionais e ndo obrigadas ao
registro previsto no artigo anterior, a prerrogativa da all-
nea “d" do an. 513 deste capfulo.

Art, 5680, N&o se reputard transmissdo de bens,
para efeitos fiscais, a incorporagdo do patrimdnio de
uma associagio profissional ao da entidade sindical, ou
das entidades aludidas entre si.

Ar. 561, A denominacio “sindicato” & privativa
das associa¢des profissionais de primeiro grau, reco-
nhecidas na forma desta lei.

Art. 562. Asexpressdes "federagio” e “confede-
ragdo”, seguidas da designagdo de uma atividade
econdmica ou profissional, constituem denominagdo pn-
vativa das entidades sindicais de grau superor.

& Aplicdveis ao trabalhador rural os arts, 554 a 562 @
564 a 566 (lel n® 5.869, de 8-6-1973 & decreto n*
73.626, de 12-2-1974),

An. 563. Revogado pelo decreto-lei n® 925, de
10 de outubro de 1969 (D.O, 13-10-1969).

Ar. 564. As entidades sindicais, sendo-lhes pe-
culiar e essencial a atribuigio representativa e coorde-
nadora das correspondentes categorias ou profissdes, ¢
vedado, direta ou indiretamente, o exercicio de atividade
econdmica,

Ar. 565. Rewogado pelo decreto-lei n® 1,149, de
28 de janeiro de 1971 (D.O. 29-1-1971), requlamentado
pelo decreto n® 68.465, de 2 de abril de 1971 (D.O.
5-4-1971),

Af. 566. Demogado pela Constituicdo Federal
art. 8%, L.

Ar. 567. Rewvogado pelo decreto-lei n® 229, dé
28 de fevereiro de 1967 (D.0. 28-2-1967).

Ar, 568, Idem.
Ar, 589, Idem,

Capltulo |l
DO ENQUADRAMENTO SINDICAL

-

Os arts. 570 a 577 foram demogados pela Consti*
tuicdo Federal,

Capitulo Il
DA CONTRIBUICAO SINDICAL

Secdio |

DA FIXAGCAO E DO RECOLHIMENTO DA CONTRI-
BUICAO SINDICAL

Arl. 578. As conlribuigbes devidas aos sindicalos
pelos que participern das categonas econdmicas ou pro-
fissionais ou das profissdes liberais representadas pelas
referidas entidades, serdo, sob a denominagdo de
“Contribuigdo Sindical", pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Caplulo,




Ar. 579. A contribuigio sindical & devida por to-
dos aqueles que participarem de uma determinada ca-
tegoria econdmica ou profissional, ou de uma profissdo
liberal, em favor do sindicato representativo da mesma
categoria ou prbfissio ou, inexistindo este, na conformi-
dade do disposto no art. 591,

® Redaglo dada pele decreto-lel n® 229, de 28-2-1967,

e V. arl. 195 da Constituigdo e art. 10, § 2%, do Alo das
Disposig8es Constitucionais Transitdrias.,

Ar.. 580. A contribuigo sindical serd recolhida,
de uma sd vez, anualmente, e consistira:

| — Na importdncia correspondente & remuneracao
de um dia de frabalho, para os empregados, qualquer
que seja a forma da referida remuneragao.

Il — Para os agentes ou trabalhadores auténomos e
para os profissionais liberais, numa impornancia cormes-
pondente a 30% (trinta por cento) do valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente & época em que é
devida a contribuicdo sindical, aredondada para
Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fragdo porventura exislente,

M — Para os empregadores, numa imporidncia
proporcional ao capital social da firma ou empresa, re-
gistrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0rgdos
equivalentes, mediante a aplicacdo de allguotas, con-
forme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALlQUOTA
1 até 150 vezes o valor-de-referéncia 0,8%
2 acima de 150 até 1,500 vezes o va-
lor-de-referéncia . ......... 0,2%
3 acima de 1.500 até 150.000 vezes o
valor-de-referéncia . .. ... ... 0,1%
4 acima de 150.000 até 800,000 vezes
o valor-de-referéncia . . . ... .. 0,002%

§ 1¥ A contribuiclo sindical prevista na tabela
constante do item lll deste artigo comesponderd & soma
da aplicago das allquotas sobre a porgfo do capital
distribuldo em cada classe, observados os respectivos
limites.

§ 2° Para efeito do cdiculo de que frata a tabela
progressiva inserta no item Il deste artigo, considerar-
se-4 0 valor-de-referéncia fixado pelo Poder Executivo,
vigente & data de competéncia da contribuigdo, arre-
dondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fragdo por-
ventura existente.

§ 3% E fixado em 60% (sessenta por cenlo) do
valor-de-referéncia a que alude o pardgrafo anterior, a
contribui¢do minima devida pelos empregadores, inde-
pendentemente do capital social da firma ou empresa,
ficando, do mesmo modo, estabelecido o capital social
equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o valor-
de-referéncia, para efeito do cdiculo da contribuicdo
mdxima, respeilada a tabela progressiva constante do
itern 11,

® Redaglo dos incisos N e Il e § 3% do art, 580 dada pela
lal n® T.047, de 1° de dezembro de 1982 (D.O,
2-12-1982),

§ 4% Os agentes ou trabalhadores auténomos e
os profissionais liberais, organizados em firmas ou em-
presas, com capital social registrado, recolherdo a con-
tribuigdo sindical de acordo com a tabela progressiva a
que se refere o item lll.,

§ 59 As entidades ou instituicbes que nfo esle-
jam obrigadas ao registro de capital social, conside-
rardo, como capital, para efeito do cdlculo de que trata a
tabela progressiva constante do item lll deste arligo, o
valor resullante da aplicagdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o movimento econdmico re-
gistrado no exercicio imediatamente anterior, do que
dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a
Delegacia Regional do Trabalho, observados os limites
estabelecidos no § 3¢ deste artigo.

§ 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades
ou instituigbes que comprovarem, através de requeri-
mento dirigido ao Ministério do Trabalho e da Previdén-
cia Social, que nfo exercem alividade econdmica com
fins lucrativos.

ArL 581. Para os fins do item lll do artigo anterior, § 4
as empresas atribuirfo parte do respectivo capital as
suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localiza-
das fora da base temitorial da entidade sindical repre-
sentativa da atividade econfmica do estabelecimenio
principal, na proporgdo das comespondentes operagdes
econdmicas, fazendo a devida comunicaglo as Delega-
cias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da
sede da empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

§ 1% Quando a empresa realizar diversas ativi-
dades econdmicas, sem que nenhuma delas seja pre-
ponderante, cada uma dessas atividades serd incorpo-

rada A respectiva categonia econdmica, sendo a confri-
buigdo sindical devida A entidade sindical representativa
da mesma categoria, procedendo-se, em relagdo as
correspondentes sucursais, agéncias ou filiais, na forma
do presente artigo.

§ 2¢ Entende-se por atividade preponderante a
que caractenzar a unidade de produto, operagdo ou ob-
jetivo final, para cuja oblengdo todas as demais ativida-
des convirjam, exclusivamente, em regime de conexdo
funcional.

Art. 582. Osempregadores sdo obrigados a des-
contar, da folha de pagamento de seus empregados re-
lativa ao més de margo de cada ano, a contribui¢io sin-
dical por estes devida aos respectivos sindicatos.

§ 1?7 Considera-se um dia de trabalho, para efei-
o de determinagio da importdncia a que alude o item |
do art. 580, o equivalente:

a) auma jomada nommal de trabalho, se o paga-
mento ao empregado for feito por unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no
més anterior, se a remuneracdo for paga por tarefa, em-
preitada ou comissao.

§ 22 Quando o saldrio for pago em utilidades, ou
nos casos em que o empregado receba, habitualmente,
gorjetas, a contrnbuigdo sindical comesponderd a 1/30
{um trinta avos) da importdncia que tiver servido de ba-
se, no més de janeiro, para a contribui¢do do emprega-
do A Previdéncia Social.

An. 583. O recolhimento da contribuigdo sindical
referente aos empregados e trabalhadores avulsos serd
efetuado no més de abril de cada ano, e o relativo aos
agentes ou trabalhadores autGnomos e profissionais li-
berais realizar-se-4 no més de fevereiro.

§ 12 O recolhimento obedecerd ao sistema de
guias, de acordo com as instrugGes expedidas pelo Mi-
nistro do Trabalho.

§ 22 O comprovante de depdsito da contribuicio
sindical serd remetido ao respectivo sindicato; na falta
deste, a correspondente entidade sindical de grau supe-
rior e, se for o caso, ao Ministério do Trabalho e da Pre-
vidéncia Social.

Arl. 584, Servird de base para o pagamento da
contribuicdo sindical, pelos agentes ou trabalhadores
autdnomos e profissionais liberais, a lista de contribuin-
tes organizada pelos respectivos sindicatos e, na falta
destes, pelas federagbes ou confederagdes coordena-
doras da categoria.

A, 585. Os profissionais liberais poderdo optar
pelo pagamento da conftribui¢do sindical unicamente A
antidade sindical representativa da respectiva profiss&o,
desde que a exerga, efetivamente, na firma ou empresa
e como tal sejam nelas registrados.

Pardgrafo dnico. Na hipdtese referida neste artigo,
4 vista da manifestagdo do contribuinte e da exibigdo da
prova de quita¢do da contribui¢do, dada por sindicalo de
profissionais liberals, o empregador deixard de’efetuar,
no saldrio do contribuinte, o desconto a que se refere o
art, 582.

Art. 586, A confribui¢do sindical serd recolhida,
nos meses fixados no presente Capfulo, & Caixa
Econdmica Federal, ao Banco do Brasil, ou aos estabe-
lecimentos bancdrios nacionais Integrantes do sistema
de arrecadag8o dos tributos federais, os quais, de acor-
do com instrugbes expedidas pelo Conselho Monetdrio
MNacional, repassarfo 4 Caixa Econdmica Federal as
importAncias arrecadadas,




§ 19 Integrarfo a rede amecadadora as Caixas
Econdmicas Estaduais, nas localidades onde inexistam
os estabelecimentos previstos no caput deste artigo.

§ 2¢ Tratando-se de empregador, agentes ou
trabalhadores auténomos ou profissicnais liberais, o re-
colhimento serd efetuado pelos préprios, diretamente ao
estabelecimento amecadador.

§ 32 A contribuigio sindical devida pelos empre-
gados e trabalhadores avulsos serd recolhida pelo em-
pregador e pelo sindicato, respectivamente.

Art. 587. O recolhimento da contribui¢do sindical
dos empregadores efetuar-se-4 no més de janeird de
cada ano, ou, para os que venham a estabelecer-se
apds aquele més, na ocasido em que requeiram as re-
partigbes o registro ou a licenga para o exercicio da res-
pectiva atividade.

Ar. 588. A Caixa Econdmica Federal manterd
conta corrente intitulada “Depdsitos da Arecadagdo da
Confribuicdo Sindical”, em nome de cada uma das enti-
dades sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do
Trabalho e da Previdéncia Social cientificA-la das
ocorréncias perinentes a vida administrativa dessas en-
tidades.”

§ 12 Os sagues na conta comente referida no ca-
put deste artigo far-se-do mediante ordem bancdria ou
cheque com as assinaturas conjuntas do presidente e do
tesoureiro da entidade sindical,

§ 29 A Caixa Econ6mica Federal remeterd, men-
salmente, a cada entidade sindical, um extrato da res-
pectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos érgdos
do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

Art. 589, Da importdncia da arrecadagéo da con-
tribuicio sindical serdo feitos os Seguintes créditos pela
Caixa Econdmica Federal, na forma das instru¢des que
forem expedidas pelo Ministro do Trabalho:

| = 5% (cinco por cento) para a confederagdo cor-
respondente;

Il - 15% (quinze por cento) para a federagdo;

Il — 60% (sessenta por cento) para o sindicato res-
pectivo;

IV — 20% (vinte por cento) para a “Conta Especial
Emprego e Saldrio™.

Art. 590, Inexistindo confederagdo, o percentual
previsto no item | do artigo anterior caberd a federagdo
representativa do grupo.

§ 19 Na falta de federagdo, o percentual a ela
destinado caberd A confederagdo comespondente a
mesma categoria econdmica ou profissional,

§ 2¢ Na lalta de entidades sindicais de grau su-
periofr, 0 percentual que aquelas cabena serd destinado

4 “Conta Especial Emprego e Saldrio”.

§ 3¢ Nao havendo sindicato, nem entidade sindi-
cal de grau supenor, a contribuigdo sindical serd credi-
tada, integraimente, 4 “Conta Especial Emprego e Sala-

rno".
ArL 591.

fissional.

Pardgrafo dnico. Na hipdtese prevista nesle artigo,
caberdo 4 confederagdo os percentuais previstos nos

itens | e ll do art, 589,

Secdo ll
DA APLICAGAO DA CONTRIBUICAO SINDICAL

Art. 592, A contribuigdo sindical, além das des-
pesas vinculadas & sua arrecadacgdo, recolhimento e
controle, serd aplicada pelos sindicatos, na conformida-
1:1&_ dos respectivos estatutos, visando aos seguintes ob-
jetivos:

| - Sindicalos de empregadores e de agentes
autdnomos:

a) assisténcia técnica e jurfdica;

Inexistindo sindicato, o percentual pre-
visto no item lll do artigo 589 serd creditado & federagdo
comespondente & mesma calegoria econdmica ou pro-

b) assisténcia médica, dentdria, hospitalar e far-
macéutica;

c) realizago de estudos econdmicos e financei-
10s;

d) agéncias de colocagao;
e) cooperativas,

f) bibliolecas,

g) creches,

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgagdo comercial e industrial
no Pals, e no estrangeiro, bem como em outras tenden-
les a incentivar e aperfeioar a produgao nacional;

j) feiras e exposigbes;
I) prevencao de acidentes do trabalho;
m) finalidades desportivas,

Il = Sindicatos de empregados:
a) assisténcia jurfdica;

b) assisténcia médica, dentdria, hospitalar e far-
macéutica;

c) assistdncia & maternidade;

d) agéncias de colocagho;

e) cooperativas,

f) bibliotecas,

g) creches,

h) congressos e conferéncias;

i) auxflio-funeral,

i) colbnias de férias e centros de recreacdo,
l) prevengdo de acidentes do trabalho;
m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacao profissional;
0) bolsas de estudo.

Il = Sindicatos de profissionais liberais:
a) assisténcia jurfdica;

b) assisténcia médica, dentdria, hospitalar e far-
macéutica;

¢) assisténcia & maternidade;

d) bolsas de estudo,

@] cooperativas,

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxflio-funeral,

j) colnias de férias e centros de recreacéo;
) estudos técnicos e cientflicos,

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educagao e formagao profissional;

0) prémio por trabalhos técnicos e cientfficos.

IV — Sindicalos de trabalhadores autnomaos:
a) assisténcia técnica e jurldica;

b) assisténcia médica, dentéria, hospitalar e far-
maceéutica;

¢) assisténcia @ maternidade;
d) bolsas de estudo;

e) cooperafivas,

fi bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxfio-funeral;

) colénias de férias e centros de recreagéo;
[) educagao e formagao profissional,

m) finalidades desportivas e sociais.

§ 1° A aplicagdo prevista neste artigo ficard a

cntério de cada entidade, que, para tal fim, obedecerd,
sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou cate-
gona, facultado ao Ministro do Trabalho pemitir a in-
clusao de novos programas, desde que assegurados 0s
servigos assistenciais fundamentais da entidade.




§ 2 Os sindicatos poderfo destacar, em seus
orgamentos anuais, até 20% (vinte por cento) dos recur-
sos da confribuigdo sindical para o custeio das suas ati-
vidades administrativas, independentemente de auton-
zacao ministerial,

§ 3% O uso da contribuigdo sindical prevista no
§ 2% ndo poderd exceder do valor total das mensalida-
des sociais consignadas nos orgamentos dos sindicatos,
salvo autorizagdo expressa do Ministro do Trabalho e
Previdéncia Social.

® Os arts, 580 a 592 tiveram nova redacfo dada peia lai
n® £.388, de 8 de derembro de 1976 (D.O,
10-12-1876, ratificada em 17-12-1976).

Art. 593. As percentagens atribufdas s entida-
des sindicais de grau superior serdo aplicadas de con-
formidade com o que dispuserem os respectivos conse-
lhos de representantes.

A, 594, Revogado pela lei n® 4,589, de 11 de
dezembro de 1964 (D.O. 17-12-1964),

Secdo W
DA COMISSAO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL

Revogada, toda a segdo (arts, 595, 596 e 597), pe-
la lei n® 4,589, de 11 de dezembro de 1964 (D.O,
17-12-1964),

Secio IV
DAS PENALIDADES

An. 598. Sem prejulzo da agdo criminal e das
penalidades previstas no arl. 553, serdo aplicadas mul-
tas de 1/5 (um quinto) a 200 (duzentos) valores regio-
nais de referéncia, pelas infragdes deste Caphulo, im-
postas pelas Delegacias Regionais do Trabalho,

® Radacfo com fundamento nas lels n¥ 6.205, da 29 de
abril de 1975 & 6.986, da 13 da abril de 1982 e na lel
n? 7.855/89,

Pardgrafo Unico. A gradagdo da multa atender4 A
natureza da infragdo e as condi¢des sociais e econdmi-
cas do infrator.

Ar. 599. Para os profissionais liberais, a penali-
dade consistird na suspensdo do exerclcio profissional,
até a necessdria quitagdo, e serd aplicada pelos drg4os
pdblicos ou autdmuicos disciplinadores das respectivas
profissfes mediante comunicacio das autoridades fis-
calizadoras,

A, 600. O recolhimento da contribuicio sindi-
cal, eletuado fora do prazo referido neste Caphulo,
quando espontdneo, serd acrescido da multa de 100%
(cem por cento), nos trinta primeiros dias, com o adicio-
nal de 20% (vinte por cento) por més subseqlente de
atraso, além de juros de mora de 1% (um por cento) ao
més e comegdo monetdria, ficando, nesse caso, o infra-
tor, isento de outra penalidade.

§ 1° O montante das cominag8es previstas neste
artigo reverterd sucessivamente:

a) ao sindicalo respectivo;

b) 4 federagdo respectiva, na auséncia de sindi-
cato;

c) & confederagdo respectiva, inexistindo fede-
ragdo.

§ 2* Na falta de sindicato ou entidade de grau

superior, 0 montante a que alude o pardgrafo preceden-
le reverterd 4 conta “Emprego e Sal4rio”,

Secéo V
DISPOSIGCOES GERAIS

Ar. 601. No ato da admissdo de qualquer em-
pregado, dele exigird 0 empregador a apresentagdo da
prova de quitagdo da contribuigio sindical.

Ar. 602. Os empregados que néo estiverem tra-
balhando no més destinado ao desconto da contribuigdo
sindical, serdo descontados ng primeiro més sub-
sequdente ao do reinfcio do trabalho.

Pardgralo dnico. De igual forma se procederd com
0s empregados que forem admitidos depois daquela da-
la @ que ndo tenham trabalhado anteriormente nem
apresentado a respectiva quitacio,

Ar. 603. Os empregadores s&o obrigados a
prestar aos encamegados da fiscalizag4o os esclareci-
mentos necessdrios ao desempenho de sua missdo e a
exibir-lhes, quando exigidos, na parte relativa ao paga-
mento de empregados, os seus livros, folhas de paga-
mento e oulros documentos comprobatdrios desses pa-
gamentos, sob pena da multa cablvel,

® Aplicdvels os arts, 601 a 603 ao trabalhador rural {lal
n' 5889, de 8-6-1973, e decreto n® 73,628, de
12-2-1974),

Ar. 604. Os agentes ou trabalhadores autdno-
maos ou profissionais liberais s&o obrigados a prestar aos
encamegados da fiscalizagdo os esclarecimentos que
Ihes forem solicitados, inclusive exibicdo de quitagdo da
contribui¢éo sindical.

® Aplicdvels os arts. 605 a 529 ao trabalhador rural (lal
n® 5.889, de 8-6-1973 e decrelo n¥ 73,6268, de
12-2-1974),

Art. 605. As entidades sindicals sfo obrigadas a
promover a publicagdo de editais concermnentes ao reco-

Ihimento da contribuigéo sindical, durante trés dias, nos
jornais de maior circulagéo local e até dez dias da data
fixada para depdsito bancdrio,

A, 606. As entidades sindicais cabe, em caso
de faita de pagamento da contribuigdo sindical, promo-
ver a respectiva cobranga judicial, mediante agfio exe-
cutiva, valendo como thtulo de divida a certiddo expedida
pelas autoridades regionais do Ministério do Trabalho e
da Previdéncia Social.

® Redagdo dada pelo decreto-lel n® 925, de 10 de outu-
bro de 1968 (DO, 13-10-1969),

§ 1% O Ministério do Trabalho e da Previdéncia
Social baixard as instruges regulando a expedi¢do das
certidées a que se refere o presente artigo, das quais

. deverd constar a individualizagdo do contribuinte, a indi-
cagdo do débito e a designacio da entidade a favor da
qual é recolhida a importdncia da contribui¢éo sindical,
de acordo com o respectivo enquadramento sindical,

§ 2¢ Para os fins da cobranga judicial da contri-
buicdo sindical séo extensivos as entidades sindicais,
com exce¢ao do foro especial, os privilégios da Fazenda
Pdblica, para cobranca da dlvida ativa.

e V. Sdmula do TFR n* &7,

® V. portaria n¥ 3,397, de 17 da oulubro da 1978, que
aprava rotina para restituiglo da contribuigdo sindical
recolhida Indevidamente ou a maior (D.O.
25-10-1978),

Ar. 607. E considerado como documento essen-
cial ao comparecimento ds concorréncias publicas ou
administrativas e para o fornecimento as repartic6es pa-




raestatais ou autdrquicas, a prova da quitaglo da res-
pectiva contribuicdo sindical @ a de recolhimento da
contribuigdo sindical, descontada dos respedivas em-
pregados.

Ar. 608. As reparticbes federais, estaduais ou
municipais ndo concederdo registro ou licengas para
funcionamento ou renovagdo de alividades aos estabe-
lecimentos de empregadores e aos escrnidrios ou
congéneres dos agentes ou trabalhadores autdnomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvards de licen-
¢a ou localizag8o, sem que sejam exibidas as provas de
quitagdo tda conftribuigdo sindical, na forma do artigo an-
terior,

Pardgrafo unico. A nfo observincia do disposto
neste artigo acarretard, de pleno direito, a nulidade dos
atos nele referidos, bem como dos mencionados no ar.
607.

® O pardgrafo Onico foi acrescido pela lei n¥ 6.386, de 3
de dezembro de 1976 (D.0, 10-12-1976).

Ar. 609. O recolhimento da contnbuigdo sindical
e lodos os langamentos e movimentos nas conlas res-
pectivas sdo isentos de selos e taxas federais, estaduais

,OuU municipais.

A, 610, As ddwvidas no cumprnimento deste Capl-
tulo serdo resolvidas pelo Secretdrio de Relagbes do
Trabalho, que expedird as instrugbes que se lormarem
necessdrias a sua execugao.

Titulo X

DO PROCESSO JUDICIARIO DO
TRABALHO

Capltulo Vi <
DA APLICACAO DAS PENALIDADES

Ar. 903, As penalidades estabelecidas no Thulo
anterior serdo aplicadas pelo juiz, ou trbunal, que tiver
de conhecer da desobediéngia, violagdo, recusa, falta
ou coaglo, ex-offftio, ou mediante representacio de

qualquer interessado ou da Procuradoria
oo da Justica do

® Redacdo dada pelo decreto-lei n? 8.737
15=1-19485, ‘ e

Ar. 904, As sangBes em que Incomrerem as auto-
ridades da Justica do Trabalho serdo aplicadas pela au-
bridade ou Tribunal imediatamente superior conforme o
caso, ex-offitio, ou mediante representaco de
interessado ou da Procuradoria, . b

® Aedaclo deste artigo dada pelo decreto-lal n?
de 19-1-1946, b S

Pardgralo dnico, Tratando-se de membro do Tri-
bunal Superior do Trabalho serd competents para a im-
posicdo de san¢8es o Senado Faderal,

® O decreto-lel n® 229, de 28-2- 1967, transformou o § 1°

;es; artlgo em pardgrate dnico e suprimiu o pardgra-

A, 905, Tomando conhecimento do fato impu-
tado, 0 juiz, ou fribunal competente, mandard notificar o
acusado, para apresentar, no prazo de quinze dias, de-
fesa por Mé

§ 12 E facultado ao acusado, dentro do 0 8s-
tabelecido neste artigo, requerer a producso ngztasta-
munhas, até a0 méximo de cinca, Nesse caso, serd
marcada audiéncia para a inquirigio,

§ Findo o prazo de defesa, 0 processo serd

imediatamente concluso para julgamento, que deverd
ser proferido no prazo de dez dias,

A, 906, Daimposicfo das penalidades a
que se
refere este Caphulo, caberd recurso ordindrio para o ti-
:;r;al mp;liur. no prazo de dez dias, salvo se a impo-
0 resultar de dissldio coletivo, caso em
serd de vinte dias, ' St

A, 907. Sempre que o Infrator |
ncomer em pena
criminal far-se-4 remessa d
K800 COmO 185 pecas necessdrias 4 ay-

Art. 908, A cobranca das mut
as estabelecidas
nesta Thulo serd feita mediante executivo fiscal, perante

o Juiz competente para
Fazenda Pdblica Fadaraln cobranga de divida ativa da

maovida, no Distrito F;ﬂgm; e

: ; nos Estados
Justoa do T Tribunais Regionais, pela Procurades,”
rabalho, e, nos dema radoria da

com 0 disposto no d. i o s Estados, de
bro de 1938, ecrelo-lei n 960, de 17 de dezem-

................
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LEIN.* 6015 — DE 31 DE DEZEMBRO DE 1973

DISPOE SOBRE 0S REGISTROS PUBLICOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. (13)

TITULO Il — DO REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS
CAPITULOI — DA ESCRITURACAO

Art. 114 — No Registro Civil de Pessoas Juridicas serllo inscritos:

I — os contratos. os atos constitulivos, o estatuto ou compromissos das socie-
dades civis. religiosas. pias. morais. cientificas ou literirias. bem como o das fun-
dagdes e das associagdes de utilidade publica.

Il — as sociedades civis que revestirem as formas estabelecidas nas lets comer-
clais, salvo as andnimas,

Pardgrafoinico — No mesmo cartorio ser feito o registro dos jornais, perit-
dicos. oficinas impressoras. empresas de radiodifusio e agéncias de noticias a que se
refere o art. 8.° da Lei n.° 5.250, de 9-2-19%7. (1)

Art. 120 — O regisiro das socicdades ¢ fundagdes mnsisj'yi na dcrl-r:ci?.
feita no livro, pelu oficial, do nimero de oﬁdcm. da data da apreséntacio e da espécie
do ato constitutivo, com as seguintes indicagdes: .

| — a denominacdo. o fundo social, quando houver, os fins ¢ a sede da
associacdo ou fundaglo, bem como o tempo de sua duracdo;

Il — o modo por que se administra e representa a sociedade, ativa e passiva-
mente. judicial e extrajudicialmente; ‘ .
Il — se o estatulo, o contrato ou 0 compromisso & reformivel. no tocante &

administragio, e de que modo; o
v Tu os membros respondem ou nio, subsidiariamente. pelas obngages
SOCiais; _

V — ascondigdes de extinglo da pessoa juridica ¢ nesse caso 0 destino do seu
trimdnio; _ .
2 V]l — os nomes dos fundadores ou instituidores e dos membros da diretoria,
provisoria ou definitiva, com indicagio da nacionalidade, estado civil e profissio de

cada um. bem como o nome e residéncia do apresentante dgs exemplares.
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