LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

Art. 10. Até que seja promulgada a lei complemeatgue se refere o art. 7°, I, da
Constitui¢ao:

| - fica limitada a protecdo nele referida ao auimerpara quatro vezes, da
porcentagem prevista no art. 6°, caput e 8 1°eilad5.107, de 13 de setembro de 1966;

Il - fica vedada a dispens a arbitraria ou senmajoatisa:

a) do empregado eleito para cargo de direcao dessdes internas de prevencédo de
acidentes, desde o registro de sua candidatutarasso apoés o final de seu mandato;

b) da empregada gestante, desde a confirmacacdaeyr até cinco meses apos o
parto.

§ 1° Até que a lei venha a disciplinar o disposiaart. 7°, XIX, da Constitui¢cdo, o
prazo da licenca-paternidade a que se refere soigcde cinco dias.

§ 2° Até ulterior disposicdo legal, a cobranca a@#ribuicdes para o custeio das
atividades dos sindicatos rurais sera feita junteeneom a do imposto territorial rural, pelo
mesmo 6rgédo arrecadador.

8§ 3° Na primeira comprovacdo do cumprimento dasgabbes trabalhistas pelo
empregador rural, na forma do art. 233, apds a pigagdo da Constituicdo, sera certificada
perante a Justica do Trabalho a regularidade dtratone das atualizacdes das obrigacdes
trabalhistas de todo o periodo.

Art. 11. Cada Assembléia Legislativa, com poderessttuintes, elaborard a
Constituicdo do Estado, no prazo de um ano, cordadmomulgacao da Constituicdo Federal,
obedecidos os principios desta.

Paragrafo unico. Promulgada a Constituicdo do Bstzaberd a Camara Municipal,
no prazo de seis meses, votar a Lei Organica riegpeem dois turnos de discussao e votacao,
respeitado o disposto na Constituicdo Federal@omstituicdo Estadual.
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943.

APROVA A CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

_ CAPITULO Il
DA PROTEGAO DO TRABALHO DA MULHER

Secao V
Da Protecdo a Maternidade

Art. 391. Nao constitui justo motivo para a resgisi contrato de trabalho da
mulher o fato de haver contraido matriménio ourmatrar-se em estado de gravidez.

Paragrafo dnico. Nao serdo permitidos em regulamsede qualquer natureza,
contratos coletivos ou individuais de trabalhotrigdes ao direito da mulher ao seu emprego,
por motivo de casamento ou de gravidez.

Art. 392. A empregada gestante tem direito a liaematernidade de 120 (cento e
vinte) dias, sem prejuizo do emprego e do salario.

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 1Q.4@ 15/04/2002.

8 1° A empregada deve, mediante atestado méditificaoo seu empregador da
data do inicio do afastamento do emprego, que pamErer entre o 28° (vigésimo oitavo) dia

antes do parto e ocorréncia deste.
* § 1° com redacao dada pela Lei n® 10.421, de 4/2(@02.

8 2° Os periodos de repouso, antes e depois dmy, paderdo ser aumentados de 2

(duas) semanas cada um, mediante atestado médico.
* § 2° com redacao dada pela Lei n® 10.421, de 4/2(@02.

8 3° Em caso de parto antecipado, a mulher teeitalimos 120 (cento e vinte) dias

previstos neste artigo.

* § 3° com redacao dada pela Lei n® 10.421, de 4/2(@02.

§ 4° E garantido & empregada, durante a gravidez psejuizo do salario e demais
direitos:

* § 4° com redagado dada pela Lei n® 9.799, de 26/2%D.

§ 5° (VETADO)

* § 50 acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/04/2002.

| - transferéncia de funcdo, quando as condicoesadde 0 exigirem, assegurada a

retomada da funcdo anteriormente exercida, loge apétorno ao trabalho;
* Inciso | acrescido pela Lei n® 9.799, de 26/0999

Il - dispensa do horério de trabalho pelo tempcessério para a realizacdo de, no

minimo, seis consultas médicas e demais examesenm@ptares.
* Inciso Il acrescido pela Lei n® 9.799, de 26/ 9.
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TITULO X
DO PROCESSO JUDICIARIO DO TRABALHO

CAPITULO Il
DOS DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Secao lll
Do Inquérito para Apuracédo de Falta Grave

Art. 853. Para a instauragdo do inquérito para ag@wr de falta grave contra
empregado garantido com estabilidade, o empregapl@sentara reclamacao por escrito a
Junta ou Juizo de Direito, dentro de 30 (trintagsdicontados da data da suspensdo do
empregado.

Art. 854. O processo do inquérito perante a JuntaJwizo obedecera as normas
estabelecidas no presente Capitulo, observadaspasigoes desta Secao.

Art. 855. Se tiver havido prévio reconhecimentoedtabilidade do empregado, o
julgamento do inquérito pela Junta ou Juizo ndqugieara a execugcao para pagamento dos
salérios devidos ao empregado, até a data daliagéaudo mesmo inquérito.



