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CAMARA DOS DEPUTADOS

e — PROJETO DE LEI N2 927, DE 1983 e
(DO SR. CELSO SABGOIA)

DispOe sobre a participacdo do empregado no

lucro da empresa e determina outras providéncias.

(As COMISSOUES DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA, DE TRABA
LHO E LEGISLAGAO SOCIAL E DE FINANGCAS).
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Do Deputado CELSO SABOIA :

CONGRESSO NACIONAL DECRETA:

Art. 19 O empregado de empresa privada ou esta-
tal, constituida sob a forma de sociedade andonima, participa
ra no lucro da empresa, na forma prevista nesta lei.

Paragrafo unico. A conceituacao de empregado € a

mesma constante da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 29 Considera-se lucro, para os fins desta
lei, o assim tributado pela legislacao do imposto sobre a ren
da, deduzido o valor deste e excluidas as penalidades aplica
das pela inobservancia de preceitos legais em seu calculo ou
recolhimento.

§ 19 Nao sera considerado lucro a valorizacao do
investimento nem as quantias correspondentes ao aumento do va
lor do ativo, decorrentes de correcao monetaria ou de reavali

acoes legalmente admitidas.

GER 20.01.0050.5



CAMARA DOS DEPUTADOS Y

§ 22 O lucro de empresas pertencentes a grupos
ou conglomerados economicos ou financeiros sera apurado a-
través do balanco ‘eral consolidado do exercicio das diver

sas empresas gue o0s 1integram.

Art. 39 Do lucro apurado na forma do artigo an-
terior serao distribuidos aos empregados nao menos de vinte

e cinco por cento.

Art. 49 A participagao no lucro sera paga de u
ma sO vez ao empregado, no prazo maximo de trés meses da da
ta do encerramento do balango do exercicio e na exata prgoor
cao dos salarios percebidos por cada um durante O mesmo exer
clicio.

Paragrafo unico. O nao pagamento na época previs
ta importa em multa igual a dez por cento do valor nao dis-
tribuido, acrescido esse valor da correcao monetaria fixada
para a Obrigacaoc Reajustavel do Tesouro NacionalJno periodo

entre a época prevista e a do efetivo pagamento.

Art. 59 E assegurado o direito a participacao,
" a todo empregado que haja trabalhado mais de noventa dias
no exercicio a que os lucros distribuidos disserem respeito.
§ 1¢ E assegurado, no caso de termino ou suspen
sao do trabalho, a participacao nos lucros a menos que a

dispensa ou a suspensao tenha sido por justa causa.

GER 20.01.0050.5
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§ 29 A participagao no lucro deferida a empre-
gado que integre a administracdo da empresa nao € acumulavel
com a estabelecida nesta lei, cabendo ao interessado o direi

to de opcgao.

Art. 62 O montante da participacao nos lucros
nao se incorpora ao salario nem a este se equipara, para ne-
nhum efeito.

Paragrafo unico. Esse montante nao sofrera a in
cidéncia de imposto, taxa ou contribuigao previdenciaria, so
bre ele incidindo apenas o imposto sobre a renda, no mesmo

percentual do que grava a distribuigao de dividendos.

Art. 72 A empresa fica obrigada a fixar, em lu
gares visiveis e de facil acesso do empregado, copia do ba-
lanco, da conta de lucros e perdas bem como do demonstrati-
vo de calculo do lucro a distribuir entre os empregados.

Paragrafo unico. Devem constar do demonstrati-
vo, ainda que resumidamente, os calculos que conduziram a
respectiva importancia, especialmente:

I - o montante relativo ao lucro tributavel;

II- o total do imposto de renda devido;

III- a participacao a ser distribuida aos em-

pregados.

GER 20.01.0050.5
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Art. 89 Cabera ao sindicato da categoria, tanto
de empregados quanto de empregadores, fiscalizar a distribui
cao de lucro pela empresa, assim como impugna-la, quando for

O Caso.

Art. 99 A inexisténcia de lucro em um exercicio,
apurada em balango e comprovada perante a repartigao fiscal
competente, nao gerara direito ao empregado de pleitear a com

pensacao em exercicio no qual houver lucro.

Art. 10. Assegura-se a empresa, sujeita as dis-
posigOes desta lei, em periodo de crise configurado pela ocor
réncia de condicgoOes estabelecidas no artigo subseqgllente, o di
reito de negociar com os empregados a redugao da jornada de
trabalho e a correspondente reducao salarial.

Paragrafo unico. A negociacao acima referida se-
ra realizada com a interveniéncia do 6rgao representativo dos

empregados, se existente, e dos sindicatos da categoria.

Art. 11l. Configura a situacao de crise a ocorreén
a3 - T

I - da apuracao de prejuizos superiores a trinta
por cento do patrimonio liquido da empresa, durante um unico

exercicio ou em trés exercilcios consecutivos:

GER 20.01.0050.5
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II - aciumulo de estoques ou redugao do volume
fisico de vendas, a precos equivalentes ao da concorrencia,
de montante superior a trinta por cento da producao atingi-
da no exercicio anterior.

Paragrafo Unico. Também configuram a situacao
de crise outras ocorréncias que afetem seriamente a empre-

sa e que serao levadas ao conhecimento dos empregados.

Art. 12. Havendo impasse quanto ao acordo pre
visto no art. 10 ou sobre hipoteses do art. 11, a controvéer
sia sera resolvida através de juizo arbitral extrajudicial,

cujo laudo tera efeitos imediatos.

Art. 13. A concessao de qualquer gratificacgao
ou comissdo voluntariamente paga pela empresa nao a isenta

da distribuicao do lucro nem pode ser abatida da mesma.

Art. 14. Do valor total da distribuicao de
lucros sera dedutivel do imposto sobre a renda, devido

pela empresa, percentual equivalente a vinte por cento.

GER 20.01.0050.5
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Art. 15. E da competéncia da Justiga do Trabalho,
salvo as excegoOes constitucionais, o julgamento das causas de

correntes de dispositivo desta lei.

Art. 16. As empresas terao o prazo de noventa di-
as, a contar da publicacao desta lei, para adaptarem seus Es-

tatutos aos dispositivos nela contidos.

Art. 17. Prescreve em dois anos o direito de plei
tear a reparacao de qualquer ato infringente de dispositivo

desta lei.

Art. 18. A distribuicao de lucro, nos termos des-
ta lei, libera a empresa da contribuicao prevista na alinea
"b" do art. 392 da Lei Complementar n? 7, de 7 de setembro de

1 970, relativamente ao respectivo exercicio.
Art. 19. O Poder Executivo regulamentara o dis-
posto nesta Lei no prazo de noventa dias, a contar da data

de sua publicacao.

Art. 20, A presente lei entra e@n vigor na data de

sua publicacao.

Art. 21. Revogam-se as disposicoes em contrario.

GER 20.01.0050.5
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JUSTIFICACAO

Das mais significativas, pelo profundo conteudo
social gue encerra, € a norma contida no art. 165, item V ,
de nossa Carta Politica:

g Art. 165. A Constituicao assegura aos

trabalhadores os seguintes direitos, além de ou-

tros gue, nos termos da lei, visem a melhoria de

sua condicao social:

V = integracao na vida e no desenvol-
vimento da empresa, com participagao nos lucros
e, excepcionalmente, na gestao, segundo for esta

belecido em lei;

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

A participacao do trabalhador nos lucros das em-
presas sempre foi ponto desejavel mas nao alcancado plenamen
te. A esse proposito creio ser de grande valia transcrever o
pensamento de MANOEL GONCALVES FERREIRA FILHO, em seus "Comen
tarios a Constituicdo Brasileira" sobre o tema:

"

A participacao nos lucros foi, na opi-

niao de Pontes de Miranda ( Comentarios...l1969,

tomo VI, pag. 122 ), o ponto mais novo da Consti-
tuicao de 1946 no tocante a parte economica. Era
ela prevista no art. 157, IV, que rezava:" Parti

cipacao obrigatoria e direta do trabalhador nos

GER 20.01.0050.5
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lucros da empresa, nos termos e pela forma que
a lei determinar. Entretanto, durante os vin
te anos de vigéncia da Constituicao de 1946,
a participagao nos lucros nao foi regulamen
tada pela lei, apesar do grande numero de pro
jetos a esse respeito apresentados a delibe
racao do Congresso. O grande obstaculo a es-
sa regulamentacao era, na opiniao dos doutos ,
a exigencia constitucional de que a partici-
pacao fosse direta, o que impedia a forma di
ferida e indireta de participacao mais fa-
cil de ser estruturada ( cf. Evaristo de Mo-
raesiFilhD, " Da ordem economica e social

na Constituicao de 1967 ", in Estudos sobre

a Constituicao de 1967, pag. 198 ). A e-

xigencia da participacao direta , como de
corre do texto em exame, desapareceu. E-
Xiste, por isso, toda a flexibilidade ,
hoje, para o encontro da formula adequada
para a participacao do trabalhador nos lu
cros da empresa ."

( Saraiva, Sao Paulo, 3a. edicao revista e

aumentada, 1983, pag. 682 ).
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Este projeto de lei, de forma simples e objetiva,
propoe-se a ser um passo inicial no cumprimento efetivo da nor
ma constitucional. E uma primeira tentativa gue, gracgas a co-
laboracao dos nobres colegas, devera sair aperfeicgoada e, de-
pois de implantada, servira de paradigma para a extensao da

participacao nos lucros aos outros tipos de empresas.

Preliminarmente deve ser dito, ainda, que até ho
je o tema nao foi suficientemente esclarecido e superado de-
vido, fundamentalmente, a dois pontos: o primeiro deles € a
resisténcia dos empresarios, que pode ser resumida nesta in-
dagagao: " Como participarao os empregados quando houver pre
juizo?" O outro ponto € a impossibilidade de uma regulamenta
¢dao abrangente, capaz de estabelecer regras a totalidade das
atividades economicas, dada a diversidade de escala, estrutu

ra e resultados nos diferentes setores da economia.

Ao primeiro ponto o projeto da solucao satisfato
ria, creio eu, quando aborda as condicoes pelas quais se efe
tivara a reducao da jornada de trabalho e a consequente redu
cdo dos salarios. E, quanto ao seqgundo, cuida esta proposicao,
exatamente, de fugir ao universo global das atividades empre-
sariais, fixando-se, especificamente, nas sociedades por a-

coes.

GER 20.01.0050.5
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10.

A analise de cada um dos artigos do projeto, a se-
guir realizada, permitira conhecer, mais de perto, as razoes
dos dispositivos que ora sdo apresentados, a deliberacao da Ca-

Sd .

A regulamentagao do dispositivo constitucional
gue determina a participacao do empregado nos lucros da empre-
sa deve, pode e precisa ser discutida e adotada, como uma das
flrmuladas capazes de concorrer nao sO para a diminuicao do de
semprego como tambéem para a maior estabilidade dﬁs trabalhado-
res nas empresas.

-

Passo agora a analise dos artigos do projeto.

Art. 19 - Escolheu-se a empresa, estatal ou pri-

vada, constituida sob a forma de sociedade andnima por ser
mais facil iniciar-se a regulamentagao do comando constitucio
nal por esse tipo de empresa. E que a Lei n? 6 404, de 15 de
dezembro de 1976, procurando premiar adequadamente o capital,
estabeleceu normas que podem perfeitamente ser utilizadas pa-
ra a distribuicao do lucro. E, ao escolher as sociedades ano-
nimas, o projeto declara, enfaticamente, que suas disposigoes
atingem também as empresas estatais. Nesse particular, alias,
o Governo deveria ser o primeiro a dar o exemplo.
Conceituou-se o0 empregado tal como o declara a

Consolidacao das Leis do Trabalho a fim de evitar duvidas.

GER 20.01.0050.5
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Art. 29- A definicao de lucro obedece aos mesmos

parametros contidos na legislacdao do imposto sobre a renda,

O que nao vai exigir dessas empresas contabilizacao paralela.
A Unica modificacao, plenamente aceitavel, €& que nado se debi-
te ao empregado a mora no pagamento desse imposto ou seu erra
do recolhimento. E fato notdorio que alguns poucos empresarios
. preferem pagar impostos com atraso enquanto tém seu capital
empregado em operacoes financeiras mais rentaveis do que os a
créscimos. Para se evitar esse tipo de fraude, o projeto pre-
tende excluir as multas e corregoes desses impostos para fins
de avaliacao do lucro. Por outro lado, a fim de evitar distri
buicOoes de lucros ficticios ( os assim denominados lucros con
tabeis) sdo desconsideradas as valorizagdoes do investimento
bem como os aumentos do valor do ativo decorrentes de corre-
¢ao monetaria ou de reavaliacdes, embora legalmente admiti-

das.

- ’ "
No mesmo sentido, para evitar a fraude contabil,
disciplinou-se a distribuicao de lucro nas empresas perten-
centes aos conglomerados economicos ou financeiros, o que é

assunto de grande Jjustica social e fiscal.

Art. 392 - A exemplo do que ocorre com as acoes

das sociedades anonimas, € fixado o mesmo percentual de vinte
e cinco por cento para a distribuicao de lucro. Assim, de um

total de lucro de cem por cento, os acionistas ( capital ) re

GER 20.01.0050.5
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12.
cebem vinte e cinco por cento, os empregados ( forga de traba-
lho) outros vinte e cinco por cento e sobram ainda cinguenta

por cento as empresas para capitalizacao e desenvolvimento.

Art. 49 -Disciplina-se a forma de pagamento da par

ticipacao no lucro, fixando-a em tr€s meses da data do encer-
ramento do balanco do exercicio, especificando-se que ele se
dara na exata proporcao dos salarios percebidos por cada um
durante o mesmo exercicio. Pareceu-me a posigao mais tranqui-
la, sem requerer muitos calculos e sem cometer maiores injus-
ticas. Para evitar atrasos motivados por outras razoes gue nao
a disponibilidade financeira, o projeto estabelece multa e cor
recao monetaria, sem o que esse pagamento perderia sua razao
de ser,

Art. 59 - Por uma questao elementar de justica,

assegura-se o pagamento a queﬁ tenha trabalhador por periodo
igual ou superior a noventa dias. E que, a se estabelecer pra
zo mais exiguo, ficaria dificil verificar-se se realmente es-
se empregado contribuiu para o lucro da empresa pois nao che-
gou a se integrar perfeitamente nela.

Para evitar injustificados protecionismos, o proje
to veda a acumulacao de distribuigdo de lucros a titulo de par
ticipacdao na administracao da sociedade e por vinculo emprega-

ticio com a mesma.

I.'"

GER 20.01.0050.5



GER 20.01.0050.5

CAMARA DOS DEPUTADOS R

[\”}
1 .'_ a Ey ]
13. AT, k;fh o,

\ _F,.‘-"*
Art. 69 - Para nao onerar, injustificavelmente,

a responsabilidade trabalhista das empresas, o projeto meri-
dianamente exclui a possibilidade de se considerar como agre-
gada ao salario a distribuigao realizada. Outrossim, nao per-
mite que sobre ela incidam impostos, taxas ou contribuigoes
previdenciarias. Apenas permite a incidéencia de imposto de
renda, retido na fonte, em percentual identico ao que grava a

distribuicao de dividendos.

Art. 79 - Esse artigo cuida da divulgacao do

balanco, da conta de lucros e perdas e do demonstrativo das

contas efetuadas para a distribuicao dos lucros.

Art. 82 - Para que nao haja interferencia inter

na, cabera ao sindicato ( tanto de empregados quanto de em-
pregadores ) fiscalizar a distribuicao do lucro pela empre-
sa assim como impugna-la, quando for o caso. A atuagao do sin
dicato € forma adequada para, inclusive, resguardar e aumen-

tar a forca dos proprios trabalhadores.

Art. 992 - Esse artigo cuida da hipotese em que

nao haja lucro no exercicio. Nao é episddio comum haver pre
juizo. As empresas sao constituidas para terem lucro. Portan

to, apenas como excecgao, darao elas prejuizo.
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14.

Art. 10 — Na mesma linha do raciocinio desenvol-

vido no artigo anterior, temos de considerar a hipotese de a
empresa apresentar prejuizo em seu balango. Sera momento espe
cial, mas, exatamente em funcao dessa excepcionalidade, deve
o empregado oferecer a contra-partida ao empregador. Por is-
so mesmo, cuida-se de negociar a reducao da jornada de traba-
lho e a correspondente reducao salarial.

Os lideres sindicais e empresariais da nova gera-
cao entendem, cada vez mais, que € necessario negociar, que e
necessario transigir, que € necessario cooperar, que € neces-—
sario dividir responsabilidades e resultados. Entendem que u-
ma negociacao nao pode, nem deve ser, um dialogo de surdos,
onde uma parte tudo exige e a outra tudo nega. Negociagao e
troca reciproca de obrigagdoes e vantagens. Quando apenas uma
das partes se beneficia, nao esta havendo negociacao: esta ha.

vendo exploracao de parte de um dos parceiros.

Art. 11 - E necessario configurar a situacao de

crise, mediante a qual haveria a negociacao referida no arti
go anterior. O projeto prevée, expressamente, duas hipoteses,
bastante razoaveis. Mas prevé, ainda, que outras possam exis-
tir que demandem a caracterizacao de crise. Por isso mesmo, e
para tornar mais dinamica as disposicgoes da lei, nao se cui-
dou de fazer extenso rol de situacoes. A ocasiao demonstrara

a urgéncia de cada situacao.

GER 20.01.0050.5
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Art. 12 - A justica, em nosso Pais, por ques
toes gue nao convém sejam agora abordadas, €& notoriamen-

te lenta. E a declaragao da situacao de crise e a negoci
agao para supera-la nao podem esperar. Por isso mesmo, ©

projeto apela para o juizo arbitral extrajudicial, cujo

. laudo tera efeitos imediatos. Trata-se de sistematica

perfeitamente valida e que respondera, prontamente, as

necessidades das partes envolvidas.

Art. 13 - A distribuicao de lucro e as-

sunto especifico, nao podendo ser confundido com bo

nificagdes ou gratificacoes.

Art. 14 - Parece-me perfeitamente wvalido que

o Governo ( que tambem saira ganhando com a distribui
cao de 1lucros, dada a tranquilidade que reinara no
meio operario, alem de evitar o aumento do numero de
desempregados ) dée a sua contribuicao, mediante o des-
conto de vinte por cento, no imposto de renda devi-
do pela empresa, do total efetivamente pago aos em-

pregados a titulo de distribuicao de lucros.

GER 20.01.0050.5
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Cumpre acentuar, ainda, que se trata de uma isencao
tributaria, cuja iniciativa cabe perfeitamente ao parlamentar.
Nesse sentido os constantes pronunciamentos do Senado Federal,
alguns pronunciamentos dessa Casa e os acertados comentarios de
Manoel Gongalves Ferreira Filho ( opus citada,p. 303) e de Ge-

raldo Ataliba ( O Decreto-lei na Constituicao de 1967, LTR,1967,

. pag. 65/66 ).

Art. 15 - Nada mais justo que a Justica do Trabalho

aprecie as questoes quanto a distribuicao dos lucros ja que ele
sera decorrente, também, da forga de trabalho utilizada para a

sua obtencao.

Art. 1l6. - O prazo de noventa dias pareceu-me ra-

zoavel para as empresas adaptarem seus estatutos as disposigoes

desta lei.

Art.l7 . - A semelhanca de direitos trabalhistas,

nada mais oportuno que se estabeleca o prazo prescricional de
dois anos para a reparacao de qualquer ato infringente de dis

positivo legal relativamente a distribuicao de lucros.

Art.13 = - O Programa de Integracao Social-PIS
é uma tentativa timida para a participacgao nos lucros. Ja que
a empresa esta, efetivamente, distribuindo o lucro obtido com

os seus empregados, nao ha razao para que ela continue contri

buindo para o PIS.

GER 20.01.0050.5
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, Estas consideragoes precisavam ser feitas a
fim de que os nobres colegas conhecessem 0s motivos que
me fizeram apresentar este projeto de lei. A formula pode
nao ser perfeita. Mas, tenho a certeza de que, ao longo da
tramitagao legislativa, a idéia saira substancialmente en

. riquecida, demonstrando ao Pals que o Congresso Nacional,

gracas ao esforco conjunto de seus membros, soube dar efe

tiva resposta ao desafio que, ha anos, lhe tem sido impos
to relativamente a tormentosa questao da participagao nos

lucros das empresas por parte dos empregados.

Sala das SessoOes, em

-

- Depﬁtado CELSO SABOIA

GER 20.01.0050.5



LEGISLAGAO CITADA, ANEXADA PELA COORDENAGAO

DAS COMISSOES PERMANENTES

LEI COMPLEMENTAR N°¢ 7,
DE 7 DE SETEMBRO DE 1970

Institul o Programa de Integracao Social, e da outras
providéencias,

O Presidente da Reptblica

Faco saber que o Congresso Naclonal decreta e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° £ instituido, na forma prevista nesta Lel, o Programa
de Integracao Soclal, destinado a promover a Integracao do emprega-
do na vida e no desenvolvimento das empresas.

§ 1.© Para os fins desta Lel, entende-se por empresa a pessoa
juridica, nos termos da legislacao do Imposto d_a Renda, e por em-
pregado todo aquele assim definido pela leglslacao trabalhista.

¥ 2° A participagio dos trabalhadores avulsos, assim definidos

05 que prestam servicos a diversas eémpresas, sem relagao emprega-

. ticla, no Programa de Integracao Social, far-se-a nos termos do
Regulamento a ser baixado, de acordo com o artigo 11 desta Lei.

Art. 2° O Programa de que trata o artigo anterior sera executado
mediante Fundo de Participacao, constituido por depositos efetuados
pelas empresas na Caixa Economica Federal.

Paragrafo tnico. A Caixa Econdmica Federal podera celebrar
conveénios com estabelecimentos da rede bancaria nacional, para o
fim de receber os depositos a que se refere este artigo,

Art. 3° O Fundo de Participaciao sera constituido por duas
parcelas:

) a) a primeira, mediante dedu¢ao do Imposto de Renda devido,
na forma estabelecida no § 1.9, deste artigo, processando-se o seu

recolhimento ao Fundo juntamente com o pagamento do Imposto de
Renda;

b) a segunda, com recursos proprios da empresa, calculados com
base no faturamento, como segue:
1) no exercicio de 1971, 0,15% :
2) no exercicio de 1972, 0,25% ;
. 3) no exercicio de 1973, 040% ;
4) no exercicio de 1974 e subsequentes, 0507

¥ 1.° A deducao a que se refere a alinea a deste artigo sera
feita sem prejuizo do direito de utilizacao dos incentivos fiscais
previstos na legislacdo em vigor e calculada com base no valor do
Imposto de Renda devido, nas seguintes proporcoes:

a) no exercicio de 1971, 2%
b) no exercicio de 1972, 3%
¢) no exercicio de 1973 e subseqiientes, 5%

§ 2° As instituicoes financeiras, sociedades seguradoras e outras
¢mpresas que nao realizam operagoes de vendas de mercadorias
participardo do Programa de Integracao Social com uma contribui-
¢cao ao Fundo de Participagdo de recursos proprios de valor idéntico
do que for apurado na forma do paragrafo anterior.

GER 8.07

§ 3° As empresas que a titulo de incentivos fiscais estejam
isentas, ou venham a ser isentadas, do pagamento do Imposto de
Renda, contribuirdo para o Fundo de Participagdo, na base de cil-
culo como se aquele tributo fosse devido, obedecidas as percenta-
gens previstas neste artigo.
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Tendo oferecido a consideracao da Cg<€alo Projeto de Lei

n? 927/83, dispondo sobre participacag/de empregado nos lucros
de empresas constituidas sob a forma de sociedades anonimas,
V.Exa. houve por bem determinar sua anexacao ao de n9 294/83,
apresentado pelo nobre colega Jose Eudes.

Com a merecida venia dessa Presidencia, entendo que o
projeto de minha autoria cuida da matéria de modo bastante di-
ferente daquele apresentado pelo Dep. Jode Eudes bem como do
oferecido pelo nobre colega Ruben Figueiro, de n9 579/83.

Assim sendo, requeiro a V.Exa. reconsideracao do despa-

cho que determinou a anexacao do meu projeto aos demais.

Sala das Sessoes, em 18 de maio de 1983

e _-”{ 3
’ I . - ’ — ——
-~ 4

Dep. CELSO SABOIA

GER 20.01.0050.5




CONFEDERACAO NACIONAL DO COMERCIO
PRESIDENCIA

Ao Secretario-Geral da Mesa. Anexe-se
ao processo referente ao PL n° 027/83.

Em, 7 /11/83

Rio de Janeiro,

Ll T N K _
Pl 15.00T *483
Presidente da Camara dos Deputados {J.UUL a0

RMEER.D

Senhor Presidente.

rd

A CONFEDERACAO NACIONAL DO COMERCIO, como intérprete ma
ximo da classe e atendendo reiteradas manifestacoes de federacoes
filiadas, vem a presenca de V.Exa. expressar a discordancia do Co
mércio quanto aos termos do Projeto de Lei n? 927, de 1983, de au
toria do Deputado Celso Sabdoia, que assegura ao empregado de em
presa privada ou estatal, constituida sob a forma de sociedade

anonima, participacao no lucro da empresa.

Inicialmente, importa ressaltar que inlmeras  proposi
¢coes tem sido apresentadas perante o Congresso Nacional, objeti
vando a participagao obrigatdria e direta do trabalhador nos 1lu
cros da empresa, todas obstadas em face as dificuldades técnicas
de uma distribuicao equitativa, inclusive reconhecidas pela Comis
sao de Justica do Senado Federal, em relatorio da lavra do Sena

dor Carvalho Pinto, publicado em o Diario do Congresso Nacional
de 03.09.70, pag. n?Q 538.

Acresce aduzir, ainda, que o proprio preceito constitu
cional pertinente sofreu diversas modificacoes de redacao, perma
necendo com o0 seguinte texto, a partir da Emenda Constitucional
ne 1/69:

"Integragao na vida e no desenvolvimento
da empresa, com participacao nos lucros
e, excepcionalmente, na gestao, segundo
for estabelecido em lei."

Exmo. Sr.

Deputado FLAVIO MARCILIO
DD. Presidente da

Camara dos Deputados
Congresso Nacional
BRASILIA - DF
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2
A primeira iniciativa consistente para a regulamentacao
da norma constitucional resultou no advento do Programa de Inte

gragao Social, instituido pela Lei Complementar n® 7, de 7 de se
tembro de 1970, que tem como finalidade precipua a participacao

de todos os trabalhadores no Produto Nacional.

E improcedente, portanto, a assertiva constante da justi
ficacao do projeto em apreco, de que a matéria, decorridos quase

40 anos, nao foi, ainda, regulamentada.

Quanto as disposicoes do projeto cabe dizer que encerram
contradicoes e impropriedades que o desqualificam como proposta

aceitavel.

Vale, desde logo, destacar o criterio discriminatorio de
contemplar, apenas, os empregados das Sociedades Anonimas ou So

ciedades por Acoes, parcela pequena no universo dos trabalhadores.

Mas, sobretudo, trata-se de proposta falaciosa, uma vez
que sua mecanica simplista resultaria, inevitavelmente, na redu
cao da capacidade de investir da empresa que gerasse lucros, com

a consegUencia obvia de queda na oferta de empregos.

E ocioso repetir que, neste momento € muito mais impor
tante para o trabalhador ter acesso ao emprego do que contar com
a perspectiva de beneficios que podem se frustrar com a inadimplen

cia da empresa.

0 projeto, desse modo, beneficiaria - e em carater preca
rio - quem ja tem emprego, em detrimento do desempregado e da mao

de obra que tenta se incorporar ao mercado de trabalho.

OQutras restricoes de natureza substantiva e adjetiva po
deriam ser aduzidas na analise de cada uma das proposicoes conti
das no Projeto de Lei 927/83.

Mas a critica fundamental se baseia na questao de princi
pio, segundo o qual a justa participacao do trabalho na formacao
do lucro nao pode se fazer a custa da reducao dos investimentosou
do tratamento desigual para as diferentes classes de trabalhado
res. Nao ha porque discriminar aqueles que colaboram em empresas

que, por razoes de conjuntura ou estruturais nao otferecam lucros
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(embora contribuindo na formacao do Produto Nacional). Ou os que
trabalham em instituicoes nao voltadas para o lucro, entre eles a

enorme classe dos empregados publicos.

OQutra questao de principio, e que, portanto, nao compor
ta transigencia, relaciona-se com a pretendida fiscalizacao defe
rida aos sindicatos de classe, conforme propoe um dos artigos do
projeto de lei. |Isso corresponderia a uma fiscalizacao sindical
na empresa o que € inaceitavel do ponto de vista da gestao empre

sarial.

Vale lembrar que, ao contrario dos dispositivos contun
dentes do projeto de lei em questao, o esquema do PIS preve a for
macao de um Fundo atraves da contribuigao da empresa por dois cri
terios: um, mediante deducao do Imposto sobre a Renda e outro por
meio de aplicacao de recursos proprios. Parece certo que essasis
tematica comporta aperfeicoamentos, sempre no sentido de conjugar
esforcos de empregados e empregadores, de modo a alcangcar a alme
jada elevacao dos padroes de vida, pela efetiva criacao de rique

zas e acrescimo do poder de compra da maioria dos trabalhadores.

As consideracoes acima expostas levam esta Confederacao

a se manifestar contrariamente ao Projeto de Lei n® 927/83.

Atenciosamente,

ANTONIO OLIVEIRA SANTOS
Presidente

T e e T

Encaminhe-se.

34/“ ¥
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! Secret; r- arl da Mesa




 FEDERAGAQ DO COMERCI™: .+ - -
DOEstO (ﬁ senac ‘rojeto de Lb n. '?;??{ T
DE SAO PAULO) 57 (X T /»f *
. ENTIDADE _fgesiééntg da Ciﬁ;ra.dﬂ |
o’ REPRESENTATVA ~ _— >Peputados

DO COMERCIO <
SINDICALIZADO

Ref: 01.1776/83 - e.m.
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Sao Paulo,
dezembro 14, 1983

Senhor Presidente:

A FEDERAGCAO DO COMERCIO DO ESTADO DE SAO PAULO, por intermédio
de seu Grupo Especial de Estudos - DITEC de Assuntos
Trabalhistas, Previdenciarios e Afins, vem a presenga de

Vossa Exceléncia para manifestar sua posigao contraria ao
PrDjEtG de lei n? 927, de 1983, do DePutado Celso Sab01a, em
tramite por essa Augusta Casa, pelas razoes que expoe a sequir.

Referida proposicao objetiva a regulamentacao da participacao
dos empregados nos lucros das empresas, direito que fica
assegurado a todo empregado que haja trabalhado mais de noventa
dias no exercicio a que os lucros distribuidos disserem
respeito.

Estipula, também, a distribuicao de, pelo menos, 25% do lucro
apurado na forma estipulada no projeto, o qual sera pago no
prazo maX1mD de tres meses do encerramento do balango € na
propor¢ao dos salarlos recebidos durante o exercicio, sob pena
. de multa e corregao.

O autor justifica a propositura invocando a necessidade de se
colocar em pratica o preceito constitucional que rege a
matéria, salientando tratar-se de formula simples e plausivel.

Da analise do projeto verifica-se, inicialmente, nao haver
Obice formal, salvo alguns senoces de ordem técnica, como por
exemplo, o da nogao de empregado, conforme configurado no art.
19, paragrafo Gnico, e os da nomenclatura das pecas que
constituem as demonstragoes financeiras, na forma como vem
especificadas no art. 79 e outros.

Quanto ao mérito, todavia, a medida & bastante inoportuna, se
for considerada a dificil conjuntura economica do Pais e a
crise crucial pela qual passa a maioria das empresas, sejam
estatais ou privadas, configurando-se um quadro de crescente
e aguda recessao.

De fato, mereceria cancretizagﬁo a medida em tela, mas em
fase diversa e, ademais, por meio de mecanismos e de valores
mais condizentes com a realidade nacional e, mesmo, com a
produtividade experimentada em concreto, levando-se em conta,
ainda, posicoOes outras que podem assumir relevo na matéria

J) %&T}ebate .
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Dessa forma, a entidade signataria nao pode emprestar seu apoio
ao projeto de que se cuida, esperando nao venha a merecer
acolhimento em plenario.

Na certeza de que esta manifestacao sera recebida com o elevado
espirito que a norteia, a Federacao do Comércio do Estado de
Sao Paulo, através do Grupo de Estudos de inicio referido,
vale-se do ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia os

protestos de alto aprecgo e distinta consideracao.

"ﬁug 7 é{?-z ’H-:{'ﬁ‘:? f"/‘{a

LUIZ CAMBIAGHI
Presidente da DITEC

doss. |

Secretirio-Geral da

L o i 3

Excelentissimo Senhor

Deputado FLAVIO PORTELA MARCILIO
DD. Presidente da Camara Federal
BRASILIA - DF

¢.¢. a.Proj. (1)
c.c. ST(1); AG(1l)
st/sa/diseg/zsm
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Em 18 de novembro de 1983
Ne 135/83 ,
/7
Exm® Sr.
Deputado Flavio Marcilio
DD. Presidente da Camara dos Deputados—
Camara dos Deputados - Edificio Principal
70160 - BRASILIA - DF P
| Senhor Presidente, '
| A Comissao Permanente de Economia des
ta Entidade examinou os projetos de lei n?s 294/83, de autoria
do Deputado Joao Eudes, 579/83, do Deputado Ruben Figueird,e 927
/83, do Deputado Celso Sabdia, e por prop051gao por ela formula
da, aprovada pela sua Diretoria, a Associacao Comercial de Mi
. nas vemutransmltlr a V.Exa. opiniao inteiramente contraria a sua

aprovacgao.

Os referidos projetos dispoem sobre a
participacao dos trabalhadores na gestao e nos lucros das empre
sas e a prop051gao registra que, em que pesem oS bons prop051tos
que inspiraram os ilustres Deputados proponentes, escapan, as i
niciativas de lei mencionadas, certas caracteristicas da leglsla

’ gao brasileira, gue acabarac por torna-las injustas e 1nef1ca

- zes, pondo em risco a propria sobrevivencia do regime econdmico
vigente ou desejavel para o Pals. Além disso - acrescenta - em
meio a uma fase recessiva e sem possibilidade de reversao a cur
to prazo, quando as empresas vem sendo sacrificadas por uma ex
cessiva e crescente carga tributaria, qualquer onus adicional que
lhes seja imposto somente aumentara sua deterioragao, com conse
gqliéncias inevitaveis e negativas principalmente para o proprio
trabalhador.

Registra, finalmente, a prop051ga0 .

. gque melhor seria e de todo oportuno que a legislacao estatuisse
que as 1mportan01as pagas pelas empresas aos trabalhadores, a ti

tulo de participacao nos lucros, de conformidade com dispositi

vos legais pertinentes, por forga de convencoes coletivas de tra

balho ou ainda por decisao espontanea das empresas segundo crité

rio formal e prevlo, paderao ser contabilizadas 1ntegralmante co

mo despesas, nao serao objeto de trlbutagao de gqualquer espec1c,

nao servirao de base de calculo para gualquer contribuicgao previ

denciaria e nem gerarao direitos trabalhistas de qualquer nature
za. 7

Com expressoes de elevada consid
cao e apreco, subscrevemo-nos

e

éFencicsamente,
/ A N
Fran 1560»Gu11h§rm Gongalves

AV. AFONSO PENA, 372 - CAIKA.F'DSTAL-‘LSDE - TELEX (031) 1247 - ACMG-BR - TEL.: 201.9566 - 30.000-BH - MG - BRASIL
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CONFEDERAGAO NACIONAL DO COMERCIO

PRESIDENCIA

Rio de Janeiro,

100N 1384 000137

Senhor Presidente,

A CONFEDERACAO NACIONAL DO COMERCIO, como intérprete ma
ximo da classe e atendendo reiteradas manifestacoes de federacoes
filiadas, vem a presenga de V.Exa. expressar a discordancia do Co
mércio quanto aos termos do EﬁfjﬁfP_dE_LEj_ﬂ€_2231“93‘1983’,de au
toria do Deputado Celso Saboia, que assegura ao empregado de em
presa privada ou estatal, constituida sob a forma de sociedade

anonima, participacao no lucro da empresa,

Inicialmente, importa ressaltar que inumeras proposi -
coes tem sido apresentadas perante o Congresso Nacional, objeti
vando a participacao obrigatoria e direta do trabalhador nos lu

cros da empresa, todas obstadas em face as dificuldades tecnicas
de uma distribuicao equitativa, inclusive reconhecidas pela Comis
sao de Justica do Senado Federal, em relatorio da lavra do Sena
dor Carvalho Pinto, publicado em o Diario do Congresso Nacional de
03,09.70, pdg. n9 538.

Acresce aduzir, ainda, que o proprio preceito constitu
cional pertinente sofreu diversas modificagoes de redacao, perma

necendo com o seqguinte texto, a partir da Emenda Constitucional

ne 1/69:

"Integracao na vida e no desenvolvimento
da empresa, com participagcao nos lucros
e, excepcionalmente, na gestao, segundo
for estabelecido em lei'.

Exmo. Sr.

Deputado FLAVIO MARCTLIO
DD. Presidente da

Camara dos Deputados
Congresso Nacional
BRASILIA - DF
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2,

A primeira iniciativa consistente para a requlamenta
cao da norma constitucional resultou no advento do programa de
Integracao Social, instituido pela Lei Complementar n¢ 7, de 7
de setembro de 1970, que tem como finalidade precipua a parti

cipacao de todos os trabalhadores no Produto Nacional.

£ improcedente, portanto, a assertiva constante da
justificacao do projeto em apreco, de que a matéria,decorridos

quase 40 anos, nao foi, ainda, regulamentada,

Quanto as disposicoes do projeto cabe dizer que en
cerram contradicoes e impropriedades que o desqualificam como

proposta aceitavel,

Vale, desde logo, destacar o critério discriminato
rio de contemplar, apenas, os empregados das Sociedades Anoni

mas ou Sociedades Por Acoes, parcela pequena no universo dos

trabalhadores.

Mas, sobretudo, trata-se de proposta falaciosa, uma
vez que sua mecanica simplista resultaria, inevitavelmente, na
reducao da capacidade de investir da empresa que gerasse lucros

com a consequéncia obvia de queda na oferta de empregos.

£ ocioso repetir que, neste momento € muito mais im
portante para o trabalhador ter acesso ao emprego do que con
tar com a perspectiva de beneficios que podem se frustar com a

inadimpléncia da empresa,

0 projeto, desse modo, beneficiaria - e em carater
precdrio - quem ja tem emprego, em detrimento do desempregado
. e da mao de obra emergente que tenta se incorporar no mercado

de trabalho,

Qutras restricoes de natureza substantiva e adjetiva
poderiam ser aduzidas na analise de cada uma das proposicoes

contidas no Projeto de Lei 927/83.

Mas a critica fundamental se baseia na questao de
principio, segundo o qual a justa participacao do trabalho na
formacao do lucro nao pode se fazer 3 custa da reducao dos inves

timentos ou do tratamento desigual para as diferentes classes de

)
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trabalhadores. Nao ha porque discriminar aqueles que colaboram
em empresas que, por razoes de conjuntura ou estrutura nao ofe
recam lucros (embora contribuindo na formacao do Produto Nacio
nal). Ou os que trabalham em instituicdes ndo voltadas para o

lucro, entreeles a enorme classe dos empregados pidblicos.

Outra questao de principio relaciona-se com a preten-
dida fiscalizagao deferida aos sindicatos de classe, conforme
propoe um dos artigos do projeto de lei. Isso corresponderia a
uma fiscalizacao sindical na empresa o que é inaceitavel do pon

to de vista da gestao empresarial.

Vale lembrar que, ao contrario dos dispositivos con
tundentes do projeto de lei em questao, o esquema do PIS preve
a formagao de um Fundo através da contribuicido da empresa por
dois critérios: um, mediante deducao do Imposto sobre a Renda e
outro por meio de aplicacao de recursos proprios. Parece certo
que essa sistematica comporta aperfeicoamentos, sempre no senti
do de conjugar esforgcos de empregados e empregadores, de modo
a alcancar a almejada elevagao dos padroes de vida, pela efeti
va criagao de riquezas e acréscimo do poder de compra da maio

ria dos trabalhadores.

As consideracoes acima exposta levam esta Confedera

¢ao a se manifestar contrariamente ao Projeto de Lei n® 927/83.

s

t;' f_{j || }

NYETON VELLOSO
Presidente, em exercicio

L=

Encaminhe-se. l

Em__ | [ —

Gacrotirin-Geral da Mesa
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Sr. Presiente,

; A CONFEDERACAO NACIONAL DA INDUSTRIA, entidade
sindical de grau superior representativa da industria brasileira e or
gao consultivo do Poder Publico, tem a honra de se dirigir a V.Exa.pa
ra manifestar-se sobre o Prnjeto de lei n® 927, de 1983,de autoria do
ilustre Deputado Celso Saboia, que 'dispoe sobre a participacao do
empregado no lucro da empresa, e determina outras providencias''.

728 Pretende o autor do projeto que os empregados em em
presa privada ou estatal, constituida sob a forma de sociedade anoni
ma, participe dos lucros delas, numa base nunca inferior a 25% (vlnte
e cinco por cento) e cujo pagamento devera ser efetuado no prazo maxi
mo de 3 (tres) meses da data do encerramento do balanco do exercicio.

. 3 O projeto mostra-se inconstitucional sob os aspectos
seguintes:
3.1. Ofende, em primeiro lugar, o principio da  igualdade

perante a lel, que se dirige a todos.

"Todos sao iguais perante a lei", diz o artigo 153, §
1° da Lei Maior.

Excelentissimo Senhor

Deputado FLAVIO PORTELA MARCILIO
D1gn1551mﬂ Presidente

da Camara dos Deputados

BRASTLIA - D.F.
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E, segundo o ensinamento de PONTES DE MIRANDA (Co
mentarios a Constltulgau de 1967, Tomo IV, pag. 702), nele se contem
dois principios: '"um da 1gualdade pgrante a lei feita; e outro de
igualdade na lei por fazer-se'.

Observa, ainda, o referido jurista (ob. cit., pagina
690) , "a igualdade de dlreltos civis consiste em poderem todos |,
1gualmente adquirir, transferir e perder direitos", e que a lei que
estatui que so alguns perdem (ou nao perdem) certo direito € contra
ria a igualdade de direitos'. B

Assim sendo, o projeto (a lei pode fazer-se) infringe
a igualdade de direitos: (!) ao estabelecer o direito a _participagao
nos lucros somente para 0s empregados das sociedades anonimas, priva
das ou estatais; e (2) ao criar a obrigagao apenas para tais empre
sas.

3.2, Viola também a prescricao no sentido de serem da ex
clusiva competéncia do Presidente da Republica a iniciativa dos Proje
tos de lei que disponham sobre matéria financeira (art® 57, I).

Nota-se tal violagao quando: pretende incluir as es
tatais, que vivem de orcamento pﬁbllcu entre as empresas obrigadas
(art® 1?] dispoe sobre o que seja lucro dessas empresas (art? 29);
estabelece que o montante distribuido fica isento de impostos,taxas e
contribuicoes,sobre ele apenas incidindo o imposto de renda no mesmo
percentual que grava a distribuicao de dividendos (art? 69, paragrafo
unico); determina que as empresas poderao deduzir 25% ( vinte e cin
co por cento ) de seu lucro do imposto de renda por elas devido; isen
tar as sociedades anonimas, publicas ou privadas,de Lontrlbu1rem para
o Programa de Integracao SDClﬂl (art® 18).

A atividade financeira do Estado consiste em toda a
¢ao que desenvolve ele para obter, gerir e aplicar os meios necessari
0s para satisfazer as necessidades da coletividade e realizar seus

fins. Por mateéria financeira — expressao utilizada pela Constitui
gam-— ha que entender, portanto, tudo quanto disser respeito a recei
ta, a despesa, ao orgamento e as contas da administracao publica.

A toda evidencia o projeto, nos dispositivos antes a
pontados, quer dispor sobre matéria financeira, campo em que, consti
tucionalmente, nao tem o Legislativo a lnlclatlvd das leis.

4. Nao fora sua inconstitucionaldiade, a inoportunidade
do projeto resultaria do momento atual. tendo em vista as graves difi
culdades por que vem passando as empresas, em face da atual conjuntu
ra economica recessiva,

Assim, criar, agora, onus suplementar para as empre
sas, podera importar em pTEJUl’GS para _as classes trabalhadoras,pois,
se aqueles nao tiverem meios de suporta lo terao que cerrar suas por
tas, gerando, mais ainda, o indesejavel desemprego.
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5 Nem se argumente com a previsao do projeto de possibi
litar a redugao da jornada de trabalho com correspondente reducao sala
rial, mediante negociagao com os empregados.

O instrumento — reducao de jornada pela empresa que
em face de conjuntura economica adversa devidamente cnmprovada-— ja
existe desde 1965, regulado nos artigos 29, 3° e 4° da Lei n® 4,923.

E nao se tem noticia de que tenha sido utilizado, jus
tamente por depender da aqu1escenc1a da entidade sindical profissional
correspondente a da atividade economica da empresa em situacio dificil.

Alias, recentemente, jornais de todo o Pais noticiaram
que grande empresa industrial, ante comprovada dificuldade economica,
fez a proposta de reducao, que nao foi aceita, vendo-se obrigada a dcs
pedir trabalhadores.

Além do mais, a reducdo salarial, legalmente, tera que
respeitar o nivel minimo de salario. Como o grosso da populagdo tra
balhadora ou percebe salario minimo ou pouco mais do que ele, a redu
cao salarial, na maioria das empresas, nao tera qualquer ef1cac1a

6. Finalmente, € de se ressaltar ja possuirmos um siste
ma que garante a part1c1pagan dos empregados nos lucros das empresas,e
que se dlrlge a todos e nao apenas a parcela que trabalha em socieda
des anonimas: O Programa de Integracao Social (PIS), instituido pela
Lei1 Complementar n® 7/70.

Destinado a promover a integracao do empregado na vida
e no desenvolvimento da empresa e, assim, regulamentando o inciso V do
artigo 165 da Constituigao Federal, o PIS preve um Fundo de Participa
cao constituido de duas parcelas: a primeira, deduzida do imposto
de renda devido pelo empregador; a segunda, formada por uma percenta
gem sobre o faturamento mensal da empresa.

Esta € uma fbrma de participacao nos lucros das empre
sas, porquanto os depositos sao efetuados em contas individuais dos
trabalhadores e metade do valor destinado ao Fundo € rateado entre e
les, prnporcionalmente aos respectivms salarios; a outra metade € di
v1d1da em funcao do tempo de servlgn por qu1nquen105. As contas sao
acrescidas de corregao monetaria e juros de 3% (tres por cento), anual
mente. A cada ano pode o empregado levantar o valor dos juros, da cor
recao e cota-parte do resultado liquido das operacoes realizadas com
0s recursos do Fundo. Pode levantar o deposito existente em seu nome
por DC&SlﬂD de casamento, aposentadoria, invalidez ou aquisicao de ca
sa propria. No caso de morte,passa o deposito aos seus dependentes e,
na falta destes, a seus sucessores.

Com a Lei Complementar n? 26/75,houve a unificagao dos
Programas PIS/PASEP, resultando dai um 14° salario para todos os parti
cipantes cadastrados ha pelo menos cinco anos e que perLehem salario
mensal inferior a cinco vezes o valor do salario minimo em vigor.
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Temos, portanto, um sistema de participagao nos lucros

regulamentado por leis complementares a Constituicao, que atendem ao
determinado no seu artigo 165, V, e, por serem normas de hierarquia su
perior, nao podem ser revogadas por lei ordinaria.

7 Ante o exposto, a Confederagao Nacional da Indis
tria manifesta seu ponto de vista contrario ao projeto em apreco, so
licitando se digne V.Exa. de fazer presentes as razoes que oferece ao
conhecimento e atencao dos ilustres parlamentares componentes das di
versas Comissoes Técnicas dessa Egrégia Casa.

8. Aproveitamos a oportunidade para apresentar a V. Lxa .
protestos de elevada estima e consideracao.

i | (
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

PROJETO DE LEI NO 827 DE 1983

Digpoe sobre a participacac do em-
pregado no lucro da empresa e de-

termina outras providencias.

Autor : Dep. CELSO SABOIA

Relator:Dep. PLINIO MARTINS

RELATJORTIO

0 projeto 927/83 esta cristalizado em 21 artigos
bem dispostos e trata de maneira inteligente e justa,a meu
ver,do direito reconhectdo aos empregados pela Constitui -

¢ao Federal ( 165, V ).

Determina que as empresas privadas ou estatatis ,
quando apresentem a forma de sociedade anonima,reconhegam
aos seus empregados partieipagao em seu luecro ( art. 10 ).
Esclarece ser empregado o assim conceituado pela Consoli - .

dagao das Lets do Trabalho ( paragrafo 19). \
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Fstabelece considerar lucro, a 8ser distribuido
aos empregados,o valor tributado pela legislagao do impos
to sobre a renda (art.29). No paragrafo 19 do 29 artigo e
estabelecido nao ser considerado luero a valorizagao  do
investimento mem as quantias correspondentes ao aumento
do valor do ativo,decorrentes de corregcao monetaria ou de
. reavaliagoes legalmente admitidas. Proecura o projeto com
esta formula evitar injustiga a empresa que se prepara na
eonquista de maiores lueros e,evidentemente,dar maiores

vantagens ao seu empregado. No 29 paragrafo do artigo sob

comentario ha o cuidado de se regrar: "o lucro de empre -
sas pertencentes a grupos ou conglomerados economicos ou
financeiros sera apurado atraves de balango geral consoli

dado do exercicio das diversas empresas que os integram".

Pixa o projeto em seu artigo 39 o minimo de fma
4 parcela de 25% do luero apurado na forma do disposto  em
seu corpo. Essa participacao sera paga de uma 80 vez," no
praso maximo de tres meses da data do encerramento do ba-
lango do exercicio e na exata proporgao dos salarios per-
cebidoe por cada um durante o mesmo exercicio”. Artigo 49
Penaliza a empresa com multa de dez por cento do valor nao
digtribuido (paragrafo unico desse artigo). Segundo o pro-
jeto a participagao no luero sera direito do empregado que

haja trabalhado maie de noventa dias no exercicio a que 08

lueros distributidoe disserem respeito ( Art. 59 ). \

GER 20.01.0050.5
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Havendo termino ou esuspensao do trabalho,sem justa causa ,
a participagao nos lucros é assegurada ao empregado (para

grafo 19 do artigo retro citado). 0 empregado integrando

a administragao da empresa tera direito a opgao entre a

participagao que porventura tenha nesta qualidade e a es-

tabelecida no projeto, nao podendo ser acumuladas (para -

grafo 29 do artigo 59). A porcentagem da partieipagaoc nos

lucros nao se agrega ao salario,com ele nao se equiparan-

do. Apenas o imposto de remda podera imeidir sobre o mon-

tante pago ao empregado a titulo de partieipagao e egsa

ineidencia sera no mesmo percentual gravante da distribui

gao de dividendos ( Art. 69 e seu paragrafo unico). para

que 08 empregados conhegam com facilidade seu direito a

participagao, ficara a empresa obrigada a dar publicidade,
em lugares visiveis e de facil acesso aos servigass,da cé-
pta do balango,da conta de lucros e perdas bem como do de-
mongtrativo de calculo do lucro.( Do demomstrative  devem
constar oe calculos realizados para encontrar o valor da
partieipagao, espectalmente: o montante relativo ao luecro

tributavel; o total do imposto de remnda devido; a partici-
pagao a ser distribuida aos empregados ( Artigo 70 e seu
paragrafo unico). No projeto se preve o direito aos sindi-
catos, tanto dos empregados quanto dos empregadores, de
fiscalizar a distribuigao de lueros pela empresa,bem como

impugna-la ( artigo 89).
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Se em um exercicio nao houver lucro,de forma comprovada |,
ao empregado nao cabera o direito de pleitear sua compen -
sagao em exercicto no qual houver lucro ( artigo 99). A
empresa podera negociar a redugao de jornada de trabalho e
a correspondente redugao salarial,negoctiagao a realizar-se
com®interveniencia do orgao representativo dos empregados,
se existente, e dos sindicatos da categoria,em periodos de
erise configurada pela apuragao de prejuisos superiores a
30% do patrimonio liquido da empresa,durante um unico exer
ctieto ou em tres exercios consecutivos ou acumulo de esto-
ques ou redugao de volume fisico de vendas, a pregos equi-
valentes ao da concorrencia, de montante superior a trinta
por cento da produgao atingida no exrercicio anterior. Ou -
tras ocorrencias que afetem seriamente a empresa também se
rao configuradoras de crise. ( Artigo 10,11 e seu paragra-
fo unico). Em easo de impasse com referencia ao estabelect

do nos artigos 10 e ll, a controversia sera resolvida atra

ves de jutzo arbitral extrajudicial ( Art. 12).Gratificagao

ou comigsao voluntariamente paga pela empresa nao a livra

da dietribuigao do lucro nem pode ser abatida da mesma (ar
tigo 13). Sustenta o projeto em seu artigo 14 ser, do va -
lor total da distribuigao de lucros,dedutivel do imposto /
sobre a renda, devido pela empresa,percentual equivalente

a vinte por cento. r
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4.

Sera competente para dirimir as querelas surgidas em face
das disposigoes da lei que se quer transformar deste proje
to a justiga do Trabalho ( art.l15). As empresas terao o /
prazo de 90 dias, contados da publicagao da lei, para adap
tarem seus estatutos aos dispositivos contidos na norma [/
que dispoe a respeito da participagao do empregado nos lu-
eros da empresa ( art. 16). Havera prescrigao do direito

de pleitear reparagao de qualquer ato infrigente de dispo-
sitivo desta let ( art. 1l7). Ficara a empresa, com a dis -
tribuigao de luero, livre da econtribuigao ao P I § .0 Eze-
cutivo devera regulamentar a lei de distribuigao de luero

no prazo de 90 dias, a contar da sua publicagao ( art.190.
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CONSIDERAC(COES

Vive-ge momento em que a sociedade passa a perce
ber a necessidade imperiosa de que as classes ®ociatis, as
mais8 diversas, tenham as mesmas oportunidades. Admito se -
Jjam os seres humanos, entre 8ti, uns mais inteligentes, bem
. formados, tranquilos, do que outros. Enfim, estas sao ca -
racterigsticas naturais. Mag,viver em um mundo onde migera-
veis convivem com super ricog, e nada 8e promover para que
esga deetgualdade seja minorada,caracteriza insenstbilida-
de e desumanidade. 0 universo e dirigido por leis fisicas
perfeitas; os movimentoe dos componentes do retrato do mun
do se stituam dentro do que adjetivamos como perfeigao. Por
que, entao, se a natureza e harmonica, o ser humano se afas

ta desse modelo, fecha os olhos ao que deve ser nosso para-

digma?
@

Fundado nessas suseintas, mas,consideragoes ver-
dadeiras e justas, nao posso deixar de aplaudir o projeto
927/83, sob minha analise, porque ele vem em socorro dos
empregados das empresas estatais e particulares,que apre-
sentem a forma de sociedades por agoes.Segundo o artigo
28,paragrafo 49, do Regimento Interno da Camara dos Depu-

tados, a Comissao de Justiga compete opinar sobre ...

" b- direitos politicos, da pessoa humana e garantias /

constitucionais”. /1

GER 20.01.0050.5
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Ora: a Constitutig¢ao Federal assegura aos

trabalhadores:

"Art., 1865,

V - integragao na vida e no desemvolvimen
to da empresa com partieipagao nos lucros
e, excepcionalmente,na gestao,segundo for

estabeleetdo”

Relapsos seriam 08 representantes do povo no Par-
lamento Brasileiro se deixassem de votar, com a maxima ur -
geneta, a regulamentagao deege direito que surde nao 8o de
um prineipto de justiga, mas, tambem, da propria Constitui-
¢ao, obra da eriagao humana. Deixar o artigo constitucional
concebido com o proposito de proteger a pessoa apenas para
enfeitar a Carta Magna e nao faze-lo funeionar sera erime
de omissao contrario aos interesses da maioria esmagadora e

empobrecida da familia desta Ragao.

GER 20.01.0050.5
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7

VOTO DO RELATOR

Frente ao relatorio e consideragoes por mim expe
didas, voto,recomendando aos meus honrados e dignos pares,
congtderar o projeto 927/83, o qual estende os lucros das
empresas mencionadas aos 8eus servigais, (Constitucional |,
Juridico, lavrado em boa tecnica legislativa e, ainda justo,

em seu merito,

2 o >\ f |
Sala das Sessoes, f / p£x -ﬁi“*ﬂ e LLQ‘ ( {f

-

}‘ 1‘\ 3 |
7= 1% e *x,/
Deputado PLINIO  MARTINS

( Relator )



CAMARA DOS DEPUTADOS Y,
COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA /

PROJETO DE LEI N© 927, DE 1983

PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Constituicao e Justica, em reuniaoc de sua
Turma "B" realizada hoje, opinou unanimemente pela constitucionali
dade, juridicidade, técnica legislativa e, no mérito, pela aprova-

cao do Projeto de Lei n? 927/83, nos termos do parecer do relator.
. Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Bonifacio de Andrada - Presidente, Leorne Belém - Vi
ce-Presidente, Joao Divino, Julio Martins, Valmor Giavarina, Pli-
nio Martins, Jorge Medauar, Aluizio Campos, Ernani Satyro, Nilson
Gibson, Gerson Peres, Ademir Andrade, José Genoino, Mario Assad, Ro
berto Freire, Raimundo Leite, Joao Gilberte, Jorge Carone, Egidio

Ferreira Lima, Gastone Righi, Theodoro Mendes e José Tavares.

Sala da Comissao, em 17 de agosto de 1983

1

f _f:"‘ 2
a N A A
Deputado BONIFACIO DE ANDRADA

Presidente

| P [} ==
ﬁszgéitﬂ_;, P b Aziﬂ__ﬁh__ﬂéi:

Deputado PLINIO MARTINS

Relator
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COMISSAO DE TRABALHO E LEGISILACEO SOCIAL

PROJETO DE LEI N? 927, DE 1983

Dispoe sobre a participacao do empre-
gado no lucro da empresa e determina

outras provideéncias.

AUTOR : DEPUTADO CELSO SABOIA

RELATOR: DEPUTADO FRANCISCO AMARAL

RELATORTIO

O nobre deputado Celso Sabdia, atra-
vés do Projeto de lei n® 927, de 1983, ora examinado, ob-
jetiva tornar o empregado participe obrigatério no lucro

das empresas privadas ou estatails, desde que S.A.

A proposicao contém 21 artigos, disci
plinando a matéria de forma clara e inteligente. Sua fun-
damentacao principal & a urgente necessidade de dar ini-
cio ao cumprimento do preceito contido no art. 165, V, da

Constituicdo em vigor.,
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O artigo inicial da proposigao estabe-
lece que o empregado de empresa privada ou estatal, consti
tuida sob a forma de S.A., participara de seus lucros. Nao
sdo todos os empregados que participardo dos lucros das em

presas. Somente 0s empregados das sociedades andénimas,

Alega o nobre autor que escolheu a so-
ciedade andénima por se prestar mais facilmente & regqula -
mentacac do preceito constitucional, o que ndo ocorre com

os demais tipos de empresa,

No artigo 29 da proposicao, da seu con
ceito de lucro, definindo-o como aquele tributado no impos
to de renda, e do conceito excluindo a valorizacao do in-
vestimento e as quantias decorrentes do aumento do valor
do ativo. Estabelece, ainda, que o lucroc de empresas per-
tencentes a grupos ou conglomerados econdmicos ou financei
ros deverad ser apurado através do balango geral consolida

do do exercicio.

Fixa, no art. 39, que do lucro apurado
um minimo de 25% deve ser distribuido aos empregados, e pa
go de uma s® vez, trés meses, no maximo, apds o encerramen
to do balanco (art. 49), sob pena de multa igual a 10% do

valor ndo distribuildo, tudo acrescido de correg¢ao moneta -

ria.
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No art, 59 assequra o direito & parti-
cipagao no lucro de empregado que tenha, no exercicio, fi-
cado a disposicao do empregador por mais de 90 dias; naq
tenha sido despedido ou dispensado por justa causa; e nao
permitindo a acumulacao da participagac nos lucros como em

pregado e como membro da administracao da empresa.

Estabelece que o montante da participa
cao nos lucros nao se incorpora ao saldrio e nem sofrerd a
incidéncia de imposto, taxa ou contribuicao previdnciaria,

exclusao feita do imposto de renda (art. 69),

Obriga a empresa a fixar, em lugar visi
vel e de facil acesso, cOpia do balanco, da conta de lu-
cros e perdas e demonstrativo do lucro a distribuir entre
os empregados (art. 7¢9), outorgando ao sindicado da catego

ria o direito de fiscalizacao e de impugnacao (art. 89).

Nao permite a compensacdao de lucro nao
distribuido num exercicio por outro que apresente restulea-
dos positivos (art. 99), e assequra 3s empresas o direito
de negociar com seus empregados a reducdo da jornada de
trabalho, em periodo de crise, com a consequente reducao
salarial (art. 10)., além de oferecer o conceito de crise

(art., 11).
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No art. 12 dispoe que havendo impasse
na negociagao da reducdao da jornada de trabalho, deveri o
mesmo ser solucionado através de juizo arbitral extrajudi

cial.

Veda as empresas o desconto, na distri
buigcdao do lucro, de eventuais gratificacdes ou comissdes

pagas voluntariamente pelas mesmas aos empregados (art.13).

Os demais dispositivos versam sobre as
questoes fiscais e trabalhistas que derivam da aplicacdo e

interpretacao da lei.

A justificacao oferecida pelo ilustre
autor do projeto, & longa e, outrossim, clara e inteligen-
te, e permite, ao seu leitor atento, perceber quao justa &

a proposicdao em exame.

A douta Comissao de Constituigdo e Jus
tica desta Casa, examinando o Projeto de lei, houve - por
bem declara-lo constitucional, jurIdico e de boa técnica
legislativa, acolhendo o voto do relator que, estribado em
dispositivo regimental, manifestou-se enfaticamente pela a

provagao da proposicao.

Este o relatorio.
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Y orT.o D O RELATOR

Dispoe o inciso V do art. 165 de nos-

sa Constituicao vigente que:

"BEE. 605 ¥ caans vevian weeng s
V - integracao na vida e no desenvol-
vimento da empresa com participacao

nos lucros e, excepcionalmente,na ges

tao, seqgundo for estabelecido."

O referido preceito, .oonquista do le
gislador e constituinte de 194¢, permanece até hoje como

letra morta, sem qualquer iniciativa para regqulamenta-la.

Passados mais de 37 anos, as empresas

continuam a pagar a seus empregados o0s parcos saldrios co

nhecidos, auferindo, a maioria delas, lucros exorbitantes.

O Governo, dominado pelos grandes em-
presarios, muitos deles encastelados em postos de mando |,
preocupa-se em arrochar, através de medidas iniquas, os ga

nhos ja reduzidos da classe trabalhadora.

/4
Uée por cobro a essa situacao, discipli

nando de vez a regra constitucional, através de medida le-

GER 20.01.0050.5
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gislativa adequada, como a que estamos examinando,

Realmente, o Projeto de lei n? 927 ,
de 1983, honra seu autor. Seu trabalho foi muito bem ela
borado, minucioso, prevendo as diversas hipoteses que o©
trabalho poderia ensejar, e resolvendo-as através de pre

ceitos legais pertinentes e bem elaborados.

O Pais atravessa a pior crise de sua
histoéria, fruto da prepoténcia, do arbitrio, da malversa
cao da coisa publica, de projetos faradnicos, da pressu-
posta infalibilidade dos detentores do poder. Sofre sua
populacao obreira e disciplinada a consequéncia danosa
dessa crise, empobrecendo-se cada vez mais, sacrificada

por uma politica salarial arrochante e injusta.

Enquanto isso, as empresas , privadas
ou estatais, as grandes empresas, os grandes conglomera-
des, as multinacionais, auferem lucros desmedidos, engor-

dando seus cofres ou os das matrizes no exterior.

Ora, se temos o preceito constitucio-
nal que assequra acs empregados a participag¢ac no lucro
das empresas, necessario se torna a medida legislativa a-

dequada que discipline de vez a matéria.
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O ideal seria obrigar todas as empre-
sas, e nao sO as sociedades andnimas, a distribuir  seus

lucros. Seria mais justo.

Concordamos com © nobre autor da pro-
posicao quando diz que "escolheu-se a empresa, estatal ou
privada, constituida sob a forma de sociedade andnima,por
ser mais facil iniciar-se a regulamentacdo do comando cons
titucional por esse tipo de empresa. £ que a Lei n?® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, procurando premiar adequadamen-
te o capital, estabeleceu normas que podem, perfeitamente,

ser utilizadas para a distribuicao do lucro."

Damos razao ao autor. O importante e:-
que o0 primeiroc passo seja dado. Disciplinada a distribui-
cao do lucro das sociedades anbOnimas, estatais ou priva-
das, aos seus empregados, mais facil se torna fazer o nes

mos com os demais tipos de empresa.

Face ao exposto, opinamos pela aprova

cao do Projeto de lei n?® 927, de 1983.
E nosso voto.

Sala da Comi

i

e

St —
Deputado FRANCISCO AMARAL

GER 20.01.0050.5



CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSZ0 DE TRABALHO E LEGISLACAO SOCIAL

PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Trabalho e Legislagao Social, em
reuniao ordinaria de sua Turma "A", realizada em 23/058/84,opinou,
unanimemente, pela APROVACAO do Projeto de Let n® 92%t/83, nos

termos do parecer do Relator.

Estiveram presentes o8 Senhores Deputados
Luiz Dulei, Presidente, Francisco Amaral, Relator, Edme Tavares,0s
mar Leit&o, Fermnando Bastos, Aurélio Peres, Luiz Henrique,Mario de
Oliveira, Nelson Wedekin, Sebastiao Ataide, Floriceno Paixao, Fer

nando Cunha, Mario Assad, Brabo de Carwvalho, Nilson Gibson.

Sala das Sessoes, em 23 de mato de 1 984,

;%ij-a_f%;rLt 3ﬁbﬁﬂﬁf'
Deputado LUI QFLCI

Presidentes
.-"-‘-.'.-F ."'-.
o & IFFIV:'_/—;./H/
- P
Depi “FRANCISCO AMARAL
Relator
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COMISSAO DE FINANCAS

PROJETO DE LEI N2 927, DE 198

Dispde sobre a participacdo d
empregado no lucro da empresa

determina outras providéncias.

Autor: Deputado CELSO SABOIA
Relator: Deputado SERGIO CRUZ

RELATORIO

Pelo Projeto de Lei n2 927, de 1983, o ilustre
Deputado Celso Saboia pretende seja iniciada, a partir das so-
ciedades anonimas, a aplicagd@o do preceito constitucional, con
sagrado pelas diversas Constituigdes deste Pais, a contar da
de 1946, segundo o qual cabe aos empregados participacéo nos
lucros das empresas as quais prestam sua colaboracgdo.

O Deputado centra sua argumentacdo no fato de
gque os nossos governantes, quando se dispuzeram a dar ao capi-
tal uma remuneracdo justa, capaz de estimuléd-lo a contribuir
para a capitalizagdo de nossas empresas, ndo encontrou maiores
dificuldades.

Elaborou-se a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, que em seu artigo 202 §2°2determina sejam destinados &
distribuigdo de dividendos aos acionistas ndo menos do que 25%
(vinte cinco por cento) dos lucros liquidos de cada exercicio,
calculados de forma que estabelece.
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Lembrando que capital e trabalho ndo sdo for-
¢as antagonicas mas complementares, propfe o Deputado que se
dé ao trabalho tratamento idéntico, isto é, se destine 3 parti
cipagdo dos empregados ndo menos de 25% (vinte e cinco por cen
to) dos lucros das sociedades anénimas as quais prestam a con-
curso do seu trabalho.

Justifica a opgdo pelas sociedades andénimas ,
que hoje respondem por ponderdvel parcela de nossa producfo e
empregam um grande nudmero de trabalhadores, para que através
dela seja iniciado o cumprimento do preceito constitucional,por
ter tido nelas inicio o processo de participagido dos acionis
tas, em niveis minimos fixados por lei, nos lucros auferidos
em cada exercicio. Afirma, ainda, que a complexidade do assun-
to impede a sua aplicagdo, num primeiro momento, ao universo
das empresas e que a experiéncia colhida pela sua aplicacdo as
sociedades por acgBes permitird a sua extensdo paulatina aos de
mais tipos de sociedades comerciais.

Examinando o Projeto de Lei em causa, a Comis-
sdo de Constituigdo e Justiga manifestou-se pela sua constitu-
cionalidade, juridicidade e boa técnica legislativa e ouvida a
Comissd@o de Trabalho e Legislagdo Social, concluiu ela por sua
aprovacao.

Procura o Deputado Celso Saboia, através deste
Projeto de Lei, regulamentar o disposto no inciso V do art.lé5
da Constituicdo em vigor, cujo teor é o seguinte:

WAL 165 i 5 5 5mi 5 56500 5 ads » susieas » wisie s a1e
V - integracdo na vida e no desenvolvi-
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mento da empresa com participacdao nos
lucros e, excepcionalmente, na gestdo,
segundo for estabelecido."

Este preceito legal, que se repete em nossas
constituigles, desde a de 1946, ndo foi até agora regulamenta-
do, a despeito de védrios projetos neste sentido, apresentados
ao Congresso Nacional, com este objetivo. Para isto tem concor
rido, como bem ressalta o autor, n8o sd a dificuldade de se es
tabelecer regras abrangentes, aplicadaveis a totalidade das em-
presas, dada a diversidade de escala, estrutura e resultados de
cada uma delas, como a resisténcia dos empresarios que ndao se
dispuzeram a admitir a participagdo dos empregados nos lucros,
pois que nenhum dos projetos anteriormente apresentados disci-
plinava a forma pela qual poderiam compensar-se no caso de oO-

corréncia de prejuizos.

E neste ponto que o Projeto de Lei do ilustre
Deputado Celsoc Saboia inova e apresenta uma fdérmula capaz de
dar resposta as objegBes que se faziam até aqui, & regulamenta
cdo da matéria. De um lado limita a obrigacdo de dar participa
¢do aos empregados nos lucros, inicialmente, as empresas cons-
tituidas sob a forma de sociedades por agfes, que ja distri-
buem um percentual obrigatdrio de seus lucros aos acionistas
detentores de parcelas do capital. De outro lado impGe aos tra
balhadores a obrigacdo de colaborar para a estabilidade da em-
presa, em épocas de crise, quando, assistidos pelas liderancgas
sindicais, poderdo negociar redugdo de hordrios de trabalho e
de proventos, como forma de manter a estabilidade da empresa e
a sua propria estabilidade nos empregos, numa espécie de segu-
ro desemprego, muito dtil num pais gue ndo possue institui-
gO0es que assegurem aos trabalhadores sua sobrevivéncia quando

dispensados de seus empregos.
Considerando que a maioria das empresas esta-

tais jé concedem aos seus empregados participagdo nos lucros,

em percentuais superiores ao minimo estabelecido neste Projeto
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de Lei, ndo terd ele qualquer repercusdo desfavordvel no ambi-
to das finangas publicas.

No entanto, o ilustre Deputado subscritor do
projeto esposa uma tese com a qual, data vénia, ndo podemos con
cordar, qual seja a de ndo considerar como lucro as valoriza-
¢coes nem as quantias correspondentes ao aumento do valor do a-
tivo decorrentes de corregdo monetdria ou de reavaliagdes le-
galmente admitidas.

. Ora, parte destas variacgOes contdbeis do ativo
por forga de lei, ndo transitam pelas contas de resultado, sen
do pois desnecessdria sua mengdo; outras, como a correcgio mone
tdria, podem constituir itens da receita ou da despesa da em-
presa, influindo nos resultados tanto para pagamento de impos-
to de renda como para distribuigdo de dividendos a acionistas.

Em vista disso, nos parece que aquilo que é lucro para os acio
nistas e para o imposto de renda, deve ser considerado lucro
também para efeito de participagdo de empregados, cumprindo
pois alterar o art. 292, do Projeto de Lei sob exame e seus pa-
ragrafos, afim de corrigir esse tratamento discriminatdrio dos
direitos dos trabalhadores.

Para que os trabalhadores ndoc sejam excluidos
da participagdo nos lucros, quando deles se beneficiariam os a
cionistas e o fisco, propomos seja dada ao Artigo 22 do Proje-
to de Lel sob exame nova redagdo, na forma da emenda anexa que
esclarece, também, o conceito de grupos, sistemas ou conglome-
rados de empresas e a forma de apuracdao de lucros através de
balangos consolidados.
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Em razdo do exposto, opinamos pela aprovacao
do Projeto com a alteragdo do artigo 22, nos termos da nossa e
menda.

rig | |
Sala das Sessdes, (ﬁ de Uhggljhhgt'de 1984,

£

& ,f;,711;
Deputado SERGIO €RUZ

Relator
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DispGe sobre a participacgéo do
empregado no lucro da empresa e
determina outras providéncias.

Autor: Deputado CELSO SABOIA
Relator: Deputado SERGIO CRUZ

EMENDA

Dé-se ac Artigo 22 do projeto a seguinte reda-

Art. 22 - Considera-se lucro para os efeitos
desta lei, o lucro liquido do exercicio apurado de acordo com a
Lel n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, antes da dedugao das
participagdes de empregados e administradores, e deduzido o va-
lor do imposto sobre a renda.

§ 12 - 0 lucro de empresas pertencentes a
grupos, sistemas ou conglomerados econdmicos ou financeiros se-
ra apurado através do balanco geral consolidado do exercicio das
diversas empresas que os integram, incluindo a participacdo mi-
noritaria.

§ 22 - Consideram-se grupos, sistemas ou con
glomerados econdmicos ou financeiros o conjunto de empresas que
tenha relacionamento de controladora e controlada ou coligada,
conforme definidas no artigo 265 da Lei n2 6.404, de 15 de de-
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zembro de 1976.

| § 32 - Para elaboragdo das demonstragdes con
solidadas deverdo ser obedecidas as normas sobre consolidacgéao
estabelecidas nos artigos 250 e 275 da mesma Lei n2 6.404, de
15 de dezembro de 1976.

A"

Sala das Sessfes, ', de Liiilhk\ﬂil de 1984.

,,,%

Deputado SERGID CRUZ
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COMISSAQ DE FINANCAS

PARECER D A COMTIZSSADO

PROJETO DE LEI N@ 927/83

A Comissao de Financgas, em reuniao ordinaria
realizada no dia 4 de outubro de 1984, opinou, unanimemente, pe-
la aprovagac, com emenda, do Projeto de Lei n® 927/83 - do T o
Celso Saboia - nos termos do parecer do relator, Deputado Sergio
Cruaza.

ILstiveram presentes os Senhores Deputados
Luiz Leal, Presidente, Agnaldo Timoteo e Aecic de Borba, Vice~-
Presidentes, Fernando Magalhaes, Moysés Pimentel, José Carlos Fa
gundes, Luiz Sefair, Sérgio Cruz, Wilson Vaz, Luiz Baccarini, An
gelo Magalhaes, Renato Johnsson, Nelson do Carmo e Mendong¢a Fal-
cao.

Sala da Comissao, em 4 de outubro de 1984

c—— ——

e

i

Deputado LUIZ LEAL

Presidente

){/ e ’L

Deputade SERGIO CﬁUZ
Relator
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COMISSEO DE FINANCAS

PROJETO DE LEI N@ 927/83

EMENDA ADOTADA PELA COMISSAO

De~se ao artigo 29 do Projeto a seguinte re-
dacao:

"Art. 292 - Considera-se lucro para os efei—
. tos desta lei, o lucro liguido do exercicio
apurado de acordo com a Lei n? 6.404, de 15
de dezembro de 1976, antes da dedugao das par
ticipagoes de empregados e administradcres,e

deduzido o valor do imposto sobre a renda.

§ 19 = O lucro de empresas pertencentes a
grupos, sistemas cu conglomerados econdmicos
ou financeiros sera apurado atraves do balan
¢o geral consolidado do exercicio das diver-
sas empresas que o0s integram, incluindo a
participacao minoritaria.

§ 20 - Consideram-se grupos, sistemas ou
conglomerados econdmicos ou financeiros o)
conjunto de empresas que tenha relacionamen-
to de controladora e controclada ou coligada,
conforme definidas no artigo 265 da Lei ne
6.404, de 15 de dezembro de 1976.

§ 32 - Para elaboragaoc das demonstragoes
consolidadas deverao ser obedecidas as nor-

mas sobre consolidacao estabelecidas nos ar-
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tigos 250 e 275 da mesma Lei n? 6.404, de
15 de dezembro de 1976.

Sala da Comissao, em 4 de outubro de 1984

Deputado LUIZ LEAL -

Presidente

i B .
4/

gf/v zx
Deputado RGIO C

Relator
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PROJETO DE LEI N© 927-A, DE 1.983
(DO SR. CELSO SABOIA)

e,

-

.,

Dispoe sobre a aprticipacao do empregado no lucro
da empresa e determina outras providencias; tendo
pareceres: da Comissao de Constituicao e Justicga,
pela constitucionalidade, juridicidade, teécnica
legislativa e, no mérito, pela aprovacao; da Co-
missao de Trabalho e Legislacao Social, pela apro
. vagao; e, da Comissao de Financas, pela aprova-

cao, com emenda.

(PROJETO DE LEI N¢ 927, DE 1.983, A QUE SE REFE-
Ger REM OS PARECERES)
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PROJETO DE LEI

N.c 927, de 1983 £
(Do Sr. Celso Sabdia) »

Dispoe sobre a participacio do em-
pregado no lucro da empresa, e deter-
mina outras providencias.

(As Comissoes de Constituicao e Jus-
tica, de Trabalho e Legislacao Social e
de Financas.)

O Congresso Nacional decrefa:

Art. 1.° O empregado de empresa priva-
da ou estatal, constituida sob a forma de
sociedade anénima, participara no lucro da
‘mpresa, na forma prevista nesta Lei.

Paragrafo unico. A conceituacao de em-
pregado é a mesma constante da Consoli-
dacdo das Leis do Trabalho.

Art. 2° Considera-se lucro, para os fins
desta lei, o assim tributado pela legislacao
do imposto sobre a renda, deduzido o valor
deste e excluidas as penalidades aplicadas
pela inobservancia de preceitos legais em
seu calculo ou recolhimento.

§ 1° Niao sera considerado luero a valo-
rizacao do investimento nem as quantias
correspondentes ao aumento do valor do
ativo, decorrentes de corre¢cio monetaria ou
de reavaliacbes legalmente admitidas.

§ 29 O luero de empresas pertencentes
a grupos ou conglomerados econdmicos ou
financeiros serd apurado através do balan-
¢o geral consolidado do exercicio das diver-
sas empresas que os integram.

Art. 3.° Do lucro apurado na forma do
artigo anterior serdo distribuidos aos em-
pre%oados nio menos de vinte e cinco por
cento,

Art. 4.° A participacdo no lucro sera pa-
ga de uma sO vez ao empregado, no prazo
maximo de trés meses da data do encer-
ramento do balan¢o do exercicio e na exata
proporcao dos salarios percebidos por cada
um durante o mesmo exercicio.

Paragrafo finico. O nao pagamento na
época prevista importa em multa igual a
dez por cento do valor nao distribuido,
acrescido esse valor da correcao monetaria
fixada para a Obrigacio Reajustavel do
Tesouro Nacional no periodo entre a época
prevista e a do efetivo pagamento.

Art. 5.° E assegurado o direito a partici-
pacao a todo empregado que haja traba-
lhado mais de noventa dias no exercicio a
que os lucros distribuidos disserem respeito.

§ 1.° E assegurado, no caso de término
ou suspensao do trabalho, a participacao
nos lucros a menos que a dispensa ou a
suspensao tenha sido por justa causa.

§ 2.0 A participacao no lucro deferida
a empregado que integre a administracao
da empresa nao é acumulavel com a esta-
belecida nesta lei, cabendo ao interessado
0 direito de opcao.

Art. 6.2 O montante da participac¢ao nos
lucros nao se incorpora ao salario nem a
este se equipara, para nenhum efeito.

Paragrafo tinico. Esse montante nao so-
frera a incidéncia de imposto, taxa ou con-
tribuicao previdenciaria, sobre ele incidin-
do apenas o imposto sobre a renda no mes-
mo percentual do que grava a distribuicao
de dividendos.
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Art. 7.2 A empresa fica obrigada a fixar,
em lugares visiveis e de facil acesso do em-
pregado, cépia do balanco da conta de
lucros e perdas bem como do demonstrati-
vo de calculo do lucro a distribuir entre os
empregados.

Paragrafo Gnico. Devem constar do de-
monstrativo, ainda que resumidamente, os
calculos gque conduziram & respectiva im-
portincia, especialmente:

I — o0 montante relativo ao lucro tributa-
vel;

II — o total do imposto de renda devido;

III — a participacdo a ser distribuida aos
empregadcs.

Art. 8.° Cabera ao sindicato da categoria,
tanto de empregados quanto de emprega-
dores, fiscalizar a distribuicdo de lucro pe-
la empresa, gesim como impugna-la, quan-
do for o caso,

Art.'5.° A inexisténcia de lucro em um
exercicio, apurada em balanco e compro-
vada perante a reparticho fiscal compe-
tente, ndo gerara direito ao empregado de
pleitear a compensacao em exercicio no
qual houver lucro.

Art. 10. Assegura-se 4 empresa, sujeita
as disposicoes desta lei, em periodo de crise
configurado pela ocorréncia de condicoes
estabelecidas no artigo subseguente, o di-
reito de negociar com os empregados a re-
ducao da jornada de trabalho e a corres-
pondente reducao salarial.

Pardgrafo 1unico. A negoclacdo acima
referida serd realizada com a intervenién-
cia do orgao representantivo dos emprega-
dos, se existente, e dos sindicatos da cate-
goria,

Art. 11.
ocorréncia:

I — da apuracao de prejuizos superiores
a trinta por cento do patrimoénio liquido da
empresa, durante um unico exercicio ou em
trés exercicios consecutivos;

II — acumulo de estoques ou reducao do
volume fisico de vendas, a precos equiva-
lentes ao da concorréncia, de montante su-
perior a trinta por cento da producéo atin-
gida no exercicio anterior.

Paragrafo Gnico. Também configuram a
situacdo de crise outras ocorréncias que
afetem seriamente a empresa e que serdo
levadas ao conhecimento dos empregados.

Art. 12. Havendo impasse quanto ao
acordo previsto no art. 10 ou sobre hipoé-
teses do art. 11, a controvérsia sera resol-
vida através de juizo arbitral extrajudicial,
cujo laudo tera efeitos imediatos.

Configura a situac@o de crise a

Art. 13. A concessio de qualquer grati-
ficacdo ou comissdo voluntariamente paga
pela empresa ndo a isenta da distribuicao
do lucro nem pode ser abatida da mesma.

Art. 14. Do valor total da distribuicéo de
lucros sera dedutivel do imposto sobre a
renda, devido pela empresa, percentual
equivalente a vinte por cento.

Art. 15. E da competéncia da Justica do
Trabalho, salvo as excec¢oes constitucionais,
o julgamenio das causas decorrentes .
dispositivo desta lei.

Art. 16. As empresas terdo o prazo de
noventa dias, a contar da publicacao desta
lei, para adaptarem seus Estatutos aos dis-
positivos nela contidos.

Art. 17. Prescreve em dois anos o di-
reito de pleitear a reparacdo de qualquer
ato infringente de dispositivo desta lei.

Art, 18. A distribuicao de lucro, nos ter-
mos desta lei, libera a empresa da contri-
buicao prevista na alinea b do art. 3.2 da
Lei Complementar n° 7, de 7 de setembro -
de 1970, relativamente ao respectivo exer-
cicio.

Art. 19. O Poder Executivo regulamen-
tara o disposto nesta Lei no prazo de no-
venta dias, a contar da data de sua pu-
blicacao.

Art., 20. A presente lei entra em vigor
na daa de sua publicacao.

Art. 21. Revogam-se as disposicoes em

contrario. .
Justificaciao

Das mais significativas, pelo profundo
contetido social que encerra, é a norma
contida no art. 165, item V, de nossa Carta
Politica:

“Art. 165. A Constituicao assegura
aos trabalhadores os seguintes direitos,
além de outros que, nos termos da lei,
visem a melhoria de sua condig¢do so-
cial:

-------------------------------------

V — integracao na vida e no desen-
volvimento da empresa, com partici-
pacao nos lueros e, excepcionalmente,
na gestdo, segundo for estabelecido em
lei;

-------------------------------------

A participacao do trabalhador nos lucros
das empresas sempre foi ponto desejavel
mas nao alcancado plenamente. A esse pro-
posito creio ser de grande valia transcre-
ver o pensamento de Manoel Gongalves
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Fererira Filho, em seus ‘“Comentarios a
Constituicao Brasileira” sobre o tema:

“A participacio nos lucros foi, na
opinido de Pontes de Miranda (Comen-
tarios ... 1969, tomo VI, pag. 122), o
ponto mais novo da Consiituicao de
1946 no tocante a parte econdomica. Era
ela prevista no art. 157, IV, que reza-
va:” Participacao obrigatoria e direta
do trabalhador nos lucros da empresa,
nos termos e pela forma que a lel de-
terminar. Entretanto, durante os vinte
anos de vigéneia da Constituicao de
1046, a participacdo nos lucros nao foi
regulamen:ada pela lei, apesar do gran-
de numero de projetos a es-e respeito
apresentados & deliberacao do Con-
gresso. O grande obstaculo a essa re-
gulamentacio era, na opiniao dos dou-
tos, a exigéncia constitucional de que
a participacdo fosse direta, o que im-
pedia a forma diferida e indireta de
participacdo mais facil de ser estrutu-
rada (cf. Evaristo de Moraes Filho, “Da
ordem economica e social na Consti-
tuicio de 1967”. in Estudos sobre a
Constituicao de 1967, pag. 198). A exi-
géncia da parlicipacao direta, como
decorre do texto em exame, desapare-
ceu. Existe, por isso, toda a flexibili-
dade, hoje, para o encontro da formula
adequada para a participacdo do tra-
balhador nos lucros da empresa.” (Sa-
raiva, Sdo Paulo, 3.2 edicao revista e
aumentada, 1983, pag. 682.)

Este projeto de lei, de forma simples e

jetiva, propoe-se a ser um passo inicial

o cumprimento efetivo da norma consti-
tucional, E uma primeira tentativa que,
gracas a colaboracao dos nobres colegas,
devera sair aperfeicoada e, depois de im-
plantada, servira de paradigma para a ex-
tensio da participacdo nos lucros aos ou-
tros tipos de empresas.

Preliminarmente deve ser dito, ainda,
que até hoje o tema nao foi suficientemen-
te esclarecido e superado devido, funda-
mentalmente, a dois pontos: o primeiro
deles é a resisténcia dos empresarios, que
pode ser resumida nesta indagacao: “Co-
mo participardao os empregados quando
houver prejuizo?” O outro ponto é a
impossibilidade de uma regulamentacéo
abrangen'e, capaz de estabelecer regras &
totalidade das atividades economicas, dada
a diversidade de escala, estrutura e resul-
tados nos diferentes setores da economia.

Ao primeiro ponto o projeto da solucdo
satisfatoria, creio eu, quando aborda as

condicdes pelas quais se efetivard a redu-
cao da jornada de trabalho e a conseqiliente
reducao dos salarios. E quanto ao segundo,
cuida esta proposicao, exatamente, de fu-
gir ao universo global das atividades em-
presariais, fixando-se, especificamen.e, nas
sociedades por acoes.

A andlise de cada um dos artigos do
projeto, a seguir realizada, permitird co-
nhecer, mais de perto, as razoes dos dis-
positivos que ora sdo apresentados a deli-
beracdo da Casa.

A regulamentacao do dispositivo consti-
tucional que determina a participacio do
empregado nos lucros da empresa deve,
pode e precisa ser discutida e adotada, co-
mo uma das formula capazes de concor-
rer nao s6 para a diminuicao do desempre-
go como também para a maior estabilidade
dos trabalhadores nas empresas,

Passo agora a andlise dos artigos do pro-
jeto.

Art. 1.° Escolheu-se a empresa, estatal
ou privada. constituida sob a forma de so-
ciedade anoénima por ser mais facil iniciar-
se a regulamentacio do comando consti-
tucional por esse tipo de empresa. E que
a Lei n.0 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
procurando premiar adequadamente o ca-
pital, estabeleceu normas que podem per-
feitamente ser utilizadas para a distribui-
cio do lucro. E, ao escolher as sociedades
andnimas, o projeto declara, enfaticamen-
te, que suas disposicoes atingem também
as empresas estatais. Nesse particular, alias,
o Governo deveria ser o primeiro a dar o
exemplo.

Conceituou-se o empregado tal como o
declara a Consolidacido das Leis do Trabalho
a fim de evitar duavidas.

Art. 2.° A definicao de lucro obedece aos
mesmos parametros contidos na legislacao
do imposto solre a renda, o que nao vai
exigir dessas empresas contabi izacao pa-
ralela. A unica modificacdo, plenamente
aceitavel, é que nao se debite ao empre-
gado a mora no pagamento desse imposto
ou seu errado recolhimento. £ fato notorio
que alguns poucos empresarios preferem
pagar impostos com atraso enquanto tém
seu capital empregado em operacoes fi-
nanceiras mais rentidveis do que os acrés-
cimos. Para se evitar esse tipo de fraude,
o projeto pretende excluir as multas e cor-
recoes desses impostos para fins de avalia-
cdo do lucro. Por outro lado, a fim de evitar
distribuicoes de lucros ficticios (os assim
denominados lucros contabeis) sao descon-
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sideradas as valorizacoes do investimento
bem como 05 aumentos do valor do ativo
decorrentes de correcio monetaria ou de
reavaliacoes, embora legilmente admitidas.

No mesmo sentido, para evitar a fraude
contabi, disciplinou-se a distribuicdo de
lucro nas empresas pertencentes aos con-
glomerados econdmicos ou financeiros, o
que lé assunto de grande justica social e
fiscal.

Art. 3.° — A exemplo do que ocorre com
as acoes das sociedades anonimas, é fixado
0 mesmo percentual de vinte e cinco por
cenbo para a distribuicdo de lucro. Assim,
de um total de lucro de cem por cento, os
aclionistas (capital) recebem vinte e cinco
por cento, os empregados (forca de traba-
Iho) outros vinte e cinco por cento e sobram
ainda cinqiienta por cento as empresas para
capitalizacdo e desenvolvimento,

Art. 4.° — Disciplina-se a forma de pa-
gamento da participacdo no lucro, fixando-a
em trés meses da data do encerramento
do balanco do exercicio, especificando-se
que ele se dara na exata proporcao dos sa-
larios percebidos por cada um durante o
mesmo exercicio. Pareceu-me a posicdo
mals trangiiila, sem requerer muitos ca'-
culos e sem cometer malores injusticas.
Para evitar atrasos motivados por outras
razoes que ndo a disponibilidade financeira,
o projeto estabelece multa e correcdo mo-
netaria sem o que esse pagamento per-
deria sua razdo de ser.

Art. 5. — Por uma questao elementar de
justica, assegura-se o pagamento a quem
tenha trabalhado por periodo igual ou su-
perior a noventa dias. E que, a se estabe-
lecer prazo mais exiguo, ficaria dificil ve-
rificar-se se realmente esse empregado con-
tribuiu para o luero da empresa pois néo
chegou a se integrar perfeitamente nela.

Para evitar injustificados protecionismos,
0 projeto veda a acumulacdo de distribui-
cdo de lucros a titulo de participacio na
administracdo da sociedade e por vinculo
empregaticio com a mesma.

Art. 6.° — Para nao onerar, injustifica-
velmente, a responsabilidade traba hista
das empresas, o projeto meridianamente
exclui a possibilidade de se considerar como
agregada ao salario a distribuicdao reali-
zada. Outrossim. nao permite que sobre ela
incidam impostos, taxas ou contribuicées
previdenciarias. Apenas permite a incidén-
cia de imposto de renda, retido na fonte,
em percentual idéntico ao que grava a dis-
tribuicdo de dividendos.

il

Art, 7.° — Esse artigo cuida da divulga-
¢do do balanco, da conta de lucros e per-
das e do demonstrativo das contas efetua-
das para a distribuicio dos lucros.

Art, 8. — Para que néo haja interferén-
cia interna, caberi ao sindicato (tanto de
empregados quanto de empregadores) fisca-
lizar a distribuicao do lucro pela empresa
assim como impugné-la, quando for o caso.
A atuacdo do sindicato é forma adequada
para, inclusive, resguardar e aumentar a

forca dos proprios trabalhadores. .

Art. 9. — Esse artigo cuida da hipétese
em que nao haja lucro nop exercicio. Nao é
episodio comum haver prejuizo. As empre-
sas sao constituidas para terem 'ucro. Por-
taizéto. apenas como excecao, dario elas pre-
juizo.

Art. 10 — Na mesma linha do raciocinio
desenvolvido no artigo anterior, temos de

considerar a hipotese de a empresa apre- -

sentar prejuizo em seu balanco. Sera mo-
mento especial, mas, exatamente em fun-
cao dessa excepcionalidade, deve o empre-

gado oferecer a contra-partida ao empre- -

gador. Por isso mesmo, cuida-se de nego-
ciar a reducao da jornada de trabalho e a
correspondente reducao salarial.

Os lideres sindicais e empresariais da
nova geracao entendem, cada vez mais,
que é necessario negociar, que é necessario
transigir, que é necessario cooperar, que é
necessario dividir responsabi’idade e resul-
tados. Entendem que uma negociacio nao
pode, nem deve ser, um didlogo de surdos,
onde uma parte tudo exige e a outra tud
nega. Negociacdo é troca reciproca de obri
gacoes e vantagens. Quando apenas uma
das partes se beneficia, ndo estda havendo
negociacao: estd havendo exploraciao de
parte de um dos parceiros.

Art..11 — E necessario configurar a si-
tuacao de crise, mediante a qual haveria a
negociacao referida no artigo anterior. O
projeto preve, expressamente, duas hipé-
teses, bastante razoaveis. Mas prevé, ainda,
que outras possam existir que demandem
a caracterizacio de crise. Por isso mesmo,
e para tornar mais dinimica as disposi-
¢coes da lei, ndo se cuidou.de fazer extenso
rol de situacdoes. A ocasidio demonstrari a
urgéncia de cada situacao.

Art. 12 — A justica. em nosso Pais, por
questdes que ndo convém sejam agora abor-
dadas, é notoriamente lenta. E a declara-
cao da situacao de crise e a negociacéo
para supera-la nao podem esperar. Por isso
mesmo, 0 projeto apela para o juizo arbitral
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extrajudiecial, cujo laudo tera efeitos ime-
diatos. Trata-se de sistematica perfeita-
mente valida e que respondera, pronta-
gente, as necessidades das partes envol-
das.

Art. 13 — A distribuicao de lucro é as-
sunto especifico, ndo podendo ser confun-
dido com bonificacoes ou gratificagoes.

Art. 14 — Parece-me perfeitamente va-
lido que o Governo (que também sairda ga-
ndo com a distribuicao de lucros, dada
anqiiilidade que reinard no meio ope-
rario, a'ém de evitar o0 aumento do numero
de desempregados) dé a sua contribuicao,
mediante o desconto de vinte por cento, no
imposto de renda devido pela empresa, do
total efetivamente pago aos empregados a
titulo de distribuicao de lucros.

Cumpre acentuar, ainda, que se trata de
uma isencao tributaria, cuja iniciativa cabe
perfeitamente ao parlamentar. Nesse sen-
tido os constantes pronunciamentos do Se-
nado Federal, alguns pronunciamentos des-
sa Casa e os acertados comentarios. de
Manoel Goncalves Ferreira Filho (opus ci-
tada, pag. 303) e de Geraldo Ataliba (o
Decreto-lei na Constituicao de 1967, LTR,
1967, pags. 65/66).

Art. 15 — Nada malis justo que a Justica
do Trabalho aprecie as questdoes quanto a
distribuicao dos lucros ja que ele sera de-
corrente, também, da forca de trabalho
utilizada para a sua obtencéo.

Art. 16 — O prazo de noventa dias pa-
) u-me razoavel para as empresas adap-
m seus estatutos as disposicoes desta

lei.

Art. 17 — A semelhanca de direitos tra-
balhistas, nada mais oportuno que se esta-
beleca o prazo prescricional de dois anos
para a reparacao de qualquer ato infrin-
gente de dispositivo legal relativamente a
distribuicao de lucros.

Art. 18 — O Programa de Integracdo So-
cial — PIS é uma tentativa timida para a
participacao nos lucros. Ji que a empresa
esta, efetivamente, distribuindo o luero ob-
tido com os seus empregados, nao ha razao

pﬁa que ela continue contribuindo para o
PIS.

Estas consideracoes precisavam ser fei-
tas a fim de que os nobres colegas conheces-
sem os motivos que me fizeram apresentar
este projeto de lei. A formula pode nao
ser perfeita. Mas, tenho a certeza de que,
a0 longo da tramitacao legislativa, a idéia
sairda substancia’'mente enriquecida, de-

monstrando ao Pals que o Congresso Na-
cional, gracas ao esforco conjunto de seus
membros, soube dar efetiva resposta ao
desafio que, ha anos, lhe tem sido imposto
relativamente a tormentosa questiao da
participacao nos lucros das empresas por
parte dos empregados.

Sala das Sessoes, — Celso Saboia.

LEGISLACAO CITADA, ANEXADA
PELA COORDENACAO DAS
COMISSOES PERMANENTES

LEI COMPLEMENTAR N.°2 7
de 7 DE SETEMBRO DE 1970

Institui o Programa de Integracao So-
cial, e da outras providéncias.

O Presidente da Republica

Faco saber que o Congresso Nacional de-
creta e eu sanciono a seguinte Lei Comple-
mentar:

Art. 1° E instituido, na forma prevista
nesta Lei, o Programa de Integracao Social,
destinado a promover a integracao do em-
pregado na vida e no desenvolvimento das
empresas.

§ 1.° Para os fins desta Lei, entende-se
por empresa a pessoa juridica, nos termos
da legislacio do Imposto de Renda, e por
empregado todo aquele assim definido pela
legislacao trabalhista.

§ 2° A participacio dos trabalhadores
avulsos, assim definidos os que prestam ser-
vicos a diversas empresas, sem relacao, em-
pregaticios, no Programa de Integracao So-
cla, far-se-a nos termos do Regulamento a
ser baixado, de acordo com o artigo 11 desta
Lei.

Art. 2.2 O Programa de que trata o arti-
go anterior seri executado mediante Fundo
de Participacdo, constituido por depdsitos
efetuados pelas empresas na Caixa Econo-
mica Federal.

Paragrafo unico. A Caixa Economica Fe-
deral podera celebrar convénios com estabe-
lecimentos da rede bancaria nacional, para
o fim de receber os depdsitos a que se refere
este artigo.

Art. 3.° O Fundo de Participacdo sera
constituido por duas parcelas:

a) a primeira, mediante deducao do Im-
posto de Renda devido, na forma estabe-
lecida no § 1.°, deste artigo, processando-se
0 seu recolhimento ao Fundo juntamente
com o pagamento do Imposto de Renda;
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b) a segunda, com recursos proprios da
empresas, calculados com base no fatura-
mento, como segue:

1) no exercicio de 1971, 0,15%
2) no exercicio de 1972, 0,25%;
3) no exercicio de 1973, 0.40%;

4) no exercicio de 1974 e subsequentes,
0.50%. )

§ 1.° A deducdo a que se refere a alinea
a deste artigo sera feita sem prejuizo do
direito de utilizacao dos incentivos fiscais
previstos na legislacao em vigor e calculada
com base no valor do Imposto de Renda
devido, nas seguinte proporcoes:

a) no exercicio de 1971, 2%

b) no exercicio de 1972, 3%
¢) no exercicio de 1973 e subsequientes, 5%.

§ 2.2 As instituicoes financeiras, socieda-
des seguradoras e outras empresas que nao
realizam operacoes de vendas de mercado-
rias participardo do Programa de Integra-
cao Social com uma contribuicdo ao Fundo
de Participacao de recursos proprios de va-
lor idéntico do que for apurado na forma
do paragrafo anterior.

§ 3.2 As empresas que a titulo de ine
tivos fiscais estejam isentas, ou venha
ser isentadas, do pagamentos do Imposto de
Renda, contribuirao para o Fundo de Par-
ticipacdo, na base de cdleculo como se ague-
le tributo fosse devido, obedecidas as per-
centagens previstas neste artigo.

+++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++

Centro Grafico do Senado Federal — Brasilia — DF
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(Republica-se em virtude da anexacao do PL n? 1.336/88)

PROJETO DE LEI N? 927-A, DE 1983
(DO SR. CELSO SABOIA)

Dispoe sobre a participagao do empregado no lucro da em
presa e determina outras providéncias; tendo pareceres:
da Comissdo de Constituigcao e Justicga, pela constitucio
nalidade, juridicidade, técnica legislativa e, no méri-
to, pela aprovacao; da Comissao de Trabalho e Legisla-

cao Social, pela aprovacdo; e, da Comissdo de Finangas,
pela aprovacao, com emenda.

Projeto de Lei n? 927, de 1983, tendo anexado o de n@.
.336/88, a que se referem os pareceres) %
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Dispoe sobre a participacio do em-
pregado mno lucro da empresa e de-
termina outras providencias; tendo pa-
receres: da Comissio de Constituicio e
Justica, pela constitucionalidade, juri-
dicidade, técnica legislativa e, no mé-
rito, pela aprovacdo; da Comissio de
Trabalho e Legislacio Social, pela
aprovacio; e, da Comissio de Financas,
pela aprovacdo, com emenda.

(Projeto de Lei n® 927, de 1983, a que
s¢ referem os pareceres).

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1.° O empregado de empresa priva-
da ou estatal, constituida sob a forma de
sociedade andénima, participari no lucro da
empresa, an forma prevista nesta Lel

Paragrafo tnico. A conceituacio de em-
regado é a mesma constante da Consoli-
dacdo das Lels do Trabalho.

Art. 2° Considera-se lucro, para os fins
desta lel, o assim tributado pela legislagéo
do imposto sobre a renda, deduzido o valor
deste e excluidas as penalidades aplicadas
pela inobserviincia de preceitos legais em
seu caleulo ou recolhimento.

§ 1.° Nao seri considerado lucro a valo-
rizacio do investimento nem as quantias
correspondentes ao aumento do valor do
ativo, decorrentes de correcdo monetaria ou
de reavaliacbes legalmente admitidas

§ 29 O lucro de empresas pertencentes
a grupos ou conglamerados economicos ou
financeiros serd apurado através do balan-

PROJETO DE LEI
N.% 927-A, de 1983

(Do Sr. Celso Sabdbia) b

co geral consolidado do exercicio das diver-
sas empresas gue os integram.

Art. 3.° Do lucro apurado na forma do
artigo anterior serdo distribuidos aos em~
pregados nao menos de vinte e ¢inco por
cento,

§ 4° A participacdo no lucro serd paga
de uma 86 vez ao empregado, no prazo
maximo de trés meses da data do encer-
ramento do balango do exercicio ¢ na exata
proporcido dos salarios percebidos por cada
um durante ¢ mesmo exercicio,

Pardgrafo tnico. O ndo pagamento na
época prevista importa em multa igual a
dez por cento do valor nfo distribuido,
acrescido esse valor da correciio monetaria
fixada para a Obrigacio Reajustdvel do
Tesouro Nacional no periodo entre a época
prevista e a do efetlvo pagamento.

Art. 5° E assegurado o direito a4 partieci-
pacdo a todo empregado que haja traba-
lhado mails de noventa dias no exercicio a
que os lucros distribuidos disserem respeito.

§ 1.° E assegurado, no caso de término
ou suspensao do trabalho, a participacfo,
nos lucros 4 menos que & dispense ou a
suspensdo tenha sido por justa causa.

§ 2° A participacio no lucro deferida
a empregado que integre a administracio
da empresa nfo é acumuldvel com a esta-
belecida nesta lei, cabendo ao Interessado
o direito de opcéo.

Art. 6.° O montante da participacio nos
lucros nédo se Incorpora ao salario nem a
este se equipara, para nenhum efeito.
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Pardgrafo tinico. Esse montante nao so-
frerd a incidéncia de imposta, taxa ou con-
tribuicdo previdenciaria, sobre ele incidin-
do apenas o imposto sobre a renda no mes-
mo percentual do que grava a distribuicdo
de dividendos.

Art. 7°© A empresa fica obrigada a fixar,
em lugares visiveis e de ficll acesso do em-
piregado, copia do balangco da conta de
lucros e perdas bem como do demonstrati-
vo de calculo do luero a distribuir entre os
empregados,

Paragrafo tunico. Devem constar do
demonstrativo, ainda que resumidamente,
os céaleulos que conduziram & respectiva
importanecia, especialmente:

I — 0 montante relativo ao lucro tribu-
tavel;

II — o total do imposto de renda devido;

II} — a participacao a ser distribuida aos
empregados,

Art. 8.2 Cabera ao sindicato da catego-
ria, tanto de empregados quanto de em-
pregadores, fiscalizar a distribuicdo de
lucro pela empresa, assim como impugné-
la, quando for o caso.

Art. 92 A inexisténcia de luero em um
exercicio, apurada em balanco e compro-
vada perante a reparticio fiscal compe-
tente, ndo gerara direito ao empregado de
pleitear a compensacio em exercicio no
qual houver lucro,

Art. 10. Assegura-se a empresa, sujeita
as disposicdes desta lel, em periodo de crise
configurado pela ocorréncia de condigoes
estabelecidas no artigo subsegiiente, o di-
reito de negociar com os empregados a re-
ducdo da jornada de trabalho e a corres-
pondente reducdo salarial.

Parigrafo Gnico. A negociacdo acima
referida serd realizada com & intervenién-
cia do Orgdo representativo dos emprega-
dos, se existente, e dos sindicatos da cate-
goria,

Art. 11.
ocorréncia:

I — da apuracdo de prejuizos superiores
a trinta por cento do patriménio liquido da
empresa, durante um unico exercicio ou em
trés exercicios consecutivos;

II — aectumulo de estoques ou reducao do
volume fisico de vendas, a precos equiva-
lentes ao da concorréncia, de montante su-
perior a trinta por cento da producéo atin-
gida no exercicio anterior.

- Paragrafo finico. Também configuram a
situacdo de crise outras ocorréncias que

o

Configura a situacéo de crise a

S

afetem seriamente a empresa e que serdo
levadas ao conhecimento dos empregados.

Art, 12. Havendo impasse quanto ao
acordo previsto no art. 10 ou sobre hipé-
teses do art. 11, a controvérsia serd resol-
vida através de juizo arbitral extrajudieial,
cujo laudo tera efeitos imediatos.

Art. 13. A concessdo de qualquer grati-
ficacao ou comissao voluntariamente paga
pela empesa nao a isenta da distribuicao
do luero nem pode ser abatida da mesma.

Art. 14, Do valor total da distribuicao de
lucros sera dedutivel do imposto sobre a
renda, devido pela empresa, percentual
equivalente a vinte por cento.

Art. 15. E da competéncia da Justica do
Trabalho, salvo as excecdes mnstltucian’
0 julgamento das causas decorrentes
dispositivo desta lei.

Art. 16. As empresas terdo o prazo de
noventa dias, a contar da publicacdo desta
lel, para adaptarem seus Estatutos aos dis-
positivos nela contidos.

Art. 17. Prescreve em dois anos o direi-
to de pleitear a reparacido de qualquer ato
infringente de dispositivo desta lei. .

Art. 18. A distribuicao de luero, nos ter-
mos desta lei, libera a empresa da contri-
buicdo prevista na alinea b do art. 3° da.
Lei Complementar n® 7, de 7 de setembro
d_ellg'i‘l}. relativamente ao respectivo exer-
cieio.

Art. 19. O Poder Executivo regulamen-
tard o disposto nesta Lel no prazo de no-
venta dias, a contar da data de sua pu-
blicacao.

Art. 20. A presente lei entra em vigor na

data de sua publicacéo.

Art. 21. Revogam-se as disposicoes e
contrario, : 3
Justificacdao
Das malis significativas, pelo profundo
conteido social que encerra, é a norma

contida no art. 165, item V, de nossa Carta
Politica:

“Art. 165. A Constituicdo assegura
além de outros que, nos termos da lei,
v%s?m 4 melhoria de sua condigcfio so-
cial:

---------------------------------------

V — integracfio na vida e no desen-
volvimento da empresa, com participa-
¢ao nos lucros e, excepcionalmente, na
lgcistﬁn, segundo for estabelecido em
el;

--------------------------------
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A participacao do trabalhador nos lucros
das empresas sempre fol ponto desejavel
mas nao alcancado plenamente, A esse pro-
posito creio ser de grande valia franscre-
ver o pensamento de Manoel Gongalves
Ferreira Filho, em seus “Comentarios &
Constituicao Brasileira” sobre o tema:

“A participacdo nos lucros foi, na
opinido de Pontes de Miranda (Comen-
tarios ... 1969, tomo VI, pag. 122), o
ponto mais novo da Constituicdo de
1946 no tocante a parte econémica, Era
ela prevista no art. 157, IV, que reza-
va: “Participacao obrigatéria e direta
do trabalhador nos lucros da empresa,
nos termos e pela forma que a lei de-
terminar, Entretanto, durante os vinte
anos de vigéncia da Constituicao de
1946, a participacao nos lucros nao foi
regulamentada pela lei, apesar do gran-
de numero de projetos a esse respeito
apresentados a deliberacao do Con-
gresso, O grande obstaculo a essa re-
gulamentacao era, na opinido dos dou-
tos, a exigéncia constitucional de que a
participacao fosse direta, o que im-
pedia a forma diferida e indireta de
participacao mais facil de ser estrutu-
rada (cf. Evaristo de Moraes Filho, “Da
ordem econdémica e social na Consti-
tuicio de 1967” in Estatutos sobre a
Constituicao de 1967, pag. 198). A exi-
géncia da participacao direta, como
decorre do texto em exame, desapare-
ceu. Existe, por isso, toda a flexibili-
dade, hoje, para 0 encontro da féormula
adequada para a participacao do tra-
balhador nos lucros da empresa.” (Sa-
ralva, Sao Paulo, 3% edicio revista e
aumentada, 1983, pag. 682.)

Este projeto de lei, de forma simples e
objetiva, propoe-se a ser um passo inicial
no cumprimento efetivo da norma consti-
Qminnal, E uma primeira tentativa que,

racas a colaboracio dos nobres colegas,
devera sair aperfeicoada e, depois de im-
plantada servirda de paradigma para a ex-
tensdo da participacdo nos lucros aos ou-
tros tipos de empresas.

Preliminarmente deve ser dito, ainda,
que até hoje o tema nao foi suficientemen-
te esclarecido e superado devido, funda-
mentalmente, a dois pontos: o primeiro
deles é a resisténcia dos empresarios, que
pode ser resumida nesta indagacdo: “Como
participarao os empregados quando houver
prejuizo?” O outro ponto é a impossibilidade
de uma regulamentacio abrangente, capaz
de estabelecer regras a totalidade das ativi-
dades econOmicas, dada a diversidade de
escala, estrutura e resultadns nos diferentes
setores da economia.

Ao primeiro ponto o projeto da solugcédo
patisfatoria, creio eu, quando aborda as
condicoes pelas quals se efetivard a redu-
cao da jornada de trabalho e a conseqiiente
peducao dos salarios. E quanto ao segundo,
kuida esta proposicao, exatamente, de fugir
a0 universo global das atividades empresa-
riais, fixando-se, especificamente, nas socie-
¢glades por acoes.

A analise de cada um dos artigos do
projeto, a seguir realizada, permitird conhe-
ger, mais de perto, as razoes dos dispositi-
Vos que ora sio apresentados a deliberacio
fa Casa.

A regulamentacao do dispositivo constitu-
rional que determina g participacdo do em-
pregado nos lucros da empresa deve, pode e
precisa ser discutida e adotada, como uma
flas formulas capazes de concorrer nao s6
para a diminuicio do desempregd como
rambém para a maior estabilidade dos tra-
balhadores nas empresas.

; f’assn agora a analise dos artigos do pro-
eto

Art. 1° Escolheu-se a empresa, estatal ou
privada, constituida sob a forma de socie-
dade anonima por ser mais facil iniciar-se a
regulamentacao do comando constitucional
por esse tipo de empresa. E que a Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pro-
curando premiar adequadamente o capital,
estabeleceu normas que podem perfeitamen-
te ser utilizadas para a distribuiciao do luero.
E, ao escolher as sociedades anénimas, o
projeto declara, enfaticamente, que suas dis-
posicoes atingem também as empresas es-
tatais, Nesse particular, alids, o Governo
deveria ser o primeiro a dar o exemplo.

Conceituou-se o0 empregado tal como o de-
clara a Consolidacao das Leis do Trabalho a
fim de evitar davidas.

Art. 2° A definicio de lucro obedece aos
mesmos parametros contidos na legislacéo
do imposto sobre a renda, o que nao val
exigir dessas empresas contabilizacdo pa-
ralela. A Ttnica modificacdo, plenamente
aceitavel, é que nao se debite a0 empre-
gado a mora no pagamento desse imposto
ou seu errado recolhimento. £ fato notério
gue alguns poucos empresarios preferem
pagar impostos com atraso enquanto tém
seu capital empregado em operacoes fi-
nanceiras mais rentaveis do que os acrés-
cimos. Para se evitar esse tipo de fraude,
o0 projeto pretende execluir as multas e cor-
recoes desses impostos para fins de avalia-
cao do lucro. Por outro lado, a fim de evitar
distribuicoes de lucros ficticios (os assim
denominados lucros contabeis) sfio descon-
sideradas as valorizacoes do investimento




Caixa: 174
927/1983
69

bem como os aumentos do valor do ativo
decorrentes de correcdo monetaria ou de
reavaliactes, embora legalmente admitidas.

No mesmo sentido, para evitar a fraude
contabil, disciplinou-se a distribuicio de
luero nas empresas pertencentes aos con-
glomerados econdmicos ou financeiros, o
que lé assunto de grande justica social e
fiscal

Art. 3° A exemplo do que ocorre com
as acoes das sociedades anonimas, é fixado
0 mesmo percentual de vinte e cinco por
cento para a distribuicao de luecro. Assim,
de um total de lucro de cem por cento, os
acionistas (capital) recebem vinte e cinco
por cento, os empregados (forca de traba-
1ho) outros vinte e cinco por cento e sobram
ainda cingiienta por cento as empresas
para capitalizacdo e desenvolvimento.

Art. 4° Disciplina-se a forma de pa-
gamento da participacdo no lucro, fixando-a
em trés meses da data do encerramento
do balanco do exercicio, especificando-se
que ele se dard na exata proporc¢ao dos sa-
larios percebidos por cada um durante o
mesmo exercicio, Pareceu-me a posicao
mais trangiiila, sem requerer muitos cal-
culos e sem cometer maiores injusticas.
Para evitar atrasos motivados por outras
razoes que nao a disponibilidade financeira,
o0 projeto estabelece multa e correcao mo-
netaria sem o que esse pagamento perderia
sua razao de ser.

Art. 5. Por uma questao elementar de
justica, assegura-se o pagamento a quem
tenha trabalhado por periodo igual ou su-
perior a noventa dias. £ que, a se estabe-
lecer prazo mais exiguo, ficaria dificil ve-
rificar-se se realmente esse empregado con-
tribuiu para o luero da empresa pois nao
chegou a se integrar perfeitamente nela.

Para evitar injustificados protecionismos,
0. projeto veda a acumulacao de distribui-
cdo de lucros a titulo de participacao na
administracdo da sociedade e por vinculo
empregaticio com a mesma,

Art. 6°2 Para nao onerar, injustifica-
velmente, a responsabilidade trabalhista
das empresas, 0 projeto meridianamente
exclul a possibilidade de se considerar como
agregada ao salario a distribuicao reali-
zada. Outrossim, ndo permite que sobre ela
incidam impostos. taxas ou contribui¢oes
previdenciarias. Apenas permite a incidén-
cla de imposto de renda, retido na fonte,
em percentual idéntico ao que grava a dis-
tribuicio de dividendos.

Art. 7.0 Esse artigo cuida da divulgacao
do balanco, da conta de lucros e perdas e
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do demonstrativo das contas efetuadas para
a distribuicao dos lucros.

Art., 8.° Para que nao haja interferén-
cia interna, caberi ao sindicato (tanto de
empregados quanto de empregadores) fisca-
lizar a distribuicao do lucro pela empresa
assim como impugna-la, quando for o caso.
A atuacado do sindicato é forma adequada
para, inclusive, resguardar e aumentar a
forca dos proprios trabalhadores,

Art. 9.° Esse artigo cuida da hipotese
em que nao haja lucro no exercicio. Nao é
episédio comum haver prejuizo. As empre-
s8as sdo constituidas para terem lucro. Por-
}»aptn. apenas como excecao, darao elas pre-

uizo.,

Art. 10, Na mesma linha do raciocin
desenvolvido no artigo anterior, temos
considerar a hipotese de a empresa apre-
sentar prejuizo em seu balanc¢o. Sera mo-
mento especial, mas, exatamente em fun-
cdo dessa excepcionalidade, deve o empre-
gado oferecer a contrapartida ao empre-
gador. Por isso mesmo, cuida-se de nego-
ciar a reducao da jornada de trabalho e a
correspondente reducao salarial.

Os lideres sindicais e empresariais da
nova geracao entendem, cada vez mais,
que € necessario negociar, que é necessario
transigir, que é necessario cooperar, que é
necessario dividir responsabilidades e resul-
tados. Entendem que uma negociacao nao
pode, nem deve ser, um didlogo de surdos,
onde uma parte tudo exige e a outra tudo
nega, Negociacao € troca reciproca de obri-
gacoes ¢ vanftagens. Quando apenas uma
das partes se beneficia, ndo estd havendo
negociacio: estd havendo exploracdo de
parte de um dos parceiros.

Art. 11. E necessario configurar a situa-
¢éo de crise, mediante a qual haveria a ne-
gociacao referida no artigo anterior. O pro
jeto preve, expressamente, duas hipodtese
bastante razoaveis. Mas prevé, ainda, que
outras possam existir que demandem a ca-
racterizagcdo de crise. Por isso mesmo, e
para tornar mais dindmica as disposicoes
da lei, nao se cuidou de fazer extenso rol
de situacoes. A ocasiao demonstrari a ur-
géncia de cada situacao.

Art. 12. A justica, em nosso Pals, por
questoes que ndo convém sejam agora abor-
dadas, é notoriamente lenta. E a declara-
cao da situacao de crise e a negociaciao
para supera-la nao podem esperar. Por isso
mesmo, o projeto apela para o juizo arbitral
extrajudicial, cujo laudo tera efeitos ime-
diatos. Trata-se de sistematica perfeita-
mente valida e que respondera, prontamen-
te, as necessidades das partes envolvidas.




Art. 13. A distribuicao de lucro é assun-
to especifico, nio podendo ser confundido
com bonificacoes ou gratificacoes.

Art. 14. Parece-me perfeitamente valido
que 0 Governo (que também saira ganhan-
do com a distribuicdo de lucros, dada a
tranqiiilidade que reinard no meio ope-
rario, além de evitar o aumento do numero
de desempregados) dé a sua contribuicgao,
mediante o desconto de vinte por cento, no
imposto de renda devido pela empresa, do
total efetivamente pago aos empregados a
titulo de distribuicao de lucros.

Cumpre acentuar, ainda que se trata de
uma isencao tributdria, cuja iniciativa cabe
perfeitamente ao parlamentar. Nesse sen-
tido os constantes pronunciamentos do Se-

ca\@do Federal, alguns pronunciamentos des-
Casa e o0s acertados comentarios de
ﬁannel Goncalves Ferreira Filho (opus ci-
tada, pag. 303) e de Geraldo Ataliba (o
Decreto-lel na Constituicdo de 1967, LTR,
1967, pags. 65/66).

Art. 15. Nada mais justo gue a Justica

do Trabalho aprecie as questoes quanto a

distribuicao dos lucros a que ele seri de-

corrente, também, da forca de trabalho
- utilizada para a sua obtencao.

Art. 16. O prazo de noventa dias pa-

receu-me razoavel para as empresas adap-

. tarem seus estatutos as disposicoes desta
lei. .

Art. 17. A semelhanca de direitos tra-
balhistas. nada mais oportuno que se esta-
beleca o prazo prescricional de dois anos
para a reparacio de qualquer ato infrin-
gente de dispositivo legal relativamente a
distribuicao de lucros,

Art. 18. O Programa de Integracao So-
cial — PIS é uma tentativa timida para a
participacdo nos lucros. JA que a empresa

_esta, efetivamente, distribuindo o luero ob-
tido com os seus empregados nao h& razéo

ara que ela continue contribuindo para o
PIS.

Estas consideracoes precisavam ser fei-
tas a fim de que os nobres colegas conhe-
cessem os motivos que me fizeram apresen-
tar este projeto de lei. A formula pode néo
ser perfeita. Mas, tenho a certeza de que,
a0 longo da tramitacao legislativa, a idéia
sairda substancialmente enriquecida, de-
monstrando ao Pais que o Congresso Na-
cional, gracas ao esforco conjunto de seus
membros, soube dar efetiva resposta ao
desafio que, ha anos, lhe tem sido imposto
relativamente a tormentosa questdo da
participacdo nos lucros das empresas por
parte dos empregados,

Sala das Sessoes, — Celso Saboia.

LEGISLACAO CITADA, ANEXADA
PELA COORDENACAO DAS
COMISSOES PERMANENTES

LEI COMPLEMENTAR N° 7,
DE 7 DE SETEMBRO DE 1970

Institui o Programa de Integracao
Social, e da outras providéncias,

O Presidente da Republica

Faco saber que o Congresso Nacional de-
creta e eu sanciono a seguinte Lei Comple-
mentar:

Art. 1.2 E instituido, na forma prevista
nesta Lei, o Programa de Integracao Social,
destinado a promover a integracao do em-
pregado na vida e no desenvolvimento das
empresas,

§ 1. Para os fins desta Lei, entende-se
por empresa a pessoa juridica, nos termos
da legislacao do Imposto de Renda, e por
empregado todo aquele assim definido pela
legislacao trabalhista.

§ 22 A participacio dos trabalhadores
avulsos, assim definidos os que prestam ser-
vicos a diversas empresas, sem relagdao, em-
pregaticios, no Programa de Integracao So-
cial, far-se-4 nos termos do Regulamento a
ser baixado, de acordo com o artigo 11 desta
Letl,

Art. 22 O Programa de que trata o arti-
go anterior serd executado mediante Fundo
de Participacdo, constituido por depdsitos
efetuados pelas empresas na Caixa Econé-
mica Federal

Pardgrafo finico. A Caixa Economica
Federal podera celebrar convénios com es-
tabelecimentos da rede bancaria nacional,
para o fim de receber os depdsitos a que
se refere este artigo.

Art. 3 O Fundo de Participacao sera
constituido por duas parcelas:

a) a primeira, mediante deducéo do Im-
posto de Renda devido, na forma estabele-
cida no § 1.2, deste artigo, processando-se o
seu recolhimento ao Fundo juntamente com
0 pagamento do Imposto de Renda;

b) a segunda, com recursos proprios das
empresas, caleculados com base no fatura-
mento, como segue:

1) no exercicio de 1971, 0,15%;
2) no exercicio de 1972, 0,25%:;
3) no exercicio de 1973, 0,40%;

4) no exercicio de 1974 e subseqiientes,
0,50%.

§ 1.2 A deducdo a que se refere a alinea
a deste artigo sera feita sem prejuizo do
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direito de utilizacdo dos incentivos fiscais
previstos na legislacédo em vigor e calculada
com base no valor do Imposto de Renda
devido, nas seguintes proporcoes:

a) no exercicio de 1971, 2%;
b) no exercicio de 13972, 3%

g ;J no exercicio de 1973 e subseqiientes,

§ 2.2 As instituicoes financeiras, socieda-
des seguradoras e outras empresas que néao
realizam operagdes de vendas de mercado-
rias, participarao do Programa de Integra-
¢do Social com uma contribuicdo ao Fundo
de Participacdo de recursos proprios de va-
lor idéntico do que for apurado na forma
do pardgrafo anterior,

§ 3.2 As empresas que a titulo de incen-
tivos fiscais estejam isentas, ou venham a
ser isentadas, do pagamento do Imposto de
Renda, contribuirdo para o Fundo de Par-
ticipacfo, na base de cdlculo como se aque-
le tributo fosse devido, obedecidas as per-
centagens previstas neste artigo.

---------------------------------------

Caixa: 174

PARECER DA COMISSAO
DE CONSTITUICAO E JUSTICA

I — Relatorio

O Projeto n.o 927/83 estd cristalizado em
21 artigos bem dispostos e trata de maneira
inteligente e justa, a meu ver, do direito
reconhecido aos empregados pela Consti-
tuicao Federal (165, V).

Determina que as empresas privadas ou
estatais, quando apresentem a forma de so-
ciedade andénima, reconhecam aos seus em-
pregados participacdo em seu lucro (art.
1.9) . Esclarece ser empregado o assim con-
ceifuado pela Consolidacio das Leis do
Trabalho (pardgrafo 1.°).

Estabelece considerar luero, a ser distri-
buido aos empregados, o valor tributado pe-
la legislacdo do imposto sobre a renda (art.
2.%), No paragrafo 1.° do 2.0 artigo é esta-
belecido néo ser considerado lucro a valo-
rizacdo do investimento nem as quantias
correspondentes ao aumento do valor do
ativo, decorrentes de correcio monetaria ou
de reavaliacdes legalmente admitidas. Pro-
cura o projeto com esta formula evitar in-
justica & empresa que se prepara na con-
quista de maijores lucros e, evidentemente,
dar maiores vantagens ao seu empregado.
No 2.° paragrafo do artigo sob comentario
hé o cuidado de se regrar: “o luero de em-
presas pertencentes a grupos ou conglome-
rados econdomicos ou financeiros sera apu-

rado através de balanco geral consolidado
do exercicio das diversas empresas que 0s
integram”.

Fixa o projeto em seu artigo 3.° o mini-
mo de uma parcela de 25% do lucro apu-
rado na forma do disposto em seu corpo.
Essa participacido serda paga de uma so vez,
“no prazo maximo de trés meses da data do
encerramento do balanco do exercicio e na
exata proporcéo dos saldrios percebidos por
cada um durante o mesmo exercicio”. Arti-
go 4° Penaliza a empresa com multa de
dez por cento do valor niao distribuido (pa-
ragrafo Gnico desse artigo) . Segundo o pro-
jeto a participacdo no lucro sera direito do
empregado que haja trabalhado mais de
noventa dias no exercicio a que o0s lucros
distribuidos disserem respeito (art. 5.2). .

Havendo término ou suspensio do tra-
balho, sem justa causa, a participacdo nos
lucros é assegurada ao empregado (pari-
grafo 1.° do artigo retrocitado). O empre-
gado integrando a administracao da em-
presa terd direito & opcdo entre a partici-
pacdo que porventura tenha nesta quali-
dade e a estabelecida no projeto, ndao po-
dendo ser acumuladas (paragrafo 2.° do ar-
tigo 5.°). A porcentagem da participacao
nos lucros nio se agrega ao salario, com
ele nao se equiparando. Apenas o imposto
de renda podera incidir sobre o montante .
pago ao empregado a titulo de participacao
e essa ineidénecia sera no mesmo percentual
gravante da distribuicido de dividendos (art.
6.2 e seu paragrafo Ginico) . Para que os em-
pregados conhecam com facilidade seu di-
reito & participacio, ficard a empresa obri-
gada a dar publicidade, em lugares visiveis
e de facil acesso aos servicais da cdpia
do balanco, da conta de lucros e perdas bem
como do demonstrativo de caleulo do lucro.
(Do demonstrativo devem constar os cal-
culos realizados para encontrar o valor da
participacéo, especialmente: o montante re-
lativo ao luero tributavel; o total do im-
posto de renda devido; a participacdo a ser
distribuida aos empregados (artigo 7° e
seu paragrafo tinico). No projeto se prevé
o direito aos sindicatos tanto dos emprega-
dos quanto dos empregadores, de fiscalizar
a distribuicdo de lucros pela empresa, bem
como impugné-la (artigo 8.9).

&

Se em um exercicio ndo houver luero, de
forma comprovada, ao empregado néo ca-
bera o direito de pleitear sua compensacéo
em exercicilo no qual houver lucro (artigo
9.9). A empresa poderd negociar a reducao
de jornada de trabalho e a correspondente
reducdo salarial, negociacdo a realizar-se
com a interveniéncia do 6rgdo representa-
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tivo dos empregados, se existente, e dos sin-
dicatos da categoria em periodos de crise
configurada pela apuracido de prejuizos su-
periores a 30% do patriménio liquido da
empresa, durante um tnico exercicio ou em
trés exercicios consecutivos ou actimulo de
estoques ou reducao de volume fisico de
vendas, a precos equivalentes ao da concor-
réncia de montante superior a trinta por
cento da producdo atingida no exercicio
anterior. Outras ocorréncias que afetem se-
riamente a empresa também serdo configu-
radoras de crise. (Artigo 10, 11 e seu para-
grafo finico). Em caso de impasse com re-
feréncia ao estabelecido nos artigos 10 e 11,
a controvérsia sera resolvida através de jui-
zo arbitral prejudicial (art. 12). Gratifi-
cacdo ou comissdo voluntariamente ‘paga

a empresa néo a livra da distribuicéo do

ro nem pode ser abatida da mesma (ar-
tigo 13). Sustenta o projeto em seu artigo
14 ser, do valor total da distribuicdo de lu-
cros, dedutivel do imposto sobre a renda,
devido pela empresa, percentual equiva-
lente a vinte por cento.

Serd competente para dirimir as querelas
surgidas em face das disposicoes da lel que
se quer transformar deste projeto a justica
do Trabalho (art. 15). As empresas terao
0 prazo de 90 dias, contados da publicacao
da lei, para adaptarem seus estatutos aos
‘dispositivos contidos na norma que dispde
a respeito da participacdo do empregado
nos lucros da empresa (art. 168). Havera
prescricao do direito de pleitear reparacio
de qualquer ato infringente de dispositivd
desta lei (art. 17). Fieard a empresa, com
a distribuicao de lucro, livre da contribui-
cdo ao PIS. O Executivo deveri regula-
mentar a lei de distrbuicéo de lucro no pra-
zo de 90 dias a contar da sua publicacdo
(art. 190).

Consideracoes

Vive-se momento em que a sociedade
passa a perceber a necessidade imperiosa
de que as classes sociais, as mais diversas,
tenham as mesmas oportunidades., Admito
sejam os seres humanos, entre si, uns mais
inteligentes convivem com super-ricos, e na-
que outros. Enfim, estas sfio caracteristicas
naturais. Mas, viver em um mundo onde
miseraveis convivem com super ricos, e na-
da se promover para que essa desigualdade
seja minorada caracteriza insensibilidade e
desumanidade. O universo é dirigido por
leis fisicas perfeitas; os movimentos dos
componentes do retrato do mundo se situam
dentro do que adjetivamos como perfeicio.
Por que, entao, se a natureza é harmdnieca,
0 ser humano se afasta desse modelo, fe-

cha os olhos ao que deve ser nosso para-
digma?

Fundado nessas sucintas, mas, conside-
deracdes verdadeiras e justas, ndo posso
deixar de aplaudir o Projeto n.° 927/83, sob
minha andlise, porque ele vem em socorro
dos empregados das empresas estatais e par-
ticulares, que apresentem a forma de so-
ciedades, por agdes. Segundo o artigo 28,
paragrafo 4.°, do Regimento Interno da Cé-
mara dos Deputados, a Comissdo de Justica
compete opinar sobre. ..

“b — direitos politicos da pessoa huma-
na e garantias constitucionais.”

Ora: a Constituicio Federal assegura aos
trabalhadores:

g (G L S e

V — integracao na vida e no desen-
volvimento da empresa com participa-
¢cdo nos lucros e, excepcionalmente, na
gestao, segundo for estabelecido.”

Relapsos seriam os representantes do po-
vo no Parlamento Brasileiro se deixassem
de votar, com a méaxima urgéncia, a regu-
lamentacéo desse direito que surde nao sé
de um principio de justica, mas, também,
da propria Constituicdo, obra da ecriacéo
humana. Deixar o artigo constitucional
concebido com o propésito de proteger a
pessoa apenas para enfeitar a Carta Magna
e nao fazé-lo funcionar sera crime de omis-
sao contrario aos interesses da maioria es-
magadora e empobrecida da familia desta
Nacao.

II — Voto do Relator

Frente ao relatorio e consideracées por
mim expedidas, voto, recomendando aos
meus honrados e dignos pares, considerar
0 Projeto n.° 927/83, o qual estende os lu-
cros das empresas mencionadas aos seus
servicais, Constitucional, Juridico, lavrado
em boa técnica legislativa e, ainda justo, em
seu mérito.

Sala das Sessoes, 17 de agosto de 1983, —
Plinio Martins, Relator.

IIT — Parecer da Comissio

A Comissao de Constituicao e Justica, em
reunido de sua Turma “B” realizada hoje,
opinou, unanimemente, pela constitucionali-
dade, juridicidade, téenica legislativa e, no
mérito, pela aprovacdo do Projeto de Lei
n.° 927/83, nos termos do parecer do Relator.

Estiveram presentes os Senhores Depu-
tados: Bonifiacio de Andrada, Presidente:
Leorne Belém, Vice-Presidente; Joao Divi-
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no, Jalio Martins, Valmor Giavarina, Plinio
Martins, Jorge Medauar, Aluizio Campos,
Ernani Satyro, Nilson Gibson, Gerson Pe-
res, Ademir Andrade, José Genoino, Mario
Assad, Roberto Freire, Raimundo Leite, Joao
Gilberto, Jorge Carone, Egidio Ferreira Li-
ma, Gastone Righi, Theodoro Mendes e José
Tavares.

Sala da Comisséo, 17 de agosto de 1983.
— Bonifacio de Andrada, Presidente — Pli-
nio Martins, Relator.

PARECER DA COMISSAO DE TRABALH™
E LEGISLACAO SOCIAL

I — Relatorio

O nobre Deputado Celso Saboia, através
do Projeto de Lei n.2 927, de 1983, ora exa-
minado, objetiva tornar o empregado par-
ticipe obrigatério no luero das empresas pri-
vadas ou estatais, desde que S5.A.

A proposicdo contém 21 artigos, discipli-
nando a matéria de forma clara e inteli-
gente. Sua fundamentacdo principal é 2
urgente necessidade de dar inicio ao cum-
primento do preceito contido no art. 165, V,
da Constituicao em vigor.

O artigo inicial da proposicao estabelece
que o empregado de empresa privada ou
estatal, constituida sob a forma de S.A,
participard de seus lucros. N&o sdo todos
os empregados que participarfo dos lucros
das empresas. Somente 08 empregados das
sociedade andénimas,

Alega o nobre autor que escclheu a so-
ciedade andnima por se prestar mais fa-
cilmente a regulamentacao do preceito cons-
titucional, o que néo ocorre com os demais
tipos de empresa.

No art.-2.° da proposicdo, da seu conceito
de luero, definindo-o0 como aquele tributado
no imposto de renda, e do conceito excluindo
a valorizacdo do investimento e as quantias
decorrentes do aumento do valor do ativo.
Estabelece, ainda, que o lucro de empresas
pertencentes a grupos ou conglomerados
economicos ou financeiros devera ser apu-
rado através do balanco geral consolidado
do exercicio.

Fixa. no art. 3° que do lucro apurado
um minimo de 25% deve ser distribuido aos
empregados, e pago de uma sO vez, tres
meses, no maximo,. apés o encerramento do
balanco (art. 4.2), sob pena de multa igual
a 10% do valor nao distribuido, tudo acres-
cido de correcao monetaria.

No art. 5. assegura o direito a partici-

pacao no luero de empregado que tenha, no
exercicio, ficado a disposicao do emprega-

dor por mais de 90 dias nao tenha sido
despedido ou dispensado por justa causa; e
nao permitindo a acumulacdo da partici-
pacdo nos lucros como empregado € como
membro da administracdo da empresa.

Estabelece que o montante da participa-
¢ao nos lucros nao se incorpora ao salario
e nem sofrera a incidéncia de imposto, taxa
ou contribuicio previdenciaria, exclusao fei-
ta do imposto de renda (art. 6.9).

Obriga a empresa a fixar, em lugar visi-
vel e de facil acesso, copia do balango, da
conta de lucros e perdas e demonstrativo do
lucro a distribuir entre os empregados (ar-
tigo 7°), outorgando ao sindicato da cate-
goria o direito de fiscalizacao e de impug-
nacao (art. 8.°).

Nao permite a compensacao de lucro n’

distribuido num exercicio por outro qu
anresenta resultados positivos (art. 9.2), e
assegura as empresas o direito de negociar
com seus empregados a reducdo da jornada
de trabalho, em periodo de crise, com a con-
segiiente reducdo salarial (art. 10), além de
oferecer o conceito de crise (art. 11).

No art. 12 dispoe que havendo impasse
na negociacio da reducdo da jornada de-
trabalho, deverda o mesmo ser solucionado
através de juizo arbitral extrajudicial.

Veda as empresas o desconto, na distri-,
buicdn do lucro, de eventuais gratificacoes
ou comissdes pagas voluntariamente pelas
mesmas aos emnregados f(art. 13).

0Os demais dispositivos versam sobre as '

questdes fiscais e trabalhistas que derivam
da aplicacdo e interpretacdo da lei.

A Justificacdo oferecida pelo ilustre autor
do projeto, é longa e, outrossim, clara e
inteligente, e permite, ao seu leitor atento,
perceber quao justa é a proposicao em
exame.

A douta Comissao de Constituicgo e Ju’

tica desta Casa, examinando o Projeto de
Lei houve por bem declara-lo constitucio-
nal, juridico e de boa técnica legislativa,
acolhendo o voto do relator gque, estribado
em dispositivo regimental, manifestou-se
enfaticamente pela aprovacao da propo-
sicao.

Este o Relatorio.
II — Voto do Relator
Dispoe ¢ inciso V do art. 165 de nossa
Constituicio vigente que:
“Ant, 165.

V — integracdao na vida e no desen-
volvimento da empresa com participa-

........................

-
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cdo nos lueros e, excepcionalmente, na
gestao , segundo for estabelecido.”

O referido preceito, conquista do legisla-
dor e constituinte de 1946, permanece até
hoje como letra morta, sem qualquer ini-
ciativa para regulamenta-la.

Passados mais de 37 anos, as empresas
continuam a pagar a seus empregados 0s
parcos salarios conhecidos, auferindo, a
maioria delas, lucros exorbitantes.

O Governo, dominado pelos grandes em-
presarios, muitos deles encastelados em pos-
tos de mando, preocupa-se em arrochar,
através de medidas iniquas, os ganhos ja
reduzidos da classe trabalhadora.

Urge por cobro a essa situacao, discipli-
do de vez a regra constitucional, atra-
de medida legislativa adequada como

a que estamos examinando.

Realmente, o Projeto de Lei n.° 927, de
1983, honra seu autor. Seu trabalho foi mui-
to bem elaborado, minucioso, prevendo as di-
versas hipoteses que o trabalho poderia en-
sejar, e resolvendo-as através de precei-
tos legais pertinentes € bem elaborados.

O Pais atravessa a pior crise de sua his-
toria, fruto da prepoténcia, do arbitrio, da
malversacao da colsa publica, de projetos
faraonicos, da pressuposta infalibilidade
dos detentores do poder. Sofre sua popu-
lacao obreira e disciplinada a conseqiién-
cia danosa dessa crise, empobrecendo-se
cada vez mais, sacrificada por uma poli-
tica salarial arrochante e injusta.

Enquanto isso, as empresas, privadas ou
estatais, as grandes empresas, os grandes
conglomerados, as multinacionais, auferem
lucros desmedidos, engordando seus co-
fres ou os das matrizes no exterior.

Ora, se temos o preceito constitucional

e assegura aos empregados a participacao

lucro das empresas, necesario se torna

a medida legislativa adequada que disci-
pline de vez a matéria.

O ideal seria obrigar todas as empresas,
e nao s6 as sociedades anéonimas, a distri-
buir seus lucros. Seria malis justo.

Concordamos com o nobre autor da pro-
posiao quando diz que ‘“escolheu-se a em-
presa, estatal ou privada, constituida sob
a forma de sociedade andénima, por ser
mais facil iniciar-se a regulamentacao do
comando constilucional por esse tipo de
empresa. E que a Lel n.© 6.404, de 15 de de-
zembro de 1976, procurando premiar ade-
quadamente o capital, estabeleceu normas
que podem, perfeitamente, ser utilizadas
para a distribuicio do lucro”.

Damos razao ao autor. O importante é
gue o primeiro passo seja dado. Disciplina-
da a distribuicao do lucro das sociedades
anOnimas, estatais ou privadas, aos seus
empregados, mais facil se torna fazer o
mesmo com 0s demais tipos de empresa.

Face ao exposto, opinamos pela aprova-
cao do Projeto de Lei n.° 927, de 1983.

E nosso voto.

Sala da Comissao, . —_
Francisco Amaral. j

III — Parecer da Comissao

A Comissdo de Trabalho e Legislacao So-
cial, em reuniao ordinaria de sua Turma
“A” realizada em 23-5-84, opinou, unani-
memente, pela aprovacao do Projeto de Lei
n° 927/83, nos termos do parecer do Re-
lator.

Estiveram presentes os Senhores Depu-
tades: Luiz Dulel, Presidente; Francisco
Amaral, Relator; Edme Tavares, Osmar,
Leitdo, Fernando Bastos, Aurélio Peres, Luiz
Henrique, Mario de Oliveira, Nelson Wede-
kin, Sebastido Ataide, Floriceno Paixio,
Fernando Cunha, Mario Assad, Brabo de
Carvalho, Nilson Gibson.

Sala das Sessoes, 23 de maio de 1984, —
Luiz Dulci, Presidente — Francisco Ama-
ral, Relator.

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS
I — Relatorio

Pelo Projeto de Lei n° 927, de 1983, o
ilustre Deputado Celso Saboia pretende seja
iniciada, a partir das sociedades anonimas,
a aplicacdo do preceito constitucional, con-
sagrado pelas diversas Constituicoes des-
te Pais, a contar da de 1946, segundo o qual
cabe aos empregados participacao nos lu-
cros das empresas as quais prestam sua
colaboracio.

O Deputado centra sua argumentacio no
fato de que os nossos governantes, quando
se dispuseram a dar ao capital uma remu-
neracao justa, capaz de estimuli-lo a con-
tribuir para a capitalizacao de nossas em-
gresa.s, nac encontrou maiores dificulda-

es.

Elaborou-se a Lei n.° 6.404, de 15 de de-
zembro de 1976, que em seu art. 202 § 2.°
determina sejam destinados & distribuicao
de dividendos aos acionistas nao menos do
que 25% (vinte cineco por cento) dos lu-
cros liquidos de cada exercicio calculados
de forma que estabelece.
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Lembrando que capital e trabalho nio sdo
forcas antagbnicas mas complementares,
propde o Deputado que se dé ao trabalho
tratamento idéntico, isto é, se destine a
participacao dos empregados ndo menos de
20% (vinte e cinco por cen‘o) dos lucros
das sociedades anonimas as quais prestam
a concurso do seu trabalho.

Justifica a opcao pelas sociedades anoni-
mas, que hoje respondem por ponderavel
parcela de nossa producio e empregam um
grande numero de trabalhadores, para gue
através dela seja iniciado o cumprimento
do preceite constitucional, por ter tido ne-
las inicio processo de participacao dos acio-
nistas, em niveis minimos fixados por lei,
nos lucros auferidos em cada exercicio. Afir-
ma, ainda, que a complexidade do assunto
impede a sua aplicacdo, num primeiro mo-
mente, ao universo das empresas e que a
experiencia colhida pela sua aplicacao as
sociedades por acoes permitird a sua exten-
sao paulatina aos demalis tipos de socie-
dades comerciais.

Examinando o projeto de lei em causa, a
Comissao de Constituicdo e Justica mani-
festou-se pela sua constitucionalidade, ju-
ridicidade e boa téenica legislativa e ou-
vida a Comissdo de Trabalho e Legisla-
cao Social, concluiu ela por sua aprovacao.

II — Voto do Relator

Procura o Deputado Celso Saboia, atra-
vés deste projeto de lei, regulamentar ¢
disposto no inciso V do art. 165 da Cons-
tituicao em vigor, cujo teor é o seguinte:

“Art. 165.

V — integracao na vida e no desen-
volvimento da empresa com participa-
¢ao nos lucros e, excepcionalmente, na
gestdo, segundo for estabelecido.”

..........................

Este preceito legal, que se repete em nos-
sas constituicoes, desde a de 1946, nao foi
até agora regulamentado, a despeito de véa-
rios projetos neste sentido, apresentados ao
Congresso Nacional com esse objetivo. Para
isto tem concorrido, como bem ressalta o
autor, nao s6 a dificuldades de se estabele-
cer regras abrangentes, aplicdveis a tota-
lidade das empresas, dada a diversidade de
escala, estrutura e resultados de cada uma
delas, como & resisténcia dos empresarios
que nao se dispuseram a admitir a parti-
cipacao dos empregados nos lucros, pois que
nenhum dos projetos anteriormente apre-
sentados disciplinava a forma’ pela qual po-
deriam compensar-se no caso de ocorréncia
de prejuizos.

E neste ponto que o projeto de lei do ilus-
tre Deputado Celso Sabdia inova e apre-

senta uma formula capaz de dar resposta
as objecoes que se se faziam até aqui, a re-
gulamentacao da matéria. De um lado li-
mita a obrigacdo de dar participaciao aos
empregados nos lucros, inicialmente, as em-
presas constituidas sob a forma de socie-
dades por acoes, que ja distribuem um per-
centual obrigatorio de seus lucros aos acio-
nistas detentores de parcelas do capial. De
outro lado impode aos trabalhadores a obri-
gacio de colaborar para a estabilidade da
empresa, em épocas de crise, quando, as-
sistidos pelas liderancas sindicais, poderio
negociar reducido de horarios de trabalho
e de proventos, como forma de manter a
estabilidade da empresa e a sua proépria es-
tabilidade nos empregos, numa espécie de
seguro desemprego, muito atil num pais q
nao possui instituicoes que assegurem i
trabalhadores sua sobrevivéncia quan
dispensados de seus empregos.

Considerando que a maioria das empre-
sas estatais j4 concedem aos seus empre-
gados panticipacdo nos lueros, em percen-
tuais superiores ao minimo estabelecido
neste projeto de lei, ndo teri ele qualguer
repercussao desfavoravel no Ambito das fi-
nancas publicas, ’

No entanto, o ilustre Deputado subsecritor
do projeto esposa uma tese com a qual, data
velia, nao podemos concordar, qual seja’
a de nao considerar como lucro as valoriza-
coes nem as quantias correspondentes ao
aumento do valor do ativo decorrentes de
correcao monetaria ou de reavaliacoes le-
galmente admitidas.

Ora, parte destas variacoes contabeis do
ativo por forca de lei, ndo transitam pelas
contas de resultado, sendo pois desneces-
saria sua mencao; outras, como a correcao
monetaria, podem constituir itens da re-
ceita ou da despesa da empresa, influin’
nos resultados tanto para pagamento
imposto de renda como para distribuicao de
dividendos a acionistas. Em vista disso, nos
parece que aquilo que é lucro para os acio-
nistas e para o imposto de renda, deve ser
considerado lucro também para efeito de
participacio de empregados, cumprindo pois
alterar o art. 2.9 do projeto de lei sob exa-
me e seus paragrafos, a fim de corrigir esse
tratamento discriminatério dos direitos dos
trabalhadores.

Para que os trabalhadores nao sejam ex-
cluidos da participacdo nos lucros, quando
deles se beneficiariam os acionistas e o fis-
co, propomos seja dada ao art. 2.° do pro-
jeto de lel sob exame nova redacao, na for-
ma da emenda anexa, que esclarece, tam-
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bém, o conceito de grupos, sistemas ou con-
glomerados de empresas € a forma de apu-
racao de lucros através de balancos com-
solidados.

Em razido do exposto, opinamos pela apro-
vacao do projeto com a alteracao do art.
2.2 nos termos da nossa emenda.

Sala das Sessbes, 2 de outubro de 1984,
— Sérgio Cruz, Relator.

EMENDA

Dé-se ao art. 2.° do projeto a seguinte
redacao:

Art. 2.° Considera-se lucro para os efei-
tos desta lei, o lucro liquido do exercicio
apurado de acordo com a Lei n° 6.404, de

de dezembro de 1976, antes da deducao

participacoes de empregados e admi-

nistradores, e deduzido o valor do imposto
sobre a renda.

§ 1.° O luero de empresas pertencentes
a grupos, sistemas ou conglomerados eco-
néomicos ou financeiros sera apurado atra-
veés do balanco geral consolidado do exer-
cicio das diversas empresas que os inte-
giram, incluindo a participacdo minorita-
“ria.

§ 2° Consideram-se grupos, sistemas ou
conglomerados econoémicos ou financeiros o
conjunto de empresas que tenha relaciona-
mento de controladora e controlada ou co-
ligada, conforme definidas no art. 265 da
Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

§ 3.2 Para elaboracao das demonstracoes
consolidadas deverao ser obedecidas as nor-
mas sobre consolidacdo estabelecidas nos
arts. 250 e 275 da mesma Lel n.° 6.404, de
15 de dezembro de 1976.

Sala das Sessoes, 9 de outubro de 1984, —
Sérgio Cruz,

III — Parecer da Comissao

.& Comissdo de Financas, em reuniao or-
dinaria realizada no dia 4 de outubro de
1984, opinou, unanimemente, pela aprova-
ca0, com emenda, do Projeto de Lei n.e 927,

de 1983, do Sr. Celso Sabdia, nos termos do
parecer do Relator, Deputado Sérgio Cruz.

Estiveram presentes os 8rs. Deputados:
Luiz Leal, Presidente; Agnaldo Timoteo e
Aécio de Borba, Vice-Presidentes; Fernan-
do Magalhdes, Moysés Pimentel, José Car-
los Fagundes, Luiz Sefair, Sérgio Cruz, Wil-
son Vagz, Luiz Baccarini, Angelo Magalhées,
Renato Johnsson, Nelson do Carmo e Men-
donca Falcéo.

Sala da Comissao, 4 de outubro de 1984. —
Luiz Leal, Presidente — Sérgio Cruz, Re-
lator.

EMENDA ADOTADA PELA COMISSAO

De-se ao art. 2° do projeto a seguinte
redacao:

“Art. 2.° Considera-se lucro para os
efeitos desta lei, o lucro liquido do exer-
cicio apurado de acordo com a Lei n.°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, antes
da deducdo das participacoes de em-
pregados e administradores, e deduzido
o valor do imposto sobre a renda.

§ 1.2 O lucro de empresas pertencen-
tes a grupos, sistemas ou conglomera-
dos economicos ou financeiros sera
apurado através do balanco geral con-
solidado do exercicio das diversas em-
presas que os integram, incluindo a
participacdo minoritaria.

'§ 20 Consideram-se grupos, sistemas
ou conglomerados econdmicos ou fi-
nanceiros o conjunto de empresas que
tenha relacionamento de controladora
e controlada ou coligada, conforme de-
finidas no art. 2656 da Lei n.° 6.404, de
15 de dezembro de 19786.

§ 3.2 Para elaboracdo das demons-
tracoes consolidadas deverao ser obede-
cidas as normas'sobre consolidacdo es-
tabelecidas nos arts. 250 e 275 da mes-
n;a Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de
1976.”

Sala da Comissdo, 4 de outubro de 1984.
— Luiz Leal, Presidente — Sérgio Cruz,
Relator,
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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETOD DE LEI
No 1.336, DE 1988
{Do Sr. Jorge Arbage)

Regulamenta a participacdo dos emprega-
dos nos lucros das empresas.

(Anexe-se ao Projeto de Lei n® 927, de
1983, nos termos do art. 71,
caput, combinado com o artigo 124, § 52 do
Regimento Interno.)

0 Congresso Nacional decreta:

Art. 19 F assegurada a participacdao dos emprega-
dos nos lucros das empresas.

Art. 20 Sera, no minimo, de dez por cento, a par-
te do lucro apurado, destinado a participacdao dos
empregados.

Art. 3% Os criterios de participacao nos lucros,
serdo objeto de regulamento a ser expedido pelo Presi-
dente da Republica, ouvidas as entidades maximas re-
presentativas das categorias econdtmicas e profissio-
nais e levara em conta a assiduidade, a antiguidade e
a produt ividade dos trabalhadores.

Art.. 4% Esta lei entrara em vigor na da de sua
publicacao.

Art. B2 Revogam-se as disposicoes em contrario.
Justificacio

Desde a promulogacao da Constituicdao democratica de
1946 que vem sendo constitucionalmente assegurada, de
modo claro e inequivoco, a participagao dos empregados
nos lucros das empresas, atualmente constante dos se-
guintes dispositivos:

"Art. 79 Sao direitos dos trabalhado-
res urbanos e rurais, alem de outros que
visem a melhoria de sua condicao social:
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XI _ participacao nos lucros,
sultados, desvinculada da remuneracao,
excepcionamente,

empresa,

Em face, portanto, dessa reiterada manifestacao do
poder constituinte que &, por sem duvida, a manifesta-
cdo mais auténtica da soberania popular cumpre ao le-
gislador disciplinar a matéria sem
procrastinacao.

delongas
E o que faz o presente projeto.
Sala das Sessoes, 6 de dezembro de 1988.
Deputado Jorge Arbage.
Centro Grafico do Senado Federal

_ Brasilia _ DF

ou re-
participacao na gestao da
conforme definido em lei."



CAMARA DOS DEPUTADOS

Defiro a tramitagcdo conjunta, a ex-
cecao dos Projetos de Lei n®s 1.328/88

e 1.392/88. Em 13.10.89.Pyblique-se.
g&v\é-—“ - mp‘
R

Presidente (

Exmo. Sr. Presidente da Camara dos Deputados ==

Deputado PAES DE ANDRADE

REQUEIRO, nos termos regimentais, que sejam ane

xadas ao PL 6.245/85, de minha autoria, que "DispBe sobre a par

ticipagdo do trabalhador no lucro da empresa", os seguintes pro

jetos de lei, por tratarem de matéria analoga:

GER 20.01.0050,5 —(SET/85!

PL 1.013/88 PL 1.058/88
PL 1.090/88 PL 1.226/88
Pl 3.:328/88 PL 1.336/88 (& APens0)
PL 1.383/88 . Pre3oanes-
4 PL 1.634/89 . PL 1.657/89
PL 2.009/89 . PL 2.360/89"
PL 2.381/89 - PL 2.382/89 -
PL 2.428/89 . PL 2.624/89
PL 3.498/89 PL 3.576/89
Sals

das Sessdes, ey 05 de tubro de 1.989
A N {w )
~ \;" - :}. \/'\._._F-a.__ﬂ— - \

Deputado VICTOR FACCIONI /

/

/
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