CAMARA DOS DEPUTADOS
(DO SR. PEDRO HENRY )

ASSUNTO:

Altera o artigo 22 da Lei n? 8.036, de 11 de maio de 1990, que

""dispoe sobre o Fundo de Garantia de Tempo de Servico e da ou-

tras providencias".

DESPACHO: APENSE-SE AO PROJETO DE LEI N° 913, DE 1991.
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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N? 1.757, DE 1996
(DO SR. PEDRO HENRY)

Altera o artigo 22 da Lei n? 8.036, de 11 de maio de
1990, que "dispoe sobre o Fundo de Garantia do
de Servico e da outras providéncias".

Tempo

(APENSE-SE AO PROJETO DE LEI N? 913, DE 1991)
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PROJETO DE LEI NJ4S)DE 1996
(Do Sr. PEDRO HENRY)

Altera o art. 22 da Lei n° 8.036, de 11
de maio de 1990, que "Dispde sobre o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo e dé outras
previdéncias".

. O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 22 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990,
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

" Art. 22 O empregador que nédo realizar os depositos
previstos nesta Lei, no prazo fixado no art. 15,
respondera pela atualizagdo monetaria da importancia
correspondente. Sobre o valor atualizado dos depdsitos
incidirdo ainda juros de mora de 1% (um por cento) ao
més e multa de 0,4% (quatro décimos por cento) ao dia
util | sujeitando-se, também, as obrigagbes e sanghes
previstas no Decreto-lei n® 368, de 19 de dezembro de

@& 1968,

§ 2° A multa de que trata o caput deste artigo fica
limitada aos seguintes percentuais:

| - 10% (dez por cento) sobre os valores dos depdsitos
efetuados até 30 (trinta) dias da correspondente
notificagdo de débito;

Il - 20% (vinte por cento) sobre os depésitos realizados
nos demais casos.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo. =
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CAMARA DOS DEPUTADOS

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposicbes em contrario.
JUSTIFICACAO

A estabilizagdo da economia com o Plano Real trouxe, como
consequéncia, a reducdo da taxa de inflagdo. Hoje, essa taxa ndo passa de 1%
ao més. A de fevereiro de 1996, segundo a FIPE, foi de 0,5%.

. No entanto, as multas por falta de pagamento de tributos
sdo altissimas. No FGTS, as multas por atraso nos depésitos variam de 10% a
20%, sem qualquer critério de proporcionalidade, ou seja, o percentual sera o
mesmo independentemente da ocorréncia de depdsito no dia seguinte ao
vencimento da obrigagio ou no final do més.

Quando o depdsito & realizado no més subseqiente, a
multa chega a 20%. Percentual absurdo, pois nem a Lei de Custeio da
Seguridade Social prevé multa tao alta.

Alem disso, os fiscais do trabalho, em nenhuma hipétese,
com relagdo a falta de depdsitos no FGTS, usam o critério da dupla visita, como
pretendemos adotar no presente projeto, limitando a multa em 10% para os

® depdsitos realizados até 30 dias apds a notificagdo do débito, como forma de
atenuagéo da pena.

Apesar de tudo isso, as empresas, as vezes, sdo obrigadas
a encerrarem suas atividades, pois, quando em dificuldades financeiras, ja sem
recursos para pagar seus impostos, ndo podem socorrer-se de financiamento ou
emprestimos junto a quaisquer instituigdes financeiras publicas, sem apresentar o
Certificado de Regularidade - CR, fornecido pela CEF.

Este projeto visa apenar a empresa proporcionalmente ao
periodo em que deixar de efetuar os depositos no FGTS, mediante a aplicagio de

=
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uma multa diaria de 0,4% ate o limite de 10%, cujo percentual sera mantido até 30
dias do recebimento da notificagio do débito e 20% nos demais casos.

Essas sdo as razbes pelas quais pedimos o apoio dos
nobres Pares para a aprovagéo do presente projeto.

Sa

601612
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e "LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS-CeDI"

LEl N° 8.036 - DE 11
DE 1990

Dispde sobre o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e dé outras providdncias

Art. 22. O empregador que ndo realizar os
depositos previstos nesta Lei no prazo fixado no art
15, respondera pela atualizago monetaria da impor-
tancia correspoendente, Sobre o valor atualizado dos
depdésitos incidirdo ainda juros de mora de um por
cento ao més e multa de vinte por cento, sujeitando-
se. lambém, as obrigagles e sancles previstas no
Diecreto-lei n® 368, de 19 de dezembro de 1968,

§ 1* A atualizagdo monetaria de que trata o
caput deste artigo serd cobrada por dia ce alraso.
lomando-se por base os Indices de variagao do
Bénus do Tesouro Nacional Fiseal (BTH Fiscal) ou,
nalalta deste, do titulo que vier a sucedé-lo, ou ainda.
a critério do Conselho Curador, por cutro indicador

. da inflagdo didria.

§ 2° Se o débito for pago até o Gltimo dia il
do més do seu vencimento, a multa prevista nesle
artigo sera reduzida para dez por cento

§ ¥ Para eleito de levantamento de débito
para com o FGTS, o percentual de oito por cento
mcidira sobre a remuneragio alualizada até a data
da respectiva operagdo,

DECRETO-LEI N° 368, DE 19 DE DEZEMBRO DE 1968 (*)

Dispoe sobre efeitos de débitos salariais e dd outras providén-
cias.

. Art. 1° A empresa em débito salarial com seus empregados ndo p_u:lr:rﬁ: o
I — pagar honorério, gratificagdo, pro labore ou qualquer outro t.lp:; ci::; r;j:'wbu:-
¢do ou retirada a seus diretores, soOcios, gerentes ou titulares da ﬁ::rna individual;
11 — distribuir quaisquer lucros, bﬂniﬁcaq&es,_qividmdm ou interesses a _scus. 50-
cios, titulares, acionistas, ou membros de orgdos dirigentes, fiscais ou consultivos;

III -- ser dissolvida.
Paragrafo Gnico. Considera-se em débito salarial a empresa que ndo paga, no pra-
z0 ¢ nas condigdes da lei ou do contrato, o salario devido a seus empregados.

Art. 2° A empresa em mora contumaz relativamente a salarios ndo ptgfc:la, a.lbém
do disposto no art. 12, ser favorecida com qualquer beneficio de natureza fiscal, tribu-
thria, ou financeira, por parte de orgdos da Unido, dos Estados ou dos Municipios, ou
de que estes participem. ‘ .

qﬁ i) Coﬁsid:raws: mora contumaz o atraso ou sonegacdo de siilirms dewd?s aos
empregados, por periodo igual ou 5upe1:iﬂr a 3 (trés) meses, sem motivo grave erelevan-
te, excluidas as causas pertinentes ao risco do empreendimento. . , .

§ 2° Nio se incluem na proibi¢do do artigo as operagdes de crédito desu:;ac!zs a li-
quidacdo dos débitos salariais existentes, 0 que devera ser expressamente Lc eric ; em
documento firmado pelo responsavel legal da empresa, como justificagdo do crédito.




"LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS-CeDI"

Art. 3° A mora contumaz e a infragdo ao art. 1° serdo apuradas m¢diante def n-
cia de empregado da empresa ou entidade sindical da respectiva categoria prs s<fonal,
pela Delegacia Regional do Trabalho, em processo sumario, assegurada ampla defesa
ao interessado.

§ 1° Encerrado o processo, o delegado regional do trabalho submetera ao Minis-
tro do Trabalho e Previdéncia Social parecer conclusivo para decisdo.

§ 2° A decis3o que concluir pela mora contumaz sera comunicada as autoridades
fazendérias locais pelo delegado regional do trabalho, sem prejuizo da comunicagdo
que devera ser feita ao Ministro da Fazenda.

Art. 4° Os diretores, socios, gerentes, membros de orgdos fiscais ou consultivos,
titulares de firma individual ou quaisquer outros dirigentes de empresa responsavel por
infracio do disposto no art. 12, | e 11, estardo sujeitos 4 pena de detencdo de 1 (um) més
a | (um) ano.

Paragrafo tnico. Apurada a infragdo prevista neste artigo, o delegado regional do
trabalho representar4, sob pena de responsabilidade, a0 Ministério Piblico, para a ins-
tauraciio da competente agio penal.

Art. 5° No caso do inciso 111 do art. 12, a empresa requerera a expedicdo de Certi-
dio Negativa de Débito Salarial, a ser passada pela Delegacia Regional do Trabalho me-
diante prova bastante do cumprimento, pela empresa, das obrigagdes salariais respectivas.

'. Art. 6° Considera-se salario devido, para os efeitos deste Decreto-lei, a retribuicdo
de responsabilidade direta da empresa, inclusive comissdes, percentagens, gratificagdes,
diarias para viagens e abonos, quando a sua liquidez e certeza ndo sofram contestagdo
nem estejam pendentes de decis3o judicial. -

Art. 7° As infragdes descritas no art. 17, 1 e 11, e seu paragrafo {inico, sujeitam a
empresa infratora a multa variavel de 10% (dez por cento) a 50% (cingiienta por cento)
do débito salarial, a ser aplicada pelo delegado regional do trabalho, mediante o proces-
so previsto nos arts. 626 e segs. da Consolidagdo das Leis do Trabalho, sem prejuizo da
responsabilidade criminal das pessoas implicadas.

Arti. 8° O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social expedira as instrugdes ne-
cessarias A execucdo deste Decreto-lei.

Art. 9° Este Decreto-lei entrard em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposicdes em contrario.

Brasilia, 19 de dezembro de 1968; 147° da Independéncia e 807 da Republica.
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