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CAMARA DOS DEPUTADOS
. PROJETO DE LEI N° 2.146, DE 1

(DO SR. PAULO PAIM)

Dispde sobre a politica nacional de salario e da outras

providencias.

(APENSE-SE AO PROJETO DE LEI N2 6.088, DE 1990).
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J ' Apense—-se ao PL. 4088/90
CAMARA DOS DEPUTADOS |
PROJETO wi&}gfén
( D Em 31 7/ 10 / 914. Presidente
_ - 0
PROTETD DE A€ N 21Uk )94
Dispde sobre a Pulitica“ﬂhcig
nal de salarios e da outras
providéncias.
-7 i
0 CONGRESSO NACIONAL decreta:
Art. 12 A politica Nacional de salarios ,respeitando o
- ‘ principio de irredutibilidade , tem por fundamento a livre negociagao coletiva e

reger-se-a pelas normas estabelecidas nesta lei.

Paragrafo Onico - As vantagens asseguradas aos trabalha
dores nos acordos , convengBes ou contratos individuais de trabalho , somente po
derdo ser reduzidos ou suprimidos por posterior acordo, convengdo ou contrato cole_
tivo de trabalho .

Art. 29 Para os efeitos desta lei , considera-se :

I - fica assequrado a todos os trabalhadores os reajustes
minimos mensais em percentuais igual a variagdo do INPC, ou outro determinate que
eventualmente o venha substituir, e que sera divulgado pelo IBGE, até o dia 25 de
cada més , de forma que o assalariado possa receber o valor correspondente ao indi
ce ainda no pagamento do salario do més em curso.

Art. 32 Fica assegurado a todos os trabalhadores antecipa

‘ goes quinzenais de no minimo 50 % do salario que teria direito.

JUSTIFICATIVA

Neste momento em que convivemos com um violento processo
de hiperinflagdo , quando a moeda americana , ultrapassa os |$.1.000 ( hum mil cruzei
ro) , em que os jurosa bancarios atingem 50 % e a inflagdo se encaminha para 40 %.Se
faz nescessario e urgente a adogao de medidas , mecanismos que venham pelo menos a ate
nuar o violento impacto que o presente clima de indexagdo do dolar , acabando com o0s
ativos reais financeiros , uma vez gque todos sabemos que o presente desastre da econo
mia , recaira sobre a massa de trabalhadores do nosso Pais.

Assim sendo entendemos que nossos pares , serao sensivels as

nossas ponderagdes e votardo pelo acolhimento da matéria.

Sala das SeuwssDes j%‘j de 1991
W ?

' PT/RS
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

Projeto de Lei n® 6.088-A, de 1990

"Dispbe sobre a politica nacional
de salarios, observado o disposto
na Constituicao Federal e da outras
providéncias."

APENSOS: Projeto de l1ei n® 733, de 1991, do Sr.
Paulo Paim; Projeto de Lei n@® 2.146, de
. 1991, do Sr. Paulo Paim; Projeto de Lei
n* 2.468, de 1992, do Sr. Matheus Iensen;
Projeto de Iei n¢ 2.770/92, da Sra.
Adelaide Neri.

AUTOR: Deputados Koyu Iha e Nelton Friedrich

RELATOR: Deputado Joao de Deus Antunes

I - RELATORIO

O Projeto de lei n® 6.088-A, de 1990, de autoria
dos 1ilustres Deputados Koyu Iha e Nelton Friedrich,
estabelece, em seu art. 1¢, o principio da irredutibilidade

. do saldrio real e a 1livre negoclagac coletiva como

fundamentos badsicos da politica nacional de salarios.

0O art. 2°¢, seguindo o disposto no inciso VI art.
8¢ da Constituicao Federal, define os sindicatos comc partes
obrigatdrias no processo de negociagao coletiva. O art. 3¢
explicita o alcance do inciso XXVI do art. 7¢ e do art. 114
da Constituicdo Federal, estabelecendo gque as vantagens
asseguradas aos trabalhadores em acordos, convengdoes e
sentencas normativas so6 poderaoc ser suprimidas ou reduzidas
por instrumentos posteriores. O art. 4¢ define os aumentos
salariais e a melhoria das condicdoes de trabalhc como

assuntos proprios da negociacao coletiva.
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O art. 5@¢, por sua vez, estabelece gque o0s
"saldrios, vencimentos, soldos, proventos e demais verbas
salariais, inclusive os beneficios previdencidrios em
manutencao", serao mensalmente reajustados pelo IPC. O art.
6° garante, ademais, a reposigdo, na data-base, de eventuais

perdas inflaciondrias nos doze meses anteriores.

O art. 7¢ permite o pagamento dos reajustes de
marco e abril de 1990 através da transferéncia de
titularidade de cruzados novos ou ainda em cruzeiros, em
cinco parcelas. O Projeto de Lei em epigrafe ainda prevé a

. vedacdo do efeito suspensivo aos recursos interpostos em
dissidio coletivo e a garantia de que os sindicatos poderao

atuar como substitutos processuais da categoria.

Apensos estdo os Projetos de ILei n¢s 733/91,
2.146/91, 2.468/91 e 2.770/92.

O Projeto de lei n® 733/91, de autoria do nobre

Deputado Paulo Paim, reafirma igualmente os principios da

irredutibilidade e da negociagao coletiva como fundamentos

da politica salarial, além de especificar, de forma similar

aoc do PL n® 6.088-A, as condigdées pelas quais opera o

reconhecimento dos acordos e convengoes coletivas de

. trabalho. E também semelhante a proposigaoc principal a

definicdo do objeto precipuo da negociagao coletiva:

aumentos reais, pisos salariais e melhoria das condigdes de
trabalho.

A diferengca da proposicao a gqual estd apenso,

entretanto, o PL n® 733/91 institui um sistema de prefixacao

de saldrios e precos, como pilar da politica nacional de

saldrios. De acordo com a sistematica proposta, o Poder
Executivo estabelece, no inicio de cada més, sua estimativa

de inflacgao.

A meta de inflacao sera o percentual de reajuste

minimo de salarios e, na regra geral, o teto maximo para os

GER 20.01.0050.5 —(SET/85)
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reajustes de pregos. Quaisquer reajustes de pregos em
percentual superior a meta de inflagdao devem, segundo ©
Projeto de Lei, ser aprovados pela camara setorial
respectiva, garantida a participagdo de representantes dos

trabalhadores.

Ademais, sempre gque a 1inflagao efetivamente
ocorrida for superior a meta estipulada pelo Poder
Executivo, o residuo inflacionario sera devido no segundo
més subsequente, prevendo-se um adicional equivalente a
metade do percentual excedente a 3%, caso o residuo seja

. maior que este ultimo percentual.

O Projeto de Lei n® 733/91 prevé ainda a
reposigao, no prazo maximo de dez meses, de todas as perdas
salariais acumuladas a partir de margo de 1990, apuradas com
base na variacadao acumulada do INPC. Fica assegurada
igualmente a incorporagao dos saldrios concedidos com base
no art. 9¢* da Lei 8.178/91.

Também de autoria do Deputado Paulo Paim €& o

Projeto de Lei n® 2.146/91, que propde sistematica de
reajustes salariais baseada no repasse mensal da variagao do
INPC do més anterior, além de assegurar antecipagdes

. guinzenais de, no minimo, 50% do salario.

O Projeto de Lei n¢® 2.468/91, cujo autor € o
ilustre Deputado Matheus Iensen, dispde basicamente sobre a
irredutibilidade do salario, requlamentando, portanto, o
inciso VI do art. 8¢ da Constituligcac Federal. Para tanto,

preconiza reajustes mensais pelo indice de inflagao do més

anterior (ndo especificado), com possibilidade de negociagao

de aumentos reais.

Determina, outrossim, ser nulo o ato que implique
perda do valor real dos salarios, devendo a Justiga
competente declarar sua nulidade, por arguigac de qualguer

individuo, dispensadas as custas judicials. Caso autoridade
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administrativa seja responsdvel por tal ato, incorrera na
pratica de crime de responsabilidade.

O ultimo Projeto de lei apenso ao PL n® 6.088-A e
o de n® 2.770/92, apresentado pela insigne Deputada Adelaide

Neri, o qual faculta ao empregador conceder abonos

pecunidrios a titulo de prémios ou de gratificagao de
produgado ou de produtividade, de participagao nos resultados

ou nos lucros.

E o relatdrio.

II - VOTO DO RELATOR

A atual politica salarial, regulamentada pela Lei
ne 8.419, de 7 de maio de 1992, prevé reajustes
quadrimestrais pela aplicagdo do chamado Fator de

Atualizacao Salarial (FAS) e antecipagdes bimestrals, em

| percentual ndo inferior & média geométrica do Indice de
Reajuste do Saldrio Minimo-IRSM acumulado no bimestre
‘ anterior. Esta regra de reajustes sdé protege a parcela
| . salarial até 3 salarios minimos, deixando para a negociagao
coletiva a discussdo em torno da preservagac do poder

aquisitivo das parcelas superiores a esse valor.

O saldrio minimo, por sua vez, € submetido apenas
a uma sistemdtica de reajustes quadrimestrais pelo FAS, com
garantia de incorporagao do PIB real "per capita" a cada més
de maio, caso a evolugao do saldrio minimo médio real anual

lhe tenha sido inferior.

Tais regras para o salario minimo acarretam, na
pratica, o congelamento gquadrimestral dos rendimentos de um
contingente numericamente importante de trabalhadores com

baixo grau de organizacao, além dos cerca de 13 milhbGes de
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aposentados e pensionistas que, Ppor imposigcao do que
determina o inciso II do art. 41 do Plano de Beneficios da
Previdéncia Social, sao reajustados pelo INPC sempre que O

valor do salario minimo for alterado.

O esgotamento da politica salarial determinada
pela Lei n® 8.419/92 ja& é evidente, decorridos pouco mais de
sete meses de sua vigéncia. Tal fato pode ser atestado pelos
acordos que vém celebrando os sindicatos de categorias mais
organizadas que, no minimo, vém garantindo antecipagoes
mensais de salarios e, em outros casos, a reposigao

. automatica da inflacado verificada no més anterior. O proprio
Ministro do Trabalho tem ocupado os veiculos de imprensa
para criticar a Lei n® 8.419/92, classificando-a como a

"pior politica salarial que o pais ja teve".

0 principal determinante da perda de eficacia da

politica salarial em vigor € a elevagao do patamar de
inflacao para a casa dos 25% mensais, que impde perdas reails
! significativas ao longo do gquadrimestre, especlalmente para
| o salario minimo, que nao se beneficia das antecipagdes

bimestrais previstas no art. 5¢ da Lel.

Deste modo, nao ha duvidas de que a redugao das

" taxas de inflacdo tem gque ser conseguida através de
mecanismos consensualmente estabelecidos, dgue reduzam OS

custos do ajuste econdémico. Neste sentido, a proposta de
prefixagcdo de pregos e salarios constante do Projeto de Lei

n® 733/91, de autoria do ilustre Deputado Paulo Paim, € a
alternativa que consideramos mais adequada a médio e 1longo

|
|
‘ prazos, desde que estabelecidas condicbes politicas e
| econémicas para sua implementacao.

No entanto, todos reconhecemos, no ambito da
Comissao de Trabalho, Administracao e Servigo Publico, as
dificuldades inerentes a prefixagao salarial na presente

conjuntura. Em fungao deste fato, a melhor alternativa seria
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optar por uma politica salarial que reduzisse a
periodicidade de reajustes salariais e ampliasse o valor da
parcela salarial a ser protegida pela indexagao. Neste
sentido, uma proposta ideal seria a do Projeto de Lei n°®
2.146/91, de autoria do ilustre Deputado Paulo Paim, que

tramita em regime de urgéncia nesta Casa.

Nao obstante, e apdés um longo processo de
negociagdo com o Ministro do Trabalho e demais Ministros da
Area econémica do Governo, acordou-se gque, no curtissimo
prazo, e dada a delicada conjuntura econdémica que o Pais
. atravessa, o avango possivel seria o de introduzir
modificagbées na Lei n*® 8.419/92, destinadas a minorar seus
efeitos deletérios sobre a classe trabalhadora, dentro da

perspectiva de uma politica salarial transitdria.

Neste contexto, somos pela rejeicao dos Projetos
de lLei n® 6.088-A, de 1990; n¢ 733, de 1991; n® 2.468, de
1992 e n¢ 2.770, de 1992; e pela aprovagao do Projeto de lLei
n® 2.146, de 1991, na forma do Substitutivo anexo, cujo teor
reflete precisamente o acordo firmado entre a Comissao do
Trabalho, Administracdoc e Servige Publico e o Poder

Executivo, contemplando os seguintes pontos:

. i) manutencdo da livre negociagao coletiva e do
principio da irredutibilidade salarial como fundamentos da

politica salarial.

ii) manutencdo do Indice de Reajuste do Salario
Minimo-IRSM e do Fator de Atualizagao Salarial-FAS;

iii) ampliagadao da parcela salarial objeto dos
reajustes quadrimestrais e antecipagodes bimestrais para seis
salarios minimos, em vez dos trés saldrios minimos
determinados nos artigos 4¢ e 5¢ da Lel n* 8.419/92. Tal
medida faz com que mais de 75% dos trabalhadores do mercado
formal tenham seus salarios integralmente protegidos pela

lei salarial, em lugar somente dos 55% que ganham até 3
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saldrios minimos;

iv) o art. 5°¢ prevé elevagao do percentual minimo
de antecipacdo bimestral, dos atuais 50% do IRSM acumulado
no bimestre anterior para 60%, ficando autorizado o Ministro
do Trabalho a elevar, por Portaria, o grau de indexagao nas

antecipacgdes bimestrais, para aproxima-lo da corregao plena;

v) a politica de antecipagdes bimestrais passa a
ser extensiva ao saladrio minimo e aos beneficios em
manutencdo da Previdéncia Social, conforme dispdem o0s

. artigos 7¢, 9¢ e 10 do Substitutivo. Garante-se, assim, a
isonomia de tratamento entre a totalidade dos trabalhadores

ativos e os 1nativos;

vi) o art. 8¢ atualiza e estabelece mecanismo
operacional de reajuste dos valores dos depdsitos recursais

a que se refere o art. 899 da CLT.

Estamos certos de que a aprovacac do Projeto de

Lei n® 2.146, de 1991, na forma do Substitutivo anexo,
constitui aperfeicoamento essencial da atual politica

salarial.

E o parecer.

Sala das Sessbes, em 17 de dezembro de 1992

Deputado Joao de Deus Antunes
Relator
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Sr. Presidente,

Requeremos nos termos do art.155 do Regi

mento Interno , a tramitacdo em Regime de Urgéncia do PL n2 2146/91, que

olitica Nacional de salarios e da outras providéncias.

Sala das Sessoes de Novembro de 1991
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CAMARA DOS DEPUTADOS

Secretaria-Geral da Mesa
Secao de Autografos

Brasilia, 02 de dezembro de 1991.

Senhor Secretario-Geral,

L)

Comunico a Vossa Senhoria que o requerimento para "a

. tramitacdo em Regime de Urgéencia do PL n9 2146/91, que dispoe
sobre a Politica Nacional de Salarios e da outras providéncias",
de autoria do Senhor Deputado PAULO PAIM e outros, nos termos
do art. 155 do Regimento Interno, contém numero suficiente de

signatarios, constando de:
256 assinaturas validas;
067 assinaturas em duplicata;

004 assinaturas ilegiveis, e

005 assinaturas nao conferem.

Atenciosamente, |

Che

Ilustrissimo Senhor

Dr. MOZART VI&ﬁNH DE PAIVA

DD. Secretario-Geral da Mesa da
Camara dos Deputados

NESTA

GER 20.01.0050.5
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001 PAULO PAIM

002 JOSE FORTUNATI
003 EDEN PEDROSO

004 SANDRA STARLING
005 ULDURICO PINTO
006 OSMANIO PEREIRA
007 MUNHOZ DA ROCHA
008 MAURO MIRANDA

009 ZAIRE REZENDE

010 SIGMARINGA SEIXAS
011 OSVALDO REIS

012 ELIAS MURAD

013 CELIO DE CASTRO
014 HERMINIO CALVINHO
015 JULIO CABRAL

016 JAMIL HADDAD

017 MAURO SAMPAIO

018 NESTOR DUARTE

019 CARLOS ALBERTO CAMPISTA
020 CESAR MAIA

021 EDUARDO MOREIA
022 CHICO VIGILANTE
023 PINHEIRO LANDIM
024 B. SA

025 MAURICI MARIANO
026 CELIA MENDES

027 ARMANDO COSTA

028 MARINO CLINGER
029 IVANDRO CUNHA LIMA
030 JORGE UEQUED

031 ODACIR KLEIN

032 WERNER WANDERER
033 WILSON MOREIRA
034 VALTER PEREIRA
035 MIGUEL ARRAES

036 BETO MANSUR

037 LUIZ SOYER

038 BENEDITO DE FIGUEIREDO

— o . _—
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039
040
041
042
043
044
045
046
047
048
049
050
051
052
053
054
055
056
057
058
059
060
061
062
063
064
065
066
067
068
069
070
071
072
073
074
075
076

VIRMONDES CRUVINEL
ALDO REBELO
RENILDO CALHEIROS
JACKSON PEREIRA
JOSE LUIZ CLEROT
PEDRO NOVAIS
CARLOS ROBERTO MASSA
MURILO REZENDE
RONALDO PERIM
COSTA FERREIRA
ADROALDO STRECK
PAULO HESLANDER
JOAO PAULO
EDMUNDO GALDINO
DEJANDIR DALPASQUALE
SERGIO AROCA
ATILA LINS

LAEL VARELA
GILVAM BORGES
EDSON SILVA
MURILO PINHEIRO
AGOSTINHO VALENTE
EDMAR MOREIRA
DERCIO KNOP
AROLDO GOES

VITAL DO REGO
GONZAGA MOTA
ANTONIO FALEIROS
PAULO SILVA

OLAVO CALHEIROS
PEDRO TONELLI
REDITARIO CASSIL
IVO MAINARDI
CARRION JUNIOR
OSWALDO STECCA
JABES RIBEIRO
GENEBALDO CORREIA
SERGIO CURY




077
078
079
080
081
082
083
084
085
086
087
088
089
090
091
092
093
094
095
096
097
098
099
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
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ROBERTO FRANCA
CESAR SOUZA
MANOEL MOREIRA
EULER RIBEIRO
CALDAS RODRIGUES
JOSE FALCAO

PAULO BERNARDO
WILSON CUNHA
PEDRO PAVAO
VIVALDO BARBOSA
ADAO PRETTO
RENATO VIANNA
FREIRE JUNIOR
ERNESTO GRADELLA
VALDOMIRO LIMA
SALATIEL CARVALHO
LUIZ TADEU LEITE
GERALDO ALCKMIN FILHO
ROBERTO JEFFERSON
JOSE CARLOS COUTINHO
SERGIO BARCELLOS
JOAO DE DEUS ANTUNES
JAQUES WAGNER
LOURIVAL FREITAS
WILMAR PERES
ALCIDES MODESTO
NILMARIO MIRANDA
JOAO HENRIQUE
JOAO TOTA

PEDRO ABRAO

JOSE LINHARES
ARACELY DE PAULA
JOSE REINALDO
CARLOS BENEVIDES
RODRIGUES PALMA
HAGAHUS ARAUJO
FLAVIO ARNS

JAIR BOLSONARO




115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
133
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152

JERONIMO REIS
MAURILIO FERREIRA LIMA
JOSE DIRCEU

CARLOS CAMURGA
RAMALHO LEITE

JOSE AUGUSTO CURVO
JOSE CARLOS SABOIA
FRANCISCO RODRIGUES
JORIO DE BARROS
AVENIR ROSA

LUIZ GIRAO

SIDNEY DE MIGUEL
MARCOS MEDRADO
PAULO ROCHA

MENDES BOTELHO
MARIA LAURA

CARLOS LUPI
ARIOSTO HOLANDA
JOSE CICOTE
AUGUSTO CARVALHO
LAERTE BASTOS
ANTONIO CARLOS MENDES THAME
LAIRE ROSADO

JOSE ALDO

CARLOS CARDINAL
FLAVIO ROCHA
ALCESTE ALMEIDA
SAULO COELHO
VALDENOR GUEDES
ERALDO TRINDADE
JUTAHY JUNIOR

JOAO MAIA

WANDA REIS

MARIO DE OLIVEIRA
MORONI TORGAN
JURANDYR PAIXAO
JOAO ROSA

LUIZ DANTAS
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153 JUNOT ABI-RAMIA
154 LAPROVITA VIEIRA
155 FABIO FELDMANN
156 LUIZ GUSHIKEN
157 HELIO ROSAS
158 RITA CAMATA
| 159 JOSE GENOINO
160 TUGA ANGERAMI
| 161 ALVARO RIBEIRO
. 162 ANNIBAL TEIXEIRA
I 163 MAURI SERGIO
: 164 ORLANDO PACHECO
| 165 ALUIZIO ALVES
166 HAROLDO LIMA
167 JOSE MUCIO MONTEIRO
168 LUCI CHOINACKI
169 RICARDO MORAES
170 EDUARDO JORGE
| 171 CLOVIS ASSIS
172 CARLOS SCARPELINI
173 FRANCISCO DIOGENES
. 174 MIRO TEIXEIRA
175 RAUL PONT
176 CARDOSO ALVES
177 JOSE SANTANA DE VASCONCELOS
178 TONY GEL
179 GETULIO NEIVA
180 JOSE MARANHAO
181 PEDRO VALADARES
182 PAULO TITAN
183 TELMO KIRST
184 RUBENS BUENO
185 ORLANDO BEZERRA
186 DIOGO NOMURA
187 MARIA LUIZA FONTENELE
188 EDESIO PASSOS
189 ANTONIO BRITTO
190 CARLOS SANTANA
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191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
210
211
212
213
214
215
216
4.3
218
219
220
221
222
223
224
225
226
247
228
229

IRMA PASSONI
FLORESTAN FERNANDES
RAQUEL CANDIDO
VALDIR GANZER
WILSON MULLER
REGINA GORDILHO
CIDINHA CAMPOS
BERALDO BOAVENTURA
LISANEAS MACIEL
EDUARDO MASCARENHAS
MENDES RIBEIRO
VLADIMIR PALMEIRA
JOSE ULISSES DE OLIVEIRA
EDUARDO BRAGA
MENDONGCA NETO

SAMIR TANNUS
BENEDITA DA SILVA
ALOIZIO MERCANDANTE
PAULO DUARTE
RONALDO CAIADO
NILTON BAIANO
TILDEN SANTIAGO
MAGALHAES TEIXEIRA
JORGE KHOURY

ISRAEL PINHEIRO
ZILA BEZERRA
FELIPE MENDES

NEUTO DE CONTO
ADYLSON MOTTA
HELIO BICUDO

LUIZ PONTES

NEY LOPES

GIOVANNI QUEIROZ
HAROLDO SABOIA
PAULO MARINHO
GENESIO BERNARDINO
IRANI BARBOSA

NAN SOUZA
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230
231
232
233
234
235
236
237

238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256

VALDEMAR COSTA
FATIMA PELAES
AECIO NEVES
JONI VARISCO
EDESIO FRIAS
JOAO FAGUNDES
LUIZ HENRIQUE
LUIZ PIAUHYLINO

ROBERTO VALADAO
ROBERTO ROLLEMBERG
JOSE BELATO
ONAIREVES MOURA
BETH AZIZE

JOAO NATAL
EVERALDO DE OLIVEIRA
EDI SILIPRANDI
MARIA VALADAO
EDISON FIDELIS
WALDIR GUERRA
SOCORRO GOMES
ADELAIDE NERI
NILSON GIBSON
PEDRO TASSIS

JOSE GERALDO

EZIO FERREIRA
BENEDITO DOMINGOS
LEOMAR QUINTANILHA
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Secretaria-Geral da Mesa
Secao de Autografos

Brasilia, 02 de dezembro de 1991.

Senhor Secretario-Geral,

Comunico a Vossa Senhoria que o reguerimento para "a
tramitacdo em Regime de Urgéncia do PL n® 2146/91, que dispoe
sobre a Politica Nacional de Salarios e da outras providéncias",
de autoria do Senhor Deputado PAULO PAIM e outros, nos <TEermos
do art. 155 do Regimento Interno, contém numero suficiente de

signatarios, constando de:

256 assinaturas validas;
067 assinaturas em duplicata;
004 assinaturas ilegiveis, e

005 assinaturas nao conferem.

Atenclosamente,

Ilustrissimo Senhor

Dr. MOZART VIANNA DE PAIVA

DD. Secretario-Geral da Mesa da
Camara dos Deputados

NESTA
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PROJETO DE LEI N¢° 6.088-A, DE 1990
(Dos Srs. Koyu Tha e Nelton Friedrich)

Dispoe sobre a politica nacional de salarios, observado o dis-

posto na Constituigcdo Federal e da outras providencias.

(As Comissoes de Constituigdo e Justiga e de Redagao (ADM); e

de Trabalho, de Administracao e Servigo Publicc - Art. 24, II).

S U M £ R I O

Proposig¢ao inicial
"' Na Comissao de Constituigao e Justiga e de Redagao
- termo de recebimento de emendas
- parecer do relator
- emenda oferecida pelo relator
- parecer da Comissao

- emenda da Comissao

0 Congresso Nacional decreta: federacbes, confederacgdbes e centrais sindica-
is.
Art. 1% A politica nacional de salarios, )
respeitado o principio da irregutibilidade do Art. 3% As normas e condicdes pactuadas em
salario real, tera como fundamento a livre ne- convencdbes e acordos coletives constituem led
gociagao coletiva e se regera pelas normas es- das partes. As vantagens aos trabalhadores ne-

tabelecidas nesta lei. les estabelecidas, assim como nas decisdes
normativas, serao asseguradas, atualizadas os

Art. 2% A negociacdo coletiva serd exercida seus valores, e so podem ser reduzidas ou Ssu-
pelos sindicatos da categoria econdmica ou primidas por convengao ou acordo coletivo pos-
profissional, como executores das decisbes a- terior, cgntra e1asrnau prevalecendo decisdes
provadas em assembléia geral dos 1nteressados, de politica socio-econdbmica do Poder

ou, se por ela autorizada, pelas respectivas Executivo.




Paragrafo Unico. Em qualquer caso serio res-
peitadas as decisdes convencionais coletivas

mais vantajosas e as legais minimas de prote-
Gdc ac trabalho.

Art. 4% O0s aumentos salariais e a melhoria
das condigdes de trabalho serdc fixados em
convengbes e acordos coletivos ou decisdes

normativas, observados, dentre outros fatores,
a compatibilizagdao com o mercado de trabalho,

a produtividade e a lucrativida do setor ou da
empresa.

Art. 5% Enguanto perdurar a inflacdo, os
salarios, vencimentos, soldos, proventos e de-
mais verbas salariais, inclusive os beneficios
previdencidrios em manutencao, serdc mensal-
mente reajustados com © objetivo de repor as
perdas salariais ocorridas no periocdo, inclu-
sive no més da data-base.

Paragrafo uUnico. O reajuste de que trata
© caput deste artigo sera automatico, fixado
mensalmente pelo IPC.

Art. 6% Na revisdo salarial anual, devera

ser observada a preservacg8c do poder aquisiti-
vo real existente na data-base anterior, sendo
assegurado, no minimo, o reajuste salarial com
base no aumento do custo de vida do periodo,
independentemente do aumento real.

Art. 7% O IPC relativo aos meses de marco e
abril de 1990 sera pago em cruzeiros via
transferéncia de titularidade.

Paragrafo uUnico. O0Os empregadores gue nao

dispuserem de cruzados novos processarao o pa-
gamento a que refere o caput deste artigo em
cruzeiros, em 5 parcelas, iguais e sucessivas,
a partir do més de junho de 1930.

Art. 10. Esta
sua publicacao,
contrario.

lel entra em vigor na data de
revogadas as disposicdes em

Justificacao

A questaoc salarial em nosso Pais é a mais
perversa e injusta. Estamos entre os povos de
menor saldrio do mundo. A concentracdo de ren-
da e riquezas apresenta um guadro de

indigni-
dade a agressao social. Assim sendoc precisamos
de decisiva vontade politica de mudar esta

face cruel da sociedade brasileira.

E agora, mais um planc econdémico e mais uma
vez arrocho, perdas salariais, desemprego, a-
gressao a dignidade do trabalhador.

Com outro agravante: joga-se ¢ trabalhador
"aos lebes", com a livre negociacdc ampla,
numa fase de recessac e pesada crise social.

Sala das Sessoes,

13 de dezembro de 1890.
Nelton Friedrich.

LEGISLACAO CITADA, ANEXADA PELA
COORDENACAO DAS COMISSOES PERMANENTES

) CONSTITUIGAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

TITuLO 11
Dos Direitos e Garantias Fundamentais

..............................................

CAPITULO 11
Dos Direitos Sociais

..............................................

Art. 8% E livre a associacdo profissional ou

) } sindical. observado o seguinte:
Art. B8% Em qualquer circunstancia, ndo se
darad efeito suspensivo aos recursos 1Nterpos= L
s em processo de dissidio coletivo. :
10 P W1 _ e sindicato cabe a defesa dos direi-
Art. 9% Nos termos do inciso III do art. 8% O3 @ intpresses coletivos ou Individuais da
da Constituigdo Federal, as entidades sindi- Fffﬁeggﬂ Inclusfve em questbes judiciais
cais poderao atuar como 5ub§t1tutn pPDEEES?aI ou fﬁj1h1strativas; -; .5
da categoria, NAo tendo BFICACTA & OeSISTEN= | . i simeiiss s ssecesis e e oy »,
cia, a renincia e a transacgdo individuais. . il

CAIXA: 104
de 1991
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coM1ssho DE CONSTITUIGAOD E JUSTICA E DE REDACAO

IERMO DE RECERIMENTO DE EMENDAS

PROJETO DE LEI Nt 6.0BG/50

Nos termos do art. 119, gaput, I, do Regi-
mento Internc da Cimara dos Deputados e do item III do Ato da
Mesa nt 177/89, o Sr. Presidente determinou a abertura - e dj

vulgacao na Ordem do Dia das Comissdes - de prazo para apre-
. sentacdo de emendas, a partir de 08/ 05/91 , por 5 sessGes.
Esgotadc o praza, nao foram recebidas emendas ao projeto.

Sala da Comimsio, em 14 de maio de 1991

ll"&vj‘t\-
HILDA DE SENA CORREA WIEDERHECKER

Secretaria

=
L.-ue:h s
COMISSAD DE 'Z-JNETITUI-QIEI E JUSTIGA E DE REDACAD

1-RELATORIO

Este Projeto ce Lel, ora sob o crivo cesta Comissdo, Of au-
taria dos eminentes Deputados KOYU IHA e NELTON FRIEDRICH, visa regulamentar a
politica nacional oe saldrios através da livre negociagio coletiva exercida pelos
sindicatos cda categoria econdmica ou profissional, como executores oas decisdes
aorovadas em Assembléia Geral dos interessacos, e terdo COmO Dressunosts bdsico

prirciplo da irrecutibilidace oo saldric real.

. Determina o Projeto gue as normas e condigdes pactuadas e
convencBes e acorcos coletivos, constituem lei das partes, € as vantagens a0%
trabalhadores nelas definidas, somente poderdo ser alteradas por nova  convenclo
ou scorco coletivo, ndo prevalecendo as decisBes oe politice econdmica do  Poder
Executivo. 0 Projeto pretende garantir um reajuste mensal de saldric, com base na
inflaclo passada, gue serd automdticamente corrigido pelo IPC. Pretende garantir
ainda gue, na revisdio anual de saldrios, seja mantico © mesmo poder agquisitive
real existente na data base anterior, sendo aSseguraco pelo menos o aumento da
custo de vida verificado no perfodo, indepencentemente do aumento real. O0s auto-
res argumentam que a quest3o salarial no Brasil é perversa e injusta, estando o
nosso pafs entre os de menor saldrio no mundo, sendo a concentragdo de rendas e
riguezas uma indignidade, uma agressdo social.

A matéria fol distribuida a esta Comissdo e & Comissdo de
Trabalho, ce Aoministraclo e Servigo Publico, gue opinard score o mérito.

Nos termos 0o art. 119, caput, Inciso [.do Regimento Inter-
no o3 CAmara dos ceputados, o Sr. Presicente oesta Comissdo ceterminou a abertu-
T8 Oe prazo para apresentacio de emendas, 2 partir oe 08/05/9). Esgatadc o praza.
nllo fcram recebicdas emendas a0 Projeto.

[I- vOTO DO RELATOR

Trat-se g matéria oe alta relevancia e significaoo. visa
corrigir olstorgdes nos saldrios dos trapalhadores orasileiros, tdp cefasagos e
arrochacos por sucessivas planos econdmicos. Visa ainda garantir o fiel cusorimen

to da Constituigdo Fegeral, no gue se refere ao papel dos sindicatos nas negoclia-
gbes coletivas oe trabalho.

A esta Comissdo Técnica compete analisar os pressupcstos oe
constitucionalidace, juridicidade, regimentalicace e técnica legislativa, nos ter
moe ¢o art.Y2, Inciso II1, do regiemnto Interno cga Cémara dos Deputados.

Ma matéria proposta estd observada 8 competéncia legislati-
va da Uni3ao, conforme art. 22, Inciso I da Constituiclo Federal. [pualmente  a
iniciativa parlamentar ca Lel Ordindria estd obediente ac art. 59, incisolll, e
art. &, caput, da Constituigdo Federal. Também atende ao preceituaco no art. 48,
caput, oa Carta Magna no pertinenete i prerrogativa do Poder Legislativo para
sua spreclagdo.

Por fim,cumpre analisar a redaglo. Obeserve-se que o art.
79 do Projeto oe Lei em andlise prescreve:

“Art, 79, O IPC relativo socs meses oe marco e aoril de
1.990 serd pago em cruzeiros via transferéncia de titularidade ." (grifo nosso)

Parece-nos gue & intenclo dos autores € a ge permitir 0
pagamento e IPC referente @ esses meses, através de cruzados novos bloqueados
{ntencBo gue fica mals patente se atentarmos ao pardgrafo unlco do artigo suora-
citaoo:

*Pardgrafo Jnico: Os emoregadores gue nio dispuserem de
cruzados novos processards o pagamento a que se refere o caput deste artigo em
cruzeiros ..." (grifo nosso)

Sem entrar no mérito, gue nio compete a esta Comisslo Tée-
nica nests caso, CUMDTE-noS apresentar uma emenda modificativa ao art. 79,visan-

do aoeguar 3 redacdo ao Que NOS Darece ser a real intencBo oos autores.

Ante ao exposto, voto pela constitucionalidade, juridicidece
e apropriaca tecnica legislativa oeste Projeto oe Lel, nos termos da &menda.

E o nosso Darecer.

Sala da Comissdo , emJSde maio de 1.991.

5

..-I. s % L

Deputaco José Dirceu-PT/SP

Emencaa Modificativa

DE-se go artigo 79 do Projeto de Lel n@ 6.088, oOe 1.990, a
seguinte recagic:

sart. 79. O IPC relativo aos meses oe marco e abril de
1,990 sera pago em cruzados novos via transferéncis de titularidade.™

Justificacio

Trata-se apenas de acequar & redacio deste artigo i resl
intenclio dso autorss, substitulndo o termo scruzelros® por "cruzados novos”.Con-
sidere-se também que ndose faz transferéncia de titularidace de cruzeiros, o que
reforca a argumentacio da redaclo inaceguaca.

Sala da Comissdo, em &dde maio, de 1.991.

Deputado JOE DIRCEU-PT/SP

"ﬁ"; * PARECER DA COMISSRO
—

A Comissdo de Constituicdoc e Justica e de Redagidc, em
reunido ordindria realizada hoje, opinou unanimemente pela
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa, com
emenda, do Projeto de Lei no 6.088/90, nos termos do  parecer
do relator.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Joho Matal - Presidente, Roberto Magalhlies, Jurandyr
pPaixdo & Edevaldo Alves da Silva - Vice-Presidentes, Benedito
de Figueiredo, José Burnett, Messias Géis, Paulo Marinho, Pe-
dro Valadares, José Lulz Clerot, José Thomaz Monb, Luiz Carles
Santos, Mauri Sérgic, Mendes Ribeiro, MNelson Jobim, WNilson



Gibeon, Renatc Vianna, Wanda Reis, Eden Pedroso, Francisco EMENDA - CCJR
Evangelista, Adylson Motta, Gerson Peres, Oscar Travassos, Os- RIBrApd JLid comTibad
‘valdo Malo, André Benassi, Jutahy Junior, Sigmaringa Seixas,
Gastona Righi, Rodrigues Palma, Hélio Bicudo, José UDirceu,
Luiz Gushiken, Eduardo Braga, Arclde de Oliveira, Evaldo Gon- Dé-se 20 art. 79 dc projeto a seguinte redacio:
calves, Jesus Tajra, Alberto Goldman, Antdnioc de Jesus, Ivo "Art. 7¢ - O IPC relativo aos meses de mar¢o e abril
Mainardi, Aroldo Gdes, Jolo de Deus Antunes  Magalhdes Tei- de 1990 serd pago em cruzados nowos via transferéncia de
xeira. titularidade.”
-:1 -
Sala da Comissioc, em/A de ju?{de 1991 Sala da Comissao, em 5/‘-‘-‘5/’7?/1
A\ ’ y
4 f‘-".-ll.-"'""-'-'_'-r._
—_— .
'
Deputadd JOSE DIRCEU o Deputado JOSE n:chu
Aylator Relakor
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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N® 2146, DLE 1991
(Do Sr. Paulc Paim)

& o & . . il - -~ ool
DispGe sobre a politica nacional de salédrio e d3 outYyws

providéncias.

(APENSE-SE AO PROJETO DE LEI N2 6.088, DE 1990)

0 CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 A politica Nacional de salarios ,respeitando o
principio de irredutibilidade , tem por fundamento a livre negociagao coletiva e
reger-se-a pelas normas estabelecidas nesta lei.

Paragrafo Onico - As vantagens asseguradas aos trabalha
dores nos acordos , convengdes ou contratos individuais de trabalho , somente po
derao ser reduzidos ou suprimidos por posterior acordo, convengdo ou contrato cole
tivo de trabalho .

Art. 29 Para os efeitos desta lei , considera-se :

I - fica assequrado a todos os trabalhadores os reajustes
minimos mensais em percentuais igual a variaca@o do INPC, ou outro determinate que
eventualmente o venha substituir, e que sera divulgado pelo IBGE, até o dia 25 de
cada més , de forma que o assalariado possa receber o valor correspondente ao indi

ce ainda no pagamento do salario do més em curso.

Art. 32 Fica assequrado a todos os trabalhadores antecipa

- gbes quinzenais de no minimo 50 % do salario que teria direito.



CAIXA: 104
de 1991

LOTE: 70

PL N° 2146

33

JUSTIFICATIVA

Neste momento em que convivemos com um violento processo
de hiperinflagao , quando a moeda americana , ultrapassa os |$.1.DUD ( hum mil cruzei
ro) , em que os jurosa bancarios atingem 50 X e a inflagfo se encaminha para 40 %.Se
faz nescessario e urgente a adogdo de medidas , mecanismos que venham pelo menos a ate

nuar o violento impacto que o presente clima de indexagdo do dblar , acabando com o0s

ativos reais financeiros , uma vez que todos sabemos que o presente desastre da econo
mia , recaira sobre a massa de trabalhadores do nosso Pais.

Assim sendo entendemos que nossos pares , serdo sensivelis as
nossas ponderagoes e votardo pelo acolhimento da matéria.

Sala das Sewssd s_;%?-da 1991
C'_ -
’/’Dgﬁﬂm—’ ’ i

PT/RS

Centro Grafico do Senado Federal — Brasilia — DF




CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° 6.088-A, DE 1990
(Dos Srs. Koyu Iha e Nelton Friedrich)

Dispoe sobre a politica nacional de salarios, observado o

disposto na Constituicdo Federal e da outras providéencias e

tendo parecer, da Comissao de Constituigao e Justica e dep),

Redacao, pela constitucionalidade, juridicidade e técnica

legislativa, com emenda. Pendente de parecer da Comissao

de Trabalho, de Administracao e Servico Publico.

(PROJETO DE LEI N¢ 6.088, de 1990, a que se refere o pa-
recer, tendo apensados os de n®s 2.146/91, 2.468/91, 733/

91 (2.F70/82]) .

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1% A politica nacional de salarios,
respeitado o principio da irredutibilidade do
salario real, tera como fundamento a livre ne-
gociagao coletiva e se regera pelas normas es-
tabelecigdas nesta lei.

Art 2% A negociacgdoc coletiva sera exercida
pelos sindicatos da categoria econbémica ou
profissional, como executores das decisbes a-
provadas em assembleia geral dos 1nteressados.
Qu, Se por ela autorizada, pelas respectivas

federacdes, confederacdes e centrais sindica-
is.

Art. 3% As normas e condigdes pactuadas em
convengdes e acordos coletivos constituem lei
das partes. As vantagens aos trabalhadores ne-
les estabelecidas, ass'm como nas decisdes
normativas, serao asseguradas, atualizadas os
seus valores, e so podem ser reduzidas ou su-
primidas por convengdc ou acordo coletivo pos-
terior, contra elas nac prevalecendo decisdes
de politica socio-econdmica do Poder
Executivo.

"“Earéurafo unice. Em qualguer casoc seraoc res-

peitadas as decisbfes convencionais coletivas
mais vantajosas e as lega's minimas gde prote-
Cdoc ao trabalho.

Art., 4% Qs aumentos salariais e a melhoria
das condicbdes de trabalho serac fixados em
convencdes e acordos coletivos ou decisdes
normativas, observados, dentre outros fatores,
a compatibilizagaoc com o mercado de trabalho,
a produtividade e a lucrativida do setor ou da
empresa.

Art 5% Enquanto perdurar a inflacéo, os
salarios, vencimentos, soldos, proventos e de-
mais verbas salariais, inclusive os beneficios
previgdenciarios em manutengdoc, serac mensal-
mente reajustados com O objetivo de repor as
perdas salariais ocorridas no periodo, inclu-
sive no mas da data-base.

Paragrafo Unico. 0 reajuste de que trata
0 caput deqte artigo serda automatico, fixado
mensalimente” pelo IPC.

Art. 6% Na revisao salarial anual, devera
ser observada a preservacaoc do poder aguisiti-




2

vo real existente na data-base anterior, sendo 1
assegurado, no minimo, o reajuste salarial com tos & |
base no aumento do custo de vida do perfodo. categogy

sindicato cabe a defesa dos diref-
resses colativos ou individusis da
. Inclusive em questdes jJjudiciais

independentemente do aumento real. g PN
3 ou criiindistrativas; o
Art. 7% 0 1Pc’ relativo aos meses de margo e ST S R R B R A ............N\QL
abril de 1980 sSerd pago @M Cruz@irDsS VIB  ...vi.eeseasocanssaiseeanons toMgssossaansa !

transferéncia de titularidade.

Paragrafo unico. O0Os empregadores que nao
dispuserem de cruzados novos processarac o pa-
gamentc a que refere o caput deste artigo em
cruzeiros, em 5 parcelas, iguais e sucessivas,
a partir do més de junho de 1990.

comM1ssXo DE CONSTITUICAD £ JUSTICA E DE REDACKRO

Art. B® Em qualguer circunstancia, naoc se
dard efeito suspensivo aos recursos interpos- AERNQ DE_RECERINENIO DL ENENDAS
tos em processo de dissidio coletivo.
FPROJETO DE LEI NY &.0BB/90
Art. 9% Nos termos do inciso 111 do art. B®
da Constituicfo Federal, as entidades sindi-
cais poderdo atuar comoc substituto processual

da categoria, ndo tendo eficdcia a desistén- Nos termos do art. 119, gagut, I. do Regi-
S cla, a ranﬂnc%a e a transagado individuais. mento Internc da Cimars dos Deputades e do ites [II do Ato da
i -— Mesa n' 177/89, o Sr. Presidents determinou a abertura - e dj
(=}] = - - -
o Art 10. Esta lei entra em vigor na data de wlgn:fn na Ordem do Dia das Comissoss - ds prazo pars :P"
O - sua pub 1CE{:EO. revcgada!‘:‘- as dispnsn;ﬁes em sentagaoc de emendas, & partir de 08/ 05/ 91 . por 5 Sessoes.
% contrario Fsgotado o prazo, nao foram recebidas emandas ao projeto.
@0 =
=t g dusﬂficm;an Sals da Comissao, em 14 de maio de 1991
F
ag‘ A qQuestac salarial em nOosSso Pais @€ a mai1s
~ < perversa e injusta. Estamos enire os povos de
= menor salario do mundoc A concentragaoc de ren- |4 {
ga da e riguezas apresenta um gquadro de indigni- L

dade a agressaoc social. Assim sendo precisamos HILDA DE SENA CORREA WIEDERHECKER

de decisiva vontade politica de mudar esta Secretaria
face cruel da sociedade brasileira.

E agora, mais um plamrc econdmicc e mais uma
vez arrocho, perdas salariais, desemprego. a- 5 \
gressdo a dignidade do trabalhador. cancds ot
COMISSAD DE CONSTITUICAD € JUSTICA E DE REDACAD
Com outro agravante: joga-se o trabalbhador
"aos lebes", com a livre negociagdc ampla, 1-RELATORIO
numa fase de recessdo e pesada crjsa_cocial.

Este Projeto oe Lel, ora sob o crivo cesta Comissdo, oe au-

Sala das SessOes, 13 de dezembro de 1990. _  ,,;y, aos eminentes Deoutados KOYU IMA & NELTON FRIEDRICH, visa regulamentar  a

Nelton Friedrich. politica racional de saldrios atraveés da livre negoclacdo coletlva exercida pelos

sindicatos da categoria econdmica ou profissional, como executores cas oOeclsles

aprovadas em Assempléia Geral oos [mteressados, e terdo como oressuoosto Dasico
o principic oa irreoutibilidace oo salarlc real.

Determira o Projeto gue as normas e condigdes pactuadas 9
convencdes & acoroos coletivos, constituem lel das partes, e as vantagens a0
trabalhadores nelas oefinidas, somente pooerdo ser alteradas por nova Cowengllo
ou scorooc coletivo, nlo prevalecenoo as ocecisdes de politica econdmica do  Poder

TITULO 11 Executivo. O Projeto oretende garantir um reajuste mensal oe saldric, com Dase ne
Dos Direitos e Garantias Fundamentais Inflaglo passaca, que serd sutomdticamente corrigico pelo IPC. Pretende garantir
ainda oue, ra revislo arual de saldrics, sels mentido o eesmo pooer aquisitivo
real existente na data base anterior, sendo asseQurado pelo menos O Rumento do
custo oe vide verificeco ro perfodo, lndepencentemente do susento real. Os suto-
carfTuLo 11 res arguesntas oue s questlo salarial no Brasil € perversa e injusta, estando o
Dos Direitos Sociais nosso pafs entre os de menor saldrio no mudo, senco a concentracho de rendas e
riguezas usa naignicsce, uma agressic soclal.

A matéria fol clstribuida & esta Comissdo e @ Comissdo oe

Trabalho, o= Acministraclo e Servigo Plbllico, gue colnard sobre o mérito.

Art. 8% £ livre a associacdo profissional ou Nos termos oo art. 119, cabut, inciso [.00 kegimento inter-
sindical, observado o seguinte: no pa “émara cos oeoutaoos, o 5r. Presicente oesta Comissdo ostermirou @ a08TTu-
ra Of Draio para anﬂser:t-;h Oe smendas, a Dartir oe 08/0%/91, _Eiwtﬂ o orazo,
no foram recebicas emencas a0 Projeto.

LEGISLACAO CITADA, ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DAS COMISSOES PERMANENTES

- CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

..............................................

..............................................




[1- vOTO DO RELATOR

Trat-se oe matéria de alta relevancia e significscn. Visa
corrigir oistorgdes nos salirios oos trabalhacores orasileiros, tlo oefssacas =
arrocracos DOT sucessivos olanos econdmicos. Visa alnda garantir o flel cumorimen
ta da Constituicdo Feperal, no que se refere ac papel cos sindicatos nas negocia-
ches caletivas oe trabalho.

A esta Comisslo Técnica compere anallsar os pressuDcstos O
constitucionalldeoe, ‘uridicidacs, regimentallcace e técnica leglslativa, nos Ler
mos oo art.2, inciso III, do reglesnto interno ca Clears oos Deoutados.

Ms matéria proposta estd obssrvecs s competdéncias legislati-
va da Unilao, conforme art. 22, Inciso | da Constitulclo Federal. Igualsente
{niciativa parlamentar ca Lel Ordirdria estd obedlente a0 art. %9, Incisalll, e
art. &1, caout, da Constitulgdo Feceral. Tasbém atende a0 preceitusas ro art. a8,
caout, ca Carta Magna ro pertinenete i prerrogativa do Pooer Legislativo
sus apreciaglo.

pars

Por fim,cumore anallsar a redaclo. Obesarve-se oue o art.
78 do Frojeto oe Lel em andlise prescreve:

“Art. 79. 0 IPC relativo sos meses de marco e sbril o
1.990 serd Dago em cruzeiros via tranaferdncia oe titularidace ." (grifo nosso)

Parece-nos gue & Intenclio Oos sutores & a ce perwmitir o
pagamento oe IPC referente 3 sases measd, atfavés Of Cruzados novos bDlogueados |

intenclo gue fica mals patente se atentarmos ao pardgrafo unico do ertigo suwors-
clitado:

"Paragrafo unico: O3 empregadores oue nlo olsousersm s
cruzsdos novos orocessarlo o pagamento a gue se refere o caput oeste artigo (]
cruzeiros ..." (grifo nosso)

Sem entrar no mérito, oue nllo compate s esta Comissbo Téc-
nica neste caso, CumDTE-NOS apTesantar uma emenos eodificativa so art. 79, visan-

do aoequar a recaCdc ac oue nos parece ser & real Intencllo oos autores.

Ante ao exposto, voto pela constitucionalldade, juricicicace
® 3OTOOTI308 tecmica legislativa oeste Projeto oe Lel, nOs rermos Ca emenos.

E o nossoc parecer.

Sala da Comissho , =m 3l e maio oe 1.991.

- LR | [

Deputaco Josd DircewPT/SP

Emenca Modificativa
DE-se a0 artigo 79 do Projeto oe Lel n@ £.088, oe 1.990, a
seguinte recaGho:

*Art. 7¢. 0 [PC relativoc sos messs o= margo @ sOril - ]
1.990 serd Dago em cruisdos novos via transferdncia oe titularicsce.”

Jkatlficacho

Trati-s& apenas Of sosquar a redeclo oeste artigo 3  real
intenclo dso sutores, substitulndo o termc "cruzeiros® por "cruzsdos novos®.Con-

e

sidere-se tampém gue nliose far transferéncia de titularicsce o cruzeliros,
reforga a arpgueentacio da recaclo (nacecusds.

Sale da Comisslo, em £dde maio, o 1.991.

SR
i<

Deoutsdo JEE DIRCEL-PT/SP

=
i
—

PARECER DA COMISSAO

A Comissic de Constituiclo s Justica s da Redacic, an

reunido crdindria realizada hoje, opinou ynanimemante pala
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa, con
emanda, do Projeto de Lei nv 6.088/90, hos termcs do  parecar
do relator.

Estiveram prassntes os Senhores Deputados:

Jodo Natal - Presidents, Roberto Magalhles, Jurandyr
paixic & Edevaldo Alves da Silva - Vice-Presidentss, Banedlito
dea Figueiredo, José Burnett, Messias G&ia, Paulo Marinho, Pe-

dro Valadares, Jose Luiz Clarot, José Thoma:z Nond, Luiz Carlos
-sntos, Mauri Sérgic, Mendes Ribeiro, Halson Jobim, MNilson
Gibson, Ranato Vianna, Eden FPedroso, Francisco
Evangelista, Adylson Motta, Gerson Peres, Oscar Travassos, Os-
valdo Malo, André Banassi, Jutahy Junter, Sigmaringa Seixas,
Gastons Righi, Rodrigues Palma, Hélio Bicudo. Josk
Lais Cushiken, Eduardo Braga, Arolde de Oliveira, Evaldo Gon-
calves, Jesus Tajra, Alberto Goldman, Antdnio de Jesus,
Mainardi, Aroldo Gées, Joio de Deus ARtunas e Magalhies Tei-

xaira.
" de jﬁpﬂﬁfdt 1991
%

Wanda HRels,

Dirceu,

Ivo

Sala da Comissic, am

o SR
- =
P write
¢
-—-""_F ‘.
Deputadd JOSE DIRCEU
lator

EMEMDA - CCJR )
HIOrApd Jgit cpaTimid e

pé-se ao art. 79 do projeto a sequinte redacidoc:
“Art. 79 = O IPC
da 1590 serid pago em cruzados 233n| via transferéncia de

relativo acs meses de margo e abril

titularidade.” s
v ’/—"
Sala da Comissido, im_.ﬁﬁfﬂﬁ/ [

" _l-..l"l.-"'""'-.-'_._—

_"_;‘j’f ';lé:u

Daputado JOSE DI

Relakor

0 que




3 PROJETO DE LEI \? 2146, DL 1991

-

23 (Do Sr. Paulc Paim)
2 Dispoe sobre a politica nacional de salédrio e 45 outYrs”
Eg providencias.
o~

Eﬂ

i = (APENSE-SE AO PROJETO DE LEI N 6.088, DE 1990)

2o

0 CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 A politica Nacional de salarios ,respeitando o
principio de irredutibilidade , tem por fundamento a livre negociagdo coletiva e

reger-se-a pelas normas estabelecidas nesta lei.

Paragrafo Onico - As vantagens assequradas aos trabalha
dores nos acordos , convengGes ou contratos individuais de trabalho , somente po
derdo ser reduzidos ou suprimidos por posterior acordo, convengdo ou contrato cole
tivo de trabalho .

Art. 29 Para os efeitos desta lei , considera-se :

I - fica assegurado a todos os trabalhadores os reajustes
minimos mensais em percentuais igual a variagdo do INPC, ou outro determinate que
eventualmente o venha substituir, e que serd divulgado pelo IBGE, até o dia 25 de
cada més , de forma que o assalariado possa receber o valor correspondente ao indi
ce ainda no pagamento do salario do més em curso.

Art. 392 Fica assequrado a todos os trabalhadores antecipa

- gOes quinzenais de no minimo 50 % do salirio que teria direito.

JUSTIFICATIVA

Neste momento em que convivemos com um violento processo
de hiperinflag@o , quando a moeda americana , ultrapassa os 1$.1.000 ( hum mil cruzei
ro) , em que os jurosa bancarios atingem 50 % e a inflagdo se encaminha para 40 %.Se
Faz nescessario e urgente a adogdo de medidas , mecanismos que venham pelo menos a ate
nuar o violento i1mpacto que o presente clima de indexagdo do dolar , acabando com os
ativos reais financeiros , uma vez que todos sabemos Que o presente desastre da econo

mia , recaira sobre a massa de trabalhadores do nosso Pais.

Assim sendo entendemos que nossos pares , serao sensiveis as
nossas ponderagdes e votardo pelo acolhimento da matéria.

Sala das Seussdes j%’?'da 1991
Fr_#J_FﬂgéégggégiLnaan—~——*3

PT/RS




PROJETO DE LFI1 \? 2468, DE 1991

IDo Sr. Matheus lensen|

- &
bispoe sobre A irredutibllidade do saldric e d& ou.ras pro

videnciLas.

(APENSE-SE AD PROJETO DELEL W% 6.0BB, DE 1990).

0 CORIGRESSD MACIOMAL decreta:

Art, 19, O saldric do trabalhador e do servi-
dor publico civil e militar & irredutivel no seu valor real,
assegurado o poder de compra, salvo ¢ disposto em convengdo ou
acordo coletivo.

Art. 29. A atualizagac salarial se dard a cada
més, considerado o Indice da inflagdc do més anterior, dispen
sadas outras avaliacfes, estabilizando-se os valores se ndo fo
rem registradas variagoes a maior nos Indices da inflagdo refe

rida.

Art. 39, Podera haver negociagidc entre emprega-
dos e empregaderes com Lnterveniéncia ou representagio dos res

pectivos sindicatos, visando negociagbes que concedam ganhos a
cima dos provenienteés das variagoes a maior dos [ndices da in-
flagic, sem prejulzo de outras reivindicagoes,

Art. 49, B nulo o ato que determinar a perda do
valor real deos salirios dos trabalhadores e dos servidores pd-
blicos civis e militares, devendo a nulidade ser declarada, de
planc, pela Justiga competente.

§ 19, Qualguer pessca poderd arquir & nulidade
do aro de gue traca © “"caput® deste artigo, dispensadas As Cus
tas judiclais, correndo © Frocesss, no procedimento sumarissai-

mo

§ 9. Todos os atos do processo, de gue erata es
te artigo, realizar-se-ao ho midxims dentro de noventa dias,
contados desde a propositura da agaoc ate a setenga.

Aft. 59. Incorre na pritica de crime de responsa
bilidade a autoridade gue determinar a fixagio de I[ndices ou
de reajustes salarias, dos trabalhagdores ou dos servidores ci=
vis ou militares, com perda de ganho real.

Pardgrafo dnico, A autoridade que assim incor-
rer, serd afastada de seu cargo e responderd civil e penalmen-
te pele se ato, gue serd declarado atentarSrio acs direitos

soCclais & As garantias individuais do crabalhador.

Art. £9. Instalada a agic referida no artigo 49
desta lei, a autoridade serd afastada de seu Cargo e, no <Caso
de empregador, a empresa ficard sujeita a multa diiria mo wva-

lor total do saldrio devido a totalidade de sua folha de paga

mento correspondente acs trabalhadores reclamantes, montante
este gue serd calculade ao final da acan, para Assegurar o pa-
gamento do devido aos reclamantes.

FarSgrafo finico. Aos servidores civis ¢ milita-

res serd paga a reposicac, na hipbtese do “caput® deste arti-

go, dentro de sessenta dias contados da publicagido da sentenga.

Artigc 79. Esta lei entra em vigor na data de

sua publicagao,

Art. B9. Revogam-se as disposicOes em COntrario.

JuUusTir1l1cACkD

O presente projeto de lel, gque trata da irreduti
bilidade do saldrio, busca adequar a realidade do trabalhador®
brasileirc ac disposto no artigo 79, inciso VI, da Constitui-
§30 Federal,

A irredutibilidade do saliric hd de ser assegura
da sobre o saliric real e ndo apenas sobre o saldrio nominal,
este desgastado pelo crescente Indice da inflagao, fera ainda
indomada.

A irredutibllidade do saldrio & direito dos tra
balhadores urbanos e rurais, bem como dos servidores pablicos
civis e militares, se observado o artigo 79 da Constituigao,
combinado com o disposto no artigo 39, § 29, da mesma Lej Maj-
or .

Ocorre gque este princlplo nac vem sendo observa
do por falta de um instrumento legal gqus explicite a matiéria de
sorte a impedir o que todos sabemos ¢ conhecemos ser "achata
mento salarial®, hoje em pratica sistemicica por parte do  Go-

verno Federal, com a cumplicidade dos empresirios, ressalvadas

as excegdes honrosas.

0 projeto disciplina, pols, a matérla, estabele
cendo gue a irredutibilidade protege o salirio real, asseqguran
do o poder de compra, com & imedlata reposigdo do que for de-

teriorada pelo processo inflaciondric.

Acertadas todas as balas contra a inflagao, o
gsalirio estari estabilizado, permitida a negociagao para noves

ganhoa, conforme O previato no artiweo 319 da lei proposta.

Inova-se no gue cOncCerne ac crime de responsabd-
lidade, a ser imputado a guem fixar Indices ou reajustar sald
rios, dos trabalhadores ou dos servidores piblicos civis ou mi

litares, com perda de ganho real.
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A autoridade que incorrer no delite, perderd seu
cargo, devendo a Jusatiga competente declarar o perdimento do
cargo, de plano, configurando-se aquele ato como  atentatdric
4ps direitos socials e s garanties individuals do trabalha-
dor. Ma verdade, a redugdo do ganhe real & um atentado digni
dade do trabalhador, € um gesto discriminatdrio, de todo conde
nivel, que esta lei wai impedir gue cu‘ﬁtlnue sendo praticado

no Pals,
Preccupa-se O projeto, ao fim, em punir nac  so

mente as autoridades que atentam contra o valor real dos sali-
rios, mas também acs empresdrios, exigindo destes o pagamento
de multa didria, uma ver instalada a agac re:l.!mftﬁ-na, visan-

do com 1sto assegurar, ac final da agdo, o pagamento de débi-

tos trabalhistas.
Estou certd que este Projeto de Lei vem preen-

cher uma lacuna existente no elenco dos diplomas legais que
fazem a justiga soclal existir entre nfs, pelo que, espero, en
contre ele guarida nesta Casa, gue deverd aprovi-lo, se possi
vel com a devida urgéncia para que nioc se perpetue as injusti-
G485 que se praticam, no Pals, contra os saldrics e os assala -

riados.

E a justificagac.

I+

Sala das SessCes, en (R de dezembro de 1991

Deputado

Leaitiasal o TRODS

CONSTITUICAO

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Capitulo i
DOS DIREITOS SOCIAS

Art. T Sac direios dos abalhadores urbanos e rurais. alem
de culros que visern 3 melthona de sua condi A0 social

| — relacado de emprego protegide contra despedida arbi-
rdha ou sem justa causa, nos termos de lei complementar
que prevera Indenizacas Compensatona. dentre outros diredos

I — seguro-desemprego. em caso de desemprego i ivo-
luntaria,

B — fundo de garantia do tempo de senapo;

NV — salano minimao. fixado em lel. nacionalmente unifica.
do. capaz de atender-a suas necessidades vitais basicas e as
de sua familia com moradia, almentagdo. educagao. saude
lazer, vestuano. higiene, lransporte = previdéncia social com

ustes penodicos que [he preservem o podet aquisitve, sendo
ve sua vinculacao para guakquer fim;

¥ — piso salanal proporcional a extenséo ¢ a comple:
mdade do trabalho,

VI — irredutibilidade do salano. sabvo o disposto em con-
VEN A0 DU A00rdo colelvg,

VI — garantia de saldno nunca infenor ac mimmo. para
08 que percebem remunerasao vanavel,

Vll — decimo lerceiro salano com bass na remuneragac
integral ou no valor da aposentadona;

X — remuneracio do trabalho noturno supenor & do diur-
no,

X — protegao do salano na forma da lel, consbituindo ori-
e sua retengdo dolosa:

X — participacao nos lucros. ou resulladas desvinculada
da remuneragao, & excepoionalments participacdo na gestao
da empresa, conforme defirudo em b

Xl — salane-familia para os seus dependentes,

Xl — dwagao do trabalho normal mae sSUpenor 8 oo
horas dianas e quarenta e quatro semanars. facultada a compen
5a(A0 de horanos e & redugas da jormada medante scordo
U CONvengdo coletva de trabaltha

XV — pomada de seis horas para o trabalho realizado em
turnos ininlerruptos de reveramento salvo negociacaa coletva

XV — repouso semanal remunerado preferencialmente
305 domingos,

XV — remuneracac do servigo extracrdinan supenad no
FRIMIMo, &M Cinguenta pof cenlo a4 do normal

XVl — goto de fenas anuais remunergdas com. pelo me
nos, um tergo 8 mais do que o salano normal.

XVHl — lcenga & gestante sem prejuizo do emprego e
do salano, com & duragso de cenlo e vinte dias.

XX — hoenga-patermidade, nos lermos fixados em le

XX — protegdo do mercado de trabalho da mulher me
dhante incentivos especificos. nos lermos da bei

K — aviso previo proporconal o lempo de servico, sen
do no minime de inta dias. nos termos da lex

X — redugdo dos nscos inerentes a0 trabatho por mew
de normas de saude higiene & seguranca,

XX — adicional de remuneragao para as stiidades penc.
sas, insalubres ou pengosas, na lorma da ke,

XXV — aposentadoria,

XXV — assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde
O NASCIMENto até seis ancs de iade em Creches ¢ pre-escolas

XXV — reconhecimento das convens 085 & acordos cole-
tvos de trabalho;

XM — protecdo em face da aulomacao, na forma da
lei.

X0Vl — seguro contra acidentes de rabalho. a cargo do

empregador, sem excluir a indenizag 4 & que este esta obngado
quando incorrer em dolo ou culpa,

;KNI — acdo. quanto a creditos resullantes das relagoes
& trabalha. com prazo prescricional de
4] cinco anos para o rabalhador urbano, ate o hmite de
dois anos apos 8 extingbo do conlialo
b/ e dois anos apos A extingao do contrato para o iraba
Ihador rural,

XX — probicéo de diferenga de salarios. de exercicio
de funcoes e de critenc de admissao por Motve de sexa, idade.
cof ou estado cwvil

X0 — proibigso de qualquer disciminacdo no locante
2 salano e cridengs de admissdo do trabathader portador de
deficiencia

XXX — proibicso de distingbc entre rabalho manual e
nico ¢ intelectiual ou entre s profissionas respectivos

AXAI — prosgdo de rabalho notumo. perigess ou insa:
lubre 3cs mencres de detodo e de qualquer rabalho a menores
de qualorze ancs. salvo na conddo de aprendis

OOV — igualdade de direfos entre o trabalhador com
vinculo emptegaticio permanente e o trabathador avube

Poragrafo unico Sao assegurados a categonia dos raba
Ihadores domestcos os diretos previstos nos incisas IV V1 VIl
XV XML XV XIX XX e XXV bemn como a sua integracac
4 previdencia social

Titulo 1N
DA ORGANIZAGAO DO ESTADO

e e e e

DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Segao
Das Servidores Publicos Clvis

Art. 39. A Unido. os Estados, o Distric Federal & os Muni.
CIpios instituirdo, no Ambito de sus competénca, fegime jundico

uniKo & de carreira pars os servidores da adminisiragao
publica . das sutarquias & das fundacoes publicas
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PROJETO DE LEI N° 733, DE 1991
(Do Sr. Paulo Paim)

Dispoe sobre a politica nacional de salarios e da outras

providencias.

(AS COMISSCES DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO (ADM) ;
E DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVIQO PUBLICO - ART.24, II)

& O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 19. A politica nacional de salarios, respeitado o
principio dz 1rredutibilidade, tem por fundamento & livre nego-
ctacao coletiva € reaer-se-a pelas. normas estabelecidss nesta

LEI .

Paragrafo urico. As vantagens asseguradas aos trsoalhe
dores nos acordos, convengoes ou contratos individuails de traba
lho, somente poderao ser reduzidas ou suprimidas por posterior
acordo, conven¢ao ou contrato coletivo de trabalho.,

Art. 22 ., Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - estimativa de inflagaoc a meta para o percentu:] de
variacao media dos pregos durante os tr.inta dias contados a par-
tir do primeiro dia do més:

Il - residuoc inflacionario a variagao percentual corres:
pondente a diferen¢a entre a inflacaco efetivamente-ocorrida "no
meES €m curso, mensurada pelc indice Nacional de Precos ao Consu-
migor - INPC do IBGE, € a estimativa de inflagao de que trata o
Inci1so anterior.

Paraagrzafo urnice = 0 Minitsterio des Econoniz, fa—enda c
A R V2 FLtAnecl ecerz: . RO BFIREATEE 61T 0% 1) Ee Bies e
= ! . = bip -

o) b sl T LINE : - . S L 7 i o ret |

CAT FAra O MNES EM CUFSC.

Art . 30, E acsegurade & todos os trabalhadores reajus-
te calarial minino mencal, em percentual ecuivalente & est imativa
ge nfiacao de gque trata o artigo anter i or.

Art . 4C€, Sap vedados reagustes de pPregcocs MO MES ©n cur
c0 €m overcentual superior a estinztiva ae nflagao oe que trata o

b il [
= Rl S = = .

—
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Pétf*aEIr‘aFE- UNITCO » @UE]-Q'J.EP"' reajuste ae Precos SIUPEr | Or

ag limite de que trata este artigo, devera ser aprovado pela Ca-
mara Setorial especifica, constituida nos termos do art. 23 da
Let €.178, de 1€ de marco ce 1994, garantida a participaga2o aos
reprezentantes dos trabalhadorec,

Art. S0, Na hipoteze de ocorréenc |z

' , & Le residuc tnflacio-
nar 1o, sera este integraimernte deviaco rno segundoc MES sSUDSEqUENt e

a0 pagamento 0o reagust s:larial minimo de gue trata o art1go
30, '
Faragrafo 18, Casc © vesi'duc inflacionaric e:iceca & 2%

(tres por CeEntol), € assequrace reajJuste zaiarial acicronal ecu

valente a S@%Z (cinquenta por cento) do percertual do resioilc 10
flacionarioc excedente & 3% (tree por cento), incidente soore
parcela dos salarios inferior a S {(cinco) salarios minimos

—

ot

Paragrafo 20, Os reajustes adicionais mencionzaos no
paragrafo anterior serao devidos no prazo fixado no "caput” deste

artigoe, € nao serd3c considerados como antec Ipacio, para efeito
da revisac salarial anual na data-base.

Paragrafo 3C. 0c empregadores poderao efetuar agustec

noc planoe de classificacio de cargoeos € salarios. tendo em vicsta
& &Plicagao do dispositivo previsto no paragrafoc anterior

Art . 60, Os zumentoe rea:s, o0s pilesos profissionalzs € &
melhor  ra da: condicoes cde trabalheo serac fixaagcos €m contratos.,
convencoes € acordoe coletivos, laudos arbitrais € sentengas nov-
matvas, ohservados, dentre outroc fatores, a produtividade € &
lucratividage do setor ou da empresa.

Art. 78. No prazo maximo de 1@ (dez) meses, Serac Fre-

postas Integralmente todas zs perdas <alar ials acumuladas a par-

tir de margo de 1990, apuradas com base na var i iagcao acumulada ao

Indice Nacional de Pregocse ao Consumidor - INPC.
L‘c
et 82, Ficam automat icamente incoreorados acc sala
i . PEN RSEIR ETMO SO SRR RSN T BE DBaDviies
G v s \ nt art. 96 da Lev £.478, de ©f Uz oL & ] v

Ligt” O (

Art. 90, 0 disposto nesta Lei arplica-se aos servidores
piibliceos civis € militares, da Administracao Publica Federal, di-
reta. autarquica € fandacional.

a1t . i¢. Esta lel entra em vigor na data de sua publ -
CacaD.
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am-<e ac CcleposiIcoes en contrario, €m €S-
art. 25 da Let B8.178, de 1€ de margc de

I
o T

[LL .

T
&)
[

pEC T el o
19614 .

JUSTIFICACAD

0 presente projeto de ler ecstabelece a politica nacio-
nal de salarics. A 'base dz proposta € a livre neagociagan salariai
no aque =e refere a obtencio de ganhos reailis, & melhoria das con-
dictec de trabalho € & fixazao de pisos calariais para as catego
rias. erntre outros. Entretanto, entendemos que a reposicac de
perdas nao deve ser obyeto de negoc iagaon, mas que constitui 11m
direite dos trabalhadores. Neste sentido o projete de lei propoc
uma forma inovadora em que os salarios serao corrigidos, nNo miri-
mo, pela estimativa de inflag3o para o mé€s em curso. Caso a 1n-
flacX%o verificada seja superior a estimativa de inflagdo, a dife-
renca sera automaticamente incorporada aos salarios.

Cabe ao Poder Executivo estabelecer no primeiro dia do
més a estimativa de inflag3c para o més. Esta estimativa, alem de
constituir um pPiso para 0s reajustes salariais constitui um teto
para o0s reajustes de pregos no més. Qualquer reajuste de precgos
em percentual superior a estimativa devera ser negociado € apro-
vado pelas camaras setoriaics de pre¢os, com a participagao de re-
presentantes doe trabalhadores. Para evitar que o Executivo - su-
bect ime a estimativa de inflagio, o projeto estzbelece que S0%Z do
percentual de erro da estimativa superior a 3% sera incorporado a
parcelz dos salarios até S salarios minimos.

Com a estrutura proposta garante-se, de um lado uma ad-
ministracso consistente de pre¢os € salarios, que se bem adminis-
trada pode levar a uma reducio gradual da inflagio com base em
indices prefixados decrescentes, € a uma discusslo consistente
does desequilibrios de precos relativos atraves das camaras seto-
riails de pPregos.

Lo Por outro lado., a acagio da 1nflacdo do propric mes co-
= SRRt ERV S G GEWREY Yy § : Ymr s gev.tarv: ¥ nerd: ds S OT

. Wi = =¥ [ 3% ¢ Ledncmaen cht: & & <oOi€ts oUs

Pre.os € a COFFECAL do0s salarios, na eventual idace de uma aceler
racio d= (nflagaoc. Desta forma, Procura-se garantir da melhor
forma possivel o poder de compra dos salarios € evitar os proble

mas que recorrentemente teém aparecidoc nos plancs de estabiliza-

Sula des Sessoes, i€ de abril de 199:1.

AULD PAIM - PT/RS
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LEGISLACAD CITADA, ANEXADA PELA COO
DAS COMISSOES PERMANENTES L "AFAO

LEI »® B.178,d¢ 1° dc margo de 1991

Estabelece regras sobre pregos ¢ salérios
¢ dé outras providéncias.
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AL % - A Politica Salarial, no perfodo de 1° de margo de 1991 a 31
gu&lﬂLWﬂMunmhwm;wﬁ
pecunifirias de nmn.;bhm vis ¢ mili ;mmFt

_ (7 civis ¢ militares ni ederal, di
&ulhs ¢ fundacional, ¢ s rendas memsais de beaeficios phhﬂm'nw‘m;
pelo Tesouro Nacional, ressalvado o disposio no § 6° deste :

1 - mo més de abril de 1991, Cr§ 3.000,00 (rés mil crumeiros);

[ - mos meses de maio, jonho ¢ julho de 1991, » variaglho, em cruzeiros, do
mﬁmmmumhm:mtlﬂl.Mﬁmaﬁm

(trés mil cruzeiros);

_ [ - no més de agosto de 1991, a variacho, em cruzeiros, do cusio da cesta
Ns:cl_ﬂ;t:rcumd:ﬂrqneqmtnd:!ﬁl.uuddad:&ilmwo[u&smi
cruzeiros).

e ll'-hﬂhﬂnbﬁwnm;ﬂmﬁmhh.nﬂﬁoh
de 1991 que ndo exceder & Or§ 170.000,00 (cento e seteria mil cruzeiros), ndo poderd
abono inferior acs seguimies percentuais:

8) dex por cento ndo cumulativos, em maio, junho ¢ julbo; e
b) vinie ¢ um por cenmto em agosto.

) C':!'-Onha_mhﬁp,n p¢ referem os incisos 11 ¢ I deste
de 29.600,00 (vinte ¢ nove mil ¢ seiscentos cruzeiros), ¢ & metodologia de

afengio da variagho de seu custo serd definida pelo Ministério da ia, Farenda ¢
Fh:jtmmmiﬁcmilwnmdtmhgﬁuud:mmm:mm

‘ LI Odlllir'-lério h* Fazends ¢ Plancjamento dard,
previamente, conhecimento da metodologia de cdlculo de aferigho da vari do
cesta bdsica As eglidades sindicais ¢ 80 Congresso Nacional. 0

§ 4° - Ox abonos de trata este artigo rio ser pagos sté o dia 1
-ﬁmaqﬂemmnhmmehgm e . e

. § 5 - Os abonos-boras serdo iguais o senie dos valores dos abooos
mensals de que trata este artigo por duzentos ¢ vinte, € 08 difrios, por trima.

§ & -No dos mposentados ¢ persionistas da Previdéncia Social,
ﬂﬁuﬂhumimﬁ - e

) 8) mos mcies de maio, junho e julho de 1991, os beneficios
Henornlﬁiil%.m,m dezessete nfrauuir&h:}.nvﬂorwga? hlpliuﬂo.:g

ntual de variagio do qﬁumﬁmﬂmumumfmw:uiﬂdr
991, sobre o valor do beneficio em margo de 1991; ¢ para 0s beneficios inferiores s Or$
17.000,00 (dezessie mil cruzeiros), a variagho, em cruzeiros, do custo da cesta bis'ca entre os
mescs de mango ¢ maio de 1991, ndo podendo a soma do beneficio e do abono uhrapessar o
valor correspondente & soma do beneficio de Cr$ 17.000,00 (dezessete mil cruzeiros) e do

b) no més de de 1991, beneficios riores
lemgnmcumﬂm nmwm?;lhﬂoﬂn;ni::lﬁ B2l
wcm&tﬂhﬁm
do beneficio em margo de 1991; & 0s bemeficios inferiores a Cr§ 17.000,00 (desesacte
awmhmﬁmﬁn.mumiwt

vanacho,
mkll.ﬂop&nﬂoqmdﬂ ¢ &0 abono
mmwmm”-j.':’d:mm
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a) do Ministério da Economia, Fazenda e Plancjamento;

b) dos empregadores dos respectivos setores produtivos,
¢) dos trabalhadores dos respectivos setores produtivos ou das entidades
sindicais nacionais.

-

- — . i T S o S L s - =+ -~ % m.m o® o4 8 "@E e om = w e

ArL 25 - Bio convalidados ©s stos praticados com base nas Medidas
Provisbrias nfs 193, de 25 de de 1990; 199, de 26 de julho de 1990; 2T, de 24 de
alierada

agosio de 1990, pela ida ProvisOria 0¥ 219, de 4 de setembro de 1990; 234, de
26 de sstembro de 1990; 256, de 26 de outubro de 1990; 273, de 28 de novembro de 1990, e
292, de 3 de janeiro de 1991,

....................................

R I e R E R R R N B O B I R R T

PROJETO DE LEU N2 2,770, DE 1992
iDa Sra. Adelaide Neri)

DispBe sobre a politica salarial e da outras providencias.

(APENSE-SE AO PROJETO DE LEI N¢ 733, DE 1991).

O Congresso Nacional Decreta:

Art.l1?2 - Durante a vigéncia do
Contrato de Trabalho, o empregador podera, espontaneamente , além
do salario, conceder abonos pecuniarios pagos de forma constante,
periddica ou extempordnea, a titulo de prémios ou gratificagao de
produgdao ou de produtividade, de participacgdo de resultado ou de'

lucros.

Paragrafo Unico - Os abonos refe

ridos neste artigo, mesmo que habituais, nao serao incorporados ,
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a qualquer titulo , aos saldrios, nem estardo sujeitos a guais

quer incidéncias de cardter tributdrio ou previdenciario.

JUSTIFICATIVA-

Pretende-se possibilitar um pro-
cesso de distribuigdo de renda efetivo, socializando os ganhos

reais do setor produtivo, sem impacto inflaciondrio, vez que  0s
abonos propostos derivardo de ganhos de produgdo e/ou produtivida-

de e de resultados ou lucros motivados apenas pelos fatores que
lhes derem origem, jamais ensejando a caracterizagao de custos de

produgdo, inclusive pela ndo incidéncia de encargos tributdrios
ou previdenciarios.

A
Sala das sessdes em~&£2/¢f?792.

Deputada Adelaide Neri

Centroe Grifico do Benado Federal — Brasflia — DF
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N¢ 2.146, DE 19?/\,. |

Dispde sobre a politica nacional de
saldarios e da outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

ATt 1° A politica nacional de salarios,
respeitado o principio da irredutibilidade, tem por
fundamento a livre negociagaoc coletiva e reger-se-a pelas

normas estabelecidas nesta Lel.

. § 1¢ As c¢lausulas dos acordos, convengoes ou
contratos coletivos de trabalho integram os contratos
individuais de trabalho e somente poderao ser reduzidas ou
suprimidas por posterior acordo, convengao ou contrato

coletivo de trabalho.

§ 2¢ As condigdoes de trabalho, bem como as
cldusulas salariais, inclusive os aumentos reais, ganhos de
produtividade do trabalho e pisos salariais proporcionals a
extensao e a complexidade do trabalho, serao fixados em
contrato, convengcao ou acordo coletivo de trabalho, laudo
arbitral ou sentenga normativa, observadas dentre outros
fatores, a produtividade e a lucratividade do setor ou da

. empresa.

Art. 2¢ Fica mantido o 1Indice de Reajuste do
Saldrio Minimo - IRSM, calculado e divulgado pela Fundacgao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, que
reflete a variagcao mensal do custo de vida para as familias

com renda até 2 (dois) salarios minimos.

§ 1° Fica mantida a metodologia de calculo do
IRSM, de que trata a Portaria n@©478, de 16 de junho de 1992,

do extinto Ministério da Economia, Fazenda e Planejamento.

§ 2° Quando, por motive de forg¢a maior, nao
for possivel ao IBGE divulgar o IRSM até o ultimo dia util

do més , o Ministério do Trabalho adotara indice
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substitutivo.
Art. 3¢ Para os fins desta 1ei, define-se o
Fator de Atualizacao Salarial - FAS como o resultado da

multiplicagao dos seguintes indices unitarios:

I - 1indice da variagao acumulada do IRSM no
quadrimestre imediatamente anterior ao més de referéncia do
FAS;

II - indice da variacao mensal do IRSM no més
imediatamente anterior ao més de referéncia do FAS, dividido
. pela média geométrica dos indices das variagdées mensais do

IRSM no quadrimestre mencionado no inciso anterior.

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo, o indice
unitario é a soma da unidade (1,00) mais a variagao

percentual do indice considerado, dividida por 100 (cem).

Art. 4°¢ Fica assegurado aos trabalhadores
reajuste gquadrimestral da parcela salarial até 6 (seils)

salarios minimos, pela aplicagao do FAS.

§ 1¢ Os trabalhadores cujas datas-bases
ocorrem nos meses de janeiro, maio e setembro integram o
GRUPO A e, nestes meses, a partir de janeiro de 1993,

. inclusive, fardao jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 2¢ Os trabalhadores cujas datas-base
ocorrem nos meses de fevereiro, junho e outubro integram o
GRUPO B e, nestes meses, a partir de fevereiro de 1993,

inclusive, farao jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 34 Os trabalhadores cujas datas-base
ocorrem nos meses de margo, Jjulho e novembro integram o
GRUPO C e, nestes meses, a partir de margo de 1993,

inclusive, fardo jus ao reajuste previstco nesse artigo.

§ 4¢ Os trabalhadores cujas datas-base
ocorrem nos meses de abril, agosto e dezembro integram o
GRUPO D e, nestes meses, a partir de abril de 1993,
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inclusive, fardo jus ao reajuste previsto neste artigo.

Art., b5t Sao asseguradas aos trabalhadores
antecipacbes salariais sobre a parcela até 6 (seis) saldrios
minimos, a serem fixadas pelo Ministério do Trabalho ate o
segundo dia util de cada més, em percentual nao inferior a
60% (sessenta por cento) da variagao acumulada do IRSM nos

dois meses imediatamente anteriores a sua concessao.

§ 1°® A partir de janeiro de 1993, inclusive,
os trabalhadores do GRUPO C farao jus as antecipagodes

previstas neste artigo nos meses de Janeiro, maio e

setembro.

§ 2° A partir de fevereiro de 1993,
inclusive, os trabalhadores do GRUPO D fardao Jus as
antecipacées previstas neste artigo nos meses de fevereiro,

junho e outubro.

§ 3¢ A partir de margo de 1993, inclusive,
os trabalhadores do GRUPO A farao jus as antecipagdes

previstas neste artigo nos meses de margo, julho e novembro.

§ 4¢ A partir de abril de 1993, 1inclusive,
os trabalhadores do GRUPO B farao Jjus as antecipagoes
previstas neste artigo nos meses de abril, agosto e

dezembro.

§ 5¢ As antecipagdes de que trata este
artigo, bem como agquelas concedidas até a data de publicagao
desta Lei, com base no art. 5¢ da Lei n¢® 8.419, de 7 de maio
de 1992, gue ainda nao tenham sido compensadas nos termos da
referida lei, serao deduzidas por ocasiao do reajuste

quadrimestral previsto no artigo anterior.

Art. 6° Salario minimo ¢€é a contraprestacgao
minima devida e paga diretamente pelo empregador a todo
trabalhador, por Jjornada normal de trabalho, capaz de
satisfazer, em qualguer regiao do Pais, a suas necessidades

vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacgao,
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educacao, saude, lazer, vestudrio, higiene, transporte e

previdéncia social.

§ 1= O saldrio minimo didrio correspondera a
1/30 (um trinta avos) do saldario minimo mensal, e o salario
minimo hordrio a 1/220 (um duzentos e vinte avos) do salério

mensal.

§ 29 Para os trabalhadores que tenham por
disposicdo legal jornada maxima didria de trabalho inferior
a oito horas, o saldrio minimo sera igual ao definido no
paragrafo anterior multiplicado por oito e dividido pelo

. maximo legal.

Art. 7° A partir de 1¢ de janeiro de 1993, o
saldrio minimo serda de Cr$ 1.250.700,00 (hum milhao,
duzentos e cinguenta mil e setecentos cruzeiros) mensais,
Cr$ 41.690,00 (quarenta e um mil, seiscentos e noventa
cruzeiros) didrios e Cr$ 5.685,00 (cinco mil, seiscentos e

oitenta e cinco cruzeiros) horarios.

§ 1¢ A partir de 1¢ de maio de 1993,
inclusive, o salario minimo tera reajustes quadrimestrais

pela aplicagao do FAS.

. § 2¢ Serao assegurados ao salario minimo
reajustes bimestrais, a titulo de antecipagao, nos meses de
marco, julho e novembro, em percentual idéntico ao definido
para os trabalhadores 4o Grupo A, conforme disposto no § 3¢
do art. 5¢ desta lei, a serem compensados por ocasiao dos

reajustes quadrimestrais previstos no paragrafo anterior.

§ 3= Por ocasiao da aplicacao dos reajustes e
antecipacées de que trata este artigo, o valor do salario
minimo mensal serda arredondado para a unidade de centena de

cruzeiros imediatamente superior.
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Art. 8¢ O art. 40 da lei n¢* 8.177, de 1t dqe
marco de 1991, passa vigir com a seguinte redagao:
"Art. 40 O depdésito recursal de que trata o

art. 899 da Consolidacao das Leis do Trabalho
fica limitado a Cr$ 20.000.000,00 (vinte

milhoes de cruzeiros), nos casos de
interposicao de recurso ordinario, e de Cr$
40.000.000,00 (quarenta milhodes de

cruzeiros), em se tratando de recurso de
revista, embargos infringentes e Trecursos
extraordinarios, sendo devido a cada novo
recurso interposto no decorrer do processo.

§ 1° Em se tratando de condenagao
imposta em agao rescisdéria, o depdsito
‘. recursal tera, como limite maximo, gqualgquer
que seja o recurso, o valor de Cr$
40.000.000,00 (gquarenta milhoes de

cruzeiros).

§ 2¢ A exigéncia de depdsito aplica-se,
igualmente, aos embargos, a execugao e a
qualquer recurso subsequénte do devedor.

§ 3¢ 0 valor do recurso ordinario,
guando interpostc em dissidio coletivo, sera
equivalente ao quadruplo do previsto no
"caput" deste artigo.

§ 4° Os valores previstos neste artigo
serao reajustados bimestralmente pela
variacdo acumulada do INPC do IBGE dos dois
meses imediatamente anteriores.

. Art. 9¢ A partir de maio de 1993, inclusive, os
beneficios de prestagdao continuada da Previdéncia Social
terdo reajuste guadrimestral pela variagdao acumulada do

IRSM, sempre nos meses de janeiro, maio e setembro.

§ 1¢ Os beneficios com data de inicio posterior a
31 de janeiro de 1993 terdo seu primeiro reajuste calculado
pela variagdo acumulada do IRSM entre o més de iniclo,
inclusive, e o més imediatamente anterior ao do referido

reajuste.

§ 2¢ A partir da referéncia janeiro de 1993, o
IRSM substitui o INPC para todos os fins previstos previstos
nas leis n¢® 8.212 e n® 8.213, ambas 24 de julho de 1991.
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Art. 10 A partir de 1¢ de margo de 1993,
inclusive, serdo concedidas aos beneficios de prestagao
continuada da Previdéncia Social, nos meses de margo, julho
e novembro, antecipagdes a serem compensadas por ocasiao do

reajuste de que trata o artigo anterior.

§ 1¢ As antecipacdées de que trata este artigo
serao fixadas em portaria conjunta pelos Ministros de Estado
da Fazenda, da Previdéncia Social, e da Secretaria de
Planejamento e Coordenagdo da Presidéncla da Republica, em
percentual nao inferior a 60% da variagao acumulada do IRSM

. no bimestre anterior.

§ 2° O percentual fixado nos termos do paragrafo
anterior aplica-se a todos os valores expressos em cruzeiros
nas leis n¢* 8.212 e n®* 8.213, ambas de 1991, e suas

modificacdes posteriores.

Art. 11 Esta Iei entra em vigor na data de sua

publicagao.

Art. 12 Revogam-se as disposigdes em contrario,
especialmente a Lei n® 8.419, de 7 de maio de 1992, e o©
inciso II do art. 41 da Lei n® 8.213, de 1991, mantidos os
efeitos financeiros quanto ao reajuste dos beneficios em

janeiro de 1993

Sala das Sessdes, em 17 de dezembro de 1992

Deputado Joao de Deus Antunes
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI NQ 6.088-A/90

PARECER DA COMISSAOQ

A Comissao de Trabalho, de Administracao e Ser
vigco Publico, em reuniao ordinaria realizada hoje, APROVOU,
unanimemente, o Projeto de Lei n? 733/91, apenso, com Substi

. tutivo e REJEITOU os de n9s 6.088-A/90 e 2.146/91, 2.468/91 e

2.770/92 (apensos), nos termos do parecer do Relator.

Estiveram presentes os seguintes senhores De
putados: Carlos Alberto Campista - Presidente, Amaury Mlller
e Delio Braz - Vice-Presidentes, Aldo Rebelo, Chico Vigilan
te, Edmundo Galdino, Mauro Sampaio, Paulo Paim, Hugo Bielh
Joao de Deus Antunes, Maria Laura, Jair Bolsonaro, Augusto Ca
valho, Paulo Ramos, Maria Valadao, Pedro Pavao, Joaquim Suc

na, José Ulisses de Oliveira e Haroldo Saboia.

i@ |

. Sala da Comissao, em 11 de novembro de 1992.

e dlekaadessy Ao s
Depptado CARLOS AL IRTO CAMPISTA

PresSidente

Deputado JOAO DE DEUS ANTUNES
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO POBLICO

PROJETO DE LEI N© 733/91

SUBSTITUTIVO ADOTADO PELA COMISSAO - CTASP

Dispbe  sobre a politica de
salédrios e d& outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1@ A politica nacional de salérios,
respeitado o principio da irredutibilidade, tem por fundamento
a livre negociagao coletiva e reger-se-& pelas normas
estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo Gnico. As vantagens asseguradas aos
trabalhadores nos acordos, convengdes ou contratos coletivos
de trabalho somente poderao ser reduzidas ou suprimidas por

posterior acordo, convenga@o ou contrato coletivo de trabalho.

Art. 2¢ Fica mantido o Indice de Reajuste do
Saladrio Minimo-IRSM, calculado e divulgado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, que
refletird a variagado mensal do custo de vida para as familias

com renda até 2 sallrios minimos.

§ 12 Fica mantida a metodologia de célculo do
IRSM, de que trata a Portaria n® 478, de 16 de junho de 1992,

do extinto Ministério da Economia, Fazenda e Planejamento.

§ 22 Quando, por motivo de forga maior, nao
for possivel ao IBGE divulgar o IRSM até o ultimo dia Gtil do

més, o Ministério do Trabalho e da Administragao adotaré
indice substituto.

Art. 3¢ Para os efeitos desta Lei, considera-
Be:

QGEN 3.17.22.004-2 - MALS 2| ‘
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I - estimativa de inflagao: a meta para o
indice de variagao do fndice de Reajuste do Salario Minimo-
IRSM, do IBGE, em determinado més;

IT - residuo inflacionario: a divisao entre o
indice de variagadao do IRSM verificado em determinado més e a

estimativa de inflagao para o mesmo més.

§ 12 Para os fins deste artigo, indice de
variagao € a soma da unidade (1,00) mais a variagao percentual
do indice considerado, dividida por 100 (cem).

§ 22 O Poder Executivo divulgara, a partir de
janeiro de 1993, no primeiro dia Gtil de cada més, em ato
publicado no Didrio Oficial da Unido, a estimativa de inflacao
para o més em curso.

Art. 49 E assegurado a todos os trabalhadores,
a partir de janeiro de 1993, reajuste salarial minimo mensal,

pela aplicagao da estimativa de inflacao de que trata o inciso
I do artigo anterior.

§ 12 Os trabalhadores integrantes do Grupo A,
mencionado no § 12 do art. 42 da Lei n? 8.419, de 7 de maio de
1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variagao acumulada do
IRSM nos meses de setembro a dezembro de 1992, deduzidas as
antecipacgoes concedidas nesse periodo, inclusive as
mencionadas no § 12 do art. 52 da mesma Lei.

§ 2?2 Os trabalhadores integrantes do Grupo B,
mencionado no § 22 do art. 42 da Lei n®? 8.419, de 7 de maio de

1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variacdo acumulada do

IRSM nos meses de outubro a dezembro de 1992, deduzidas as

"nm\
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antecipacoes concedidas nesse periodo, inclusive as
mencionadas no § 22 do art. 52 da mesma Lei.

§ 32 Os trabalhadores integrantes do Grupo C,
mencionado no § 32 do art. 42 da Lei n® 8.419, de 7 de maio de
1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variagao acumulada do

IRSM nos meses de novembro e dezembro de 1992, deduzidas as
antecipag¢oes concedidas nesse periodo.

§ 42 Os trabalhadores integrantes do Grupo D,

mencionado no § 42 do art. 42 da Lei n? 8.419, de 7 de maio de

. 1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variacao do IRSM no més

de dezembro de 1992, deduzidas as antecipacdes concedidas
nesse periodo.

Art. 5¢ Sao vedados reajustes de precos em

percentual superior a variacao estimada do IRSM para o més em
curso.

Paragrafo dGnico. Quaisquer reajustes de precos
superiores ao limite de que trata o "caput" deste artigo,
deverao ser aprovados pelas camaras setoriais criadas nos

. termos do art. 23 da Lei n¢ 8.178, de 19 de margco de 1991,
garantida a participacao dos representantes dos trabalhadores.

Art. 62 Na hipbétese de ocorréncia de residuo
inflaciondrio em determinado més, serd este automaticamente

devido no més subsegiiente, sem prejuizo do reajuste salarial
minimo de que trata o artigo 4¢.

Art. 72 Os aumentos reais, OS pisos
profissionais proporcionais a extensao e a complexidade do
trabalho, bem assim a melhoria das condigoes de trabaho serao

fixados em contratos, convengdées e acordos coletivos, laudos
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arbitrais e sentengas normativas, observados, dentre outros

fatores, a produtividade e a lucratividade do setor ou da
empresa.

Art. 8¢ Salario minimo € a contraprestacgao
minima devida e paga diretamente pelo empregador a todo
trabalhador, por jornada normal de trabalho, capaz de
satisfazer, em qualquer regido do pais, as suas necessidades
vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacao,
educagao, saude, lazer, vestuério, higiene, transporte e

previdéncia social, conforme dispde o inciso IV do art. 79 da
Constituicao Federal.

§ 12 O salario minimo didrio correspondera a
1/30 (um trinta avos) do saladrio minimo mensal e o salario

minimo horario, a 1/220 (um duzentos e vinte avos)

§ 22 Para os trabalhadores que tenham por
disposigao legal jornada maxima didria inferior a 8 (oito)
horas, o saldrio minimo horario é igual ao definido no

paragrafo anterior, multiplicado por 8 (oito) e dividido pelo
maximo legal.

Art. 9¢ O valor do salario minimo, em 12 de
janeiro de 1993, serd de Cr$ 1.400.000,00 (hum milhdao e

quatrocentos mil cruzeiros) mensais.

§ 12 A partir de fevereiro de 1993, inclusive,
0 salario minimo serd reajustado pela aplicaciao da mesma
sistematica prevista no art. 42 desta Lei.

§ 22 Em novembro de 1992, o saldrio minimo fara

jus a antecipacao prevista no § 1°2 do art. 52 da Lei n? 8.419,
de 1992.
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§ 32 A partir de 1993, e anualmente, comissao
paritaria formada por representantes do governo, dos
empregadores e dos trabalhadores reunir-se-4, sob a
presidéncia do Ministro do Trabalho e da Administracao, para
definir o percentual de aumento real do saléario minimo, a ser

aplicado no més de maio, sem prejuizo dos reajustes previstos
neste artigo.

Art. 10 Nos termos do inciso III do art. 8¢ da
Constituicao Federal, as entidades sindicais poderdao atuar
como substitutos processuais na defesa dos direitos e
interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em
questoes judiciais ou administrativas, nao tendo eficacia a

renincia, a desisténcia ou a transacao individuais.

Art. 11 O art. 40 da Lei n? 8.177, de 12 de

marco de 1991, passa a vigir com a sequinte redacgao:

"Art. 40 O dep6sito recursal de que trata o
art. 899 da Consolidacdao das Leis do Trabalho
fica limitado a Cr$ 15.000.000,00 (quinze
milhoes de cruzeiros), nos casos de
interposicao de recurso ordindrio, e de Cr$
30.000.000,00 (trinta milhdes de cruzeiros), em
se tratando de recurso de revista, embargos
infringentes e recursos extraordinarios, sendo

devido a cada novo recurso interposto no
decorrer do processo.

§ 1° Em se tratando de condenacao imposta em
acao rescisoéria, o depdsito recursal terd, como
limite maximo, qualquer que seja o recurso, O

valor de 30.000.000,00 (trinta milhdes de
cruzeiros).

§ 22 Os valores previstos neste artigo serao
reajustados mensalmente pela variacao do INPC
do IBGE do més anterior."

Art. 12 O disposto nesta Lei aplica-se aos
servidores puablicos civis e militares, da Administracao

Pablica Federal, direta, autdrquica e fundacional, observado o
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disposto no art. 38 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias,

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacgéao.

Art. 14 Revogam-se as disposigOes em
contrério.

Sala da Comissdao, em ]] de novembro de 1992

" . — N

Deputado CARLOS ALBERTO CAMPISTA

Presidente

Deputado JOAO DE DEUS ANTUNES

Relator

GEN 3 17.23.004-2 - (MALRD)



CAMARA DOS DEPUTADOS
DEPARTAMENTO DE TAQUIGRAFIA, REVISAO E REDAGAO
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0 SR. AMAURY MULLER (PDT-RS. Sem revisao do orador.) -
DI, Presidente;_;ras. e Srs. Deputados, gostaria de propor a Mesa uma
medida de natureza administrativa, no sentido de viabilizar, o mais ra
pidamente possivel, alteragoes na atual legislagao do salario minimo,
ol
de modo a que o pleito de milhaegvg;asileiros da ativa e inativos, aqui
. sustentado pelo Deputado Paulo Paim, possa Se€r imediatamente atendido
pelo Presidente Itamar Franco.
Ocorre, Sr. Presidente, que O requerimento de urgénciéc}f
com mais de 300 assinaturas € aprovado neste pIEnér{E;}g; Projeto de

Lei n? 2.146, de 1991, nao previu a desanexacao dessa materia, dessa

proposicao, de um outro projeto de lei, ao qual foi apensado em 1991.

‘ Trata-se do Projeto n? 6.088, de autoria dos Deputados Koyu Tha e WNew~

e

Friedrich, que trata, genericamente, da politica salarial e da po

litica do salario minimo. Na minha concepcao, um projeto apensado po
I L2)

de ser evidentemente mantido na sua concepcao original e ate sofrer

88, que ja esta

superado, & medida cautelar e absolutamente necessaria, a fim de fa-

e ——

e

cilitar a tramitacao do Projeto de Lei n? 2.146, de autoria do nobre

DTR 20.67.0006.7 - (JUNS1)
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DEPARTAMENTO DE TAQUIGRAFIA, REVISAO E REDAGAO

Orador - Hora- 14h22min QuartoN® 12 /2
Taquigrafo - Mario

Revisor - Lia Data - 03.11] .92

Deputado Paulo Paim. De resto, também pediria a V.Ex? a anexacao de

—

—

U A w‘l‘v&“
dois outros projetos de lei, ao 2.146/92,de minha autori;thﬁE_E;pu-
_,__—————'_-_-_-_._ T

tado Eduardo Jorge, que tratam exatamente daquilo que o Deputado Pau

e

s

lo Paim deseja, ou seja, a aplicacao do mesmo dispositivo da lel que

concede antecipacoes bimestrais de um até tres salarios. Egsa‘anexa-

DTR 20.67.0006.7 - (AGO/88)
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DEPARTAMENTO DE TAQUIGRAFIA, REVISAO E REDAGAO

Orador-  AMAURY MULLER (cont.) Hora - 14h24  QuatoN  13/1
Taquigrato:= Gilberto
e Lia Dibgh 03.11.92

Essa anexagéo desses dois projetos traria evidentes beneficios ao pré-

e — e

5 L . . = -
prio Relator de plenario, na medida em aque ele teria em maos subsidios

suficientes para modificar a lel em vigor e conceder aos trabalhadores

- - - -
de salario minimojativos e inativos}os beneficios das antecipagoes bimes-

F Méﬂ e ’,
trais. Acho que € uméﬁﬁbenééeﬁﬁ’ﬁggggsaria fundamental para que possamc

com a brevidade possfvel, minimizar a situacao calamitosa, angustiante
injusta em que vivem hoje milhoes de brasileiros que recebem ao nivel
-

- = . . > - . oy o
do salario minimo, 31 incluidos, obviamente, mails de€ dez milhoes de apo

sentados € pensionistas.

Quero até aproveitar a ogqrtunidade para tranquilizar o
Bubo
Ministro Antﬁnil\ﬁwﬂ@&/l gue ou nao entendeu exatamente a inteng@o da
proposta do Deputado Paulo Paim ou esta simplesmente tergiversando.
Tanto ocuanto €u saiba} os recursos arrecadados p€la Previdéncia Social
nio se destinam & especulagao financeira. Se assim EJ nao ha por gue

subordinar a concessao da antecipagao bimestral a um ajuste fiscal ou a

—

~ #o ~ , L
uma reformulagao da politica de arrecadacao do setor previdenciarilo.

Trata-se apenas de uma antECipagﬁoj nao de um reajuste como seria dese-—

javel. 0 que se pretende agora ante as ponderagoes do Ministro Walter

Barelli e exatamente estender aquiloc Que ja deveria ter sido estendi-

-~

i, 2 ; . ~
do ao salario minimo, uma vez gue a lei contempla essas antecilpacoe€s

bimestrais para agueles que ganham entre um € trés salarios minimos.
DTR 20.67.0006.7 - (JUN®1)
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DEPARTAMENTO DE TAQUIGRAFIA, REVISAO E REDAGAO

Orador- AMAURY MULLER (cont.) Hora - 14h24 Quarto N* 13/2
| Taquigrafo - Gilberto
Revisor — Lia Dats — 03.11.92

, .= : v o : o
Pela minha avaliagao, pelo que aprendi de matematica € aritmetica

!
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muatematica e arigimética, umg e sempre um, € um salario minimo esta dentro da
proposta da lei. Por via de cunsequéncia, nao haveria nenhum impacto financeir
desastroso para os cofres da Previdencia, pelo que espero que o Ministro Arito-
nio Britto, sensivel ac conteldo, a esséncia da proposta, nao fique argumen-
tandqque s6o concordaria com a antecipacao bimestral para o saiario minimo se
houver ajuste fiscal ou se mélhcnnFubstancialmente a arrecadagao da Previcenc:
Social. Antecipacdo nao e reajuste, nao € uma questao de semantica. Rer aéka,
D:iante dessa providéncia proposta e da possibilidade de que esse imenso unive
so de brasileiros que recebem o que se, poderia chamar de sazlario maldito, ver
dadeiro caso de policia, ofensa permanente a dignidade da pessoa humana, poss
ser resolvidoe o meis rapidamente pussivel, 2 fim de minorar o sofrimento des-
. ses milhoes de brasileiros que depende desse minimo. Por outro lado, Sr. Pre
I dente, e por derradeiro, gcstaria de propor ac Ministro das Minas e Energia,
Pzulino Cicero, providéncia&téa imedistes quanto pussiveé@ para que seja
urgentemente afastado da Presidencia da Companhia Siderﬁrgica Nacional o seu
2 egalt /O
atual Presidente, por tuco quanto de nef;E?E—)fg;#;;;to a frente dzquela em-
presa estatel no campo administrativo.E respunsével por demissoes de trabalhe
dores, pelo afastamento de dirigerites sindicais, peor afrontamentc a Justica

do Trabaealho e a2 liderdade sindical
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pela manipulacdo das eleicdes da CIPA , e é objeto inclusive de dentinc

envolvendo a sua atuacdo como Presidente da CSN.

Em nome dessa assepsia absolutamente indispensavel que deve

re

feita na vida admintStrativa do Pais, inclusive nas chamadas empresas
tatais, pe¢o e apelo ao Ministro Paulino Cicero para que afaste,j

€ agora, o mau Presidente, que ni3o merece dirigir a Companhia Siderurgi

Nacional.
Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Jodo Paulo) - Ilustre Deputado Ama

Miller, por forca do paragrafo Gnico do artigo 143 do Regimento Interno

- A CEILSAT
O regime especial de tramitacdo & estendido a todos os projetos 5imt}&r

. ao -EXa. mento. Nada impede, no entanto

o LB AR O STBLE QUaLQUER Un SELES
que a-Mesa delibere para gue um deles venha a discussio -e—veotacao do Pl«

-

narto.

Determinarei o recolhimento das notas taquigraficas do pronunc

ExAM e A
mento de V.Exa., para gque a Mesa tome conhecimento e dal;bere—e—m&&s—ﬁff

QOES?EG

| ] o

O SR. AMAURY MULLER - Obrigado.
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PROJETO DE LEI NQ 6.001, DE 1990

(DO SENADO FEDERAL)
PLS N?@ 338/89

SUBSTITUTIVO ADOTADO
TEXTO FINAL - CTASP

"Dispoe sobre a aplicacdo dos artigos
135 e 241, da Constituicao Federal"

. O CONGRESSO NACIOMAL decreta:

Art. 19 - Aplica-se aos ocupantes de cargos de que
tratam os artigos 127, 131, 132, 133, 134 e 241 da Constituil
cao Federal, o principio de isonomia de vencimentos assegura
do pelo artigo 135 do texto constitucional.

paragrafo Gnico - A isonomia implica na percepgao
| dos vencimentos assegurados aos membros do Minis-
I té8rio PUblico da Uniao pela Lei n? 7.725, de 06 de
janeiro de 1989 e alteragoes posteriores.

Art. 29 - A remuneracao da mais elevada classe ou

categoria das carreiras referidas no artigo anterior, ressal

. vadas as vantagens de carater individual e as relativas a na
tureza ou local de trabalho, manterd, sempre a eqliivalencia

resultante do disposto nos artigos 37, XI, e 39, § 19, da

Constituigao Federal.

Art. 39 - Cabera ao Poder Executivo estabelecer a
correspondéncia dos cargos integrantes das carreiras referi-
| das no artigo anterior com os cargos do Ministerio Publico

da Uniao.

Paragrafo Gnico - A correspondéncia de que trata es

te artigo sera estabelecida no prazo de 60 (sessen
ta) dias a contar da publicacao desta Lei.

GER 20.01.0050.5 - (ABR/31)
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Art. 49 - Aplicam-se, imediatamente, as disposicoes
desta Lei as carreiras que ja detenham os requisitos da cor-
respondéncia de cargos com categorias e atribuigoes funciocnais
idénticas a prevista no artigo 128, inciso I, letra "a", da

Constituicao.

Art. 59 - Os Estados e o Distrito Federal regulamen
tar3o no prazo de 60 (sessenta) dias a situagao do pessoal, a
que se refere os artigos 135 e 241 da Constituigao Federal a
eles vinculados, observados os principios da presente Leil.

. Art. 69 - Aplicam-se aos proventos e pensoes que tém
por base de calculo os vencimentos das carreiras aqui trata-

das, as disposigoes desta Lei.

Art. 79 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Sala da Comissao, em 03 de junho de 1992.

PRV

Deput dD CARLOS ALBEREO CAMPISTA
Pres¢dente y

fi

1% f '

/ﬂw’l
Deputado JOAO DPE DEU$ ANTUNES

Relato
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CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N2 6.001/90

"Regulamenta o artigo 135, da Constituigdo Federal

Autor: Senado Federal
Relator: Deputado Jodo de Deus Antunes

RELATORIO:

0 Projeto de Lei n2 6.001/90 € origindrio do Senado
Federal (Projeto de Lei n2 338/89) e tem como anexos o0s Projetos de Lei n2...
316/91, do Deputado Bonificio de Andrada e n? 266/91, do Deputado Mendes Bote
1ho.

Objetiva, em sintese, o Projeto de Lei n? 6.001/90 e
seus anexos, regulamentar o artigo 135 da Constituigdo Federal.

Dispde o artigo, 135, da Constituigdo Federal:

"As carreiras disciplinadas, neste Titulo,aplicam-se
o principio do art. 37, XII, e o art. 39, § lev,

Ora, o artigo 39, § 19, assegura aos servidores da
administracdo direta, isonomia de vencimentos para cargos de atribuigoes 3
guais ou assemelhadas do mesmo Poder ou entdo servidores dos Poderes Executi-
vo, Legislativo e Judiciario.

S30 carreiras juridicas e, portanto, assemelhadas, a
Advocacia Geral da Unido, a Advocacia, a Defensoria Pudblica, o Ministeério
Pdblico e os Delegados de Policia, conforme os artigos 135 e 241 da Constitui
cdo Federal ja observados no item 1 no douto Parecer n2 361/90 da Comissdo ae
Constituigdo, Justiga e Cidadania.

0 projeto de lei aprovado no Senado Federal nao a

brange a totalidade das carreiras definidas na Constituigdo Federal e sd € a-
plicavel aos servidores da Unido.

Torna-se necessario, em obediéncia ao principio iso
ndmico, acolher, em parte, o Projeto de Lei n2316/91, do Deputado Bonifdcio
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de Andrada, que, regulamentando os artigos 135 e 241 da Constituigdo Federal
¢ mais abrangente e atende a todas as carreiras juridicas da Unido, do Distri
to Federal e das unidades da Federagdo.

0 Projeto de Lei n2 266/91, do Deputado Mendes Bote-
lho estd prejudicado, tendo em vista a Lei n2 8112, que dispde sobre a mate -
ria tratada nesse projeto.

0 projeto de lei ora em exame nao recepeu emendas.

Diante do exposto e, tendo em vista, o projeto de
lei aprovado no Senado Federal, submeto a aprovagd@o desta colenda Comissao ©
incluso substitutivo que, sendo mais abrangente, regulamenta, integralmente ,
os artigos 135 e 241 da Constituig@o Federal.

5 )3 \iLLLK;:
Sala das Sessoes, em (; 9 de de 1992




N
“1_1

L SR e L ]

CAMARA DOS DEPUTADOS

P B tal TN

SUBSTITUTIVO A0 PROJETO DE LEI N2 6.001/90

"DispOe sobre a aplicagdo dos artigos
135 e 241, da Constituicdo Federal"

0 CONGRESSO NACIONAL DECRETA:

Art. 12 - Aplica-se aos ocupantes de cargos de que tratam
os artigos 127, 131, 132, 133, 134 e 24l da Constituigd@o Federal, o principio de i-
sonomia de vencimentos assegurado pelo artigo 135 do texto constitucional.

Pardgrafo unico - A isonomia implica na percepgdo dos ven-
cimentos assegurados aos mempros do Ministeério Pdblico
da Unido pela Lei n2 7.725, de 06 de janeiro de 1989 e al-
teragtes posteriores.

Art. 22 - A remuneragdo da mais elevada classe ou catego -
ria das carreiras referidas no artigo anterior, ressalvadas as vantangens de cara -
ter individual e as relativas & natureza ou local de trabalho, mantera, sempre. a
equivaléncia resultante do disposto nos artigos 37, XI, e 39, § 12, da Constitul -
¢do Federal.
. Art. 32 - Caberda ao Poder Executivo estabelecer a corres-
pondéncia dos cargos integrantes das carreiras referidas no artigo anterior com os
cargos do Ministério Pdblico da Unido.

Pardgrafo Unico - A correspondéncia de que trata este arti
go sera estabelecida no prazo de 60 (sessenta) dias a con-
tar da publicacao desta Lei.

Art. 42 - Aplicam-se, imediatamente, as disposigfes desta
Lei as carreiras que ja detenham os requisitos da correspondéncia de cargos com ca-
tegorias e atribuigdes funcionais id&nticas a prevista no artigo 128, inciso I, le-
tra "a", da Constituicdo.

Art. 52 - Os Estados e o Distrito Federal regulamentardo
no prazo de 60 (sessenta) dias a situacdo do pessoal, a gue se refere os artigos

Pimiprsee | 7w

135 e 241 da Constituicdo Federal a eles vinculados, observados os principios da
presente Lei.

—
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Art. 62 - Aplicam-se aos proventos e pensdes que tém por
base de calculo os vencimentos das carreiras aqui tratadas, as disposicdes desta
Lei.

Art. 72 - Esta Lei entrardem vigor na data de sua publica-

cd3o, revogadas as disposicOes em contrario.

/
. Sala das Sessdes, em (, % de E/,L-Jé"{, de 1992

\ Ix'

|~

Deputado/Jodo de Deus Antunes

==

b
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COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVIGCO PUBLICO

Projeto de Lei n? 6.088-A, de 1990

"Dispde sobre a politica nacional
de saldrios, observado o disposto
na Constituicao Federal e da outras
providéncias."

APENSOS: Projeto de Lei n® 733, de 1991, do Sr.
Paulo Paim; Projeto de Lei n? 2.146, de
1991, do Sr. Paulo Paim; Projeto de Lel
ne 2.468, de 1992, do Sr. Matheus Iensen;
Projeto de Lei n® 2.770/92, da Sra.
Adelaide Neri.

AUTOR: Deputados Koyu Iha e Nelton Friedrich

RELATOR: Deputadc Joao de Deus Antunes

I - RELATORIO

O Projeto de Lei n? 6.088-A, de 1990, de autoria

dos ilustres Deputados Koyu Iha e Nelton Friedrich,

H-i "% T Ll BB | g 10 ~ H“‘r“ﬁ"d ' f.l
™3
s Nt o f T kR et o Nl [ e e r L= rr.-.. —-‘.i‘-r-hr--l-l::‘ h--?—

irredutihilidade

do salario real e a livre negociacao coletiva coOmo

fundamentos basicos da politica nacional de salarios.

O art. 29, seguindo o disposto no inciso VI art.
82 da Constituicdo Federal, define os sindicatos como partes
obrigatdérias no processo de negociacao coletiva. O art. 3°
explicita o alcance do inciso XXVI do art. 72 e do art. 114
da Constituicdao Federal, estabelecendo que as vantagens
asseqguradas aos trabalhadores em acordos, convencoes e
sentencgas normativas sO poderao ser suprimidas ou reduzidas
por instrumentos posteriores. O art. 492 define os aumentos
salariais e a melhoria das condicdées de trabalho como

assuntos proprios da negociacao coletiva.

GER 3.17.22.004-2 - (MALB2)
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O art. 52, por sua vez, estabelece que o0s
"saldrios, vencimentos, soldos, proventos e demais verbas
salariais, inclusive os beneficios previdencidrios em
manutencdo”, serdao mensalmente reajustados pelo IPC. O art.
62 garante, ademais, a reposicao, na data-base, de eventuais

perdas inflacionarias nos doze meses anteriores.

O art. 79 permite o pagamento dos reajustes de
marco e abril de 1990 através da transferéncia de
titularidade de cruzados novos ou ainda em cruzeiros, em
cinco parcelas. O Projeto de Lei em epigrafe ainda preve a
vedacdo do efeito suspensivo aos recursos interpostos em

& dissidio coletivo e a garantia de que os sindicatos poderao

atuar como substitutos processuais da categoria.

Apensos estdo os Projetos de Lei n2s 733/91,
2.146/91, 2.468/9)1 e 2.770/92.

O Projeto de Lei ne 733/91, de autoria do nobre
Deputado Paulo Paim, reafirma igualmente os principios da
irredutibilidade e da negociacdoc coletiva como fundamentos
da politica salarial, além de especificar, de forma similar
ao do PL n? 6.088-A, as condigdes pelas gquais opera O
reconhecimento dos acordos e convencdées coletivas de
trabalho. E também semelhante & proposicao principai a
‘ . definicdo do objeto precipuo da negociagao coletiva:
aumentos reais, pisos salariais e melhoria das condigodes de

‘ trabalho.

A diferenca da proposicao a qual esta apenso,
entretanto, o PL n? 733/91 institui um sistema de prefixacao
de saldrios e precos, como pilar da politica nacional de

salarios. De acordo com a sistematica proposta, o Poder

Executivo estabelece, no inicio de cada més, sua estimativa
de inflacao.

A meta de inflacdo serd o percentual de reajuste

minimo de saldrios e, na regra geral, o teto maximo para OS

J‘ »/\\

GER 2.17.22.004-2 - (MAIG2) R\S
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reajustes de precos. Quaisquer reajustes de precos em
percentual superior a meta de inflacao devem, segqundo ©O
Projeto de Lei, ser aprovados pela camara setorial

respectiva, garantida a participacao de representantes dos
trabalhadores.

Ademais, sempre que a inflacao efetivamente
ocorrida for superior a meta estipulada pelo Poder
Executivo, o residuo inflaciondrio sera devido no segundo
més subsegiiente, prevendo-se um adicional equivalente a
metade do percentual excedente a 3%, caso o residuo seja

maior que este ultimo percentual.

O Projeto de Lei n2 733/91 prevé ainda a
reposicao, no prazo maximo de dez meses, de todas as perdas
salariais acumuladas a partir de margo de 1990, apuradas com
base na variacdo acumulada do INPC. Fica assegurada

igualmente a incorporagao dos saldrios concedidos com base
no art. 99 da Lei 8.178/91.

Também de autoria do Deputado Paulo Paim €& O
Projeto de Lei ne 2.146/91, que propde sistematica de
reajustes salariais baseada no repasse mensal da variagao do
INPC do més anterior, além de assegurar antecipacoes
quinzenais de, no minimo, 50% do salario.

. O Projeto de Lei n2 2.468/91, cujo autor €& O
ilustre Deputado Matheus Iensen, dispde basicamente sobre a
irredutibilidade do saladrio, regulamentando, portanto, O
inciso VI do art. 82 da Constituigao Federal. Para tanto,
preconiza reajustes mensais pelo indice de inflagao do mes

anterior (nao especificado), com possibilidade de negociagao
de aumentos reais.

Determina, outrossim, ser nulo o ato que implique
perda do valor real dos salarios, devendo a Justiga
competente declarar sua nulidade, por argiiicdo de qualquer

individuo, dispensadas as custas judiciais. Caso autoridade

GER 3,17.23.004-2 - [MALBZ)
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administrativa seja responsavel por tal ato, incorrera na

pratica de crime de responsabilidade.

O dltimo Projeto de Lei apenso ao PL n® 6.088-A &
o de n® 2.770/92, apresentado pela insigne Deputada Adelaide
Neri, o qual faculta ao empregador conceder abonos
pecunidrios a titulo de prémios ou de gratificacao de
producdo ou de produtividade, de participagao nos resultados

ou nos lucros.

£ o relatério.

II - VOTO DO RELATOR

A atual politica salarial, regulamentada pela Lel
ne 8.419, de 4 de maio de 1992, prevé reajustes
quadrimestrais pela aplicagdo do <chamado Fator de
Atualizacdo Salarial (FAS) e antecipagoes bimestrais, em
percentual ndo inferior a média geométrica do fndice de
Reajuste do Saldrio Minimo-IRSM acumulado no bimestre
anterior. Esta regra de reajustes sO protege a parcela
salarizl at# 2 salirins minimos. deixando para a negocilagao
coletiva a discussdo em torno da preservacao do poder

aquisitivo das parcelas superiores a esse valor.

0 saldrio minimo, por sua vez, & submetidO apenas
a uma sistematica de reajustes quadrimestrais pelo FAS, com
garantia de incorporacdo do PIB real "per capita” a cada mes

de maio, caso a evolucdo do saldrio minimo médio real anual
lhe tenha sido inferior.

O esgotamento da politica salarial determinada
pela Lei n?2 8.419/92 ja é evidente, decorrridos pouco mais
de ocito meses de sua vigéncia. Tal fato pode ser atestado

pelos acordos que vém celebrando os sindicatos de categorias

GER 3.17.22.004-2 - (MALS2)
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mais organizadas que, no minimo, vém garantindo antecipacoes
mensais de saldrios e, em outros casos, a reposigao
automadtica da inflacao verificada no més anterior. O préprio
Ministro do Trabalho e da Administragcdo tem ocupado OS
veiculos de imprensa para criticar a Lei ne 8.419/92,

classificando-a como a "pior politica salarial que o pais ja
teve".

O principal determinante da perda de eficacia da
politica salarial em vigor é a elevacao do patamar de
inflacao para a casa dos 25% mensais, que impde perdas reais
significativas ao longo do quadrimestre, especialmente para

. o salldrio minimo, que nao se beneficia das antecipagoes
bimestrais previstas no art. 52 da Lei.

Note-se que a aceleragcao da inflagcao ocorreu
apesar de as autoridades economicas do GOverno Collor
defenderem tal politica salarial como necessaria para o
combate as elevacdes do nivel de precgos.

Niao obstante, fica patente a incapacidade de a
atual politica de estabilizacdo econdémica lograr redugoes
nos niveis de inflacdo. Apés dois anos de implementacdo de
medidas de corte recessivo, que contribuliram para a gqueda
dos salarios reais, a reducdo nos niveis de emprego rormai e

. a transferéncia de enormes contingentes de trabalhadores
para o setor informal, os trabalhadores brasileiros ja nao

tém porque aceitar maiores sacrificios.

Deste modo, ndoc h& dividas de que a redugao das
taxas de inflacao tem gque ser conseguida atraves de
mecanismos consensualmente estabelecidos, gque reduzam OS
custos do ajuste econdmico. Neste sentido, a proposta de
prefixacdo de precos e salArios constante do Projeto de Lei
n? 733/91, de autoria do ilustre Deputado Paulo Paim, € a

alternativa que consideramos mais adequada para a atual
conjuntura.

GER 3.17.23.004-2 - (MALS2)
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No entanto, é fundamental gue essa proposicao seija
aperfeicoada e atualizada, para incluir um mecanismo de
reajustes para o saldrio minimo, bem como para garantir aos
trabalhadores uma transicdo justa e equilibrada entre a
atual legislacdo e a nova sistematica.

Neste sentido, julgamos oportuna a apresentagao de

um substitutivo, que contemple os segquintes pontos:

i) manutencao da negociagdao coletiva como
fundamento da politica salarial, bem assim do principio da
irredutibilidade salarial;

. ii) substituigdo do INPC, como indice base para
prefixacdo, pelo Indice de Reajuste do Saldrio Minimo-IRSM,
visto que seu periodo de coleta e de divulgagao € mais

coerente com o principio da prefixacao;

iii) definicdo mais precisa da estimativa de
inflacdo e do residuo inflacionario, em termos de indices de
variacao;

iv) garantia, para os trabalhadores integrantes
dos grupos A, B, C, e D, em suas datas-base, sem prejulzo
das negociacées adicionais quanto a revisdo salarial, das
variacoes acumuladas do IRSM, respectivamente, nos meses de

. setembro a dezembro; outubro a dezembro; novembro e

dezembro: e dezembro, descontadas, em cada um dos casos, as
‘ antecipacoes concedidas;

v) o saldrio minimo tera direito, em novembro de
1992, a um reajuste de 30%, igual ao concedido para OS
trabalhadores integrantes do Grupo A, criado pela Lei n?2

8.419/92, passando o seu valor mensal a Cr$ 678.843,02;

vi) ademais, o saldrio minimo sera fixado em CrS
1.400.000,00 em janeiro de 1993 e, a partir de fevereiro de

1993, tera igualmente direito aos reajustes salariais /

GEM 3.17.23.004-2 - (MALBZ)
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minimos mensais através da prefixacdo. O substitutivo
garante igualmente que uma comissdo paritaria, presidida
pelo Ministro do Trabalho e da Administracao, definira o
percentual de aumento real a ser concedido anualmente ao
saldrio minimo, em maio de cada ano;

vii) é igualmente essencial introduzir artigo que
garanta, nos termos da Constituigdo Federal, a atuagao das
entidades sindicais como substitutos prncessua%;, bem assim
outro dispositivo que atualize e estabelega mecanismo
operacional de reajuste dos valores dos depdsitos recursails
a que se refere o art. 899 da CLT.

O substitutivo mantém, por dever de Jjustica, a
extensdo da politica de reajustes aos servidores da Uniao,
observado o disposto no art. 38 do Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitoérias. Suprime, no entanto, a
incorporacdo dos abonos previstos no art. 92 da Lei n®
8.178/91, Jj& assegurada por legislagaoﬁ anterior, e a
garantia de reposicdo automdtica das perdas salariais
incorridas desde marco de 1990, porque a mesma poderia

inviabilizar o préprioc éxito do processo de prefixacao de
precos e salarios.

Em funcdo das razdes expostas, SOmMOS pela rejeigao
dos Projetos de Lei n9s 6.088-A/90, 2.146/91, 2.468/91 e

2.770/92, e pela aprovacdo do Projeto de Lei n2 733, na
forma do substitutivo anexo.

Sala da Comissao, emﬂifde moxzree &0 de 192

Deputado Jodo de Deus AnJ nes
Relato | v

GER 3.17.23.004-2 - (MALB2)
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N®° 733, DE 1991

Dispoe sobre a politica de
saldrios e d& outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 19 A politica nacional de saléarios,
respeitado o principio da irredutibilidade, tem por fundamento

a livre negociagao coletiva e reger-se-a pelas normas
estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo unico. As vantagens asseguradas aos
trabalhadores nos acordos, convengoes ou contratos coletivos
de trabalho somente poderdao ser reduzidas ou suprimidas por

posterior acordo, convencao ou contrato coletivo de trabalho.

Art. 29 Fica mantido o Indice de Reajuste do
Salario Minimo-IRSM, calculado e divulgado pela Fundagao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, que

refletira a variacao mensal do custo de vida para as familias

com renda até 2 sal&rios minimos.

§ 12 Fica mantida a metodologia de calculo do
IRSM, de que trata a Portaria n? 478, de 16 de junho de 1992,

do extinto Ministério da Economia, Fazenda e Planejamento.

§ 22 Quando, por motivo de forga maior, nao
for possivel ao IBGE divulgar o IRSM até o ultimo dia Gtil do

més, O Ministério do Trabalho e da Administracao adotara
indice substituto.

Art. 392 Para os efeitos desta Lei, considera-
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I - estimativa de inflacdao: a meta para o
indice de variacdo do Indice de Reajuste do Saldrio Minimo-
IRSM, do IBGE, em determinado més;

ITI - residuo inflacionério: a divisao entre o
indice de variacao do IRSM verificado em determinado més e a

estimativa de inflacao para o mesmo més.

§ 12 Para os fins deste artigo, 1indice de
variagcao € a soma da unidade (1,00) mais a variagao percentual
do indice considerado, dividida por 100 (cem).

| § 22 O Poder Executivo divulgaré&, a partir de
janeiro de 1993, no primeiro dia Gtil de cada més, em ato

publicado no Diario Oficial da Unido, a estimativa de inflacao

para o més em curso.

Art. 42 £ assegurado a todos os trabalhadores,
a partir de janeiro de 1993, reajuste salarial minimo mensal,

pela aplicacao da estimativa de inflacao de que trata o inciso
I do artigo anterior.

§ 12 Os trabalhadores integrantes do Grupo A,

mencionado no § 12 do art. 42 da Lei n? 8.419, de 7 de maio de

. 1992, fardao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem

prejuizo da revisao salarial anual, & variagao acumulada do

IRSM nos meses de setembro a dezembro de 1992, deduzidas as

antecipacgoes concedidas nesse periodo, inclusive as
mencionadas no § 12 do art. 52 da mesma Lei.

§ 22 Os trabalhadores integrantes do Grupo B,
mencionado no § 22 do art. 42 da Lei n? 8.419, de 7 de maio de
1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, & variagao acumulada do
IRSM nos meses de outubro a dezembro de 1992, deduzidas as
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antecipacgoes concedidas nesse periodo, inclusive as

mencionadas no § 22 do art. 52 da mesma Lei.

§ 32 0Os trabalhadores integrantes do Grupo C,
mencionado no § 32 do art. 42 da Lei n? 8.419, de 7 de maio de
1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variacao acumulada do
IRSM nos meses de novembro e dezembro de 1992, deduzidas as
antecipagoes concedidas nesse periodo.

§ 42 Os trabalhadores integrantes do Grupo D,

mencionado no § 42 do art. 42 da Lei n® 8.419, de 7 de maio de

. 1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variacao do IRSM no més

de dezembro de 1992, deduzidas as antecipagboes concedidas
nesse periodo.

Art. 59 Sao vedados reajustes de pregcos em

percentual superior a variacao estimada do IRSM para o més em
| curso.

Paragrafo Gnico. Quaisquer reajustes de precos
superiores ao limite de que trata o "caput" deste artigo,
deverao ser aprovados pelas camaras setoriais criadas nos

| termos do art. 23 da Lei n? 8.178, de 12 de margco de 1991,

. garantida a participacao dos representantes dos trabalhadores.

Art. 62 Na hip6étese de ocorréncia de residuo
inflacionario em determinado més, serd este automaticamente

devido no més subseqgiiente, sem prejuizo do reajuste salarial
minimo de que trata o artigo 4¢9.

Art. 79 Os aumentos reais, ©0s pisos
profissionais proporcionais a extensao e a complexidade do
trabalho, bem assim a melhoria das condigdes de trabaho serao

fixados em contratos, convencoes e acordos coletivos, laudos
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arbitrais e sentengas normativas, observados, dentre outros

fatores, a produtividade e a lucratividade do setor ou da
empresa.

Art. 8¢ Salario minimo é a contraprestacgao
minima devida e paga diretamente pelo empregador a todo
trabalhador, por jornada normal de trabalho, capaz de
satisfazer, em qualquer regiao do pais, as suas necessidades
vitais béasicas e as de sua familia com moradia, alimentacgao,
educagao, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e
previdéncia social, conforme dispdée o inciso IV do art. 72 da
Constituicao Federal.

§ 12 O salé&rio minimo diario correspondera a
1/30 (um trinta avos) do saldrio minimo mensal e o salario

minimo horéario, a 1/220 (um duzentos e vinte avos)

§ 292 Para os trabalhadores que tenham por
disposicao legal jornada maxima didria inferior a 8 (oito)
horas, o salario minimo horério é igual ao definido no

paragrafo anterior, multiplicado por 8 (oito) e dividido pelo
maximo legal.

Art. 92 O valor do saldrio minimo, em 12 de

janeiro de 1993, sera de Cr$ 1.400.000,00 (hum milhao e
quatrocentos mil cruzeiros) mensais.

§ 12 A partir de fevereiro de 1993, inclusive,
O salario minimo serd& reajustado pela aplicacao da mesma
sistematica prevista no art. 42 desta Lei.

§ 22 Em novembro de 1992, o salario minimo fara

jus a antecipacao prevista no § 12 do art. 52 da Lei n? 8.419,
de 1992.

Lh‘j ! .
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§ 32 A partir de 1993, e anualmente, comissao
paritaria formada por representantes do governo, dos
empregadores e dos trabalhadores reunir-se-a, sob a
presidéncia do Ministro do Trabalho e da Administracao, para
definir o percentual de aumento real do salario minimo, a ser

aplicado no més de maio, sem prejuizo dos reajustes previstos
neste artigo.

Art. 10 Nos termos do inciso III do art. 82 da
Constituicao Federal, as entidades sindicais poderao atuar
como substitutos processuais na defesa dos direitos e
interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em
questOes judiciais ou administrativas, nao tendo eficacia a

renuancia, a desisténcia ou a transagao individuais.

Art. 11 O art. 40 da Lei n? 8.177, de 12 de

marco de 1991, passa a vigir com a seguinte redacgao:

"Art. 40 O depésito recursal de que trata o
art. 899 da Consolidagao das Leis do Trabalho
fica limitado a Cr$ 15.000.000,00 (quinze
milhdes de cruzeiros), nos casos de
interposigcao de recurso ordinario, e de Cr$
30.000.000,00 (trinta milhOes de cruzeiros), em
se tratando de recurso de revista, embargos
infringentes e recursos extraordinarios, sendo

devido a cada novo recurso interposto no
decorrer do processo.

§ 12 Em se tratando de condenacao imposta em
acao resciséria, o depdésito recursal tera, como
limite maximo, qualquer que seja o recurso, O

valor de 30.000.000,00 (trinta milhOes de
cruzeliros).

§ 22 Os valores previstos neste artigo serao

reajustados mensalmente pela variagao do INPC
do IBGE do més anterior."

Art. 12 O disposto nesta Lei aplica-se aos
servidores piblicos civis e militares, da Administracgao
Piblica Federal, direta, autdrquica e fundacional, observado o
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disposto no art. 38 do Ato das DisposigdOes Constitucionais

Transitérias.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 14 Revogam-se  as disposigcOes em
contrario.

Sala da Comissao, em ;11 de novempro de 1992

Deputado Jo s unes
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N9 6.088-A/90

PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, de Administracao e Ser
vico Publico, em reunido ordinaria realizada hoje,  APROVOU,
unanimemente, o Projeto de Lei n¢ 733/91, apenso, com Substi
. tutivo e REJEITOU os de nvs 0.U88-A/90 e 2.1406/91, 2.408/91 e

2.770/92 (apensos), nos termos do parecer do Relator.

Estiveram presentes 0s seguintes senhores De
putados: Carlos Alberto Campista - Presidente, Amaury Mlller
e Délio Braz - Vice-Presidentes, Aldo Rebelo, Chico Vigilan
te, Edmundo Galdino, Mauro Sampaio, Paulo Paim, Hugo Biehl
Joao de Deus Antunes, Maria Laura, Jair Bolsonaro, Augusto Car
valho, Paulo Ramos, Maria Valadao, Pedro Pavao, Joaquim Suce

na, José Ulisses de Oliveira e Haroldo Saboia.

Sala da Comissao, em 11 de novembro de 1992.

b

Y

L Japoeen LAJJAJM,P&
Deputado CARLOS ALBERTO CAMPISTA

Presidente

Deputado JO DE PEUS ANTUNES

Relator
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PROJETO DE LEI N© 733/91

SUBSTITUTIVO ADOTADO PELA COMISSAO - CTASP

Dispée sobre a politica de
gsalrios e d& outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1® A politica nacional de salérios,
respeitado o principio da irredutibilidade, tem por fundamento
a livre negociagao coletiva e reger-se-a& pelas normas
. estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo dnico. As vantagens asseguradas aos
trabalhadores nos acordos, convengoes ou contratos coletivos
de trabalho somente poderado ser reduzidas ou suprimidas por
posterior acordo, convengao ou contrato coletivo de trabalho.

Art. 29 Fica mantido o Indice de Reajuste do
Sal&rio Minimo-IRSM, calculado e divulgado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, que
refletird a variacao mensal do custo de vida para as familias

L —
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. § 12 Fica mantida a metodologia de célculo do
IRSM, de que trata a Portaria n? 478, de 16 de junho de 1992,

do extinto Ministério da Economia, Fazenda e Planejamento.

§ 22 Quando, por motivo de forga maior, nao
for possivel ao IBGE divulgar o IRSM até o uGltimo dia Gtil do

més, o Ministério do Trabalho e da Administracao adotaré
indice substituto.

Art. 39 Para os efeitos desta Lei, considera-
ge:
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I - estimativa de 1inflagao: a meta para O
indice de variacao do Indice de Reajuste do Salario Minimo-
IRSM, do IBGE, em determinado més;

II - residuo inflacionario: a divisao entre o
indice de variacao do IRSM verificado em determinado més e a

estimativa de inflacao para o mesmo més.

§ 12 Para os fins deste artigo, indice de
variacgdo & a soma da unidade (1,00) mais a variagao percentual

do indice considerado, dividida por 100 (cem).

§ 22 0O Poder Executivo divulgard, a partir de
janeiro de 1993, no primeiro dia atil de cada més, em ato
publicado no Didrio Oficial da Unido, a estimativa de inflagao
para o més em curso.

Art. 42 £ assegurado a todos os trabalhadores,
a partir de janeiro de 1993, reajuste salarial minimo mensal,

pela aplicacdo da estimativa de inflacao de que trata o inciso
I do artigo anterior.

§ 19 0Og trazbalhadores integrantess do
mencionado no § 12 do art. 4° da Lei n? 8.419, de 7 de maio de
1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variacao acumulada do
IRSM nos meses de setembro a dezembro de 1992, deduzidas as

antecipacgoes concedidas nesse periodo, inclusive as
mencionadas no § 12 do art. 52 da mesma Lei.

§ 22 Os trabalhadores integrantes do Grupo B,
mencionado no § 22 do art. 42 da Lei n®? 8.419, de 7 de maio de

1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variagao acumulada do

IRSM nos meses de outubro a dezembro de 1992, deduzidas as
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antecipacoes concedidas nesse periodo, inclusive as
mencionadas no § 22 do art. 59 da mesma Lei.

§ 32 Os trabalhadores integrantes do Grupo C,
mencionado no § 32 do art. 42 da Lei n? 8.419, de 7 de maio de
1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variagao acumulada do
IRSM nos meses de novembro e dezembro de 1992, deduzidas as
antecipacgoes concedidas nesse periodo.

§ 4° Os trabalhadores integrantes do Grupo D,
mencionado no § 42 do art. 492 da Lei n? 8.419, de 7 de maio de
1992, farao jus em 1993, nos meses de suas datas-base, sem
prejuizo da revisao salarial anual, a variacao do IRSM no meés

de dezembro de 1992, deduzidas as antecipacgdes concedidas

nesse periodo.

Art. 59 Sao vedados reajustes de precos em

percentual superior a variacao estimada do IRSM para o més em
curso.

Paragrafo unico. Quaisquer reajustes de precos
superiores ao limite de que trata o "caput" deste artigo,
deverao ser dpruvadus pelas camaras seivrials criadas nos
termos do art. 23 da Lei n2 8.178, de 1?2 de marco de 1991,

garantida a participacao dos representantes dos trabalhadores.

Art. 62 Na hip6tese de ocorréncia de residuo
inflacionadrio em determinado més, serad este automaticamente

devido no més subseqiiente, sem prejuizo do reajuste salarial
minimo de que trata o artigo 4°.

Art. 79 Os aumentos reais, ©Os pisos
profissionais proporcionais a extensdao e a complexidade do
trabalho, bem assim a melhoria das condigdes de trabaho serao

fixados em contratos, convencdoes e acordos coletivos, laudos
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arbitrais e sentencas normativas, observados, dentre outros

fatores, a produtividade e a lucratividade do setor ou da
empresa.

Art. 8¢ Saldrio minimo é a contraprestagao
minima devida e paga diretamente pelo empregador a todo
trabalhador, por jornada normal de trabalho, capaz de
satisfazer, em qualquer regido do pais, as suas necessidades
vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacgao,
educacao, saude, lazer, vestuéario, higiene, transporte e

previdéncia social, conforme dispde o inciso IV do art. 72 da
Constituicao Federal.

§ 12 O saldrio minimo di&rio correspondera a
1/30 (um trinta avos) do saldrio minimo mensal e o salario

minimo horéario, a 1/220 (um duzentos e vinte avos)

§ 22 Para os trabalhadores que tenham por
disposicao legal jornada maxima didria inferior a 8 (oito)
horas, o saladrio minimo horédrio é igual ao definido no

paragrafo anterior, multiplicado por 8 (oito) e dividido pelo
maximo legal.

Art_ Qo N walor Ao galirio minimn am 12 de

i - Tl el e T Tl il wil S ale w ——— . ———

janeiro de 1993, ser4d de Cr$ 1.400.000,00 (hum milhao e
quatrocentos mil cruzeiros) mensais.

§ 12 A partir de fevereiro de 1993, inclusive,
o salario minimo serd reajustado pela aplicagdao da mesma
sistematica prevista no art. 42 desta Lei.

§ 22 Em novembro de 1992, o sallrio minimo fara

jus a antecipacao prevista no § 192 do art. 52 da Lei n¢ 8.419,
de 1992.
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§ 32 A partir de 1993, e anualmente, comissao
paritdria formada por —representantes do governo, dos
empregadores e dos trabalhadores reunir-se-a, sob a
presidéncia do Ministro do Trabalho e da Administragao, para
definir o percentual de aumento real do saldrio minimo, a ser

aplicado no més de maio, sem prejuizo dos reajustes previstos
neste artigo.

Art. 10 Nos termos do inciso III do art. 82 da
Constituigao Federal, as entidades sindicais poderao atuar
como substitutos processuais na defesa dos direitos e
interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em
questdes judiciais ou administrativas, nao tendo eficacia a

renincia, a desisténcia ou a transacao individuais.

Art. 1} O art. 40 da Lei n? 8.177, de 12 de
marco de 1991, passa a vigir com a seguinte redacgao:

"Art. 40 O depb6sito recursal de que trata o
art. 899 da Consolidagao das Leis do Trabalho
fica 1limitado a Cr$ 15.000.000,00 (quinze
milhoes de cruzeiros), nos casos de
interposicao de recurso ordinario, e de Cr$
30.000.000,00 (trinta milhdes de cruzeiros), em
se tratando de recurso de revista, embargos
infringentes e recursos extraordindrios, sendo

devido a <cada novo recurso interposto no
decorrer do processo.

§ 12 Em se tratando de condenagao imposta em
agcao resciséria, o depdésito recursal tera, como
limite maximo, gqualquer gque seja o recurso, O

valor de 30.000.000,00 (trinta milhGes de
cruzeiros).

§ 29 Os valores previstos neste artigo serao

reajustados mensalmente pela variagao do INPC
do IBGE do més anterior."

Art: 12 O disposto nesta Lei aplica-se aos
servidores publicos civis e militares, da Administracgao

Pablica Federal, direta, autérquica e fundacional, observado o
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disposto no art. 38 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 14 Revogam-se as disposigOes em

contrério.

Sala da Comissdo, em ]] de novembro de 1992

* ) it
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Defﬂtadd”tﬁRLos ALBERTO CAMPISTA

Presidente
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Deputado Joﬁdxnn/puus ANTUNES

Relator b 7 -
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<,.\A \J(‘\\ LA
SUBSTITUTIVH AO PROJETO DE LEI N° 2.146, DE 1991

Dispde sobre a politica nacional de
saldrios e da outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

xrt. 1° A politica nacional de salérios,
respeitado o principlo da irredutibilidade, tem por
fundamento a livre negociagdo coletiva e reger-se-a pelas

normas estabelecidas nesta Lel.

§ 1= As clausulas dos acordos, convengoes ou
contratos coletivos de trabalho 1integram os contratos
individuais de trabalho e somente poderao ser reduzidas ou
suprimidas por posterior acordo, convengao ou contrato

coletivo de trabalho.

§ 2° As condigoes de trabalho, bem como as
clausulas salariais, inclusive os aumentos reals, ganhos de
produtividade do trabalho e pisos salariais proporcionails a
extensao e a complexidade do trabalho, seraoc fixados em
contrato, convengao ou acorde coletivo de trabalho, laudo
arbitral ou sentenca normativa, observadas dentre outros

. fatores, a produtividade e a lucratividade do setor ou da
empresa.

Art. 2P Fica mantido o 1Indice de Reajuste do
Salario Minimo - IRSM, calculado e divulgado pela Fundagao
Institute Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, que
reflete a variacao mensal do custo de vida para as familias

com renda até 2 (dois) saldrios minimos.

§ 1° Fica mantida a metodologia de calculo do
IRSM, de gque trata a Portaria n©478, de 16 de junho de 1992,

do extinto Ministérioc da Economia, Fazenda e Planejamento.

§ 2° Quando, por motivo de forg¢a maior, nao
for possivel ao IBGE divulgar o IRSM até o ultimo dia util

do mes , o) Ministério do Trabalho adotara indice
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substitutivo.
Art. 3° Para os fins desta Lei, define-se o
Fator de Atualizacao Salarial - FAS como o resultado da

multiplicagdo dos seguintes indices unitarios:

I - 1indice da variagao acumulada do IRSM no
quadrimestre imediatamente anterior ao més de referéncia do
FAS;

II - indice da variacao mensal do IRSM no més
imediatamente anterior ao més de referéncia do FAS, dividido
pela média geométrica dos indices das variagdes mensals do

IRSM no guadrimestre mencionado no inciso anterior.

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo, o 1indice
unitario é a soma da unidade (1,00) mais a variagao

percentual do indice considerado, dividida por 100 (cem).

Art. 4° Fica assegurado aos trabalhadores
reajuste quadrimestral da parcela salarial até 6 (seils)

salarios minimos, pela aplicacao do FAS.

§ 1° Os trabalhadores cujas datas-bases
ocorrem nos meses de janeiro, maio e setembro integram o
GRUPO A e, nestes meses, a partir de Jjaneiro de 1993,

inclusive, fardao jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 2° Os trabalhadores cujas datas-base
ocorrem nos meses de fevereiro, junho e outubro integram o
GRUPO B e, nestes meses, a partir de fevereiro de 1993,

inclusive, farao jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 3° Os trabalhadores cujas datas-base
ocorrem nos meses de marco, Jjulho e novembro 1integram o
GRUPO C e, nestes meses, a partir de margo de 1993,

inclusive, farao jus ao reajuste previsto nesse artigo.

§ 4° 0s trabalhadores cujas datas-base
ocorrem nos meses de abril, agosto e dezembro integram o

GRUPO D e, nestes meses, a partir de abril de 1993,
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inclusive, farao jus ao reajuste previsto neste artigo.

ATt SB° sao assegqguradas aos trabalhadores
antecipacoes salariais sobre a parcela ateé 6 (seis) saldrios
minimos, a serem fixadas pelo Ministério do Trabalho até o
segundo dia util de cada més, em percentual nao inferior a
60% (sessenta por cento) da variagcao acumulada do IRSM nos

dois meses imediatamente anteriores a sua concessao.

§ 1° A partir de janeiro de 1993, inclusive,
os trabalhadores do GRUPO C farao jus as antecipagodes
previstas neste artigo nos meses de janeiro, malo e

setembro.

§ 2° A partir de fevereiro de 1993,
inclusive, os trabalhadores do GRUPO D farao jus as
antecipacdes previstas neste artigo nos meses de fevereiro,

junho e outubro.

§ 3¢ A partir de margo de 1993, inclusive,
os trabalhadores do GRUPO A fardo Jjus as antecipagoes

previstas neste artigo nos meses de marco, julho e novembro.

§ 4¢ A partir de abril de 1993, inclusive,
os trabalhadores do GRUPO B fardo Jjus as antecipagoes
previstas neste artigo nos meses de abril, agosto e
dezembro.

§ 5¢° As antecipagcdées de que trata este

artigo, bem como aquelas concedidas até a data de publicagao
desta Lei, com base no art. 5¢ da Lel n*® 8.419, de 7 de maio
de 1992, gque ainda nao tenham sido compensadas nos termos da
referida ILei, serao deduzidas por ocasiao do reajuste

gquadrimestral previsto no artigo anterior.

Art. 6° Salario minimo €é a contraprestagao
minima devida e paga diretamente pelo empregador a todo
trabalhador, por Jjornada normal de trabalho, capaz de
satisfazer, em gqualquer regido do Pais, a suas necessidades

vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentagao,
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educagcao, saude, lazer, vestudrio, higiene, transporte e
previdéncia social.

§ 1° 0 saldrio minimo didrio correspondera a
1/30 (um trinta avos) do saldrio minimo mensal, e © salédrio
minimo hordrio a 17220 (um duzentos e vinte avos) do saldrio

mensal.

§ 2¢ Para os trabalhadores gque tenham por
disposicdo legal jornada mdxima didria de trabalho inferior
a oito horas, o salario minimo sera igual ao definido no
paragrafo anterior multiplicado por oito e dividido pelo
maximo legal.

Art. 7°® A partir de 1¢ de Jjaneiro de 1993, o
saldrio minimo sera de Cr$ 1.250.700,00 (hum milhao,
duzentos e cinguenta mil e setecentos cruzeiros) mensais,
Cr$ 41.690,00 (quarenta e um mil, seiscentocs e noventa
cruzeiros) diarios e Cr$ 5.685,00 (cinco mil, seiscentos e

oitenta e cinco cruzeiros) horarios.

§ 1° A partir de 1¢ de malio de 1993,
inclusive, o salario minimo tera reajustes quadrimestrais
pela aplicagao do FAS.

§ 2° Serao assegurados ao salario minimo
reajustes bimestrais, a titulo de antecipagdao, nos meses de
marco, julho e novembro, em percentual idéntico ao definido
para os trabalhadores do Grupc A, conforme disposto no § 3¢
do art. 5% desta lei, a serem compensados por ocasiao dos

reajustes quadrimestrais previstos no paragrafo anterior.

§ 3¢ Por ocasido da aplicagao dos reajustes e
antecipacoées de que trata este artigo, o valor do salario
minimo mensal sera arredondado para a unidade de centena de

cruzeiros imediatamente superior.
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Art. 8¢ O art. 40 da Lei n® 8.177, de 1° de
marco de 1991, passa vigir com a seguinte redagao:
nart. 40 O depdsito recursal de que trata o

art. 899 da Consolidacao das Leis do Trabalho
fica limitado a Cr$ 20.000.000,00 (vinte

milhoes de cruzeiros), nos casos de
interposicdo de recurso ordinario, e de Ccrs$
40.000.000,00 (quarenta milhoes de

cruzeiros), em se tratando de recurso de
revista, embargos infringentes e recursos
extraordinarios, sendo devido a cada novo
recurso interposto no decorrer do processo.

§ 1° Em se tratando de condenagao
imposta em agao rescisdéria, © depdésito
recursal tera, como limite maximo, qualqguer
gue seja O Trecurso, o valor de Cr$
40.000.000,00 (quarenta milhoes de

cruzeiros).

§ 2° A exigéncia de depdsito aplica-se,
igualmente, aos embargos, a execucao e a
qualquer recurso subsequente do devedor.

§ 3¢ 0 valor do recurso ordindrio,
quando interposto em dissidio coletivo, sera
equivalente ao quadruplo do previsto no
"caput" deste artigo.

§ 4° Os valores previstos neste artigo
serao reajustados bimestralmente pela
variacdao acumulada do INPC do IBGE dos dois
meses imediatamente anteriores.

Art. 9¢ A partir de maio de 1993, inclusive, os
beneficios de prestagao continuada da Previdéncia Social
terao reajuste gquadrimestral pela variacao acumulada do

IRSM, sempre nos meses de janeilro, maioc e setembro.

§ 1° Os beneficios com data de inicio posterior a
31 de janeiro de 1993 terao seu primeiro reajuste calculado
pela variagao acumulada do IRSM entre o més de inicio,
inclusive, e o més imediatamente anterior ao do referido

reajuste.

§ 2¢ A partir da referéncia janeiro de 1993, O
IRSM substitui o INPC para todos os fins previstos previstos
nas leis n® 8.212 e n¢ 8.213, ambas 24 de julho de 1991.
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Art. 10 ‘A partir de 1°® de margo de 1993,
inclusive, serao concedidas aos beneficios de prestagao
continuada da Previdéncia Social, nos meses de margo, julho
e novembro, antecipagbes a serem compensadas por ocasiao do

reajuste de que trata o artigo anterior.

§ 1¢ As antecipagbdes de que trata este artigo
serao fixadas em portaria conjunta pelos Ministros de Estado
da Fazenda, da Previdéncia Social, e da Secretaria de
Planejamento e Coordenacgao da Presidéncia da Republica, em
percentual nao inferior a 60% da variagao acumulada do IRSHM

no bimestre anterior.

§ 2¢ O percentual fixado nos termos do paragrafo
anterior aplica-se a todos os valores expressos em cruzeiros
nas leis n¢ 8.212 e n° 8.213, ambas de 1991, e suas

modificacdes posteriores.

Art. 11 Fsta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 12 Revogam-se as disposigbes em contradrio,
especialmente a Lei n® 8.419, de 7 de maio de 19%2, e ©
inciso II do art. 41 da Lei n® 8.213, de 1991, mantidos Os
efeitos financeiros gquanto ao reajuste dos beneficios em

janeiro de 1993

Sala das Sessdées, em 17 de dezembro de 1992

Deputado Jodao de Deus Antunes
Relator
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REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 2.146-B, DE 1992

Dispoe sobre a politica nacional
de salarios e da outras
providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art, 12 - A politica nacional de salarios,
respeitado o principio da irredutibilidade, tem por
fundamento a livre negociagao coletiva e reger-se-& pelas
normas estabelecidas nesta Lei.

§ 12 As clausulas dos acordos, convengoes ou
contratos coletivos de trabalho integram os contratos
individuais de trabalho e somente poderao ser reduzidas ou
suprimidas por posterior acordo, convengaoc ou contrato
coletivo de trabalho.

§ 292 As condigbes de trabalho, bem como as
clausulas salariais, inclusive os aumentos reais, ganhos de
produtividade do trabalho e pisos salariais proporcionais a
extensao e a complexidade do trabalho, serao fixados em
contrato, convengao ou acordo coletivo de trabalho, laudo
arbitral ou sentenga normativa, observadas dentre outros
fatores, a produtividade e a lucratividade do setor ou da
empresa.

Art. 29 - Fica mantido o Indice de Reajuste do
Salario Minimo - IRSM, calculado e divulgado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, que
reflete a variacao mensal do custo de vita para as familias
com renda até dois saldrios minimos.

§ 12 Fica mantida a metodologia de calculo do
IRSM, de que trata a Portaria n2 478, de 16 de junho de
1992, do extinto Ministério da Economia, Fazenda e
Planejamento.

§ 2° Quando, por motivo de forma maior, nao for
possivel ao IBGE divulgar o IRSM até o altimo dia atil do
més, o Ministério do Trabalho adotarad indice substitutivo.

Art. 32 - Para os fins desta Lei, define-se o
Fator de Atualizacao Salarial - FAS como o resultado da
multiplicagcdo dos seguintes indices unitarios:

I - 1indice da variagao acumulada do IRSM no
quadrimestre imediatamente anterior ao més de referéncia do
FAS

IT - indice da variagcao mensal do IRSM no més

imediatamente anterior ao més de referéncia do FAS, dividido
pela média geométrica dos indices das variacdes mensais do
IRSM no quadrimestre mencionado no inciso anterior.
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Paragrafo Gnico - Para fins deste artigo, o indice
unitario é a soma da unidade (1,00) mais a variacao
percentual do indice considerado, dividida por 100 (cem).

Art. 4° - Fica assegurado aos trabalhadores
reajuste quadrimestral da parcela salarial até seis salarios
minimos, pela aplicacao do FAS.

§ 12 Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos
meses de janeiro, maio e setembro integram o Grupo A e,
nestes meses, a partir de janeiro de 1993, inclusive, farao
jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 22 Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos
meses de favereiro, junho e outubro integram o Grupo B e,
nestes meses, a partir de fevereiro de 1993, inclusive,
farao jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 3¢ Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos
meses de marco, julho e novembro integram o Grupo C e,
nestes meses, a partir de marco de 1993, inclusive, farao
jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 42 Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos
meses de abril, agosto e dezembro integram o Grupo D e,
nestes meses, a partir de abril de 1993, inclusive, farao
jus ao reajuste previsto neste artigo.

Art. 52 - Sao asseguradas aos trabalhadores
antecipagdes salariais sobre a parcela até seis salarios
minimos, a serem fixadas pelo Minstério do Trabalho até o
segundo dia Gtil de cada més, em percentual nao inferior a
sessenta por cento da variacao acumuladaa do IRSM nos dois
meses imediatamente anteriores a sua concessao.

§ 12 A partir de janeiro de 1993, inclusive, os
trabalhadores do Grupo C farao jus as antecipacdes previstas
neste artigo nos meses de janeiro, maio e setembro.

§ 22 A partir de fevereiro de 1993, inclusive, os
trabalhadores do Grupo D fardao jus as antecipacdes previstas
neste artigo nos meses de fevereiro, junho e outubro.

§ 32 A partir de marco de 1993, inclusive, os
trabalhadores do Grupo A fardo jus as antecipagdes previstas
neste artigo nos meses de marco, julho e novembro.

§ 42 A partir de abril de 1993, inclusive, os
trabalhadores do Grupo B farao jus as antecipacdes previstas
neste artigo nos meses de abril, agosto e dezembro.

§ 52 As antecipagdes de que trata este artigo, bem
como aquelas concedidas até a data de publicacao desta Lei,
com base no art. 52 da Lei n2 8.419, de 7 de maio de 1992,
que ainda nao tenham sido compensadas nos termos da referida
Lei, serao deduzidas por ocasiao do reajuste quadrimestral
previsto no artigo anterior.

Art. 6¢ - Salario minimo é a contraprestacao
minima devida e paga diretamente pelo empregador a todo
trabalhador, por jornada normal de trabalho, capaz de
satisfazer, em qualquer regiao do Pais, as suas necessidades
vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacao,
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edudacao, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e
previdéncia social.

§ 12 O salario minimo diario correspondera a um
trinta avos do saldrio minimo mensal, e o salario minimo
hordrio a um duzentos e vinte avos do saladrio mensal.

§ 22 Para os trabalhadores que tenham por
disposicao legal a jornada maxima didria de trabalho
inferior a oito horas, o salario mimimo serd igual ao
definido no pardgrafo anterior multiplicado por oito e
dividido pelo maximo legal.

Art. 72 A partir de 12 de janeiro de 1993, o
salario minimo seréd de Cr$1.250.700,00 (hum milhdo, duzentos
e cingiienta mil e setecentos cruzeiros) mensais,
Cr$41.690,00 (quarenta e um mil, seiscentos e noventa
cruzeiros) diarios e C(Cr$5.685,00 (cinco mil seiscentos e
oitenta e cinco cruzeiros) horarios.

§ 12 A partir de 12 de maio de 1993, inclusive, o
salario minimo terd reajustes quadrimestrais pela aplicacao
do FAS.

§ 22 Serao assegurados ao salario minimo reajustes
bimestrais, a titulo de antecipacdo, nos meses de margo,
julho e novembro, em percentual idéntico ao definido para os
trabalhadores do Grupo A, conforme disposto no § 392 do art.
52 desta Lei, a serem compensados por ocasiao dos reajustes
quadrimestrais previstos no paragrafo anterior.

§ 32 Por ocasiao da aplicagcao dos reajustese
antecipacdes de que trata este artigo, o valor do saléario
minimo mensal sera arredondado para a unidade de centena de
cruzeiros imediatamente superior.

Art. 82 - 0O art. 40 da Lei n? 8.177, de 12 de
marco de 1991, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 40 - O depdésito recursal de que trata o art.

899 da Consolidagado das Leis do Trabalho fica limitado
a Cr$20.000.000,00 (vinte milhdes de cruzeiros), nos
casos de interposicao de recurso ordindrio, e de
Cr$40.000.000,00 (quarenta milhées de cruzeiros), em se
tratando de recurso de revista, embargos infringentes e
recursos extraordindrios, sendo devido a cada novo
recurso interposto no decorrer do processo.

§ 12 Em se tratando de condenagao imposta em acao
rescisOria, o depésito recursal terd, como limite
maximo, qualquer que seja o recurso, o valor de
Cr$40.000.000,00 (guarenta milhbes de cruzeiros).

§ 22 A exigéncia de depbsito aplica-se,
igualmente, aos embargos, a execucao e a qualquer
recurso subseqiiente do devedor.

§ 32 0O wvalor do recurso ordindrio, quando
interposto em dissidio coletivo, serd equivalente ao
quadruplo do previsto no caput deste artigo.
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§ 42 Os valores previstos neste artigo serao
reajustados bimestralmente pela variacao acumulada do
INPC do IBGE dos dois meses imediatamente anteriores."

Art. 9¢ - A partir de maio de 1993, inclusive, o0s
beneficios de prestagdao continuada da Previdéncia Social
terao reajuste quadrimestral pela variacao acumulada do
IRSM, sempre nos meses de janeiro, maio e setembro.

§ 12 Os beneficios com data de inicio posterior a
31 de janeiro de 1993 terao seu primeiro reajuste calculado
pela variacao acumulada do IRSM entre o més de inicio,
inclusive, e o més imediatamente anterior ao do referido
reajuste.

§ 292 A partir da referéncia janeiro de 1993, o
IRSM substitui o INPC para todos os fins previstos nas Leis
n2s 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991.

Art. 10 - A partir de 12 de margo de 1993,
inclusive, serao concedidas aos beneficios de prestacao
continuada da Previdéncia Social, nos meses de marco, julho
e novembro, antecipacdes a serem compensadas por ocasiao do
reajuste de que trata o artigo anterior.

§ 12 As entecipacdoes de que trata este artigo
serao fixadas em portaria conjunta pelos Ministros de Estado
da Fazenda, da Previdéncia Social, e da Secretaria de
Planejamento e Coordenagcao da Presidéncia da Republica, em
percentual nao inferior a sessenta por cento da variacao
acumulada do IRSM no bimestre anterior.

§ 22 O percentual fixado nos termos do paréagrafo
anterior aplica-se a todos os valores expressos em cruzeiros
nas Leis n9s 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, e
suas modificagdes posteriores.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 12 - Revogam-se as disposicdes em contréario,
expecialmente a Lei n2 8.419, de 7 de maio de 1992, e o
inciso II do art. 41 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de

1991, mantidos os efeitos financeiros quanto ao reajuste dos
beneficios em janeiro.

Sala das Sessées, emZ7 de dezembro de 1992

Rglatjf
j, J {'.I({. l}..- -

[/
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SECAD DE SINOPSE

EMENTA Dispoe sobre a politica nacipnal de salario e da outras providéncias.

lGéfantindo reajuste mensal em percentual igual a variacao do INPC e antecipacao quinzenal de no
| minimo 50% do salario que tera direito).

P T ™ S I R %

PAULO PAIM
(PT-RS)

ANDAMENTO

PLENARIO
31.10.91 Fala o autor, apresentando o projeto.
DCN 01.11.91, pag. 21739, col. 0Ol.
MESA

Despacho: APENSE-SE AO PROJETO DE LEI N? 6.088, de 1990.

PLENARIO
20.02.92 £ lido e vai a imprimir.
DCN 21.02.92, pag. 1911, col. 01.

APENSADO AO PROJETO DE LEI N9 6.088, de 1990.

PLENARIO
28,.10.92 Aprovado requerimento do Dep. Paulo Paim e outros, solicitando, nos termos

do Art. 155 do R.I. URGENCIA para este projeto.

"

VIDE VERSO

Sancionado ou promulgado

Publicade no Diario Oficlal de

Vetado

Razdes do veto-publicadas no




ANDAMENTDO

17.11.92

17.12.92

17.12.92

PL 2.146/91

PLENARIO
Discussao em Turno Onico.

Scbre a Mesa parecer do relator da CTASP, Dep. JOAO DE DEUS ANTUNES, aprovado unanimemente na
Comissao, pela aprovacao deste, com substitutivo e pela rejeicao dos apensados.

A publicacao do Substitutivo da CTASP saindo de pauta a requerimento do Dep. PAULO PAIM, pri-
meiro signatdrio do requerimento de urgéncia para o PL 2.146/91, apensado ao PL 6.088/90.

PLENARIO
Continuagaoc da Discuss3o em Turno Onico.

Subemeda Substitutiva do Dep. JOSE DIRCEU.

Discussao pelos Deps. ERNESTO GRADELLA, CHICO VIGILANTE e CYRO GARCIA.

Encerrada a discussao.
Encaminhamento da votagao pelos Deps. JABES RIBEIRO, LUIS EDUARDO, ZEIRE RESENDE e Amaury MULLER.

Em votagao a subemenda substitutiva da CTASP: APROVADA
PREJUDICADOS: PL 6.088/90, PL 2.145/91, PL 2.468/91, PL 733/91 e PL 2.770/92.
Vai a Redagao Final.

PLENARIO

Em votagao a Redagdo Final oferecida pelo relator, Dep. WILSON MULLER: APROVADA

Vai ao Senado Federal.
(PL. 2.146-B/92)

AO SENADO FEDERAL, ATRAVES DO OF.




PS/GSE-3<7/92 Brasilia, /# de dezembro de 1992

Senhor Secretario,

Tenho a honra de enviar a Vossa Exceléncia, nos
termos do art. 134 do Regimento Comum, o Projeto de Lei no
2.146-B, de 1991, que "dispOe sobre a politica nacional de
salarios e da outras providéncias", apreciado pela Camara
dos Deputados.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa

Exceléncia protestos de estima e apreco.

'[L‘\J'N-—-_.-..___ // | kl\\

A Sua Excelencia o Senhor
Senador DIRCEU CARNEIRO

DD. Primeiro Secreario do Senado Federal



SENADO FEDERAL

PROTOCOLO LEGISLATIV

P.L.C. Ne JHO , T

Dispoe sobre a politica nacional
de salarios e da outras
providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1¢ - A politica nacional de salarios,
respeitadec o principio da irredutibilidade, tem por
fundamento a livre negociacao coletiva e reger-se-& pelas
normas estabelecidas nesta Lei.

§ 12 As clausulas dos acordos, convencoes ou
contratos coletivos de trabalho integram os contratos
individuais de trabalho e somente poderao ser reduzidas ou
suprimidas por posterior acordo, convengao ou contrato
coletivo de trabalho.

§ 292 As condigcdoes de trabalho, bem como as
clausulas salariais, inclusive os aumentos reais, ganhos de
produtividade do trabalho e pisos salariais proporcionais a
extensao e a complexidade do trabalho, serao fixados em
contrato, convengao ou acordo coletivo de trabalho, laudo
arbitral ou sentenca normativa, observadas dentre outros
fatores, a produtividade e a lucratividade do setor ou da
empresa.

Art. 29 - Fica mantido o Indice de Reajuste do
Saldario Minimo - IRSM, calculado e divulgado pela Fundacgao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, que
reflete a variacado mensal do custo de vita para as familias
com renda até dois salarios minimos.

§ 12 Fica mantida a metodologia de calculo do
IRSM, de que trata a Portaria n?® 478, de 16 de junho de
1992, do extinto Ministério da Economia, Fazenda e
Planejamento.

§ 22 Quando, por motivo de forma maior, nao for
possivel ao IBGE divulgar o IRSM até o altimo dia dtil do
més, O Ministério do Trabalho adotara indice substitutivo.

Art. 32 - Para os fins desta Lei, define-se o
Fator de Atualizacao Salarial - FAS como o resultado da
multiplicacao dos sequintes indices unitarios:

I - 1indice da variacao acumulada do IRSM no

quadrimestre imediatamente anterior ao més de referéncia do
FAS;

0
L=




IT - 1indice da variagcao mensal do IRSM no més
imediatamente anterior ao més de referéncia do FAS, dividido
pela média geométrica dos indices das variacdes mensais do
IRSM no quadrimestre mencionado no inciso anterior.

Paragrafo Gnico - Para fins deste artigo, o indice
unitario é a soma da unidade (1,00) mais a variacao
percentual do indice considerado, dividida por 100 (cem).

Art. 42 - Fica assegurado aos trabalhadores
reajuste quadrimestral da parcela salarial até seis salarios
minimos, pela aplicacao do FAS.

§ 12 Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos
meses de janeiro, maio e setembro integram o Grupo A e,
nestes meses, a partir de janeiro de 1993, inclusive, farao
jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 2@ Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos
meses de favereiro, junho e outubro integram o Grupo B e,
nestes meses, a partir de fevereiro de 1993, inclusive,
fardo jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 32 Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos
meses de marco, julho e novembro integram o Grupo C e,
nestes meses, a partir de marco de 1993, inclusive, farao
jus ao reajuste previsto neste artigo.

§ 42 Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos
meses de abril, agosto e dezembro integram o Grupo D e,
nestes meses, a partir de abril de 1993, inclusive, farao
jus ao reajuste previsto neste artigo.

Art. 5¢ - Sao asseguradas aos trabalhadores
antecipacgoes salariais sobre a parcela até seis salarios
minimos, a serem fixadas pelo Minstério do Trabalho até o
segundo dia util de cada més, em percentual nao inferior a
sessenta por cento da variacao acumuladaa do IRSM nos dois
meses imediatamente anteriores a sua concessao.

§ 12 A partir de janeiro de 1993, inclusive, os
trabalhadores do Grupo C farao jus as antecipag¢des previstas
neste artigo nos meses de janeiro, maio e setembro.

§ 22 A partir de fevereiro de 1993, inclusive, os
trabalhadores do Grupo D fardo jus as antecipacdes previstas
neste artigo nos meses de fevereiro, junho e outubro.

§ 32 A partir de margco de 1993, inclusive, os
trabalhadores do Grupo A farao jus as antecipagdes previstas
neste artigo nos meses de marco, julho e novembro.

§ 42 A partir de abril de 1993, inclusive, os
trabalhadores do Grupo B farao jus as antecipacbes previstas
neste artigo nos meses de abril, agosto e dezembro.




§ 52 As antecipacdes de que trata este artigo, bem
como aquelas concedidas até a data de publicacao desta Lei,
com base no art. 592 da Lei n? 8.419, de 7 de maio de 1992,
que ainda nao tenham sido compensadas nos termos da referida
Lei, serao deduzidas por ocasidao do reajuste quadrimestral
previsto no artigo anterior.

Art. 62 - Salario minimo é a contraprestacgao
minima devida e paga diretamente pelo empregador a todo
trabalhador, por jornada normal de trabalho, capaz de
satisfazer, em qualquer regido do Pais, as suas necessidades
vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentagao,
edudacao, satde, lazer, vestuario, higiene, transporte e
previdéncia social.

§ 12 O salario minimo diario correspondera a um
trinta avos do saldrio minimo mensal, e o saladrio minimo
horario a um duzentos e vinte avos do saladrio mensal.

§ 29 Para os trabalhadores que tenham por
disposigcao legal a jornada méaxima diaria de trabalho
inferior a oito horas, o salario mimimo sera igual ao
definido no paragrafo anterior multiplicado por oito e
dividido pelo maximo legal.

Art. 72 A partir de 12 de janeiro de 1993, o
salario minimo sera de Cr$1.250.700,00 (hum milhao, duzentos
e cingiienta mil e setecentos cruzeiros) mensais,
Cr$41.690,00 (quarenta e um mil, seiscentos e noventa
cruzeiros) didrios e Cr$5.685,00 (cinco mil seiscentos e
oitenta e cinco cruzeiros) horarios.

§ 12 A partir de 12 de maio de 1993, inclusive, o
salario minimo terd reajustes quadrimestrais pela aplicacao
do FAS.

§ 22 Seradao assegurados ao saldrio minimo reajustes
bimestrais, a titulo de antecipacdo, nos meses de margo,
julho e novembro, em percentual idéntico ao definido para os
trabalhadores do Grupo A, conforme disposto no § 32 do art.
52 desta Lei, a serem compensados por ocasiao dos reajustes
quadrimestrais previstos no paragrafo anterior.

§ 32 Por ocasiao da aplicacao dos reajustese
antecipagbes de que trata este artigo, o valor do saléario
minimo mensal serd arredondado para a unidade de centena de
cruzeiros imediatamente superior.

Art. 82 - O art. 40 da Lei n2 8.177, de 12 de
marco de 1991, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

"Art. 40 - O depdésito recursal de que trata o art.

899 da Consolidacao das Leis do Trabalho fica limitado
a Cr$20.000.000,00 (vinte milhdes de cruzeiros), nos




casos de interposicao de recurso ordindrio, e de
Cr$40.000.000,00 (quarenta milhdes de cruzeiros), em se
tratando de recurso de revista, embargos infringentes e
recursos extraordinarios, sendo devido a cada novo
recurso interposto no decorrer do processo.

§ 12 Em se tratando de condenagcao imposta em acao
resciséria, o depbésito recursal terd, como limite
maximo, qualquer que seja o recurso, o valor de
Cr$40.000.000,00 (quarenta milhbées de cruzeiros).

§ 29 A exigéncia de depdsito aplica-se,
igualmente, aos embargos, a execucao e a qualquer
recurso subseqliente do devedor.

§ 32 0 valor do recurso ordinadrio, quando
interposto em dissidio coletivo, serd& equivalente ao
quadruplo do previsto no caput deste artigo.

§ 42 Os valores previstos neste artigo serao
reajustados bimestralmente pela variacdao acumulada do
INPC do IBGE dos dois meses imediatamente anteriores."

Art. 92 - A partir de maio de 1993, inclusive, os
beneficios de prestagao continuada da Previdéncia Social
terao reajuste quadrimestral pela variacao acumulada do
IRSM, sempre nos meses de janeiro, maio e setembro.

§ 12 Os beneficios com data de inicio posterior a
31 de janeiro de 1993 terao seu primeiro reajuste calculado
pela variacdao acumulada do IRSM entre o més de inicio,
inclusive, e o més imediatamente anterior ao do referido
reajuste.

§ 22 A partir da referéncia janeiro de 1993, o
IRSM substitui o INPC para todos os fins previstos nas Leis
n?s 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991.

Art. 10 - A partir de 12 de margco de 1993,
inclusive, serao concedidas aos beneficios de prestacao
continuada da Previdéncia Social, nos meses de marco, julho
€ novembro, antecipacgoes a serem compensadas por ocasiao do
reajuste de que trata o artigo anterior.

§ 12 As entecipagdoes de que trata este artigo
serao fixadas em portaria conjunta pelos Ministros de Estado
da Fazenda, da Previdéncia Social, e da Secretaria de
Planejamento e Coordenagcao da Presidéncia da Republica, em
percentual nao inferior a sessenta por cento da variagao
acumulada do IRSM no bimestre anterior.

§ 22 O percentual fixado nos termos do paragrafo
anterior aplica-se a todos os valores expressos em cruzeiros
nas Leis n9s 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, e
suas modificacdes posteriores.




Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 12 - Revogam-se as disposicdes em contrario,
expecialmente a Lei n? 8.419, de 7 de maio de 1992, e o

inciso II do art. 41 da Lei n¢ 8.213, de 24 de julho de

1991, mantidos os efeitos financeiros quanto ao reajuste dos
beneficios em janeiro.

CAMARA DOS DEPUTADOS, 1/;7 de dezembro de 1992.




SM/Ne= § 3 Em J3 de dezembro 1992

Senhor Primeiro Secretdario

Comunico a Vossa Exceléncia que, aprovado sem
alteracoes pelo Senado Federal, em revisao, foi encaminhado ao
Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, para os fins cons-
tantes do art. 66 da Constituicao Federal, o Projeto de Lei da
Camara n® 140, de 1992 (PL n® 2.146-B, de 1992, nessa Casa), gque
"dispde sobre a politica nacional de saldrios e dd outras provi-
déncias".

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa

Exceléncia protestos de estima e consideracao.
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Primeiro Secretario, em exercicio
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Oeputade INQCENCIO OLIVEIRA—

Primeiro Secretdrio

A Sua Exceléncia o Senhor , Secmﬂauj'-'

———

Deputado INOCENCIO OLIVEIRA "

DD. Primeiro Secretario da Camara dos Deputados’
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SM/Ne§ ©F Em ;?_L? de dezembro de 1992

Senhor Primeiro Secretario

Comunico a Vossa Exceléncia que, aprovado sem
. alteracdes pelo Senado Federal, em revisao, foli encaminhade ao
Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, para os fins cons-
tantes do art. 66 da Constituigdao Federal, o Projeto de Lei da
Camara n<° 148, de 1992 (PL n° 3.397-B, de 1992, nessa Casa), que
"altera as Leis n°%®s 8.212 e 8.213, de 24 de julho de 1991, e da

outras providéncias".
Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa

Exceléncia protestos de estima e consideracgao.
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Deputade INOCENC LW L\"ﬁ\

Primeiro Secretdrio —

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado INOCENCIO OLIVEIRA

DD. Primeiro Secretdario da Camara dos Deputados
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sM/N® 1 & Em 37 de dezembro de 1992
Senhor Primelroc Secretaric
. Encaminhe a Vossa Exceléncia, para os devidos fins,

o 1ncluso autografo do Projeto de Lei da Camara n¢® 140, de 1992
(PL n@® 2.146-B, de 1992, nessa Casa), sancionado pelo Excelen-
tissimo Senhor Presidente da Republica, gque "dispbe sobre a poli-
tica nacional de salarios e da outras providéncias®,

Aprovelitc a oportunidade para renovar a Vossa
Exceléncia protestos de estima e consideracgao.

SENADOR EPITACIO CAFETEIRA

Primeiro Secretario, em exercicio
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Dispbe sobre a politica nacional de
§: salarios e da outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1°¢ - A politica nacional de saldarios, respeitado o
principio da irredutibilidade, tem por fundamento a livre negocia-
cdao coletiva e reger-se-a pelas normas estabelecidas nesta Lei.

§ 1° - As clausulas dos acordos, conven¢oées ou contratos
coletivos de trabalho integram os contratos individuais de trabalho
e somente poderao ser reduzidas ou suprimidas por posterior acordo,
convengao ou contrato coletivo de trabalho.

§ 2° - As condigoes de trabalho, bem como as clausulas
salariais, inclusive os aumentos reais, ganhos de produtividade do
trabalho e pisos salariais proporcionais a extensao e a complexida-
de do trabalho, serao fixados em contrato, convenc¢ao ou acordo co-
letivo de trabalho, laudo arbitral ou sentenca normativa, observa-
das dentre outros fatores, a produtividade e a lucratividade do se-
tor ou da empresa.

Art. 2¢ - E mantido o Indice de Reajuste do Saldrio Mini-
mo - IRSM, calculado e divulgado pela Fundacao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE, que reflete a variacao mensal do
custo de vida para as familias com renda até dois saldrios minimos.

§ 1¢ - E mantida a metodologia de cdlculo do IRSM, de que
trata a Portaria n? 478, de 16 de junho de 1992, do extinto Minis-
tério da Economia, Fazenda e Planejamento.

§ 2?2 - Quando, por motivo de forc¢a maior, nao for possi-
vel ao IBGE divulgar o IRSM até o udltimo dia util do més, o Minis-
tério do Trabalho adotarda indice substitutivo.

Art. 3¢ - Para os fins desta Lei, define-se o Fator de
Atualizacdao Salarial - FAS como o resultado da multiplicacdao dos
seguintes indices unitarios:

I - indice da variag¢ao acumulada do IRSM no quadrimestre
imediatamente anterior ao més de referéncia do FAS;

IT - indice da variacao mensal do IRSM no més imediata-

mente anterior ao més de referéncia do FAS, dividido pela média
geométrica dos indices das variag¢des mensais do IRSM no quadrimes-
tre mencionado no inciso anterior.

Paragrafo unico - Para fins deste artigo, o indice unita-
rio €& a soma da unidade um mais a variac¢ao percentual do indice
considerado, dividida por cem.

Art. 4° - E assegurado aos trabalhadores reajuste quadri-
mestral da parcela salarial até seis saldrios minimos, pela aplica-
cao do FAS.

§ 1° - Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos me-
ses de janeiro, maio e setembro integram o Grupo A e, nestes me-
ses, a partir de janeiro de 1993, inclusive, fardao jus ao reajuste
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previsto neste artigo.

§ 2° - Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos me-
ses de fevereiro, junho e outubro integram o Grupo B e, nestes me-
ses, a partir de fevereiro de 1993, inclusive, farao jus ao rea-
juste previsto neste artigo.

§ 3¢ = Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos me-
ses de marg¢o, julho e novembro integram o Grupo C e, nestes meses,
a partir de margo de 1993, inclusive, farao jus ao reajuste previs-
to neste artigo.

§ 4° - Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos me-
ses de abril, agosto e dezembro integram o Grupo D e, nestes meses,
a partir de abril de 1993, inclusive, farao jus ao reajuste previs-
to neste artigo.

Art. 5° - Sao asseguradas aos trabalhadores antecipacdes
salarials sobre a parcela até sels salarios minimos, a serem fixa-
das pelo Ministério do Trabalho até o segundo dia uUtil de cada més,
em percentual nao inferior a sessenta por cento da variag¢ao acumu-
lada do IRSM nos dois meses imediatamente anteriores a sua conces-
sao.

§ 12 - A partir de janeiro de 1993, inclusive, os traba-
lhadores do Grupo C fardao jus as antecipacodoes previstas neste arti-
go nos meses de janeiro, maio e setembro.

§ 22 - A partir de fevereiro de 1993, inclusive, os tra-
balhadores do Grupo D farao jus as antecipag¢des previstas neste ar-
tigo nos meses de fevereiro, junho e outubro.

§ 32 - A partir de marco de 1993, inclusive, os trabalha-
dores do Grupo A farao jus as antecipacdes previstas neste artigo
nos meses de marc¢o, julho e novembro.

§ 42 = A partir de abril de 1993, inclusive, os trabalha-
dores do Grupo B farao jus as antecipacgdes previstas neste artigo
nos meses de abril, agosto e dezembro.

§ 52 - As antecipagdes de que trata este artigo, bem como
aquelas concedidas até a data de publicagao desta Lei, com base no
art. 5°® da Lei n® 8.419, de 7 maio de 1992, que ainda nao tenham
sido compensadas nos termos da referida Lei, serao deduzidas por
ocasiao do reajuste quadrimestral previsto no artigo anterior.

Art. 6° - Salario minimo € a contraprestagao minima
devida e paga diretamente pelo empregador a todo trabalhador, por
jornada normal de trabalho, capaz de satisfazer , em qualquer
regido do Pais, as suas necessidades vitais bdsicas e as de sua
familia com moradia, alimentacao, educacao, sdaude, lazer, vestua-
ric, higiene, transporte e previdéncia social.

§ 1¢ = O saldrio minimo didrio correspondera a um
trinta avos do salario minimo mensal, e o saldario minimo horario a
um duzentos e vinte avos do saldario minimo.

§ 2° - Para os trabalhadores que tenham por disposicao
legal a jornada maxima diaria de trabalho inferior a oito horas, o
salario minimo sera igual ao definido no paragrafo anterior
multiplicado por oito e dividido pelo maximo legal. '

Art. 7¢ - A partir de 1° de Jjaneiro de 1993, o salario
minimo sera de Cr$ 1.250.700,00 (um milhao, duzentos e cinguenta
mil e setecentos cruzeiros) mensais, Cr$ 41.690.00 (quarenta e um
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mil, seiscentos e noventa cruzeiros) didrios e Cr$ 5.685,00 (cinco
mil, seiscentos e ocitenta e cinco cruzeiros) horérios.

§ 12 - A partir de 1° de maio de 1993, inclusive, o sala-
rio minimo tera reajustes quadrimestrais pela aplicacdo do FAS.

§ 2° - Serao assegurados ao saldario minimo reajustes
bimestrais, a titulo de antecipagao, nos meses de marco, julho e
novembro, em percentual idéntico ao definido para os trabalhadores
do Grupo A, conforme disposto no § 3¢ do art. 5¢ desta Lei, a serem
compensados por ocasiao dos reajustes quadrimestrais previstos no
paragrafo anterior.

§ 32 - Por ocasiao da aplicacgao dos reajustes e anteci-
pagées de que trata este artigo, o valor do saldrio minimo mensal
sera arredondado para a unidade de centena de cruzeiros imediata-
mente superior.

Art. 8¢ - O art. 40 da ILei n@° 8.177, de 1° de marcgo
de 1991, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 40 - O depdsito recursal de que trata o art. 899
da Consolidacao das Leis do Trabalho fica limitado a Crs
20.000.000,00 (vinte milhdées de cruzeiros), nos casos de interpo-
sigao de recurso ordinario, e de Cr$ 40.000.000,00 (quarenta mi-
lhées de cruzelros), em se tratando de recurso de revista, embargos
infringentes e recursos extraordinarios, sendo devido a cada novo
recurso interposto no decorrer do processo.

§ 1°* - Em se tratando de condenagao imposta em acdao res-
ciséria, o depdsito recursal tera, como limite mdximo, qualquer
que seja o recurso, o valor de Cr$ 40.000.000,00 (gquarenta milhdes
de cruzeiros).

§ 2° - A exigéncila de depdsito aplica-se, lgualmente,
aos embargos a execugao e a qualquer recurso subsequente do
devedor.

§ 3° - O valor do recurso ordindario, quando interposto
em dissidio coletivo, sera equivalente ao quadruplo do previsto no
caput deste artigo.

§ 4° - Os valores previstos neste artigo serdao reajusta-
dos bimestralmente pela variacdao acumulada do INPC do IBGE dos dois
meses imediatamente anteriores."

Art. 9¢ - A partir de maio de 1993, inclusive, os bene-
ficios de prestag¢ao continuada da Previdéncia Social terdo reajuste
quadrimestral pela variacao acumulada do IRSM, sempre nos meses de
janeiro, maio e setembro.

§°1? - Os beneficios com data de inicio posterior a 31
de Jjaneiro de 1993 terao seu primeiro reajuste calculado pela va-
riagao acumulada do IRSM entre o més de inicio, inclusive, e o més
imediatamente anterior ao do referido reajuste.

§ 2¢ - A partir da referéncia Jjaneiro de 1993, o IRSM
substitui o INPC para todos os fins previstos nas Leis n®s 8.212 e
8.213, ambas de 24 de julho de 1991.

Art. 10 - A partir de 1° de marg¢o de 1993, inclusive, se-
rao concedidas aos beneficios de prestacao continuada da Previdén-
cia Social, nos meses de marco, julho e novembro, antecipacdes a
serem compensadas por ocasiao do reajuste de que trata o artigo




anterior.

§ 12 - As antecipagdes de que trata este artigo serao fi-
xadas em portaria conjunta pelos Ministros de Estado da Fazenda, da
Previdéncia Social, e da Secretaria de Planejamento e Coordenacao
da Presidéncia da Republica, em percentual ndao inferior a sessenta
por cento da variac¢ao acumulada do IRSM no bimestre anterior.

§ 22 - O percentual fixado nos termos do paragrafo ante-
rior aplica-se a todos os valores expressos em cruzeiros nas Leis
nes 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, e suas modifica-
¢coOes posteriores.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

Art. 12 - Revogam-se as disposig¢dées em contrario, espe-
cialmente a Lei n® 8.419, de 7 de maio de 1992, e o inciso II do
art. 41 da Lei n¢® 8.213, de 24 de julho de 1991, mantidos os
efeitos financeiros quanto ao reajuste dos beneficios em janeiro.

Y,
SENADO FEDERAL, EM /() DE DEZEMBRO DE 1992
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Aviso n° 398 - C. Civil.

Brasilia, 23 de¢ dezembro de 1992.

Senhor Primeiro Secretdrio.

Encaminho a cssa Sccrctaria a Mensagem com a qual o Excelentissimo Senhor
Vice-Presidente da Repiiblica no exercicio do cargo de Presidente da Repiblica restitui dois
autégralos do texto que se convertcuna Lein® 8.542, de 23 de dezembro de 1992.

Alenciosamente.

HENRIQUE EDUAR IFERREIRA HARGREAVES
Ministro de Est Chele da Casa Civil da
. Presidéneia da Repuiblica

A Sua Exceléncia o Senhor

Scnador DIRCEU CARNEIRO
Primeiro Sceretdrio do Senado Federal
BRASILIA-DF.



Mensagem n® 932

Senhores Membros do Congresso Nacional.

Nos termos do artigo 66 da Constitui¢do Federal, comunico a Vossas Exceléncias
que acabo de sancionar o projeto de lei que "Disp0e sobre a polftica nacional de saldrios e d4 outras
providéncias". Para o arquivo do Congresso Nacional, restituo, nesta oportunidade,

dois autografos
do texto ora convertido na Lei n° 8.542, de 23 de dezembro de 1992,

Brasflia, 23 de dezembro de 1992,
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LEIn® g.542,de 23 de dezembro de 1992,

Dispoe sobre a polftica nacional de saldrios e
da outras providéncias.

O VICEPRESIDENTE DA REPUBLICA
no exercicio do cargode PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A polftica nacional de saldrios, respeitado o princfpio da irredutibilidade,
tem por fundamento a livre negociagdo coletiva e reger-se-4 pelas normas estabelecidas nesta Lei.

§ 1° As cldusulas dos acordos, convencoes ou contratos coletivos de trabalho
integram os contratos individuais de trabalho e somente poderdo ser reduzidas ou suprimidas por
posterior acordo, convencao ou contrato coletivo de trabalho.

§ 2° As condigdes de trabalho, bem como as cldusulas salariais, inclusive os
aumentos reais, ganhos de produtividade do trabalho e pisos salariais proporcionais a extensdo e 2
complexidade do trabalho, serdo fixados em contrato, convencdo ou acordo coletivo de trabalho,
laudo arbitral ou sentenca normativa, observadas dentre outros fatores, a produtividade e a
lucratividace do setor ou da empresa.

Art. 2° E mantido o Indice de Reajuste do Saldrio Minimo - IRSM. calculado e
divulgado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatfstica - IBGE, que reflete a
variacao mensal do custo de vida para as famflias com renda até dois saldrios minimos.

§ 1° E mantida a metodologia de cdlculo do IRSM, de que trata a Portaria n° 475. de
16 ¢e junho de 1992. do extinto Ministério da Economia. Fazenda e Planejamento.

§ 2° Quando, por motivo de forga maior, nio for possivel a0 IBGE divulgar o IRSM
alé o tltimo dia util do més, o Ministério do Trabalho adotard indice substitutivo.

Art. 3° Para os fins desta Lei, define-se o Fator de Atualizagdo Salarial - FAS como
o resultado da multipiica¢do dos seguintes fndices unitdrios:

I - indice da variagio acumulada do IRSM no quadrimestre imediatamente
anterior ao més de referéncia do FAS;

IT - indice da variacdo mensal do IRSM no més imediatamente anterior 20 més de
referéncia do FAS, dividido pela média geométrica dos indices das variagcoes mensais do IRSM no
quadrimestre mencionado no inciso anterior.

Pardgrafo unico. Para fins deste artigo, o fndice unitdrio ¢ a soma da unidade um
mais a variagdo percentual do indice considerado, dividida por cem.

Art. #° E assegurado aos trabalhadores reajuste quadrimestral da parcela salarial atéd
seis saldrios minimos, pela aplicacio do FAS.




Fl.2daLein® 8.542, de 23.12.92.

§ 1° Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos meses de janeiro, maio e
setcmbro integram o Grupo A e, nestes meses, a partir de janeiro de 1993, inclusive, fardo jus ao
reajuste previsto neste artigo.

§ 2° Os trabalhadores cujas datas-basc ocorrem nos meses de fevereiro, junho e
] J

outubro integram o Grupo B e, nestes meses, a partir de fevereiro de 1993, inclusive, fardo jus ao
reajuste previsto neste artigo.

§ 3° Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos meses de margo, julho e

novembro integram o Grupo C ¢, nestes meses, a partir de marco de 1993, inclusive, fardo jus ao
reajuste previsto neste artigo.

§ 4° Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos meses de abril, agosto e
dezembro integram o Grupo D e, neste meses, a partir de abril de 1993, inclusive, fardo jus ao
reajuste previsto neste artigo.

Art. 5% Sdo asscguradas aos trabalhadores antecipagdes salariais sobre a parcela até
seis saldrios minimos. a serem fixadas pelo Ministério do Trabalho até o segundo dia til de cada

més, em percentual niio inferior a sessenta por cento da variacdo acumulada do IRSM nos dois
meses imediatamente anteriores a sua concessao.

§ 1° A partir de janciro de 1993, inclusive, os trabalhadores do Grupo C fardo jus as
antecipagdes previstas nesic artigo nos meses de janeiro, maio e setembro.

§ 2° A partir de feverciro de 1993, inclusive, os trabalhadores do Grupo D fardo jus
as antecipagocs previstas neste artigo nos meses de feverciro, junho e outubro.

§ 3% A partir dec mar¢o dec 1993, inclusive, os trabalhadores do Grupo A fardo jus s
antecipacoes previslas neste artigo nos meses de marco, julho e novembro.

§ 4° A partir de abril de 1993. inclusive, os trabalhadores do Grupo B fardo jus as
antecipacocs previstas neste artigo nos meses de abril, agosto ¢ dezembro.

§ 5° As antecipagoes de que trata este artigo, bem como aquelas concedidas até a
data de publicacdo desta L.ci, com base no art. 5° da Lci n° 8.419, de 7 de maio de 1992, que ainda

nao tenham sido compensadas nos termos da referida Lei, serdo deduzidas por ocasido do reajuste
quadrimestral previsio no artigo anterior.

Art. 67 Saldrio minimo € a contraprestacdo minima devida e paga diretamente pelo
empregador a todo trabalhador, por jornada normal de trabalho, capaz de satisfazer, em qualquer
regido do Pais, as suas necessidades vitais bdsicas ¢ as de sua familia com moradia, alimentacao,
educacao, saude, lazer, vestudrio, higicne, transporte ¢ previdéncia social.

§ 1° O saldrio minimo didrio corresponderd a um trinta avos do saldrio mfnimo
mensal, ¢ 0 saldrio minimo hordrio a um duzentos e vinte avos do saldrio mfnimo.

§ 2° Para os trabalhadores que tenham por disposicdo legal a jornada m4xima didria
de trabalho inferior a oito horas, o saldrio minimo serd igual ao definido no pardgrafo anterior
multiplicado por oito ¢ dividido pelo mdximo icgal.
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Art. 7° A partir de 1° de janeiro de 1993, o saldrio mfnimo serd de Cr$ 1.250.700,00
(um milhdo, duzentos ¢ cingiicnta mil e setecentos cruzeiros) mensais, Cr$ 41.690,00 (quarenta e

um mil, seiscentos ¢ noventa cruzeiros) didrios e Cr$ 5.685.00 (cinco mil, sciscentos e oitenta e
cinco cruzeiros) hordrios.

$ 1° A partir de 1° de maio de 1993, inclusive, o saldrio mfnimo ter4 reajustes
quadrimestrais pela aplicacdo do FAS.

§ 2° Scrdo asscgurados ao saldrio mfnimo rcajustes bimestrais, a tftulo de
antecipacdo, nos meses de margo, julho e novembro, em percentual idéntico ao definido para os
trabalhadores do Grupo A, conforme disposto no § 3° do art. 5° desta Lei. a serem compensados
por ocasido dos reajusics quadrimestrais previstos no paragrafo anterior.

§ 3° Por ocasido da aplicagdo dos reajustes e antecipagocs de que trata este artigo, o
valor do saldrio mfnimo mensal serd arredondado para a unidade de centena de cruzeiros
imediatamente superior.

Art. 8 O art. 40 da Lei n° 8.177, de 1° dc marco de 1991, passa a vigorar com a
seguintc redagao:

"Art. 40. O depésito recursal de que trata o art. 899 da Consolida¢do das Leis do
Trabalho fica limitado a Cr$ 20.000.000.00 (vinte milhdes de cruzeiros), nos casos de
interposi¢do de recurso ordindrio, ¢ ae Cr$ 40.000.000.00 (quarenta milhdes de cruzeiros),
¢m sc (ratando de recurso de revista, embargos infringentes e recursos extraordindrios,
sendo devido a cada novo recurso interposto no decorrer do processo.

§ 1° Em se tratando de condenagio imposta em acdo resciséria. o depdsito recursal

terd, como limite mdximo, qualquer que scja o recurso, o valor de Cr$ 40.000.000,00
(quarenta milhdes de cruzeiros).

§ 2° A cxigéncia de dep6sito aplica-se, igualmente, aos embargos, a execucdo e a
qualquer recurso subscqiiente do devedor.

§ 3° O valor do recurso ordindrio, quando interposto em- dissidio coletivo, serd
equivalente ao quddruplo do previsto no caput deste artigo.

§ 4° Os valores previstos neste artigo serdo rcajustados bimestralmente pela
variacao acumulada do INPC do IBGE dos dois meses imediatamente anteriores."

Art. 9° A partir de maio de 1993, inclusive. os beneffcios de prestacao continuada

da PrevidCncia Social terdo reajuste quadrimestral pela variacdo acumulada do IRSM, sempre nos
meses de janeiro, maio ¢ setembro.

8 1° Os beneficios com data de inicio posterior a 31 de janeiro de 1993 terdo seu

primeiro reajuste calculado pela varia¢io acumulada do IRSM entre 0 més de infcio, inclusive, e o
més imediatamente anterior ao do referido reajuste.

§ 2° A partir da referéncia janciro de 1993, o IRSM substitui o INPC para todos os
fins previstos nas Leis ns 8.212 ¢ 8.213, ambas de 24 de julho de 1991.
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Art. 10. A partir dc 1° de margo de 1993, inclusive, serdo concedidas aos beneficios
de prestagdo continuada da Previdéncia Social, nos meses de marco, julho e novembro,
antecipagocs a serem compensadas por ocasido do reajuste de que trata o artigo anterior.

§ 1° As antecipacocs de que trata este artigo serdo fixadas em portaria conjunta
pelos Ministros de Estado da Fazenda, da Previdéncia Social, e da Secrotaria de Planejamento e

Coordenagido da Presidéncia da Republica, em percentual ndo inferior a sessenta por cento da
variacdo acumulada do IRSM no bimestre anterior.

§ 2° O pereentual fixado nos termos do parigrafo anterior aplica-se a todos os

valores cxpressos em cruzeiros nas Leis n°s 8.212 ¢ 8.213, ambas dc 24 dc julho de 1991, e suas
modificagoes posteriores.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 12. Revogam-se as disposicoes em contrdrio. cspecialmente a Lei n® 8.419, de 7
de maio de 1992, ¢ o inciso Il do art. 41 da Lei n° 8.213. de 24 de julho de 1991, mantidos os
efeitos financeiros quanto ao reajuste dos beneficios em janeiro.

Brasilia, 23 de dezembro de 1992, 171° da Indcpendéncia e 104° da

Republica.
) T
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Aviso n° 398 - C. Civil.

Brasilia, 23 de¢ dezembro de 1992.

Senhor Primeiro Secretdrio.

Encaminho a cssa Sccretaria a Mensagem com a qual o Excclentissimo Senhor
Vice-Presidente da Repiiblica no exercicio do cargo dc Presidente da Repiblica restitui dois

aut6grafos do texto que se converteu na Lein® 8.542, de 23 de dezembro de 1992.

Atenciosamente.

HENRIQUE EDUAR IFERREIRA HARGREAVES
Ministro de Est Chele da Casa Civil da
. Presidéneia da Republica

A Sua Exceléncia o Senhor
Scnador DIRCEU CARNEIRO
Primeiro Sceretario do Senado Federal




Mensagem n° 932

Senhores Membros do Congresso Nacional.

Nos termos do artigo 66 da Constituicdo
que acabo de sancionar o projeto de lei que
providéncias"

Federal, comunico a Vossas Exceléncias
"Dispde sobre a polftica nacional de saldrios e d4 outras
. Para o arquivo do Congresso Nacional. restituo, nesta oportunidade, dois autégrafos
do texto ora convertido na Lei n° 8.547 » de 23 de dezembro de 1992.

Brasflia, 23 de dezembro de 1992.

Y



LEIn® g8.542.de 23 de dezembro de 1992.

Dispoe sobre a polftica nacional de saldrios e
da outras providéncias.

O VICEPRESIDENTE DA REPUBLIC:
no exercicio do cargo de PR ESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A politica nacional de saldrios, respeitado o principio da irredutibilidade,
lem por fundamento a livre negociagdo coletiva e reger-se-4 pelas normas estabelecidas nesta Lei.

§ 1° As cldusuias dos acordos, convencoOes ou contratos coletivos de trabalho

integram os contratos individuais de trabalho e somente poderao ser reduzidas ou suprimidas por
posterior acordo, convengao ou contrato coletivo de trabalho.

§ 2° As condi¢oes de trabalho, bem como as cldusulas salariais, inclusive 0s
dumentos reais, ganhos de produtividade do trabalho e pisos salariais proporcionais a extensio e 2
complexidade ao trabalho. serdo fixados em contrato, convencio ou acordo coletivo de trabalho,

laudo arbitral ou sentenca normativa, observadas dentre outros fatores. a produtividade e a
lucratividace do setor ou da empresa.

Art. 2° E mantido o Indice de Reajuste do Saldrio Mfnimo - IRSM. calculado e
divulgado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatfstica - IBGE, que reflete 2
variacao mensal do custo de vida para as familias com renda até dois sal4rios mfnimos.

§ 1° E mantida a metodologia de cdlculo do IRSM. de que trata a Portaria n°® 475. de
:6 ¢ junho de 1992. do extinto Ministério da Economia. Fazenda e Planejamento.

§ 2° Quando, por motivo de forca maior, nio for possivel ao IBGE divulgar o IRSM
at€ o ultimo dia 1til do més, o Ministério do Trabalho adotard indice substitutivo.

Art. 3° Para os fins desta Lei, define-se o Fator de Atualizacdo Salarial - FAS como
0 resultado da muitipiicacao dos seguintes fndices unitdrios:

[ - indice da variacio acumulada do IRSM no quadrimestre imediatamente
anterior ao meés de referéncia do FAS;

II - indice da variacdo mensal do IRSM no més imediatamente anterior ao meés de

referencia do FAS, dividido pela média geométrica dos indices das variacoes mensais do IRSM no
quadrimestre mencionado no inciso anterior.

Paragrafo unico. Para fins deste artigo, o fndice unitdrio é a soma da unidade um
mais a variacao percentual do indice considerado. dividida por cem.

Art. 4° E assegurado aos trabalhadores reajuste quadrimestral da parcela salarial atd
se1s saldrios minimos, peia aplicacdo do FAS.
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§ 1" Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos meses de janeiro, maio e

setembro integram o Grupo A e, nestes meses, a partir de janeiro de 1993, inclusive, fardo jus ao
reajuste previsto nestc artigo.

§ 2° Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos meses de fevereiro. junho e

outubro integram o Grupo B e, nestes meses, a partir de fevereiro de 1993, inclusive, fario jus ao
reajuste previsto neste artigo.

§ 3° Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos meses de marco, julho e

novembro integram o Grupo C ¢, nestes meses, a partir dc margo de 1993, inclusive. fario Jus ao
reajuste previsto neste artigo.

8 47 Os trabalhadores cujas datas-base ocorrem nos meses de abril, agosto e

dezembro intcgram o Grupo D e, neste meses, a partir de abril de 1993, inclusive, fardo Jus ao
reajusic previsto neste artigo.

Art. 5% Sio asscguradas aos trabalhadores antecipacoes salariais sobre a parcela até
seis saldrios minimos. a serem fixadas pelo Ministério do Trabalho até o segundo dia 1til de cada

meés, em percentual ndo inferior a sessenta por cento da variacdo acumulada do IRSM nos dois
meses imediatamente anteriores A sua concessao.

§ 1° A partir de janciro de 1993, inclusive, os trabalhadores do Grupo C fardo 1us as
antecipagoes previstas neste artigo nos meses de janeiro, maio e setembro.

§ 2% A partir de fevereiro de 1993, inclusive, os trabalhadores do Grupo D fardo s
as antecipagtces previstas neste artigo nos meses de feverciro, junho ¢ outubro.

§ 3% A partir de margo de 1993, inclusive, os trabalhadores do Grupo A fardo jus as
antecipagOes previstas neste artigo nos meses de margo, julho e novembro.

§ 4 A partir de abril de 1993 inclusive, os trabalhadores do Grupo B fardo jus as
antecipagdces previstas neste artigo nos meses de abril, agosto ¢ dezembro.

§ 5% As antccipagoes de que trata este artieo, bem como aquelas concedidas até a
data de publicacdo desta I.ci, com base no art. 5° da Lci n° 8.419, de 7 de maio de 1992, que ainda

nao tenham sido compensadas nos termos da referida Lei, serdo deduzidas por ocasido do reajuste
quadrimestral previsto no artigo anterior.

Art. 6° Saldrio minimo € a contraprestacao minima devida e paga diretamente pelo
empregador a todo trabalhador, por jornada normal de trabalho. capaz. dc satisfazer, em qualquer
regido do Pais. as suas necessidades vitais bésicas ¢ as de sua familia com moradia. alimentacio,
educacao. saude, lazer, vestudrio, higicne. transportc ¢ previdéncia social.

§ 1° O saldrio minimo didrio corresponderd a um trinta avos do saldrio mfnimo
mensal, ¢ 0 saldrio minimo hordrio a um duzentos e vinte avos do saldrio minimo.

§ 2° Para os trabalhadores que tenham por disposicdo legal a jornada maxima di4ria

de trabalho inferior a oito horas, o saldrio minimo serd igual ao definido no paragrafo anterior
multiplicado por oito e dividido pelo mdximo legal.
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Art. 7° A partir de 1° de janeiro de 1993, o saldrio minimo serd de Cr$ 1.250.700,00
(um milhdo. duzentos ¢ cingiicnta mil ¢ setecentos cruzeiros) mensais, Cr$ 41.690,00 (quarenta e

um mil, seiscentos ¢ noventa cruzeiros) didrios e Cr$ 5.685.00 (cinco mil, sciscentos e oitenta e
CInco cruzeiros) hordrios.

$ 1° A partir de 1° de maio de 1993, inclusive. o saldrio minimo terd reajustes
quadrimestrais pcla aplicacdo do FAS,

§ 2° Serdo asscgurados ao saldrio minimo reajustes bimestrais, a tftulo de
antecipacdo, nos meses de margo, julho e novembro. em percentual 1déntico ao definido para os
trabalhadores do Grupo A, conforme disposto no § 3° do art. 5° desta Lei, a serem compensados
por ocasido dos reajusics quadrimestrais previstos no paragrafo anterior.

§ 3° Por ocasido da apiicagdo dos reajustes e antecipagoces de que trata este artigo, o

valor do saldrio minimo mcnsal serd arredondado para a unidade de centena de cruzeiros
imediatamente superior.

Art. 8° O art. 40 da Lei n° 8.177, de 1° de marco de 1991, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

"Art. 40. O depésito recursal de que trata o art. 899 da Consolidacao das Leis do
Trabalho fica limitado a Cr$ 20.000.000.00 (vinte milhdes de Cruzeiros), nos casos de
interposi¢do de recurso ordindrio, ¢ ae Cr$ 40.000.000.00 (quarenta milhdes de cruzeiros),
em sc (ratando de recurso de revista, embargos infringentes e recursos extraordindrios,
sendo devido a cada novo recurso interposto no decorrer do processo.

§ 17 Em sc tratando de condenagdo imposta em acao rescisoria, o depdsito recursal

terd, como limite mdximo, qualquer que scja o recurso, o valor de Cr$ 40.000.000,00
(quarcnta milhoes de cruzeiros).

§ 2° A cxigéncia de dep6sito aplica-se., igualmente, aos embargos, A execucdo e a
qualquer recurso subseqiiente do devedor.

¥ 3% O valor do recurso ordindrio, quando interposto em- dissfdio coletivo, serd
equivalente ao quddruplo do previsto no caput deste artigo.

§ 4° Os valores previstos neste artigo scrdo reajustados bimestralmente pela
variacao acumulada do INPC do IBGE dos dois meses imediatamente anteriores."

Art. 9° A partir de maio de 1993. inclusive. os beneficios de prestacao continuada

da Previdéncia Social terao reajuste quadrimestral pela variacdo acumulada do IRSM, sempre nos
meses de janeiro. maio ¢ setembro.

§ 1° Os beneficios com data de inicio posterior a 31 de janeiro de 1993 terdo seu

primeiro reajuste calculado pela variacdo acumulada do IRSM entre 0 més de infcio. inclusive, e 0
meés imediatamente anterior ao do referido reajuste.

8 2° A partir da referéneia janciro de 1993, o IRSM substitui o INPC para todos os
fins previstos nas Leis n®s 8.212 ¢ 8.213. ambas de 24 de julho de 1991,
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Art. 10. A partir de 1° de margo de 1993, inclusive. serio concedidas aos beneffcios
de prestacdo continuada da Previdéncia Social, nos meses de marco, julho e novembro,
antecipacocs a serem compensadas por ocasido do reajustc de que trata o artigo anterior.

§ 1° As antecipagtes de que trata cste artigo serdo fixadas em portaria conjunta
pelos Ministros de Estado da Fazenda, da Previdéncia Social, e da Secretaria de Planejamento e

Coordenacdo da Presidéncia da Republica, em percentual ndo inferior a sessenta por cento da
variacdo acumulada do IRSM no bimestre anterior.

§ 2° O percentual fixado nos termos do pardgrafo anterior aplica-se a todos o0s

valores cxpressos em cruzciros nas Leis n®s 8.212 ¢ 8.213. ambas de 24 do julho de 1991, e suas
modificagoes posteriores.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 12. Revogam-se as disposicdes em contrario. especialmente a Lei n® 8.419, de 7
de maio de 1992, ¢ o inciso Il do art. 41 da Lei n° 8.213. de 24 do julho de 1991, mantidos os
efeitos financeiros quanto ao reajuste dos beneficios em janciro.

Brasilia, 23 de dezembro de 1992. 171° da Independéncia e 104° da

C ] T
AN

Republica.




