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Cria Comissao Interna de Empresa,
instancia de negociacao
prévia das questoes  trabalhistas.

O CONGRESSO NACIONAL DECRETA:

Art. 1° As empresas com mais de cem empregados criarao Comissao
Interna de Empresa , com composicdo paritaria de representantes dos
empregados e do empregador, destinada a negociar e conciliar
questoes trabalhistas individuais e coletivas, antes do ajuizamento de
reclamacoes perante a Justica do Trabalho.

§ 1° A Comissdo Interna de Empresa , nas empresas que se organizem
em mais de um estabelecimento na mesma cidade, funcionara naquele
estabelecimento onde trabalhe o maior numero de empregados e
analisara as questoes relativas a todos os empregados da empresa,
ainda que dos outros estabelecimentos.

§ 2° Na hipotese da empresa empregar mais que 500 empregados na
mesma cidade podera estabelecer outras Comissdes Internas de
Empresa de funcionamento independente, onde estiverem as maiores
concentragdes de empregados.

Art. 2° A Comissdao Interna de Empresa sera composta de seis(seis)
membros, trés (3) representantes escolhidos, por eleicdo direta, pelos
empregados, em assembléia previamente convocada para essa
finalidade e 3(trés) representantes designados pelo empregador.

§ 1° Nao havera prejuizo de ganhos , nem ganhos adicionais para os
participantes, nem condi¢oes privilegiadas ou prejudiciais para os
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representantes das partes pela participacdo na Comissao, inclusive em
relacdo a estabilidade.

§ 2° O mandato da Comissdo é de um ano, permitida a primeira
reeleicdo e vedada a segunda reconducdo consecutiva.

§ 3° Todos os empregados poderao candidatar-se e participar da
eleicdo considerando-se eleitos aqueles que obtiverem maior numero
de votos, com preferéncia para o empregado mais antigo, em caso de
empate.

§ 4° As reunides da Comissdo ocorrerao quinzenalmente |,
independente da existéncia ou nao de pendéncias trabalhistas, estando

® os participantes dispensados do trabalho habitual, sem prejuizo
salarial enquanto dure a reuniao que nao ultrapassara de 4 horas de
negociacao.

§ 5° Quando nédo houver reclamagdes e pleitos a serem apreciados as
reunioes da Comissdo se dedicardo a andlise das condicoes gerais
relativas ao trabalho na empresa.

§ 6° Aos membros da Comissao serda ainda assegurado,
independentemente do horario e dia da reunido, a liberacdo de até o
maximo de um turno de trabalho por semana, sem prejuizo de seus

a0 ganhos de quaisquer tipo, para que possam verificar as efetivas
condi¢oes de trabalho dos empregados e comprovar motivos de
queixas ou reclamacoes de reivindica¢des individuais ou coletivas, quer
relativas a pleito em analise ou nao.

Art. 3° Os empregados que entenderem pela existéncia de direitos
individuais ou coletivos lesados ou tiverem proposta de eventual
regalia a ser pleiteada deverdo procurar a Comissao e junto a ela
formalizar, por escrito, sua reclamacao, protocolizando-se
obrigatoriamente a cépia da mesma.

§ 1° Caso o empregado nao saiba escrever, sua reclamacao sera
tomada a termos por um dos representantes na Comissﬁ%
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§ 2° Procedida a reclamacdo , uma copia desta sera remetida a
Diretoria da Empresa que , no prazo de 7 (sete) dias, informara a
Comissao sua posicao sobre a pretensao do empregado, apos o que os
membros da Comissdo analisardo o caso concreto sobre o qual
pronunciarao decisao em 30(trinta) dias.

§3° Nenhuma reclamacao podera ficar sem definicao por mais de 45
(quarenta e cinco) dias, sob pena de substituicao dos participantes até
a terca parte dos mesmos, nem por mais de 60(sessenta) dias sob pena
de total substituiciao da Comissao.

§ 4° A decisao proferida pela Comissdo devera basear-se em relatorio
fundamentado com as razées do pedido e da recusa das partes e os
argumentos da Comissdao para deferir ou indeferir o pedido ou da

forma de acordo que propoe, bem como condicdes de seu
cumprimento.

§ 5° Em havendo concordancia das partes, a Comissdao homologara o
acordo acompanhando seu cumprimento ou lavrando, no prazo de

quinze (15) dias, laudo circunstanciado para fundamentar acao em
instancia judiciaria.

Art. 4° O empregador podera igualmente recorrer a Comissdo para
intermediar sua proposta de condi¢des de trabalho e salario com seus
sindicatos.

Art. 5° A empresa que descumprir o acordo homologado pela
Comissdo Interna de Empresa ¢ defeso alegar na Justica do Trabalho a
inexisténcia de direito do empregado ou a impossibilidade de cumpri-
lo, sujeitando-se a multa fixada em sentenca do Juizo, com base no
laudo a que se refere o § 5° do art. 3°.

Paragrafo Unico As multas estipuladas na negociacio integram o texto
da homologacédo e reverterao em favor do empregado quando do nao
cumprimento do acordo e houver sentenca judicial hor;ljgtéria.
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Art. 6° Ndo havendo possibilidade de conciliacdio pela Comissao
Interna de Empresa ou, a4 falta do cumprimento da negociacao
homologada, as partes poderdo recorrer ao Judiciario, encaminhando
a instancia respectiva o laudo conclusivo da Comissao.

Art. 7° Os prazos previstos para decisao da Comissao poderdo, com
anuéncia das partes prorrogar-se por trinta (30)dias antes de eventual
reclamacao judiciaria.

Art. 9° As partes reclamantes serao obrigatoriamente convocadas para
assistir a reunidao da Comissdao, podendo acompanhar-se de advogado
ou representante sindical e testemunhas, se for o caso, sem prejuizo
da remuneracao do dia para os participantes.

§ 1°Sera facultado ao reclamante o uso da palavra para sua propria
defesa além da intervencao eventual de advogado ou representante
sindical.

§ 2° Em caso de partes multiplas, a Comissao especificara em seu
relatorio a igualdade ou desigualdade de condicoes dos direitos pelos
quais se tenha decidido para integrar o laudo de homologacao de
acordo ou desacordo ou descumprimento.

Art. 10 A administracdo da empresa designarda local para
funcionamento da Comissdo Interna da Empresa e fornecer-lhe-a
condi¢cdes materiais para trabalho sob pena de aquiescéncia técita
para as reclamacoes que nao tenham apreciacao da Comissao.

Art. 11 E vedada a cobranca de taxas ou contribuicdes para o
funcionamento da Comissdo Interna de Empresa, a quem poderdo
recorrer para reclamacoes e acordos, sem Onus , todos os
trabalhadores da empresa.

Art. 12 Esta lei entra em vigor 60 dias apds a sua publicacdo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.




Sala das Sessoes, em
Deputado Osoério Adriano

JUSTIFICACAO

A Constituicdo de 1988 prevé a negociagao coletiva que tem
sido tentada sem muito éxito por alguns governos. A negociacao direta
com a empresa, individual ou coletiva, respeitando as peculiaridades
de cada situacdo, e a diversidade de formas de trabalho da presente

conjuntura de transicdo para a modernidade parece uma solucao bem
mais viavel .

Por outro lado, a Justica do Trabalho e o Judiciario como um
todo estda mesmo a procura de solugdao para a sobrecarga que lhe tem
acarretado o advento de uma Constituicaio e uma legislagao
superposta em direitos, que longe de ajudar o trabalhador, so o tem
prejudicado.

O trabalhador afoga-se em legislacao de direitos que nem
sempre compreende, tornando-se facil vitima de rabulas cuja esperteza
se assemelha a do Malazarte. Enquanto isso poder-se-ia amparar no
bom senso de seus proprios colegas mais experientes, ainda que queira
fazer-se assessorar por advogado e sindicato. A um nivel mais
personalizado, podem os trabalhadores encontrar a solucao para
problemas do dia a dia de fabricas e empresas de qualquer tipo. Nao
parece viavel que as questdes trabalhistas sejam analisadas a nivel de
categoria quando a alteracao tecnoldgica tende a tornar o trabalho
mais individualizado e particularizado até ao nivel de trabalho em
casa. Ha sempre, na mesma categoria, interesses diversos de
empregados e possibilidades distintas de cumprimento destes por

parte do empregador. il




Outrossim, ndao se pode comparar empresas de grande
porte, muitas vezes até multinacionais, com pequenas e micro-
empresas. As condigcoes sao diferentes, ndo ha como se aplicar , em
relacao a cada uma delas, as mesmas normas.

A Comissao de Féabrica nos parece uma solucao inteligente de
aproximacdo dos interesses dos trabalhadores com a realidade, e de
iInteracao entre os empregados de varios niveis e atividades. A
aproximacao dos colegas de trabalho com objetivo de preservar seus
empregos, e a0 mesmo tempo garantir direito e conquistas, pode ser
feito no proprio ambiente da empresa, evitando-se exaltacdo do
ambiente externo e o estimulo dos exploradores dessas situacoes.

Os representantes sao eleitos diretamente, sendo portanto,
pessoas conhecidas e da confianca dos trabalhadores, além de, pela
proximidade dos problemas, conhecerem as condicées de trabalho e
poderem avaliar a procedéncia das reivindicacdes.

A solucao de problemas trabalhistas dentro do proprio local
de trabalho do empregado ¢ para ele extremamente benéfico , seja
pela aceleracao do processo, seja pela liberacao de seus direitos sem a
despesa de um advogado. Aléem disso, a propria Justica do
Trabalho se beneficia pela desobstrucao de seus trabalhos e, por
intermédio sua liberacdo para casos realmente mais graves de todos os
trabalhadores quando realmente precisem de seu concurso para
solucao de demandas.

E nossa proposta.

Deputado Osério Adriano
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Senhores Membros do Congresso Nacional,

Solicito a Vossas Exceléncias, de conformidade com a Exposi¢do de Motivos do
Senhor Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, a retirada do Projeto de Lei n’ 4.768, de 1994,
que “Cria a Comissdo Paritariade Conciliagdo, com a an'ibmq:ﬁo de tentar conciliar os dissidios
individuais do trabalho”, enviado 4 CAmara dos Deputados com a Mensagem n® 773, de 1994.

Brasilia, 27 de abril de 2000.
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CAMARA DOS DEPUTADOS
ERRATA

(Republica-se em virtude de novo despacho do Sr. Presidente)

ONDE SE LE:

PROJETO DE LEI N° 3.438, DE 1997
(DO SR. OSORIO ADRIANO)

Cria a Comissao Interna de Empresa, instancia de negociagao prévia das questdes trabalhistas.
(APENSE-SE AO PROJETO DE LEI N° 4.768, DE 1994)

LEIA-SE:

PROJETO DE LEI N° 3.438, DE 1997
(DO SR. OSORIO ADRIANO)

Cria a Comissao Interna de Empresa, instancia de negociagao prévia das questoes trabalhistas.
'S COMISSOES DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO: DE TRABALHO, DE

ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO:; E DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO
(ART. 54) - ART. 24, 1I)



CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO

TERMO DE RECEBIMENTO DE EMENDAS

PROJETO DE LEI N° 3.438/97

Nos termos do art. 119, caput, |, do Regimento Interno da Camara
dos Deputados, o Senhor Presidente determinou a abertura - e divuigacao na Ordem
do Dia das Comissdes - de prazo para apresentacdo de emendas, a partir de 07/08/00,
por cinco sessoes. Esgotado o prazo, ndo foram apresentadas emendas ao projeto

Sala da Comissao, em 14 de agosto de 2000

APARECI JA DE MOURA ANDRADE
./ \_Secretaria

GER 20.01.0050.5 - (ABR/91)




CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO

PROJETO DE LEI N° 3.438, DE 1997
(Apenso o PL n°4.813, de 1998)

| Cria a Comisséo Interna de Empresa,
Instancia de negociacdo prévia das questdes
trabalhistas.

Autor: Deputado OSORIO ADRIANO
Relator. Deputado JURANDIL JUAREZ

| - RELATORIO

Submete-se ao exame deste Colegiado a proposicao
epigrafada, que objetiva criar, nas empresas com mais de 100 (cem)
empregados, uma comissdo interna, composta por 3 (trés) representantes dos
empregados, eleitos diretamente, e igual nimero de mandatarios do empregador,
destinada a negociar e conciliar questdes trabalhistas individuais e coletivas.
antes do ajuizamento de reclamacgdes junto a Justica do Trabalho.

A proposigao prevé, para os participantes, garantias
similares as dos representantes sindicais durante seu mandato, previsto para 1
(um) ano com possibilidade de uma reconducgéo.

A Comissao Interna recebera as reclamagdes individuais,
devendo o membro que a receber relatd-la ao colegiado em 7 (sete) dias,
antecipando sua posi¢cdo. A Comissao devera pronunciar-se sobre o pleito em 30
(trinta) dias. A proposicéo prevé penas que vao da substituicdo parcial até a
renovacao total do colegiado, caso reclamagdes fiquem sem definicdo por prazos
maiores, respectivamente, que 45 (quarenta e cinco) ou 60 ( sessenta) dias:

/
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CAMARA DOS DEPUTADOS

Os acordos homologados pela Comissédo Interna — que nao
podera cobrar emolumentos ou taxas por seu trabalho - ndo poderdo ser
descumpridos pelo empregador, que ndo podera, nesse caso, alegar inexisténcia
de direito do empregado ou a impossibilidade de cumpri-lo.

Caso n&o haja acordo ou 0 mesmo seja descumprido, as
partes poderao recorrer ao Judiciario, o qual sera informado do laudo conclusivo
da Comisséo, que devera — de acordo com a proposicdo sob analise — ter local
proprio para funcionamento e condigées materiais de trabalho providas pela
administracao da empresa.

Em sua justificagdo, o nobre Autor argumenta que a
Constituicdo Federal prevé a negociagdo coletiva como forma de solucdo dos
conflitos trabalhistas. Estando o Judiciario sobrecarregado com demandas
individuais e coletivas, sobretudo na area trabalhista, cré o autor que as
Comissoes Internas poderiam diminuir sensivelmente essa carga, deixando a
Justica mais concentrada nas relagdes de trabalho existentes nas micro e
pequenas empresas, que, em geral, possuem poucos trabalhadores.

A proposicdo em tela foi apensado o Projeto de Lei n°
4.813, de 1998, do nobre Deputado Nilson Gibson, que chama o colegiado de
Comisséo Paritaria de Conciliagdo, composta de 2 (dois) representantes dos
trabalhadores, também eleitos diretamente, e dois representantes da
administragcéo. Os mandatos sdo de 3 (trés) anos, permitida uma reconducéo, e
ha garantias de estabilidade referidas no art. 543 da CLT.

As reclamacbes e dissidios serdo encaminhados
diretamente a Comiss&o, que marcara sesséo de conciliagdo para os 10 (dias)
subsequentes, apos tal prazo podendo o trabalhador ajuizar agéo junto & Justica
do Trabalho. Caso haja acordo, o termo respectivo valera como transacéo
extrajudicial e, se nao cumprido, ensejara execugao judicial conforme o art. 872
da CLT.

A proposigao da, ainda, a Comissao Paritaria o poder de
homologar rescisdes contratuais, desde que a mesma seja credenciada para
tanto pelo sindicato representativo. Finalmente, prevé a possibilidade de criacdo
de comissOes nos sindicatos representativos das categorias profissionais, ou, até
mesmo, atraves de entidades sindicais de trabalhadores e de empregadores, de
categorias profissionais e/ou econémicas diferentes\

GER 3.17 23 004-2 (JUN/9S)



CAMARA DOS DEPUTADOS

As proposicbes foram distribuidas, pela ordem, as
ComissOes de Economia, Industria e Comércio; de Trabalho, Administracdo e
Servigo Publico; e de Constituicdo e Justica e de Redacdo, cabendo-nos, na
primeira, a honrosa missao de relata-las.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas a
quaisquer dos projetos de lei.

Il -VOTO DO RELATOR

As proposigoes sob analise, bastante semelhantes em
conteudo, visavam, quando de sua apresentacdo, a operacionalizacdo de um
preceito constitucional, o da negociacao coletiva.

Com efeito, a Justica do Trabalho recebe, diariamente,
miriade de agles resultantes de dissidios individuais e coletivos, o que a torna
lenta e desaparelhada ao atendimento dos anseios laboral e empresarial.

O acumulo de demandas foi reforgado pelas conseqgiiéncias
dos famigerados “planos econémicos” que assolaram o Brasil na ultima década
contribuindo para exacerbar a inseguranca das relagdes trabalhistas.

Num tal contexto, proposigcdes como as ora sob comento
viram trazer, se aprovadas, visivel alivio a esfera judicial, vez que a grande
maioria das pendéncias hoje existentes poderiam ser resolvidas pela via do
acordo, cujos efeitos, a teor dos projetos em tela, obrigariam os signatarios,
constituindo-se mesmo em titulos extrajudiciais executaveis no caso de
descumprimento de suas clausulas.

Em que pese a importancia das proposi¢cdes, todavia,
parece-nos que as mesmas perderam oportunidade, face a promulgacao da Lei
n® 9.658, de 12 de janeiro de 2000, que, ao alterar o art. 625 da CLT, instituiu a
possibilidade de criacdo de Comissdes de Conciliagdo Prévia, de composicao
paritaria, nas empresas e sindicatos. Sua atribuicdo seria a de tentar conciliar
conflitos individuais do trabalho, entendendo-se o termo “tentar’ como resultante
da facultatividade da submissdo da demanda a esse colegiado, em vista do

/\
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preceito constitucional da inescusabilidade do exame de qualquer matéria litigiosa
pelo Judiciario.

De todo modo, € intuitivo que a maior parte das demandas
trabalhistas venha a ser — a medida que as Comissdes Paritarias se forem
consolidando — submetida a esses 6rgaos conciliatérios, atingindo-se, assim, os
dois objetivos basicos da norma, quais sejam: resolver rapidamente as
pendéncias, pacificando destarte o tecido social: e desafogar o Poder Judiciario,
deixando-lhe o encargo de solucionar as lides ndo resolvidas na instancia
conciliatoria.

Face ao exposto, e apesar do mérito de que se revestem,
voto pela rejei¢cao dos Projetos de Lei n® 3.438, de 1997, e 4.813, de 1998.

Sala da Comissdo, em ZM de Qulubno de 2000 .

A= [
Deputa =JURANDIL1|JUAREZ

Relator )

0010686.00103

GER 3 17 23 004-2 (JUN/99)
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%2 COMISSAO DE ECONOMIA. INDUSTRIA E COMERCIO

PROJETO DE LEI N° 3.438 DE 1997

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Economia, Industria e Comércio, em reuniao
ordinaria realizada hoje, REJEITOU unanimemente o Projeto de Lei n®
3.438/97 e o Projeto de Lei n® 4.813/98, apensado, nos termos do parecer
do Relator, Deputado Jurandil Juarez.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Marcos Cintra - Presidente; Gerson Gabrielli e Sergio Barros -
Vice-Presidente: Alex Canziani, Anténio do Valle, Badu Picango, Carlito Merss,
Edison Andrino, Emerson Kapaz, Enio Bacci, Francisco Garcia, Joao Pizzolatti,
Jurandil Juarez, Luiz Fernando, Marcio Fortes, Maria Abadia, Marisa Serrano,

Mucio Sa. Ricardo Berzoini, Rubem Medina, Valdemar Costa Neto, Virgilio
Guimaraes, Waldemir Moka e Zila Bezerra.

Sala da Comissao, em 4 de abril de 2001.

W,

Deputado

GER 317 23 004-2 (JUN/SS




CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° 3.438-A, DE 1997
(DO SR. OSORIO ADRIANO)

Cria a Comissao Interna de Empresa, instdncia de negociagao prévia das questoes
trabalhistas.

(AS COMISSOES DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO; DE TRABALHO, DE

ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO; E DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE
REDACAO (ART. 54) - ART. 24, |I)

SUMARIO

bF’ rojeto Inicial

Il — Projeto apensado: PL 4.813/98

Il - Na Comissao de Economia, Industria e Comércio:
termo de recebimento de emendas

parecer do relator
parecer da Comissao




PROJETO DE LEI N° 3.438-A, DE 1997
(DO SR. OSORIO ADRIANO)

Cria a Comissao Interna de Empresa, instancia de negociacao previa das questoes
trabalhistas; tendo parecer da Comissao de Economia, Industria e Comércio, pela rejeicao
deste e do de n® 4.813/98, apensado (relator: Deputado Jurandil Juarez).

(AS COMISSOES DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO; DE TRABALHO, DE
ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO; E DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE
REDACAO (ART. 54) - ART. 24, I)

a SUMARIO

| - Projeto Inicial

Il — Projeto apensado: PL 4.813/98

Il - Na Comissao de Economia, Industria e Comércio:
- termo de recebimento de emendas

- parecer do relator
parecer da Comissao
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ficio n® 79/01 — CEIC
Publique-se.
Em 25/04/01

C N
ECIO NEVES
Presidente

R RTRRRATAO

Documento : 120
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< CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO

Oficio-Pres n® 79/01 Brasilia, 4 de abril de 2001.

Senhor Presidente,

Em cumprimento ao disposto no Art. 58 do Regimento Intemo,

comunico a Vossa Exceléncia a apreciagao do Projeto de Lei n? 3.438/97, por

este Orgao Técnico.

Solicito a Vossa Exceléncia autorizar a publicagao do referido

projeto e do parecer a ele oferecido.

Respeitosamente,

Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado AECIO NEVES

Presidente da Camara dos Deputados

GER 3 17 23 004-2 (JUN/99)
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, CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

TERMO DE RECEBIMENTO DE EMENDAS

PROJETO DE LEI N° 3.438-A/97
(Apensado: PL n°® 4.813/98)

Nos termos do art. 119, caput, | e § 1°, do Regimento Interno da
Camara dos Deputados, o Sr. Presidente determinou a abertura - e
divulgacao na Ordem do Dia das Comissdes - de prazo para apresentacéo
de emendas, a partir de 07/05/01, por cinco sessdes. Esgotado o prazo, néao
foram recebidas emendas ao Projeto.

Sala da Comissao, em 15 de maio de 2001.

r1 l,-"I

Anameélia Rlbeum Con%#ﬁce Araujo
/' Secretaria

GER 317 23 004-2 {JUN/S8)




L CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 3.438-A, DE 1997
(projeto apensado: Projeto de Lei n° 4.813, de 1998)

“Cria a Comisséo Interna de Empresa,
instancia de negociagéo prévia das questoes
trabalhistas”.

Autor: Deputado OSORIO ADRIANO
Relator: Deputado PEDRO CELSO

| - RELATORIO

O Projeto em epigrafe, de iniciativa do nobre Deputado
Osorio Adriano, determina que as empresas com mais de cem empregados criem
Comissao Interna, com composigédo paritaria de representantes de empregados e
do empregador a fim de negociar e conciliar conflitos trabalhistas, anteriormente
ao ajuizamento das reclamagdes perante a Justica do Trabalho.

Dispbe o projeto sobre a organizagdo, composicéo,
periodicidade das reunies das referidas comissdes, além de dispor sobre o seu
funcionamento e procedimentos a serem adotados.

Foi apensado o PL n°® 4.813, de 1998, de iniciativa do ilustre
Deputado Nilson Gibson, que também “cria a comisséo paritéria de conciliacéo,
com a atribuicdo de tentar conciliar os dissidios individuais do trabalho”,
estabelecendo normas semelhantes as previstas nQ projeto anteriormente

mencionado. | ﬁ

26144

GER 3 17 23.004-2 (JUN/SG)
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Difere da primeira proposi¢cao, especiaimente, por dispor
que a tentativa de conciliagao € condicdo da agdo, tornando-a, portanto,
obrigatoria.

Alem disso, estabelece multa para o empregado ou
empregador ausente a tentativa de conciliagdo, a ser aplicada pela Justica do
Trabalho.

Em 4 de abril de 2001, a Comissado de Economia, Industria
e Comercio rejeitou unanimemente os projetos, nos termos do parecer do
Relator, Deputado Jurandil Juarez.

Nao foram apresentadas emendas no prazo regimental.

E o relatorio.

Il -VOTO DO RELATOR

Os dois projetos de lei submetidos a nossa analise versam
sobre a instalagdo de comissdes que funcionariam como uma instancia de
negociagao prévia a propositura da agéo.

A iniciativa das proposi¢des tem como escopo desobstruir a
Justica do Trabalho, atualmente sobrecarregada de processos. Entretanto, com a
vigéncia da Lei n° 9.958, de 12 de janeiro de 2000, que dispde sobre as
ComissGes de Conciliagédo Prévia, os projetos de lei em andlise perderam seu
objeto. A proposito, ressalte-se que a Lei n® 9.958/00 resulta de projeto de lei de
Iniciativa do Poder Executivo que tramitou nesta Casa em regime de urgéncia e
foi aprovado sem ter sido amplamente discutido com a sociedade e os setores
interessados.

Nos termos da referida lei, empresas e sindicatos, bem
como grupos de empresas ou intersindicais, tém a permissdo de instituir
Comissao de Conciliagdo Prévia, cuja composicdo deve ser paritaria, com a
participagao de representantes de empregados e empregadores, e que tem a
funcado de tentar a conciliagdo dos conflitos individuais do trabalho.

26144

GER 3 17 23.004-2 (JUN/S6)



CAMARA DOS DEPUTADOS

Determina, ainda, a Lei n® 9.958/00 que qualquer demanda
trabalhista deve ser submetida a Comissao de Conciliacdo Prévia, se esta tiver
sido instituida no ambito da empresa ou do sindicato da categoria a que esteja
vinculado o trabalhador. Estabelece o procedimento e o prazo para a tentativa de
conciliagao e, na hipétese de a conciliagéo alcangar éxito, determina que o termo
proferido pela Comissdo pode ser executado diretamente perante a Justica do
Trabalho.

Do exposto, e concluindo que o objetivo visado pelos
projetos ja foi atingido com a vigéncia da Lei n® 9.958, de 12 de janeiro de 2000,
votamos pela rejeigao do PL n°® 3.438, de 1997, e do PL n° 4.813, de 1998.

/

; m'//"’ ' de 2001.

| e
N A J
Deﬁutadojp DRO CELSO
Relator

10915600.185

26144
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Sl s CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 3.438-A/97

PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico, em
reuniao ordinaria realizada hoje, rejeitou unanimemente o Projeto de Lei n® 3.438-
A/97 e o Projeto de Lei n® 4.813/98, apensado, nos termos do parecer do relator,
Deputado Pedro Celso.

Estiveram presentes os senhores Deputados:

Freire Junior, Presidente; Lino Rossi e Luiz Antonio Fleury, Vice-
Presidentes; Antonio Carlos Konder Reis, Avenzoar Arruda, Candinho Mattos,
Evandro Milhomen, Fatima Pelaes, Jair Bolsonaro, Jair Meneguelli, José Mcio
Monteiro, Jovair Arantes, Luciano Castro, Medeiros, Paulo Paim, Pedro Celso,
Ricardo Rique, Vivaldo Barbosa e Wilson Braga, titulares; Arnaldo Faria de Sa,

Coriolano Sales, Damiao Feliciano e Eduardo Campos, suplentes.

Sala da Comissao, em J 2 QE deﬁ"émbro de 2001.

4

\ N1

| AN
Deputado FREIRE JUNIOR'
Presidente

GER 3.17.23.004-2 (JUN/0OO)




CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° 3.438-B, DE 1997
(DO SR. OSORIO ADRIANO)

Cria a Comissao Interna de Empresa, instancia de negociacao prévia das questoes
trabalhistas; tendo pareceres: da Comissao de Economia, Industria e Comeércio, pela rejeicao
deste. e do de n® 4.813/98, apensado (relator: DEP. JURANDIL JUAREZ); e da Comissao de
Trabalho, de Administragao e Servico Publico, pela rejeicao deste, e do de n® 4.813/98,
apensado (relator: DEP. PEDRO CELSO).

(AS COMISSOES DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO: DE TRABALHO. DE

ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO; E DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE
REDACAO (ART. 54) - ART. 24, II)

SUMARIO
¢

| - Projeto Inicial
Il - Projeto apensado: PL.-4.813/98

Ill - Na Comissao de Economia, Industria e Comércio:
- termo de recebimento de emendas
- parecer do relator
- parecer da Comissao

IV - Na Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico:
- termo de recebimento de emendas

- parecer do relator
. - parecer da Comissao



*PROJETO DE LEI N° 3.438-B, DE 1997
(DO SR. OSORIO ADRIANO)

Cria a Comissao Interna de Empresa, instancia de negociacao prévia das questoes
trabalhistas; tendo pareceres: da Comissao de Economia, Industria e Comércio, pela rejeicao
deste, e do de n® 4.813/98, apensado (relator: DEP. JURANDIL JUAREZ); e da Comissao de
Trabalho, de Administracao e Servico Publico, pela rejeicao deste, e do de n® 4.813/98,
apensado (relator: DEP. PEDRO CELSO).

(AS COMISSOES DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO: DE TRABALHO. DE

ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO; E DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE
REDAGAO (ART. 54) - ART. 24, II)

“Projeto inicial publicado no DCD de 05/04/01
;ﬁujefo apensado: PL.- 4.813/98 (DCD de 03/12/98)
recer da Comissao de Economia, Industria e Comércio publicado no DCD de 05/04/01)

PARECER DA COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGCAO E
SERVICO PUBLICO

SUMARIO

- termo de recebimento de emendas
- parecer do relator
- parecer da Comissao



S CAMARA DOS DEPUTADOS

Of. 386/01 - CTASP
Publique-se.
Em 1°/03/02

C N
ECIO NEVES
Presidente

HIIT

N

Documento : 7694 - 1
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3ELS CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO

Of. Pres. n° 386/01
Brasilia, 12 de dezembro de 2001

. Senhor Presidente

Comunico a Vossa Exceléncia, em cumprimento ao disposto no art.
58 do Regimento Interno, a apreciagéo, por este Orgdo Técnico, do Projeto de Lei
n° 3.438-A, de 1997, e do Projeto de Lei n° 4.813, de 1998, apensado.

Solicito a Vossa Exceléncia autorizar a publicagdo do referido
projeto e do parecer a ele oferecido.

Atenciosamente,

—

InNT
AEVE
b0 AN

Deputado FREIRE JUNI
Presidente

A Sua Exce!ei‘ncia o Senhor
Deputado AECIO NEVES

DD. Presidente da Camara dos Deputados
NESTA

GER 3.17.23.004-2 (JUN/QOD)
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Coordenacao de Comissoes Permanentes

PROJETO DE LEI N° 3.438, de 1997 (DO SR. OSORIO ADRIANO)

Cria a Comissao Interna de Empresa, instancia de negociacao prévia das questoes trabalhistas.

DESPACHO: 23/05/2000 - AS COMISSOES DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO; DE
TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO; E DE CONSTITUICAO E
JUSTICA E DE REDACAO (ART. 54) - ART. 24, ||

ORDINARIA

26/08/1997 - A publicacao.
26/08/1997 - A CEIC para proceder a apensagao.
04/12/1998 - Encaminhado a Comissao de Constituicao e Justica e de Redacao, apensado ao PL n®
4.768/94.
10/05/2000 - Devolucao a CCP - SIM -
18/05/2000 - Aprovada a MSC n® 553/00 que retira o PL 4.768/99.
- 22//2000 - A SGM para Novo Despacho
24/05/2000 - DCD - ERRATA.
04/07/2000 - A CEIC com o PL 4.813/98, apensado.
04/07/2000 - Entrada na Comissao
03/08/2000 - Distribuido Ao Sr. Jurandil Juarez
16/08/2000 - De 07/08/2000 a 14/08/2000 - aberto prazo para recebimento de emendas. Findo o
prazo, nao foram apresentadas emendas ao projeto.
25/10/2000 - Devolucao da Proposicaoc com parecer: Parecerdo Relator, Deputado Jurandil Juarez.
contrario a este e ao PL n® 4813/98, apensado.
04/04/2001 - Aprovado o parecer do relator por unanimidade.
05/04/2001 - DCD - LETRA A.
11/04/2001 - Encaminhado a CTASP.
11/04/2001 - Saida da Comissao
11/04/2001 - Entrada na Comissao
24/04/2001 - LETRA A - parecer da CEIC - PUBLICACAO PARCIAL.
30/04/2001 - Distribuido Ao Sr. Deputado PEDRO CELSO
u7/1Q8/2001 - Aberto prazo para recebimento de emendas ao projeto.
15/92001 - Findo o prazo, nao foram apresentadas emendas ao projeto.
06/12/2001 - Devolucao da Proposicao com parecer: contrario a este e ao PL n® 4.813/98, apensado.
12/12/2001 - Aprovado unanimemente o parecer do relator,
27/02/2002 - Devolucao a CCR~<SIM - _
28/02/2002 - DCD - LETRA-B (data difWa em razao da necessidade da SGM - MEG)
2%/02/2002 - LETRA B - publicacao do pdarecer da CTASP - ENCERRAMENTO
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* sistema funcionando em fase experimental ***
Proposicao: PL-3433{199?j
Autor:
UEOF: (CORIO ADRIANO - PFL /DF &,
Data de Apresentacao: 5/8/1997
Apreciacao: Proposicao Sujeita a Apreciacao pelas Comissoes - Art. 24 11
Regime de Tramitacao: Ordinaria
Situacao: Aguardando Encaminhamento
. Ementa: Cria a Comissao Interna de Empresa, instancia de negociagao previa das questoes trabalhistas.
Indexacao: CRIACAO, COMISSAD INTERNA, EMPRESA, QUANTIDADE, EMPREGADO, COMPOSICAQ, REPRESEN |
PARIDADE, TRABALHADOR, EMPREGADOR, DESTINACAD, NEGOCIACAO, CONCILIACAD, NATUREZA TRABALHIST/
ANTERIORIDADE, AJUIZAMENTO, RECLAMACAQO TRABALHISTA, JUST!_(;A DO TRABALHO, CRITERIOS, ELEICAQ, M|
ASSEMBLEIA, ESCOLHA, GARANTIA, ESTABILIDADE, PRAZO, DURACAD MANDATO, REELEICAQ, DIREITOS, AFA
TRABALHO, PARTICIPACAO, REUNIAQ, FISCALI ZACFAD CDNDIQOES DE TRABALHKQ, REIVIMNDI¢ RECLAMEN
ADVOGADO, HIPOTESE, EXISTENCIA, LESAQ, PREJUIZO, REALIZACAO, RECLAMAGAO, F”LLT_:H ,.‘:_ ESCRIT!
COPIA, DORETORIA, FIXACAQ, PRAZO, PRONUNCIAMENTO, DESCUMPRIMENTO, SUBSTITUIC ﬁ.. CISAQ, RELA
PEDIDO, RECUSA, DEFERIMENTO, INDEFERIMENTO, ALE]TACAD ACORDO, LAUDO TECNICO, FUNDARM I"'*"-','i‘u- -
[INFRACAQ, SUJEICAQ, MULTA, TEXTO, HOMOLOGACAO, SENTENGA HOMOLOGATORIA, ENCAMINHAMENTO, JUDI

PROIBICAO, COBRANGCA, TAXAS, CONTRIBUICAO.

Despacho _
23/5 “DDE} DESPACHO A CEIC, CTASP E CCIR (ARTIGO 54 DO RI) - ARTIGO 24, I1. (NOVO DESPACHO). DCD 24
. 0:COL 02,
P1ILCEFES

CEIC omissac de Economia, Indistria e Comércio

_TASP - Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico

Parecer do Relator : Pedro CElSD&:I
I CCIR - Camissao de Constituicao e Justica e de Redacgao

Proposicoes Apensadas:

PL-4813/1998 4l

Ultima Acdo:

27/2/2002 - COORDENACAO DE COMISSOES PERMANENTES (CCP) - Recebimento pela CC
a proposicao PL-4813/1998 apensada.

Andamento:

5/6/1997 PLENARIO ( PLEN)
APRESENTACAQ DO PROJETO PELO DEP OSORIO ADRIANO.,

26/8/1997 PLENARIO ( PLEN)
LEITURA E PUBLICACAO DA MATERIA.

3/ 1957 MESA DIRETORA DA CAMARA DOS DEPUTADOS. ( MESA)
DESPACHO INICIAL: APENSE-SE AOQ PL. 4768/94.

23/5/2000 MESA DIRETORA DA CAMARA DOS DEPUTADOS. ( MESA)

http://mtranet/interact/silea/Prop_Detathe.asp?id=19666 27/102/02
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DESPACHO A CEIC, CTASP E CCIR (ARTIGO 54 DO RI) - ARTIGO 24, I1. (NOVQO DESPACHO). g
24 05 00 PAG 26840 COL 02.

P A

COORDENAGCAO DE COMISSOES PERMANENTES ( CCP)
ENCAMINHADO A COMISSAO DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO.

Comissao de Economia, Industria e Comercio ( CEIC)
RELATOR DEP JURANDIL JUAREZ

Comissao de Economia, Industria e Comeércio ( CEIC)
PRAZO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS: 05 SESSOES,

3/2000

Comissao de Economia, Industria e Comercio ( CEIC)
NAO FORAM APRESENTADAS EMENDAS.

T ."_"' I;-.J,-.le

Comissao de Economia, Induistria e Comeércio ( CEIC)
PARECER CONTRARIO DO RELATOR, DEP JURANDIL JUAREZ, A ESTE E AOQ PL 4513/98, APENSA

Comissao de Economia, Industria e Comercio ( CEIC)

Mao Deliberado

Comissao de Economia, Industria e Comercio ( CEIC)
Aprovado Parecer por Unanimidade

Comissao de Economia, Industria e Comércio ( CEIC)
Encaminhado a CTASP

Comissao de Trabalho, de Administracao e Servigo Publico ({ CTASP)
Recebido pela CTASP

30/ 4

Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico ( CTASP)
Designado Relator: Dep. Pedro Celso

Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico ( CTASP)

Abertura de Prazo para Emendas ao Projeto

Comissao de Trabalho, de Administracao e Servigo Publico ( CTASP)
Encerrado o prazo para emendas. Nao feram apresentadas emendas

12/2001

Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servigco Publico ( CTASP)
Recebida manifestacao do Relalur..ﬂ

22001

Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico ( CTASP)
Parecer do Relator, Dep. Pedro Celso, pela rejeicao deste, e do PL-4813/1998, -.[h._-l:-u.-.i..-.g

Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico ( CTASP)

Aprovado por Unanimidade o Parecer

Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico ( CTASP)
Encaminhamento a CCP para publicacao - Oficio n® 386/2002-CTASP

Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico ( CTASP)
Encaminhado a CCP

1 <
w—j Fagina artarior: - Q Mova pesquss |4
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*** sistema funcionando em fase experimental ***
Proposicao: PL-4813/1998 |

AUROR: (icon Gibson ~PSB. /PE a)

Data de Apresentacado: 3/11/1998

Apreciacao: Proposicao Sujeita a Apreciacao pelas Comissoes - Art. 24 11
Regime de Tramitacao: Ordinaria

Apensada a: PL-3438/1997 @

Situacao: Tramitando em Conjunto
Ementa: Cria a Comissac Paritaria de Conciliagao, com a atribuicao de tentar conciliar os dissidios individuals do t

Indexagao: CRIAGAO, COMISSAO, PARIDADE, ESTABELECIMENTO, QUANTIDADE, EMPREGADO, OBJETIVO, AUD
CONCILIACAO, DISSIDIO INDIVIDUAL, TRABALHO, DESVINCULACAQ, JUDICIARIO, JUSTICA DO TRABALHO,

ADMISSIBILIDADE, ACAO JUDICIAL, RECLAMAGAO TRABALHISTA, POSTERIORIDADE, TENTATIVA DE CONCILIAC/
POSSIBILIDADE, PARTES PROCESSUAIS, OPCAO, ARBITRAGEM, LAUDO ARBITRAL, DECISAO, SENTENGA IRRECO
DURACAQ, MANDATO, COMPOSICAO, MEMBROS, REPRESENTANTE, EMPREGADOR, TRABALHADOR, ESCOLHA, ELI
ASSEMBLEIA. R, SOCIO, DADE, DESIGNACAQO, FIXACAO, PRAZO, REALIZACAO, HIPOTESE, ACORDO, LAVRATURA
AUSENCIA, EXIGENCIA, EMPRESA, PAGAMENTO, MULTA, VALOR, CONDENACAQ, COMPETENCIA, HOMOLOGAGAQ,
DEMISSAO, VALIDACAO, RECIBO DE QUITACAO, PROIBIGAO, COBRANGA, TAXAS. EXIGENCIA, SINDICATO, CRIA(
COMISSAQ, PARIDADE, CONCILIAGAO, REPRESENTAGAO, CATEGORIA PROFISSIONAL, CATEGORIA ECONOMICA
POSSIBILIDADE, ENTIDADES SINDICAIS, REALIZACAO, CONVENIO. PROIBICAQ, DISCUSSAO, ACAQ JUDICIAL, O
CONCILIAGAQ, COMISSAQ, PARIDADE, CABIMENTO, ACAQ ANULATORIA, (JCJ), MOTIVO, ERRO, DOLO, COACAD,
INEXISTENCIA, COMPETENCIA, PROCEDIMENTO, JUDICIAL, MANDADO DE SEGURANCA, ACAO RECISORIA, MEDII
ACAUTELATORIAS, NEGOCIACAQ, EMPREGADO, EMPREGADOR.

Ultima Acao:

23/5/2000 - MESA DIRETORA DA CAMARA DS DEPUTADOS. (MESA) - APENSE-SE AO PL.
3438/97. (NOVO DESPACHO). WGWDCD 24 05 00 PAG 26841 COL O1.

Andamento:

3/11/1998 PLENARIO ( PLEN)
APRESENTACAD DO PROJETO PELO DEP NILSON GIBSON

9/12/1998 PLENARIO ( PLEN) _ |
LEITURA E PUBLICAGAO DA MATERIA. [fggfDCD 03 12 98 PAG 28060 COL 02

9/12/1998 MESA DIRETORA DA CAMARA DOS DEPUTADOS. ( MESA)
DESPACHO INICIAL : APENSE-SE AQ PL. 4768/94,

103
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~ Coordenacao ¢e Comissoes Permanentes i -

PROJETO DE LEI N° 3.438, de 1997 (DO SR. OSORIO ADRIANO)

Cria a Comissao Interna de Empresa, instancia de negociagao prévia das questoes trabalhistas.

DESPACHO: 23/05/2000 - AS COMISSOES DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO; DE
TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO; E DE CONSTITUICAO E
JUSTICA E DE REDAGCAO (ART. 54) - ART. 24, I

ORDINARIA

26/08/1997 - A publicagao.

26/08/1997 - A CEIC para proceder a apensacao.

04/12/1998 - Encaminhado a Comissao de Constituicao e Justica e de Redagao, apensado ao PL n®
4.768/94.

10/05/2000 - Devolugao a CCP - SIM -

18}’0552000 Aprovada a MSC n® 553/00 que retira o PL 4.768/99. t\__ P

22@/2000 - A SGM para Novo Despacho

24/05/2000 - DCD - ERRATA.

04/07/2000 - A CEIC com o PL 4.813/98, apensado.

04/07/2000 - Entrada na Comissao

03/08/2000 - Distribuido Ao Sr. Jurandil Juarez

16/08/2000 - De 07/08/2000 a 14/08/2000 - aberto prazo para recebimento de emendas. Findo o
prazo, nao foram apresentadas emendas ao projeto.

25/10/2000 - Devolucao da Proposicao com parecer: Parecerdo Relator, Deputado Jurandil Juarez,
contrario a este e ao PL n® 4813/98, apensado.

04/04/2001 - Aprovado o parecer do relafor por unanimidade.

05/04/2001 - DCD - LETRAA.

11/04/2001 - Encaminhado a CTASP.

11/04/2001 - Saida da Comissao _, P

11/04/2001 - Entrada na Comissao k i

24/04/2001 - LETRA A - parecer da CEIC - PUBLICACAO PARCIAL.
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Identificacio: PL. (PROJETO DE LEI (CD)) 03438 de 1997

Autor(es):

OSORIO ADRIANO (PFL - DF) | DEP]
Origem: CD
[Ementa:

CRIA LTE}NIISS.~5\(} INTERNA DE EMPRESA. INSTANCIA DE NEGOCIACAO PREVIA DAS
QUESTOES TRABALHISTAS.

Indexacio:

CRIACAO, COMISSAO INTERNA, EMPRESA, QUANTIDADE, EMPREGADO, COMPOSICAO,
REPRESENTANTE, PARIDADE, TRABALHADOR, EMPREGADOR. DESTINACAO, NEGOCIACAO.
CONCILIACAO. NATUREZA TRABALHISTA, ANTERIORIDADE, AJUIZAMENTO, RECLAMACAQ
TRABALHISTA, JUSTICA DO TRABALHO, CRITERIOS, ELEICAO, MEMBROS, ASSEMBLEIA,
ESCOLHA, GARANTIA, ESTABILIDADE, PRAZO, DURACAO, MANDATO, REELEICAO, DIREITOS,
AFASTAMENTO, TRABALHO, PARTICIPACAO, REUNIAQ, FISCALIZACAO, CONDICOES DE
TRABALHO, REIVINDICACAQO, RECLAMENTE, ADVOGADO. HIPOTESE, EXISTENCIA, LESAO.
PREJUIZO. REALIZACAO, RECLAMACAO, REQUERIMENTO ESCRITO. REMESSA. COPIA,
DORETORIA, FIXACAQ, PRAZO, PRONUNCIAMENTO, DESCUMPRIMENTO, SUBSTITUICAO),
DECISAQ, RELATORIO, PEDIDO, RECUSA. DEFERIMENTO, INDEFERIMENTO. ACEITACAQ.
ACORDO, LAUDO TECNICO, FUNDAMENTACAO JURIDICA, INFRACAQO, SUIEICAO, MULTA,
TEXTO, HOMOLOGACAO. SENTENCA HOMOLOGATORIA, ENCAMINHAMENTO, JUDICIARIO.
PROIBICAO. COBRANCA, TAXAS. CONTRIBUICAO.

Poder Conclusivo : SIM
Despacho Atual:

COMISSAO DE ECONOMIA. INDUSTRIA E COMERCIO (CEIC)
COMISSAO DE TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO (CTASP)
COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO (CCIR)

*

Ultima Acdo:

TRCOM - EM TRAMITACAO NAS COMISSOES

04 04 2001 - CEIC - COMISSAO DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO

APROVACAO UNANIME DO PARECER CONTRARIO DO RELATOR, DEP JURANDIL JUAREZ, A
ESTE E AO PL. 4813/98. APENSADQ.

Regime de Tramitag¢io:
ORDINARIA
Tramitacio:

05 08 1997 - PLENARIO (PLEN)
APRESENTACAO DO PROJETO PELO DEP OSORIO ADRIANO.

26 08 1997 - PLENARIO (PLEN)
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LEITURA E PUBLICAGAO DA MATERIA. /
26 08 1997 - MESA (MESA)

DESPACHO INICIAL: APENSE-SE AO PL. 4768/94,

23 05 2000 - MESA (MESA)
DESPACHO A CEIC, CTASP E CCIR (ARTIGO 54 DO RI) - ARTIGO 24, I1. (NOVO DESPACHO). DCD
24 05 00 PAG 26840 COL 02,

04 07 2000 - COORDENACAO DE COMISSOES PERMANENTES (CCP)
ENCAMINHADO A COMISSAO DE ECONOMIA., INDUSTRIA E COMERCIO.

03 08 2000 - COMISSAO DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO (CEIC)
RELATOR DEP JURANDIL JUAREZ.

07 08 2000 - COMISSAO DE ECONOMIA, IN DUSTRIA E COM ERCIO (CEIC)
PRAZO PARA APRESENTACAQO DE EMENDAS: 05 SESSOES.

14 08 2000 - COMISSAO DE ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO (CEIC)
NAO FORAM APRESENTADAS EMENDAS.

25 10 2000 - COMISSAO DE ECONOMIA., INDUSTRIA E COMERCIO (CEIC)

PARECER CONTRARIO DO RELATOR, DEP JURANDIL JUAREZ. A ESTE E AO PL. 4813/98.
APENSADO.

Proposicoes Apensadas:

PL.O48 131998
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Identificagio: PL. (PROJETO DE LEI (CD)) 04813 de 1998

Autor(es):
NILSON GIBSON (PSB - PE) | DEP]

Origem: CD

Ementa: ) ] )
CRIA A COMISSAO PARITARIA DE CONCILIACAO, COM A ATRIBUICAO DE TENTAR
CONCILIAR OS DISSIDIOS INDIVIDUAIS DO TRABALHO.

Indexacio:
CRIACAO, COMISSAO, PARIDADE, ESTABELECIMENTO, QUANTIDADE, EMPREGADO),
OBJETIVO, AUDIENCIA DE CONCILIACAOQ. DISSIDIO INDIVIDUAL, TRABALHO,
DESVINCULACAO, JUDICIARIO, JUSTICA DO TRABALHO, ADMISSIBILIDADE, ACAO
JUDICIAL. RECLAMACAO TRABALHISTA, POSTERIORIDADE, TENTATIVA DE
CONCILIACAO, POSSIBILIDADE, PARTES PROCESSUAIS, OPCAO, ARBITRAGEM, LAUDO
ARBITRAL. DECISAO. SENTENCA IRRECORRIVEL, DURACAO. MANDATO,
COMPOSICAO. MEMBROS, REPRESENTANTE, EMPREGADOR, TRABALHADOR.
ESCOLHA. ELEICAQ, ASSEMBLEIA. R. SOCIO. DADE, DESIGNACAQ, FIXACAO, PRAZ0),
REALIZACAQO. HIPOTESE, ACORDO, LAVRATURA, TERMO, AUSENCIA, EXIGENCIA,
EMPRESA. PAGAMENTO. MULTA. VALOR, CONDENACAQ, COMPETENCIA,
HOMOLOGACAO, PEDIDO, DEMISSAO, VALIDACAO, RECIBO DE QUITACAO,
PROIBICAO, COBRANCA, TAXAS. EXIGENCIA, SINDICATO, CRIACAO, COMISSAQ,
PARIDADE. CONCILIACAO, REPRESENTACAQ, CATEGORIA PROFISSIONAL, CATEGORIA
ECONOMICA., POSSIBILIDADE, ENTIDADES SINDICAIS. REALIZACAO, CONVENIO).
PROIBICAO. DISCUSSAO. ACAO JUDICIAL. OBJETO, CONCILIACAO. COMISSAO,
PARIDADE. CABIMENTO. ACAO ANULATORIA. (JCI), MOTIVO, ERRO. DOLO. COACAOQ.
INEXISTENCIA. COMPETENCIA. PROCEDIMENTO. JUDICIAL, MANDADO DE
SEGURANCA, ACAO RECISORIA, MEDIDAS ACAUTELATORIAS, NEGOCIACAO,
EMPREGADO. EMPREGADOR.

Poder Conclusivo : SIM

Ultima Ac¢ao:
ANXDO - ANEXADO
23 05 2000 - MESA - MESA
APENSE-SE AO PL. 3438/97. (NOVO DESPACHQ). DCD 24 05 00 PAG 26841 COL 01.

Regime de Tramitagio: ORDINARIA
Tramitaciao:
03 11 1998 - PLENARIO (PLEN)
APRESENTACAQO DO PROJETO PELO DEP NILSON GIBSON

09 12 1998 - PLENARIO (PLEN) i
LEITURA E PUBLICACAO DA MATERIA. DCD 03 12 98 PAG 28060 COL 02. ¥

09 12 1998 - MESA (MESA)
DESPACHO INICIAL : APENSE-SE AO PL. 4768/94.

Proposi¢oes Principais:
PL. 03438 1997
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