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PROJETO DE LEI N2 161, DE 1999 Nt
(DO SR. RUBENS BUENO)

Altera o art. 482 do Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943
- Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

(AS COMISSOES DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;

E DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO (ART. 54) - ART. 24,
11)
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Ao Comissdes.: ArCt. 2d LI

Trabalho. de Adm. ®© Servicgo Publico

Const. & Justica e de Redaqao{ﬁrt.54.RI]
) |
CAMARA DOS DEPUTAD /
Em 03.-03-/99 PRESIPDENTE

PROJETO DE LEI N/6/ /99

(Do Sr. Deputado Rubens Bueno — PPS/PR)

Altera o art. 482 do Decreto-lei n’ 5.452, de 1" de
maio de 1943 — Consolidacido das Leis do Trabalho

.‘ ' =CLT.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° - Fica alterado o art. 482 da Consolidagao das
Leis do Trabalho — CLT, com a supressao do disposto na alinea f

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

@ Art. 3° - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

JUSTIFICACAO

O legislador patrio optou por inserir entre 0S motivos
justificadores do despedimento do empregado, a embriaguez habitual ou
em servigo, mantendo na alinea “f” do art. 482, da CLT. a mesma
redagdo do art. 5° da Lei n® 62/35.
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CAMARA DOS DEPUTADOS

Todavia, entendemos que essa postura coloca-nos na
contramao da Historia.

O legislador nao pode desconhecer os dados das
recentes pesquisas médicas e sociais, que demonstram tratar-se 0
alcoolismo de uma doenga. Assim, este nao deve ser considerado motivo
ensejador de dispensa do trabalho por “justa causa”.

O trabalhador ja penalizado com a doenga do
alcoolismo, se dispensado do trabalho, e ainda por justa causa, somente
tera sua situacao agravada. O alcoolista deve receber da sociedade e
principalmente do Poder Publico, tratamento médico psicoldgico e social
adequados que possibilitem sua recuperagdo e sua reinser¢io na
sociedade e na forga produtiva do pais.

Pelo exposto, nao resta outra alternativa ao legislador
que nao o atendimento ao contundente apelo do professor LAMARCA: =
o legislador deve excluir da lei, o mais breve possivel, a figura da
embriaguez habitual ( Manual das justas causas. Sao Paulo, Revista dos
Tribunais, 1977, p. 428)”.

Este projeto esta sendo reapresentado em homenagem
a0 Deputado Tuga Angerami, autor da idéia.

Sala das Sessodes, em ©3 de marco de 1999.

e

ubens Bueno
Deputado Federal
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“LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA ' ?ﬁ-"“

COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS — CeDI” &

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO
DECRETO-LEI N° 5.452, DE 01 DE MAIO DE 1943

APROVA A CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

TITULO IV
Do Contrato Individual do Trabalho

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

CAPITULO V
Da Rescisdao

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Art. 482 - Constituem justa causa para rescisio do contrato de
trabalho pelo empregador:

a) ato de improbidade:

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento:

¢) negociagdo habitual por conta propria ou alheia sem permissao
do empregador, e quando constituir ato de concorréncia a empresa para a
qual trabalha o empregado, ou for prejudicial ao Servigo;

d) condenagdo criminal do empregado, passada em julgado, caso
ndo tenha havido suspenséao da execugio da pena;

¢) desidia no desempenho das respectivas fungdes:

f) embriaguez habitual ou em servico;

g) violagdo de segredo da empresa:

h) ato de indisciplina ou de insubordinacao;

i) abandono de emprego;

J) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no Servi¢o contra

qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condig¢des, salvo em caso
de legitima-defesa, propria ou de outrem:
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k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas
contra o empregador e superiores hierarquicos, salvo em caso de
legitima-defesa, propria ou de outrem:

) pratica constante de jogos de azar.

Paragrafo unico. Constitui igualmente justa causa para dispensa de
empregado, a pratica. devidamente comprovada em inquérito
administrativo, de atos atentatérios a seguranc¢a nacional.

. ‘aragrafo unico acrescentado pelo Decreto-lei n® 3, de 2701 1966,

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------




“LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS — CeDI”

LEI N. 62 — DE 5 DE JUNHO pE 1933

Assequra ao empregado da industria ou do commercio uma
indemnizacdo quando ndo erista prazo estipulado para a
terminacdo do respectivo contracto de trabalho e quando
for despedido sem justa causa, e dd outras providencidg

O Presidente da Republieg dos Esfados Unidos do Brasil®

~ Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu san-
0Cl0no a seguinte lei:

Art. 1.° E' assegurado ao empregado da industria ou do
commercio, nio existindo prazo estipulado para a termi-
Da0ao do respectivo contracto de trabalho, e quando fdr des.
pedido sem justa causa. o direito de haver do empregador
uma indemnizagdo paga na base do maior ordenado que tenha
percebido na mesma empresa.

Art. 5.° Slo causas justas para despedida:

a) qualquer acto de improbidade ou incontinencia de
conducta, que torne o empregado incompativel com o ser-
vico;

b) negociacio habitual por conta propria ou alheia, sem
permissdo do empregador:

¢) mau procedimento, ou acto de desidia no desempenho
das respectivas funecgdes:

d) embriaguez habitual ou em servico;

e) violaciio de segredo de que 0 empregado fenha conhe-
cimento;

f) acto de indisciplina ou insubordinacio;

g) abandono de servico sem causa justifioada:

h) acto lesivo da honra e boa fama praticado no ser-
vigco contra qualquer pessoa, ou offensas physicas nas mesmas
condicdes, salvo em caso de legitima defesa, propria ou ds
oufrem;

1) pratica constante de jogos de azar:

» j) forca maior que imposibilite o empregador de mantep
0 confracto de trabalho.

§ 1.° Considera-se tambem causa de forca maior, para
o effeito de dispensa do empregado, 4 suppressio do em-
PT€go ou cargo, por motivo de economia aconselhada pelas

condi¢des economicas e financeiras do empregador e deter-
mrinada pela diminuigdo de negocios ou restricedo da acti-
vidade commercial.

§ 2.° Considera-se provada a forca maior, quando ge
tratar de uma providencia de ordeny geral que attinjg a
todos os empregados e ng mesma proporgdo dos vencimentos
de cada um, ou se caracterize pelo fechamento de um esta-
belecimento, ou filial, em relacdv aos empregados destes, ou
suppressao de um determinado ramo de negocio.

§ 3.° No caso de ser 3 paralyzaciio do trabalho motivada
por promulgacﬁu de leis ou medidas governamentaes que
tornem prejudicial a continuacio da respectiva actividada
Ou negocios, prevaleceri o pagamento da indemnizacio de
que trata a presente lei, a qual, entretanto, ficard a cargo

do Governo que tiver a Iniciativa do acto que originou a
€essacao do trabalho.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
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4>, CAMARA DOS DEPUTADOS
" COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO

TERMO DE RECEBIMENTO DE EMENDAS

PROJETO DE LEI N° 161/99
(Apensado o PL n® 243/99)

Nos termos do art. 24, § 1°e do art. 119, caput, |, do Regimento Interno
da Camara dos Deputados, o Sr. Presidente determinou a abertura - e divulgacéo
na Ordem do Dia das Comissdes - de prazo para apresentacdo de emendas. a
partir de 17/05/99, por cinco sessdes. Esgotado o prazo, ndo foram recebidas
emendas ao Projeto.

Sala da Comissao, em 25 de maio de 1999

Jm’ ﬁname | C&- J’l/a va

a R|be:ro Correm‘de Araijo
Secretaria

-
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EPUTADOS ) _
RABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 161, DE 1999

“Altera o art. 482 do Decreto-lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943 — Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT."”

Autor: Deputado RUBENS BUENO
Relator: Deputado MEDEIROS

| - RELATORIO

A presente iniciativa, de autoria do Deputado Rubens
Bueno, pretende revogar a alinea f do art. 482 da Consolidagao das Leis do
Trabalho, com o objetivo de excluir a embriaguez habitual ou em servico como
justa causa do empregador para a rescisao do contrato de trabalho.

Em sua justificagao, alega o autor que o disposto nesta
alinea ja esta ultrapassado, em virtude das recentes pesquisas médicas que tém
demonstrado ser o alcoolismo uma doenca, nao podendo, portanto, constituir
motivo ensejador de dispensa do trabalhador por justa causa.

Foi apensado a esta proposi¢cao o Projeto de lei n® 243, de
1999, do Deputado José Machado, de idéntico teor.

No prazo regimental, nao foram apresentadas emendas a
iniciativa em analise.

E o relatorio.

574853554850484845495156461001119922528
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Cabe a esta Comissao de Trabalho, de Administragao e
Servigo Publico a analise do mérito da matéria.

Atualmente, os doutrinadores, juristas, socidlogos e
medicos estao revendo essa justa causa, introduzida na legislagao trabalhista
pela Lei n° 62, de 5 de junho de 1935, cujo texto foi incorporado pela CLT em
1943, dando-lhe uma interpretagdo de cunho social, visto que, certamente, nao
sera a despedida que ira resolver o problema do trabalhador alcoodlatra.

Por isso, grande parte da doutrina trabalhista considera o
alcoolismo como doencga, devendo o empregador, antes de dispensar o
trabalhador, preliminarmente, encaminha-lo a Previdéncia Social para que receba
o devido tratamento médico. A dispensa do empregado, vitima do alcoolismo, so
pode contribuir para o agravamento de sua condigao.

Assim sendo, por estar de acordo com o pensamento da
grande maioria dos trabalhadores, somos favoraveis a aprovacao do Projeto de
lei n° 161, de 1999.

O Projeto de lei n° 243, de 1999, em apenso, e literalmente
igual ao projeto original ora analisado e, por isso, deve, conforme preceitua o art.
163, inciso Ill, do Regimento Interno da Camara dos Deputados, ser prejudicado
em virtude da aprovagao daquele.

Votamos, entao, pela aprovacgao do Projeto de lei n® 161, de
1999, e pela declaracao de prejudicialidade do Projeto de lei n® 243, de 1999.

Sala da Comissao, em |+ de M de 2001.
0
| ) ff-\\ ;
M g
Deputado r\%\:&é}}{b\s ?

Relator

574853554850484845495156461001119922528
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CAMARA DOS DEPUTADOS

~ COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 161/99

PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico, em
reuniao ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n®
161/99, nos termos do parecer do relator, Deputado Medeiros.

O Projeto de Lei n® 243/99, apensado, foi declarado prejudicado.

Estiveram presentes os senhores Deputados:

Freire Junior, Presidente; Lino Rossi e Luiz Antonio Fleury, Vice-
Presidentes; Antonio Carlos Konder Reis, Avenzoar Arruda, Candinho Mattos,
Evandro Milhomen, Fatima Pelaes, Jair Bolsonaro, Jair Meneguelli, José Mucio
Monteiro, Jovair Arantes, Luciano Castro, Medeiros, Paulo Paim, Pedro Celso,
Ricardo Rique, Vivaldo Barbosa e Wilson Braga, titulares; Arnaldo Faria de Sa,

Coriolano Sales, Damiao Feliciano e Eduardo Campos, suplentes.

. Sala da Comissao, Efnr1\12 e dezembro de 2001.
-.\‘. - !‘ :
Deputado FREIRE JUNIOR
Presidente

GER 3.17.23.004-2 (JUN/OQ)




CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° 161-A, DE 1999
(DO SR. RUBENS BUENO)

Altera o art. 482 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidacao das Leis do

Trabalho - CLT; tendo parecer da Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico,

pela aprovacao deste e pela prejudicialidade do de n® 243/99, apensado (relator: DEP.
MEDEIROS).

(AS COMISSOES DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO; E DE
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO (ART. 54) - ART. 24, II)

SUMARIO

| - Projeto Inicial
Ilqﬂrojetca apensado: PL 243/99

[Il - Na Comissao de Trabalho, de Administracao e Servi¢o Publico:

- termo de recebimento de emendas
- parecer do relator
- parecer da Comissao




*PROJETO DE LEI N° 161-A, DE 1999
(DO SR. RUBENS BUENO)

Altera o art. 482 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidacao das Leis do
Trabalho - CLT; tendo parecer da Comissao de Trabalho, de Administragao e Servigo Publico,

pela aprovacao deste e pela prejudicalidade do de n® 243/99, apensado (relator: DEP.
MEDEIRQOS).

(A COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO; E DE
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO (ART. 54) - ART. 24, II)

*Projeto inicial publicado no DCD de 20/03/99
- Projeto apensado: PL n° 243/99 (publicado no DCD de 20/03/99)

PARECER DA COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGCAO E
SERVICO PUBLICO

SUMARIO

- termo de recebimento de emendas
- parecer do relator
- parecer da Comissao



CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° 161-A, DE 1999
(DO SR. RUBENS BUENO)

Altera o art. 482 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidacao das Leis do
Trabalho — CLT.

(AS COMISSOES DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO; E DE
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO (ART. 54) - ART. 24, Il)

SUMARIO

| - Projeto Inicial
&rojeto apensado: PL 243/99

Ill - Na Comissao de Trabalho, de Administragao e Servico Publico:

- termo de recebimento de emendas
- parecer do relator
- parecer da Comissao




43ELS CAMARA DOS DEPUTADOS

Oficio n® 369/01 — Comissao de Trabalho, de Administragao e Servigo Publico
Publique-se.
Em 22/02/02

O\

ECIO NEVES
Presidente
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO

Of. Pres. n® 369/01
Brasilia, 12 de dezembro de 2001.

Senhor Presidente,

Informo a Vossa Exceléncia que, com base no art. 163, I,
c/c o art. 164 do Regimento Interno da Camara dos Deputados, declarei a
prejudicialidade do Projeto de Lei n® 243/99 — do Sr. José Machado — que “altera o
art. 482 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidacao das Leis do
Trabalho — CLT”, que se encontrava apensado ao Projeto de Lei n® 161/99 — do Sr.
Rubens Bueno - que “altera o art. 482 do Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1943 — Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT”, uma vez que parecer favoravel

a este foi unanimemente aprovado por esta Comissao em reuniao realizada nesta

data.
Atenciosamente, | W
’\I —~ |
‘_,.-*'. o
1/ )
| L) LAKAS
Deputado FREIRE JUNICR

Presidente |

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado AECIO NEVES
DD. Presidente da Camara dos Deputados

NESTA

GER 3.17.23.004-2 (JUN/OO)
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