D
CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.217-C, DE 2012

(DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO )
OF.TST.GDGSET.GP. N° 357/2012

Dispbe sobre a criacdo de cargos de provimento efetivo no Quadro de
Pessoal da Secretaria do Conselho Superior da Justica do Trabalho;
tendo parecer: da Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico
Pulblico, pela aprovacéo (relator: DEP. SEBASTIAO BALA ROCHA); da
Comissao de Financas e Tributacdo, pela compatibilidade e adequacéao
financeira e orcamentéaria, com emenda (relator: DEP. RODRIGO MAIA);
e da Comissao de Constituicdo e Justica e de Cidadania, pela
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa deste e da Emenda
da Comissdo de Financas e Tributacdo (relator: DEP. EDUARDO
AZEREDO).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD).

APRECIACAO:
Proposicao sujeita a apreciacado conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

SUMARIO
| — Projeto inicial

Il — Parecer do Conselho Nacional de Justica

[l — Na Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico:
— parecer do relator
— parecer da Comissao
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IV — Na Comisséo de Financas e Tributacao:
— parecer do relator
— emenda oferecida pelo relator
— parecer da Comissao

V — Na Comissao de Constituicdo e Justica e de Cidadania:
— parecer do relator
— parecer da Comissao
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° S&o criados, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, com sede na cidade de Brasilia-DF, os cargos de provimento
efetivo constantes do Anexo desta Lei.

Art. 2° O Conselho Superior da Justica do Trabalho expedira as instrugdes
necessarias a implementacéo dos cargos criados em sua Secretaria.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrfio a conta das
dotacdes or¢camentarias consignadas ao Tribunal Superior do Trabalho no Orgamento Geral da
Unigo.

Art. 4° A execugo do disposto nesta Lei observard o art. 169 da

Constituicdo Federal e as normas pertinentes da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 13 de julho de 2012.

ANEXO
(Art. 1°da Lei n.° ,de de de )

CARGOS EFETIVOS QUANTIDADE
Analista Judiciario 26 (vinte e seis)

Técnico Judiciario 18 (dezbito)

TOTAL 44 (quarenta e quatro)

JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, inciso II, alinea “b”, da Constitui¢do Federal,
submeto & elevada deliberagdo dos Excelentissimos Senhores Membros do Congresso
Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do Trabalho, Conselho
Superior da Justi¢a do Trabalho e Conselho Nacional de Justiga que, apds rigorosa analise dos
aspectos técnicos e orgamentarios, dentre outros, trata da criagdo de 44 (quarenta e quatro)
cargos de provimento efetivo, sendo 26 (vinte e seis) cargos de Analista Judiciario e 18
(dezoito) de Técnico Judiciario, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Conselho Superior da

Justi¢a do Trabalho, com sede na cidade de Brasilia-DF.
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A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justica, em
observancia ao disposto no art. 77, IV, da Lei n.° 12.465/2011. Na Sessdo de 4 de julho de
2012 foi aprovada por aquele colegiado, conforme Parecer de Mérito n° 0001711-
50.2012.2.00.0000, a cria¢do de 44 (quarenta e quatro) cargos de provimento efetivo, na rea

de tecnologia da informagdo.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo adequar o Quadro de Pessoal do
Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT as necessidades de sustentabilidade do

sistema de Processo Judicial Eletrnico da Justi¢a do Trabalho - PJe-JT.
O PJe-JT é muito mais do que um software ou um sistema de informética.

Ele é o principal e mais relevante servigo prestado pela Justica do Trabalho
a sociedade brasileira: a entrega da prestacdo jurisdicional, com resolugdo dos conflitos ¢

implantag@o da paz social.

Nessa quadra, ¢ preciso assegurar a sua continuidade de forma adequada e
eficiente para as proximas décadas, minimizando-se os riscos de desatualizacdo ¢ paralisagéo

pela influéncia de fatores internos ou externos.

Impende ressaltar que o Processo do Trabalho sofre constantes evolugGes
em decorréncia de novas leis aprovadas pelo Congresso Nacional, que demandardo constantes

manuten¢des evolutivas e adaptativas no sistema do Ple-JT.

O prolongamento natural do ciclo de vida de um servigo depende de que
todos os fatores minimos necessdrios & sua sobrevivéncia estejam presentes, de forma

permanente e tolerada.

No caso especifico da Justiga do Trabalho, a administragdo do sistema Ple-
JT € realizada nacionalmente pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSIT, com a
colaboragdo do Comité Gestor Nacional, conforme teor da Resolugdo CSIT n°® 94/2012, de 23
de margo de 2012.

Nao obstante o modelo de desenvolvimento futuro do Ple-IT seja
descentralizado, a partir da colaboragfo efetiva dos Tribunais Regionais do Trabalho, mostra-
se imprescindivel a criagdo de uma estrutura de pessoal exclusiva e dedicada 3 coordenagio,

geréncia e supervisdo do projeto, de modo a preservar a sua unidade.
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A coordenagdo nacional é imprescindivel para a sustentagdo a longo prazo
do projeto, evitando que cada Tribunal Regional do Trabalho desenvolva funcionalidade para
atender as suas necessidades tOpicas e especificas, desfigurando a versio nacional e elevando
os custos e gastos com o desenvolvimento redundante de solugdes que poderiam servir a

todos.

Tal estrutura precisa ser alocada, necessariamente, no Conselho Superior da
Justica do Trabalho, 6rgéo central do sistema, conforme disposi¢do do art. 111-A, § 2°, inciso

11, da Constituigdo Federal.

Com essas consideragdes e ressaltando que a medida aqui proposta tera por
consequéncia, em ultima andlise, a melhoria da qualidade ¢ celeridade da prestacdo
jurisdicional, submete-se o projeto de lei a apreciagdo desse Poder Legislativo, esperando que

a proposi¢do mereca a mais ampla acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.

Brasilia, 12 de julho de 2012,

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

.......................................................................................................................................................

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

.......................................................................................................................................................

CAPITULO 111 ,
DO PODER JUDICIARIO

Secao I
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Disposi¢des Gerais

.....

Art. 96. Compete privativamente:

I - aos tribunais:

a) eleger seus oOrgdos diretivos e elaborar seus regimentos internos, com
observancia das normas de processo e das garantias processuais das partes, dispondo sobre a
competéncia e o funcionamento dos respectivos orgéos jurisdicionais e administrativos;

b) organizar suas secretarias e servi¢os auxiliares e os dos juizos que lhes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correicional respectiva;

¢) prover, na forma prevista nesta Constituicfo, os cargos de juiz de carreira da
respectiva jurisdigdo;

d) propor a criagfio de novas varas judicidrias;

¢) prover, por concurso publico de provas, ou de provas e titulos, obedecido o
disposto no art. 169, paragrafo unico, os cargos necessarios & administragdo da justiga, exceto
os de confianga assim definidos em lei; v

f) conceder licenca, férias e outros afastamentos a seus membros e aos juizes e
servidores que lhes forem imediatamente vinculados;

IT - ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores e aos Tribunais de
Justica propor ao Poder Legislativo respectivo, observado o disposto no art. 169:

a) a alteracfio do niumero de membros dos tribunais inferiores;. _

b) a criagdo e a extingfo de cargos e a remuneragio dos seus servigos auxiliares e
dos juizos que lhes forem vinculados, bem como a fixa¢do do subsidio de seus membros e dos
juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver; (4linea com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 41, 2003)

¢) a criagdo ou extingdo dos tribunais inferiores;

d) a alterag@o da organizagfo e da divisfo judicidrias;

III - aos Tribunais de Justica julgar os juizes estaduais e do Distrito Federal ¢
Territorios, bem como os membros do Ministério Phblico, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvada a competéncia da Justica Eleitoral.

Art. 97. Somente pelo voto da maioria absoluta de seus membros ou dos membros
do respectivo 6rgdo especial poderdo os tribunais declarar a inconstitucionalidade de lei ou
ato normativo do poder publico.

.......................................................................................................................................................

Secao V
Dos Tribunais e Juizes do Trabalho

Art. 111. Séo 6rgéos da Justiga do Trabalho:

I - o Tribunal Superior do Trabalho;

II - os Tribunais Regionais do Trabalho;

III - Juizes do Trabalho. (luciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n®
24, de 1999)

§ 1° (Revogado pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

§ 2° (Revogudo pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

§ 3° (Revogado pela Emendqg Constitucional n® 43, de 2004)
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Art. 111-A. O Tribunal Superior do Trabalho compor-se-4 de vinte e sete
Ministros, escolhidos dentre brasileiros com mais de trinta e cinco e menos de sessenta e
cinco anos, nomeados pelo Presidente da Republica ap6s aprovagdo pela maioria absoluta do
Senado Federal, sendo:

I - um quinto dentre advogados com mais de dez anos de efetiva atividade
profissional € membros do Ministério Publico do Trabalho com mais de dez anos de efetivo
exercicio, observado o disposto no art. 94;

II - os demais dentre juizes dos Tribunais Regionais do Trabalho, oriundos da
magistratura da carreira, indicados pelo proprio Tribunal Superior.

§ 1° A lei dispord sobre a competéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

§ 2° Funcionardo junto ao Tribunal Superior do Trabalho:

I - a Escola Nacional de Formagdo e Aperfeigoamento de Magistrados do
Trabalho, cabendo-lhe, dentre outras fung¢des, regulamentar os cursos oficiais para o ingresso
e promogcdo na carreira;

II - o Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho, cabendo-lhe exercer, na forma da
lei, a supervis@o administrativa, orgamentdria, financeira e patrimonial da Justiga do Trabalho
de primeiro e segundo graus, como 6rgdo central do sistema, cujas decisdes terdo “efeito
vinculante. (Artigo acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

Art. 112. A lei criard varas da Justi¢ga do Trabalho, podendo, nas comarcas ndo
abrangidas por sua jurisdigdo, atribui-la aos juizes de direito, com recurso para o respectivo
Tribunal Regional do Trabalho. (Artigo com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 43,

de 2004)

.......................................................................................................................................................

TITULO VI

DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

.......................................................................................................................................................

CAPITULO I
DAS FINANCAS PUBLICAS

.......................................................................................................................................................

Seciio I1
Dos Orcamentos

.......................................................................................................................................................

Art. 169..A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de
cargos, empregos e fun¢des ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratagéio de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da administragdo direta ou
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderéio ser feitas:
(Pardgrafo unico transformado em § 1° com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional

n’l19, de 1998)
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I - se houver prévia dotagdio orcamentéria suficiente para atender as proje¢des de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (lnciso _acrescido pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

11 - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas
as empresas publicas ¢ as sociedades de economia mista. (/nciso_acrescido pela Enmenda
Constitucional n° 19, de 1998)

§ 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste artigo para
a adaptagfo aos pardmetros ali previstos, serdo imediatamente suspensos todos os repasses de
verbas federais ou estaduais aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que nio
observarem os referidos limites. (Pardgrafo _acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de
1998)

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante
o prazo fixado na lei complementar referida no caput, a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios adotarfo as seguintes providéncias:

I - redugdio em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissio
e fungSes de confianga;

II - exoneragéo dos servidores ndo estaveis. (Pardgrafo acrescido pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998) '

§ 4° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estdvel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da
redugio de pessoal. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

§ 5° O servidor que perder o cargo na forma do pardgrafo anterior fard jus a
indenizagdo correspondente a um més de remuneragdo por ano de servigo. (Pardgrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1995)

§ 6° O cargo objeto da redugo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou fungdo com atribuigdes iguais ou
assemelhadas pelo prazo de quatro anos. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional
n°19, de 1998)

§ 7° Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivagiio
do disposto no § 4°. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

TiTpLo Vil
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

, CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valorizagfio do trabalho humano e na
livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica
social, observados os seguintes principios:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
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Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo
fiscal e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar: '

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestdo fiscal, com amparo no Capitulo II do Titulo VI da
Constituigdo.

§ 1° A responsabilidade na gestdo fiscal pressupSe a agio planejada e
transparente, em que se previnem riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das
contas publicas, mediante o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas ¢ a
obediéncia a limites e condi¢des no que tange a rentincia de receita, geragdo de despesas com
pessoal, da seguridade social e outras, dividas consolidada e mobilidria, operag¢des de crédito,
inclusive por antecipacdo de receita, concessdo de garantia e inscri¢io em Restos a Pagar.

§ 2° As disposigdes desta Lei Complementar obrigam a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios.

§ 3° Nas referéncias:

I - & Unifio, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, estdo
compreendidos: .

a) o Poder Executivo, o Poder Legislativo, neste abrangidos os Tribunais de
Contas, o Poder Judiciario e o Ministério Piiblico;

b) as respectivas administragdes diretas, fundos, autarquias, fundagdes e empresas
estatais dependentes;

II - a Estados entende-se considerado o Distrito Federal,

IIT - a Tribunais de Contas estio incluidos: Tribunal de Contas da Unido, Tribunal
de Contas do Estado e, quando houver, Tribunal de Contas dos Municipios e Tribunal de
Contas do Municipio.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

LEI N° 12.465, DE 12 DE AGOSTO DE 2011

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo €
execugdo da Lei Orcamentdria de 2012 e da
outras providéncias.

Coordenagdo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_3630
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL-4217/2012
8




A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo, e na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF, as diretrizes orcamentérias da Unifio para 2012, compreendendo:

.......................................................................................................................................................

CAPfTULO Y
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DA UNIAO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

.......................................................................................................................................................

Art. 77. Os projetos de lei e medidas provisorias relacionados a aumento de gastos
com pessoal e encargos sociais deverdo ser acompanhados de:

I - premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece o art. 17 da
LRF;

II - simulagdo que demonstre o impacto da despesa com .a medida proposta,
destacando ativos, inativos e pensionistas;

III - manifestagdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo, no caso
do Poder Executivo, e dos érgéos proprios dos Poderes Legislativo e Judiciario e do MPU,
sobre 0 mérito e o impacto orgamentario e financeiro; e

IV - parecer sobre o atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho
Nacional de Justiga e do Conselho Nacional do Ministério Puablico, de que tratam os arts. 103-
B e 130-A da Constituigdo, tratando-se, respectivamente, de projetos de lei de iniciativa do
Poder Judiciario e do MPU.

§ 1° Néo se aplica o disposto no inciso IV do caput deste artigo aos projetos de lei
referentes exclusivamente aos orgdos Supremo Tribunal Federal, Conselho Nacional de
Justiga, Ministério Publico Federal e Conselho Nacional do Ministério Pablico.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisérias previstos neste artigo, € as leis
deles decorrentes, ndo poderdo conter dispositivo com efeitos financeiros anteriores a entrada
em vigor ou a plena eficacia.

§ 3° Excetua-se do disposto neste artigo a transformagfio de cargos que,
justificadamente, ndo implique aumento de despesa.

Art. 78. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso II, da
Constitui¢éo, observado o inciso I do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as despesas com
pessoal relativas a concessdo de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragfo, criagdo de
cargos, empregos € fungdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratagdes a qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites orgamentarios
constantes de Anexo discriminativo especifico da Lei Orgamentaria de 2012, cujos valores
deverdo constar da programagdo orcamentaria e ser compativeis com os limites da LRF.

.......................................................................................................................................................
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.......................................................................................................................................................

RESOLUCAO CSJT N° 94, DE 23 DE MARCO DE 2012

Institui o Sistema Processo Judicial Eletronico
da Justica do Trabalho - PJe-JT como sistema
de processamento de informagdes e prética de
atos processuais e estabelece os pardmetros
para sua implementagéo e funcionamento.

O Conselho Superior da Justiga do Trabalho, em sessdo ordinaria realizada em 23
de margo de 2012, sob a presidéncia do Ex.mo Ministro Conselheiro Jodo Oreste Dalazen,
presentes os Ex.mos Ministros Conselheiros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Antonio José de
Barros Levenhagen, Renato de Lacerda Paiva, Emmanoel Pereira ¢ Lelio Bentes Corréa, os
Exmos. Desembargadores Conselheiros Marcio Vasques Thibau de Almeida, José Maria
Quadros de Alencar, Claudia Cardoso de Souza, Maria Helena Mallmann e André Génn de
Assungdo Barros, o Ex.mo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Luis Ant6nio Camargo de
Melo, e o Ex.mo Presidente da ANAMATRA, Juiz Renato Henry Sant'Anna,

Considerando as diretrizes contidas na Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 2006 ,
que dispde sobre a informatizagio do processo judicial, especialmente o disposto no art. 18,
que autoriza os orgdos do Poder Judiciario a regulamentarem-na;

Considerando os beneficios advindos da substituigdo da tramitagdo de autos em
meio impresso pelo meio eletronico, como instrumento de celeridade e qualidade da prestagio
jurisdicional;

Considerando a necessidade de racionalizagdo da utilizagdo dos recursos
orcamentarios pelos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando a necessidade de regulamentar a implantagdo do sistema de
processo eletrdnico na Justi¢a do Trabalho;

Considerando o teor das metas 3 e 16, do Conselho Nacional de Justiga, para o
ano de 2012, respectivamente: "3. Tornar acessiveis as informag3es processuais nos portais da
rede mundial de computadores (internet), com andamento atualizado e conteudo das decisdes
dos processos, respeitando o segredo de justi¢a"; e "16.

Implantar o Processo Judicial Eletrdnico (PJe) em, pelo menos, 10% das Varas de
Trabalho de cada tribunal”,

Resolve
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Instituir o Sistema Processo Judicial Eletrdnico da Justi¢a do Trabalho - PJe-JT
como sistema informatizado de processo judicial na Justica do Trabalho e estabelecer os
pardmetros para a sua implementagéo e funcionamento, na forma a seguir:

CAPITULO I
DO PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO

Secdo I
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 1° A tramitag8io do processo judicial no ambito da Justica do Trabalho, a
pratica de atos processuais € sua representagdo por meio eletronico, nos termos da Lei 11.419,
de 19 de dezembro de 2006 , serdo realizadas exclusivamente por intermédio do Sistema
Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho - PJe-JT regulamentado por esta
Resolucdo.

Paragrafo tnico. A implantagdo do sistema mencionado no caput deste artigo
ocorrerd de forma gradual, conforme cronograma definido pela Presidéncia do Conselho
Superior da Justica do Trabalho - CSJT.

Art. 2° O PJe-JT compreenderd o controle do sistema judicial trabalhista nos
seguintes aspectos:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

Coordenagio de Comissdes Permanentes - DECOM - P_3630
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL-4217/2012
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Parecer de Mérito sabre Anteprojels de Lei: 0001724 49 2012.2:00.0000;

0001711-50.2012.2,00:0000;
85.2012.2.00,0000;
180.2012.2.00,0000;
93.2012.2.00:0000;
24.2012.2.:00,0000;
05.2012.2.060.0000;
35.2012.2.00,0000;
18.2012.2,00:0000;
20.2012.2.00:0000;
63.2012.2,00.0000;,
79.2012.2.00.0000;
- 62.2012.2,00,0000;
95.2012.2.00:0000,

000174877, 2012 2 00 0000

0001723-64,2012; 2.00. 00

0001746-10.2012,2:00:0000;
0001737-48:2012,2.00.0000;.

0001742-70:2012.2,00.0000;
0001744-40.2012.2.00.0000;

0001738-33.2012.2.00.0000;
0001740-03.2012.2.00,0000;

0001 745425;20‘1‘fe.eiobio’oofé:

0001747-92:2012.2.00.0000;
0001743-55,2012,2.00:0000;
0001735-78:2012.2:00.0000;

0001741-

0001708-

0001734-
0001758-
0001714-
0001712
0001739-
0001713-
0001736-
0001722-
0001749-
0001708-

A EXMA. SRA. MINISTRA-CORREGEDORA = ELIANA

CALMON:

Trala-¢é de procedimentos em ,t‘rﬁé\:_“r}ﬁi‘teind"e;c»nselha Nacional
de du‘sti‘g’a due tratam da criagdo de Varas, cargos:de Julzes o Ser’vitfares np
ambno da Justica do Trabatho.

Diante da respansabilidade - constituciohal o
Nacsonal de Justu;a como orgao de coordenagao, planelamento <} superviséo: ‘

w 200,
prooedtmentos

mstitum Grupo de Traba!ho para

13
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Ricardo Cunha Chlmentl @ Erlvaldo Rbelro d03 Santos, o} E)iretor do
Departamento - de’. Gostag Estratégtoa/CNJ lvan Gomes Bonifacio, o
Coordenador .dé Aoompanhamento Or@amentério ~do Judicigrio da
Unigo/CNYJ, Mau‘rého Ferrelra, 0 Dirétor Téc""’co ‘do: Departamento de
Pesquisas Judic ] L_;S/CNJ Rondon de Andrade Porto, ¢ 03 assessores da
Corregedoria Nacqonal dé Justiga, Fabio Costa Ohvelra o Rogério da Silva
Saldanha, foram apresentadés as conoIUSoes deste Grupo, conclusdes

estas gue _embasam este voto. A apresentagao etabprada\mtegra o' presente
voto. ' ‘

Q- pnme:ro questionamento que ‘se . lmpoe relaciona-se a
adequagdo da dlsmbunqao da dotagéo or@amentana da Justha da Unido,
Dadosn demonstram gue, atualmenle, ar Jusng:a do Trabalho
despende 84 37 % de sua dotagao orgamentdria com pessoal (ano 2012), o | |
que representa 45% de todo o dispéndio db: Judiciano da Uniao com
servidores ¢ mag:strados Se aprovada & proposta vagao de ¢argos na
forma requenda (s Ao mals 6.240 cargos), a: Jusﬁ o Trabalho “J& ho ano
de 2013, aumemaré seus gastos em RS 854 »384‘079 00 (seiscontos e
cinqlienta & quatro mnihﬁes trezentos e oitenta e qualre mil.o setéhta e nove
reais), Com este, ‘incremento. a Justica do.Trabalhg to:ta,hzaré seus gastos
com pessoa’l’num ‘Enoh‘ia‘hté de R$ 12,078.712; *749"‘6’0 -(doze' bilhdes, setenta '
e oito milhdes,. setecentos & doze mil setecentos 6 quaren 4-¢ nove reais), o {
que corresponderzi a 50% de todo o gasto da Justica da Unido com pessoal, :
mep,re consignar, a-titulo comparative, que a Justica Federal
despende 78,33% dé ‘sua dotagdo Q‘rgarhemé'riai]wrnﬂ pessoal, o que
representa:24,2% detodo o dispdndio dédﬂdiéiéﬁb da Unido com servidores | |
- magistrados Caso os pro;etos de aumento de- despesas com' pessoal:ﬁ ; 1
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"“'Traba!ho.‘ nos- ultimo 18

81 solicitou

gque o agora: proposto (R&; 654 384 079 OO) oorresponde az proximadamente
a.meladé do somatério do solicitado nos .3 anos‘antzeced,enles. N6 mesmo
periodo, as demais ‘Just,igas da Unldo.soliCitaram Um aumento de despesa
corn pessoal-am.R$ 357:000.000,00. Demonsira-se, pois, que a Justiga do
Trabalho, sozinha, plei’,te‘ou 0 dobro do que aé-demaisj’uslig;és solicitaram,

Tais cifras ensejam questionameritos -acerca de-a Justiga do
Trabalho estar aplicando seus recursos de mansira 140 efiaz quanto as
demais Jusligas da Unido. _

A Justica- do Trabalho tundamentja;seUs;;—fei,terados pedidos de
aumentos na. Lei f° 6,947/1981, regulamentada pela Resolugao n? 63/2010
do Conselho Superior da Justica do Trabalho. Note»se que o fundamento
fegal da ampllagao pretendida é uma norma que. remonta a década de 80,
quando se.estabetece‘u o'pardmetro de 1500 proaessos_pgr Magistrado.

Tal 180 parece razoavel.

Ressalte-se que a Resolugao menclonada praticaments obriga
os Tribunais' Reglonais a: solicitarem aumento: de despesa ds ;peé’s‘b__a't, sob
pena de ndo serem beneficiados com recursos: orgamentarlos: (art: 17).
Esses pedides insistenternente manejados de: recursos. orgamentarios s&o,
pais, fruto de uma polftica da Justica Labora!‘,jpér;a'me'trizada unicamente
nessa legislagio, sem atentar-se para a situagao atual-do Judiciétio, pautada
pela busca de"m‘o/c;ier'niz‘aqao e afetividade,

A Lei deé: Responsabilidade Fiscal (Lel Complementar n°
101/2000) es’t'a\ie[ece que, na esfera federal, de toda 4 despesa corrente
liquida, no méxtmo 6% serao destinados A§ despesas de pessoal do
Judicidrio. . A dlvlséo desse ‘montante entré -os orgdos do- Judicidrio foi

A_,,caiculada de torma proporcional & média das despesas com pessoat"]'
'venhcada nos" tr es exercimos financeirss imediatamente antertores ao, da o

publ caz;éo‘da el (1997, 19988 1899). Aqui também & lmponame notar
'a!teracées do quadro fatico, pois a Justiga Federal ganhou espago que ndo
ocupava ao tempa da Lel de Responsab\ltdade Fiscal, Aquela época, ndo-se
venﬁcava,;com a In&ensidade preseme, a intenonza«;ao da Jusuoa Federal
Também réo: exmtia 0 propr(o Conselho Nactonal de Justlga A.séu tumo,. a
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desllnada aproximadarnente metade da verba _ sponiven para dispendto com

peséoal. -

‘No :ano de 2008, este Conselho Naqnonal de Justiga editou a
Resolugdo n° 5 segLJndo a qual se estabeleceram novos limites de despesa
de pessoal & enoargos soclals para todo o Judicidrie, O proprio Conseltio
Nacional de Jusﬁ@a A& pode implantar, na totalzdade, a-lei"que criou cargos
pata a sua estrutura de” pessoal pois ja- atlng{de sé : hm Ite: orqamentério

Nor ano segulnte, sobreveio & Reselu;' o ne: 26-deste Consetho

que, alterando hgerramenle 0s limites - estabelecidos pea Resolugao ne s,

perritiv. a admfssmllldade do plano de carrsiras dos Sewidores da Justica
Federal (Lel n°11 416/2006) '

E Inadlével rediscutir os limites de dastrlbulqao do orcamento
com dsspesas de pessoa! Para tanto, tramiita perante” o'Congresso Nacional
o Projelo de Ll Complementar n® 530/2009 quievi a'a alierar 0 § 7° do an.
20 da Lei .de Responsabmdade Fiscal, no dque-se refere aos limites da
despesa comm: pessoal do-Poder Judtaano Hefendo parégrafo passaria a
viger.coma segumte redag:ao

§ 7" No: dmblto do Poder Judicidrio' da Unido,. os limiltes
‘re rtidos. na forma prévista.no § 1°-desse artigo. poderdo ser

por. alo conjunito ‘do Supremo. Tribiunal Federal .o do
Oonsalho ‘Nacional de Justl;:a ouwdc)s 0s Tribunais
Sugeriotes.

Como bem sanentado na Nota Técnlca n G/DOR/CNd/zow da

apos ligao da Lel de, Responsabt&:dade Ftsoal e atende g recomendaqao
de\ Tnbunat de Qontas da Unige.
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: 'repamqao de oifras és !

Forga nnsnst|r"'que as distcrqces atualmente exy ” 5 ha
' ca do
Trabalho, résulta dg formula de cétculo estab@leoada pela Le:" de
Responsabmdade Fiscal Ainda segundo a Nota Técmca menciofada, a
distribuigao dos limites de \f,or‘ma proporcional _é;medqg das despesas dos trés
anos que antecederam a edigho da LRF (1997, 1998 & 1999) reflete a
estrutura e Q@.‘QUa’d'r_of de pessoal existentes- naguela. época nos diversos
ramos da 1usti<;é, Na_quela oportunidade, a J'uSt’(‘Qé do Trabalho foi
beneficiada com malor parcela dolimite em relagéo & Justiga Federal.

‘F"'or 'seu' tumno, a Justiga Federal, ,8pos a edigdo da LRF, teve
expressivo crescrmenio e, ‘gopseqlentemente, ex nsao no. seu quadro de
passoal, A Emenda Constiluclonal ne 221 999 dlSpOs eobre a criagdo de
juizados especxals, efetwamente implantados peta Lel n 10259, de 12 de
julho de 2001. Cormi o intuito de estar mais préximo- cio cidadgo, a Justi¢a
Federal deu: mfc%o a sey processo de mtenorizaqao Gorm a criagdo de 183
Varas Federals, por meio da Lein® 10.772, de 21 de novembro de 2003.

Ademais, com o advento da 'Erhenda’C'ohsti'tucibnal n® 45/2004

fol criado o COnse\hO Naeional de Justica, acreScentandwo como drgao.do

Podeér- Judteiano. careoendo de limite para suas - despesas com' pessoal,
devendo ger. estabelemde ém critério distinto as precomzado pefa § 1° do art.
20 da L.RF. | ~ ‘
‘ComO‘é notério, os seividores do Judidiario da Unido vém, ha
tempos, buscando ‘aumento de seus salérios; Nés:‘se";sentido,‘ framita. o
Projeto de Lei 6613/2008, que altera dispositivosda Lei n° 11.416, de 15 de
dezembro de:2008, o conhecido Plano de Carreira dos. Servidores do Poder

Judionéno da Uniao O agora proposto pela Justica do Trabalho, se’ acolhido

oondi@oes safariaus dos serwdores do JUd(ClaﬂO da Uniéo atua!mente sem
revisdo de suas- remuneracoes desde 2009, impactando também sobre o8
_Su,bs;diqs dos Mag_nstrados,_ tendo em v_«staque__o percentual de‘\GS/q.rvefere‘.-se

17




d g
e

“~‘:propostas ora

Judloiéno T'rabalhista
et ihchaq:o do uadry’ de séwudores implica em. sua
desvalorizaqao g conseq e desintere 'e'rpelo sérvigo piblico. A
mariutengdo dos' rumos atualmente vislumbrado fevarad’ indubitavelmente a
evasdo dos serwdores mais quamicados, sucatéando o Judigidtio, Este
processo ndoé. méd‘o orfi iossa histéria’ receme““ 'eve ser évitado:
Por autro l"’do a atua! achatamento salarial“”ossubthta iluggo de
sobra orgamenténé ‘ando afalsa Impressao: de’ quei?ha?disponlbtltdade para

a implementaqao de’ novos cargos. Snmu!tanéameme 0s aumentos. nas

receitas da- Un_l_'ﬁ_: tém sido verificados ano 4’ ano, “em percentuais
consideravels. Tal mcremento consequenle“ ente, se  transfere
proporc}onalment “para as recentas do Judiciario que, aohanter defdasados
0s venotmen{os de- éeus servidores, oria a faléona rumérica de ‘que ha

espago parao: aumento‘ dondmero de servudores

Mult _éhbora Q $enso comuri. preco'j‘uze a nécessidade de
mais servidore' éssa avahaqao é desav:sada g preoéria Dados coletados
entre 20006, 2011 dxsponiba!mados pelo s itio do br pno";rnbunal Superior do
Trabalho (www tstjus br) demonstram que. a produtlvidade da Justiga do
Trabatho é crescenle sendo -0 niimero de” processos Julgados superior ao
ndmero de P ce&sos reCebldos‘ |mphcando em reduqao do residuo
trabalhista, Sornel 16 efitie-os ancs dé 2007 ¢ 5011 a redugdo foi de 20%.

o que ¢hama alengdo & constatar que a Justlga do Trabalho
sequer adenu, plena nente, &s Hovas 1ecno!ogtas da mformagao, tal como
processo 6. Sn'm"gao eletromcos‘ Oonsunando o3 smo ‘deste Conselho

‘(Rela”torfo JUStg em Numeros de 2010, disponival Bm www, eni. gusb)

niri"guém' ques‘t’icm‘a; aumentam
sem falay transparenma no

vcomparl_‘amemog‘e‘m‘forMaqées e no apnmoramento do frabalho em




equipe. Ha‘ pos, evndente‘ "

nargem de ing .memfo ma produtvidade  da
Justlc;a Laboral; ‘ s e e A

Nos termos da Resolugao ne 90/2009 venhco que atguns
Tribunais do Trabalho sohcnaram a cnaqao de cargos na érea da Tecnologia
da Informaqao, que cnados -custarao anualmente R$ 45, 7m|}hoes (quarenta
& cinco, sete mlihoes),- representands 7% do pedido total (R$
654.384.079 00)

Conforme dados do Relatério Justica, em Numeros a Justica do
Trabalho gastou, no-ana de 2010, B$ 173 mtlhées »comvcomratos aquisicdes
e pessoal de Teqnologta da Informagéo, o equiva!ente a 1,6% de seu
orcamento totaf (R$ 10 6 bilhoes em 2010).

Pareoe que €586 nUmeros podem mdloar uma mudan¢a de
orientagdo na admlmstragao da Justica do Trabalho, ‘gque pode ser
incentivada por este Conselho\ na busca da modernizaqao dos processos de
trabatho. O‘mvesttmemo no processo elelfdnico é umanecessndade e pode

reduzir s&gnmeatsvamente a demanda por novos: cargos em face da
racnonahzaqao que g lecnologla proporeiona.

F'elo exposto posiclono-me favoravaimeme as propostas de
criagao de. oargos apenas na area de Tecno(ogla da lnformagao para 0s
processos aba:xo especmcados, conssderando também a:manifestagio do
Departamento de Accmpanhamento Ort;amenténo/CNd & do Departaments
de Pesquisas Judto:énas' ‘

i g
; : ; , arwm drio nio
GO01708- ‘ : : ; -
P T JTRTLL &2 0 0 82 1 hiempécithe para- -
95,2012.2,00,0000 : ;: : et iThAmento

Tulga adu*q\mdn A
Cndgi' 10 oscirgos,

‘ncam mhamcmn
do PL

TSl aspecto
. - orgamentdrio ndo
46 3 47 hd empeeitho pars: -
C : ncaminbiamento
LoPLo
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05,2012.2.00:0000; . © 0001739-
18.5012.2.00.0000; 10-03.2012.2100,0 6001713-
2020122000000 0001745252012 2,00, oooo | 0001736-
63.2012.2.00.0000; 0001722-79.2012.2,00.0000;. 0001735-
78.2012.2/00.0000, & os 0001 708-95,5012,2:00,0000,  0001709-
80.2042.2.00.0000, 0001742-70,2012,2,00,0000, 0001723
64.2012.2,00.0000; 0001749-62,2012.2:00,0000, 0001738-

33.2012.2;00. 0000 T :0001741-85.2012:2, 00.0000. e 0001743-
55.2012.2:00, 0900 0001711 £50,2012.2:00. 0000 na: parte gue ndo abrange
a criagdo de- cargos de’ Teonologla da !nformaqxao‘ i té que este Conselho
Nacional de Justiga adote as seguintes medidas: '

v Envide esforqos com vislas a acelerar a tramﬂagao do PLP 530/2009
que da autonomla ao STF e CNJ para reVerem a repartigdo dos
limifes da- LRF d0s orgaos do Poder Judlmério da Uniao;

v Avalig 0§ aiuats limites orgamentarios : detin&dos na LRF (alterados
pela Resoluqao 26 do CNJ) para. gasto. de pessoal na Jusliga da
Uniao, negooiando sg. junto ao legnslauvo (TCU) adoz;ao de med«da
emergehctal (Resolug;ao do CNJ) até aprovagéo da PLP 830;

v Defina: crilérios de eficqencia do gasto publica: (despesa de pessoal X
metas dg melhena de desempénho) para avaliar propostas de
aumento de despesas com-pessoal;

v Avalie 68 critérios atualmente adotados pela- JUSlI(}a do Trabaiho
frente a parametr‘os‘ de eficiéncia 6 me]hoda_ permanente dos
resultados (evitar galilho estatico de 1.500:'pc¢btessos) com a Revis3o
da Resol’uq’éoé-'d‘o CS8JT; |

v Avalle a possibilidade de revogagso da Ll 6.947/81 (gatifho de 1.500)

Caso nao adolhida a proposta de sobrestamento, posxcnono me |
contranamente dos. processos 0001724-49.201 2 2,00, 0000 0001748-

77.2012.2.00; 0000; 0001746-10.2012.2.00.0000; 0001734
93:2012.2:00; 0000" 0001737-48.2012,2.00,0000; 0001768-
24.2012.2:00:0000; 0001714-08,2012.2.00.0000; 0001744-
40:2012:2.00.0000; - 0001739-18.2012.2.00.0000; 0001740-
9

= = = 22w 1y 20 AT e
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79 2012 2 oegoooo ‘:
95.2012.2,00,0000,
70.2012. é"oonoool
62:2012.2:00.0000;
85.2012.2,00.0000-

50. 2012200 0000 na parte: que néc -abrange a cnaqao de cargos de

0001738:78.2012.2.00. oooo o aos
0001709-80,2012,2.00.0000,
00017236420 |
0001738:83:2012,2.00,0000,
e 0001743-55.2012.2:00.0000,

Tecnologia da- Informaqéo

E: como vol
‘\,,

gﬂ /U

"Mihi‘stra Euan'a, (‘J;al‘ St
Coiregedora Nacional de Justtqa
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Poder Judiciario
Just«;a do Trabalho
i Tribunal Superior do Trabalho

Orgédo Especial

CERTIDAO DE DELIBERACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO — 501226-2012/8

CERTIFICO que o Orgdo Especial do Tribunal Superior do
Trabalho, em Sessdo Ordinéria hoje realizada, sob a Presidéncia do Exmo.
Ministro Presidente Jodoc Oreste Dalazen, presentes os Exmos. Ministros
Carlos Alberto Reis de Paula, Anténio José de Barros Levenhagen, Ives
Gandra Martins Filho, Jodo Batista Brito Pereira, Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, Renato de Lacerda Paiva, Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Dora Maria da Costa,
Fernando Eizo Ono, Guilherme Augusto Caputo Bastos, Marcio Eurico Vitral
Amaro e a Exma. Subprocuradora-Geral do Trabalho, Dra. Maria Guiomar
Sanches de Mendonga, DECIDIU, por unanimidade, aprovar a proposta
apresentada pelo Exmo Ministro Jo8o Oreste Dalazen, Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justiga do
Trabalho, de encaminhar, ao Conselho Nacional de Justiga, anteprojeto
de lei prevendo a criacdo, no dmbito do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, de 26 (vinte e seis) cargos de provimento efetivo de Analista
Judicidrio, 18 (dezoito) cargos de provimento efetivo de Técnico
Judicidrio, 1 (um) cargo em comissdo — Nivel CJ-3, 1{(um) cargo em comissédo
- Nivel CJ-2, 3 (trés)cargos em comissdo - Nivel CJ-1, 7 (sete) funcdes
comissionadas ~ Nivel FC-5e 7 (sete) fungdes comissionadas — Nivel FC-4.

Observagdo: auséncia justificada do Excelentissimo Ministro Horéacilo
Raymundo de Senna Pires.

Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou fé.
Sala de Sess®es, 09 de abril de 2012.

VALERIO AUGUSTO VALERIO AUGUSTO FREITAS DO
FREITAS DO CARMO: 15193 2012.04.12 14:02:44 BRT

Documento firmado digitalmente
Valério Augusto Freitas do Carmo
Secretario—Geral Judicidrio do TST
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Page 1 of 3

CONSELHO LU i
HAGIONAL
DE JUSTICA

PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI 0001711-50.2012.2.00.0000
Requerente: Tribunal Superior do Trabalho

Interessado: Conselho Superior da Justica do Trabalho
Requerido: Conselho Nacional de Justica

PARECER DE MERITO EM PROPOSTA DE CRIACAO DE
CARGOS NO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO  (CSJT). PARECER FAVORAVEL DO
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO ORCAM'ENTARIO E
DO DEPARTAMENTO DE PESQUISAS JUDICIARIA. |
De acordo com a decisdo undnime do Plenério

do CNJ restaram aprovados os cargos de :
analista e técnicos judiciédrios, voltados | |
para a area de tecnologia da informagéo. |
Parecer parcialmente acolhido. '

Trata-se de proposta de anteprojeto de lei
encaminhado pelo Tribunal Superior do Trabalho visando a

criacdo de cargos de provimento efetivo, cargos em comissdo
e fungdes comissionadas no ambito 'do Conselho Superior da
Justica do Trabalho.

0 Orgdo Especial do TST, por unanimidade,
decidiu propor a criacdo de 26 cargos de provimento efetivo
de Analista Judiciadrio, 18(dezoito) cargos de provimento
efetivo de técnico Jjudicidrio, um cargo em comissdo nivel
CJ-3, um cargo em comissdo nivel CJ-2, trés cargos em
comissdo nivel CJ-1, 07 (sete) funcdes comissionadas nivel
FC-5 e 07 (sete) funcgdes comissionadas nivel FC-4.

O CSJT fundamentou o anteprojeto especialmente
no fato de que necessita de equipe de servidores para :

coordenacdo, geréncia e supervisao do projeto de
desenvolvimento do processo eletrdnico e também precisa

|
|
|
|
|

https://www.cnj.jus.br/ecnj/download, php?num é%tocoloﬂ 00013445448205&seq_do... 13/8/2012
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formar quadro préprio de servidores, Ja& que
atualmente utiliza os servidores do quadro do TST.

O Departamento de Pesquisas' Judiciarias emitiu
parecer favoravel, afirmando que a estrutura proposta
equivale a 10% da estrutura do CNJ e 8% da estrutura do CJF,
jJja que atualmente o CSJT ndo conta com servidores proéprios.

O Departamento de Acompanhamento Org¢amentario, a
seu turno, reiterando as informacdes costumeiras, demonstrou
que o 1impacto da despesa com o0s cargos propostos ¢é de
R$5.393.649,88 e que a aprovacdo da dotagdo orcamentéarias
depende de disponibilidade da LOA 2013, condig¢des em que ndo
h4d 6bice orcgamentdrio a proposta.

Relatei, em resumo.

De acordo com a Portaria n°® 24/2011, desta
Corte, cabe ao Departamento de Acompanhamento Orgamentario
(DAO) realizar os estudos e emitir o parecer técnico acerca
das propostas de aumento de gastos com pessoal e encargos
socials e o parecer aqui encartado afirma que ndo ha dobice a
presente proposta, desde que haja aprovacdo da dotacgéo
orcamentaria para custeio da despesa, evitando afetar as
metas de resultados fiscals previstas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias. |

Com efeito, sendo tempestivamente encaminhado o
anteprojeto de Lei, com a aprovacdo dos 6rgdos responsaveis,
haverd adequada previsdo orgamentaria.

0 Departamento de Pesquisas - Jjudiciarias
manifestou-se também favoravelmente ao pedido, ~reconhecendo
gque o CSJT realmente ndo possui estrutura funcional proépria,
utilizando os servidores do TST.

Como o0s Conselhos da Justica Federal e da
Justica do Trabalho foram mantidos no dmbito da estrutura do
Poder Judiciario, ambos devem ter condicgdes de funcionamento
igualadas.

Naturalmente ndo deveria haver comparagao entre
a estrutura do Conselho Nacional de Justica com os demais
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conselhos que lhe sao subordinados
administrativamente, mesmo porque ao CNJ cabe o controle de
todo o Poder Judicidrio e ndo de apenas uma outra justicga
especializada.

Entretanto, esta comparacdo evidencia que a
estrutura do CJF ¢é proporcionalmente muito grande, quase
igual a do préprio CNJ, de sorte que ndo se pode pensar em
igualdade de estrutura do CSJT com o CJF, nem foil esta a
pretensdo consignada no anteprojeto em analise. |

Portanto, me parece que ndo héd qualquer o&bice ao
anteprojeto, que merece referendo deste Conselho, na medida
em que as demandas para o CSJT serdo cada vez maiores, em
especial com a implantacgdo do processo eletrdnico e todas as
demais novidades que certamente estardo aprimorando o Poder
Judicidrio nos prdéximos anos.

As fungdes comissionadas e 0s cargos em comissao
ndo foram objeto de deliberacdo e, na- forma do voto de
consenso, ficou aprovada apenas a criacdo dos -cargos de
analista e técnico judiciario.

Ante o exposto, voto pelo acolhimento parcial do
anteprojeto de lei, encaminhado pelo Tribunal Superior do
Trabalho, criando 26(vinte e seis) cargos efetivos de
Analista Judicidrio e 18(dezoito) cargos efetivos de Técnico
Judiciario. ‘ - '

E como voto.

Brasilia, junho de 2011

EMMANOEL CAMPELQO DE SOUZA PEREIRA
Conselheiro

Esse Documento foi Assinado Eletronicamente por EMMANOEL CAMPELO DE SOUZA
PEREIRA em 09 de Agosto de 2012 as 17:40:20

O Original deste Documento pode ser consultado no site do E-CNJ. Hash:
5b814d459300046985cd1f7dd0afe3d6
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

| — RELATORIO

Trata-se da criacdo de 44 cargos efetivos no Quadro de
Pessoal da Secretaria do Conselho Superior da Justica do Trabalho, sendo 26 de
Analista Judiciario e 18 de Técnico Judiciario.

A justificativa da proposi¢ao consigna que os cargos destinam-
se a area de tecnologia da informacdo, mais especificamente a coordenacdo
nacional do Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho — PJe-JT.

A proposta foi encaminhada ao Congresso Nacional pelo
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, ad referendum do Org&o Especial da
mesma Corte. A iniciativa foi referendada pelo 6rgdo recém-mencionado por meio da
Resolucdo Administrativa n® 1.553, de 1° de agosto de 2012.

O prazo regimental se esgotou sem que fossem apresentadas
emendas ao projeto.

- VOTO DO RELATOR

A preméncia da criagdo dos cargos efetivos previstos no
projeto ora apreciado é ilustrada pelo fato de o mesmo ter sido encaminhado ao
Congresso Nacional antes da aprovacdo da proposta pelo Orgdo Especial do
Tribunal Superior do Trabalho. Entrementes, o referido colegiado referendou a
iniciativa em 1° de agosto de 2012.

Voto apenso aos autos, proferido pela Corregedora do
Conselho Nacional de Justica, alerta para o fato de que, nos anos recentes, a
Justica Trabalhista vem pleiteando o dobro do incremento de despesa com pessoal
solicitado pelos demais ramos do Judiciario da Unido. Em 2012, o dispéndio com
pessoal da Justica Laboral representara 45% das despesas da espécie de todo o
Judiciério federal. Caso todas as propostas de criacdo de cargos da Justica do
Trabalho fossem aprovadas, esse percentual seria elevado para 50%.

Tais numeros sugerem que as Cortes Trabalhistas tém
aplicado seus recursos com menor eficacia do que os demais ramos do Poder
Judiciario, o que, em ultima andlise, poderia resultar em inchaco do quadro de
servidores, inviabilizacdo do reajuste da remuneracdo de magistrados e servidores,
evasao do pessoal melhor qualificado e sucateamento do Judiciario.

A solugado para o problema detectado, consoante o Voto
mencionado, seria o0 incremento de produtividade por meio da modernizacdo de

processos utilizando os recursos da Tecnologia da Informacéo.

Coordenacédo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_3630
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
PL-4217-A/2012
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Nessa linha de raciocinio, a criacdo dos cargos previstos no
projeto sob parecer tende a promover o aumento da eficiéncia e a modernizacdo da
Justica Trabalhista, reduzindo a demanda pela criacdo de outros cargos.

Pelo exposto, voto pela integral aprovacao do Projeto de Lei n°
4.217, de 2012.

Sala da Comissao, em 20 de novembro de 2012.

Deputado Sebastido Bala Rocha
Relator

Ill - PARECER DA COMISSAO

A Comissado de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico,
em reunido ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n°
4.217/2012, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Sebastido Bala Rocha.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Sebastido Bala Rocha - Presidente, Flavia Morais, Sabino
Castelo Branco e Laercio Oliveira - Vice-Presidentes, Assis Melo, Augusto Coutinho,
Gorete Pereira, Jodo Bittar, Luciano Castro, Marcio Marinho, Mauro Nazif, Paulo
Pereira da Silva, Policarpo, Roberto Santiago, Sandro Mabel, Sergio Zveiter,
Vicentinho, Walney Rocha, Alex Canziani, Alice Portugal, Amauri Teixeira, Jo&o
Campos, Leonardo Quintdo e Roberto Balestra.

Sala da Comissao, em 28 de novembro de 2012.

Deputado SEBASTIAO BALA ROCHA
Presidente

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_3630
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO
| — RELATORIO:

O Projeto de Lei n® 4.217, de 2013, originario do Tribunal Superior do
Trabalho, dispbe sobre a criacdo de cargos de provimento efetivo no Quadro de
Pessoal da Secretaria do Conselho Superior da Justica do Trabalho, com sede na
cidade de Brasilia/DF, sendo 26 (vinte e seis) cargos para Analista Judiciério e 18
(dezoito) para Técnico Judiciario, totalizando 44 (quarenta e quatro) cargos.

A proposta foi distribuida a esta Comissdo de Financas e Tributacdo para
emitir parecer sobre a adequacéao financeira ou orcamentaria, conforme art. 54, Il do
RICD. Ressalta-se que a proposicdo se sujeita a apreciacdo conclusiva pelas
ComissoOes — art. 24, 11.

Nesta fase do processo legislativo, cabe a esta Comissao apreciar a proposta
sobre a adequacao financeira ou orcamentaria nos termos do art. 54 do regimento
da Casa.

Nesta Comissdo de Financas e Tributacdo, aberto o prazo regimental,
nenhuma emenda foi apresentada ao projeto.

E o relatorio.
Il — ANALISE:

A Comissdo de Financas e Tributacdo cabe apreciar a compatibilidade e a
adequacao da proposta com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentaria, o
Orcamento Anual e a Lei Complementar n° 101 - LRF, nos termos do art. 32, inciso
X, alinea “h” e do art. 53, inciso “lI”, do Regimento Interno e da Norma Interna da
Comisséo de Financas e Tributacao.

Conforme determina o art. 169, 8 1°, da Constituicdo Federal, a criagdo de
cargos, empregos e fungbes sO podera ser efetivada se houver prévia dotacao
orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes e, ainda, se houver autorizagdo especifica na lei de
diretrizes orcamentarias.

ll. 1. DA COMPATIBILIDADE E DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

Il. 1. 1. DA COMPATIBILIDADE A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA
2013 - LEIN°12.708, DE 17 DE AGOSTO DE 2012:

A proposta relatada adequa-se as regras do Capitulo VI - Das Despesas com
Pessoal e Encargos Sociais e Beneficios aos Servidores, Empregados e seus
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Dependentes, e das Disposicdes sobre Alteracdes na Legislacdo e sua Adequacao
Orcamentaria, em especial & Secdo | — Das Despesas de Pessoal e Encargos
Sociais.

Registre-se que o Projeto de Lei 4.217/2012 atende ao comando do art. 74,
inciso 1V, da LDO 2013, uma vez que houve por parte do Conselho Nacional de
Justica a aprovacao da criacdo dos cargos previstos nos respectivo PL.

Il. 1. 2. DA ADEQUACAO A LEI ORCAMENTARIA PARA 2013 — LEI N° 12.798,
DE 04 DE ABRIL DE 2013 (LOA 2013):

O Projeto de Lei N° 4.217/2012 encontra-se aprovado na Lei n° 12.798, DE 04
de abril de 2013 — Lei Orcamentaria Anual para 2013, com prévia dotacéo, conforme
Anexo V da LOA 2013, cujo montante soma R$ 3.409.111,00 (trés milhdes e
guatrocentos e nove mil e cento e onze reais) no exercicio em que ocorrer o
provimento dos cargos. Entretanto, ha de se registrar que a estimativa do impacto
orcamentario-financeiro feita pelo proprio Conselho Superior da Justica do Trabalho,
no Oficio Secr. Nr° 008/13/CFT, revela que tal impacto no ano de 2013 sera de R$
3.605.228,10 (trés milhdes e seiscentos e cinco reais e duzentos e vinte e oito reais
e dez centavos), apontando uma diferenca superior de R$ 196.117,10 (cento e
noventa e seis mil e cento e dezessete reais e dez centavos).

Em respeito ao principio da prudéncia, foi solicitado por este Relator, atraves
de oficio enviado & CFT, as informacdes relativas a correspondente compensacao
do aumento estimado de despesas, com a finalidade de se verificar que a diferenca
existente fosse compensada por alguma proposta do préprio Conselho Superior da
Justica do Trabalho. No entanto, uma vez que em seu Oficio Secr. n°® 021/13/CFT,
restou informado que a compensagao correspondente seria a mesma prevista na
LOA 2013, sujeitando-se a criacéo de cargos pleiteadas ao valor previsto apenas na
LOA 2013.

Dessa forma, propomos uma emenda de adequagdo para garantir que o
provimento dos cargos, ocorra de acordo com as respectivas dotagcdes no anexo da
lei orgamentaria correspondente ao exercicio em que forem considerados criados e
providos.

Il. 1. 3. DO CUMPRIMENTO AS EXIGENCIAS DA LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL — LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 04 DE MAIO DE 2000:

No que diz respeito aos limites legais estabelecidos pela Lei de

Responsabilidade Fiscal, pelas informacdes fornecidas pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho, ndo havera desrespeito a tais limites.
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Assim, resta configurado que o Projeto de Lei n° 4.217/2012 esta adequado e
compativel com as normas de direito financeiro correlatas.

. VOTO:

Pelas razdes expostas, voto pela COMPATIBILIDADE E ADEQUACAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA do Projeto de Lei n° 4.217, de 2012, com a
Emenda de Adequacgé&o n° 1 anexa.

Sala das Sessfes, em 17 de abril de 2013.

Deputado RODRIGO MAIA
Relator

EMENDA DE ADEQUA(;AO N° 1
Dé-se a seguinte redacéo ao art. 4° do projeto:

Art. © A criag@o dos cargos prevista nesta lei fica condicionada a sua
expressa autorizacdo em anexo proprio da lei orcamentaria anual com a respectiva
dotacao suficiente para seu primeiro provimento, nos termos do 8 1° do art. 169 da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Se a autorizacdo e 0S respectivos recursos
orcamentérios forem suficientes somente para provimento parcial dos cargos, o
saldo da autorizacdo e das respectivas dotacdes para seu provimento devera
constar de anexo da lei orcamentaria correspondente ao exercicio em que forem
considerados criados e providos.

Sala da Comissao, em 17 de abril de 2013.

DEPUTADO RODRIGO MAIA
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Financas e Tributacdo, em reunido extraordinaria
realizada hoje, concluiu pela compatibilidade e adequacéo financeira e orcamentaria
do Projeto de Lei n°® 4.217/2012, com emenda, nos termos do parecer do relator,
Deputado Rodrigo Maia, contra os votos dos Deputados Antonio Carlos Mendes
Thame e Alfredo Kaefer.
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Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Joao Magalhaes - Presidente, Assis Carvalho e Mario Feitoza - Vice-
Presidentes, Aelton Freitas, Afonso Florence, Akira Otsubo, Alexandre Leite, Alfredo
Kaefer, Amauri Teixeira, Claudio Puty, Devanir Ribeiro, Dr. Ubiali, Genecias
Noronha, Jerdnimo Goergen, Jodo Dado, José Guimardes, José Humberto, José
Priante, Julio Cesar, Lucio Vieira Lima, Pedro Eugénio, Pedro Novais, Vaz de Lima,
André Figueiredo, Andre Moura, Antonio Carlos Mendes Thame, Eduardo Cunha,
Jairo Ataide e Toninho Pinheiro.

Sala da Comissao, em 22 de maio de 2013.

Deputado JOAO MAGALHAES
Presidente
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COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA

| - RELATORIO

O Projeto de Lei em epigrafe, de iniciativa do TRIBUNAL
SUPERIOR DO TRABALHO, prop0e a criagdo de quarenta e quatro cargos de
provimento efetivo, sendo vinte e seis cargos de Analista Judiciario e de dezoito
cargos de Técnico Judiciario no Quadro de Pessoal da Secretaria do Conselho
Superior da Justica do Trabalho.

Segundo a Proposicao, as despesas decorrentes da aplicacao
da lei projetada correrdo a conta das dotacbes orcamentarias consignadas ao
Tribunal Superior do Trabalho no Or¢camento Geral da Uni&o.

O Projeto foi distribuido as Comissdes de Trabalho, de
Administracdo e Servico Publico, de Finangas e Tributagdo e a esta Comisséo de
Constituicao e Justica e de Cidadania.

A Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico
aprovou, unanimemente, o Projeto, nos termos do parecer do Relator, Deputado
SEBASTIAO BALA ROCHA.

A Comissdao de Financas e Tributacdo opinou, pela
compatibilidade e adequacéao financeira e orcamentaria do Projeto, com Emenda de
adequacdao, nos termos do parecer do Relator, Deputado RODRIGO MAIA, contra 0os
votos dos Deputados ANTONIO CARLOS MENDES THAME e ALFREDO KAEFER.

Cabe, agora, a este Orgdo o exame da matéria sob o0s
aspectos constitucional, juridico e de técnica legislativa, a teor do disposto no art. 32,
IV, a, do Regimento Interno.

E o relatorio.

Il - VOTO DO RELATOR

Analisando o Projeto e a Emenda de adequacao da Comissao
de Financas e Tributagdo quanto ao aspecto da constitucionalidade e da
juridicidade, néo vislumbramos nenhum Obice a sua aprovagéo.

Compete ao Tribunal Superior do Trabalho propor ao Poder
Legislativo a criacdo de cargos dos seus servicos auxiliares e dos juizos que lhes
forem vinculados, consoante o disposto no art. 96, Il, b, da Constituicdo Federal.

Coordenacgéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5369
CONFERE COM O ORI G NAL AUTENTI CADO
PL 4217-C 2012
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A iniciativa legislativa da matéria € reservada ao Poder
Judiciario, com observancia do disposto no art. 169, também da Lei Maior, que
condiciona a criagdo de cargos a efetiva autorizagdo e dotacdo or¢gamentaria. Em
gue pese a necessidade de cautela a criacdo de cargos, no caso em tela, o Tribunal
prezou pela razoabilidade e coeréncia com o bom desempenho de suas fungdes.

A Emenda de adequacdo da Comissdo de Financas e
Tributacdo condiciona a criacdo dos cargos prevista na lei projetada a sua expressa
autorizacdo em anexo proprio da lei orcamentaria anual com a respectiva dotacdo
suficiente para seu primeiro provimento, nos termos do 8§ 1° do art. 169 da
Constituicdo Federal.

Segundo a justificagdo da proposicdo, as quantidades de
cargos propostas pelo Projeto foram aprovadas pelo Conselho Nacional de Justica,
em observancia ao disposto no art. 77, 1V, da Lei n°® 12.465/11, em sesséo realizada
em4.7.12.

Quanto a técnica legislativa, o projeto esta redigido de acordo
com os ditames da Lei Complementar n° 95, de 1998, com as alteracbes promovidas
pela Lei Complementar n°® 107, de 2001.

Diante do exposto, votamos pela constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa do Projeto de Lei n° 4.217, de 2012, e da
Emenda de adequacéo da Comissado de Financas e Tributacéo.

Sala da Comisséo, em 17 de julho de 2013.

Deputado EDUARDO AZEREDO
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Constituicdo e Justica e de Cidadania, em reunido
ordinaria realizada hoje, opinou pela constitucionalidade, juridicidade e técnica
legislativa do Projeto de Lei n°® 4.217-B/2012 e da Emenda da Comisséo de Financas
e Tributagéo, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Eduardo Azeredo.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Décio Lima - Presidente, Mauro Benevides - Vice-Presidente,
Alessandro Molon, Andre Moura, Antonio Bulhdes, Candido Vaccarezza, Cesar
Colnago, Danilo Forte, Delegado Protdgenes, Edson Silva, Eduardo Cunha, Eduardo
Sciarra, Eliseu Padilha, Esperidido Amin, Fabio Trad, Felipe Maia, Félix Mendonca

Coordenacéo de Comissfes Permanentes - DECOM - P_5369
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Janior, Jodo Campos, Jodo Paulo Cunha, Jodo Paulo Lima, Jorginho Mello, Jutahy
Junior, Leonardo Gadelha, Leonardo Picciani, Lourival Mendes, Luiz Couto, Luiz de
Deus, Luiz Pitiman, Marcos Rogério, Onofre Santo Agostini, Paes Landim, Paulo
Magalhdes, Paulo Maluf, Renato Andrade, Ricardo Berzoini, Ronaldo Fonseca,
Sandra Rosado, Sergio Zveiter, Taumaturgo Lima, Valtenir Pereira, Vicente Candido,
Vieira da Cunha, William Dib, Alexandre Leite, Dudimar Paxiuba, Eduardo Azeredo,
Geraldo Simdes, Gonzaga Patriota, Gorete Pereira, Jaime Martins, Jodo Dado,
Lincoln Portela, Luciano Castro, Luiza Erundina, Marcal Filho, Marcelo Almeida,
Marcio Macédo, Nelson Marchezan Junior, Paulo Teixeira, Sandro Alex, Sandro
Mabel, Silas Camara e Zezéu Ribeiro.

Sala da Comissao, em 27 de agosto de 2013.

Deputado DECIO LIMA
Presidente

Coordenacgéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5369
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