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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° 1.856, DE 1999
(DO SENADO FEDERAL)
PLS N° 267/99

Altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452. de 1° de

maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado portador do virus HIV e da
outras providéncias.

(AS COMISSOES DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO; E DE
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO (ART. 54) - ART. 24, II)

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidagao das Leis do Trabalho passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 492-A:
“Art. 492-A. O empregado portador do virus HIV nao podera ser
despedido sendao por motivo de falta grave ou circunstancia de for¢a
maior, devidamente comprovadas.”

Art. 2° O Poder Executivo regulamentara esta Leil no prazo de sessenta dias a
contar de sua publicacgao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Senado Federal, em ¢/ de outubro de 1999

jbs/.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CeDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ThuyOIV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO 1
DO PODER LEGISLATIVO

............................................................................................................................

Se¢ao VIII
Do Processo Legislativo

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Subsecao 111
Das Leis

............................................................................................................................

Art. 65. O projeto de lei aprovado por uma Casa sera revisto pela
outra, em um so turno de discussdo e votagdo, e enviado a san¢do ou
promulgacao, se a Casa revisora o aprovar, ou arquivado. se o rejeitar.

Paragrafo unico. Sendo o projeto emendado, voltara a Casa
iniciadora.

............................................................................................................................



I,E(ilSl._A(:'.iO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CeDI

DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

APROVA A CONSOLIDACAO DAS LEIS
DO TRABALHO.

............................................................................................................................

TITULO 1V
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABAI HO

............................................................................................................................

CAPITULO VII
DA ESTABILIDADE

Art. 492. O empregado que contar mais de 10 (dez) anos de servigo
na mesma empresa ndo podera ser despedido sendo por motivo de falta grave
ou circunstancia de for¢a maior, devidamente comprovadas.

Paragrafo tnico. Considera-se como de servigo todo o tempo em
que o empregado esteja a disposigdo do empregador.

Art. 493. Constitui falta grave a pratica de qualquer dos fatos a que
se refere o art.482, quando por sua repeticdio ou natureza representem séria
violagdo dos deveres e obrigagdes do empregado.

............................................................................................................................
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Oficion® 4% (SF) Brasilia, em O¢ de outubro de 1999.

Senhor Primeiro-Secretario.

Encaminho a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido a revisao
da Camara dos Deputados. nos termos do art. 65 da Constituicdo Federal, o Projeto de
Lei do Senado n® 267, de 1999, constante dos autografos em anexo, que “altera a
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado portador do virus HIV e da outras
providéncias™.

Atenciosamente.

Senador Carlos Patrocinio
Primeiro-Secretario, em exercicio

\ PRIMEIRA SECRETARIA
\Em /% /20, 199 #o cento

ecretario-Geral da Mesq,

A Sua Exceléncia o Senhor —h LL

. . WA, ¢
Deputado Ubiratan Aguiar Deputado Uur\:'-mm{ GUIAR
Primeiro-Secretario da Camara dos Deputados | Primeito Secretario

jbs/.



SENADO FEDERAL
PARECER N° 658, DE 1999

Da Comissao de Assuntos Sociais,
sobre o Projeto de Lei do Senado n° 267,
de 1999, de autoria do Senador Licio
Alcantara, que altera a Consolidagao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decre-
to-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
para dispor sobre a estabilidade do em-
pregado portador do virus HIV e da ou-
tras providéncias.

Relator: Senador Tiao Viana

Relatério

E submetido & decisao terminativa desta Comis-
sao de Assuntos Sociais o Projeto de Lei do Senado
n° 267, de 1999, que tem por finalidade conceder es-
tabilidade no emprego ac empregado portador do vi-
rus HIV que, desse modo, ndo podera ser demitido
senao por motivo de falta grave ou circunstancia de
forca maior.

Ao justificar sua iniciativa, o autor da proposta
alega:

‘A estabilidade proposta fundamen-
ta-se, especialmente, no dispositivo consti-
tucional que declara ser um dos objetivos
fundamentais da Republica Federativa do
Brasil, nos termos do inciso IV do art. 3° da
Constituicdo Federal, ‘Promover o bem de
todos, sem preconceitos de origem, raga,
sexo, cor, idade e quaisquer outras formas
de discriminagao’. E & contra a discrimina-
¢ao no trabalho que nos voltamos. Ao demi-
tir injustamente o empregado aidético ou
portador de virus HIV, o empregador deter-
mina a perda do salario, contribuindo, com
esse ato discriminatério, para o agravamen-

to da situagao social, econdmica e psicologi-
ca do empregado dispensado.”

Ao projeto ndo foram apresentadas emendas.
E o relatorio.

Voto

No Brasil ha o registro de 145 mil casos de pes-
soas infectadas pelo virus HIV. Estima-se, que, até o
ano 2000, quase 5% da mao-de-obra esteja infecta-
da. Infelizmente, na maioria das empresas, a regra
ainda € a demissao quando se descobre que 0 em-
pregado e soropositivo. Felizmente, as grandes com-
panhias ja vém desenvolvendo um trabalho preventi-
VO e implantando programas para cuidar dos contami-
nados com eficacia e sem preconceitos.

No ambito do nosso Direito do Trabalho ha ques-
toes que aguardam a decisao do legislador em relacdo
as pessoas infectadas por esse virus, tais como a esta-
bilidade do emprego; o direito ao trabalho dos profissio-
nais de saude infectados e sua responsabilidade em re-
lagdo ao nisco oferecido aos pacientes; a exigéncia aos
profissionais de saude de exame de HIV apos a ocor-
réncia de acidente com material contaminado etc. ..

Sem duvida alguma, muitos avancos j& foram
alcangados no que diz respeito a discriminacdo dos
assim chamados grupos de risco. Recentes decisdes
de Tribunais Regionais do Trabalho tém sido no senti-
do de nao permitir a discriminag3o e a despedida arbi-
traria dos empregados portadores do virus HIV:

"AIDS. Estabilidade, Direito — em cer-
tos casos - a reintegracdo. Caracterizado
nos autos que o despedimento do emprega-
do foi ato discriminatério e também ilicito,
durante o afastamento do empregado por




o4
@
]
=
]
=]

(o]
=]
=]
-
—
w
uw
oo
-
o

=
-
o

Lote: 79

motivo de tratamento de saude, por ser do-
ente de Aids mantém-se a sentenca que
condena a empresa a reintegrar seu empre-
gado” (TRT 2* R. Proc. 02930530629, AC.
31858/85, |. 26/795, Rel. Juiz Floriano Cor-
rea Vaz da Silva, DOE 14/8-95, conforme
Repertorio I0B de Jurisprudéncia n® 17/95
Ementa n°® 2-10410. pp. 229/8)

"AIDS. Dispensa. Discriminagdo. Ao vi-
rulento alastramento do virus do HIV no
mundo moderno correspondeu ampla divul-
gacao dos seus sintomas, de forma que as
caracteristicas fisicas de sua manifestacao
ja sao de conhecimento das camadas escla-
recidas. O carater discriminatério do porta-
dor dessa doenca € notério e de repercus-
sao mundial. Inocorrendo razéo disciplinar,
econdmica ou financeira para o despendi-
mento do soropositivo, é flagrante a discri-
minagdo que atenta contra o artigo 3° IV,
da Constituicdo Federal."

AIDS. Reintegracao. Poder de cautela.
A imediata reintegracao do soropositivo, de-
terminada em sentenca originaria, objetiva
tao-somente evitar inquestionavel presenca
de periculum in mora, ndo raro concretizado
em desenlace no curso de demanda. Essa
determinagédo, alias, esta legalmente rspal-
dada no poder geral de cautela do Juiz
(TRT 2* R., 8* T., Proc. 02940459279, AC.
02950198419, Rel. Wilma Nogueira de Ara-
ujo Vaz da Silva, Jornal Magistratura &
Trabalho, junho-julho/95, pag. 11)."

Ressalte-se, porém, que inexiste qualquer pre-
ceito legal que proteja esse empregado da demissao
por motivo de sua doenga. Sem uma lei que estabele-
¢a a estabilidade do portador do virus da Aids, nao

existe o direito liquido e certo de ele ser reintegrado
em sua antiga fungéo na empresa.

E bem verdade que o caput do art. 5° da Consti-
tuicdo Federal consagra o principio da igualdade de
todos perante a lei, sem distingao de qualquer nature-
za. Esse dispositivo, porém, destina-se ao legislador
ordinario, que incorreria em discriminacdo ou desi-
gualdade flagrante, se tratasse com igualdade os de-
siguais, no caso, os portadores do virus da Aids.
Como, no momento, a legislacdo ainda ndo da trata-

mento especial a esses empregados, ndo se pode
afirmar que esta havendo a violacao ao principio da
Igualdade, pois como nos ensina Themistocles Bran-
dao Cavalcante, “todos tém o mesmo direito, mas nao
o direito as mesmas coisas” (in Principios Gerais de
Direito Pablico, 1987, pag. 198).

Nesse contexto, o projeto sob comento & merito-
ro e chega em boa hora, pois vem para preencher
uma importante lacuna de nosso Cédigo do Trabalho,
que € mais voltado para o ficticio homem médio. N3o
podemos nos esquecer que a maior parte das praticas
sociais tem o viés de uma normalidade que faz com
que, na vida real, os desiguais nao sejam objeto de tra-
tamento diferente de maneira a Ihes garantir oportuni-
dades iguais em todos 0s campos, inclusive no empre-
go. Isso leva a exclus&o social que, ainda que possa
nao ser intencional, € internalizada como normal.

Pelo exposto, opino pela aprovagio do Projeto
de Lei do Senado n°® 267, de 1999.

Sala da Comissdo, 15 de setembro de 1999, —
Osmar Dias, Presidente — Tiao Viana, Relator — Car-
los Bezerra — Leomar Quintanilha - Juvéncio da
Fonseca - Djalma Bessa — Geraldo Candido — Mo-
reira Mendes - Antero Paes de Barros — Mozarildo
Cavalcanti - Maguito Vilela - Sebastiao Rocha -
Maria do Carmo Alves - Lucio Alcantara (Absten-
¢ao) — Geraldo Althoff — Luiz Pontes - Heloisa He-
lena — Marina Silva - Paulo Hartung.

LEGISLACAO CITADA, ANEXADA
PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA

CONSTITUICAO DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da
Republica Federativa do Brasil;

| — construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il — garantir o desenvolvimento nacional:

Il - erradicar a pobreza e a marginalizacéo e re-
duzir as desigualdades sociais e regionais;

IV — promover o bem de todos, sem preconcei-
tos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer ou-
tras formas de discriminacéo.

Art. 5° Todos sao iguais perante a lei, sem distin-
¢ao de qualquer natureza, garantindo-se aos brasilei-
ros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabili-
dade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a se-
guranca e a propriedade, nos termos seguintes:
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SENADO FEDERAL

PROJETO DE LEI DO SENADO
N°267, DE 1999

Altera a Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n®5.452, de 1° de maio
de 1943, para dispor sobre a estabilidade do

empregado portador do virus HIU" ¢ da outras
providencias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° A Consolidagao das Leis do Trabalho passa a wvigorar

acrescida do seguinte art. 492-A:

“Art. 492-4 . O empregado portador do virus HIV nao podera
ser despedido senao por motivo de falta grave ou circunsiancia de
for¢a maior, devidamente comprovadas.”

Art. 2° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de

sessenta dias a contar de sua publicacao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICACAO

A discnminagcdo contra os portadores do virus HIV pode ter
diminuido. mas certamente ndao acabou. Apesar da evolugao nos tratamentos e
das amplas campanhas publicitarias desenvolvidas pelos orgaos publicos. ainda
temos noticias freqlientes de episodios que revelam a presenga do preconceito e
da ignorancia. Atentos a essas ocorréncias, estamos reapresentando projeto de
autornia do nobre Senador Julio Campos, arquivado em razdo do término da
legislatura. Trata-se da concessdo de estabilidade no emprego, aos aidéticos e aos
portadores do virus. até a data de afastamento previdenciario.

Dados atualizados, obtidos junto ao Miistério da Saude, indicam
que. em 1998. o Sistema Unico de Saude — SUS procedeu a 25.240 internagdes.
tendo atendido. no total, 57.800 pacientes. Esses numeros ja nos dao a dimensao i
da grandeza do fenomeno e da quantidade de cidadaos sujeitos a possiveis
injusticas decorrentes da condi¢do de aidético ou mesmo de meros portadores do

virus HIV

A estabilidade proposta fundamenta-se. especialmente. no
dispositivo constitucional que declara ser um dos objetivos fundamentais da
Republica Federativa do Brasil. nos termos do inciso IV do art. 37 da
Constituicdo Federal. “promover o bem de todos, sem preconceitos de origem.
raca. sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminag¢do (grifo
nosso). E é contra a discriminagdao no trabalho que nos voltamos. Ao demitir
injustamente o empregado aidético ou portador do virus HIV. o empregador
determina a perda do salario. contribuindo. com esse ato discriminatorio. para o
agravamento da situagdo social, econdmica e psicologica do empregado i
dispensado

Se esse fundamento constitucional nao fosse suficiente. poderiamos
nos socorrer dos dispositivos relativos aos direitos sociais para fundamentar a
adogao da medida proposta. A Constituigdo Federal determina que a relagao de
emprego seja “protegida contra despedida arbitraria ou sem jusia causa, nos
termos de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatoria, dentre
outros direitos” (inciso I do art. 7°). Inexistente a legislagao complementar, ¢
necessario que medidas pontuais sejam aprovadas para minorar a arbitrariedade
que, no caso dos aidéticos e portadores do HIV, sempre acompanha as
manifesta¢oes de preconceito e discrimimacgao.

Caixa: 82
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[numeras decisdes judiciais ja vém reconhecendo os direitos dos
aideticos e dos portadores do HIV. A discriminacdo no trabalho. mediante
demissao, vem sendo coibida através de sentengas que determinam a reintegracio
do empregado. O argumento basico utilizados nesses atos refere-se ao fato de que
a demissao obsta o direito a aposentadoria por invalidez, em via de ser adquindo
pelo empregado.

O conteudo da iniciativa original. finalmente, foi adaptado aos
termos da Lei Complementar n® 95. de 1998, que recomenda a introducdo da
mudangas em textos legais ja existentes. A matéria trabalhista, em face dessa
regra, deve ser mcorporada a Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT. Essa
inclusao no corpo da legislagao consolidada exigiu também mudanca no texto do
artigo, para compatibiliza-lo como o capitulo da estabilidade. A expressdo “aré o
afastamento previdencidrio” também tormou-se desnecessaria. jJa que a
estabilidade ¢ por tempo indeterminado.

Esperamos contar com a aprovagdo dos nobres pares ao referido
projeto que. em nosso entendimento, pode contribuir para evitar demissoes
njustificadas e evidentemente discriminatonias.

- & - - 2 \ | o ! 1r"‘ b]
Sala das Sessdes. .. T3 . dpn! &l 2494

\\ti!\. G‘ N {-\-lkihk;)..i,f v
<Serfador LUCIO ALCANTARA

LEGISLACAO CITADA

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

DECRETO-LEI N. 5.4%52 — pE 1 DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagac das Leis do Trabalho

..................................................................................................................
Arr. 292, O cempregedo que cont2r mais do dez enos da S*IVICO o

me3ma cmpinsa nao pedera ser dzzpadido senao por irotiva de falta grave ou
circunsidncia de forga maior, devidamente comnrovadas.

Pararrafo Gnico. Considern-me como de servigo todo o temno e que o
empregido eztein a dispouigao do emipregador.

(A Comissao de Assuntos Sociais — decisdo terminativa.)

Publicado no Didrio do Senado Federal de 28 (4 90

Secretana Especial de Editoragao e Publicacoes - Brasilia - DF




 CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAQ DE TRABALHO, DE ADMlNISTRAQﬁO E SERVICO PUBLICO

TERMO DE RECEBIMENTO DE EMENDAS

PROJETO DE LEI N° 1.856/99
(Apensado: PL n° 2.319/2000)

Nos termos do art. 119, caput, | e § 1°, do Regimento Interno da
Camara dos Deputados, o Sr. Presidente determinou a abertura - e
divulgacao na Ordem do Dia das Comissdes - de prazo para apresentacao
de emendas, a partir de 28/03/2000, por cinco sessdes. Esgotado o prazo,
nao foram recebidas emendas ao Projeto e a seu apensado.

Sala da Comissao, em 05 de abril de 2000.

/] ; & . P ) o / £
Y YN K ( L X T }'@
/ namelia Ribeiro Correia de Araujo  /

< Secretaria

GER 3.17.23.004-2 (MAI/98)




' CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 1.856/99

PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico, em
reuniao ordinaria realizada hoje, APROVOU, unanimemente, o Projeto de Lei n®
1.856/99 e REJEITOU o Projeto de Lei n® 2.319/2000, apensado, nos termos do

parecer da Relatora, Deputada Fatima Pelaes.

Estiveram presentes os senhores Deputados:

Jovair Arantes, Presidente; Nilton Capixaba e Medeiros, Vice-
Presidentes; Alexandre Santos, Avenzoar Arruda, Baba, Eduardo Campos, Fatima
Pelaes, Herculano Anghinetti, Jair Meneguelli, José Carlos Vieira, José Mucio
Monteiro, Laire Rosado, Luciano Castro, Marcus Vicente, Paulo Paim, Paulo
Rocha, Pedro Celso, Pedro Corréa, Ricardo Barros, Ricardo Rique, Vanessa

Grazziotin, Vivaldo Barbosa e Wilson Braga, titulares: Edinho Bez e lédio Rosa,

suplentes.

Sala da[ﬁiomlssao em 31 de maio de 2000.

Deputa JOVAIR AR
\ | Presidente

(JLIMN/GY




N, CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGCAO E SERVICO

PUBLICO
PROJETO DE LEI N° 1.856, DE 1999
(PLS N° 267/99)
. “Altera a Consolidagcao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943, para dispor sobre a
estabilidade do empregado portador do virus
HIV e da outras providéncias’
Autor: SENADO FEDERAL
Relatora: Deputada FATIMA PELAES
| - RELATORIO
i O Projeto de Lei n° 1.856, de 1999, originario do Senado

Federal, € submetido a revisdao da Camara dos Deputados.

Visa garantir aos portadores de virus HIV que o seu
contrato de trabalho apenas podera ser rescindido pelo empregador se houver
falta grave ou motivo de for¢a maior devidamente comprovados.

Fol apensado o Projeto de Lei n® 2.319, de 2000, de autoria
do nobre Deputado José Carlos Coutinho, estabelecendo que apenas na
hipotese de falta grave podera o portador do virus HIV ser demitido.

Nao foram recebidas emendas no prazo regimental.

-

E o relatorio.

GER 3.17.23.004-2 (MA/98)
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CAMARA DOS DEPUTADOS

Entendemos, ainda que a matéria deve se tornar lei no mais
breve espago de tempo possivel e, portanto, preferimos o projeto ja aprovado
pelo Senado Federal, submetido a nossa revis3o.

O outro projeto tem o mesmo escopo, mas se aprovado,
seria submetido, ainda, a reviséo do Senado Federal. Os portadores do virus nao
podem esperar para terem garantia fundamental de trabalho e atenuacao do
preconceito que enfrentam quotidianamente.

Diante do exposto somos pela aprovagdo do Projeto de Lei
n®1.856, de 1999, e pela rejeigao do Projeto de Lei n® 2.319. de 2000.

. de2000.

s

Sala da Comissdo, em A4 de v+ ¢y,

Deputada FATIMA PELAES
Relatora

00377400.185

GER 3.17.23.004-2 (MA1/98)




PROJETO DE LEI N° 1.856-A, DE 1999
(DO SENADO FEDERAL)
PLS N° 267/99

Altera a Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio
de 1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado portador do virus HIV e da outras
providéncias; tendo parecer da Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico,

pela aprovagdo deste, e rejeicdo do de n°® 2.319/00, apensado (relatora: DEP. FATIMA
PELAES).

(AS COMISSOES DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO; E DE
CONSTITUICAQ E JUSTICA E DE REDACAOQ (ART. 54) - ART. 24, 1)

SUMARIO

| - Projeto Inicial

Il - Projeto apensado: PL.-2.319/00

lIl - Na Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico:
- termo de recebimento de emendas

- parecer da relatora
- parecer da Comissao




Publique-se.
C
A (r"' : c
' CAMARA DOS DEPUTADOS o e e
4 Em (5/04 /2000  Presidente )

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO /

Oficio n° 61/2000
Brasilia, 31 de maio de 2000.

Senhor Presidente

Comunico a Vossa Exceléncia, em cumprimento ao disposto no art.
58 do Regimento Interno, a apreciagéo, por este Orgdo Técnico, do Projeto de Lei
n° 1.856, de 1999.

Solicito a Vossa Exceléncia autorizar a publicagdo do referido
projeto e do parecer a ele oferecido.

Atenciosamente.

S MOAA .
Deputagio | JOVAIR AR E
. Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado MICHEL TEMER

DD. Presidente da Camara dos Deputados
NESTA

GER 3 17 .23 0U4-2 (JUN/9S)




) CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA E DE REDAGAO
TERMO DE RECEBIMENTO DE EMENDAS

PROJETO DE LEI N° 1.856/99

Nos termos do art. 119, caput e inciso | do Regimento
$&  |nterno da Camara dos Deputados, alterado pelo art. 1°, |, da Resolugdo n°
10/91, o Senhor Presidente determinou a abertura e divulgag¢ao na Ordem do
Dia das Comissoes, prazo para recebimento de emendas a partir de 11/08/00,
por cinco sessoes. Esgotado o prazo, nao foram apresentadas emendas ao

projeto e ao seu apensado.

Sala da Comissao, em 22 de agosto de 2000

CAty s 7 /e

I

SERGIO SAMPAIO CONTREIRAS DE ALMEIDA
Secretario

GER 3 17 23 004-2 (JUN/99)




CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO

PROJETO DE LEI N° 1.856, DE 1999
(Do Senado Federal)

I - RELATORIO

“Altera a Consolidacio das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, para
dispor sobre a estabilidade do
empregado portador do virus HIV e da
outras providéncias”.

AUTOR: SENADO FEDERAL
RELATOR: Deputado JOSE GENOINO

Sob exame desta Comissdo encontra-se o Projeto Lei n® 1.856, de

1999, do Senado Federal, que tem por finalidade conceder estabilidade no
emprego ao empregado portador do virus HIV, que, desse modo, ndao podera
ser demitido sendo por motivo de falta grave ou circunstancia de for¢a maior.

Fundamenta-se o projeto no dispositivo constitucional que declara
ser um dos objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil, nos
termos do inciso 1V do art. 3° da Constitui¢do Federal, “promover o bem de
todos, sem preconceilos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras

Jormas de discriminagdo” .

Segundo o autor da proposta, ao demitir

injustamente o empregado portador do virus HIV, o empregador contribui para
0 agravamento da situacdo social, econdomica e psicologica do empregado

dispensado.

GER 3 17.23 004-2 (JUN/S8)



CAMARA DOS DEPUTADOS

O projeto recebeu aprova¢do unanime da Comissdo de Trabalho,
de Adminmistragdo ¢ Servico Publico em 31 de maio de 2000 e encontra-se
nessa Comissdo para a analise da constitucionalidade, juridicidade e técnica
legislativa. Nao foram apresentadas emendas ao projeto em tela e nem ao PL n°
2.319-00, aquele apensado.

E o relatorio.

[1-VOTO DO RELATOR

Quanto aos aspectos sobre os quais deve esta Comissdo se
pronunciar, nada tenho a opor, pois estdo obedecidos os preceitos
constitucionais no que diz respeito a competéncia legislativa da Unido, as
atribuigdes do Congresso Nacional e a legitimidade da iniciativa concorrente.

Diante do acima exposto, votamos PELA
CONSTITUCIONALIDADE, JURIDICIDADE E BOA TECNICA
LEGISLATIVA DO PROJETO DE LEI N° 1.856, DE 1999.

Sala da Comissao. em / 4 gt =

‘ v [ { EA4ALTH [/
| Deputado JQSE GENOIN
PT-SP

-4

I
| GER 3 17.23 004-2 (JUN/99)
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO

PROJETO DE LEI N° 1.856, DE 1999

[11 - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Constitui¢do ¢ Justiga ¢ de Redag¢do, em
reunido  ordinaria  realizada  hoje, opimou  unamimemente  pela
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa do Projeto de Leir n°
[.856/99 ¢ do de n° 2.319/00, apensado. nos termos do parecer do Relator,

& Deputado José Genoino.

Participaram da votagao os Senhores Deputados:

Inaldo Leitdo - Presidente. Zenaldo Coutinho e Osmar

Serragho - Vice-Presidentes, Alceu Collares, Aldir Cabral, Alexandre

Cardoso, André Benassi, Antonio Carlos Konder Reis, Augusto Farias, Bispo

Rodrigues, Coriolano Sales, Custodio Mattos, Dr. Antonio Cruz, Edmar

Moreira, Eurico Miranda, Fernando Coruja, Fernando Gongalves, Geovan

Freitas, Geraldo Magela, Ibrahim Abi-ackel, Iédio Rosa, Jaime Martins, Jarbas

Lima, José Antonio Almeida, José Genoino, José Priante, Jos¢ Roberto

Batochio, Luiz Eduardo Greenhalgh, Marcos Rolim, Moroni Torgan. Nelson

Otoch, Nelson Trad, Ney Lopes, Paes Landim, Paulo Magalhdes, Renato

Vianna, Sérgio Miranda, Vicente Arruda, Vilmar Rocha, Zulai¢ Cobra, Ary

& Kara, Atila Lins, Atila Lira, Bispo Wanderval, Domiciano Cabral, Edir

| Oliverra, Joao Ledo, Nelo Rodolfo, Orlando Fantazzini e Themistocles
Sampaio.

Sala da Comissao. em 26 de setembro de 2001

Deputado INALDO LEITAO
Presidente

GER 3.17.23.004-2 (JUN/OD)
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*PROJETO DE LEI N° 1.856-B, DE 1999
(DO SENADO FEDERAL)
PLS N°® 267/99

Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado portador do virus HIV e da
outras providéncias; tendo pareceres: da Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico
Publico, pela aprovacao deste e rejeicao do de n® 2.319/00, apensado (relatora: Dep.
FATIMA PELAES); e da Comissao de Constituicio e Justica e de Redacao, pela

constitucionalidade, juridicidade e tecnica legislativa deste e do de n® 2.319/00, apensado
(relator: Dep. JOSE GENOINO).

(AS COMISSOES DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO; E DE
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDAGCAO (ART. 54) - ART. 24, Il)

‘Projeto inicial e parecer da Comissao de Trabalho, de Administragcdo e Servigo Publico
publicados no DCD de 01/06/00

SUMARIO

| - PROJETO APENSADO: PL 2.319/00
Il - PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO:

- termo de recebimento de emendas
- parecer do Relator
- parecer da Comissao



CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° 1.856-B, DE 1999
(DO SENADO FEDERAL)
PLS N2 267/99

Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado portador do virus HIV e da
outras providéncias; tendo pareceres: da Comissao de Trabalho, de Administracao e Servigo
Publico, pela aprovacao deste e rejeicao do de n® 2.319/00, apensado (relatora: Dep.
FATIMA PELAES); e da Comissao de Constituicao e Justica e de Redacao, pela

constitucionalidade, juridicidade e tecnica legislativa deste e do de n® 2.319/00, apensado
(relator: Dep. JOSE GENOINO).

(AS COMISSOES DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO; E DE
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO (ART. 54) - ART. 24, II)

SUMARIO

| - Projeto Inicial
Il - Projeto apensado: PL 2.319/00
lll - Na Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico:
- termo de recebimento de emendas
- parecer da relatora

- parecer da Comissao

IV - Na Comissao de Constituicao e Justica e de Redacao:

- fermo de recebimento de emendas
- parecer do relator
- parecer da Comissao
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Altera a Consolidagao das Leis do Tra-
balho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, para
dispor sobre a estabilidade do empre-
gado portador do virus HIV e da outras
providéncias.

. O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° A Consolidacdo das Leis do Trabalho passa a

vigorar acrescida do seguinte art. 492A:
“Art. 492A. O empregado portador do virus

HIV ndo podera ser despedido senao por mnotivo de

falta grave ou circunstancia de forca maior,

devidamente comprovadas.”

Art. 2° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no
prazo de sessenta dias a contar de sua publicagao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
. blicagdo.
CAMARA DOS DEPUTADOS, 14 de <owe by O de 2001
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PS-GSE/560/01 Brasilia, 16 de novermbrode 2001

Senhor Secretario,

Comunico a Vossa Exceléncia que fo1i
aprovado nesta Casa o Projeto de Lei n° 1.856, de 1999,

8]

do Senado Federal, n na origem (PLS 267/99), o qual
“Altera a Consolidacido das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, para
dispor sobre a estabilidade do empregado portador do
virus HIV e da outras providéencias.”

Na oportunidade, informo a Vossa

Exceléncia que a referida proposigdo foi, nesta data,

enviada a sangao.

Atenciosamente,

W < S

7

Deputado éVERINO CAVALCANTI
P eiro-Secretario |\

[ T

A Sua Exceléncia o Senhor
Senador CARLOS WILSON
Primeiro-Secretario do Senado Federal

NESTA




AVISO/PS-GSE/027/01 Brasilia, 16 de movesnbrode 2001.

Senhor Ministro,

Encaminho, por seu alto intermédio, a
Mensagem n°® 027/01, na qual o Presidente da Camara dos
Deputados envia ao Excelentissimo Senhor Presidente da
Republica o Projeto de Lei n°® 1.856, de 1999, que "Altera a
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor sobre a
estabilidade do empregado portador do wvirus HIV e da outras
providéncias.”

Colho o ensejo para expressar a Vossa
Exceléncia protestos de estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

Deputadﬁ’Sé;Eﬁ;;‘ CAVHLCRNTI

E;mmE1rc Secretario

A Sua Exceléncia o Senhor
Dr. PEDRO PARENTE

Ministro-Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica
NESTA




MENSAGEM N° 27/01

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA REPUBLICA,

O PRESIDENTE DA CAMARA DOS DEPUTADOS envia a
Vossa Exceléncia, para os fins constantes do artigo 66 da
Constituicdo Federal, o incluso Projeto de Lei n°® 1.856/99, que
"Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho, ap.ovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor sobre a
estabilidade do empregado portador do virus HIV = da outras

providencias.”

CAMARA DOS DEPUTADOS, {6 de move-mbyo  de 2001.




CcCAMARA DOS DEPUTADQOS

SEQAD DE SINOPSE

PROJETO DE LEI N° 1.856 de 19 99
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EMENTA

Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n9 5.452,

de 1?2 de maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado protadore do wvirus HIV e da

outras providéncias.

SENADO FEDERAL
(PLS 267/99)

Sen. LUCIO ALCANTARA
(PSDB-CE)

ANDAMENTO

Sancionado ou promulgado
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MESA
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B L0 @ WL W mpTUAEs  ocp 8000 100 pagHEVRT o O,

COORDENACAO DE COMISSOES PERMANENTES
Encaminhado a Comissao de Trabalho, de Administracao e Servigo Puablico.

APENSADO A ESTE 0 PROJETO DE LEI N® 2.313, DE 2000.

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO POBLICO
Distribuido a relatora, Dep. FATIMA PELAES.

COMISSAQ DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO POBLICO

Prazo para apresentacdo de emendas: 05 sessOes, a partir de 28.03.00.

COMISSAC DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAC E SERVICO POUBLICO

Nao foram apresentadas emendas.

COMISSAO DE TRABALHO DE'ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLIMD

Parecer favoravel da relatora, Dep. FATIMA PELAES, a este ¢ contrario ao PL. 2319/00

apensado.

Fublicado no Diario Oficial de

Vetado

Razdes do veto-publicadas no

APENSADO
PL N® 2.3139/00
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ANDAMENTO

31.05.00

07.06.00

04.08.00

11.08.00

24.06.00

256.09.0)

26.09.01

19.10.,01

PL. 1.856/99 (Verso da folha ne 01)

COMISSAQO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO. POBLICO

Aprovado unanimmemente o parecer favordvel da relatora, Dep. FATIMA PELAES a este e contrario ao PL. 2.319/00, ,

apensado.

(PL 1.856-A/99). 0CD_([ ] 06./00_.Pag.2.9371 ,Col. & .

COMISSAQ DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAD E SERVICO POBLICO
Encaminhado a Comissdo de Constituicdo e Justica e de Redacao.

COMISSAQO DE CONSTITUICAC E JUSTICA E DE REDACAD
Distribuido ac relator, Dep. JOSE GENOINO.

COMISSAO DE CONSTITUICAQO E JUSTICA E DE REDACAQ
Prazo para apresentacao de emendas: 05 sessoes.

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO
Nao foram apresentadas emendas.

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAOD
ﬁpro?ado unanimemente o parecer do relator, Dep. JOSE GENOINO, pela constitucionalidade, juridicidade e
tecnica legislativa.

MESA (ARTIGO 24, INCISO 1| DO RI)
E lido e vai a imprimir, tendo pareceres: da Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Piblico, pela aprovagao deste e rejei

cao do de n¢ 2.319/00, apensado; e da Comissao de Constituicao e Justica e de Redacao, pela constitucionalidade, juridicidade e téE

nica legislativa deste e do de n% 2,319/00, apensado.

(PL 1.856-B/99).

MESA

Prazo para apresentacaoc de recurso artigo 132, § 29 do Rl (05 sessoes) de: 19 a 29.10.01.
(OBSERVACAO: aprovacao deste e rejeicao do PL 2.319/00, apensado).

CONTINUA...




CAMARA DOS DEPUTADOS PROJETO N 1.856/99 Continuagao (Folha ne 02)
CEL - Secac de Sinopse

ANDAMENTO

MESA

30.10.01 Of SGM-P 1497/01, a CCJR, encaminhando este projeto para elaboragao da redagao final, nos termos do artigo
58, paragrafo quarto e artigo 24, II do RI:

CDI 32.21.01.041-8 (AGO/DE)
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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI

N2 1.856-B, DE 1999

(Do Senado Federal)
PLS N2267/99

Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 19 de
maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado portador do virus HIV e da
outras providéncias: tendo pareceres: da Comissao de Trabalho. de Administracao e Servico
Publico, pela aprovacao deste e rejeicao do de n® 2.319/00, apensado (relatora: Dep
FATIMA PELAES): e da Comissdao de Constituicao e Justica e de Redacac, pela

constitucionalidade. juridicidade e tecnica legislativa deste e do de n® 2.319/00, apensado
(relator: Dep. JOSE GENOINQ).

(AS COMISSOES DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO: E DE
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE REDACAO (ART. 54) - ART. 24, II)

SUMARIO

| - Projeto Inicial
Il - Projeto apensado: PL 2.319/00

Il - Na Comissao de Trabalho, de Administragac e Servico Publico:

- termo de recebimento de emendas
- parecer da relatora
- parecer da Comissao

IV - Na Comissao de Constituicao e Justica e de Redacao:

- lermo de recebimento de emendas
- parecer do relator
- parecer da Comissao




Caixa; B2

PL N° 1856/1999
33
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O Congresso Nacional decrera:

Art. 1° A Consoiidacdo das Leis do Trabalho passa 2 vigorar acrescida do
seguinte art. 492-A:
“Art. 492-A. O empregado portador do virus HIV nao podera ser
despedido senao por mouvo de falta grave ou circunstancia de forca
maior. devidamente comprovadas.”

Art. 2° O Poder Execunvo regulamentara esta Lei no prazo de sessemta dias a
contar de sua publicacao.

Art. 3° Esta Le: enra em vigor na data de sua publicacio.

Senado Federal.em ¢/ de outubro de 1999

e
F -/ "'F-.. s oy s/,
e 0 S L=
Senador Antonio Carlos Magalhaes
Presidente

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PEL 2
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CeD!

CONSTITUICAO
| DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

TTTL'I__O vV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Secao VIII
Do Processo Legislativo

-------------------------------
.....................................................................
.......................



Subsecao [1]
Das Leis

............................................................................................................................

Art. 63. O projeto de le1 aprovado por uma Casa sera revisto pela
outra em um sO tumo de discussao € votacdo. € enviado a sangao ou
promuigacao. se a Casa revisora 0 aprovar. ou arquivado. se o rejenar.

Paragrafo unico. Sendo o projeto emendado. voltara a Casa
miciadora.

...........................................................................................................................

DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

CONSOLIDACAO DAS .EIS DO TRABALHO

APROVA A CONSOLIDACAO DAS LEIS
DO TRABALHO.

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

................................................................................................................
............

CAPITULO VI
DA ESTABILIDADE

Ar. 492. O empregado que contar mais de 10 (dez) anos de servico
Na mesma empresa nao podera ser despedido sendo por motivo de falta grave
ou circunstancia de forca maior. devidamente comprovadas.

Paragrafo umico. Considera-se como de servico todo o tempo em
que 0 empregado esteja a disposi¢do do empregador.

Art. 493. Constitui falta grave a pratica de qualquer dos fatos a que

se refere o art.482. quando por sua repeticao ou natureza representem seria
violacdo dos deveres e obrigacoes do empregado.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------



SINUPSE

IDENTIFICACAO

NUMERO NA ORIGEM : PLS 00267 1999 PROJETO DE LEI (SF)
ORGAO DE ORIGEM : SENADO FEDERAL

SENADO : PLS 00267 1999

27 04 1999
AUTOR SENADOR :LUCIO ALCANTARA

PSDB CE

EMENTA ALTERA A CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO - CLT. APROVADA PELO

DECRETO-LEI 5452. DE 1 DE MAIO DE 1943. PARA DISPOR SOBRE A

ESTABILIDADE DO EMPREGADO PORTADOR DO VIRUS HIV E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
DESPACHO INICIAL

(SF) cpmssio DE ASSUNTOS SOCIAIS (CAS)
ULTIMA ACAO

RMCD REMETIDO A CAMARA DOS DEPUTADOS
04 10 1999 (SF) MESA DIRETORA

DSF 05 10 PAG

DESPACHO A CAMARA DOS DEPUTADOS.
ENCAMINHADO A:

(SF) SUBSECRETARIA DO EXPEDIENTE (SF)(SSEXP)
TRAMITACAO

EM 04101999
27 041999 (SF) PROTOCOLO LEGISLATIVO (SF) (PLEG)

ESTE PROCESSO CONTEM 04 (QUATRO) FOLHAS NUMERADAS E
RUBRICADAS.
27 04 1999 (SF) PLENARIO (PLEN)

LEITURA.

27 04 1999 (SF) MESA DIRETORA

DESPATHO A CAS (DECISAO TERMINATTVA). ONDE PODERA RECEBER
EMENDAS. APOS PUBLICACAO E DISTRIBUICAO EM AVULSOS. PELO
PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS UTEIS.
DSF 28 04 PAG 9025 A 9027.
28 04 1999 (SF) SUBSECRETARIA DE COMISSOES

ENCAMINHADO A CAS. PARA EXAME DA MATERIA.
06 05 1999 (SF) COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS (CAS)

ENCERRAMENTO PRAZO EM 05 05 99, SEM APRESENTACAO DE
EMENDAS.

06 05 1999 (SF) COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS (CAS)
RELATOR SEN PEDRO SIMON.

14 01 1999 (SF) COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS (CAS)

DEVOLVIDO PELO SEN PEDRO SIMON. PARA REDISTRIBUICAOQ.
27 05 1999 (SF) COMISSAQ DE ASSUNTOS SOCIAIS (CAS)
REDISTRIBUICAO AO SEN TIAO VIANA.
05 08 1999 (SF) COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS (CAS)
DEVOLVIDO PELO SEN TIAO VIANA. COM MINUTA DE PARECER
CONCLUINDO PELA APROVACAO DO PROJETO.
15 09 1999 (SF) COMISSAO DE ASSUNTOS SOCILAIS (CAS)

A COMISSAO APROVA O PARECER DO RELATOR. SEN TIAO VIANA.

FAVORAVEL AO PROJETOC. SEM VOTO DO SEN LUCIO ALCANTARA.
i (FLS. 05 A 12).
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15 09 1999 (SF) COMISSAQO DE ASSUNTOS SOCIAIS (CAS)
ENCAMINHADO AO SACP.

16 09 1999 (SF) SERVICO DE APOIO COMISSOES PERMANENTES
ENCAMINHADO A SSCLS.

16 09 1999 (SF) SUBSEC. COORD. LEGISLATTV A (SF) (SSCLS)
ANEXEI LEGISLACAO CITADA NO PARECER. FLS. 13.
16 09 1999 (SF) SUBSEC. COORD. LEGISLATIVA (SF) (SSCLS)

ENCAMINHADO AO PLENARIO PARA LEITURA DO PARECER DA CAS.
24 09 1999 (SF) PLENARIO (PLEN)

LEITURA PARECER 658 - CAS. FAVORAVEL.
DSF 25 09 PAG 25159 E 25160.

24 09 1999 (SF) PLENARIO (PLEN)
LEITURA OF. 083. DO PRESIDENTE DA CAS. COMUNICANDO
APROVACAO DO PROJETO. SENDO ABERTO O PRAZO DE 05 (CINCO)
DIAS UTEIS PARA INTERPOSICAO DE RECURSO. POR UM DECIMO

DA COMPOSICAO DA CASA. PARA QUE A MATERIA SEJA APRECIADA
PELO PLENARIO.

DSF 25 09 PAG 25179.
27 09 1999 (SF) SUBSEC. COORD. LEGISLATIVA (SF) (SSCLS)

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS: 2709 A 01 10 99.
04 10 1999 (SF) PLENARIO (PLEN)

COMUNICACAO PRESIDENCIA TERMINO PRAZO SEM INTEF “2SICAO

DE RECURSO, PREVISTO NO ART. 91. PARAGRAFO TERCEIRO. DO
REGIMENTO INTERNO.

04 10 1999 A CAMARA DOS DEPUTADOS COM O OF/SF N° =.73./7%

Oficion® <45 (SF) Brasiiia.em C({ de outubro de 1999,

Sennor Primeiro-Secretario.

Encaminno a Vossa Exceliéncia. a fim de ser submetido a revisao
da Camara dos Deputados. nos termos do art. 65 da Consumic3o Federal. o Projeto de
Ler do Senado n® 267, de 1999, constante dos autografos em anexo. que “altera a
Consolidacao das Leis do Trabalho. aprovada peio Decreto-Lei n° 5.452. de 1° de maio de

1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado portador do virus HIV e da outras
providéncias.

Atenciosamente.

"‘I—f —'/' —
..L \-'1'—""

Senador Carlecs Patrocinio

A Sua Exceléncia o Senhor Primeiro-Secretiric, em exercicio

Deputado Ubiratan A guiar
Primetro-Secretario da Camara dos Deputados

th
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PROJETO DE LEI

N¢2.319. DE 2000
(Do Sr. José Carlos Coutinho)

~r= g Consolidacac das Leis ac Trabalho. aprovaagza pelo Decreto-iel n® § 452 ge 1© de
_ Je 1943 para qQIispor sobre = estabilicage do empregaac doragor ao virus HIV ou

~IDS e gz cutras provigencias

(APENSE-SE AO PROJETO DE LEIN°® 1 856. DE 1998.)

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidacdo das Leis do Trabalho passa a vigorar
acrescida do seguinte art. 492-1:

“Art. 492-1 O empregado portador do Virus HIV nao
-odera ser dispensado sendo por motivo de falta grave . devidamente
comprovada.

Art. 2° O Poder Executivo reguiamentara esta Le1 no prazo
de sessenta dias a contar de sua publicacao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

A discTiminacao contra as pessoas infectadas pelo virus HIV
pode ter dimmnuido mas ndo acabou. Estamos apresentando esse Projeto de

Le1, por tratar-se de concessdo de estabilidade no emprego. aos aidéticos até a
data de afastamento previdenciaria.

- A estabiiidade proposta fundamenta-se. especialmente. no
dispositivo consmtucional que declara ser um dos objenivos fundamentais da




Republica Federariva do Brasil. nos termos do incido [V do art. 3° da\
Constituicao rederal. E ¢ conma a discnminacao no trabalho que nos
voltamos. Ao demuur imustamente o empregado aidético . o empregador
determina a perda do salario. contrbuimndo. com esse ato diSCrumnalono. para

0 agravamento da smuacdo social. economica € psicologica do empregado
dispensado.

Inumeras decisdes judiciais ja vém reconhecendo os diremos
dos aidéncos. A discnminacdo no trabalho. mediante demissao. vem sendo
coibida atraves de sentencas que determinam a reintegracao do empregado. O
argumento basico uulizados destes casos de demissdo obstui o diremo de
@ aposentadoria por invalidez. em via de ser adquirido pelo empregador.

Esperamos comtar com a aprovacao dos nobres pares ao
referido projeto de lei que em nosso entendimento. pode contribuir para evitar
demissdes miustas aos portadores de AIDS. por discnminacao e preconceitos

Sala das Sessdes. 19 de janetro de 2000.

ol oy 2

—tvdﬁﬂu 0sé Cﬁrlos Coutmho
_ PFL-RJ
a

“LEGIS}.AC.SLD CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CeDI™

CONSTITUICAO
| DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- e
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"&.:Il;f Art. 3° Consutuem objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasii:
[ - construir uma sociedade livre. justa e soiidana:
[1 - garanur o desenvoivimento nacionai:

[l - erradicar a pobreza e a marginaiizacao e reduzir as desiguaidades
soc1ais. € regionais:

IV - promover o bem de todos. sem preconceitos de orngem. raca. sexo. cor.
idade e quaisquer outras formas de discriminagao.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DECRETO-LEI N° 3.452. DE 01 DE MAIO DE 1943.

APROVA A CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO.

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

S ————————————————pepepppaa——————rrr s T TR e R e R R TR R T R R R R R R R R R R R B R L L A L L L L b b b L L R

CAPITULO VII
DA ESTABILIDADE

Art. 492. O empregado que contar mais de 10 (dez) anos de servico na
mesma empresa nao podera ser despedido sendo por motivo de faita grave ou
crrcunstancia de forca malor. devidamente comprovadas.

Paragrafo unico. Considera-se como de servico todo o tempo em que O
empregado esteja a disposicao do empregador.

Art. 495 - Constitui falta grave a pratica de qualquer dos fatos a que se refere

o Art. 482. gquando por sua repencao ou natureza representem seria violacdao dos
deveres e obrigacoes do empregado.
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COMISSAO DE TRABALHQ, DE ADMINISTRACAO E SERVIGO PUBLICO

TERMO DE RECEBIMENTO DE EMENDAS

PROJETO DE LE1 N° 1.856/99
© (Apensado: PL n°® 2.318/2000)

Nos termos do art. 119, caput. [ € § 1°, do Regimento (nterno da
Camara dos Deputados, 0 Sr. Presidente determinou a abertura - e
divulgacao na Ordem do Dia das Comissoes - de prazo para apresentacao
de emendas. a partir de 28/03/2000. por cinco sessoes. Esgotado o prazo.
nao foram recebidas emendas ao Projeto e a seu apensado.

Sala da Comissao. em 05 de abrii de 2000.

.-/} Fis e, /; .: / g
, Anamelia Ribeiro Correia de Aratjo  /
< Secretaria

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n® 1.856, de 1998, onginario do Senado
Federal. € submetido & revisdo da Camara dos Deputados.
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Visa garantir aos portadores de virus HIV que o seu
contrato de trabalho apenas podera ser rescindido peic empregador se houver
falta grave ou motivo de forca maior devidamente comprovados.

Foi apensado o Projeto de Lei n® 2.319, de 2000. de autoria
do nobre Deputado Jose Carios Coutinho. estabelecendo que apenas na
hipotese de falta grave podera o portador do virus HIV ser demitido.

Nao foram recebidas emendas no prazo regimental.

E o relatério.

I1-VOTO DA RELATORA

Ambos 0s projetos tratam de tema de alta relevancia social:
garantir o emprego daqueles que normaimente sao discnminados.

Com efeito. os portadores do virus HIV enfrentam =z

(=

discnminacao de toda a sociedade, em virtude do preconceito relacionado 2
goenca.

Apesar de toda a informagao que temos a respeito do virus
HIV e forma de contagio, além da forma assustadora que a doencga se dissemina.

atingido indiscriminadamente toda a sociedade. ainda hoje, os portadores s3o
exciuidos do convivio sociai.

Algumas pessoas ainda nao se conscientizaram sobre
como evitar a contaminagao e, alem disso, discriminam os portadores da doenca,

carregada de estigmas, vinculados a conduta do portador do virus, que imaginam
ser inadeguada ao convivio social.

Esse tipo de preconceito nao € eliminado tao faciimente em
uma sociedade tradicional como pretende ~2er a nossa.

No entanto, € neces. ario estabelecer normas que permitam

O respeito ac ser humano e garantam 0 minimo de dignidade. fundamental para
todos os individuos.



Uma das formas de manter a dignidade do ser humano &
garantir 0 seu emprego. Esse tipo de medida nao compromete 0 ambiente de
trabalho, uma vez que o contagio nao ocorre com o convivio social. Alem disso, o

virus pode levar anos para se manifestar. possibilitando que o seu portador
trabalhe normaimente por muito tempo.

Tal medida de respeito ao portador do virus HIV pode

contrnbuir para © seu tratamento, pois permanece se ocupando dignamente do
trabalho ao qual esta habituado.

Evita-se ¢ preconceito por parte do empregador, gque
apenas podera demitir em caso de falta grave ou forga maior, devidamente
comprovadas. como previsto no proieto do Senado Federal.

Entendemos. ainda que a materia deve se tornar iei no mais

breve espaco de tempo possivel e, portanto. prefenmos o projeto j@ aprovado
pelo Senado Federal, submetido & nossa revisao.

O outro projeto tem 0 mMesSmMO eScopo. Mas se aprovado,
seria submetido. ainda. a revisao do Senado Federal. Os portadores do virus nao

podem esperar para terem garantia fundamental de trabalho e atenuacdo do
preconceito que enfrentam quotidianamente.

Diante do exposto somos pela aprovagao do Projeto de Lel
n° 1.856, de 1299, e pela rejeicao do Projeto de Lei n° 2.319, ae 2000.

Sala da Comissao, em _13 de f““,a.s..,_&f de 2000.

Deputada FATIMA PELAES
Relatora f

11
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PARECER DA COMISSAO

A Comissac de Trabalho, de Administragdo e Servico Publico, em
reuniao ordinaria realizada hoje, APROVOU, unanimemente, o Projeto de Lei n®
1.856/99 e REJEITOU o Projeto de Lei n® 2.319/2000, apensado. nos termos do
parecer da Relatora, Deputada Fatima Pelaes.

Estiveram presentes os senhores Deputados:

Jovair Arantes, Presidente; Nilton Capixaba e Medeiros, Vice-
Presidentes; Alexandre Santos, Avenzoar Arruda, Baba, Eduardo Campos, Fatima
Pelaes, Herculano Anghinetti, Jair Meneguelli, José Carlos Vieira, José Mucio
Monteiro, Laire Rosado, Luciano Castro, Marcus Vicente, Paulo Paim, Paulo
Rocha, Pedro Celso, Pedro Corréa, Ricardo Barros, Ricardo Rigque, Vanessa

Grazziotin, Vivaldo Barbosa e Wilson Braga, titulares; Edinho Bez e lédio R_sa,
suplentes.

Sala dafComissao, em 31 de maio de 2000.

=

Presidente
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COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA E DE REDAGAO
TERMO DE RECEBIMENTO DE EMENDAS

PROJETO DE LEI N° 1.856/99

Nos termos do art. 119, caput e inciso | do Regimento

Interno da Camara dos Deputados, alterado pelo art. 1°, |, da Resolucao n°
10/91, o Senhor Presidente determinou a abertura e divulgacao na Ordem do
Dia das Comissoes, prazo para recebimento de emendas a partir de 11/08/00,

por cinco sessoes. Esgotado o prazo, nao foram apresentadas emendas ao

projeto e ao seu apensado.

Sala da Comissao, em 22 de agosto de 2000
7 " i

L i —
e " S
{ Jﬁ w"'-f;;._'.r”f L"’_’_.__,..-" ]

[

SERGIO SAMPAIO CONTREIRAS DE ALMEIDA
Secretario

I - RELATORIO

Sob exame desta Comiss@o encontra-se o Projeto Lei n° 1.856, de
1999. do Senado Federal. que tem por finalidade conceder estabilidade no
emprego ao empregado portador do virus HIV, que. desse modo, ndo podera
ser demitido sen@o por motivo de falta grave ou circunstancia de for¢a maior.

Fundamenta-se o projeto no dispositivo constitucional que declara
ser um dos objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil, nos
termos do mciso IV do art. 3° da Constitui¢ao Federal. “promover o bem de
lodos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras

13
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formas de discrimina¢do”. Segundo o autor da proposta. ao demitir
injustamente o empregado portador do virus HIV, o empregador contribui para

0 agravamento da situa¢do social, econdmica e psicologica do empregado
dispensado.

O projeto recebeu aprovacdo unanime da Comissdo de Trabalho.
de Administragdo e Servigo Publico em 31 de maio de 2000 e encontra-se

nessa Comissdo para a andlise da constitucionalidade. juridicidade e técnica

legislativa. Na@o foram apresentadas emendas ao projeto em tela e nem ao PL n°
2.319-00, aquele apensado.

E o relatorio.

I1-VOTO DO RELATOR

Quanto aos aspectos sobre os quais deve esta Comissdo se
pronunciar, nada tenho a opor. pois estdo obedecidos os preceitos
constitucionais no que diz respeito a competéncia legislativa da Unido, as
atribui¢des do Congresso Nacional e a legitimidade da iniciativa concorrente.

Diante do acima €Xposto. votamos  PELA
CONSTITUCIONALIDADE, JURIDICIDADE E BOA TECNICA
LEGISLATIVA DO PROJETO DE LEI N° 1.856. DE 1999.

Sala da Comissao. em

Deputado JOSE GENOINO
PT-SP
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formas de discriminacdo”. Segundo o autor da proposta, ao demitir
injustamente o empregado portador do virus HIV, o empregador contribui para
0 agravamento da situagdo social, econdmica e psicologica do empregado
dispensado.

O projeto recebeu aprovacgdo unanime da Comissao de Trabalho.
de Admmistrac@o e Servico Publico em 31 de maio de 2000 e encontra-se
nessa Comissdo para a analise da constitucionalidade, juridicidade e técnica

legislativa. Ndo foram apresentadas emendas ao projeto em tela e nem ao PL n°
2.319-00, aquele apensado.

E o relatorio.

I[1-VOTO DO RELATOR

Quanto aos aspectos sobre os quais deve esta Comissdo se
pronunciar, nada tenho a opor, pois estao obedecidos o0s preceitos
constitucionals no que diz respeito a competéncia legislativa da Unido, as
atribuigdes do Congresso Nacional e a legitimidade da iniciativa concorrente.

Diante do acima exposto, votamos  PELA
CONSTITUCIONALIDADE, JURIDICIDADE E BOA TECNICA
LEGISLATIVA DO PROJETO DE LEI N° 1.856. DE 1999.

Sala da Comissao, em

Deputado JOSE GENOINO
PT-SP




OF. n°£94 /2001-CN Brasilia, em 12 de dezembro de 2001.

Senhor Presidente,

O Senhor Presidente da Republica encaminhou ao Senado
Federal a Mensagem n°® 1.344, de 2001, na qual comunica haver vetado
integralmente o Projeto de Lei do Senado n® 267, de 1999 (n°
1.856/1999, na Camara dos Deputados), que “Altera a Consolidacio
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do emprego portador do
virus HIV e da outras providéncias”.

Esta Presidéncia, nos termos do art. 104 do Regimento
Comum e da Resolu¢do n® 2, de 2000-CN, solicita a V. Ex" a
indicagdo dos quatro membros dessa Casa do Congresso Nacional
que deverdo integrar a Comissdo Mista a ser incumbida de relatar o
veto, remetendo, para tanto, em anexo, autografo do projeto vetado,
copia do seu estudo e da mensagem presidencial.

Aproveito a oportunidade para renovar a V. Ex* protestos
de elevada estima e consideracio.

o _}_\ - /\_{7,—0-6__.--—'"“‘;”#
e Ll-u-f—wg_.,-- - ¢ i
. ~ Senador Ramez Tebet
Presidente do Senado Federal

TR e ———

ARQUIVE-SE

oL ﬁv

C1 r‘vle 1

R —

Exm® Sr.

Deputado Aécio Neves ;
Presidente da Camara dos Deputados vecretdr|o-Gera
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Avison® 1.472. C. Civil.

Brasilia, © de dezembro de 2001.

Senhor Primeiro Secretério,

Encaminho a essa Secretaria Mensagem em que o Excelentissimo Senhor Presidente
da Republica comunica que houve por bem vetar integralmente o Projeto de Lei n® 1.856, de 1999
(n®267/99 no Senado Federal) e, na oportunidade, restituo dois autografos da citada proposicio.

Atenclosamente.

b ML —

Chete da Casa Civil
da Presidéncia da Republica

A Sua Exceléncia o Senhor
Senador CARLOS WILSON

Primeiro Secretario do Senado Federal
BRASILIA-DF.
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Altera a Consolidag¢dao das Leis do Tra-
balho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, para
dispor sobre a estabilidade do empre-
gado portador do wvirus HIV e da outras
providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° A Consolidagao das Leis do Trabalho passa a

vigorar acrescida do seguinte art. 492A:

“Art. 492A. O empregado portador do wvirus
HIV nao podera ser despedido senao por motivo de
falta grave ou circunstancia de forga maior,
devidamente comprovadas.”

Art. 2° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no

prazo de sessenta dias a contar de sua publicagao.

blicacao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-

CAMARA DOS DEPUTADOS, 14 qe 'ﬁuwwl”rb de 2001
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PROJETO DE LEI DO SENADO N° 267, de 1999
(n® 1.856/1999, na Camara dos Deputados)

EMENTA: Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Ler n® 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor sobre a
estabilidade do emprego portador do virus HIV e da outras providéncias.

AUTOR: SENADOR LUCIO ALCANTARA

TRAMITACAO NO SENADO FEDERAL:

LEITURA: 27/4/1999 — DSF de 28/4/1999,
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SGMIP N° )0/ Brasilia,2¢ de fevereiro de 2002.

Senhor Presidente,

Em atencao ao oficio CN/n° 594, de 12 de dezembro de 2001, tenho a
honra de comunicar a Vossa Exceléncia que designei os Senhpres Deputados,
JOSE GENOINO, FATIMA PELAES, LAURA CARNEIRO E DR. ANTONIO CRUZ, para
integrarem a Comissdo Mista incumbida de relatar o veto ao Projeto de Lei n°
1.856, de 1999, que “Altera a Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do
emprego portador do virus HIV e da outras providéncias”.

Colho o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia protestos de aprego.

Atenciosamente,

\
Cas D\A_p
=CIO NEVES  ,

PRESIDENTE ;

Excelentissimo Senhor
SENADOR RAMEZ TEBET

DD. Presidente do Senado Federal
NESTA




SGM/P N° 2119 /o2 Brasilia, 07 de marco de 2002.

Senhor Deputado,

Tenho a honra de comunicar a Vossa Exceléncia sua designacao para Integrar
a Comissao Mista incumbida de relatar o veto ao Projeto de Lei n° 1.856, de 1999, que
“Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de

maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do emprego portador do virus HIV e da
outras providéncias’.

Colho o ensejo para renovar a VVossa Exceléncia protestos de apreco.

Atenciosamente,

AN

ECIO NEVES
Presidente

Excelentissimo Senhor .
Deputado JOSE GENOINO
Gabinete n® 270, Anexo Il
NESTA

1AM RE AN
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SGM/PN° /)19 Jol Brasilia, 07 de marco de 2002.

Senhora Deputada,

Tenho a honra de comunicar a Vossa Exceléncia sua desagnagao para integrar
a Comissao Mista incumbida de relatar o veto ao Projeto de Lei n® 1.856, de 1999, que
"Altera a Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de

maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do emprego portador do virus HIV e da
outras providéncias”.

Colho o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia protestos de apreco.

Atenciosamente,

), 7

ECIO NEVES
. Presidente

Excelentissima Senhora
Deputada FATIMA PELAES
Gabinete n°® 203. Anexo IV
NESTA

AR

Documento :




SGM/P N° 1G /o2 Brasilia, 07 de marco de 2002.

Senhora Deputada,

Tenho a honra de comunicar a Vossa Exceléncia sua designacao para integrar
a Comissao Mista incumbida de relatar o veto ao Projeto de Lei n° 1.856. de 1999, que
"Altera a Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de

maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do emprego portador do virus HIV e da
outras providéncias”.

Colho o ensejo para renovar a \Vossa Exceléncia protestos de apreco.

Atenciosamente,

JNS)
ECIO NEVES

. F’residenté/

Excelentissima Senhora
Deputada LAURA CARNEIRO
Gabinete n° 516, Anexo |V
NESTA

AR AR AR

Documento : 7080 - 1
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SGM/P N° 441G /oy Brasilia, 07 marco de 2002.

Senhor Deputado,

Tenho a honra de comunicar a Vossa Exceléncia sua designacao para integrar
a Comissao Mista incumbida de relatar o veto ao Projeto de Lei n® 1.856, de 1999, que
“Altera a Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de

maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do emprego portador do virus HIV e da
outras providéncias”,

Colho o ensejo para renovar a \Vossa Exceléncia protestos de apreco.

Atenciosamente,

C N
ECIO NEVES
Presidente

Excelentissimo Senhor
Deputado DR. ANTONIO CRUZ
Gabinete n° 368, Anexo ||
NESTA

U MARAER

Documento : 70
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CAMARA DOS DEPUTADOS

OF N.° 330/04 - CN
Publique-se. Arquive-se.

EmQ,/ 06104

JOAO PAULO CUNHA
Presidente

T

Documento : 23077 -1
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Of. n° 7 OC /2004-CN Brasilia, em 27 de maio de 2004
Senhor Presidente,

Comunico a V. Ex* e, por seu alto intermédio, a Cadmara dos Deputados,
que na sessdao do Congresso Nacional, realizada no ultimo dia 20, os Vetos
Presidenciais foram mantidos pelo Congresso Nacional, com excecdo dos itens
n°s dois, cinco, oito, onze, treze, quatorze, vinte € um, vinte e quatro, vinte e
cinco, vinte € seis, vinte e oito, trinta, trinta e trés, trinta e sete, quarenta,
quarenta e seis, quarenta e sete, quarenta e nove, sessenta, sessenta € um, oitenta
e dois, noventa e quatro, cento € um, cento € sete, cento € onze, cento e
dezessete, cento e vinte e sete, cento e vinte € nove, € cento e sessenta e dois,
que foram retirados da cédula através do Requerimento n° 6, de 2004-CN, lido
ao ser anunciada a votagdo. Os itens cento e nove, cento e trinta e um, cento e
trinta e trés (133.02), cento e trinta e quatro, cento e quarenta e dois, cento e
cinquenta e quatro (154.06, 154.07, 154.12, 154.53 a 154.73), cento e cingiienta
e cinco e cento € sessenta e sete (167.01 e 167.02) ndo obtiveram “quorum”, e
serdo incluidos em Ordem do Dia para oportuna votagdo. Os itens n°s cento e
dezenove e cento e trinta e cinco, foram declarados prejudicados, por terem
perdido a oportunidade, abrindo o prazo de dois dias uteis para interposi¢io de
recurso quanto a decisao.

Informo, ainda, que a Ata da apuragdo da referida vota¢do foi lida na

sessao do Senado Federal realizada nesta data.

Aproveito a oportunidade para renovar a V. Ex® protestos de estima e

consideragao.
nadcr/S-:;; zamﬁé
4° Secre 'o_gia Mesa do Con -ssoﬂﬁm
Exm?® Sr.

Deputado Jodo Paulo Cunha
Presidente da Camara dos Deputados




ATA DE APURACAO DOS VOTOS DE VETOS PRESIDENCIAIS
CONSTANTES DA CEDULA UNICA DE VOTACAO UTILIZADA NA
SESSAO CONJUNTA REALIZADA NO DIA VINTE DO MES DE MAIO
DO ANO DE DOIS MIL E QUATRO

Aos vinte dias do més de maio do ano de dois mil e quatro na sala da
Divisio de Atendimento e Desenvolvimento para a Area Legislativa e
Parlamentar / Servico de Atendimento para Area de Documentos e
Informagéo - SDL/SDI , da Secretaria Especial de Informatica - Prodasen, as
treze horas e quarenta e quatro minutos, presentes os Senhores Deputados
Pastor Francisco Olimpio — PSB/PE, Luis Carlos Heinze — PP/RS, Gilmar
Machado — PT/MG e o Senhor Senador Hericlito Fortes — PFL/PI, 3°
Secretario da Mesa do Senado Federal, membros da Comissio indicados
pelos Lideres e designada pela Presidéncia, para acompanhar a apuragio dos
votos oferecidos por meio de cédula tinica aos vetos presidenciais, na sessdo
conjunta do Congresso Nacional, realizada as nove horas do dia vinte do
corrente, no Plenario do Senado Federal, foi iniciada a apuragao. A
Comissdo adotou o seguinte procedimento: abertas as urnas de votagao na
Camara dos Deputados, foram contadas duzentas e noventa e sete cédulas
validas e dois documentos (cédulas tinicas de votagao referente a sessio do
Congresso Nacional anteriormente convocada para dezoito do corrente)
invalidadas pela Comissdo, ndo coincidindo, consequentemente, com o
numero de assinaturas da lista de votagdo; abertas as urnas de votacdao no
Senado Federal, foram encontradas cingiienta e sete cédulas validas,
coincidindo, com o numero de assinaturas da lista de votagdo; em seguida,
foram excluidos da cédula tnica de votagao os seguintes itens: dois, cinco,
oito, onze, treze, quatorze, vinte e um, vinte e quatro, vinte e cinco, vinte e
seis, vinte e oito, trinta, trinta e trés, trinta e sete, quarenta, quarenta e seis,
quarenta e sete, quarenta e nove, sessenta, sessenta e um, oitenta e dois,
noventa € quatro, cento € um, cento e sete, cento e onze, cento e dezessete,

cento e vinte e sete, cento € vinte € nove, € cento e sessenta e dois,




retirados da cédula através do Requerimento n° 6, de 2004-CN, lido ao
ser anunciada a votagdo. Os itens cento e dezenove e cento e trinta e
cinco da cédula Unica de votacao foram declarados prejudicados pela
Presidéncia, abrindo o prazo de dois dias uteis para interposi¢io de
recurso quanto a decisdo. Dando prosseguimento aos trabalhos, as
cedulas foram etiquetadas e numeradas sequencialmente, reunidas em
lotes de dez e envelopadas. Passou-se, a seguir, 4 digitacio dos votos
contidos em cada cédula. Foi utilizado o sistema de dupla digitacio,
seguido de conferéncia de cada cédula para eliminar a possibilidade de erros.
Os itens numeros doze, quinze, vinte e trés, vinte e nove, trinta e seis,
trinta e oito, cinglienta e trés, cinqiienta e oito, sessenta e quatro, sessenta e
oito, setenta, setenta e um, setenta e nove, oitenta e um, oitenta e cinco,
noventa e tres, cento e trés, cento e vinte e dois, cento e trinta e seis, cento e
cinqiienta, cento e cinqiienta e dois, cento e cinqienta e trés, cento e
cinqiienta e seis, cento e sessenta e um, cento e setenta, e cento e setenta e
quatro, tiveram a apurag¢do iniciada pelo Senado Federal, nos termos do
artigo quarenta e trés, paragrafo segundo, "in fine", do Regimento Comuin,
tendo sido todos mantidos, nio foram apurados na Camara. Os demais itens
tiveram sua apura¢do iniciada na Camara dos Deputados. Os itens cento e
nove, cento € trinta € um, cento e trinta e trés (133.02), cento e trinta e
quatro, cento e quarenta e dois, cento e cinqiienta e quatro (154.06,
154.07, 154.12, 154.53 a 154.73), cento e cinqiienta e cinco e cento e
sessenta e sete (167.01 e 167.02) ndo obtiveram “quorum”, e serdo
incluidos em Ordem do Dia para oportuna votagdo. Concluida a apuragio
dos votos foi emitido um relatério contendo identificagdo do projeto a que
foi aposto o veto, bem como o niimero de votos “sim”, “ndo”, “absten¢do” e
“nulo”, e, total e resultado: mantido, rejeitado ou sem “quorum”, com a
totalizagdo dos votos das Senhoras e Senhores Senadores e das Senhoras e

Senhores Deputados, anexo, que fica fazendo parte desta Ata. Nada mais




havendo a tratar, e, Raimundo

Carreiro Silva, S

ecretario-Geral da Mesa do Sknado Federal, lavrei a
presente Ata, }ll por n6s assinada. Deputado Pastor Francisco Olimpio

,  Deputado Luis

Carlos Heinze- 4/‘/

Deputado /7/ ' - hado PT/MG,
7 dor Heraclito Fortes

P_FL/PI AN

i i i



Sl CAMARA DOS DEPUTADOS

OF 429/04 — CN (Comunica apreciagao de veto do PL 1856/99)

Publique-se. Arquive-se.
\7
ﬁ\.
B\

Em: A€/ € 04
JOAO PAULO CUNHA

Presidente

M A

(L
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Oficio nP-JL?? (CN) Brasilia, em 3 de junho de 2004.

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Jodo Paulo Cunha
Presidente da Cémara dos Deputados

Assunto: Apreciacdo de Veto pelo Congresso Nacional

Senhor Presidente,

Comunico a Vossa Exceléncia que o Congresso Nacional,
em sessdo realizada em 20 de maio do corrente ano, manteve o Veto
Total aposto pelo Excelentissimo Senhor Presidente da Republica ao
Projeto de Lei do Senado n® 267, de 1999 (PL 1.856, de 1999, nessa
Casa), que “altera a CLT, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1¢ de
maio de 1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado
portador do virus HIV e dd outras providéncias.”

Atenciosamente,

Senador

gab/pls%9-267veto
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