COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

SUBSTITUTIVO OFERECIDO AO PROJETO DE LEI N° 2.960, DE 2011

Fixa o piso salarial dos jornalistas.

EMENDA SUBSTITUTIVA

Dé-se a seguinte redacéo ao substitutivo:

NOVA EMENTA: Altera o Decreto-lei n® 972,
de 17 de outubro de 1969, para dispor sobre o
piso salarial dos jornalistas.

O Congresso Nacional decreta:

“Art. 1° O art. 9° do Decreto-lei n°® 972, de 17 de outubro de
1969, que dispbe sobre o exercicio da profissdo de jornalista, passa
a vigorar acrescido de 8§ 2°, com a redacgéo adiante, renumerando-se
o paragrafo Unico como § 1°:

§ 2° E assegurado aos jornalistas piso salarial fixado
com periodicidade minima anual, mediante convencdo ou
acordo coletivo de trabalho.”

JUSTIFICACAO

Por primeiro, com foco no inciso IV do art. 7° da Lei Complementar
n® 95, de 26.2.1998, vale a observacao de que, em se tratando de exercicio
profissional que dispbe de marco regulatério legalmente estabelecido, a



medida intentada pelo Projeto deve ser inserida no contexto da referida
legislac&o, que remonta ao Decreto-lei n® 972, de 1969, e suas alteracdes.

Destarte, a proposta legiferante em apreco ha de consubstanciar-se
em forma de alteracdo do ato-lei de regéncia, tanto mais que este, em seu
articulado, contempla disposicdo especifica correlacionada com o assunto
de que ora se trata.

No tocante ao mérito da proposi¢cdo, cumpre apontar a necessidade
imperiosa de conferir adequado disciplinamento a questédo, alvitrando-se a
fixagcdo de pisos salariais regionalizados ou locais, em lugar de “piso salarial
nacional”, cuja aplicagdo rigida a incontaveis situagdes, extremamente
distintas, abarcaria desde grandes 6rgdos da imprensa até empresas de
diminuto porte e capacidade econémica, que se espalham aos milhares por
todo o interior do territério brasileiro.

Ocorre que a grande maioria das organizacfes jornalisticas reune
condi¢cdes que as tornam suscetiveis de enquadramento no Supersimples,
como micro e pequenas empresas, evidenciando a impossibilidade de
adotar-se tratamento Unico e unificado a todo o Pais, em aspecto que
impacta sobremaneira os custos e afeta os orcamentos dessas empresas.

Afigura-se, pois, desarrazoada e em manifesto contraste com a
realidade da generalidade da midia impressa, ou de quantos 6rgaos de
comunicacéao social se valem do trabalho profissional dos jornalistas, a ideia
de impor minimo salarial comum a todos, 0 que ndo condiz com 0s espacos
de atuacéo de cada qual, as condicfes locais e 0s varios portes nos quais
se agrupam os atores de mercado.

Por dltimo, deve-se arguir a imposicao de “piso salarial” de
categorias profissionais, ou aplicavel a determinado segmento da atividade
econdmica, por meio de lei, em desprestigio dos instrumentos de
negociagao coletiva, que reinem as representacdes dos atores envolvidos
em busca de solucbes compartilhadas, de tal sorte que os valores
retributivos ou os indices de reajuste surgem por concessdes e avancos
reciprocos, assim como a duracdo dos acordos estabelecidos refletem o
resultado das tratativas.

Defendemos, pois, até por simetria com a proposta de fixacdo de
pisos territorialmente localizados, ou ajustados entre trabalhadores
interessados e empresa, que estes sejam alcancados ao cabo de
negociacdes dos jornais com as entidades sindicais de jornalistas, ou entre
as respectivas representacdes de profissionais e empregadores, que levem



a celebracdo de convencdes ou acordos coletivos, permedveis as
condi¢cBes peculiares as partes interessadas.

Na mesma linha, propugnamos a supressao do art. 2° do Projeto,
nao apenas pelas razdes antes apontadas, mas também porque a previsao
de periodicidade anual e de reajuste automatico pelo INPC ndo condiz com
os balizamentos da politica salarial, perfilhados desde a implantacdo do
Plano Real, que preconizam a flexibilizagcdo e maior liberdade de escolha
dos agentes econdmicos.

Sala dos Sessoes, 14 de agosto de 2.013.
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