PROJETO DE LEI N° 5807, DE 2013

Dispbe sobre a atividade de mineracgéo, cria o Conselho
Nacional de Politica Mineral e a Agéncia Nacional de
Mineracdo — ANM, e da outras providéncias.

EMENDA DE PLENARIO N°

Substitua-se a versdo dada ao art. 53 e seus paragrafos do Projeto
de Lei N. 5807/2013, pela versao dada nesta emenda e acresca-se 0s arts
53-A, 53-B, 53-C, 53-D e 53-E.

“Art.53. Ficam criadas, para exercicio na Agéncia Nacional de Mineracdo - ANM,
as carreiras de:

| - Especialista em Regulacdo de Recursos Minerais, composta por cargos de
Especialista em Regulacdo de Recursos Minerais, de nivel superior, com
atribuicbes voltadas as atividades inerentes a regulacdo, e fiscalizacdo da
exploracdo, a fiscalizacdo e protecdo dos depdsitos fossiliferos, ao
acompanhamento e andlise das pesquisas geoldgicas, minerais e de tecnologia
mineral, a outorga dos titulos minerarios, ao acompanhamento do desempenho da
economia mineral brasileira e internacional, a implementacdo da politica mineral,
ao estimulo do uso racional e eficiente dos recursos minerais, a fiscalizacdo sobre
a arrecadacdo da Compensacdo Financeira pela Exploracdo de Recursos
Minerais - CFEM, a promogéo e ao fomento do desenvolvimento de pesquisas
cientificas e tecnoldgicas, direcionadas ao conhecimento, ao uso sustentado, a
conservacgao e a gestao de recursos minerais;

Il - Analista Administrativo, composta por cargos de Analista Administrativo, de
nivel superior, com atribuicbes voltadas para o exercicio de atividades
administrativas e logisticas de nivel superior relativas ao exercicio das
competéncias a cargo da ANM, fazendo uso de todos 0s equipamentos e recursos
disponiveis para a consecuc¢ao dessas atividades;

[ll - Técnico em Regulacdo de Atividades de Mineracédo, composta por cargos de
Técnico em Regulacdo de Atividades de Mineracdo, de nivel intermediario, com
atribuicdes voltadas ao suporte e ao apoio técnico especializado as atividades
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desenvolvidas pelos Especialistas em Regulacdo de Recursos Minerais e ao
exercicio das competéncias a cargo da ANM;

IV - Técnico Administrativo, composta por cargos de Técnico Administrativo, de
nivel intermediario, com atribuicbes voltadas para o exercicio de atividades
administrativas e logisticas de nivel intermediario relativas ao exercicio das
competéncias a cargo da ANM, fazendo uso de todos 0s equipamentos e recursos
disponiveis para a consecucao dessas atividades.

§ 1° Os cargos das carreiras de que trata o caput deste artigo estdo organizados
em classes e padrbes, na forma do Anexo XXX desta Lei.

§ 22 Aplica-se aos titulares dos cargos e carreiras referidos no caput deste artigo o
regime juridico instituido pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
observadas as disposicfes desta Lei.

§ 32 Os padrdes de vencimento basico dos cargos das carreiras de que trata o
caput deste artigo sado os constantes do Anexo XXX desta Lei.

84° As carreiras e cargos criadas por esta Lei , sem prejuizo ao disposto nesta
Medida Proviséria, continuam a aplicar-se 0s regramentos de ingresso,
desenvolvimento, avaliagcdo de desempenho, dispostos na Lei n 11.046, de 2004.

Art. 53-A. Séo criados 851 (oitocentos e cinquenta e um ) cargos de Especialista
em Regulacdo de Recursos Minerais, 241 ( duzentos e quarenta e um) de Analista
Administrativo, 247 ( duzentos e quarenta e sete) de Técnico em Regulacdo de
Atividades de Mineracdo e 567 ( quinhentos e sessenta e sete) de Técnico-
Administrativo, no Quadro de Pessoal da ANM.

Art. 53-B. Fica criado o Plano Especial de Cargos da Agéncia Nacional de
Mineracdo - ANM, composto pelos cargos de provimento efetivo de Nivel Auxiliar
integrantes do Plano Especial de Cargos do DNPM.

§ 1° Os cargos do Plano Especial de Cargos de que trata o caput deste artigo
estao organizados em classes e padrdes, na forma do Anexo XXX desta Lei.

§ 2% O posicionamento dos aposentados e pensionistas na tabela remuneratéria
sera referenciado a situacdo em que o servidor se encontrava na data da
aposentadoria ou em que se originou a pensao.

§ 3% Na aplicacéo do disposto neste artigo ndo podera ocorrer mudanca de nivel.

§ 42 Os padrdes de vencimento basico dos cargos do Plano Especial de que trata
0 caput deste artigo séo os constantes do Anexo XXX desta Lei.
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Art. 53-C. Ficam redistribuidos ex officio, com fundamento no § 1° do art. 37 da Lei
n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, para o quadro de pessoal da Agéncia
Nacional de Mineragdo, em razdo da sua instalacdo e da extingdo do DNPM de
que trata o art. 6° desta Lei, 0s cargos vagos e ocupados das carreiras criadas
pelo art. 1° da Lei n° 11.046, de 27 de dezembro de 2004. , conforme Tabela de
Correlacdo constante no Anexo XXX desta Lei.

§ 1° Os cargos vagos e ocupados de que se refere o caput, passam a denominar-
se cargos de Especialista em Regulacdo de Recursos Minerais, Técnico em
Regulacdo de Atividades de Mineracdo, Analista Administrativo e Técnico
Administrativo.

Art. 53-D. Ficam redistribuidos ex officio, com fundamento no § 1° do art. 37 da Lei
n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, para o quadro de pessoal da Agéncia
Nacional de Mineragdo, em razdo da sua instalacdo e da extingdo do DNPM de
gue trata o art. 6° desta Lei, os cargos, de nivel superior e de nivel intermediério,
vagos e ocupados do Plano Especial de Cargos criado pelo art. 3° da Lei n°
11.046, de 27 de dezembro de 2004, conforme Tabela de Correlagdo constante no
Anexo XXX desta Lei.

§ 1° Os cargos vagos e ocupados de que se refere o caput, obedecendo a
similitude e o nivel de cada cargo, ficam transformados em cargos de Especialista
em Regulacdo de Recursos Minerais, Técnico em Regulacdo de Atividades de
Mineracdo, Analista Administrativo e Técnico Administrativo, conforme tabela de
correlacdo constante do Anexo XXX desta Lei.

Art. 53-E. Ficam redistribuidos ex officio, com fundamento no § 1° do art. 37 da Lei
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, para o quadro de pessoal especifico da
Agéncia Nacional de Mineracdo - ANM, cirado pelo art 55 deste Lei, em razdo da
sua instalacéo e da extingcdo do DNPM de que trata o art. 6° desta Lei, os cargos
de provimento efetivo de nivel auxiliar, vagos e ocupados, do Plano Especial de
Cargos criado pelo art. 3° da Lei n°® 11.046, de 27 de dezembro de 2004, conforme
Tabelas de Correlacdo constantes no Anexo X desta Lei.

Justificacao:

A referida substituicdo visa corrigir a estrutura do quadro de pessoal da
nova agéncia, considerando que os atuais cargos e carreiras do Departamento
Nacional de Producdo Mineral - DNPM, ora em transformacdo na Agéncia
Nacional de Mineracdo - ANM, precisam passar por transformacdes para adequar-
se a realidade das novas competéncias institucionais da nova instituicdo, a
exemplo das transformacdes e adequacdes em cargos e carreiras de diversas
instituicbes que, por iniciativa do governo e, em inUmeras vezes, desta casa
legislativa, foi procedido as devidas adequagOes para nova realidade da
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instituicdo. Assim se deu por ocasido da criacdo da Super Receita, ABIN, AGU,
entre outras.

Deputado EDUARDO CUNHA

Lider do PMDB
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ANEXO XXX N
TABELA DE CORRELACAO
(art. 53-C desta Lei)

Situacéo Atual (DNPM) Situacédo Nova (ANM)
CARGOS CLASSE PADRAO PADRAO CLASSE CARGOS
1l 11| Cargos de
ESPECIAL 1 1 ESPECIAL Especialista em
| | Regulacgéo de
Recursos
v v Minerais,
Cargos de nivel v v Técnico em
super B 1l " B Regulacéo de
perior e i
. . I l Atividades de
intermediario das . ~
: : Mineracao,
carreiras criadas | | .
pelo art. 1° da Lei Analista
iy v v Administrativo e
n° 11.046, de 27 L,
v v Técnico

de dezembro de eC .
2004 1] " Administrativo

I l estabelecidos no
A A art. 1° da Lei n°
! | 10.871, de 20 de
maio de 2004, do
Quadro de
Pessoal da ANM

ANEXO XXX
TABELA DE CORRELAQAO
(art. 53-D desta Lei)
a) Tabela de correlacdo dos cargos nivel superior e intermediario

Situagao Atual Situagédo Nova
CARGOS CLASSE PADRAO PADRAO| CLASSE CARGOS
1l 1l
ESPECIAL I I ESPECIAL

Cargos de

0 I I
Cargos de nivel Especialista em

_ Superior e \4 Vi B Regulagéo de
intermediario do \Y; \Y Recursos Minerais
Plano Especial de ’

Cargos criado pelo C v v Técnico em

art. 3°da Lei n° Il "I

11.046, de 27 de . . Mineracao, Analista
dezembro de 2004 I I a0, Al
Administrativo e

B \ \ Técnico
Vv Vv A Administrativo

Regulacéo de
Atividades de
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v v estabelecidos no
1]l [l art. 1° da Lei n°

10.871, de 20 de
maio de 2004, do

\Y Vv da ANM

b) Tabela de correlacdo dos cargos nivel auxiliar
Situacédo Atual Situacdo Nova
CARGOS CLASSE PADRAO PADRAO CLASSE CARGOS

1] [l Cargos de nivel

Cargos de nivel 2
g Il auxiliar do Plano

auxiliar do Plano Il

_ Especial de
Especial de | ! Cargos do
Cargos criado pelo ESPECIAL ESPECIAL % d
art. 3° da Lei n° o |e
11.046, de 27 de ESP:;;?; da
dezembro de 2004 pANM

Quadro de Pessoal

*F65CODDF58*

F65CODDF58



