CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 5.661, DE 2013

(Do Sr. Eliene Lima)

Acrescenta paragrafo ao art. 392 da Consolidacéo das Leis do Trabalho
para estimular a doacao de leite materno com o acréscimo de dias na
licenca-maternidade.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL 4698/2012.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 392 da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar
acrescido do seguinte § 6°:

At 392. .o

8 6° O prazo da licenca-maternidade mencionado no caput
sera acrescido de um dia para cada dia em que a empregada gestante,
comprovadamente, fizer doacdo de leite materno, limitado ao maximo de
trinta dias de doacéo.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO
Observamos nos ultimos tempos uma maior preocupacdo da
sociedade como um todo e dos poderes publicos, em especial, em conferir a devida
importancia ao tema da doacéo de leite materno.

Com efeito, o Ministério da Saude instituiu uma campanha de
doacao de leite humano cujo slogan captou com perfeicdo a forma como esse ato
deve ser visto: “Para vocé é leite. Para a crianga € vida”.

A campanha partiu do pressuposto de que os indices de
doacdo de leite materno sdo muito aquém das necessidades, correspondendo o
volume de leite coletado a algo em torno de sessenta por cento do necessario. A
campanha, portanto, tem por objetivo exatamente ampliar a quantidade de leite
captada.

Estamos plenamente de acordo com essa linha de atuacao.
Como muito bem exposto no lema da campanha, a doacao de leite ajuda a salvar
milhares de vidas de bebés nascidos prematuramente ou com algum problema de
saude, aumentando consideravelmente as chances de sobrevivéncia desses seres
inocentes e reduzindo as possibilidades de contrair infecgao.

Assim, estamos apresentando a presente proposta com o fito
de contribuir para a elevacdo do volume de leite materno doado. Para tanto,
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estamos aumentando o prazo da licenca-maternidade para as empregadas
gestantes que, comprovadamente, doarem leite materno. Desse modo, para cada
dia em que a empregada fizer doacdo de seu leite materno, sera acrescido um dia
no prazo da respectiva licenca-maternidade. Ressalte-se que esse periodo de
acréscimo esta limitado a trinta dias, evitando-se a imposi¢cao de 6nus excessivo ao
empregador.

Cabe-nos, por fim, esclarecer que o que nos move com a
apresentacao da presente proposta €, acima de tudo, a preocupacao com a vida dos
frageis e indefesos recém-nascidos, motivo que nos da a certeza de que contaremos
com o apoio de nossos Pares para a sua aprovacgao.

Sala das Sessbdes, em 28 de maio de 2013.

Deputado ELIENE LIMA

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteracGes por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Gnico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO
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TITULO 1l
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

_ CAPITULO Il
DA PROTECAO DO TRABALHO DA MULHER
(Vide arts. 5°, | e 7°, XX e XXX da Constituicdo Federal de 1988)

Secéo V
Da Protecdo a Maternidade
(Vide art. 7°, XVI111 da Constituicdo Federal de 1988 e art. 10, II, “b” do ADCT)

Art. 392. A empregada gestante tem direito a licenca-maternidade de 120 (cento e
vinte) dias, sem prejuizo do emprego e do salario. (“Caput” do artigo com redacéo dada pela
Lei n®10.421, de 15/4/2002)

8 1° A empregada deve, mediante atestado medico, notificar o seu empregador da
data do inicio do afastamento do emprego, que podera ocorrer entre 0 28° (vigésimo oitavo)
dia antes do parto e ocorréncia deste. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°® 10.421, de
15/4/2002)

§ 2° Os periodos de repouso, antes e depois do parto, poderdo ser aumentados de
2 (duas) semanas cada um, mediante atestado médico. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei
n®10.421, de 15/4/2002)

§ 3° Em caso de parto antecipado, a mulher tera direito aos 120 (cento e vinte)
dias previstos neste artigo. (Paragrafo com redacédo dada pela Lei n® 10.421, de 15/4/2002)

§ 4° E garantido a empregada, durante a gravidez, sem prejuizo do salario e
demais direitos: (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n°9.799, de 26/5/1999)

| - transferéncia de funcdo, quando as condi¢des de salde o exigirem, assegurada a
retomada da funcdo anteriormente exercida, logo apds o retorno ao trabalho; (Inciso acrescido
pela Lei n°9.799, de 26/5/1999)

Il - dispensa do horario de trabalho pelo tempo necessario para a realizacdo de, no
minimo, seis consultas médicas e demais exames complementares. (Inciso acrescido pela Lei
n°®9.799, de 26/5/1999)

85° (VETADO na Lein®10.421, de 15/4/2002)

Art 392-A. A empregada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocdo de crianca sera concedida licenca-maternidade nos termos do art. 392, observado o
disposto no seu § 5°. ("Caput™ do artigo acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/4//2002)

FIM DO DOCUMENTO
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