LEGISI:ACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO II
DA SEGURIDADE SOCIAL

Secao 111
Da Previdéncia Social

Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma de regime geral,
de carater contributivo e de filiagdo obrigatdria, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial, e atenderd, nos termos da lei, a: (“Caput” do artigo com
redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

| - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada;
(Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante; (Inciso com redacao
dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

Il - protecdo ao trabalhador em situacdo de desemprego involuntéario;
(Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de
baixa renda; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cdnjuge ou
companheiro e dependentes, observado o disposto no § 2°. (Inciso com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 1° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia social,
ressalvados os casos de atividades exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a
salde ou a integridade fisica e quando se tratar de segurados portadores de deficiéncia,
nos termos definidos em lei complementar. (Paragrafo com redacéo dada pela Emenda
Constitucional n° 47, de 2005)

§ 2° Nenhum beneficio que substitua o salario de contribuicdo ou o
rendimento do trabalho do segurado tera valor mensal inferior ao salario minimo.
(Paragrafo com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

8 3° Todos os salarios de contribuicdo considerados para o célculo de
beneficio serdo devidamente atualizados, na forma da lei. (Paragrafo com redacéo dada
pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 4° E assegurado o0 reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme critérios definidos em lei. (Paragrafo com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)
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§ 5° E vedada a filiagio ao regime geral de previdéncia social, na qualidade
de segurado facultativo, de pessoa participante de regime proprio de previdéncia.
(Paragrafo com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

8 6° A gratificacdo natalina dos aposentados e pensionistas tera por base o
valor dos proventos do més de dezembro de cada ano. (Paragrafo com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

§ 7° E assegurada aposentadoria no regime geral de previdéncia social, nos
termos da lei, obedecidas as seguintes condigdes: (“Caput” do pardgrafo com redacdo
dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, reduzido em cinco anos o limite para os trabalhadores rurais de ambos 0s sexos
e para 0s que exercam suas atividades em regime de economia familiar, nestes incluidos
o produtor rural, 0 garimpeiro e o pescador artesanal. (Inciso acrescido pela Emenda
Constitucional n® 20, de 1998)

8 8° Os requisitos a que se refere o inciso | do pardgrafo anterior serdo
reduzidos em cinco anos, para o0 professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcbes de magistério na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio. (Paragrafo com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 20,

de 1998)

8§ 9° Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do
tempo de contribuicdo na administracdo pablica e na atividade privada, rural e urbana,
hipétese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensardo
financeiramente, segundo critérios estabelecidos em lei. (Pardgrafo acrescido pela
Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

8 10. Lei disciplinard a cobertura do risco de acidente do trabalho, a ser
atendida concorrentemente pelo regime geral de previdéncia social e pelo setor privado.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 11. Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo, seréo
incorporados ao salario para efeito de contribuicdo previdenciaria e consequente
repercussdo em beneficios, nos casos e na forma da lei. (Pardgrafo acrescido pela
Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

§ 12. Lei dispora sobre sistema especial de inclusdo previdenciaria para
atender a trabalhadores de baixa renda e aqueles sem renda propria que se dediquem
exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito de sua residéncia, desde que
pertencentes a familias de baixa renda, garantindo-lhes acesso a beneficios de valor
igual a um salario-minimo. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 41, de
2003 e com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

8 13. O sistema especial de inclusdo previdenciaria de que trata o § 12 deste
artigo terd aliquotas e caréncias inferiores as vigentes para os demais segurados do
regime geral de previdéncia social. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional
n® 47, de 2005)

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de carater complementar e
organizado de forma auténoma em relacdo ao regime geral de previdéncia social, sera
facultativo, baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e
regulado por lei complementar. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 1998)
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8 1° A lei complementar de que trata este artigo asseguraré ao participante
de planos de beneficios de entidades de previdéncia privada o pleno acesso as
informacdes relativas a gestdo de seus respectivos planos. (Paragrafo com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

8 2° As contribuicdes do empregador, os beneficios e as condigdes
contratuais previstas nos estatutos, regulamentos e planos de beneficios das entidades de
previdéncia privada ndo integram o contrato de trabalho dos participantes, assim como,
a excecgdo dos beneficios concedidos, ndo integram a remuneracdo dos participantes, nos
termos da lei. (Paragrafo com redacio dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de

1998)

§ 3° E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, fundacfes, empresas
publicas, sociedades de economia mista e outras entidades publicas, salvo na qualidade
de patrocinador, situa¢do na qual, em hipdtese alguma, sua contribui¢cdo normal podera
exceder a do segurado. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de

1998)

8 4° Lei complementar disciplinara a relagéo entre a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, inclusive suas autarquias, fundacGes, sociedades de economia
mista e empresas controladas direta ou indiretamente, enquanto patrocinadoras de
entidades fechadas de previdéncia privada, e suas respectivas entidades fechadas de
previdéncia privada. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

8 5° A lei complementar de que trata o paragrafo anterior aplicar-se-a, no
que couber, as empresas privadas permissionarias ou concessionarias de prestacdo de
servicos publicos, quando patrocinadoras de entidades fechadas de previdéncia privada.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

8 6° A lei complementar a que se refere 0 § 4° deste artigo estabelecera os
requisitos para a designacdo dos membros das diretorias das entidades fechadas de
previdéncia privada e disciplinard a inser¢cdo dos participantes nos colegiados e
instancias de decisdo em que seus interesses sejam objeto de discussdo e deliberacao.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a consolidacdo das leis do
trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere
0 art. 180 da constituicao,

Decreta:

Art. 1° fica aprovada a consolidacdo das leis do trabalho, que a este decreto-
lei acompanha, com as alteracGes por ela introduzidas na legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposi¢des legais transitorias ou
de emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territdrio nacional.

Art. 2° o presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da independéncia e 55° da
republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO 1l
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO II
DA DURACAO DO TRABALHO

Secéo 11
Da Jornada de Trabalho

Art. 59. A duragdo normal do trabalho poderad ser acrescida de horas
suplementares, em nimero ndo excedente de 2 (duas), mediante acordo escrito entre
empregador e empregado, ou mediante contrato coletivo de trabalho.
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8 1° Do acordo ou do contrato coletivo de trabalho deverd constar,
obrigatoriamente, a importancia da remuneragdo da hora suplementar, que serd, pelo
menos, 20% (vinte por cento) superior a da hora normal. (Vide art. 7°, XVI da
Constituicdo Federal de 1988)

8 2° Podera ser dispensado o acréscimo de salario se, por forca de acordo
ou convencao coletiva de trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela
correspondente diminuicdo em outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo
maximo de um ano, & soma das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja
ultrapassado o limite maximo de dez horas diarias. (Paragrafo com redacdo dada pela
Medida Proviséria n°® 2.164-41, de 24/8/2001)

8 3° Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacao integral da jornada extraordinaria, na forma do paragrafo anterior, fard o
trabalhador jus ao pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o
valor da remuneragdo na data da rescisdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.601, de

21/1/1998)

§ 4° Os empregados sob o regime de tempo parcial ndo poderao

prestar horas extras. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n° 2.164-41,
de 24/8/2001)

Art. 60. Nas atividades insalubres, assim consideradas as constantes dos
quadros mencionados no capitulo "Da Seguranca e Medicina do Trabalho", ou que
neles venham a ser acrescidas por ato do Ministro do Trabalho, Inddstria e Comeércio,
quaisquer prorrogacdes sO poderdo ser acordadas mediante licenca prévia das
autoridades competentes em matéria de higiene do trabalho, as quais, para esse efeito,
procederdo aos necessarios exames locais e a verificacdo dos métodos e processos de
trabalho, quer diretamente, quer por intermédio de autoridades sanitarias federais,
estaduais e municipais, com quem entrardo em entendimento para tal fim. (Expressédo
"Higiene e Seguranca do Trabalho" alterada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977) (Vide
art. 7°, XXXII1 da Constituicdo Federal de 1988)

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO Il
DA REMUNERAGAO

Art. 457. Compreendem-se na remuneragdo do empregado, para todos 0s
efeitos legais, alem do salario devido e pago diretamente pelo empregador como
contraprestagcdo do servigo, as gorjetas que receber. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n®1.999, de 1/10/1953)

8 1° Integram o salario, ndo s a importancia fixa estipulada, como também
as comissdes, percentagens, gratificacdes ajustadas, diérias para viagem e abonos pagos
pelo empregador. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 1.999, de 1/10/1953)

8 2° N&o se incluem nos salarios as ajudas de custo, assim como as diérias
para viagem que ndo excedam de 50% do salario percebido pelo empregado.
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 1.999, de 1/10/1953)
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8 3° Considera-se gorjeta ndo s6 a importancia espontaneamente dada pelo
cliente ao empregado, como também aquela que for cobrada pela empresa ao cliente,
como adicional nas contas, a qualquer titulo, e destinada a distribui¢do aos empregados.
(Paréagrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no salério, para
todos os efeitos legais, a alimentacdo, habitacdo, vestuario ou outras prestacdes in
natura que a empresa, por forca do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao
empregado. Em caso algum serd permitido o pagamento com bebidas alcodlicas ou
drogas nocivas. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

8 1° Os valores atribuidos as prestagdes in natura deverdo ser justos e
razoaveis, ndao podendo exceder, em cada caso, 0s dos percentuais das parcelas
componentes do salario minimo (artigos 81 e 82). (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 2° Para os efeitos previstos neste artigo, ndo serdo consideradas como
salario as seguintes utilidades concedidas pelo empregador: (Paragrafo uUnico
transformado em 8 2° pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacédo dada
pela Lei n°®10.243, de 19/6/2001)

| - vestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos aos empregados
e utilizados no local de trabalho, para a prestacdo do servico; (Inciso acrescido pela Lei
n® 10.243, de 19/6/2001)

Il - educacdo, em estabelecimento de ensino proprio ou de terceiros,
compreendendo os valores relativos a matricula, mensalidade, anuidade, livros e
material didatico; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

Il - transporte destinado ao deslocamento para o trabalho e retorno, em
percurso servido ou ndo por transporte publico; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de
19/6/2001)

IV - assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada diretamente ou
mediante seguro-salde; (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.243, de 19/6/2001)

V - seguros de vida e de acidentes pessoais; (Inciso acrescido pela Lei n°
10.243, de 19/6/2001)

VI - previdéncia privada; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de
19/6/2001)

VIl - (VETADO na Lei n° 10.243, de 19/6/2001)

VIII - o valor correspondente ao vale-cultura. (Inciso acrescido pela Lei n°
12.761, de 27/12/2012)

8 3° A habitacdo e a alimentacdo fornecidas como salario-utilidade deverao
atender aos fins a que se destinam e ndo poderdo exceder, respectivamente, a 25% (vinte
e cinco por cento) e 20% (vinte por cento) do salario-contratual. (Paragrafo acrescido
pela Lei n°® 8.860, de 24/3/1994)

8 4° Tratando-se de habitacdo coletiva, o valor do salério-utilidade a ela
correspondente seré obtido mediante a divisdo do justo valor da habitacdo pelo nimero
de co-ocupantes, vedada, em qualquer hipotese, a utilizagdo da mesma unidade
residencial por mais de uma familia. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 8.860, de

24/3/1994)
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LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

SUMULA N° 60 DO TST

ADICIONAL NOTURNO. INTEGRAGCAO NO SALARIO E
PRORROGACAO EM HORARIO DIURNO (incorporada a Orientagéo
Jurisprudencial n® 6 da SBDI-1) - Res. 129/2005, DJ 20, 22 e 25.04.2005

| - O adicional noturno, pago com habitualidade, integra o salario do empregado para
todos os efeitos. (ex-Sumula n® 60 - RA 105/1974, DJ 24.10.1974)

Il - Cumprida integralmente a jornada no periodo noturno e prorrogada esta, devido é

também o adicional quanto as horas prorrogadas. Exegese do art. 73, 8 5°, da CLT. (ex-
OJ n° 6 da SBDI-1 - inserida em 25.11.1996)

SUMULA N°24 DO TST )
SERVICO EXTRAORDINARIO (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e
21.11.2003

Insere-se no célculo da indenizacdo por antiglidade o salario relativo a servico
extraordinario, desde que habitualmente prestado.

SUMULA N°45 DO TST
SERVICO SUPLEMENTAR (mantida) - Res. 121/2003, DJ 19, 20 e
21.11.2003

A remuneracdo do servico suplementar, habitualmente prestado, integra o célculo da
gratificacdo natalina prevista na Lei n°® 4.090, de 13.07.1962.

SUMULA N° 115 DO TST )
HORAS EXTRAS. GRATIFICACOES SEMESTRAIS (nova redagdo) -
Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

O valor das horas extras habituais integra a remuneracdo do trabalhador para o célculo
das gratificacbes semestrais.

SUMULA N° 172 DO TST )
REPOUSO REMUNERADO. HORAS EXTRAS. CALCULO (mantida) -
Res. 121/2003, DJ 19, 20 e 21.11.2003

Computam-se no célculo do repouso remunerado as horas extras habitualmente
prestadas. (ex-Prejulgado n° 52).

SUMULA N° 376 DO TST

HORAS EXTRAS. LIMITACAO. ART. 59 DA CLT. REFLEXOS
(conversao das Orientacdes Jurisprudenciais n° 89 e 117 da SBDI-1) - Res.
129/2005, DJ 20, 22 e 25.04.2005



LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

I - A limitacdo legal da jornada suplementar a duas horas diarias ndo exime o0
empregador de pagar todas as horas trabalhadas. (ex-OJ n® 117 da SBDI-1 - inserida em
20.11.1997)

Il - O valor das horas extras habitualmente prestadas integra o calculo dos haveres
trabalhistas, independentemente da limitac&o prevista no "caput” do art. 59 da CLT. (ex-
OJ n° 89 da SBDI-1 - inserida em 28.04.1997)

SUMULA N°291 DO TST

HORAS EXTRAS. HABITUALIDADE. SUPRESSAO. INDENIZA(}AO. (nova
redacdo em decorréncia do julgamento do processo TST-IUJERR 10700-
45.2007.5.22.0101) - Res. 174/2011, DEJT divulgado em 27, 30 e 31.05.2011
A supressao total ou parcial, pelo empregador, de servico suplementar prestado com
habitualidade, durante pelo menos 1 (um) ano, assegura ao empregado o direito a
indenizacdo correspondente ao valor de 1 (um) més das horas suprimidas, total ou
parcialmente, para cada ano ou fragcdo igual ou superior a seis meses de prestacdo de
servico acima da jornada normal. O célculo observara a média das horas suplementares
nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a mudanca, multiplicada pelo valor da hora extra
do dia da supressao.



