LEGISI:AC;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEIN°12.772, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2012

Dispde sobre a estruturacdo do Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal;
sobre a Carreira do Magistério Superior, de
que trata a Lei n® 7.596, de 10 de abril de
1987; sobre o Plano de Carreira e Cargos de
Magistério do Ensino Baésico, Técnico e
Tecnoldgico e sobre o Plano de Carreiras de
Magistério do Ensino Bésico Federal, de que
trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de
2008; sobre a contratacdo de professores
substitutos, visitantes e estrangeiros, de que
trata a Lei n° 8.745 de 9 de dezembro de
1993; sobre a remuneracdo das Carreiras e
Planos Especiais do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira e do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacéo, de que trata a
Lei n°® 11.357, de 19 de outubro de 2006;
altera remuneracdo do Plano de Cargos
Técnico-Administrativos em  Educac&o;
altera as Leis n° 8.745, de 9 de dezembro de
1993, 11.784, de 22 de setembro de 2008,
11.091, de 12 de janeiro de 2005, 11.892, de
29 de dezembro de 2008, 11.357, de 19 de
outubro de 2006, 11.344, de 8 de setembro de
2006, 12.702, de 7 de agosto de 2012, e
8.168, de 16 de janeiro de 1991; revoga o art.
4° da Lei n° 12.677, de 25 de junho de 2012;
e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO
FEDERAL

Art. 1° Fica estruturado, a partir de 1° de marco de 2013, o Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal, composto pelas seguintes Carreiras e cargos:

| - Carreira de Magistério Superior, composta pelos cargos, de nivel superior, de
provimento efetivo de Professor do Magistério Superior, de que trata a Lei n® 7.596, de 10
de abril de 1987;

Il - Cargo Isolado de provimento efetivo, de nivel superior, de Professor Titular-
Livre do Magistério Superior;
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Il - Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, composta
pelos cargos de provimento efetivo de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico,
de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008; e

IV - Cargo Isolado de provimento efetivo, de nivel superior, de Professor
Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico.

8 1° A Carreira de Magistério Superior é composta das seguintes classes,
observado o Anexo I:

| - Professor Auxiliar;

Il - Professor Assistente;

I11 - Professor Adjunto;

IV - Professor Associado; e

V - Professor Titular.

8 2° A Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico é
composta das seguintes classes, observado o Anexo I:

I-DI;

I-D Il

Il -D I,

IV-D IV;e

V - Titular.

§ 3° Os Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
sdo estruturados em uma Unica classe e nivel de vencimento.

8§ 4° O regime juridico dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal é o instituido pela Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, observadas as
disposicdes desta Lei.

8 5° Os cargos efetivos das Carreiras e Cargos Isolados de que trata o caput
integram os Quadros de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino subordinadas ou
vinculadas ao Ministério da Educacdo e ao Ministério da Defesa que tenham por atividade-
fim o desenvolvimento e aperfeicoamento do ensino, pesquisa e extensdo, ressalvados 0s
cargos de que trata 0 § 11 do art. 108-A da Lei n°® 11.784, de 2008, que integram o Quadro
de Pessoal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

Art. 2° S&o atividades das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal aquelas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo e as
inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na
prépria instituicdo, além daquelas previstas em legislacdo especifica.

8 1° A Carreira de Magistério Superior destina-se a profissionais habilitados em
atividades académicas proprias do pessoal docente no &mbito da educacdo superior.

8 2° A Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico destina-
se a profissionais habilitados em atividades académicas prdprias do pessoal docente no
ambito da educacdo basica e da educacao profissional e tecnoldgica, conforme disposto na
Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, e na Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

83° Os Cargos Isolados de provimento efetivo objetivam contribuir para o
desenvolvimento e fortalecimento de competéncias e alcance da exceléncia no ensino e na
pesquisa nas Instituicdes Federais de Ensino - IFE.

Art. 3° A partir de 1° de margo de 2013, a Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Tecnico e Tecnoldgico e o Cargo Isolado de Professor Titular do Ensino Baésico,
Técnico e Tecnoldgico, de que tratam os incisos | e Il do caput do art. 106 da Lei n® 11.784,
de 2008, passam a pertencer ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, na forma
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desta Lei, observada a Tabela de Correlagdo constante do Anexo Il, deixando de pertencer
ao Plano de Carreiras de que trata o art. 105 da Lei n® 11.784, de 2008.

Paragrafo unico. O Cargo Isolado de que trata o caput passa a denominar-se
Professor Titular-Livre do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico.

Art. 4° A partir de 1° de marco de 2013, a Carreira de Magistério Superior do
Plano Unico de Classificaco e Retribuicdo de Cargos e Empregos - PUCRCE, de que trata
a Lei n° 7.596, de 1987, passa a pertencer ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal de que trata esta Lei, observada a Tabela de Correlacdo constante do Anexo II.

Art. 5° A partir de 1° de marco de 2013, os cargos de Professor Titular da
Carreira de Magistério Superior do PUCRCE passam a integrar a Classe de Professor Titular
da Carreira de Magistério Superior do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal de
que trata esta Lei.

Art. 6° O enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
ndo representa, para qualquer efeito legal, inclusive para efeito de aposentadoria,
descontinuidade em relacdo a Carreira, ao cargo e as atribuicdes atuais desenvolvidas pelos
Seus ocupantes.

Art. 7° O disposto neste Capitulo aplica-se, no que couber, aos aposentados e
pensionistas.

CAPITULO II
DO INGRESSO NAS CARREIRAS E CARGOS ISOLADOS
DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL

Secéo |
Da Carreira de Magistério Superior e do cargo isolado
de Professor Titular-Livre do Magistério Superior

Art. 8° O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrerd sempre no
primeiro nivel da Classe de Professor Auxiliar, mediante aprovacdo em concurso publico de
provas e titulos.

§ 1° No concurso publico de que trata o caput, sera exigido o diploma de curso
superior em nivel de graduacao.

§ 2° O concurso publico referido no caput poderad ser organizado em etapas,
conforme dispuser o edital de abertura do certame, que estabelecerd as caracteristicas de
cada etapa e os critérios eliminatorios e classificatorios.

Art. 9° O ingresso no Cargo Isolado de Professor Titular- Livre do Magistério
Superior ocorrera na classe e nivel Unicos, mediante aprovacdo em concurso publico de
provas e titulos, no qual serdo exigidos:

| - titulo de doutor; e

Il - 20 (vinte) anos de experiéncia ou de obtencédo do titulo de doutor, ambos na
area de conhecimento exigida no concurso.

8 1° O concurso publico referido no caput sera organizado em etapas, conforme
dispuser o edital de abertura do certame, e consistira de prova escrita, prova oral e defesa de
memorial.
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8 2° O edital do concurso publico de que trata este artigo estabelecerd as
caracteristicas de cada etapa e os critérios eliminatorios e classificatorios do certame.

Secéo 11
Da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico e do Cargo Isolado de Professor Titular-Livre
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

Art. 10. O ingresso nos cargos de provimento efetivo de Professor da Carreira de
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e da Carreira do Magistério do Ensino
Basico Federal ocorrera sempre no Nivel 1 da Classe D I, mediante aprovagao em concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

8 1° No concurso publico de que trata o caput, sera exigido diploma de curso
superior em nivel de graduagdo.

8 2° O concurso publico referido no caput poderd ser organizado em etapas,
conforme dispuser o edital de abertura do certame.

8 3° O edital do concurso publico de que trata este artigo estabelecerd as
caracteristicas de cada etapa do concurso publico e os critérios eliminatérios e
classificatorios do certame.

Art. 11. O ingresso no Cargo Isolado de Professor Titular- Livre do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldgico ocorrerd na classe e nivel Unicos, mediante aprovacdo em
concurso publico de provas e titulos, no qual serdo exigidos:

| - titulo de doutor; e

Il - 20 (vinte) anos de experiéncia ou de obtencédo do titulo de doutor, ambos na
area de conhecimento exigida no concurso.

8 1° O concurso publico referido no caput serd organizado em etapas, conforme
dispuser o edital de abertura do certame, e consistira de prova escrita, prova oral e defesa de
memorial.

§ 2° O edital do concurso publico de que trata este artigo estabelecerd as
caracteristicas de cada etapa e os critérios eliminatorios e classificatérios do certame.

CAPITULO IlI
DO DESENVOLVIMENTO NAS CARREIRAS DO PLANO
DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL

Secéo |
Da Carreira de Magistério Superior

Art. 12. O desenvolvimento na Carreira de Magistério Superior ocorrera
mediante progressédo funcional e promogéo.

8 1° Para os fins do disposto no caput, progressao € a passagem do servidor para
o0 nivel de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe, e promogéo, a
passagem do servidor de uma classe para outra subsequente, na forma desta Lei.

8 2° A progressdo na Carreira de Magistério Superior ocorrerd com base nos
critérios gerais estabelecidos nesta Lei e observara, cumulativamente:

I - o cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio
em cada nivel; e

Il - aprovagédo em avaliagdo de desempenho.
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8§ 3° A promogéo ocorrera observados o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro)
meses no Ultimo nivel de cada Classe antecedente aquela para a qual se dara a promogéo e,
ainda, as seguintes condigdes:

| - para a Classe de Professor Assistente: ser aprovado em processo de avaliagdo
de desempenho;

Il - para a Classe de Professor Adjunto: ser aprovado em processo de avaliagcdo
de desempenho;

I11 - para a Classe de Professor Associado:

a) possuir o titulo de doutor; e

b) ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho; e

IV - para a Classe de Professor Titular:

a) possuir o titulo de doutor;

b) ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho; e

c) lograr aprovacdo de memorial que devera considerar as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, gestdo académica e producdo profissional relevante, ou defesa de tese
académica inédita.

8§ 4° As diretrizes gerais para 0 processo de avaliacdo de desempenho para fins
de progressdo e de promogdo serdo estabelecidas em ato do Ministério da Educacdo e do
Ministério da Defesa, conforme a subordinacdo ou vinculacdo das respectivas IFE e deverdo
contemplar as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, cabendo aos conselhos
competentes no ambito de cada Instituicio Federal de Ensino regulamentar o0s
procedimentos do referido processo.

8 5° O processo de avaliagdo para acesso a Classe de Professor Titular sera
realizado por comissao especial composta por, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)
de profissionais externos a IFE e sera objeto de regulamentacdo em ato do Ministro de
Estado da Educacdo.

8 6° Os cursos de mestrado e doutorado, para os fins previstos neste artigo, seréo
considerados somente se credenciados pelo Conselho Nacional de Educacdo e, quando
realizados no exterior, revalidados por instituicdo nacional competente.

Art. 13. Os docentes aprovados no estagio probatério do respectivo cargo que
atenderem o0s seguintes requisitos de titulacdo concorrerdo a processo de aceleracdo da
promocao:

| - de qualquer nivel da Classe de Professor Auxiliar para o nivel 1 da Classe de
Professor Assistente, pela apresentacao de titulacdo de Mestre; e

Il - de qualquer nivel das Classes de Professor Auxiliar e de Professor Assistente
para o nivel 1 da Classe de Professor Adjunto, pela apresentacao de titulacdo de doutor.

Paragrafo Unico. Aos servidores ocupantes de cargos da Carreira de Magistério
Superior em 1° de marco de 2013 ou na data de publicacdo desta Lei, se posterior, é
permitida a aceleracdo da promoc¢do de que trata este artigo ainda que se encontrem em
estagio probatorio no cargo.

Secéo 11
Da Carreira do Magistério do Ensino Béasico, Técnico
e Tecnoldgico

Art. 14. A partir da instituicdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, o desenvolvimento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico ocorrerd mediante progressdo funcional e promogéo, na forma disposta nesta
Lei.
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8 1° Para os fins do disposto no caput, progressao € a passagem do servidor para
o0 nivel de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe, e promocao, a
passagem do servidor de uma classe para outra subsequente, na forma desta Lei.

8 2° A progressdo na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico ocorrerd com base nos critérios gerais estabelecidos nesta Lei e observara,
cumulativamente:

| - o cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio
em cada nivel; e

Il - aprovacdo em avaliacdo de desempenho individual.

8§ 3° A promocao ocorrera observados o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro)
meses no ultimo nivel de cada Classe antecedente aquela para a qual se dara a promocao e,
ainda, as seguintes condigdes:

| - para a Classe D IlI: ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho;

Il - para a Classe D IlI: ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho;

I11 - para a Classe D IV: ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho;

IV - para a Classe Titular:

a) possuir o titulo de doutor;

b) ser aprovado em processo de avaliagdo de desempenho; e

c) lograr aprovacdo de memorial que devera considerar as atividades de ensino,
pesquisa, extensao, gestdo académica e producgéo profissional relevante, ou de defesa de tese
académica inédita.

8 4° As diretrizes gerais para o processo de avaliacdo de desempenho para fins
de progressdo e de promocao serdo estabelecidas em ato do Ministério da Educacdo e do
Ministério da Defesa, conforme a subordinacdo ou vinculagéo das respectivas IFE e deverao
contemplar as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, cabendo aos conselhos
competentes no ambito de cada Instituicho Federal de Ensino regulamentar o0s
procedimentos do referido processo.

8 5° O processo de avaliacdo para acesso a Classe Titular seréd realizado por
comissdo especial composta, no minimo, por 75% (setenta e cinco por cento) de
profissionais externos a IFE, e sera objeto de regulamentacdo por ato do Ministro de Estado
da Educacéo.

8 6° Os cursos de mestrado e doutorado, para os fins previstos neste artigo, serdo
considerados somente se credenciados pelo Conselho Federal de Educacdo e, quando
realizados no exterior, revalidados por instituicdo nacional competente.

Art. 15. Os docentes aprovados no estagio probatorio do respectivo cargo que
atenderem os seguintes requisitos de titulacdo concorrerdo a processo de aceleracéo da
promocao:

| - de qualquer nivel da Classe D | para o nivel 1 da classe D IlI, pela
apresentacdo de titulo de especialista; e

Il - de qualquer nivel das Classes D | e D Il para o nivel 1 da classe D IlI, pela
apresentacdo de titulo de mestre ou doutor.

Paragrafo unico. Aos servidores ocupantes de cargos da Carreira de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico em 1° de margo de 2013 ou na data de publicagdo
desta Lei, se posterior, & permitida a aceleragdo da promocdo de que trata este artigo ainda
gue se encontrem em estagio probatdrio no cargo.

_ CAPITULO IV
DA REMUNERACAO DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS
DE MAGISTERIO FEDERAL
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Art. 16. A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal possui a seguinte composicao:

| - Vencimento Basico, conforme valores e vigéncias estabelecidos no Anexo I,
para cada Carreira, cargo, classe e nivel; e

Il - Retribuicdo por Titulagdo - RT, conforme disposto no art. 17.

CAPITULO V
DO REGIME DE TRABALHO DO PLANO DE CARREIRAS
E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL

Art. 21. No regime de dedicacdo exclusiva, serd admitida, observadas as
condicOes da regulamentacdo prépria de cada IFE, a percepcéo de:

| - remuneracao de cargos de direcdo ou funcdes de confianca;

Il - retribuicdo por participagdo em comisses julgadoras ou verificadoras
relacionadas ao ensino, pesquisa ou extensao, quando for o caso;

Il - bolsas de ensino, pesquisa ou extensdo pagas por agéncias oficiais de
fomento;

IV - bolsa pelo desempenho de atividades de formacdo de professores da
educacdo béasica, no ambito da Universidade Aberta do Brasil ou de outros programas
oficiais de formacao de professores;

V - bolsa para qualificacdo docente, paga por agéncias oficiais de fomento ou
organismos nacionais e internacionais congéneres;

VI - direitos autorais ou direitos de propriedade intelectual, nos termos da
legislacdo propria, e ganhos econémicos resultantes de projetos de inovagao tecnoldgica, nos
termos do art. 13 da Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004;

VII - outras hipoteses de bolsas de ensino, pesquisa e extensdo, pagas pelas IFE,
nos termos de regulamentacao de seus 6rgaos colegiados superiores;

VIII - retribuicdo pecuniaria, na forma de pro labore ou caché pago diretamente
ao docente por ente distinto da IFE, pela participacdo esporadica em palestras, conferéncias,
atividades artisticas e culturais relacionadas a area de atua¢do do docente;

IX - Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. 76-A da
Lein®8.112, de 1990;

X - Fungdo Comissionada de Coordenacéo de Curso - FCC, de que trata o art. 7°
da Lei n®12.677, de 25 de junho de 2012; e

X1 - retribuicdo pecuniaria, em carater eventual, por trabalho prestado no &mbito
de projetos institucionais de pesquisa e extensdo, na forma da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994,

8§ 1° Considera-se esporadica a participacdo remunerada nas atividades descritas
no inciso VIII do caput, autorizada pela IFE, que, no total, ndo exceda 30 (trinta) horas
anuais.

8 2° Os limites de valor e condi¢des de pagamento das bolsas e remuneragdes
referidas neste artigo, na auséncia de disposicdo especifica na legislacdo prépria, serdo
fixados em normas da IFE.

8 3° O pagamento da retribuigdo pecuniaria de que trata o inciso XI do caput
sera divulgado na forma do art. 4°-A da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994.
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Art. 22. O Professor podera solicitar a alteracdo de seu regime de trabalho,
mediante proposta que sera submetida a sua unidade de lotacéo.

8 1° A solicitacdo de mudanca de regime de trabalho, aprovada na unidade
referida no caput, serd encaminhada ao dirigente maximo, no caso das IFE vinculadas ao
Ministério da Defesa, ou a Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD de que trata o
art. 26, no caso das IFE vinculadas ao Ministério da Educacdo, para anélise e parecer, e
posteriormente a decisdo final da autoridade ou Conselho Superior competente.

§ 2° E vedada a mudanca de regime de trabalho aos docentes em estagio
probatorio.

8 3° Na hipdtese de concessdo de afastamento sem prejuizo de vencimentos, as
solicitacOes de alteracdo de regime soO serdo autorizadas ap6s o decurso de prazo igual ao do
afastamento concedido.

CAPITULO IX
DOS AFASTAMENTOS

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério
Federal, sem prejuizo dos afastamentos previstos na Lei n® 8.112, de 1990, podera afastar-se
de suas funcdes, assegurados todos os direitos e vantagens a que fizer jus, para:

| - participar de programa de pds-graduacao stricto sensu, independentemente do
tempo ocupado no cargo ou na instituicdo;

Il - prestar colaboracdo a outra instituicdo federal de ensino ou de pesquisa, por
periodo de até 4 (quatro) anos, com 6nus para a instituicdo de origem; e

Il - prestar colaboracdo técnica ao Ministério da Educacdo, por periodo nédo
superior a 1 (um) ano e com 0Onus para a instituicdo de origem, visando ao apoio ao
desenvolvimento de programas e projetos de relevancia.

8 1° Os afastamentos de que tratam os incisos Il e 11l do caput somente seréo
concedidos a servidores aprovados no estagio probatorio do respectivo cargo e se autorizado
pelo dirigente maximo da IFE, devendo estar vinculados a projeto ou convénio com prazos e
finalidades objetivamente definidos.

§ 2° Aos servidores de que trata o caput podera ser concedido o afastamento para
realizacdo de programas de mestrado ou doutorado independentemente do tempo de
ocupacdo do cargo.

8§ 3° Ato do dirigente maximo ou Conselho Superior da IFE definirg, observada a
legislacdo vigente, os programas de capacitacdo e 0s critérios para participacdo em
programas de pds-graduacao, com ou sem afastamento do servidor de suas fungoes.

CAPITULO X
DO ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES DA CARREIRA
DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO FEDERAL

Art. 31. A partir de 1° de marco de 2013 ou, se posterior, a partir da data de
publicacdo desta Lei, 0s servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do
Ensino Basico Federal, de que trata o inciso | do art. 122 da Lei n°® 11.784, de 2008, poderao
ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Tecnico e Tecnologico, de que
trata esta Lei, de acordo com as respectivas atribuigdes, requisitos de formacao profissional
e posicdo relativa na Tabela de Correlagdo constante do Anexo V.

8 1° Para fins do disposto no caput, os servidores ocupantes dos cargos da
Carreira de Magistério do Ensino Bésico Federal, de que trata a Lei n° 11.784, de 2008,
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deverdo solicitar o enquadramento a respectiva IFE de lotacdo até 31 de julho de 2013 ou
em até 90 (noventa) dias da publicacdo desta Lei, se esta ocorrer posteriormente aquela data,
na forma do Termo de Solicitagdo de Enquadramento constante do Anexo VI.

8 2° Os servidores de que trata o caput somente poderdo formalizar a solicitacdo
referida no § 1° se atendiam, no momento do ingresso na Carreira de Magistério do Ensino
Basico Federal, aos requisitos de titulacdo estabelecidos para ingresso na Carreira de
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, conforme disposto no § 1° do art. 10.

8§ 3° O enquadramento de que trata o caput dependera de aprovacdo do
Ministério da Defesa, que serd responsavel pela avaliacdo das solicitacdes formalizadas,
observando o disposto nos 8§ 1° e 2°.

8§ 4° O Ministério da Defesa deliberara sobre o deferimento ou indeferimento da
solicitacdo de enquadramento de que trata o0 § 1° em até 120 (cento e vinte) dias.

8 5° No caso de deferimento, ao servidor enquadrado serdo aplicadas as regras
da Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal, de que trata esta Lei, com efeitos financeiros, se houver, a
partir da data de publicacdo do deferimento, vedados, em qualquer hipdtese, efeitos
financeiros retroativos.

8 6° O servidor que nédo obtiver o deferimento para o enquadramento na Carreira
de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico permanecera na situacdo em que se
encontrava antes da publicacdo desta Lei.

8§ 7° Os cargos a que se refere o caput, enquadrados na Carreira de Magistério do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, passam a denominar- se Professor do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnologico.

8§ 8° O prazo para exercer a solicitacao referida no § 1°, no caso de servidores em
gozo de licenca ou afastamento previstos nos arts. 81 e 102 da Lei n°® 8.112, de 1990, sera
estendido em 30 (trinta) dias contados a partir do término do afastamento.

§ 9° Ao servidor titular de cargo efetivo do Plano de Carreiras de Magistério do
Ensino Basico Federal cedido para 6rgdo ou entidade no ambito do Poder Executivo Federal
aplica-se, quanto ao prazo de solicitagdo de enquadramento, o disposto no 8 1°, podendo o
servidor permanecer na condi¢do de cedido.

§ 10. Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino
Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico permanecerdo integrando o Quadro de Pessoal das
InstituicGes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa.

8 11. Os cargos vagos e 0s que vierem a vagar da Carreira de Magistério do
Ensino Bésico Federal de que trata a Lei n® 11.784, de 2008, pertencentes aos Quadros de
Pessoal das Instituicdes Federais de Ensino, subordinadas ou vinculadas ao Ministério da
Defesa, passam a integrar a Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico e a denominar-se Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, nos
respectivos Quadros de Pessoal a que pertencem.

§ 12. O enquadramento e a mudanga de denominagéo dos cargos a que se refere
este artigo ndo representam, para qualquer efeito legal, inclusive para efeito de
aposentadoria, descontinuidade em relagdo a Carreira, ao cargo e as atribuicBes atuais
desenvolvidas pelos seus titulares.

) CAPITULO XII ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 35. Anteriormente a aplicacdo da Tabela de Correlacdo do Anexo Il, o
titular de cargo de provimento efetivo da Carreira do Magistério Superior do PUCRCE, em
31 de dezembro de 2012, posicionado na Classe de Professor Associado daquela Carreira,
sera reposicionado, satisfeitos os requisitos, da seguinte forma:

| - ao Professor de que trata o caput que contar com no minimo 17 (dezessete)
anos de obtencdo do titulo de doutor serd concedido reposicionamento para a Classe
Associado, nivel 2;

Il - ao Professor de que trata o caput que contar com no minimo 19 (dezenove)
anos de obtencdo do titulo de doutor serd concedido reposicionamento para a Classe
Associado, nivel 3; e

I11 - ao Professor de que trata o caput que contar com no minimo 21 (vinte e um)
anos de obtencdo do titulo de doutor serd concedido reposicionamento para a Classe
Associado, nivel 4.

8 1° O reposicionamento de que trata este artigo sera efetuado mediante
requerimento do servidor a respectiva IFE, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir da
publicacdo desta Lei, com a apresentacdo da devida comprovagéo do tempo de obtencdo do
titulo de doutor.

8§ 2° O reposicionamento de que trata o caput serd supervisionado pelo
Ministério da Educacdo e pelo Ministério da Defesa, conforme a vinculacdo ou
subordinacdo da IFE.

8 3° Os efeitos do reposicionamento de que trata este artigo serdo considerados
por ocasido da aplicagéo da Tabela de Correlagdo do Anexo II.

8 4° O reposicionamento de que trata este artigo ndo gera efeitos financeiros
retroativos anteriores a 1° de marco de 2013.

8 5° O reposicionamento de que trata este artigo ndo se aplica aos servidores que
ja se encontrem no respectivo nivel ou em nivel superior ao qual fariam jus a serem
reposicionados.

Art. 36. Aos servidores ocupantes de cargos efetivos pertencentes ao Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal serdo concedidos 45 (quarenta e cinco) dias de
férias anuais que poderdo ser gozadas parceladamente.

ANEXO |

ESTRUTURA DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL
a) Carreira de Magistério Superior

CARGO CLASSE NIVEL
Titular 1
4
Associado 3
2
1
4
Professor de Magistério Superior Adjunto 3
2
1
Assistente 2
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Auxiliar

ANEXO Il
TABELA DE CORRELAGAO DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO
FEDERAL
a) Carreira de Magistério Superior
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CARREIRA CLASSE | NIVEL | NIVEL | CLASSE CARREIRA
Titular 1 1 Titular
4 4
Associado 3 3 Associado
2 2
Carreira de 1 1
Magistério
Superior do 4 4 Carreira de
PUCRCE, Magistério
de que trataa | Adjunto 3 3 Adjunto Superior do
Lei n® Plano de
7.596, de 10 2 2 Carreiras e
de abril de Cargos de
1987 1 1 Magistério
Federal
4 2
Assistente 3 Assistente
2 1
1
4 2
Auxiliar 3 Auxiliar
2 1
1
ANEXO llI

VALORES DO VENCIMENTO BASICO DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO

a) Efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2013

FEDERAL

Tabela | - Carreira de Magistério Superior

VENCIMENTO BASICO EM R$
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CLASSE [NIVEL REGIME DE TRABALHO
20 HORAS | 40 HORAS | DEDICACAO EXCLUSIVA

Titular 1 | 258428 | 3.937,63 6.042,34
4 | 251623 | 3.802,56 5.834.89
Associado 3 2.483,09 3.737,02 5.733,71
2 | 2.450,80 | 3.673,36 5.635.45
1 | 244710 | 3.666,51 5.625,24
4 | 222405 | 3.22468 4.304,72
Adjunto | 3 | 2.187,19 | 3.150.83 4.205,81
2 | 2115122 | 3.096,70 4.109,39
1 | 203991 | 295902 4.015 41
Assistente | 2 | 198885 | 2.85853 3.849,74
1 | 1.96339 | 2.80926 3.762.54
Auxiliar |2 | 193865 | 2.761,39 3.677,52
1 | 1.091458 | 2.714.89 3.594,57

b) Efeitos financeiros a partir de 1° de marco de 2014

Tabela | - Carreira de Magistério Superior

VENCIMENTO BASICO EM R$
CLASSE NIVEL REGIME DE TRABALHO
20 HORAS | iopas | xcLUSIVA.

Titular 1 2.801,70 | 4.146,71 6.363,17
4 2.708,47 | 4.004,47 6.144,71
Associado 3 2.662,87 | 3.935,45 6.038,15
2 2.618,31 | 3.868,40 5.933,80
1 2.588,51 | 3.861,19 5.923,92
4 2.357,53 | 3.392,96 4.704,71
Adjunto 3 2.326,77 | 3.343,15 4.629,98
2 2.296,57 | 3.269,38 4.556,75
1 2.193,83 | 3.118,50 4.484,99
Assistente 2 2.093,40 | 3.010,32 4.176,95
1 2.069,79 | 2.938,37 4.111,05
Auxiliar 2 1.999,75 | 2.834,24 3.865,83
1 1.966,67 | 2.764,45 3.804,29

c) Efeitos Financeiros a partir de 1° de margo de 2015
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Tabela | - Carreira de Magistério Superior

VENCIMENTO BASICO EM R$
CLASSE [NIVEL REGIME DE TRABALHO
20 HORAS | 40 HORAS | DEDICACAO EXCLUSIVA
Titular 1 | 3.019,13 | 4.355,79 6.684,00
Associado | 4 | 290070 | 4.206,37 6.454,52
3 | 2.84265 | 4.133,87 6.342,60
2 | 2.78573 | 4.063,45 6.232,15
1 | 2.72993 | 4.055,87 6.222,60
Adiunto | 4 | 549101 | 3.561.24 5.104,69
3 | 2.466,35 | 3.526,47 5.054,15
2 | 244193 | 3.44205 5.004,11
1 | 234775 | 3.277,97 4.954,56
Assistente | 2 | 519796 | 3.162,10 4.504,15
1 | 217619 | 3.067.48 4.459,55
Auxiliar |2 | 506086 | 2.907,08 4.054,14
1 | 201877 | 281401 4.014,00
ANEXO IV
RETRIBUICAO POR TITULACAO DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO
FEDERAL - RT

a) Efeitos Financeiros a partir de 1° de marco de 2013

Tabela | - Carreira de Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de 20 horas
semanais

CLASSE |NIVEL RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
AP?ARI;:I\'IET'%OA' ESPEC%'(A)L'ZA' MESTRADO | DOUTORADO

Titular 1 198,50 441,18 921,92 1.533,03
4 197,20 436,80 812,19 1.351,17
Associado | 3 195,50 415,80 770,83 1.226,87
2 194,10 405,26 757,03 1.157,96
1 192,71 401,23 746,99 1.125,43
4 187,05 229,85 546,97 1.000,49
Adjunto 3 175,12 219,38 529,49 972,47
2 167,52 207,67 513,27 948,13
1 82,29 197,48 497,32 917,13
Assistente | 2 74,43 183,76 472,55 837,82
1 73,58 173,22 457,74 823,54
Aucxiliar 2 72,59 161,35 443,28 802,60
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| 1 | 69,82 152,35 428,07 785,93

Tqbela Il - Carreira de Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de 40 horas
semanais
CLASSE |NIVEL RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
Ap'f\ARS\'IET'%OA' ESPEGCA'(A)L'ZA' MESTRADO | DOUTORADO

Titular 1 211,64 528,22 1.387,22 2.756,08

4 186,80 525,40 1.220,66 2.515,50

Associado| 3 184,50 523,10 1.199,45 2.436,53

2 182,85 520,50 1.195,44 2.385,67

1 181,78 518,19 1.192,68 2.364,04

4 146,85 430,10 1.030,63 2.301,31

Adjunto 3 143,82 416,93 997,75 2.238,26

2 140,87 403,96 970,44 2.181,00

1 137,99 391,29 941,93 2.123,32

Assistente | 2 131,60 353,14 918,68 2.041,45

1 126,94 330,22 905,31 1.995,64

Auxiliar 2 118,09 294,46 867,31 1.965,32

1 110,22 253,13 835,05 1.934,76

Tabela Ill - Carreira de Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de Dedicagéo
Exclusiva
CLASSE |NIVEL RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
AP'fVlREFE%OA' ESP%CAgL'ZA' MESTRADO | DOUTORADO

Titular 1 575,20 994,60 3.293,40 7.747,80

4 553,89 976,50 3.155,10 7.619,34

Associado| 3 535,96 961,25 3.154,25 7.322,48

2 522,60 945,87 3.153,36 7.204,30

1 511,60 933,12 3.151,25 6.987,79

4 332,51 679,30 2.501,25 4.994,99

Adjunto | 3 322,76 641,40 2.403,19 4.860,74

2 314,89 602,82 2.332,03 4.730,14

1 307,26 568,27 2.261,88 4.603,12

Assistente | 2 292,85 533,95 2.008,63 4.486,67

1 285,84 519,87 1.945,10 4.473,70

Auxiliar | 2 279,05 507,80 1.916,09 4.465,66

1 272,46 496,08 1.871,98 4.455,20
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b) Efeitos Financeiros a partir de 1° de margo de 2014

Tabela | - Carreira de Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de 20 horas
semanais

RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
CLASSE |NIVELAPERFEICOAMENTO| ESPECIALIZAGCAO | MESTRA- | DOUTORADO
DO
Titular 1 198,50 441,18 921,92 1.533,03
Associado | 4 197,20 436,80 812,19 1.351,17
3 195,50 415,80 770,83 1.226,87
2 194,10 405,26 757,03 1.157,96
1 192,71 401,23 746,99 1.145,43
Adjunto | 4 187,05 229,85 566,97 1.030,49
3 175,12 219,38 529,49 1.002,47
2 167,52 207,67 513,27 968,13
1 82,29 197,48 497,32 917,13
Assistente | 2 74,43 183,76 487,55 877,82
1 73,58 173,22 457,74 823,54
Auxiliar | 2 72,59 161,35 443,28 802,60
1 69,82 152,35 428,07 785,93
Ta}bela Il - Carreira de Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de 40 horas
semanails
RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
CLASSE |NIVELIAPERFEICOAMENTO| ESPECIALIZAGAO | MESTRA | DOUTORADO
DO
Titular 1 211,64 547,75 1.387,22 | 2.906,08
4 205,85 546,95 1.220,66 | 2.595,50
Associado| 3 204,15 545,85 1.199,45 2.536,53
2 202,85 544,25 1.195,44 |  2.520,67
1 201,78 543,19 1.192,68 | 2.510,25
4 146,85 430,10 1.070,63 | 2.450,68
Adjunto | 3 143,82 416,93 997,75 2.315,20
2 140,87 403,96 970,44 2.285,87
1 137,99 391,29 941,93 2.189,50
Assistente | 2 131,60 353,14 918,68 2.111,45
1 126,94 330,22 905,31 2.025,64
Auxiliar 2 118,09 294,46 867,31 1.965,32
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| 1 | 110,22 253,13 |835,05| 1.934,76

Tabela Il - Carreira de Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de Dedicacédo
Exclusiva
RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
CLASSE |NIVELAPERFEICOAMENTO| ESPECIALIZACAO | MESTRA | DOUTORADO
DO
Titular 1 838,46 1.427,12 3.293,40 | 9.592,90
4 656,77 1.106,48 3.155,10 | 8.914,38
Associado| 3 653,42 1.079,36 3.154,25 | 8.499,36
2 650,95 1.052,98 3.153,36 | 8.076,97
1 563,78 997,67 3.151,25 | 7.680,58
4 462,05 803,71 2.501,25 | 5.668,86
Adjunto | 3 438,29 771,14 2.403,19 | 5.430,55
2 413,36 749,12 2.332,03| 5.203,58
1 401,09 716,91 2.261,88 | 5.051,87
Assistente | 2 377,95 711,25 2.035,40 | 4.651,67
1 375,93 659,70 2.020,25 | 4.628,98
Auxiliar |2 373,14 635,66 2.016,09 | 4.614,91
1 351,49 608,22 1.931,98 | 4.540,35

c) Efeitos Financeiros a partir de 1° de marco de 2015

Tabela | - Carreira de Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de 20 horas
semanais

RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
CLASSE |NIVEL|APERFEICOAMENTO| ESPECIALIZAGAO | MESTRA- | DOUTORADO
DO
Titular 1 211,34 571,89 1.177,46 2.022,81
4 210,57 562,81 905,74 1.556,01
Associado | 3 205,83 556,89 879,36 1.510,69
2 201,24 543,45 853,74 1.466,69
1 196,77 535,58 828,88 1.423,97
4 187,44 230,05 637,60 1.095,36
Adjunto | 3 175,17 220,50 595,89 1.023,70
2 168,13 208,10 556,90 1.007,89
1 97,05 197,75 540,68 997,13
Assistente | 2 92,42 193,50 514,94 989,55
1 92,06 173,70 512,88 971,36
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Auxiliar | 2 91,33 164,39 508,81 968,99
1 86,16 155,08 480,01 964,82
Ta_bela Il - Carreira de Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de 40 horas
semahnals
RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
CLASSE NIVEL|APERFEICOAMENTO| ESPECIALIZACAO [ MESTRA- | DOUTORADO
DO
Titular 1 265,75 614,97 1.476,87 | 3.503,82
4 264,25 613,97 1.294,36 2.997,68
Associado| 3 259,69 612,37 1.242,33 2.846,85
2 247,75 611,77 1.233,26 2.691,05
1 219,46 587,98 1.227,34 2.687,96
4 208,67 521,68 1.222,23 2.682,95
Adjunto | 3 204,58 511,46 1.198,27 2.630,34
2 200,57 501,43 1.174,77 2.578,77
1 196,64 491,60 1.151,74 2.528,20
Assistente | 2 192,78 431,96 1.129,15 2.478,63
1 190,87 427,18 1.117,97 2.454,09
Auxiliar | 2 178,39 395,97 1.044,84 | 2.330,79
1 168,29 370,72 985,69 2.329,40
Tabela Il - Carreira de Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de Dedicagéo
Exclusiva
RETRIBUICAO POR TITULACAO EM R$
CLASSE NIVELAPERFEICOAMENTO| ESPECIALIZACAO | MESTRA | DOUTORADO
DO
Titular 1 937,46 1.495,39 3.628,48 | 10.373,74
4 739,64 1.236,45 3.288,57 | 9.009,93
Associado| 3 706,88 1.197,47 3.154,25 8.512,98
2 683,30 1.160,08 3.153,36 | 8.085,35
1 565,95 1.032,22 3.151,25 | 7.692,01
4 466,36 812,88 2.501,25 | 5.847,50
Adjunto | 3 439,97 781,02 2.403,19 | 5.516,51
2 415,06 772,66 2.332,03 | 5.204,25
1 402,97 717,60 2.261,88 | 5.052,67
Assistente | 2 380,16 715,66 2.035,40 | 4.816,67
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1 377,15 666,66 2.020,25 4.784,25

Auxiliar 2 374,15 660,44 2.016,09 4.764,16

1 352,98 616,83 1.931,98 4.625,50
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LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, das autarquias, inclusive as em regime especial, e das fundacgdes publicas federais.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente investida em
cargo publico.
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LEI N°11.784, DE 22 DE SETEMBRO DE 2008

Dispde sobre a reestruturacéo do Plano Geral
de Cargos do Poder Executivo - PGPE, de
que trata a Lei n® 11.357, de 19 de outubro de
2006, do Plano Especial de Cargos da
Cultura, de que trata a Lei n°® 11.233, de 22
de dezembro de 2005, do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacéo, de que trata a Lei n® 11.091, de 12
de janeiro de 2005, da Carreira de Magistério
Superior, de que trata a Lei n° 7.596, de 10
de abril de 1987, do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Federal,
de que trata a Lei n° 10.682, de 28 de maio
de 2003, do Plano de Carreira dos Cargos de
Reforma e Desenvolvimento Agrario, de que
trata a Lei n® 11.090, de 7 de janeiro de 2005,
da Carreira de Perito Federal Agrario, de que
trata a Lei n°® 10.550, de 13 de novembro de
2002, da Carreira da Previdéncia, da Saude e
do Trabalho, de que trata a Lei n® 11.355, de
19 de outubro de 2006, da Carreira de Fiscal
Federal Agropecuério, de que trata a Medida
Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de
2001, e a Lei n° 10.883, de 16 de junho de
2004, dos Cargos de Agente de Inspecéo
Sanitéria e Industrial de Produtos de Origem
Animal, Agente de Atividades
Agropecuarias, Técnico de Laboratério e
Auxiliar de Laboratério do Quadro de
Pessoal do Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, de que tratam
respectivamente as Leis n° 11.090, de 7 de
janeiro de 2005, e 11.344, de 8 de setembro
de 2006, dos Empregos Publicos de Agentes
de Combate as Endemias, de que trata a Lei
n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, da
Carreira de Policial Rodoviario Federal, de
que trata a Lei n® 9.654, de 2 de junho de
1998, do Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Rodoviaria Federal,
de que trata a Lei n°® 11.095, de 13 de janeiro
de 2005, da Gratificagdo de Desempenho de
Atividade de Execucdo e Apoio Técnico a
Auditoria no Departamento Nacional de
Auditoria do Sistema Unico de Saude -
GDASUS, do Plano de Carreiras e Cargos do
Hospital das Forcas Armadas - PCCHFA, do
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Plano de Carreira e Cargos de Magistério do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, e do
Plano de Carreira do Ensino Basico Federal;
fixa o escalonamento vertical e os valores
dos soldos dos militares das Forcas Armadas;
altera a Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de
1993, que dispBe sobre a contratagdo por
tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que dispde sobre o
regime juridico dos servidores publicos civis
da Unido, das autarquias e das fundacdes
publicas federais, a Lei n® 10.484, de 3 de
julho de 2002, que dispde sobre a criacdo da
Gratificacdo de Desempenho de Atividade
Técnica de Fiscalizacdo Agropecuéria -
GDATFA, a Lei n° 11.356, de 19 de outubro
de 2006, a Lei n° 11.507, de 20 de julho de
2007; institui sistematica para avaliacdo de
desempenho dos servidores da administracéo
publica federal direta, autarquica e
fundacional; revoga dispositivos da Lei n°
8.445, de 20 de julho de 1992, a Lei n® 9.678,
de 3 de julho de 1998, dispositivo da Lei n°
8.460, de 17 de setembro de 1992, a Tabela
I1 do Anexo | da Medida Provisoria n° 2.215-
10, de 31 de agosto de 2001, a Lei n® 11.359,
de 19 de outubro de 2006; e d& outras
providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de
PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS CARREIRAS E DOS CARGOS

Secéo XVI
Da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico

Art. 108-A. Os servidores titulares dos cargos de que tratam os incisos I e Il do
caput do art. 122 desta Lei, em efetivo exercicio em 22 de setembro de 2008, poderdo ser
enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico, de que
trata o inciso | do caput do art. 106 desta Lei, de acordo com as respectivas atribuices,
requisitos de formacéo profissional e posicao relativa nas Tabelas de Correlacdo, constantes
do Anexo LXIX-A desta Lei. (Artigo acrescido pela Lei n® 12.269, de 21/6/2010)
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8 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, os servidores titulares dos
cargos de que tratam os incisos | e Il do caput do art. 122 desta Lei, em efetivo exercicio em
22 de setembro de 2008, deverdo solicitar o enquadramento até 31 de julho de 2010, na
forma do Termo de Solicitacdo de Enquadramento constante do Anexo LXX-A a esta Lei.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.269, de 21/6/2010)

8 2° Os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo de que tratam 0s
incisos | e Il do caput do art. 122 desta Lei somente poderdo formalizar a solicitacéo referida
no § 1° deste artigo se atenderem aos requisitos de titulagdo estabelecidos para ingresso na
referida Carreira, conforme disposto no inciso | do § 2° do art. 113 desta Lei. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 12.269, de 21/6/2010)

8 3° O enquadramento de que trata o caput deste artigo dependera de aprovacao
do Ministério da Educacdo, que serd responsdvel pela avaliagdo das solicitacGes
formalizadas conforme disposto nos 88 1° e 2° deste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
12.269, de 21/6/2010)

8 4° O Ministério da Educacdo tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias para
deferir ou indeferir a solicitacdo de enquadramento de que trata 0 § 1° deste artigo.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.269, de 21/6/2010)

8 5° Ap6s a aprovacdo do Ministério da Educacdo, ao servidor enquadrado
aplicar-se-d0 as regras da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n® 12.269, de 21/6/2010)

8 6° O servidor que ndo obtiver a aprovagdo do Ministério da Educacgdo para o
enquadramento no Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, permanecerd na situacdo em que se encontrava em 22 de setembro de 2008.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n® 12.269, de 21/6/2010)

8 7° O prazo para exercer a solicitacdo referida no 8 1° deste artigo, no caso de
servidores afastados nos termos dos arts. 81 e 102 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, estender-se-4 até 30 (trinta) dias contados a partir do término do afastamento.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n°® 12.269, de 21/6/2010)

8 8° Para os servidores afastados a que se refere o 8 7°, 0 enquadramento no
Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico somente
surtird efeitos financeiros a partir da data de deferimento da solicitacdo de enquadramento,
ressalvado o disposto no § 2° do art. 125 no caso dos docentes do ex-Territério de Fernando
de Noronha. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 12.269, de 21/6/2010, com redacéo dada pela
Medida Proviséria n® 568, de 11/5/2012, convertida na Lei n°® 12.702, de 7/8/2012)

8 9° Ao servidor titular de cargo efetivo do Plano de Carreiras de Magistério do
Ensino Bésico Federal cedido para érgdo ou entidade no &mbito do Poder Executivo Federal
aplica-se, quanto ao prazo de solicitacdo de enquadramento no Plano de Carreira e Cargos
de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, o disposto no § 1° deste artigo,
podendo o servidor permanecer na condigdo de cedido. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
12.269, de 21/6/2010)

8 10. Os cargos de provimento efetivo a que se refere o inciso | do caput do art.
122 desta Lei cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico permanecerdo integrando o Quadro de Pessoal das
Instituicdes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa.
(Paragrafo acrescido pela Lei n°®12.269, de 21/6/2010)

8 11. Os cargos de provimento efetivo a que se refere o inciso 11 do caput do art.
122 desta Lei, cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico:

| - passardo a integrar o Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamento,
Orgcamento e Gestéo; e
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Il - serdo extintos quando vagarem. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.269, de
21/6/2010)

8 12. Os cargos de que trata o § 11 deste artigo poderdo, no interesse da
Administracéo, ser transpostos para o Quadro de Pessoal das Instituices Federais de Ensino
subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Educacdo, ocasido na qual serd feita a
redistribuicdo desses cargos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.269, de 21/6/2010)

Art. 109. Os atuais cargos ocupados e vagos e 0s que vierem a vagar de
Professor da Carreira de Magistério de 1° e 2° Graus de que trata o Decreto n° 94.664, de 23
de julho de 1987, pertencentes aos Quadros de Pessoal das Instituicbes Federais de Ensino,
subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Educacgdo, passam a denominar-se Professor do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico e a integrar a carreira de que trata o inciso | do caput
do art. 106 desta Lei.

8§ 1° A mudanca na denominagdo dos cargos a que se refere o0 caput deste artigo
e 0 enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico de
que trata o art. 108 desta Lei ndo representam, para qualquer efeito legal, inclusive para
efeito de aposentadoria, descontinuidade em relacdo a carreira, ao cargo e as atribuigdes
atuais desenvolvidas pelos seus titulares.

§ 2° Os cargos de Professor da Carreira de Magistério de 1° e 2° Graus, que
integram os Quadros de Pessoal das Instituicdes Federais de Ensino, subordinadas ou
vinculadas ao Ministério da Educacéo, vagos em 14 de maio de 2008 ou que vierem a vagar,
serdo transformados em cargos de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico.
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LEI N°12.677, DE 25 DE JUNHO DE 2012

Dispde sobre a criacdo de cargos efetivos,
cargos de direcdo e funcdes gratificadas no
ambito do Ministério da Educacdo,
destinados as instituicGes federais de ensino;
altera as Leis n° 8.168, de 16 de janeiro de
1991, 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e
11.526, de 4 de outubro de 2007; revoga as
Leis n% 5.490, de 3 de setembro de 1968, e
5.758, de 3 de dezembro de 1971, e os
Decretos-Leis n° 245, de 28 de fevereiro de
1967, 419, de 10 de janeiro de 1969, e 530,
de 15 de abril de 1969; e da outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 7° Fica instituida a Funcdo Comissionada de Coordenagdo de Curso - FCC,
a ser exercida, exclusivamente, por servidores que desempenhem atividade de coordenacéo
académica de cursos técnicos, tecnoldgicos, de graduacdo e de pds-graduacado stricto sensu,
regularmente instituidos no ambito das instituicdes federais de ensino.

8 1° Somente poderdo ser designados para FCC titulares de cargos da Carreira
do Magistério Superior de que trata a Lei n°® 7.596, de 10 de abril de 1987, e Professores do
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, integrantes do Plano de Carreira e
Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n°
11.784, de 22 de setembro de 2008.

§ 2° E vedada a percepcdo de FCC cumulativa com a retribuicio de funcdes
gratificadas, cargos de direcdo ou com qualquer outra forma de retribuicdo pelo exercicio de
cargo em comissdo ou funcédo de confianca.

Art. 8° Ficam criadas as seguintes Funcdes Comissionadas de Coordenacdo de
Curso:

| - a partir de 1° de julho de 2012, destinadas ao Magistério Superior, de que
trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987: 6.878 (seis mil, oitocentas e setenta e 0ito); e

Il - a partir de 1° de julho de 2013, destinadas ao Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico, de que trata a Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008: 9.976 (nove mil,
novecentas e setenta e seis).

Paragrafo Unico. Ato do Ministro de Estado da Educacdo dispora sobre a
distribuicdo das FCCs por instituicdo federal de ensino.
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LEI N°8.958, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1994

Dispde sobre as relacdes entre as instituicdes
federais de ensino superior e de pesquisa
cientifica e tecnologica e as fundacdes de
apoio e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As Instituicbes Federais de Ensino Superior - IFES e as demais
InstituicOes Cientificas e Tecnologicas - ICTs, sobre as quais dispde a Lei n°® 10.973, de 2 de
dezembro de 2004, poderéo celebrar convénios e contratos, nos termos do inciso X111 do art.
24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo determinado, com fundacdes
instituidas com a finalidade de dar apoio a projetos de ensino, pesquisa e extensdo e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico, inclusive na gestdo administrativa e
financeira estritamente necessaria a execucdo desses projetos. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n® 12.349, de 15/12/2010)

8 1° Para os fins do que dispde esta Lei, entendem-se por desenvolvimento
institucional os programas, projetos, atividades e operagdes especiais, inclusive de natureza
infraestrutural, material e laboratorial, que levem a melhoria mensuravel das condi¢des das
IFES e demais ICTs, para cumprimento eficiente e eficaz de sua missdo, conforme descrita
no plano de desenvolvimento institucional, vedada, em qualquer caso, a contratacdo de
objetos genéricos, desvinculados de projetos especificos. (Paragrafo acrescido pela Medida
Provisoria n® 495, de 19/7/2010, com redacdo dada pela Lei n® 12.349, de 15/12/2010)

§ 2° A atuacdo da fundacdo de apoio em projetos de desenvolvimento
institucional para melhoria de infraestrutura limitar- se-a as obras laboratoriais e a aquisicao
de materiais, equipamentos e outros insumos diretamente relacionados as atividades de
inovacdo e pesquisa cientifica e tecnoldgica. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria
n° 495, de 19/7/2010, com redacéo dada pela Lei n°® 12.349, de 15/12/2010)

§ 3° E vedado o enquadramento no conceito de desenvolvimento institucional,
quando financiadas com recursos repassados pelas IFES e demais ICTs as fundacgdes de
apoio, de: (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 495, de 19/7/2010, com redagdo
dada pela Lei n® 12.349, de 15/12/2010)

| - atividades como manutencéo predial ou infraestrutural, conservacéo, limpeza,
vigilancia, reparos, copeiragem, recepcao, secretariado, servi¢os administrativos na area de
informética, graficos, reprogréaficos e de telefonia e demais atividades administrativas de
rotina, bem como as respectivas expansdes vegetativas, inclusive por meio do aumento no
namero total de pessoal; e (Inciso acrescido pela Medida Proviséria n® 495, de 19/7/2010,
com redacéo dada pela Lei n® 12.349, de 15/12/2010)

Il - outras tarefas que ndo estejam objetivamente definidas no Plano de
Desenvolvimento Institucional da instituicdo apoiada. (Inciso acrescido pela Medida
Provisoria n® 495, de 19/7/2010, com redacao dada pela Lei n® 12.349, de 15/12/2010)

§ 4° E vedada a subcontratacfo total do objeto dos ajustes realizados pelas IFES
e demais ICTs com as fundacbes de apoio, com base no disposto nesta Lei, bem como a
subcontratagdo parcial que delegue a terceiros a execuc¢do do nucleo do objeto contratado.
(Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n°® 495, de 19/7/2010, com redacdo dada pela
Lei n®12.349, de 15/12/2010)
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8 5° Os materiais e equipamentos adquiridos com recursos transferidos com
fundamento no § 2° integrardo o patrimonio da contratante. (Paragrafo acrescido pela
Medida Provisoria n°® 495, de 19/7/2010, com redacdo dada pela Lei n° 12.349, de

15/12/2010)

Art. 1°-A A Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP, como secretaria
executiva do Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - FNDCT, o
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - CNPq e as Agéncias
Financeiras Oficiais de Fomento poderdo realizar convénios e contratos, nos termos do
inciso XIII do art. 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, por prazo determinado, com
as fundacdes de apoio, com finalidade de dar apoio as IFES e as ICTs, inclusive na gestdo
administrativa e financeira dos projetos mencionados no caput do art. 1°, com a anuéncia
expressa das instituicdes apoiadas. (Artigo acrescido pela Medida Provisoria n® 495, de
19/7/2010, com redacdo dada pela Lei n® 12.349, de 15/12/2010)

Art. 2°. As fundacOes a que se refere o art. 1° deverdo estar constituidas na forma
de fundacdes de direito privado, sem fins lucrativos, regidas pela Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 - Codigo Civil, e por estatutos cujas normas expressamente disponham
sobre a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia, e sujeitas, em especial: (“Caput” do artigo com redac¢do dada
pela Lei n°® 12.349, de 15/12/2010)

| - a fiscalizagdo pelo Ministério Publico, nos termos do Codigo Civil e do
Cadigo de Processo Civil;

Il - & legislac&o trabalhista;

Il - ao prévio registro e credenciamento no Ministério da Educacdo e do
Desporto e no Ministério da Ciéncia e Tecnologia, renovavel bienalmente.
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LEI N°11.526, DE 4 DE OUTUBRO DE 2007

Fixa a remuneracdo dos cargos e funcbes
comissionadas da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional,
revoga dispositivos das Leis n° 10.470, de
25 de junho de 2002, 10.667, de 14 de maio
de 2003, 9.650, de 27 de maio de 1998,
11.344, de 8 de setembro de 2006, 11.355, de
19 de outubro de 2006, 8.216, de 13 de
agosto de 1991, 8.168, de 16 de janeiro de
1991, 10.609, de 20 de dezembro de 2002,
9.030, de 13 de abril de 1995, 10.233, de 5 de
junho de 2001, 9.986, de 18 de julho de
2000, 10.869, de 13 de maio de 2004, 8.460,
de 17 de setembro de 1992, e 10.871, de 20
de maio de 2004, e da Medida Provisoria n°
2.229-43, de 6 de setembro de 2001; e da
outras providéncias.

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida
Proviséria n® 375, de 2007, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Renan Calheiros,
Presidente da Mesa do Congresso Nacional, para os efeitos do disposto no art. 62 da
Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 32, combinado
com o art. 12 da Resolugédo n° 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A remuneracdo dos cargos em comissao da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional passa a ser a constante do Anexo | desta Lei.

Art. 2° O servidor ocupante de cargo efetivo, o militar ou o empregado
permanente de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios ou do Distrito
Federal investido nos cargos a que se refere o art. 1° desta Lei podera optar por uma das
remuneracgdes a seguir discriminadas: ("Caput™ do artigo com redacdo dada pela Lei n°
12.094, de 19/11/2009)

| - a remuneragéo do cargo em comisséo, acrescida dos anuénios;

Il - a diferenca entre a remuneracdo do cargo em comissdo e a remuneracdo do
cargo efetivo, do posto ou graduacéo, ou do emprego; ou (Inciso com redacédo dada pela Lei
n®12.094, de 19/11/2009)

Il - a remuneracédo do cargo efetivo, do posto ou graduagdo, ou do emprego,
acrescida do percentual de 60% (sessenta por cento) do respectivo cargo em comissao.
(Inciso com redacao dada pela Lei n°® 12.094, de 19/11/2009)

§ 1° O docente da Carreira de Magistério, integrante do Plano Unico de
Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, a que se refere a Lei n° 7.596, de 10 de
abril de 1987, submetido ao regime de dedicacdo exclusiva, podera ocupar Cargo de Dire¢do
- CD ou Fungdo Gratificada - FG, nas Instituicdes Federais de Ensino, sendo-lhe facultado
optar, qguando ocupante de CD, nos termos do inciso 1l do caput deste artigo.

8 2° O docente a que se refere o 8 1° deste artigo cedido para 6rgaos e entidades
da Unido, para o exercicio de cargo em comissao de Natureza Especial ou do Grupo-Direcéo
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e Assessoramento Superiores, de niveis DAS-4, DAS-5 ou DAS-6, ou equivalentes, quando
optante pela remuneracdo do cargo efetivo, perceberd o vencimento acrescido da vantagem
relativa ao regime de dedicacéo exclusiva.

8 3° O acréscimo previsto no § 2° deste artigo podera ser percebido, no caso de
docente cedido para o Ministério da Educacdo para o exercicio de cargo em comissdo do
Grupo-Direcéo e Assessoramento Superiores, de nivel DAS-3.

Art. 3° O valor da remuneracdo das Funcbes Comissionadas Técnicas de que
trata a Medida Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, das Gratificacbes
Temporarias SIPAM - GTS, criadas pela Lei n® 10.667, de 14 de maio de 2003, das Fungdes
Comissionadas do INSS de que trata a Lei n°® 11.355, de 19 de outubro de 2006, das Funcdes
Comissionadas do Banco Central - FCBC de que trata a Lei n® 9.650, de 27 de maio de
1998, da Gratificacdo por Servigo Extraordinario, de que trata o Decreto- Lei n® 969, de 21
de dezembro de 1938, dos Cargos Comissionados Técnicos das Agéncias Reguladoras -
CCT, das Fungdes Comissionadas do DNPM - FCDNPM e das Fung¢bes Comissionadas do
INPI - FCINPI passa a ser o constante do Anexo Il desta Lei. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n® 12.274, de 24/6/2010)

Paragrafo Gnico. O servidor investido nas Fungdes Comissionadas Técnicas
podera optar por uma das remuneracgdes a seguir discriminadas:

| - a remuneracdo do valor unitario total da Fungdo Comissionada Técnica,
acrescida dos anuénios;

Il - a diferenca entre a remuneracgdo total da Funcdo Comissionada Técnica e a
remuneracado do cargo efetivo; ou

Il - a remuneracdo do cargo efetivo, acrescida do valor de opgdo, conforme
estabelece a Tabela a do Anexo Il desta Lei.
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