REQUERIMENTO DE INFORMACAO N2 DE 2013.
(Da Senhora Andreia Zito)

Requer informacgfes a Senhora Ministra
de Estado do Planejamento, Or¢camento e Gestdo
quanto ao concurso publico da Comissdo de
Valores Mobiliarios (CVM), de que trata o Edital
ESAF/MF n2 94/2010.

Senhor Presidente,

Com fundamento no art. 50, § 22, da Constituicdo Federal, e nos arts.
24, inciso V, § 22, e 115, inciso I, do Regimento Interno, solicito a VVossa Exceléncia
sejam requeridas a Senhora Ministra de Estado do Planejamento, Orcamento e
Gestdo — MPOG, informacdes acerca do concurso publico da Comissdo de Valores
Mobiliarios (CVM), de que trata o Edital ESAF/MF n? 94/2010.

JUSTIFICACAO

O Decreto n°® 6.944, de 21 de Agosto de 2009, em seu art. 11,
possibilita que o Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, durante o
periodo de validade do concurso, autorize a nomeacdo de candidatos aprovados e
ndo convocados podendo ultrapassar em até 50% (cinquenta por cento) o
quantitativo original de vagas.

A CVM manifestou sua vontade e, principalmente, necessidade de
nomear os excedentes do concurso publico de 2010, com validade até 3 de maio
proximo, através do OFICIO/CVM/PTE/N2 40/2012, de 12/04/2012, protocolado no
Ministério do Planejamento sob o ndmero 03100.000570/2012-10. Entretanto, o
citado processo ndo tem recebido a atencdo devida, visto que se encontra inerte no
Departamento de Planejamento das Estruturas e da Forca de Trabalho da Secretaria
de Gestdo Publica daquele Ministério, desde 02/05/2012, ou seja, 11 (onze) meses
sem que haja qualquer movimentagdo, o que certamente ndo condiz com o modelo



de Administracdo Publica Gerencial que tem como postulado central o principio da
eficiéncia.

Em contrapartida, ndo se observou a mesma relagdo frente a outros
orgdos e entidades que tiveram seus pedidos de nomeacédo atendidos. A titulo de
ilustracdo, foi autorizado pelo governo federal, somente neste interim que a CVM
aguarda a analise de seu pedido, o provimento de 4.389 cargos EXCEDENTES, em
13 (treze) orgdos e entidades, dentre estes o préprio MPOG, que nomeou candidatos
aprovados como excedentes para seu quadro efetivo, conforme ilustrado em planilha
anexa.

Entre 2010 e 2012, a evasdo de servidores de nivel intermediario, por
exemplo, tem se posicionado em um patamar acima de 25% do quadro efetivo. Cabe
salientar, ainda, que o processo de formagdo de um Inspetor/Analista demanda
tempo e investimento, 0 que torna ainda mais urgente a reposicdo imediata de
pessoal antes das aposentadorias previstas, de tal sorte que seja possivel transferir
conhecimento especializado dos servidores antigos para 0s novos, sem que haja
problemas de continuidade de servico nas atividades regulares crescentes da
autarquia. A CVM ndo deve sinalizar demora na conclusdo de prazos por falta de
servidores.

Visando subsidiar ainda mais esta questdo, segue dossié sobre o
concurso em comento, a  saber: Oficio/CVM/PTE/N? 047/2013,
Oficio/CVM/PTE/N?2 040/2012, ambos destinados ao Senhor Secretario-Executivo
do Ministério da Fazenda, e relatorio dispondo sobre os provimentos de cargos de
excedentes de concursos devidamente autorizados pelo Governo Federal, apos 0s
citados pedidos da CVM.

Sala das Sessoes, em de abril de 2013.

Deputada Andreia Zito
PSDB/RJ



