COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA
PROJETO DE LEI N° 901, DE 2011.

Da nova redacéao aos arts. 3°,4°e 5° e
acrescenta art. 5°-A e 88 3° e 4° ao art. 1° da
Lei n® 11.770, de 09 de setembro de 2008, que
cria o Programa Empresa Cidada, destinado a
prorrogacdo da licenca-maternidade mediante
concesséo de incentivo fiscal, para ampliar a
licenca-paternidade para 0s casos

mencionados.

EMENDA MODIFICATIVA

Inclua-se, no art. 1° da Lei n°® 11.770, de 9 de setembro de

2008, alterado pelo art. 2° do Projeto, § 3° com a seguinte redacao:
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8§ 3° Em caso de incapacidade fisica ou mental da méae é
facultado ao pai, desde que exerca sua funcdo em empresa
participante do programa a que se refere o caput, requerer a
ampliacédo da licenca-paternidade de 30 (trinta) dias, a partir da
data do parto.” (AC)

JUSTIFICACAO

Entendemos que o simples prolongamento do periodo de
aleitamento materno, como visa o projeto, ndo pode ocorrer com a concomitante licenca

da mée e do pai.

Haverd impactos significativos impactos fiscais e operacionais

para as empresas e nao asseguraria 0 beneficio para o recém nascido. Por isso,



entendemos que é preciso que tal beneficio somente ocorra em caso de impossibilidade
da mée de oferecer o devido cuidado na hipétese de sua incapacidade fisica ou psiquica.

Sala da Comisséo, em 21 de marco de 2013.

Deputado PAES LANDIM



