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Mensagem n® 55
Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do disposto no art. 49, inciso I, combinado com o art. 84, inciso
VIII, da Constituicdo, submeto a elevada consideracdo de VVossas Exceléncias, acompanhado
de Exposicdo de Motivos do Senhor Ministro de Estado, interino, das Relagdes Exteriores, e
do Senhor Ministro de Estado da Previdéncia Social, o texto do Acordo de Previdéncia Social
entre a Republica Federativa do Brasil e 0 Canadé, celebrado em Brasilia, em 8 de agosto de
2011.

Brasilia, 19 de fevereiro de 2013.

EMI N° 00462 MRE/MPS
Brasilia, 28 de Fevereiro de 2012
Excelentissima Senhora Presidenta da Republica,

Submetemos a elevada consideracdo de VVossa Exceléncia, para posterior envio
ao Congresso Nacional, o anexo projeto de Mensagem que encaminha o texto do Acordo de
Previdéncia Social entre a RepUblica Federativa do Brasil e o Canada, assinado em Brasilia,
em 8 de agosto de 2011, pelo Ministro das Relacbes Exteriores, Antonio de Aguiar Patriota, e
pela Ministra para as Américas e Assuntos Consulares do Canada, Diane Ablonczy.

2. No contexto do crescente fluxo internacional de trabalhadores e da
transformagcdo do Brasil de pais de destino em pais de origem de imigrantes, tornam-se ainda
mais relevantes as iniciativas destinadas a proteger os trabalhadores brasileiros no exterior e
de oferecer essa mesma protecdo aos estrangeiros radicados em nosso Pais.

3. Além de estender aos trabalhadores de cada pais residentes no territrio do
outro 0 acesso ao sistema de Previdéncia local, o Acordo de Previdéncia Social devera
aproximar e intensificar as relacdes bilaterais na medida em que institua mecanismos de
cooperacdo e coordenacdo entre ministérios, agéncias e institutos do Brasil e do Canada.

4. Estimada em cerca de 20 a 30 mil pessoas, a comunidade brasileira no Canada
cresce a taxas significativas na esteira da politica migratdria desse pais, tradicionalmente
aberta @ mao de obra estrangeira. A aprovacdo do referido Acordo ajudaria a sinalizar, de
forma definitiva, a prioridade que os governos dos dois paises dao a assisténcia e a integracédo
das suas comunidades expatriadas.

5. Negociado pelos ministérios responsaveis pela Seguridade Social com o apoio
das Chancelarias dos dois paises, esse Acordo foi firmado com o objetivo principal de
permitir que os trabalhadores que contribuiram para os dois sistemas somem os periodos de
contribuicdo para o fim de atingirem o tempo minimo necessario a obtencdo de
aposentadorias e demais beneficios previdenciarios. Cada sistema pagara ao beneficiario,
pelos dispositivos do acordo, montante em sua propria moeda equivalente ao periodo de
contribuicdo efetuado no respectivo pais (pro rata tempore).

6. Trata-se, portanto, de instrumento que objetiva corrigir situacdo de flagrante

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
MSC-55/2013



injustica, qual seja, a pura e simples perda dos recursos investidos em um dos sistemas e 0
acréscimo, em anos, do tempo minimo de contribuicdo necessario a obtencdo da
aposentadoria.

7. O instrumento institui ainda, no que concerne ao acesso aos sistemas
previdenciarios, o principio da igualdade de tratamento entre cidaddos brasileiros e
canadenses, que veda a esses sistemas o estabelecimento de qualquer espécie de
discrimina(;éo ou favorecimento baseado na nacionalidade. Trata-se, portanto, de clausula que
favorece a ampliacdo da cidadania e a integracdo dos trabalhadores emigrados.

8. O processamento e o controle dos pedidos devera ser feito de forma
coordenada pelas instituicdes que gerem os respectivos sistemas. Essa cooperacdo sera
regulada pelo Ajuste Administrativo, instrumento adicional elaborado com a participacédo
dessas duas instituicoes.

9. No que concerne a vigéncia, o Artigo 29 estabelece que o Acordo entrara em
vigor no primeiro dia do quarto més seguinte a0 més em que os dois paises tenham
comunicado um ao outro, por nota diplomatica, a conclusdo dos requisitos internos para a
ratificacdo. O Artigo 28 determina que os periodos de contribuicdo anteriores a entrada em
vigor sejam considerados para os fins de obtencdo dos beneficios previstos no acordo. O
pagamento desses beneficios, entretanto, ndo retroagira a datas anteriores a de sua entrada em
vigor.

10. O instrumento podera ser denunciado por qualquer uma das partes, mediante
notificacdo por escrito. Suas disposicOes, entretanto, s6 cessardo no dia 31 de dezembro do
ano seguinte a essa notificacdo. Beneficios concedidos com base nos dispositivos do Acordo
deverdo continuar a ser pagos.

11. A luz do exposto e com vistas ao encaminhamento do assunto a apreciacdo do
Congresso Nacional, em conformidade com o artigo 49, inciso I, combinado com o artigo 84,

inciso VIII, da Constituicdo Federal, submetemos a Vossa Exceléncia o0 anexo projeto de
Mensagem, acompanhado de cdpias autenticadas do Acordo.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por: Ruy Nunes Pinto Nogueira, Garibaldi Alves Filho

ACORDO DE PREVIDENCIA SOCIAL ENTRE A REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL E O CANADA
A Republica Federativa do Brasil (doravante “Brasil”),
e
O Canada

doravante denominados “Partes”
9
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2.
legislacdo apli

Deliberaram cooperar no campo da previdéncia social,
Decidiram concluir um Acordo para este fim e

Concordam guanto ao seguinte:

PARTE |
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 1°
Definicdes

Para os fins deste Acordo:

“beneficio” significa, para uma Parte, qualquer prestacdo pecuniaria prevista
na legislacdo de tal Parte e inclui quaisquer suplementos ou aumentos
aplicaveis a tal prestacéo;

“autoridade competente” significa, para o Canada, o Ministro ou os Ministros
responsaveis pela aplicacdo da legislacdo canadense; e, para o Brasil, o
Ministro responsavel pela aplicacdo da legislacdo brasileira;

“instituicio competente” significa, para o Canada, a autoridade competente;
e, para o Brasil, o Instituto Nacional do Seguro Social;

“dependentes” significa, para o Brasil, as pessoas especificadas na legislacéo
de que trata o artigo 2%

“legislagdo” significa, para cada Parte, as leis e 0s regulamentos especificados
no artigo 2%

“periodo de cobertura” significa:

para 0 Canada, um periodo de contribui¢do usado para adquirir o direito a um
beneficio de acordo com o Plano de Pensdo Canadense; um periodo durante o
qual uma pensao por invalidez é paga de acordo com tal plano; e um periodo
de residéncia usado para adquirir o direito a um beneficio de acordo com a Lei
de Protecdo Social do 1doso; e,

para o Brasil, um periodo de contribuicdo ou equivalente utilizado para adquirir
o direito a um beneficio sob a legislacdo especificada no artigo 2°.

Qualquer termo ndo definido neste artigo tem o significado segundo a
cavel.

ARTIGO 2°
Campo de Aplicacdo Material
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1. Este Acordo serd aplicado a seguinte legislacéo:
a) para o Canada:
i) a Lei de Protecéo Social do Idoso e seus regulamentos;
ii) o Plano de Pensdo do Canada e seus regulamentos;

b) para o Brasil, a legislacdo relativa ao Regime Geral de Previdéncia Social e
aos Regimes Proprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos, no que
se refere aos beneficios de aposentadoria por invalidez, aposentadoria por
idade e pensdo por morte.

2. Observado o disposto no paragrafo 3, este Acordo também sera aplicado a leis
e regulamentos que alterem, suplementem, consolidem ou substitiam a legislacao
especificada no paragrafo 1.

3. Este Acordo sera aplicado, ademais, a leis e regulamentos que estendem a
legislacdo de uma Parte a novas categorias de beneficiarios ou a novos beneficios, exceto se a
Parte que implementa as mudangas comunicar a outra Parte, em até trés meses da entrada em
vigor de tais leis e regulamentos, que esses dispositivos ndo deverao ser aplicados.

ARTIGO 3°
Campo de aplicacao pessoal

Este Acordo aplica-se a qualquer pessoa que esteja ou tenha estado sujeita a
legislacdo do Canada ou do Brasil, e a pessoas que adquiram direitos oriundos de tal pessoa
de acordo com a legislacdo aplicavel das Partes.

ARTIGO 4°
Igualdade de Tratamento

Qualquer pessoa que esteja ou tenha estado sujeita a legislacdo de uma Parte,
bem como pessoas que adquiram direitos oriundos de tal pessoa, estara sujeita as obrigacoes
da legislacdo da outra Parte e tera direito aos beneficios da legislacdo nas mesmas condicGes
que cidaddos da outra Parte.

ARTIGO 5°
Exportacdo de Beneficios

1. Salvo disposicdo contraria neste Acordo, beneficios pagaveis sob a legislacao
de uma Parte a qualquer pessoa a que se refere 0 Artigo 3%, incluindo beneficios adquiridos
em virtude deste Acordo, ndo poderdo ser reduzidos, modlflcados suspensos ou cancelados
em raz&o unicamente do fato de gue a pessoa resida ou esteja presente no territério da outra
Parte. Esses beneficios serdo pagaveis quando essa pessoa residir no territério da outra Parte.

2. Beneficios devidos em conformidade com este Acordo a uma pessoa descrita
no artigo 3° serdo pagos quando essa pessoa residir no territorio de um terceiro Estado.

3. Com relacdo ao Canada, uma provisdo e um suplemento de renda garantido
serdo pagaveis a uma pessoa que esteja fora do Canada somente na medida em que seja
permitido pela Lei de Protecdo Social do Idoso.
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PARTE II ) )
DISPOSITIVOS REFERENTES A LEGISLACAO APLICAVEL

ARTIGO 6°
Cobertura para Pessoas Empregadas e Autbnomas

Sujeito aos artigos 7° a 9%

a) uma pessoa empregada que trabalhe no territério de uma Parte, com relacéo
a tal trabalho, estara sujeita exclusivamente a legislacédo de tal Parte;

b) uma pessoa autdbnoma que resida no territorio de uma Parte e que trabalhe
por conta propria no territorio da outra Parte ou nos territorios de ambas as
Partes, com relacdo a tal trabalho, so estara sujeita a legislacdo da primeira
Parte.

ARTIGO 72
Deslocamentos

Uma pessoa empregada que esteja sujeita a legislacdo de uma Parte e que seja
enviada para trabalhar no territorio da outra para 0 mesmo empregador estara, no que se refere
a esse trabalho, sujeita apenas a legislacdo da primeira Parte como se o trabalho tivesse sido
realizado em seu territorio. Isso se aplica aos deslocamentos com duracdo de até sessenta
meses.

ARTIGO 8°
Emprego no Governo

1. Independentemente do disposto neste Acordo, as disposicdes referentes a
seguridade social da Convencéo de Viena sobre Relacbes D|plomat|cas de 18 de abril de 1961
e da Convencao de Viena sobre RelacBes Consulares de 24 de abril de 1963 continuardo a ser
aplicadas.

2. Uma pessoa empregada no Governo de uma Parte que seja enviada para
trabalhar no territério da outra Parte, com relacdo a tal emprego, estara sujeita apenas a
legislacdo da primeira Parte.

3. Salvo o disposto nos paragrafos 1 e 2, uma pessoa que resida no territério de
uma Parte e que ali esteja a servi¢o do Governo da outra Parte, com relagdo a esse emprego,
estara sujeita apenas a legislacdo da primeira Parte.

ARTIGO 9°
Excecoes

As autoridades competentes das Partes podem, por consentimento mutuo e por
escrito, fazer excecdes as aplicacdes dos artigos 6° a 8° com relacdo a quaisquer pessoas ou
categorias de pessoas, desde que essas pessoas envolvidas estejam sujeitas a legislagdo de
uma das Partes.

ARTIGO 10
Periodos de Cobertura de acordo com a Legislacdo do Canada
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1.

1.

2.

Para fins de calcular o valor de beneficios de acordo com a Lei de Protecédo
Social do Idoso:

a) se uma pessoa estiver sujeita ao Plano de Pensdo do Canada ou sujeita ao

regime de previdéncia social de uma provincia do Canada, durante qualquer
periodo de presenca ou residéncia no Brasil, tal periodo serd considerado
um periodo de residéncia no Canada para tal pessoa; tal periodo também
sera considerado um periodo de residéncia no Canada para conjuge ou
companheiro e para dependentes que residam com tal pessoa e nao estejam
sujeitos a legislacdo do Brasil em virtude de emprego ou atividade
autdnoma;

b) caso uma pessoa esteja sujeita a legislacdo do Brasil durante qualquer

periodo de presenca ou residéncia no Canada, tal periodo ndo sera
considerado um periodo de residéncia no Canada para tal pessoa; também
ndo serd considerado um periodo de residéncia no Canada para o conjuge
ou companheiro e para dependentes que residam com tal pessoa e nao
estejam sujeitos ao Plano de Pensdo do Canada ou ao regime de previdéncia
social de uma provincia do Canada em virtude de emprego ou atividade
autdbnoma.

Na aplicacdo do paragrafo 1:

a) uma pessoa serd considerada sujeita ao Plano de Pensdo do Canada ou ao

b)

regime de previdéncia social de uma provincia do Canada durante um
periodo de presenca ou residéncia no Brasil somente se tal pessoa contribuir
para o plano, durante tal periodo, em virtude de emprego ou atividade
autdbnoma;

uma pessoa sera considerada sujeita a legislacdo do Brasil durante um
periodo de presenca ou residéncia no Canada apenas se tal pessoa fizer
contribuicdes obrigatdrias segundo essa legislacdo, durante tal periodo, em
virtude de emprego ou atividade autbnoma.

PARTE 11l ;
DISPOSITIVOS REFERENTES A BENEFICIOS

CAPITULOI
TOTALIZAGAO

ARTIGO 11

Periodos de acordo com a Legislacdo do Canada e do Brasil

Se uma pessoa ndo for elegivel a um beneficio por ndo ter acumulado periodos
de cobertura suficientes de acordo com a legislacdo de uma Parte, a elegibilidade de tal pessoa
a tal beneficio serad determinada pela totalizacdo de tais periodos e daqueles especificados nos
paragrafos 2 a 4, desde que os periodos ndo se sobreponham.

a) Para determinar a elegibilidade a um beneficio de acordo com a Lei de

Protecdo Social do Idoso do Canad4, um periodo de cobertura de acordo
com a legislacdo do Brasil serd considerado um periodo de residéncia no
Canada.
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b) Para determinar a elegibilidade a um beneficio de acordo com o Plano de
Pensdo do Canada, um ano calendario civil, incluindo pelo menos 3 meses
de cobertura de acordo com a legislacdo do Brasil, sera considerado um ano
de cobertura de acordo com o Plano de Penséo do Canada.

3. Para determinar a elegibilidade a um beneficio de aposentadoria por idade de
acordo com a legislacdo do Brasil:

a) um ano calendario civil, que seja um periodo de cobertura de acordo com o
Plano de Pensdo do Canada, sera considerado como 12 meses de cobertura
de acordo com a legislacao do Brasil;

b) um més de periodo de cobertura, de acordo com a Lei de Protecdo Social do
Idoso do Canada e que ndo se sobreponha a um periodo de cobertura de
acordo com o Plano de Pensdo do Canada, serd considerado um més de
cobertura de acordo com a legislacéo do Brasil.

4. Para determinar a elegibilidade a um beneficio por invalidez ou por morte de
acordo com a legislacdo do Brasil, um ano calendario civil, que seja um periodo de cobertura
de acordo com o Plano de Pensdo do Canada, sera considerado como 12 meses de cobertura
de acordo com a legislacao do Brasil.

ARTIGO 12
Periodos sob a Legislacdo de um Terceiro Estado

1. Caso uma pessoa nao seja elegivel a um beneficio com base nos periodos de
cobertura sob a legislacdo das Partes, totalizados em conformidade com o Artigo 11, a
elegibilidade de tal pessoa para tal beneficio sera determinada pela totalizacao desses perlodos
e dos periodos de cobertura concluidos sob a legislacdo de um terceiro Estado com o qual
ambas as Partes sejam vinculadas por instrumentos de previdéncia social que garantam a
totalizacdo dos periodos, desde que eles ndo se sobreponham. Em casos em que 0s periodos
de cobertura cumpridos sob a legislacdo de um terceiro Estado forem aplicados pela
instituicdo competente de uma das Partes os periodos ndo poderao ser utilizados duas vezes.

2. Caso uma pessoa ndo seja elegivel a um beneficio sob a legislacdo do Brasil,
com base em periodos de cobertura concluidos sob a legislacdo do Brasil, totalizados segundo
o Artigo 11 ou segundo o paradgrafo 1, a elegibilidade dessa pessoa a tal beneficio serad
determinada pela totalizacdo daqueles perl'odos e de periodos de cobertura concluidos sob a
legislacdo de um terceiro Estado com o qual apenas o Brasil esteja vinculado mediante acordo
de previdéncia social que permita totalizacdo de periodos.

ARTIGO 13
Periodo Minimo para Totalizacédo

Se a duracdo total dos periodos de cobertura acumulados sob a legislacdo de
uma Parte for inferior a um ano e se, considerando esses periodos, um direito a beneficio ndo
exista conforme a legislacdo de tal Parte, a instituicdo competente de tal Parte ndo sera
obrigada a pagar um beneficio com relagdo a esses periodos em decorréncia deste Acordo.
Contudo, esses periodos de cobertura serdo considerados pela instituicdo competente da outra
Parte para determinar elegibilidade para os beneficios de tal Parte pela aplicagdo do Capitulo
l.
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) CAPITULO I _ )
BENEFICIOS DE ACORDO COM A LEGISLACAO DO CANADA

ARTIGO 14
Beneficios de acordo com a Lei de Protecdo Social do Idoso

1. Se uma pessoa for elegivel para uma pensdo ou provisdo de acordo com a Lei
de Protecdo Social do Idoso, pela aplicacdo dos dispositivos de totalizagdo do Capitulo I, a
instituicdo competente do Canada calculara o valor da pensdo ou provisdo pagavel a tal
pessoa de acordo com os dispositivos da lei que regem o pagamento de uma pensdo ou
provisdo parcial, exclusivamente com base em periodos de residéncia no Canada que possam
ser considerados de acordo com aquela lei.

2. O paragrafo 1 também sera aplicado a uma pessoa fora do Canada que seria
elegivel para uma penséo integral no Canada, ainda que nao tenha residido no Canada pelo
periodo minimo exigido pela Lei de Protecdo Social do Idoso para o pagamento de uma
pensdo fora do Canada.

3. O Canada pagara pensdo prevista na Lei de Protecdo Social do Idoso a uma
pessoa que esteja fora do Canadd se os periodos de residéncia de tal pessoa, quando
totalizados conforme previsto no Capitulo I, forem pelo menos iguais ao periodo minimo de
residéncia no Canada exigido pela Lei de Protecdo Social do Idoso para o pagamento de uma
pensao fora do Canada.

ARTIGO 15
Beneficios de acordo com o Plano de Pensdo do Canada

Se uma pessoa for elegivel para um beneficio exclusivamente por meio da
aplicacdo dos dispositivos de totalizacdo do Capitulo I, a instituicdo competente do Canada
calculara o valor do beneficio pagavel a tal pessoa da seguinte forma:

1. a parcela do beneficio calculada com base nos rendimentos serd determinada
em conformidade com os dispositivos do Plano de Pensdo do Canadi,
exclusivamente com base nos rendimentos contributivos segundo tal Plano;

2. a parcela do beneficio que é fixa sera calculada pré-rata pela multiplicacao:

a) do valor da parcela fixa do beneficio determinado em conformidade com os
dispositivos do Plano de Pensdo do Canada

pela

b) fracdo representando a razdo dos periodos de contribui¢cbes ao Plano de
Pensdo do Canada em relacdo ao periodo minimo de qualificacdo exigido
de acordo com tal Plano para estabelecer elegibilidade para tal beneficio,
porém de modo algum tal fracdo excedera o valor de um inteiro.

) CAPITULO HII N
BENEFICIOS DE ACORDO COM A LEGISLAGAO DO BRASIL

ARTIGO 16
Célculo do Valor do Beneficio
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1.

Caso uma pessoa seja elegivel a um beneficio segundo a legislacdo do Brasil

sem a aplicacdo das disposicOes sobre totalizacdo a que se refere o Capitulo I, a instituicdo
competente do Brasil determinara o valor do beneficio a ser pago exclusivamente com base
nos periodos de cobertura que tal pessoa tenha completado sob a legislacéo brasileira.

2.

Caso uma pessoa seja elegivel a um beneficio segundo a legislacdo do Brasil

somente com a aplicacdo das disposicGes sobre totalizacdo a que se refere o Capitulo I, a
instituicdo competente do Brasil:

1.

a) calculara o valor da prestacdo tedrica do beneficio que seria pago se todos 0s
periodos de cobertura tivessem sido cumpridos sob a legislacdo do Brasil,;

b) com base no valor da prestacdo teorica, calculara o valor real do beneficio a
ser pago pro-rata considerando os periodos de cobertura completados
segundo a legislacéo do Brasil e o total dos periodos de cobertura segundo a
legislacdo de ambas as Partes, ndo podendo exceder o periodo minimo
necessario para o estabelecimento da elegibilidade ao beneficio;

¢) em nenhum caso aplicara o disposto na alinea “a” de forma que o montante
da prestacdo teorica resulte inferior ao minimo garantido pela legislacdo do
Brasil.

PARTE IV
DISPOSITIVOS ADMINISTRATIVOS E GERAIS

ARTIGO 17
Ajuste Administrativo

As Partes concluirdo um Ajuste Administrativo que estabeleca as medidas

necessarias para a aplicacdo deste Acordo.

2.

1.
Acordo:

As Partes designardo os organismos de ligacdo das Partes naquele Ajuste.

ARTIGO 18
Troca de Informacdes e Assisténcia MUtua

As autoridades competentes e instituicdes responsaveis pela aplicacdo deste

a) na medida em que for permitido por lei, comunicardo entre si quaisquer
informacdes necessarias para a aplicacdo deste Acordo e da legislacdo a
qual este Acordo se aplica;

b) prestardo assisténcia muatua para fins de determinar elegibilidade a, ou o
valor de, qualquer beneficio, segundo este Acordo ou segundo a legislacédo
a qual este Acordo se aplica, como se a questdo envolvesse a aplicacdo de
sua propria legislacéo;

c) comunicardo entre si, 0 mais rapidamente possivel, todas as informagdes
sobre as medidas adotadas pelas mesmas para a aplicacdo deste Acordo ou
sobre modificagdes em suas respectivas legislacdes na medida em que essas
modificagOes afetem a aplicacdo deste Acordo.
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2. A assisténcia referida no paragrafo 1, alinea “b”, sera prestada isenta de
encargos, observadas quaisquer disposicdes contidas no Ajuste Administrativo concluido
segundo o artigo 17 para o reembolso de determinados tipos de despesas.

3. A menos que a divulgacdo seja exigida pelas leis de uma Parte, quaisquer
informacGes sobre uma pessoa que sejam transmitidas em conformidade com este Acordo por
uma Parte a outra Parte sdo confidenciais e serdo utilizadas unicamente para fins de
implementacdo deste Acordo e da legislacdo a qual ele se aplica. Informacdo sobre uma
pessoa obtida pela Parte receptora ndo pode ser divulgada subsequentemente a qualquer outra
pessoa, instituicdo ou pais, a ndo ser que a Parte emissora seja notificada e esteja de acordo, e
que a informacdo seja divulgada apenas para 0s mesmos propositos para 0s quais ela tenha
sido divulgada originalmente.

ARTIGO 19
Isencdo ou Reducdo de Valores, Taxas e Encargos Devidos

1. Caso alguma isencdo ou reducdo de honorarios legais, taxas consulares e
encargos administrativos seja incluida na legislacdo de uma Parte para uma categoria de
pessoas em relacdo a emissdo de qualquer certificado ou documento exigido para aplicacao
daquela legislacdo, essa isencdo ou reducdo deve ser estendida pela primeira Parte a mesma
categoria de pessoas para a aplicacdo da legislacdo da outra Parte.

2. Documentos de carater oficial exigidos a serem apresentados para a aplicagdo
deste Acordo estardo isentos de qualquer autenticacdo por autoridades diplomaéticas ou
consulares e formalidades similares.

ARTIGO 20
Idioma de Comunicacéo

Para a aplicacdo deste Acordo, as autoridades e instituicbes competentes das
Partes podem comunicar-se diretamente em qualquer idioma oficial das Partes.

ARTIGO 21
Apresentacdo de Requerimento, Notificacdo ou Recurso

1. Requerimentos, notificacdes e recursos referentes a elegibilidade a um
beneficio ou a seu valor de acordo com a legislagdo de uma Parte que deveriam ter sido, para
fins de tal legislacdo, apresentados em prazo previsto a uma autoridade ou instituicdo
competente de tal Parte, porém que sejam apresentados no mesmo periodo a uma autoridade
competente ou instituicdo da outra Parte, serdo tratados como se tivessem sido apresentados a
autoridade ou instituicio competente da primeira Parte. A data de apresentacdo de
requerimentos, notificacdes e recursos para a autoridade ou instituicdo competente da outra
Parte serd considerada a data de apresentacdo para a autoridade ou instituicdo competente da
primeira Parte.

2. A data em que um requerimento de beneficio € apresentado de acordo com a
legislagdo de uma Parte sera considerada a data de apresentacdo do requerimento para o
beneficio correspondente de acordo com a legislacdo da outra Parte, desde que o requerente
no momento da solicitagdo forneca informagdes indicando que perl'odos de cobertura foram
completados segundo a legislagdo da outra Parte. Este paragrafo ndo sera aplicado a um
requerimento apresentado antes da data de entrada em vigor deste Acordo ou se 0 requerente
solicitar que o requerimento do beneficio segundo a legislagdo da outra Parte fique
sobrestado.
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3. A autoridade ou |nst|tU|gao competente a qual um requerimento, notlflcagao ou
recurso foi apresentado deve transmiti-lo imediatamente a autoridade ou instituicdo
competente da outra Parte.

ARTIGO 22
Pagamento de Beneficios

1. Uma Parte pagara beneficios segundo este Acordo para um beneficiario que
resida fora do territério em moeda livremente conversivel de acordo com a legislacdo que
aplica.

2. Uma Parte pagara beneficios segundo este Acordo sem qualquer deducdo de despesas
administrativas.

ARTIGO 23
Resolucdo de Controvérsias

1. As autoridades competentes das Partes resolverdo, na medida do possivel,
quaisquer controveérsias que surjam na interpretacdo ou aplicagdo deste Acordo conforme seus
principios fundamentais.

2. Qualquer controveérsia que nao tenha sido resolvida de acordo com o paragrafo
1 sera imediatamente resolvida por negociacgdes entre as Partes.

ARTIGO 24
Entendimentos com uma Provincia do Canada

A autoridade pertinente do Brasil e uma provincia do Canada podem concluir
entendimentos relativos a qualquer questdo de previdéncia social dentro da jurisdicdo
provincial no Canada na medida em que tais entendimentos ndo contrariem os dispositivos
deste Acordo.

_ PARTEV.
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

ARTIGO 25
DisposicGes Transitdrias

1. Qualquer periodo de cobertura completado antes da data de entrada em vigor
deste Acordo sera considerado para fins de determinar o direito a um beneficio e seu valor
segundo este Acordo.

2. As disposicdes deste Acordo ndo conferirdo qualquer direito de receber
pagamento de um beneficio por um periodo anterior a data de entrada em vigor deste Acordo.

3. Observado o paragrafo 2, um beneficio, que ndo seja de pagamento Unico, sera
pago segundo este Acordo relativamente a eventos ocorridos antes da data de vigéncia deste
Acordo.

4. Observado o paragrafo 2, quando uma solicitacdo de beneficio sob este Acordo
for apresentada dentro do prazo de 12 meses a partir da entrada em vigor deste Acordo, esse
beneficio serd pago uma vez que as condi¢des necessarias tenham sido cumpridas. Entretanto,

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
MSC-55/2013



13

sob nenhuma circunstancia, o pagamento de um beneficio sera feito por um perlodo de tempo
ndo permitido sob a Ieglsla(;ao canadense tal como especificado no Artigo 2°.

5. Para a aplicacdo do Artigo 7°, no caso de uma pessoa cujo deslocamento tenha
iniciado antes da data de entrada em vigor deste Acordo, o periodo do referido deslocamento
deve ser considerado como tendo iniciado na data de entrada em vigor deste Acordo.

ARTIGO 26
Duracéo e Dendncia

1. Este Acordo permanecera em vigor sem qualquer limitagao sobre sua duracdo,
podendo ser denunciado a qualquer momento pelas Partes mediante aviso escrito com doze
meses de antecedéncia a outra Parte.

2. Na eventualidade de que este Acordo seja denunciado, qualquer direito
adquirido por uma pessoa nos termos de seus dispositivos sera mantido. Este Acordo
continuara em vigor com relacdo a todas as pessoas que, anteriormente a sua dendncia,
houvessem requerido e adquirido direitos em decorréncia deste Acordo, se este ndo tivesse
sido denunciado.

ARTIGO 27
Entrada em Vigor

Este Acordo entrard em vigor no primeiro dia do quarto més apo6s o qual cada
Parte tenha recebido da outra Parte notificacdo, por escrito, por via diplomatica, de que tenha
cumprido todas as exigéncias para a entrada em vigor deste Acordo.

Em testemunho do qué, os abaixo-assinados, sendo devidamente autorizados
por seus respectivos Governos, assinaram este Acordo.

Feito em dois originais, em Brasilia, em 8 de agosto de 2011, nos idiomas
portugués, inglés e francés , sendo todos os textos igualmente auténticos.

PELA REPUBLICA FEDERATIVA DO PELO CANADA
BRASIL
Antonio de Aguiar Patriota Diane Ablonczy
Ministro das Relacdes Exteriores Ministra para as Américas e Assuntos
Consulares
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