CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.682, DE 2012

(Da Sra. Manuela D'avila e outros)

Institui o Programa de Cultura do Trabalhador; cria o vale-cultura; altera
as Leis n° 8.212, de 24 de julho de 1991, e 7.713, de 22 de dezembro
de 1988, e a Consolidagcao das Leis do Trabalho-CLT, aprovada pelo
Decreto-Lein®5.452, de 1° de maio de 1943; e d& outras providéncias.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
EDUCACAO E CULTURA;

FINANCAS E TRIBUTACAO (MERITO E ART. 54, RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicéo sujeita a apreciacao conclusiva pelas Comissodes - Art. 24 |1

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Fica instituido, sob a gestdo do Ministério da Cultura, o Programa de Cultura
do Trabalhador, destinado a fornecer aos trabalhadores meios para o exercicio dos
direitos culturais e acesso as fontes da cultura.

Art. 2° O Programa de Cultura do Trabalhador tem os seguintes objetivos:
| - possibilitar o acesso e a fruicdo dos produtos e servi¢os culturais;

Il - estimular a visitacdo a estabelecimentos que proporcionem a integracéo entre os
temas de ciéncia, educacao e cultura; e

lll - incentivar 0 acesso a eventos e espetaculos culturais e artisticos.

8 1° Para os fins deste Programa, séo definidos os servigcos e produtos culturais da
seguinte forma:

| - servicos culturais: atividades de cunho artistico e cultural, fornecidas por pessoas
juridicas, cujas caracteristicas se enquadrem nas areas culturais previstas no § 2% e

I — bens e produtos culturais: materiais de cunho artistico, cultural e informativo,
produzidos em qualquer formato ou midia por pessoas fisicas ou juridicas, cujas
caracteristicas se enquadrem nas areas culturais previstas no § 2°.

§ 2° Consideram-se areas culturais para fins do disposto nos incisos | e Il do § 1°
| - artes visuais;

Il - artes cénicas;

Il - audiovisual;

IV — literatura, humanidades e informac&o;

V - musica; e

VI - patriménio cultural.

§ 3° O Poder Executivo podera ampliar as &reas culturais previstas no § 2°.

Art. 3° Fica criado o vale-cultura, de carater pessoal e intransferivel, valido em todo o
territério nacional, para acesso e fruicdo de produtos e servi¢cos culturais, no ambito
do Programa de Cultura do Trabalhador.

Art. 4° O vale-cultura sera confeccionado e comercializado por empresas operadoras
e disponibilizado aos usuarios pelas empresas beneficiarias para ser utilizado nas
empresas recebedoras.

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

| - empresa operadora: pessoa juridica cadastrada no Ministério da Cultura,
possuidora do Certificado de Inscricdo no Programa de Cultura do Trabalhador e
autorizada a produzir e comercializar o vale-cultura;

II - empresa beneficiaria: pessoa juridica optante pelo Programa de Cultura do
Trabalhador e autorizada a distribuir o vale-cultura a seus trabalhadores com vinculo
empregaticio, fazendo jus aos incentivos previstos no art. 10;
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lll - usuario: trabalhador com vinculo empregaticio com a empresa beneficiaria;

IV - empresa recebedora: pessoa juridica habilitada pela empresa operadora para
receber o vale-cultura como forma de pagamento de servico ou produto cultural.

Art. 6° O vale-cultura sera fornecido aos usuarios pelas empresas beneficiarias e
disponibilizado preferencialmente por meio magnético, com o seu valor expresso em
moeda corrente, na forma do regulamento.

Paragrafo unico. Somente sera admitido o fornecimento do vale-cultura impresso
quando comprovadamente inviavel a adogdo do meio magnético.

Art. 7° O vale-cultura devera ser fornecido ao trabalhador que perceba até 5 (cinco)
salarios minimos mensais.

8§ 1° Os trabalhadores de renda superior a 5 (cinco) salarios minimos poderdo
receber o vale-cultura, desde que garantido o atendimento a totalidade dos
empregados com a remuneracado prevista no caput, na forma que dispuser o

regulamento.

§ 2° E obrigatério o fornecimento do vale-cultura a todos trabalhadores com
deficiéncia que percebam até 7 (sete) salarios minimos mensais.

Art. 8° O valor mensal do vale-cultura, por usuario, sera de R$ 50,00 (cinquenta
reais).

§ 1° O trabalhador de que trata o caput do art. 7° poderd ter descontado de sua
remuneracdo o percentual maximo de 10% (dez por cento) do valor do vale-cultura,
na forma definida em regulamento.

§ 2° Os trabalhadores que percebem mais de 5 (cinco) salarios minimos poderao ter
descontados de sua remuneracdo, em percentuais entre 20% (vinte por cento) e
90% (noventa por cento) do valor do vale-cultura, de acordo com a respectiva faixa
salarial, obedecido o disposto no § 1° do art. 7° e na forma que dispuser o
regulamento.

§ 3° E vedada, em qualquer hipétese, a reversdo do valor do vale-cultura em
pecunia.

§ 4° O trabalhador de que trata o art. 7° podera optar pelo ndo recebimento do vale-
cultura, mediante procedimento a ser definido em regulamento.

Art. 9° Os prazos de validade e condicbes de utilizacdo do vale-cultura serdo
definidos em regulamento.

Art. 10. Até o exercicio de 2017, ano calendario de 2016, o valor despendido a titulo
de aquisicdo do vale-cultura podera ser deduzido do imposto sobre a renda devido
pela pessoa juridica beneficiaria tributada com base no lucro real.

8 1° A deducgédo de que trata o caput fica limitada a 1% (um por cento) do imposto
sobre a renda devido, observado o disposto no § 4° do art. 3° da Lei n® 9.249, de 26
de dezembro de 1995.
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§ 2° A pessoa juridica inscrita no Programa de Cultura do Trabalhador como
beneficiaria, de que trata o inciso Il do art. 5°, podera deduzir o valor despendido a
titulo de aquisicdo do vale-cultura como despesa operacional para fins de apuracao
do imposto sobre a renda, desde que tributada com base no lucro real.

8 3° A pessoa juridica devera adicionar o valor deduzido como despesa operacional,
de que trata o § 2° para fins de apuracdo da base de calculo da Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido - CSLL.

8 4° As dedugbes de que tratam os 88 1° e 2° somente se aplicam em relacdo ao
valor do vale-cultura distribuido ao usuario.

§ 5° Para implementagdo do Programa, o valor absoluto das dedugfes do imposto
sobre a renda devido de que trata o § 1° deverd ser fixado anualmente na lei de
diretrizes orcamentarias, com base em percentual do imposto sobre a renda devido
pelas pessoas juridicas tributadas com base no lucro real.

8 6° As empresas que, atendidos todos 0s seus empregados, ainda ndo atingirem o
teto de que trata o § 1° poderdo, procedendo a dedugdo respectiva, destinar os
recursos equivalentes para dependentes dos trabalhadores beneficiados pelo vale-
cultura.

§ 7° Independentemente das dedugbes de que trata este artigo, os empregadores
poderdo adquirir das empresas operadoras o0 vale-cultura para fornecimento aos
seus empregados, nos termos da negociagao coletiva, aplicando-se o disposto nos
arts. 8°e 11.

8 8° A destinacao de recursos de que trata o § 6° deste artigo ocorrerd na forma que
dispuser o regulamento.

Art. 11. A parcela do valor do vale-cultura cujo 6nus seja da empresa beneficiaria:

bY

| - ndo tem natureza salarial nem se incorpora a remuneracado para quaisquer
efeitos;

Il - ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria ou do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS; e

Il - ndo se configura como rendimento tributavel do trabalhador.

Art. 12. A execucdo inadequada do Programa de Cultura do Trabalhador ou
gualquer acdo que acarrete desvio de suas finalidades pela empresa operadora ou
pela empresa beneficiaria acarretara cumulativamente:

| - cancelamento do Certificado de Inscricdo no Programa de Cultura do Trabalhador;

II - pagamento do valor que deixou de ser recolhido relativo ao imposto sobre a
renda, a contribuicdo previdenciaria e ao depdsito para o FGTS;

Il - aplicacdo de multa correspondente a 2 (duas) vezes o valor da vantagem
recebida indevidamente no caso de dolo, fraude ou simulacao;

IV - perda ou suspensdo de participacdo em linhas de financiamento em
estabelecimentos oficiais de crédito pelo periodo de 2 (dois) anos;
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V - proibicdo de contratar com a administracdo publica pelo periodo de até 2 (dois)
anos; e

VI - suspensédo ou proibicdo de usufruir de beneficios fiscais pelo periodo de até 2
(dois) anos.

Art. 13. O 8 9° do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar
acrescido da seguinte alinea v:

y) o0 valor correspondente ao vale-cultura.

e "(NR)

Art. 14. O 8§ 2° do art. 458 da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescido do
seguinte inciso VIII:

VIl - o valor correspondente ao vale-cultura.

e "(NR)

Art. 15. O art. 6° da Lei n° 7.713, de 22 de dezembro de 1988, passa a vigorar
acrescido do seguinte inciso XXII:

XXIIl - o valor recebido a titulo de vale-cultura.
i (NR)

Art. 16. O vale-cultura sera também fornecido aos estagiarios de que trata a Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, observados os mesmos procedimentos
estabelecidos para a concessdo do beneficio aos demais usuarios previstos nesta
Lei.

Art. 17. O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de sua publicacéo.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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JUSTIFICACAO

A presente proposicdo tem como objetivo instituir o Programa de Cultura do
Trabalhador - Vale Cultura, com a finalidade de garantir, fomentar e ampliar o
acesso dos cidadaos brasileiros aos bens e servigos culturais, estimulando a visita e
0 acesso a equipamentos e eventos artisticos e culturais, de forma a proporcionar a
populacdo o pleno exercicio de seus direitos sociais a cultura e estimular a geracéo
de trabalho, renda e emprego por meio de um maior e mais democratico

desenvolvimento da economia da cultura.

Seu conteudo tem amparo nos principios estabelecidos nos artigos 215 e 216 da
Constituicdo Federal, que atribuem ao Estado brasileiro a misséo de garantir a todos
o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura nacional; apoiar
e incentivar a valorizacdo e a difusdo das manifestagbes culturais; promover a
producéo e difusdo de bens culturais; democratizar o acesso aos bens de cultura; e

valorizar o patrimonio cultural brasileiro.

O Projeto de Lei teve como base o resultado de trabalho de formulacéo
desenvolvido pelo Ministério da Cultura, com as contribuicdes de representantes da
sociedade civil, artistas, criadores, produtores, agentes, gestores, dirigentes, féruns
e entidades culturais. Trata-se de uma politica publica na dire¢do de proporcionar a
democratizacdo do acesso a arte e a cultura, como expressdo da cidadania,
garantindo aos trabalhadores o acesso aos bens e produtos culturais, por meio da

parceria com o meio empresarial.

De acordo com pesquisas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e
0s numeros de exclusdo da populacédo as praticas, ao consumo e ao direito cultural
revelam dados alarmantes, que mostram que apenas 14% da populacédo brasileira
vai regularmente aos cinemas, que 96% nao frequentam museus, que 93% nunca
foram a uma exposicdo de arte, que 78% nunca assistiram a um espetaculo de
danca e, dado extremamente alarmante, 90% dos municipios do Pais ndo possuem

cinemas, teatros, museus ou centros culturais.
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O Vale Cultura promovera a inversao desta realidade ao universalizar 0 acesso e
fruicdo dos bens e servigos culturais ao estimular a visitacdo a estabelecimentos e
servicos culturais e artisticos e incentivar 0 acesso a eventos e espetaculos culturais

e artisticos.

Por meio do fornecimento pelo empregador aos empregados, de um beneficio
dirigido ao consumo de bens e servicos culturais, cujo valor sera deduzido do
imposto sobre a renda devido pela pessoa juridica beneficiaria tributada com base
no lucro real. O beneficio ndo ter4 natureza salarial atendendo preferencialmente
aos trabalhadores de renda até 5 (cinco) salarios minimos, que tém o menor acesso

a esses bens e servicos.

Dado o exposto, esperamos contar com 0 apoio dos nobres pares para a aprovagao
deste Projeto de Lei.

Sala das Sessodes, em 07 de novembro de 2012.

Deputada MANUELA D’AVILA Deputado PAULO RUBEM SANTIAGO
PCdoB/RS PDT/PE
Deputada JANDIRA FEGHALI Deputado ONYX LORENZONI

PCdoB/RJ DEM/RS

Deputado NEWTON LIMA Deputado VITOR PAULO

PT/SP PRB/RJ
Deputada SANDRA ROSADO Deputado RAUL HENRY
PSB/RN PMDB/PE
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Deputada CIDA BORGUETTI Deputado GUILHERME CAMPOS
PP/PR PSD/SP

Deputada LUCIANA SANTOS
PCdoB/PE

Deputada Professora DORINHA SEABRA Deputado STEPAN NERCESSIAN

DEM/TO PPS/RJ
Deputado DOMINGOS SAVIO Deputada ELCIONE BARBALHO
PSDB/MG PMDB/PA

Deputado TIRIRICA
PR/SP

Deputada CARMEN ZANOTTO

PPS/SC
Deputado ANTONIO ROBERTO Deputada ALICE PORTUGAL
PV/IMG PCdoB/BA
Deputada REBECCA GARCIA Deputada FATIMA BEZERRA
PP/AM PT/RN
Deputada MARINA SANTANNA Deputada MARINHA RAUPP

PT/GO PMDB/RO
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Deputado MARCIO MACEDO
PT/SE

Sim&o Sessim
Edson Silva
José Linhares
Esperidido Amin
Marcus Pestana
Perpétua Almeida
Jutahy Junior
Antonio Imbassahy
Waldenor Pereira
|zalci
J6 Moraes
Candido Vaccarezza
Rubens Bueno
Alex Canziani
Assis Melo
Keiko Ota
Joéao Paulo Lima
Pedro Eugénio
Pauderney Avelino
Chico Lopes

Vicente Candido
Miro Teixeira
Jose Stedile
lvan Valente
Edson Santos

Rosane Ferreira

Washington Reis

Gabriel Chalita
Nelson Marchezan Junior
Angelo Vanhoni
Benedita da Silva
Biffi
Edinho Bez

Alexandre Roso
Iriny Lopes

Toninho Pinheiro
Osmar Terra

Alessandro Molon

Evandro Milhomen
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LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO VII
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO 1
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

Secao Il
Da Cultura

Art. 215. O Estado garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e
acesso as fontes da cultura nacional, e apoiara e incentivard a valorizacdo e a difusdo das
manifestacfes culturais.

8 1° O Estado protegera as manifestagdes das culturas populares, indigenas e afro-
brasileiras, e das de outros grupos participantes do processo civilizatério nacional.

8 2° A lei disporé sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta significacdo para
os diferentes segmentos étnicos nacionais.

8 3° A lei estabelecerdA o Plano Nacional de Cultura, de duragdo plurianual,
visando ao desenvolvimento cultural do Pais e a integracdo das acbes do poder publico que
conduzem a:

| - defesa e valorizacdo do patrimbnio cultural brasileiro;

Il - producédo, promocdo e difusdo de bens culturais;

Il - formacdo de pessoal qualificado para a gestdo da cultura em suas maltiplas
dimensdes;

IV - democratizacdo do acesso aos bens de cultura;

V - valorizagdo da diversidade étnica e regional. (Paragrafo acrescido pela
Emenda Constitucional n°® 48, de 2005)

Art. 216. Constituem patrimonio cultural brasileiro os bens de natureza material e
imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a identidade, a
acdo, a memoria dos diferentes grupos formadores da sociedade brasileira, nos quais se
incluem:

| - as formas de expressao;

Il - 0s modos de criar, fazer e viver;

Il - as criages cientificas, artisticas e tecnoldgicas;
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IV - as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais espacos destinados as
manifestacfes artistico-culturais;

V - 0s conjuntos urbanos e sitios de valor histdrico, paisagistico, artistico,
arqueoldgico, paleontologico, ecoldgico e cientifico.

8 1° O poder publico, com a colaboracdo da comunidade, promovera e protegera o
patrimbnio cultural brasileiro, por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento e
desapropriacdo, e de outras formas de acautelamento e preservacao.

§ 2° Cabem & administragdo publica, na forma da lei, a gestdo da documentacéo
governamental e as providéncias para franquear sua consulta a quantos dela necessitem.

8 3° A lei estabelecera incentivos para a produgdo e o conhecimento de bens e
valores culturais.

8 4° Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdo punidos, na forma da lei.

8 5° Ficam tombados todos os documentos e os sitios detentores de reminiscéncias
historicas dos antigos quilombos.

§ 6° E facultado aos Estados e ao Distrito Federal vincular a fundo estadual de
fomento a cultura até cinco décimos por cento de sua receita tributaria liquida, para o
financiamento de programas e projetos culturais, vedada a aplicacdo desses recursos no
pagamento de:

| - despesas com pessoal e encargos sociais;

Il - servico da divida;

Il - qualquer outra despesa corrente ndo vinculada diretamente aos investimentos
ou acdes apoiados. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n°® 42, de 2003)

Secéo 111
Do Desporto

Art. 217. E dever do Estado fomentar praticas desportivas formais e ndo formais,
como direito de cada um, observados:

LEI N°9.249 DE 26 DE DEZEMBRO DE 1995

Altera a Legislagdo do Imposto de Renda das
Pessoas Juridicas, bem como da Contribuicdo
Social sobre o Lucro Liguido, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As bases de célculo e o valor dos tributos e contribuicbes federais serdo
expressos em Reais.
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Art. 2° O imposto de renda das pessoas juridicas e a contribuicdo social sobre o
lucro liquido serdo determinados segundo as normas da legislacdo vigente, com as alteracfes
desta Lei.

Art. 3° A aliquota do imposto de renda das pessoas juridicas € de quinze por
cento.

8 1° A parcela do lucro real, presumido ou arbitrado, que exceder o valor
resultante da multiplicacdo de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) pelo ndmero de meses do
respectivo periodo de apuracdo, sujeita-se a incidéncia de adicional de imposto de renda a
aliquota de dez por cento. (Paragrafo com redacédo dada pela Lein® 9.430, de 27/12/1996)

8§ 2° O disposto no paragrafo anterior aplica-se, inclusive, nos casos de
incorporacdo, fusdo ou cisdo e de extingdo da pessoa juridica pelo encerramento da
liquidacdo. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n®9.430, de 27/12/1996)

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se, inclusive, a pessoa juridica que explore
atividade rural de que trata a Lei n° 8.023, de 12 de abril de 1990.

8 4° O valor do adicional sera recolhido integralmente, ndo sendo permitidas
quaisquer deducdes.

Art. 4° Fica revogada a correcdo monetéria das demonstracdes financeiras de que
tratam a Lei n® 7.799, de 10 de julho de 1989, e o art. 1° da Lei n° 8.200, de 28 de junho de
1991.

LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre a organizagdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

~ CAPITULO IX N
DO SALARIO-DE-CONTRIBUIGAO

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuicao:

| - para o empregado e trabalhador awulso: a remuneracdo auferida em uma ou
mais empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a
qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua
forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a
disposicdo do empregador ou tomador de servicos nos termos da lei ou do contrato ou, ainda,
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de convencdo ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa; (Inciso com redacdo
dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

Il - para o empregado domestico: a remuneracdo registrada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento
para comprovacao do vinculo empregaticio e do valor da remuneragéo;

Il - para o contribuinte individual: a remuneragcdo auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade por conta propria, durante 0 més, observado o
limite maximo a que se refere 0 § 5°. (Inciso com redacéo dada pela Lei n°9.876, de 26/11/1999)

IV - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite
maximo a que se refere 0 8 5°. (Inciso acrescido pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

8 1° Quando a admissdo, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado
ocorrer no curso do més, o salario-de-contribuicdo sera proporcional ao nimero de dias de
trabalho efetivo, na forma estabelecida em regulamento.

8§ 2° O salario-maternidade € considerado salario-de-contribuicao.

8 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo corresponde ao piso salarial,
legal ou normativo, da categoria ou, inexistindo este, ao salario minimo, tomado no seu valor
mensal, diario ou horério, conforme o ajustado e o tempo de trabalho efetivo durante o més.
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n°9.528, de 10/12/1997)

8 4° O limite minimo do salario-de-contribuicdo do menor aprendiz corresponde a
sua remuneracdo minima definida em lei.

§ 5° O limite méximo do salario-de-contribuicdo é de Cr$ 170.000,00 (cento e
setenta mil cruzeiros), reajustado a partir da data da entrada em vigor desta Lei, na mesma
época e com 0s mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios de prestacdo
continuada da Previdéncia Social. (Valor atualizado a partir de 1° de junho de 1998 para R$
1.081,50 (um mil, oitenta e um reais e cinqlienta centavos) (Vide Portaria MPS n° 727, de
30/5/2003)

8 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicacdo desta
Lei, o Poder Executivo encaminhard ao Congresso Nacional projeto de lei estabelecendo a
previdéncia complementar, pulblica e privada, em especial para os que possam contribuir
acima do limite maximo estipulado no paragrafo anterior deste artigo.

§ 7° O décimo-terceiro salario (gratificacdo natalina) integra o salario-de-
contribuicdo, exceto para o calculo de beneficio, na forma estabelecida em regulamento.
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n°8.870, de 15/4/1994)

8 8° Integram o salério-de-contribuicdo pelo seu valor total: (Paragrafo com redagéo
dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

a) o total das didrias pagas, quando excedente a cinqlienta por cento da
remuneracdo mensal; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

b) (VETADA na Lein®9.528, de 10/12/1997)

C) (Alinea acrescida pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997 € revogada pela Lei n° 9.711, de

20/11/1998)
8§ 9° N&o integram o0 salario-de-contribuicdo para os fins desta Lei,

exclusivamente: (Paragrafo com redagio dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salario-
maternidade; (Alinea com redacdo dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta nos termos da
Lei n° 5.929, de 30 de outubro de 1973;
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c) a parcela "in natura” recebida de acordo com os programas de alimentacdo
aprovados pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos da Lei n® 6.321,
de 14 de abril de 1976;

d) as importancias recebidas a titulo de ferias indenizadas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondente & dobra da remuneracdo de férias de que trata
o0 art. 137 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT; (Alinea com redacdo dada pela Lei
n®9.528, de 10/12/1997)

e) as importancias: (Alinea com redagio dada pela Lei n°9.528, de 10/12/1997)

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das Disposi¢cfes Constitucionais
Transitorias; (ltemacrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

2. relativas a indenizacdo por tempo de servico, anterior a 5 de outubro de 1988,
do empregado ndo optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS; (Item
acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

3. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 479 da CLT; (Item acrescido
pela Lei n°9.528, de 10/12/1997)

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 14 da Lei n° 5.889, de 8 de
junho de 1973; (Item acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)
5. recebidas a titulo de incentivo a demissdo; (ltem acrescido pela Lei n° 9.528. de

10/12/1997)
6. recebidas a titulo de abono de férias na forma dos arts. 143 e 144 da CLT; (ltem

acrescido pela Lein®9.711, de 20/11/1998)

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e 0s abonos expressamente
desvinculados do salario; (Item acrescido pela Lein®9.711, de 20/11/1998)

8. recebidas a titulo de licenca-prémio indenizada; (ltem acrescido pela Lei n° 9.711, de

20/11/1998)
9 recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 9° da Lei n° 7.238, de 29 de

outubro de 1984; (ltem acrescido pela Lein®9.711, de 20/11/1998)
f) a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislagdo prépria;
g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebida exclusivamente em decorréncia de

mudanca de local de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT,; (Alinea com redagéo
dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

h) as diarias para viagens, desde que ndo excedam a 50% (cinglienta por cento) da
remuneracdo mensal;

[) a importdncia recebida a titulo de bolsa de complementagdo educacional de
estagiario, quando paga nos termos da Lei n° 6.494, de 7 de dezembro de 1977,

J) a participacdo nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de
acordo com lei especffica;

[) o abono do Programa de Integracdo Social - PIS e do Programa de Assisténcia
ao Servidor Publico - PASEP; (Alinea acrescida pela Lei n°9.528, de 10/12/1997)

m) os valores correspondentes a transporte, alimentacdo e habitacdo fornecidos
pela empresa ao empregado contratado para trabalhar em localidade distante da de sua
residéncia, em canteiro de obras ou local que, por forca da atividade, exija deslocamento e
estada, observadas as normas de protecdo estabelecidas pelo Ministério do Trabalho; (Alinea
acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

n) a importancia paga ao empregado a titulo de complementacdo ao valor do
auxilio-doenca, desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da empresa;
(Alinea acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)
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0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira,
de que trata o art. 36 da Lei n° 4.870, de 1° de dezembro de 1965; (Alinea acrescida pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

p) o valor das contribuicbes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a
programa de previdéncia complementar, aberto ou fechado, desde que disponivel a totalidade
de seus empregados e dirigentes, observados, no que couber, os arts. 9° e 468 da CLT; (Alinea
acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

q) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontoldgico,
préprio da empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, Oculos, aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras
similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da empresa;
(Alinea acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

r o valor correspondente a vestudrios, equipamentos e outros acessorios
fornecidos ao empregado e utilizados no local do trabalho para prestacdo dos respectivos
Servigos; (Alinea acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

S) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado e o reembolso
creche pago em conformidade com a legislacdo trabalhista, observado o limite maximo de
seis anos de idade, quando devidamente comprovadas as despesas realizadas; (Alinea acrescida
pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

t) o valor relativo a plano educacional, ou bolsa de estudo, que vise a educacao
basica de empregados e seus dependentes e, desde que vinculada as atividades desenvolvidas
pela empresa, a educacdo profissional e tecnologica de empregados, nos termos da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e: (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 € com nova
redacdo dada pela Lei n°12.513, de 26/10/2011)

1. ndo seja utilizado em substituicdo de parcela salarial; e (item acrescido pela Lei n°
12.513, de 26/10/2011)

2. 0 valor mensal do plano educacional ou bolsa de estudo, considerado
individualmente, ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) da remuneracdo do segurado a que se
destina ou o valor correspondente a uma vez e meia 0 valor do limite minimo mensal do
salario-de-contribuicdo, o que for maior; (Item acrescido pela Lein®12.513, de 26/10/2011)

u) a importancia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem garantida ao
adolescente até quatorze anos de idade, de acordo com o disposto no art. 64 da Lei n° 8.069,
de 13 de julho de 1990; (Alinea acrescida pela Lei n°9.528, de 10/12/1997)

V) o0s valores recebidos em decorréncia da cessdo de direitos autorais; (Alinea
acrescida pela Lei n°9.528, de 10/12/1997)

X) 0 valor da multa prevista no § 8° do art. 477 da CLT. (Alinea acrescida pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

§ 10. Considera-se salario-de-contribuicdo, para o0 segurado empregado e
trabalhador awulso, na condicdo prevista no 8 5° do art. 12, a remuneragdo efetivamente
auferida na entidade sindical ou empresa de origem. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 9.528,
de 10/12/1997)

Art. 29. (Revogado pela Lei n°9.876, de 26/11/1999)
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que Ihe confere o art.
180 da Constituicéao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagido vigente.

Paragrafo unico. Continuam em vigor as disposicOes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicagdo em todo o territrio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO Il
DA REMUNERACAO

Art. 457. Compreendem-se na remuneracdo do empregado, para todos os efeitos
legais, além do salario devido e pago diretamente pelo empregador como contraprestacdo do
Servico, as gorjetas que receber. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 1.999, de

1/10/1953)

8 1° Integram o salario, ndo s6 a importancia fixa estipulada, como também as
comissOes, percentagens, gratificacfes ajustadas, didrias para viagem e abonos pagos pelo
empregador. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°®1.999, de 1/10/1953)

8 2° Nao se incluem nos salarios as ajudas de custo, assim como as diarias para
viagem que ndo excedam de 50% do salario percebido pelo empregado. (Paragrafo com
redacdo dada pela Lei n® 1.999, de 1/10/1953)

8 3° Considera-se gorjeta ndo so a importancia espontaneamente dada pelo cliente
ao empregado, como também aquela que for cobrada pela empresa ao cliente, como adicional
nas contas, a qualquer titulo, e destinada a distribuicdo aos empregados. (Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
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Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no salario, para todos
os efeitos legais, a alimentacdo, habitacdo, vestuario ou outras prestacdes in natura que a
empresa, por forca do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao empregado. Em
caso algum serd permitido o pagamento com bebidas alcodlicas ou drogas nocivas. (“Caput”
do artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

§ 1° Os valores atribuidos as prestac@es in natura deverdo ser justos e razoaveis,
ndo podendo exceder, em cada caso, 0s dos percentuais das parcelas componentes do salario
minimo (artigos 81 e 82). (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

§ 2° Para os efeitos previstos neste artigo, ndo serdo consideradas como salario as
seguintes utilidades concedidas pelo empregador: (Pardgrafo Unico transformado em § 2°
pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967 e com nova redacdo dada pela Lei n° 10.243, de
19/6/2001)

| - wvestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos aos empregados e
utilizados no local de trabalho, para a prestacdo do servigo; (Inciso acrescido pela Lei n°
10.243, de 19/6/2001)

Il - educacdo, em estabelecimento de ensino préprio ou de terceiros,
compreendendo o0s valores relativos a matricula, mensalidade, anuidade, livros e material
didatico; (Inciso acrescido pela Lei n° 10.243, de 19/6/2001)

Il - transporte destinado ao deslocamento para o trabalho e retorno, em percurso
servido ou ndo por transporte puablico; (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.243, de 19/6/2001)

IV - assisttncia médica, hospitalar e odontologica, prestada diretamente ou
mediante seguro-salde; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

V - seguros de vida e de acidentes pessoais; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243,
de 19/6/2001)

VI - previdéncia privada; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

VII - (VETADO na Lei n° 10.243, de 19/6/2001)

8 3° A habitacdo e a alimentacdo fornecidas como salario-utilidade deveréo
atender aos fins a que se destinam e ndo poderdo exceder, respectivamente, a 25% (vinte e
cinco por cento) e 20% (vinte por cento) do salario-contratual. (Paragrafo acrescido pela Lei
n® 8.860, de 24/3/1994)

§ 4° Tratando-se de habitacdo coletiva, o valor do salario-utilidade a ela
correspondente sera obtido mediante a divisdo do justo valor da habitacdo pelo nimero de co-
ocupantes, vedada, em qualquer hipétese, a utilizacdo da mesma unidade residencial por mais
de uma familia. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 8.860, de 24/3/1994)

Art. 459. O pagamento do salario, qualquer que seja a modalidade do trabalho,
ndo deve ser estipulado por periodo superior a 1 (um) més, salvo no que concerne a
comissdes, percentagens e gratificacoes.

LEIN°7.713, DE 22 DE DEZEMBRO DE 1988

Altera a legislacdo do imposto de renda e da
outras providéncias.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 6° Ficam isentos do imposto de renda os seguinte rendimentos percebidos por
pessoas fisicas:

| - a alimentacdo, o transporte e o0s uniformes ou vestimentas especiais de
trabalho, fornecidos gratuitamente pelo empregador a seus empregados, ou a diferenca entre o
preco cobrado e o valor de mercado;

Il - as didrias destinadas, exclusivamente, ao pagamento de despesas de
alimentacdo e pousada, por servico eventual realizado em municipio diferente do da sede de
trabalho;

Il - o valor locativo do prédio construido, quando ocupado por seu proprietario
ou cedido gratuitamente para uso do conjuge ou de parentes de primeiro grau;

IV - as indenizagOes por acidentes de trabalho;

V - a indenizacdo e o0 aviso prévio pagos por despedida ou rescisdo de contrato de
trabalho, até o limite garantido por lei, bem como o montante recebido pelos empregados e
diretores, ou respectivos beneficiarios, referente aos depdsitos, juros e correcdo monetaria
creditados em contas vinculadas, nos termos da legislagdo do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico;

VI - o montante dos depositos, juros, correcdo monetaria e quotas-partes
creditados em contas individuais pelo Programa de Integracdo Social e pelo Programa de
Formacdo do Patrimdnio do Servidor Publico;

VIl - os seguros recebidos de entidades de previdéncia privada decorrentes de
morte ou invalidez permanente do participante. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 9.250, de

26/12/1995)
VIl - as contribuices pagas pelos empregadores relativas a programas de

previdéncia privada em favor de seus empregados e dirigentes;

IX - os valores resgatados dos Planos de Poupanca e Investimento - PAIT, de que
trata 0 Decreto-Lei n® 2.292, de 21 de novembro de 1986, relativamente a parcela
correspondente as contribuicGes efetuadas pelo participante;

X - as contribuicdes empresariais a Plano de Poupanca e Investimento - PAIT,
aqui se refere o art. 5°, 8 2° do Decreto-Lei n° 2.292, de 21 de novembro de 1986;

Xl - o peculio recebido pelos aposentados que voltam a trabalhar em atividade
Sujeita ao regime previdenciario, quando dela se afastarem, e pelos trabalhadores que
ingressarem nesse regime ap0s completarem sessenta anos de idade, pago pelo Instituto
Nacional de Previdéncia Social ao segurado ou a seus dependentes, ap0s sua morte, nos
termos do art. 1° da Lei n® 6.243, de 24 de setembro de 1975;

Xl - as pensdes e 0s proventos concedidos de acordo com o0s Decretos-Leis, n°s
8.794 e 8.795, de 23 de janeiro de 1946, e Lei n° 2.579, de 23 de agosto de 1955, e art. 30 da
Lei n° 4.242, de 17 de julho de 1963, em decorréncia de reforma ou falecimento de ex-
combatente da Forca Expedicionaria Brasileira;

XIII - capital das apolices de seguro ou peculio pago por morte do segurado, bem
como 0s prémios de seguro restituidos em qualquer caso, inclusive no de rendncia do
contrato;
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XIV - os proventos de aposentadoria ou reforma motivada por acidente em
servico e os percebidos pelos portadores de moléstia profissional, tuberculose ativa, alienacdo
mental, esclerose mlltipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante,
nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da doenca de Paget (osteite
deformante), contaminacdo por radiacdo, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, com base
em conclusdo da medicina especializada, mesmo que a doenca tenha sido contraida depois da
aposentadoria ou reforma; (Inciso com redacio dada pela Lei n®11.052, de 29/12/2004)

XV - os rendimentos provenientes de aposentadoria e pensdo, de transferéncia
para a reserva remunerada ou de reforma pagos pela Previdéncia Social da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, por qualquer pessoa juridica de direito publico
interno ou por entidade de previdéncia privada, a partir do més em que o contribuinte
completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade, sem prejuizo da parcela isenta prevista na
tabela de incidéncia mensal do imposto, até o valor de: (“Caput” do inciso com redacio dada pela
Lei n® 11.482, de 31/5/2007)

a) R$ 1.313,69 (mil, trezentos e treze reais e sessenta e nove centavos), por meés,
para 0 ano-calendario de 2007; (Alinea acrescida pela Lei n®11.482, de 31/5/2007)

b) R$ 1.372,81 (mil, trezentos e setenta e dois reais e oitenta e um centavos), por
més, para 0 ano-calendario de 2008; (Alinea acrescida pela Lei n®11.482, de 31/5/2007)

c) R$ 1.434,59 (mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e cinqlienta e nove
centavos), por més, para o ano-calendario de 2009; (Alinea acrescida pela Lei n° 11.482, de
31/5/2007)

d) R$ 1.499,15 (mil, quatrocentos e noventa e nove reais e quinze centavos), por
més, para 0 ano-calendario de 2010; (Alinea acrescida pela Lei n® 11.482, de 31/5/2007, com nova
redacdo dada pela Medida Provisdria n° 528, de 25/3/2011, convertida na Lei n®12.469, de 26/8/2011)

e) R$ 1.566,61 (mil, quinhentos e sessenta e seis reais e sessenta e um centavos),
por més, para o ano-calendario de 2011; (Alinea acrescida pela Medida Proviséria n° 528, de 25/3/2011,
convertida na Lei n®12.469, de 26/8/2011, produzindo efeitos a partir de 1/4/2011)

f) R$ 1.637,11 (mil, seiscentos e trinta e sete reais e onze centavos), por més, para

0 ano-calendario de 2012; (Alinea acrescida pela Medida Provisdria n° 528, de 25/3/2011, convertida na
Lein®12.469,de 26/8/2011, produzindo efeitos a partir de 1/4/2011)

g) R$ 1.710,78 (mil, setecentos e dez reais e setenta e oito centavos), por més,
para 0 ano-calendario de 2013; (Alinea acrescida pela Medida Proviséria n® 528, de 25/3/2011,
convertida na Lei n®12.469, de 26/8/2011, produzindo efeitos a partir de 1/4/2011)

h) R$ 1.787,77 (mil, setecentos e oitenta e sete reais e setenta e sete centavos),
por més, a partir do ano-calendario de 2014. (Alinea acrescida pela Medida Proviséria n° 528, de
25/3/2011, convertida na Lei n®12.469, de 26/8/2011, produzindo efeitos a partir de 1/4/2011)

XVI - o valor dos bens adquiridos por doacdo ou heranca;

XVII - os valores decorrentes de aumento de capital:

a) mediante a incorporacdo de reservas ou lucros que tenham sido tributados na
forma do art. 36 desta Lei;

b) efetuado com observancia do disposto no art. 63 do Decreto-Lei n® 1.598, de 26
de dezembro de 1977, relativamente aos lucros apurados em periodos-base encerrados
anteriormente a vigéncia desta Lei;

XVIII - a correcdo monetaria de investimentos, calculada aos mesmos indices
aprovados para os Bonus do Tesouro Nacional - BTN, e desde que seu pagamento ou crédito
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ocorra em intervalos ndo inferiores a trinta dias; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 7.799, de

10/7/1989)
XIX - a diferenca entre o valor de aplicacdo e o de resgate de quotas de fundos de

aplicacdes de curto prazo;

XX - ajuda de custo destinada a atender as despesas com transporte, frete e
locomogdo do beneficiado e seus familiares, em caso de remogdo de um municipio para outro,
sujeita a comprovacao posterior pelo contribuinte.

XXI - os valores recebidos a titulo de pensdo quando o beneficiario desse
rendimento for portador das doencas relacionadas no inciso XIV deste artigo, exceto as
decorrentes de moléstia profissional, com base em conclusdo da medicina especializada,
mesmo que a doenca tenha sido contraida apds a concessdo da pensdo. (Inciso acrescido pela Lei
n°8.541, de 23/12/1992)

XXII - os valores pagos em espécie pelos Estados, Distrito Federal e Municipios,
relativos ao Imposto sobre Operacfes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre
Prestacbes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdo -
ICMS e ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, no ambito de programas de
concessdo de crédito voltados ao estimulo a solicitacdo de documento fiscal na aquisicdo de
mercadorias e Servigos. (Inciso acrescido pela Medida Provisoria n® 451, de 15/12/2008, convertida na Lei
n®11.945, de 4/6/2009, produzindo efeitos a partir de 1/1/2009)

Paragrafo Unico. O disposto no inciso XXII do caput deste artigo ndo se aplica aos
prémios recebidos por meio de sorteios, em espécie, bens ou servicos, no ambito dos referidos
programas. (Paragrafo Gnico acrescido pela Medida Provisdria n® 451, de 15/12/2008, convertida na Lei n°
11.945, de 4/6/2009, produzindo efeitos a partir de 1/1/2009)

Art. 7° Ficam sujeito & incidéncia do imposto de renda na fonte, calculado de
acordo com o disposto no art. 25 desta Lei:

LEI N°11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008

Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidagdo das Leis
do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lein°
9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis n% 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de marco de 1994, o parégrafo
Unico do art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 6° da Medida
Provisoria n°® 2.164-41, de 24 de agosto de
2001; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
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_ CAPITULO I _ i
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELAGOES
DE ESTAGIO

Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educacdo superior, de educacdo profissional,
de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos.

8 1° O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para
avida cidada e para o trabalho.

Art. 2° O estdgio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatorio, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto
pedagogico do curso.
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