LEGIS I:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO 1I
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO 1I
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condicdo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa, nos
termos de lei complementar, que prevera indenizagcdo compensatoria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

Il - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo, educacdo, saude,
lazer, wvestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que Ihe
preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convencdo ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para os que percebem
remuneracao variavel,

VIl - décimo terceiro salario com base na remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retencdo dolosa;

Xl - participagdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneragdo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

Xl - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XM - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de horarios e a reducdo da jornada, mediante acordo
ou convencdo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacdo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo, em cinglenta
por cento a do normal;

XVII - gozo de ferias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que
0 salario normal,
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XVIII - licenga & gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duracdo de
cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos,
nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servico, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XXIIl - adicional de remuneragdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacgdo, na forma da lei

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a
indenizacdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relacdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos apos
a extincdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n°® 28, de 2000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exercicio de funcdes e de critério de
admisséo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre
0s profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito
e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador awulso.

Paragrafo Unico. S8o assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos o0s
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VIII, XV, XVII, XVIII, XIX, XXI e XXIV, bem como a
sua integracdo a previdéncia social.

Art. 8° E livre a associago profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizagdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizagdo sindical;
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que Ihe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteracOes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicOes legais transitdrias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO 1Nl
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

) CAPITULO | i
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS SOBRE DURACAO E CONDICOES DE TRABALHO

Secao |
Dos Bancarios

Art. 224. A duracdo normal do trabalho dos empregados em bancos, casas
bancarias e Caixa Econbmica Federal sera de 6 (seis) horas continuas nos dias Uteis, com
excecdo dos sabados, perfazendo um total de 30 (trinta) horas de trabalho por semana.
(“Caput” do artico com redacdo dada pela Lei n° 7.430, de 17/12/1985, em vigor a partir de

1/1/1987)

8 1° A duragdo normal do trabalho estabelecida neste artigo ficard compreendida
entre 7 (sete) e 22 (vinte e duas) horas, assegurando-se ao empregado, no horério diario um
intervalo de 15 (quinze) minutos para alimentacdo. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967)
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8 2° As disposicOes deste artigo ndo se aplicam aos que exercem fungbes de
direcdo, geréncia, fiscalizacdo, chefia e equivalentes ou que desempenhem outros cargos de
conflanca desde que o valor da gratificacdo ndo seja inferior a um terco do salario do cargo
efetivo. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 754, de 11/8/1969)

Art. 225. A duracdo normal de trabalho dos bancarios podera ser excepcionalmente
prorrogada até 8 (oito) horas diarias, ndo excedendo de 40 (quarenta) horas semanais,
observados 0s preceitos gerais sobre a duragdo do trabalho. (Artigo com redacéo dada pela Lei
n°® 6.637, de 8/5/1979)

Art. 226. O regime especial de 6 (seis) horas de trabalho também se aplica aos
empregados de portaria e de limpeza, tais como porteiros, telefonistas de mesa, continuos e
serventes, empregados em bancos e casas bancarias. (“Caput” do artigo com redacao dada
pela Lei n® 3.488, de 12/12/1958)

Paragrafo Unico. A direcdo de cada banco organizara a escala de servico do
estabelecimento de maneira a haver empregados do quadro da portaria em fungcdo, meia hora
antes e até meia hora ap0s o encerramento dos trabalhos, respeitado o limite de 6 (seis) horas
didrias. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei n° 3.488, de 12/12/1958)

Secao Il
Dos Empregados nos Servigos de Telefonia, de Telegrafia Submarina e Subfluvial, de
Radiotelegrafia e Radiotelefonia

Art. 227. Nas empresas que explorem o servico de telefonia, telegrafia submarina
ou subfluvial, de radiotelegrafia ou de radiotelefonia, fica estabelecida para os respectivos
operadores a duracdo maxima de 6 (seis) horas continuas de trabalho por dia ou 36 (trinta e seis)
horas semanais. (““Caput” do artigo retificado pelo Decreto-Lei n° 6.353, de 20/3/1944)

§ 1° Quando, em caso de indeclindvel necessidade, forem os operadores obrigados
a permanecer em servico além do periodo normal fixado neste artigo, a empresa pagar-lhes-a
extraordinariamente o tempo excedente com acréscimo de 50% (cinqlienta por cento) sobre o
seu salario-hora normal.

8§ 2° O trabalho aos domingos, feriados e dias santos de guarda sera considerado
extraordindrio e obedecera, quanto a sua execucdo € remuneracdo, ao que dispuserem
empregadores e empregados em acordo, ou 0s respectivos sindicatos em contrato coletivo de
trabalho. (Parégrafo retificado pelo Decreto-Lei n° 6.353, de 20/3/1944)

Art. 228. Os operadores ndo poderdo trabalhar, de modo ininterrupto, na
transmissdo manual, bem como na recepcdo visual, auditiva, com escrita manual ou
datilografica, quando a velocidade for superior a 25 (vinte e cinco) palavras por minuto.

Art. 229. Para os empregados sujeitos a horarios varidveis, fica estabelecida a
duragdo méxima de 7 (sete) horas didrias de trabalho e 17 (dezessete) horas de folga,
deduzindo-se deste tempo 20 (vinte) minutos para descanso, de cada um dos empregados,
sempre que se verificar um esfor¢o continuo de mais de 3 (trés) horas.

8§ 1° S&o considerados empregados sujeitos a horérios variaveis, além dos
operadores, cujas fungdes exijam classificacdo distinta, 0s que pertencam a se¢fes de técnica,
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telefones, revisdo, expedicdo, entrega e balcdo. (Paragrafo retificado pelo Decreto-Lei n® 6.353,
de 20/3/1944)

8 2° Quanto a execucdo e remuneragdo aos domingos, feriados e dias santos de
guarda e as prorrogacdes de expediente, o trabalho dos empregados a que se refere o paragrafo
anterior sera regido pelo que se conttm no 8 1° do art. 227 desta Secgdo. (Paragrafo retificado
pelo Decreto-Lei n° 6.353, de 20/3/1944)

Art. 230. A direcdo das empresas devera organizar as turmas de empregados, para a
execucdo dos seus servicos, de maneira que prevaleca sempre o revezamento entre 0S que
exercem a mesma fungdo, quer em escalas diurnas, quer em noturnas.

8 1° Aos empregados que exercam a mesma funcdo sera permitida, entre si, a troca
de turmas, desde que isso ndo importe em prejuizo dos servicos, cujo chefe ou encarregado
resolvera sobre a oportunidade ou possibilidade dessa medida, dentro das prescricfes desta
Secdo.

8 2° As empresas ndo poderdo organizar horarios que obriguem os empregados a
fazer a refeicdo do almoco antes das 10 (dez) e depois das 13 (treze) horas e a de jantar antes
das 16 (dezesseis) e depois das 19:30 (dezenove e trinta) horas.

Art. 231. As disposicOes desta Secdo ndo abrangem o trabalho dos operadores de
radiotelegrafia embarcados em navios ou aeronaves.

Secao Il
Dos MUsicos Profissionais

Art. 232. Sera de seis horas a duracdo de trabalho dos misicos em teatro e
congéneres.

Paragrafo Unico. Toda vez que o trabalho continuo em espetaculo ultrapassar de seis
horas, o tempo de duracdo excedente serd pago um acréscimo de 25 % sobre o salario da hora
normal.

Art. 233. A duracdo normal de trabalho dos musicos profissionais podera ser
elevada até oito horas diarias, observados os preceitos gerais sobre duragdo do trabalho.

Secéo IV
Dos Operadores Cinematograficos

Art. 234. A duracdo normal do trabalho dos operadores cinematograficos e seus
ajudantes ndo excedera de 6 (seis) horas diarias, assim distribuidas: (“Caput” do artigo
retificado pelo Decreto-Lei n° 6.353, de 20/3/1944)

a) 5 (cinco) horas consecutivas de trabalho em cabina, durante o funcionamento
cinematografico;

b) 1 (um) periodo suplementar, att o maximo de 1 (uma) hora para limpeza,
lubrificacdo dos aparelhos de projecdo, ou revisdo de filmes.

Paragrafo Unico. Mediante remuneracdo adicional de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre o saldrio da hora normal e observado um intervalo de duas horas para folga, entre o
periodo a que se refere a alinea “b” deste artigo e o trabalho em cabina de que trata a alinea “a”,
podera o trabalho dos operadores cinematograficos e seus ajudantes ter a duracdo prorrogada
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por duas horas diarias, para exibicdes extraordinarias. (Vide art. 7°, XVI da Constituicdo
Federal de 1988)

Art. 235. Nos estabelecimentos cujo funcionamento normal seja noturno, sera
facultado aos operadores cinematograficos e seus ajudantes, mediante acordo ou contrato
coletivo de trabalho e com um acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o salario da
hora normal, executar o trabalho em sessdes diurnas extraordindrias e, cumulativamente, nas
noturnas, desde que isso se verifique até 3 (trés) vezes por semana e entre as sessdes diurnas e
as noturnas haja o intervalo de 1 (uma) hora, no minimo, de descanso. (Vide art. 7°, XVI da
Constituicdo Federal de 1988)

8 1° A duragdo de trabalho cumulativo a que alude o presente artigo ndo podera
exceder de 10 (dez) horas.

8§ 2° Em seguida a cada periodo de trabalho haverd um intervalo de repouso no
minimo de 12 (doze) horas.

Secéo IV-A
Do Servico do Motorista Profissional
(Secéo acrescida pela Lei n°12.619, de 30/4/2012, publicada no DOU de 2/5/2012,
em vigor 45 dias apés a publicacio)

Art. 235-A. Ao servico executado por motorista profissional aplicam-se os preceitos
especiais desta Secdo. (Artigo acrescido pela Lei n° 12.619, de 30/4/2012, publicada no DOU
de 2/5/2012, em vigor 45 dias apds a publicacdo)

Art. 235-B. Sao deveres do motorista profissional:

| - estar atento as condicbes de seguranca do veiculo;

Il - conduzir o veiculo com pericia, prudéncia, zelo e com observancia aos
principios de direcdo defensiva;

Il - respeitar a legislacdo de transito e, em especial, as normas relativas ao tempo de
direcdo e de descanso;

IV - zelar pela carga transportada e pelo veiculo;

V - colocar-se a disposicdo dos orgdos publicos de fiscalizacdo na via pulblica;

VI - (VETADO);

VIl - submeter-se a teste e a programa de controle de uso de droga e de bebida
alcoolica, instituido pelo empregador, com ampla ciéncia do empregado.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto no inciso VI e a recusa do empregado
em submeter-se ao teste e ao programa de controle de uso de droga e de bebida alcodlica
previstos no inciso VII serdo consideradas infracdo disciplinar, passivel de penalizagdo nos
termos da lei. (Artigo acrescido pela Lei n° 12.619, de 30/4/2012, publicada no DOU de
2/5/2012, em vigor 45 dias apos a publicacéo)

Art. 235-C. A jornada diaria de trabalho do motorista profissional sera a
estabelecida na Constituicdo Federal ou mediante instrumentos de acordos ou convengdo
coletiva de trabalho.

8 1° Admite-se a prorrogacdo da jornada de trabalho por até 2 (duas) horas
extraordinrias.
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8§ 2° Sera considerado como trabalho efetivo o tempo que o motorista estiver a
disposicdo do empregador, excluidos os intervalos para refeicdo, repouso, espera e descanso.

8 3° Serd assegurado ao motorista profissional intervalo minimo de 1 (uma) hora
para refeicdo, alem de intervalo de repouso diario de 11 (onze) horas a cada 24 (vinte e quatro)
horas e descanso semanal de 35 (trinta e cinco) horas.

8 4° As horas consideradas extraordinarias serdo pagas com acréscimo estabelecido
na Constituicdo Federal ou mediante instrumentos de acordos ou convengdo coletiva de
trabalho.

§ 5° A hora de trabalho noturno aplica-se o disposto no art. 73 desta Consolidagao.

8 6° O excesso de horas de trabalho realizado em um dia podera ser compensado,
pela correspondente diminuicdo em outro dia, se houver previsdo em instrumentos de natureza
coletiva, observadas as disposicOes previstas nesta Consolidacéo.

§ 7° (VETADO).

8 8° Sdo consideradas tempo de espera as horas que excederem & jornada normal de
trabalho do motorista de transporte rodoviario de cargas que ficar aguardando para carga ou
descarga do weiculo no embarcador ou destinatario ou para fiscalizacdo da mercadoria
transportada em barreiras fiscais ou alfandegarias, ndo sendo computadas como horas
extraordinarias.

§ 9° As horas relativas ao periodo do tempo de espera serdo indenizadas com base
no salario-hora normal acrescido de 30% (trinta por cento). (Artigo acrescido pela Lei n°
12.619, de 30/4/2012, publicada no DOU de 2/5/2012, em vigor 45 dias apds a publicacéo)

Art. 235-D. Nas viagens de longa distancia, assim consideradas aquelas em que o
motorista profissional permanece fora da base da empresa, matriz ou filial e de sua residéncia
por mais de 24 (vinte e quatro) horas, serdo observados:

| - intervalo minimo de 30 (trinta) minutos para descanso a cada 4 (quatro) horas de
tempo ininterrupto de direcdo, podendo ser fracionados o tempo de direcdo e o de intervalo de
descanso, desde que ndo completadas as 4 (quatro) horas ininterruptas de dire¢ao;

Il - intervalo minimo de 1 (uma) hora para refeicdo, podendo coincidir ou ndo com
o intervalo de descanso do inciso 1,

I - repouso didrio do motorista obrigatoriamente com o veiculo estacionado,
podendo ser feito em cabine leito do veiculo ou em alojamento do empregador, do contratante
do transporte, do embarcador ou do destinatario ou em hotel, ressalvada a hipotese da diregcdo
em dupla de motoristas prevista no § 6° do art. 235-E. (Artigo acrescido pela Lei n® 12.619, de
30/4/2012, publicada no DOU de 2/5/2012, em vigor 45 dias ap6s a publicacéo)

Art. 235-E. Ao transporte rodovidrio de cargas em longa distancia, alem do previsto
no art. 235-D, serdo aplicadas regras conforme a especificidade da operagdo de transporte
realizada.

8 1° Nas viagens com duracdo superior a 1 (uma) semana, 0 descanso semanal sera
de 36 (trinta e seis) horas por semana trabalhada ou fracdo semanal trabalhada, e seu gozo
ocorrera no retorno do motorista a base (matriz ou filial) ou em seu domicilio, salvo se a
empresa oferecer condicdes adequadas para o efetivo gozo do referido descanso.

§ 2° (VETADO).

§ 3° E permitido o fracionamento do descanso semanal em 30 (trinta) horas mais 6
(seis) horas a serem cumpridas na mesma semana e em continuidade de um periodo de repouso
diario.
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8 4° O motorista fora da base da empresa que ficar com o veiculo parado por tempo
superior a jornada normal de trabalho fica dispensado do servico, exceto se for exigida
permanéncia junto ao veiculo, hipdtese em que o tempo excedente a jornada sera considerado
de espera.

8 5° Nas viagens de longa distancia e duragdo, nas operacOes de carga ou descarga e
nas fiscalizacdes em barreiras fiscais ou aduaneira de fronteira, 0 tempo parado que exceder a
jornada normal sera computado como tempo de espera e sera indenizado na forma do § 9° do
art. 235-C.

8 6° Nos casos em que o empregador adotar revezamento de motoristas trabalhando
em dupla no mesmo weiculo, o tempo que exceder a jornada normal de trabalho em que o
motorista estiver em repouso no veiculo em movimento sera considerado tempo de reserva e
sera remunerado na razdo de 30% (trinta por cento) da hora normal.

§ 7° E garantido a0 motorista que trabalha em regime de revezamento repouso
diario minimo de 6 (seis) horas consecutivas fora do veiculo em alojamento externo ou, se na
cabine leito, com o veiculo estacionado.

§ 8° (VETADO).

8 9° Em caso de forga maior, devidamente comprovado, a duragcdo da jornada de
trabalho do motorista profissional podera ser elevada pelo tempo necessario para sair da
situacdo extraordinaria e chegar a um local seguro ou ao seu destino.

8 10. Ndo seré considerado como jornada de trabalho nem ensejard o pagamento de
qualquer remuneracdo o periodo em que o motorista ou 0 ajudante ficarem espontaneamente no
veiculo usufruindo do intervalo de repouso didrio ou durante 0 gozo de seus intervalos
intrajornadas.

8 11. Nos casos em que 0 motorista tenha que acompanhar o veiculo transportado
por qualquer meio onde ele siga embarcado, e que a embarcacdo disponha de alojamento para
gozo do intervalo de repouso didrio previsto no 8 3° do art. 235-C, esse tempo ndo sera
considerado como jornada de trabalho, a ndo ser o tempo restante, que serd considerado de
espera.

8 12. Aplica-se o disposto no § 6° deste artigo ao transporte de passageiros de longa
distdncia em regime de revezamento. (Artigo acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012,
publicada no DOU de 2/5/2012, em vigor 45 dias apos a publicacéo)

Art. 235-F. Convengdo e acordo coletivo poderdo prever jornada especial de 12
(doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso para o trabalho do motorista,
em razdo da especificidade do transporte, de sazonalidade ou de caracteristica que o justifique.
(Artigo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012, publicada no DOU de 2/5/2012, em vigor
45 dias apos a publicacdo)

Art. 235-G. E proibida a remuneracio do motorista em funcdo da distancia
percorrida, do tempo de viagem e/ou da natureza e quantidade de produtos transportados,
inclusive mediante oferta de comissdo ou qualquer outro tipo de vantagem, se essa remuneracéo
ou comissionamento comprometer a seguranca rodovidria ou da coletividade ou possibilitar
violacdo das normas da presente legislacdo. (Artigo acrescido pela Lei n® 12.619, de 30/4/2012,
publicada no DOU de 2/5/2012, em vigor 45 dias ap6s a publicacéo)

Art. 235-H. Outras condicdes especificas de trabalho do motorista profissional,
desde que ndo prejudiciais a salde e a seguranca do trabalhador, incluindo jornadas especiais,
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remuneracdo, beneficios, atividades acessorias e demais elementos integrantes da relacdo de
emprego, poderdo ser previstas em convencbes e acordos coletivos de trabalho, observadas as
demais disposicdes desta Consolidacdo. (Artigo acrescido pela Lei n°® 12.619, de 30/4/2012,
publicada no DOU de 2/5/2012, em vigor 45 dias ap6s a publicacéo)

Secéao V
Do Servigo Ferroviario

Art. 236. No servico ferrovidrio - considerado este o de transporte em estradas de
ferro abertas ao tradfego publico, compreendendo a administragdo, construgdo, conservagao e
remocdo das vias férreas e seus edificios, obras-de-arte, material rodante, instalagdes
complementares e acessorias, bem como o servico de trafego, de telegrafia, telefonia e
funcionamento de todas as instalagbes ferrovidrias — aplicam-se 0s preceitos especiais
constantes desta Segdo.

Art. 237. O pessoal a que se refere o artigo antecedente fica dividido nas seguintes
categorias:

a) funcionarios de alta administracdo, chefes e ajudantes de departamentos e se¢des,
engenheiros residentes, chefes de deposito, inspetores e demais empregados que exercem
fungdes administrativas ou fiscalizadoras;

b) pessoal que trabalhe em lugares ou trechos determinados e cujas tarefas
requeiram atencdo constante; pessoal de escritério, turmas de conservacdo e construgdo da via
permanente, oficinas e estacdes principais, inclusive 0s respectivos telegrafistas; pessoal de
tracdo, lastro e revistadores;

c) das equipagens de trens em geral;

d) pessoal cujo servico é de natureza intermitente ou de pouca intensidade, embora
com permanéncia prolongada nos locais de trabalho; vigias e pessoal das estagcbes do interior,
inclusive os respectivos telegrafistas.

Art. 238. Serd computado como de trabalho efetivo, todo o tempo em que o
empregado estiver a disposicdo da Estrada.

8 1° Nos servicos efetuados pelo pessoal da categoria ¢, ndo sera considerado como
de trabalho efetivo o tempo gasto em viagens do local ou para o local de terminacdo e inicio dos
MesmoS Servicos.

8 2° Ao pessoal removido ou comissionado fora da sede sera contado como de
trabalho normal e efetivo o tempo gasto em viagens, sem direito a percepcdo de horas
extraordinarias.

8 3° No caso das turmas de conservacdo da via permanente, o tempo efetivo do
trabalho sera contado desde a hora de saida da casa da turma até a hora em que cessar 0 Servico
em qualquer ponto compreendido dentro dos limites da respectiva turma. Quando o empregado
trabalhar fora dos limites da sua turma, ser-lhe-4 também computado como de trabalho efetivo o
tempo gasto no percurso da volta a esses limites.

8 4° Para o pessoal da equipagem de trens, sO serd considerado esse trabalho
efetivo, depois de chegado ao destino, o tempo em que o ferroviario estiver ocupado ou retido a
disposicdo da Estrada. Quando, entre dois periodos de trabalho, ndo mediar intervalo superior a
1 (uma) hora, serd esse intervalo computado como de trabalho efetivo.
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8 5° O tempo concedido para refeicdo ndo se computa como de trabalho efetivo,
sendo para o pessoal da categoria ¢, quando as refeices forem tomadas em viagem ou nas
estacdes durante as paradas. Esse tempo ndo serd inferior a 1 (uma) hora, exceto para o pessoal
da referida categoria em servigo de trens.

8 6° No trabalho das turmas encarregadas da conservacdo de obras de arte, linhas
telegraficas ou telefonicas e edificios, ndo sera contado como de trabalho efetivo o tempo de
viagem para o local do servico, sempre que ndo exceder de 1 (uma) hora, seja para ida ou para
volta, e a Estrada fornecer os meios de locomogéo, computando-se sempre o tempo excedente a
esse limite. (Artigo com redacdo original restabelecida pelo Decreto-Lei n° 5, de 4/4/1966)

Art. 239. Para o pessoal da categoria ¢, a prorrogacdo do trabalho independe de
acordo ou contrato coletivo, ndo podendo, entretanto, exceder de 12 (doze) horas, pelo que as
empresas organizardo, sempre que possivel, 0s servicos de equipagens de trens como
destacamentos nos trechos das linhas de modo a ser observada a duracdo normal de 8 (oito)
horas de trabalho.

8 1° Para o pessoal sujeito ao regime do presente artigo, depois de cada jornada de
trabalho havera um repouso de 10 (dez) horas continuas, no minimo, observando-se, outrossim,
0 descanso semanal.

8 2° Para 0 pessoal da equipagem de trens, e que se refere o presente artigo, quando
a empresa ndo fornecer alimentacdo, em viagem, e hospedagem, no destino, concederd uma
ajuda de custo para atender a tais despesas.

8 3° As escalas do pessoal abrangido pelo presente artigo serdo organizadas de
modo que ndo caiba a qualquer empregado, quinzenalmente, um total de horas de servico
noturno superior as de servico diurno.

8 4° Qs periodos de trabalho do pessoal a que alude o presente artigo serdo
registrados em cadernetas especiais, que ficardo sempre em poder do empregado, de acordo
com o modelo aprovado pelo Ministro do Trabalho, Industria e Comércio

Art. 240. Nos casos de urgéncia ou de acidente, capazes de afetar a seguranca ou
regularidade do servico, podera a duragdo do trabalho ser excepcionalmente elevada a qualquer
nimero de horas, incumbindo a Estrada zelar pela incolumidade dos seus empregados e pela
possibilidade de revezamento de turmas, assegurado ao pessoal um repouso correspondente e
comunicando a ocorréncia ao Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, dentro de 10 (dez)
dias da sua verificacéo.

Paragrafo Unico. Nos casos previstos neste artigo, a recusa, sem causa justificada,
por parte de qualquer empregado & execucdo de servico extraordindrio sera considerada falta
grave.

Art. 241. As horas excedentes das do horario normal de 8 (oito) horas serdo pagas
como servico extraordinario na seguinte base: as 2 (duas) primeiras com o acréscimo de 25%
(vinte e cinco por cento) sobre o salario-hora normal; as 2 (duas) subseqiientes com um
adicional de 50% (cinqlenta por cento) e as restantes com um adicional de 75% (setenta e cinco
por cento).

Paragrafo Unico. Para o pessoal da categoria ¢, a primeira hora serd majorada de
25% (vinte e cinco por cento), a segunda hora serd paga com o acréscimo de 50% (cinqlenta
por cento) e as 2 (duas) subseqlentes com o de 60% (sessenta por cento), salvo caso de
negligéncia comprovada. (Vide art. 7°, XVI da ConstituicAo Federal de 1988)
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Art. 242, As fragdes de meia hora superiores a 10 (dez) minutos serdo computadas
como meia hora.

Art. 243. Para os empregados de estagcOes do interior, cujo servico for de natureza
intermitente ou de pouca intensidade, ndo se aplicam os preceitos gerais sobre duracdo do
trabalho, sendo-lhes, entretanto, assegurado o repouso continuo de 10 (dez) horas, no minimo,
entre 2 (dois) periodos de trabalho e descanso semanal.

Art. 244, As estradas de ferro poderdo ter empregados extranumerarios, de
sobreaviso e de prontiddo, para executarem servicos imprevistos ou para substituicfes de outros
empregados que faltem a escala organizada.

§ 1° Considera-se “extranumerario" o empregado ndo efetivo, candidato a
efetivacdo, que se apresentar normalmente ao servico, embora sO trabalhe quando for
necessario. O extranumerario s recebera os dias de trabalho efetivo.

8 2° Considera-se de "sobreaviso" o empregado efetivo, que permanecer em sua
propria casa, aguardando a qualquer momento o chamado para o servico. Cada escala de
"sobreaviso" sera, no maximo, de 24 (vinte e quatro) horas. As horas de "sobreaviso", para
todos os efeitos, serdo contadas a razdo de 1/3 (um terco) do salario normal.

8 3° Considera-se "prontiddo™ o empregado que ficar nas dependéncias da Estrada,
aguardando ordens. A escala de prontiddo sera, no méximo, de 12 (doze) horas. As horas de
prontiddo serdo, para todos os efeitos, contadas a razdo de 2/3 (dois tercos) do salario-hora
normal.

8 4° Quando, no estabelecimento ou dependéncia em que se achar o empregado,
houver facilidade de alimentacdo, as 12 (doze) horas de prontiddo, a que se refere o paragrafo
anterior, poderdo ser continuas. Quando ndo existir essa facilidade, depois de 6 (seis) horas de
prontiddo, haverd sempre um intervalo de 1 (uma) hora para cada refeicdo, que ndo sera, nesse
caso, computada como de servico. (Artigo com redacdo original restabelecida pelo Decreto-Leli
n°5, de 4/4/1966)

Art. 245, O horario normal de trabalho dos cabineiros nas estacdes de trafego
intenso ndo excedera de 8 (oito) horas e devera ser dividido em 2 (dois) turnos com intervalo
ndo inferior a 1 (uma) hora de repouso, ndo podendo nenhum turno ter duragdo superior a 5
(cinco) horas, com um periodo de descanso entre 2 (duas) jornadas de trabalho de 14 (quatorze)
horas consecutivas.

Art. 246. O horario de trabalho dos operadores telegrafistas nas estagcdes de trafego
intenso ndo excedera de 6 (seis) horas diarias.

Art. 247. As estacdes principais, estacGes de trafego intenso e estagdes do interior
serdo classificadas para cada empresa pelo Departamento Nacional de Estradas de Ferro.

Secéo VI
Das Equipagens das Embarcagdes da Marinha Mercante Nacional, de Navegacéo Fluvial e
Lacustre, do Trafego nos Portos e da Pesca
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Art. 248. Entre as horas zero e 24 (vinte e quatro) de cada dia civil, o tripulante
podera ser conservado em seu posto durante 8 (oito) horas, quer de modo continuo, quer de
modo intermitente.

8§ 1° A exigéncia do servico continuo ou intermitente ficard a critério do
comandante e, neste Ultimo caso, nunca por periodo menor que 1(uma) hora.

8 2° Os servicos de quarto nas maquinas, passadico, vigilancia e outros que,
consoante parecer médico, possam prejudicar a salde do tripulante, serdo executados por
periodos ndo maiores e com intervalos ndo menores de 4 (quatro) horas.

Art. 249. Todo o tempo de servigo efetivo, excedente de 8 (oito) horas, ocupado na
forma do artigo anterior, serd considerado de trabalho extraordinario, sujeito & compensacao a
que se refere o art. 250, exceto se se tratar de trabalho executado:

a) em virtude de responsabilidade pessoal do tripulante e no desempenho de fungdes
de direcdo, sendo consideradas como tais todas aquelas que a bordo se achem constituidas em
um Unico individuo com responsabilidade exclusiva e pessoal;

b) na iminéncia de perigo, para salvaguarda ou defesa da embarcacdo, dos
passageiros, ou da carga, a juizo exclusivo do comandante ou do responsavel pela seguranca a
bordo;

c) por motivo de manobras ou fainas gerais que reclamem a presenca, em Seus
postos, de todo o pessoal de bordo;

d) na navegagdo lacustre e fluvial, quando se destina ao abastecimento do navio ou
embarcacdo de combustivel e rancho, ou por efeito das contingéncias da natureza da navegacéo,
na transposicdo de passos ou pontos dificeis, inclusive operacdes de alivio ou transbordo de
carga, para obtencdo de calado menor para essa transposicéo.

8 1° O trabalho executado aos domingos e feriados sera considerado extraordinario,
salvo se se destinar:

a) ao servico de quartos e vigilancia, movimentacdo das méquinas e aparelhos de
bordo, limpeza e higiene da embarcacdo, preparo de alimentacdo da equipagem e dos
passageiros, servico pessoal destes e, bem assim, aos socorros de urgéncia ao navio ou ao
pessoal;

b) ao fim da navegacdo ou das manobras para a entrada ou saida de portos,
atracacgéo, desatracacdo, embarque ou desembarque de carga e passageiros.

§ 2° Na&o excederd de 30 (trinta) horas semanais 0 servico extraordinario prestado
para o trafego nos portos.

Art. 250. As horas de trabalho extraordindrio serdo compensadas, segundo a
conveniéncia do servico, por descanso em periodo equivalente no dia seguinte ou no
subsequente, dentro das do trabalho normal, ou no fim da viagem, ou pelo pagamento do salario
correspondente.

Paragrafo Unico. As horas extraordinarias de trabalho sdo indivisiveis, computando-
se a fracdo de hora como hora inteira.

Art. 251. Em cada embarcacdo havera um livro em que serdo anotadas as horas
extraordindrias de trabalho de cada tripulante, e outro, do qual constardo, devidamente
circunstanciadas, as transgressdes dos mesmos tripulantes.

Paragrafo unico. Os livros de que trata este artigo obedecerdo a modelos
organizados pelo Ministério do Trabalho, IndUstria e Comércio serdo escriturados em dia pelo
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comandante da embarcacdo e ficam sujeitos as formalidades instituidas para os livros de
registro de empregados em geral.

Art. 252, Qualquer tripulante que se julgue prejudicado por ordem emanada de
superior hierdrquico podera interpor recurso, em termos, perante a Delegacia do Trabalho
Maritimo, por intermédio do respectivo comandante, o qual devera encaminha-lo com a
respectiva informacdo dentro de 5 (cinco) dias, contados de sua chegada ao porto.

Secao VilI
Dos Servigos Frigorificos

Art. 253. Para os empregados que trabalham no interior das camaras frigorificas e
para 0s que movimentam mercadorias do ambiente quente normal para o frio e vice-versa,
depois de 1 (uma) hora e 40 (quarenta) minutos de trabalho continuo, sera assegurado um
periodo de 20 (vinte) minutos de repouso, computado esse intervalo como de trabalho efetivo.

Paragrafo Unico. Considera-se artificialmente frio, para os fins do presente artigo, o
que for inferior, nas primeira, segunda e terceira zonas climaticas do mapa oficial do Ministério
do Trabalho, IndUstria e Comércio, a 15° (quinze graus), na quarta zona a 12° (doze graus), e
nas quinta, sexta e sétima zonas a 10 (dez graus).

Secéo VIII
Dos Servigos de Estiva

Arts. 254 a 284. (Revogados pela Lei n° 8.630, de 25/2/1993)

Secéao IX
Dos Servigos de Capatazias nos Portos

Arts. 285 a 292. (Revogados pela Lei n° 8.630, de 25/2/1993)

Secao X
Do Trabalho em Minas de Subsolo

Art. 293. A duracdo normal do trabalho efetivo para os empregados em minas no
subsolo ndo excedera de 6 (seis) horas diarias ou de 36 (trinta e seis) semanais.

Art. 294. O tempo despendido pelo empregado da boca da mina ao local do
trabalho e vice-versa serda computado para o efeito de pagamento do salario.

Art. 295. A duracdo normal do trabalho efetivo no subsolo podera ser elevada até 8
(oito) horas diarias ou 48 (quarenta e oito) semanais, mediante acordo escrito entre empregado e
empregador ou contrato coletivo de trabalho, sujeita essa prorrogacdo a prévia licenca da
autoridade competente em matéria de higiene do trabalho. (Vide art. 7°, XIIl da Constituicdo
Federal de 1988)

Paragrafo unico. A duracdo normal do trabalho efetivo no subsolo poderd ser
inferior a 6 (seis) horas diarias, por determinacdo da autoridade de que trata este artigo, tendo
em vista condicOes locais de insalubridade e os métodos e processos do trabalho adotado.
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Art. 296. A remuneracdo da hora prorrogada sera no minimo de 25% (vinte e cinco
por cento) superior a da hora normal e deverd constar do acordo ou contrato coletivo de
trabalho. (Vide art. 7°, XVI da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 297. Ao empregado no subsolo sera fornecida, pelas empresas exploradoras de
minas, alimentacdo adequada & natureza do trabalho, de acordo com as instrucfes estabelecidas
pelo Servico de Alimentacdo da Previdéncia Social e aprovadas pelo Ministro do Trabalho |,
Industria e Comércio.

Art. 298. Em cada periodo de 3 (trés) horas consecutivas de trabalho, sera
obrigatéria uma pausa de 15 (quinze) minutos para repouso, a qual sera computada na duracdo
normal de trabalho efetivo.

Art. 299. Quando nos trabalhos de subsolo ocorrerem acontecimentos que possam
comprometer a vida ou a saude do empregado, deverd a empresa comunicar o fato
imediatamente a autoridade regional do trabalho, do Ministro do Trabalho , IndUstria e
Comércio.

Art. 300. Sempre que, por motivo de salde, for necessaria a transferéncia do
empregado, a juizo da autoridade competente em matéria de higiene e seguranca do trabalho,
dos servicos no subsolo para os de superficie, € a emprésa obrigada a realizar essa transferéncia,
assegurando ao transferido a remuneracdo atribuida ao trabalhador de superficie em servico
equivalente, respeitada a capacidade profissional do interessado.

Paragrafo Unico. No caso de recusa do empregado em atender a essa transferéncia,
sera ouvida a autoridade competente em matéria de higiene e seguranca do trabalho, que
decidira a respeito. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 2.924, de 21/10/1956)

Art. 301. O trabalho no subsolo somente serd permitido a homens, com idade
compreendida entre 21 (vinte e um) e 50 (cinqlienta) anos, assegurada a transferéncia para a
superficie nos termos previstos no artigo anterior.

Secéo Xl
Dos Jornalistas Profissionais
(Vide Decreto-Lei n° 972, de 17/10/1969)

Art. 302. Os dispositivos da presente Secdo se aplicam aos que nas empresas
jornalisticas prestem servicos como jornalistas, revisores, fotografos, ou na ilustracdo, com as
excecOes nela previstas.

8 1° Entende-se como jornalista o trabalhador intelectual cuja funcdo se estende
desde a busca de informacGes até a redacdo de noticias e artigos e a organizagdo, orientacéo e
direcdo desse trabalho.

8 2° Consideram-se empresas jornalisticas, para os fins desta Secdo, aquelas que
ttm a seu cargo a edicdo de jornais, revistas, boletins e periddicos, ou a distribuicdo de
noticiario, e, ainda, a radiodifusdo em suas secOes destinadas a transmissdo de noticias e
Comentarios.
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Art. 303. A duragdo normal do trabalho dos empregados compreendidos nesta
Secdo ndo devera exceder de 5 (cinco) horas, tanto de dia como a noite.

Art. 304. Poderd a duracdo normal do trabalho ser elevada a 7 (sete) horas,
mediante acordo escrito, em que se estipule aumento de ordenado, correspondente ao excesso
do tempo de trabalho, em que se fixe um intervalo destinado a repouso ou a refeicéo.

Paragrafo Unico. Para atender a motivos de for¢a maior, podera o empregado prestar
servicos por mais tempo do que aquele permitido nesta Secdo. Em tais casos, porém, 0 excesso
deve ser comunicado a Divisdo de Fiscalizacdo do Departamento Nacional do Trabalho e as
Delegacias Regionais do Ministério do Trabalho, IndUstria e Comércio, dentro de 5 (cinco) dias,
com a indicacdo expressa dos seus motivos.

Art. 305. As horas de servico extraordinario, quer as prestadas em virtude de
acordo, quer as que derivam das causas previstas no paragrafo Unico do artigo anterior, ndo
poderdo ser remuneradas com quantia inferior a que resulta do quociente da divisdo da
importancia do salario mensal por 150 (cento e cinglenta) para os mensalistas, e do salario
diario por 5 (cinco) para os diaristas, acrescido de, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento).
(Vide art. 7°, XVI da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 306. Os dispositivos dos artigos 303, 304 e 305 ndo se aplicam aqueles que
exercem as funcbes de redator-chefe e secretario, subsecretério, chefe e subchefe de revisdo,
chefe de oficina, de ilustragcdo e chefe de portaria.

Paragrafo Unico. Ndo se aplicam, do mesmo modo, os artigos acima referidos aos
que Se ocuparem unicamente em servicos externos.

Art. 307. A cada 6 (seis) dias de trabalho efetivo correspondera 1 (um) dia de
descanso obrigatdrio, que coincidirda com o domingo, salvo acordo escrito em contrério, no qual
serd expressamente estipulado o dia em que se deve verificar o descanso. (Vide art. 7°, XV da
Constituicdo Federal de 1988)

Art. 308. Em seguida a cada periodo dirio de trabalho haverd um intervalo minimo
de 10 (dez) horas, destinado ao repouso.

Art. 309. Sera computado como de trabalho efetivo o tempo em que o empregado
estiver a disposicdo do empregador.

Art. 310. (Revogado pelo Decreto-Lei n® 972, de 17/10/1969)

Art. 311. Para o registro de que trata o artigo anterior, deve o requerente exibir 0s
seguintes documentos:

a) prova de nacionalidade brasileira;

b) folha corrida;

c) (Alinea suprimida pelo Decreto-Lei n° 8.305, de 6/12/1945)

d) carteira de trabalho e previdéncia social.

8 1° Aos profissionais devidamente registrados seréd feita a necessaria declaracéo na
carteira de trabalho e previdéncia social.
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8 2° Aos novos empregados serd concedido o prazo de 60 dias para a apresentacdo
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, fazendo-se o registro condicionado a essa
apresentacdo e expedindo-se um certificado provisorio para aquele periodo. (Expressao
“carteira_profissional” alterada pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969) (Vide art. 4° do
Decreto-Lei n° 972, de 17/10/1969)

Art. 312. O registro dos diretores-proprietarios de jornais sera feito, no Distrito
Federal e nos Estados, e independentemente da exigéncia constante do art. 311, letra d, da
presente sec&o.

8 1° A prova de profissdo, apresentada pelo diretor-proprietario juntamente com os
demais documentos exigidos, consistird em uma certiddo, fornecida nos Estados e Territorio do
Acre, pelas juntas Comerciais ou Cartorios, e, no Distrito Federal, pela secdo competente do
Departamento Nacional de Industria e Comércio, do Ministério do Trabalho, IndUstria e
Comércio.

8§ 2° Aos diretores-proprietarios regularmente inscritos sera fornecido um
certificado, do qual deverdo constar o livro e a folha em que houver sido feito o registro. (Vide
art. 5° do Decreto-Lei n° 972, de 17/10/1969)

Art. 313. Aqueles que, sem carater profissional, exercerem atividades jornalisticas,
visando fins culturais, cientificos ou religiosos, poderdo promover sua inscricdo como
jornalistas, na forma desta secéo.

8§ 1° As reparticdes competentes do Ministério do Trabalho, IndUstria e Comércio
manterdo, para os fins do artigo anterior, um registro especial, anexo ao dos jornalistas
profissionais, nele inscrevendo os que satisfagam os requisitos das alineas “a”, “b” e “c” do
artigo 311 e apresentem prova do exercicio de atividade jornalistica ndo profissional, o que
poderé ser feito por meio de atestado de associacdo cultural, cientifica ou religiosa idonea.

8 2° O pedido de registro serd submetido a despacho do ministro que, em cada caso,
apreciara o valor da prova oferecida.

8 3° O registro de que trata 0 presente artigo tem carater puramente declaratorio e
ndo implica no reconhecimento de direitos que decorem do exercicio remunerado e profissional
do jornalismo. (Vide art. 3° do Decreto-Lei n° 972, de 17/10/1969)

Art. 314. (Revogado pelo Decreto-Lei n® 972, de 17/10/1969)

Art. 315. O Governo Federal, de acordo com 0s governos estaduais, promovera a
criacdo de escolas de preparacdo ao jornalismo, destinadas a formacdo dos profissionais da
imprensa.

Art. 316. A empresa jornalistica que deixar de pagar pontualmente, e na forma
acordada, os salarios devidos a seus empregados, terd suspenso o seu funcionamento, até que se
efetue o pagamento devido.

Paragrafo Unico. Para os efeitos do cumprimento deste artigo deverdo o0s
prejudicados reclamar contra a falta de pagamento perante a autoridade competente e, proferida
a condenacédo, desde que a empresa ndo a cumpra, ou, em caso de recurso, ndo deposite o valor
da indenizacdo, a autoridade que proferir a condenacdo oficiara a autoridade competente, para a
suspensdo da circulacdo do jornal. Em igual pena de suspensdo incorrerd a empresa que deixar
de recolher as contribuicbes devidas as instituicdes de previdéncia social.
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Secéo XIl
Dos Professores

Art. 317. O exercicio remunerado do magistério, em estabelecimentos particulares
de ensino, exigira apenas habilitacdo legal e registro no Ministério da Educacdo. (Artigo com
redacdo dada pela Lein®7.855, de 24/10/1989)

Art. 318. Num mesmo estabelecimento de ensino ndo podera o professor dar, por
dia, mais de 4 (quatro) aulas consecutivas, nem mais de 6 (seis), intercaladas.

Art. 319. Aos professores é vedado, aos domingos, a regéncia de aulas e o trabalho
em exames.

Art. 320. A remuneracdo dos professores sera fixada pelo nimero de aulas
semanais, na conformidade dos horarios.

8 1° O pagamento far-se-& mensalmente, considerando-se para este efeito cada més
constituido de quatro semanas e meia.

§ 2° Vencido cada més, sera descontada, na remuneracdo dos professores, a
importancia correspondente ao nimero de aulas a que tiverem faltado.

8 3° Na&o serdo descontadas, no decurso de 9 (nove) dias, as faltas verificadas por
motivo de gala ou de Iuto em conseqiéncia de falecimento do conjuge, do pai ou mde, ou de
filho.

Art. 321. Sempre que 0 estabelecimento de ensino tiver necessidade de aumentar o
nimero de aulas marcado nos horérios, remunerard o professor, findo cada més, com uma
importancia correspondente ao nimero de aulas excedentes.

Art. 322. No periodo de exames e no de férias escolares, é assegurado aos
professores 0 pagamento, na mesma periodicidade contratual, da remuneragdo por eles
percebida, na conformidade dos horéarios, durante o periodo de aulas. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n®9.013, de 30/3/1995)

8 1° Nao se exigira dos professores, no periodo de exames, a prestacdo de mais de 8
(oito) horas de trabalho diario, salvo mediante o pagamento complementar de cada hora
excedente pelo preco correspondente ao de uma aula.

8 2° No periodo de férias, ndo se podera exigir dos professores outro servico sendo
o relacionado com a realizacdo de exames.

8 3° Na hipdtese de dispensa sem justa causa, ao término do ano letivo ou no curso
das férias escolares, é assegurado ao professor 0 pagamento a que se refere o caput deste artigo.
(Paragrafo acrescido pela Lein®9.013, de 30/3/1995)

Art. 323. N&o sera permitido o funcionamento do estabelecimento particular de
ensino que ndo remunere condignamente 0s seus professores, ou ndo lhes pague pontualmente a
remuneragdo de cada més.

Paragrafo unico. Compete ao Ministério da Educagdo e Saude fixar os critérios para
a determinacdo da condigna remuneracdo devida aos professores bem como assegurar a
execucdo do preceito estabelecido no presente artigo.
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Art. 324. (Revogado pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

Secéo Xll1
Dos Quimicos
(Vide Lein°®2.800, de 18/6/1956)

Art. 325. E livre o exercicio da profissio de quimico em todo o territorio da
Republica, observadas as condicGes de capacidade técnica e outras exigéncias previstas na
presente Segéo:

a) aos possuidores de diploma de quimico, quimico industrial, quimico industrial
agricola ou engenheiro quimico, concedido, no Brasil, por escola oficial ou oficialmente
reconhecida;

b) aos diplomados em quimica por instituto estrangeiro de ensino superior, que
tenham, de acordo com a lei e a partir de 14 de julho de 1934, revalidado os seus diplomas;

C) aos que, ao tempo da publicacdo do Decreto 24.693, de 12 de julho de 1934, se
achavam no exercicio efetivo de funcdo publica ou particular, para a qual seja exigida a
qualidade de quimico, e que tenham requerido o respectivo registro até a extingdo do prazo
fixado pelo Decreto-Lei n°2.298, de 10 de junho de 1940.

§ 1° Aos profissionais incluidos na alinea “C” deste artigo, se dard, para os efeitos
da presente Secédo, a denominagdo de "licenciados".

§ 2° O livre exercicio da profissdo de que trata 0 presente artigo s6 é permitido a
estrangeiros, quando compreendidos:

a) nas alineas “@” e ‘D”, independentemente de revalidacdo do diploma, se
exerciam, legitimamente na Repulblica, a profisséo de quimico a data da promulgacdo da
Constituicdo de 1934;

b) na alineca “b”, se a seu favor militar a existéncia de reciprocidade internacional,
admitida em lei, para o reconhecimento dos respectivos diplomas;

c) na alinea “C”, satisfeitas as condigdes nela estabelecidas.

8 3° O livre exercicio da profissdo a brasileiros naturalizados esta subordinado a
prévia prestacdo do servico militar, no Brasil.

8 4° SO aos brasileiros natos é permitida a revalidacdo dos diplomas de quimicos,
expedidos por institutos estrangeiros de ensino superior. (Vide Lei n°6.192, de 19/12/1974)

Art. 326. Todo aquele que exercer ou pretender exercer as fungdes de quimico, é
obrigado ao uso da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, devendo os profissionais, que se
encontrarem nas condigdes das alineas “@” e “b” do art. 325, registrar os seus diplomas de
acordo com a legislacdo vigente. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
926, de 10/10/1969)

8 1° A requisicio de Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social para uso dos
quimicos, além do disposto no capitulo "Da Identificacdo Profissional’, somente serd
processada mediante apresentacdo dos seguintes documentos que provem: (Paragrafo com
redacédo dada pelo Decreto-Lei n® 926, de 10/10/1969)

a) ser o requerente brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro; (Vide Lei n°
6.192, de 19/12/1974)

b) estar, se for brasileiro, de posse dos direitos civis e politicos;
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c) ter diploma de quimico, quimico industrial, quimico industrial agricola, ou
engenheiro quimico, expedido por escola superior oficial ou oficializada;

d) ter, se diplomado estrangeiro, o respectivo diploma revalidado nos termos da lei;

e) haver, o que for brasileiro naturalizado, prestado servico militar no Brasil;

f) achar-se, o estrangeiro, ao ser promulgada a Constituicdo de 1934, exercendo
legitimamente, na Republica, a profissdo de quimico, ou concorrer a seu favor a existéncia de
reciprocidade internacional, admitida em lei, para o reconhecimento dos diplomas dessa
especialidade.

8 2° A requisicdo de que trata o pardgrafo anterior deve ser acompanhada:

a) do diploma devidamente autenticado, no caso da alinea “b” do artigo precedente,
e com as firmas reconhecidas no pais de origem e na Secretaria de Estado das Relacdes
Exteriores, ou da respectiva certiddo, bem como do titulo de revalidacdo, ou certiddo respectiva,
de acordo com a legislagdo em vigor;

b) do certificado ou atestado comprobatdrio de se achar o requerente, na hipétese da
alinea “c” do referido artigo, ao tempo da publicacdo do Decreto n. 24.693, de 12 de julho de
1934, no exercicio efetivo de funcdo publica, ou particular, para a qual seja exigida a qualidade
de quimico, devendo esses documentos ser autenticados pelo Delegado Regional do Trabalho,
qguando se referirem a requerentes moradores nas capitais dos Estados, ou coletor federal, no
caso de residirem 0s interessados 0s municipios do interior;

c) de trés exemplares de fotografia exigida pelo artigo 329 e de uma folha com as
declaracbes que devam ser lancadas na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, de
conformidade com o disposto nas alineas do mesmo artigo e seu pardgrafo Unico. (Expressao
“carteira profissional” alterada pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

8 3° Reconhecida a validade dos documentos apresentados, o Servico de
Identificacdo Profissional do Departamento Nacional do Trabalho, no Distrito Federal, ou o0s
orgdos regionais do Ministério do Trabalho, IndUstria e Comércio, nos Estados e no Territorio
do Acre, registrardo, em livros proprios, os documentos a que se refere a alinea “c” do § 1° e,
juntamente com a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida, os devolverdo ao
interessado. (Expressdo ‘“carteira profissional”’ alterada pelo Decreto-Lei n° 926, de

10/10/1969)

Art.  327. Além dos emolumentos fixados no Capitulo "Da Identificacdo
Profissional”, o registro do diploma fica sujeito a taxa de 30 cruzeiros.

Art. 328. SO poderdo ser admitidos a registro os diplomas, certificados de diplomas,
cargas e outros titulos, bem como atestados e certificados que estiverem na devida forma e cujas
firmas hajam sido regularmente reconhecidas por tabelido publico e, sendo estrangeiros, pela
Secretaria do Estado das Relagbes Exteriores, acompanhados estes Ultimos da respectiva
traducdo, feita por intérprete comercial brasileiro.

Paragrafo Unico. O Departamento Nacional do Trabalho e as Delegacias Regionais
do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, nos Estados, publicardo, periodicamente, a
lista dos quimicos registrados na forma desta Secéo.

Art. 329. A cada inscrito, e como documento comprobatério do registro, sera
fornecida pelo Departamento Nacional do Trabalho, no Distrito Federal, ou pelas Delegacias
Regionais, nos Estados e no Territorio do Acre, uma Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
numerada, que, além da fotografia, medindo 3 (trés) por 4 (quatro) centimetros, tirada de frente,


http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375307&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375307&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375307&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375307&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

LEGIS I:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

com a cabeca descoberta, e das impressGes do polegar, contera as declaracGes seguintes:
(Expressdo “‘carteira profissional”’ alterada pelo Decreto-Lei n® 926, de 10/10/1969)

a) 0 nome por extenso;

b) a nacionalidade e, se estrangeiro, a circunstdncia de ser ou ndo naturalizado;

c) a data e lugar do nascimento;

d) a denominacdo da escola em que houver feito o curso;

e) a data da expedicdo do diploma e 0 nimero do registro no respectivo Ministério
do Trabalho, Industria e Comércio;

f) a data da revalidacdo do diploma, se de instituto estrangeiro;

g) a especificacdo, inclusive data, de outro titulo ou titulos de habilitacéo;

h) a assinatura do inscrito.

Paragrafo Unico. A carteira destinada aos profissionais a que se refere 0 8 1° do art.
325 deverd, em vez das declaracfes indicadas nas alineas "d", "e" e "f" deste artigo, e além do
titulo - licenciado - posto em destaque, conter a mencdo do titulo de nomeacdo ou admissdo e
respectiva data, se funcionario publico, ou do atestado relativo ao exercicio, na qualidade de
quimico, de um cargo em empresa particular, com designacdo desta e da data inicial do
exercicio.

Art. 330. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, expedida nos termos desta
Secdo, € obrigatoria para o exercicio da profissdo, substitui em todos os casos o diploma ou
titulo e servira de carteira de identidade. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 5.922,
de 25/10/1943; expressdo ‘‘carteira profissional” alterada pelo Decreto-Lei n° 926, de

10/10/1969)

Art. 331. Nenhuma autoridade poderd receber impostos relativos ao exercicio
profissional de quimico, sendo a vista da prova de que o interessado se acha registrado de
acordo com a presente Secdo, e essa prova serd também exigida para a realizacdo de concursos
periciais e todos os outros atos oficiais que exijam capacidade técnica de quimico.

Art. 332. Quem, mediante anuncios, placas, cartdes comerciais ou outros meios
capazes de ser identificados, se propuser ao exercicio da quimica, em qualquer dos seus ramos,
sem que esteja devidamente registrado, fica sujeito as penalidades aplicaveis ao exercicio ilegal
da profisséo.

Art. 333. Os profissionais a que se referem os dispositivos anteriores s6 poderdo
exercer legalmente as funcGes de quimicos depois de satisfazerem as obrigagdes constantes do
art. 330 desta Secéo.

Art. 334. O exercicio da profissdo de quimico compreende:

a) a fabricacdo de produtos e subprodutos quimicos em seus diversos graus de
pureza;

b) a andlise quimica, a elaboracdo de pareceres, atestados e projetos da
especialidade e sua execucdo, pericia civil ou judicidria sobre essa matéria, a direcdo e a
responsabilidade de laboratérios ou departamentos quimicos, de indUstrias e empresas
comerciais;

C) o magistério nas cadeiras de quimica dos cursos superiores especializados em
quimica;
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d) a engenharia quimica.

§ 1° Aos quimicos, quimicos industriais e quimicos industriais agricolas que
estejam nas condiges estabelecidas no art. 325, alineas “a” e “b”, compete o exercicio das
atividades definidas nos itens a, b e ¢ deste artigo, sendo privativa dos engenheiros quimicos a
do item d.

§ 2° Aos que estiverem nas condicdes do art. 325, alineas “a” ¢ “b”, compete, como
aos diplomados em medicina ou farmécia, as atividades definidas no art. 2°, alincas “d”, “e” e
“f” do Decreto n° 20.377, de 8 de setembro de 1931, cabendo aos agronomos e engenheiros
agronomos as que se acham especificadas no art. 6°, alinea “h”, do Decreto n° 23.196, de 12 de
outubro de 1933.

Art. 335. E obrigatoria a admissdo de quimicos nos seguintes tipos de inddstria:

a) de fabricacdo de produtos quimicos;

b) que mantenham laboratorio de controle quimico;

c) de fabricacdo de produtos industriais que sdo obtidos por meio de reagdes
quimicas dirigidas, tais como: cimento, acucar e alcool, vidro, curtume, massas plasticas
artificiais, explosivos, derivados de carvdo ou de petroleo, refinacdo de Oleos vegetais ou
minerais, sabdo, celulose e derivados.

Art. 336. No preenchimento de cargos publicos, para os quais se faz mister a
qualidade de quimico, ressalvadas as especializagbes referidas no § 2° do art. 334, a partir da
data da publicacdo do Decreto n° 24.693, de 12 de julho de 1934, requer-se como condi¢éo
essencial, que os candidatos previamente hajam satisfeito as exigéncias do art. 333 desta Secdo.

Art. 337. Fazem fé publica os certificados de analises quimicas, pareceres,
atestados, laudos de pericias e projetos relativos a essa especialidade, assinados por
profissionais que satisfagam as condigdes estabelecidas nas alineas “a” e “b” do art. 325.

Art. 338. E facultado aos quimicos que satisfizerem as condicbes constantes do art.
325, alineas “a” e “b”, o ensino da especialidade a que se dedicarem, nas escolas superiores,
oficiais ou oficializadas.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de concurso para o provimento de cargo ou emprego
publico, os quimicos a que este artigo se refere terdo preferéncia, em igualdade de condicGes.

Art. 339. O nome do quimico responsavel pela fabricagdo dos produtos de uma
fabrica, usina ou laboratdrio deverd figurar nos respectivos rotulos, faturas e anincios,
compreendida entre estes Ultimos a legenda impressa em cartas e sobrecartas.

Art. 340. Somente os quimicos habilitados, nos termos do art. 325, alineas “a” e
“D”, poderdo ser nomeados ex officio para os exames periciais de fabricas, laboratdrios e usinas
e de produtos ai fabricados.

Paragrafo Unico. Ndo se acham compreendidos no artigo anterior 0s produtos
farmacéuticos e os laboratdrios de produtos farmacéuticos.

Art. 341. Cabe aos quimicos habilitados, conforme estabelece o art. 325, alineas
“a? e ‘D", a execucdo de todos os servicos que, ndo especificados no presente regulamento,
exijam por sua natureza o conhecimento de quimica.
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Art. 342. A fiscalizagdo do exercicio da profissio de quimico incumbe ao
Departamento Nacional do Trabalho no Distrito Federal e as autoridades regionais do
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, nos Estados e Territorio do Acre.

Art. 343. Sao atribuicGes dos 6rgdos de fiscalizagdo:

a) examinar os documentos exigidos para o registro profissional de que trata o art.
326 e seus paragrafos 1° e 2° e o art. 327, proceder a respectiva inscricdo e indeferir o pedido
dos interessados que ndo satisfizerem as exigéncias desta Secao;

b) registrar as comunicacBes e contratos, a que aludem o art. 350 e seus paragrafos,
e dar as respectivas baixas;

c) verificar o exato cumprimento das disposicOes desta Secdo, realizando as
investigacbes que forem necessérias, bem como o exame dos arquivos, livros de escrituracéo,
folhas de pagamento, contratos e outros documentos de uso de firmas ou empresas industriais
Ou comerciais, em cujos servicos tome parte 1 (um) ou mais profissionais que desempenhem
funcdo para a qual se deva exigir a qualidade de quimico.

Art. 344. Aos sindicatos de quimicos devidamente reconhecidos € facultado
auxiliar a fiscalizagdo, no tocante a observancia da alinea “C” do artigo anterior.

Art. 345. Verificando-se, pelo Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, serem
falsos os diplomas ou outros titulos dessa natureza, atestados, certificados e quaisquer
documentos exibidos para os fins de que trata esta Se¢do, incorrerdo 0s seus autores e cumplices
nas penalidades estabelecidas em lei.

Paragrafo unico. A falsificacdo de diploma ou outros quaisquer titulos, uma vez
verificada, serd imediatamente comunicada ao Servico de Identificacdo Profissional, do
Departamento  Nacional do Trabalho, remetendo-se-lhe os documentos falsificados, para
instauracdo do processo gque No caso couber.

Art. 346. Serd suspenso do exercicio de suas funcBes, independentemente de outras
penas em Que possa incorrer, o quimico, inclusive o licenciado, que incidir em alguma das
seguintes faltas:

a) revelar improbidade profissional, dar falso testemunho, quebrar o sigilo
profissional e promover falsificacbes, referentes a pratica de atos de que trata esta Secao;

b) concorrer com seus conhecimentos cientificos para a pratica de crime ou atentado
contra a pétria, a ordem social ou a salde publica;

c) deixar, no prazo marcado nesta Secdo, de requerer a revalidacdo e registro do
diploma estrangeiro, ou o seu registro profissional no respectivo Ministério do Trabalho,
Industria e Comércio.

Paragrafo Unico. O tempo de suspensdo a que alude este artigo variara entre 1 (um)
més e 1 (um) ano, a critério do Departamento Nacional do Trabalho, apds processo regular,
ressalvada a agéo da justica publica.

Art. 347. Aqueles que exercerem a profissio de quimico sem ter preenchido as
condicdes do art. 325 e suas alineas, nem promovido 0 seu registro, nos termos do art. 326,
incorrerdo na multa de de 200 cruzeiros a 5.000 cruzeiros, que sera elevada ao dobro, no caso de
reincidéncia. (Vide art. 7°da Lein® 6.986, de 13/4/1982)
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Art. 348. Aos licenciados a que alude o 8 1° do art. 325 poderdo, por ato do
Departamento Nacional do Trabalho, sujeito a aprovacdo do ministro, ser cassadas as garantias
asseguradas por esta Secdo, desde que interrompam, por motivo de falta prevista no art. 346, a
funcdo publica ou particular em que se encontravam por ocasido da publicacdo do Decreto n°
24.693, de 12 de julho de 1934.

Art. 349. O numero de quimicos estrangeiros a servico de particulares, empresas ou
companhias ndo podera exceder de 1/3 (um terco) ao dos profissionais brasileiros
compreendidos nos respectivos quadros.

Art. 350. O quimico que assumir a direcdo técnica ou cargo de quimico de qualquer
usina, fabrica, ou laboratério industrial ou de andlise devera, dentro de 24 (vinte e quatro) horas
e por escrito, comunicar essa ocorréncia ao orgdo fiscalizador, contraindo, desde essa data, a
responsabilidade da parte técnica referente a sua profissdo, assim como a responsabilidade
técnica dos produtos manufaturados.

8 1° Firmando-se contrato entre o quimico e o proprietario da usina, fabrica ou
laboratorio, serd esse documento apresentado, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, para registro,
ao 6rgdo fiscalizador.

8§ 2° Comunicagdo idéntica a de que trata a primeira parte deste artigo fara o
quimico quando deixar a direcdo técnica ou o cargo de quimico, em cujo exercicio se
encontrava, a fim de ressalvar a sua responsabilidade e fazer-se o cancelamento do contrato. Em
caso de faléncia do estabelecimento, a comunicacdo serd feita pela firma proprietaria.

Secéao X1V
Das Penalidades

Art. 351. Os infratores dos dispositivos do presente capitulo incorrerdo na multa de
cinglienta a cinco mil cruzeiros, segundo a natureza da infracdo, sua extensdo e a intengcdo de
quem a praticou, aplicada em dobro no caso de reincidéncia, oposicdo a fiscalizagdo ou desacato
a autoridade.

Paragrafo Unico. Sdo competentes para impor penalidades as autoridades de 12
instancia incumbidas da fiscalizagdo dos preceitos constantes do presente capitulo. (Vide art. 7°
da Lein®6.986, de 13/4/1982)

CAPITULO 1l
DA NACIONALIZA(;AO DO TRABALHO
(Vide “caput” do art. 5° da Constituicao Federal de 1988)

Secéo |
Da Proporcionalidade de Empregados Brasileiros

Art. 352. As empresas, individuais ou coletivas, que explorem servicos publicos
dados em concessdo, ou que exercam atividades industriais ou comerciais, sdo obrigadas a
manter, no quadro do seu pessoal, quando composto de 3 (trés) ou mais empregados, uma
proporcdo de brasileiros ndo inferior a estabelecida no presente Capitulo.
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