PROJETO DE LEI N° , DE
(Do Sr. Wellington Fagundes)

Regula os concursos publicos
efetivados no ambito da Administracédo
Publica federal direta, autarquica e
fundacional.

O Congresso Nacional decreta:

CAPITULO |
Disposicdes Preliminares

Art. 1° Os concursos publicos promovidos por érgaos e
entidades integrantes da Administracdo Publica federal direta e indireta serdo
regidos por esta Lei e por editais elaborados a partir de seus termos.

8§ 1° Aplica-se o disposto nesta Lei aos concursos
efetivados no ambito dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo federal e aos
gue sejam realizados pela Camara dos Deputados, pelo Senado Federal, pelo
Poder Judiciario federal, pelo Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos
Territérios, pelo Ministério Publico da Unido e pelo Tribunal de Contas da
Unido, inclusive quando voltados a nomeagdo de membros da magistratura e
do Ministério Publico.



8§ 2° A aplicagdo do disposto nesta Lei independe do
regime juridico ao qual serd submetido o candidato ap6s a nomeacédo e da
natureza do cargo ou emprego publico em disputa.

§ 3° Nao se submetem a esta Lei, sendo regidos pelos
respectivos editais, observados os dispositivos constitucionais que Ihes sejam
aplicaveis, os processos seletivos para admissdo de servidores contratados
temporariamente, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo e da
legislag&o pertinente.

Art. 2° O concurso publico destina-se a garantir a
observancia do principio constitucional da isonomia e a selecionar o0s
candidatos mais aptos, de acordo com a aplicacao dos principios da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, da probidade
administrativa, da vinculacdo ao edital e dos que Ihes sejam correlatos.

Art. 3° Considera-se nula de pleno direito a nomeacéo de
servidores ou empregados por parte dos 6rgdos e entidades abrangidos no 8
1° do art. 1° desta Lei por forca da aprovacdo em concurso publico realizado
sem observancia do disposto nesta Lei.

Paragrafo Unico. O beneficiario de pagamento efetuado
em decorréncia do ato mencionado no caput deste artigo e a autoridade que o
praticou respondem solidariamente pelo ressarcimento da despesa
correspondente a remuneracao paga, atualizada monetariamente, quando for o
caso, sem prejuizo da responsabilizacao penal, civil e administrativa aplicavel
as respectivas condutas.

CAPITULO I
Das Medidas Preparatorias

Art. 4° E vedada a realizacdo de concurso publico:

| — sem prévia e especifica autorizagdo na Lei de
Diretrizes Or¢camentérias e correspondente dotagdo na Lei Orcamentaria Anual;

Il — enquanto houver candidatos aprovados em concurso
publico cujo prazo de validade se encontre em curso;



[l — sem que existam vagas a serem providas.

Art. 5° Sem prejuizo do disposto no art. 4° desta Lei, 0s
orgdos do Poder Executivo federal e as autarquias ou fundacdes publicas
mantidas sob sua supervisdo somente efetivardo concurso publico apds prévia
e expressa autorizacdo do érgao central do sistema de pessoal civil.

Art. 6° Atendidas as condi¢des estabelecidas nos arts. 4°
e 5° desta Lei, os procedimentos administrativos destinados a realizacdo de
concursos publicos iniciam-se pela selecdo do modo de sua execucéo,
definindo-se como indireta a que seja levada a termo por instituicdo
especificamente contratada para essa finalidade.

8 1° A licitagé@o para a selecdo do contratado, na hipétese
da parte final do caput deste artigo, rege-se pelo disposto na legislacéo
especifica, inclusive quanto as hipéteses de dispensa e inexigibilidade.

§ 2° Decidida a execucdao indireta, a instituicdo contratada
realizard o concurso publico sob estrita observancia do disposto nesta Lei e
dos termos do respectivo contrato.

§ 3° E vedada, durante o periodo de vinte anos, a partir
da data do transito em julgado da respectiva sentenca ou acoérddo, a
contratacao de instituicbes cujos dirigentes ou administradores tenham sofrido
condenacéo por crimes ou contravencdes penais relacionados a realizacdo de
concursos publicos.

Art. 7° As areas de conhecimento a serem inseridas em
provas escritas ou orais e a eventual inclusdo de provas de titulos, praticas, de
aptidao fisica ou psicotécnica constardao obrigatoriamente:

| — do ato em que se decidir pela execucdo direta do
concurso publico;

I — do contrato administrativo por meio do qual a
realizacdo do concurso publico se viabilize.

CAPITULO Il
Da Organizacgao dos Concursos Publicos



Secéo |
Da Constituicdo da Banca Examinadora

Art. 8° As provas inseridas em concursos publicos serdo
conduzidas por bancas examinadoras especificas, constituidas por pessoas
idoneas, cujas atividades habituais ou formacéo profissional se vinculem de
forma comprovada ao respectivo conteudo.

Art. 9° Os nomes dos integrantes das bancas
examinadoras responsaveis pela aplicacdo de provas escritas serdo mantidos
em sigilo até a homologacdo dos resultados e 0os que sejam incumbidos da
aplicacdo de provas orais somente serdo identificados no momento da
aplicacao do exame.

Art. 10. E vedada a participagdo em banca examinadora
de quem houver integrado outra nos doze meses anteriores a constituicdo
formal do colegiado, ressalvada a hipotese de comprovada indisponibilidade de

profissionais durante o referido intersticio.

Paragrafo Unico. Nao poderdo inscrever-se em concurso
publico membros de banca examinadora ou quem, de outra forma, participe de
ato, fase, rotina ou procedimento relacionado a preparacdo ou realizacdo do
concurso, bem como seus cbnjuges, companheiros ou parentes consanguineos
ou afins até o terceiro grau civil.

Secao Il
Dos Editais

Art. 11. Sem prejuizo de outras determinagcdes
compativeis com o disposto nesta Lei, o edital de abertura do concurso publico
contera 0o numero de vagas em disputa, estabelecido de acordo com a
autorizacgéo prevista no inciso | do art. 4° desta Lei, bem como, nos termos das
secdes subsequentes deste capitulo:



| — 0 conteudo programético de provas escritas ou orais e
a quantidade de questBes objetivas ou discursivas relativa a cada area de
conhecimento;

Il — os termos em que serao inseridas, quando for o caso,
provas préticas, de aptidao fisica e psicotécnica, bem como de comprovacgéo
de titulos;

[Il — os requisitos para nomeagéo dos aprovados;

IV — o endereco da pagina mantida junto a rede mundial
de computadores habilitada a inscricdo dos candidatos;

V — as condi¢des de participacdo de pessoas portadoras
de deficiéncia, observado o disposto nos arts. 23, 26 e 27,

VI — o0s municipios onde serdo aplicadas as provas
escritas, orais, praticas e psicotécnicas, bem como entregue a documentacao
destinada a comprovacao de titulos;

VII — os critérios de correcao das provas;

VI — a forma de apresentacdo de recursos, 0S
procedimentos para solucdo de controvérsias e 0S mecanismos para
superacao de incidentes administrativos.

Art. 12. O edital de abertura do concurso sera publicado
com antecedéncia minima de noventa dias em relacdo a data de aplicacao da
primeira prova, observando-se, para as convocacdes subsequentes, a
antecedéncia minima de trinta dias em relacdo a data das demais provas
escritas ou orais.

§ 1° Sem prejuizo da publicacdo de seu conteudo integral
em veiculo oficial de imprensa e de extrato em periédico de circulagdo
nacional, é obrigatéria a insergcdo completa do edital em portal previamente
determinado pelo 6rgdo ou entidade e mantido de forma permanente junto a
rede mundial de computadores.

§ 2° Aplica-se o disposto no 8§ 1° deste artigo as
alteracbes promovidas no conteudo do edital, sendo obrigatoria, quando
substantivas, a reabertura dos prazos estabelecidos no caput deste artigo.



Secao Il
Das Provas Escritas e Orais

Art. 13. Consideram-se provas escritas as que tenham o
seu conteudo definido por meio de enunciados reduzidos a termo,
classificando-se as respectivas questdes como:

| — objetivas, quando oferecerem respostas para multipla
escolha ou quando contiverem assertivas a serem identificadas como corretas
ou falsas pelos candidatos;

Il — discursivas, se fundadas em enunciados destinados a
aferir conhecimentos dos candidatos a partir da propria expressado por eles
produzida.

Paragrafo Unico. As questdes referidas nos incisos do
caput deste artigo poderdo constar de forma exclusiva ou combinada nas
provas escritas.

Art. 14. S&o orais as provas realizadas por meio de
entrevistas com o0s candidatos, no curso das quais serdo aferidos os
conhecimentos que possuam acerca das disciplinas inseridas no respectivo
contetido programatico.

Art. 15. Compete a banca examinadora definir o contetdo
programatico de provas escritas ou orais, observada a devida adequacao entre
os conhecimentos a serem aferidos e as atribuicdes imputadas aos ocupantes
do cargo ou emprego objeto do concurso.

§ 1° E vedada a reproducdo, em prova escrita, do exato
teor de questao constante de concurso anterior.

8§ 2° Serdo anuladas as questdes que apresentem
desconformidade com o disposto no 8§ 1° deste artigo, servindo como prova a
apresentacao, pelo candidato, de caderno de prova aplicada em concurso
anterior no qual conste o exato teor da questéo repetida.



Art. 16. E vedada a especificacédo de fontes bibliograficas
como referéncia para o esclarecimento do conteddo programatico de provas
escritas ou orais e a inclusdo de itens em relacdo aos quais se verifiquem
controvérsias manifestas, ressalvado o disposto no § 1° deste artigo.

8§ 1° A adogao, pela banca examinadora, de corrente
doutrinaria especifica, em matéria controvertida sera objeto de indicacao prévia
no edital do concurso.

§ 2° Considera-se controvertida a matéria em relacdo a
qual existam opinides distintas publicadas em volume impresso, periédicos,

registros junto a rede mundial de computadores ou meio capaz de prova
posterior pelo candidato ou pela banca examinadora.

8§ 3° Nao se aplica o disposto no § 2° deste artigo em
relacdo a opinibes manifestamente minoritarias ou sustentadas de forma
isolada.

§ 4° Quando a matéria houver sido objeto de litigios
judiciais, ndo servirdA como prova da existéncia de correntes doutrinarias
divergentes o conteldo da parte dispositiva de sentencas ou acérdaos
consolidado em sentido contrario pela jurisprudéncia predominante na data de
aplicacao das provas.

8 5° Se o edital for omisso em relacdo a indicacao
referida no § 1° deste artigo, sera obrigatoriamente anulada a questdo na qual
for inserida a controvérsia.

Secéo IV
Das Provas Praticas, de Aptidao Fisica ou Psicotécnicas e da Comprovacéao de
Titulos

Art. 17. As provas préaticas destinam-se a aferir a reacao
dos candidatos em situacdo similar a que enfrentardo no exercicio de
atribuicbes decorrentes da nomeagédo e serdo compostas por simulagdes
caracterizadas pela maxima aproximacgao possivel com a realidade.



Art. 18. A realizacdo de provas de aptiddo fisica sera
efetivada quando as atribuicbes decorrentes da nomeacdo exigirem esforco
superior ao suportado por pessoas medianamente condicionadas.

Art. 19. E vedada a efetivagio de prova psicotécnica
exclusivamente por meio da realizacdo de entrevista.

Art. 20. A apreciagdo de titulos serd exclusivamente
classificatoria e as provas psicotécnicas apenas eliminatorias.

Paragrafo Unico. E vedada a atribuicido de peso a
comprovacao de titulos superior a dez por cento da avaliacdo total imputada
aos candidatos.

Secéo V
Dos Requisitos de Ingresso

Art. 21. As exigéncias de idade minima ou maxima,
escolaridade, naturalidade, estado civil, caracteristicas fisicas, qualificacdo
profissional e outros requisitos de ingresso dependerao, cumulativamente:

| — da existéncia de previsao legal expressa voltada ao
provimento do cargo ou emprego que sejam objeto do concurso;

I — da comprovada incompatibilidade de atributos
distintos do previsto no edital do concurso com a natureza das atribuicdes a
serem exercidas.

Paragrafo unico. A dispensa de exigéncia contida em
previsao legal expressa, em decorréncia da aplicacdo do disposto no inciso Il
do caput deste artigo, podera ser levada a termo em ato motivado, no qual se
demonstre o descumprimento do requisito estabelecido naquele dispositivo.

Art. 22. O atendimento dos requisitos de ingresso
previstos no caput do art. 21 desta Lei é exigivel exclusivamente por ocasido
da nomeagcao.

Art. 23. A exclusdo de portadores de deficiéncia
dependera da comprovacao objetiva de incompatibilidade entre a caracteristica



fisica em que se registre a deficiéncia e o exercicio das atribuicbes a serem
exercidas ap0s a nomeacao.

Secéo VI
Da Inscricao

Art. 24. A inscricdo dos candidatos sera efetivada
exclusivamente por meio de portal mantido junto a rede mundial de
computadores.

Paragrafo Unico. E nula de pleno direito a inscricéo
viabilizada com base em declaragdo ou documento falsos prestada ou
apresentado por candidato, sem prejuizo da responsabilizacao penal, civil e
administrativa eventualmente vinculada a referida conduta.

Art. 25. A taxa de inscricdo sera fixada em razdo das
despesas previstas com a realizacdo do concurso ou do valor do respectivo
contrato administrativo, observado o disposto neste artigo, e devera ser
necessariamente paga mediante depdsito em conta corrente especificamente
aberta para essa finalidade ou pela quitacédo de boleto bancario.

§ 1° O valor da taxa a que se refere o caput deste artigo
ndo poderad exceder 5% da remuneracdo inicial do cargo ou emprego em
disputa.

§ 2° S&o isentos da taxa de que trata este artigo:

| — doadores de sangue que comprovem ter feito, no
minimo, trés doacgbGes no periodo de um ano anterior & data limite para
efetivagcdo de inscri¢oes;

Il — beneficiarios de programas sociais levados a termo
por 6rgéos ou entidades publicos.

8§ 3° A diferenca entre o valor efetivamente arrecadado
em decorréncia da aplicacdo do disposto nos 88 1° e 2° deste artigo e as
despesas efetivadas ou o valor do contrato administrativo sera provida por
dotacBes orcamentarias previamente estabelecidas.
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Secéo VIl
Da Reserva de Vagas a Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Art. 26. O candidato portador de deficiéncia que nédo o
incapacite para o exercicio das atribuicdes decorrentes da nomeacéo, na forma
do art. 23 desta Lei, concorrerd simultaneamente as vagas oferecidas aos
demais candidatos e as reservadas a quem se inscreva nessa condi¢ao.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput deste
artigo, serdo reservadas a pessoas portadoras de deficiéncia no minimo 5% e
no maximo 20% das vagas previstas no edital, arredondando-se para cima as
fracOes decorrentes da operacao algébrica correspondente.

Art. 27. Para os fins desta Lei, considera-se portadora de
deficiéncia a pessoa assim identificada de acordo com os termos do Artigo 1da
Convencéo da Organizagéo das Nagbes Unidas sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, adotada pela entidade em 13 de dezembro de 2006.

Secéao VIII
Da Aplicacao das Provas

Art. 28. As provas escritas, orais, praticas e de aptidao
fisica serdo aplicadas exclusivamente aos domingos.

Art. 29. O local de realizacdo de provas escritas, orais e
praticas devera conter:

| — vias de acesso para deficientes fisicos;
Il — instalagbes adequadas;
[Il — servigo de atendimento médico de emergéncia.

Art. 30. As provas de aptidao fisica serdo aplicadas de
forma que reflita:
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| — distingBes estruturais entre géneros;

Il — condicdes especificas para candidatos portadores de
deficiéncia.

Art. 31. Os candidatos somente poderdo ser compelidos a
restituir cadernos de questbes de provas escritas e as folhas de rascunho a
eles entregues quando se retirarem do recinto em que estdo sendo aplicadas
antes do encerramento do horéario da prova.

Art. 32. As provas orais serdo aplicadas em locais nos
quais se faculte acesso publico e serd obrigatério o registro dos exames em
audio e em video.

Art. 33. Ainda que ndo haja referéncia expressa a
hip6tese no contetdo do edital, sera obrigatoria a aplicacdo descentralizada de
provas nos concursos publicos em que pelo menos cem candidatos tenham
efetuado inscri¢céo residindo em uma mesma unidade federativa.

Secao IX
Da Correcéo das Provas

Art. 34. A pontuacdo atribuida a questdes objetivas ou
discursivas e o respectivo peso sobre o total da avaliagdo imputada aos
candidatos constara obrigatoriamente do respectivo enunciado.

Art. 35. A afericdo do resultado obtido pelo candidato na
resposta a questdes discursivas sera efetuada a partir de tabua de correcao
previamente divulgada aos candidatos, em que seréo identificados:

| — os temas de abordagem obrigatéria e a pontuacao a
eles relativa;

Il — os critérios de atribuicdo de notas para cada questao;
lIl — as razbes para perda de pontos.

Art. 36. A avaliagdo do candidato em provas orais sera
obrigatoriamente fundamentada, com demonstracdo objetiva e minuciosa da
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correcdo ou incorrecdo de cada resposta ou sustentacdo promovida pelo
candidato, vedada a reducdo a termo dessa avaliacdo mediante analise
sucinta.

Secéo X
Da Solucao de Controvérsias, Recursos e Incidentes Administrativos

Art. 37. Qualquer cidadao € parte legitima para impugnar
os termos do edital, por irregularidade na aplicacéo desta Lei, até dez dias Uteis
antes da realizac&o da primeira prova.

§ 1° O parecer sobre a impugnacao sera expedido em até
trés dias uteis, suspendendo-se o procedimento caso venha a ser descumprido
esse prazo, até que seja solucionada a pendéncia.

§ 2° A preclusédo do direito de impugnar ndo importa na
convalidacdo de eventuais vicios do edital, sobre os quais podera incidir
representacdo depois de vencido o prazo previsto no caput deste artigo,
acolhida e examinada sem efeito suspensivo.

Art. 38. As provas de concurso publico e o contetudo do
gabarito oficial sdo recorriveis administrativamente, com efeito suspensivo,
considerando-se nula de pleno direito previsdo constante do edital que iniba ou
impeca a interposi¢ao de recurso.

Art. 39. E obrigatéria a concessdo de vista ao candidato
acerca do teor da avaliacdo que lhe foi atribuida.

Art. 40. Somente serdo indeferidos liminarmente recursos
sem fundamentacdo técnica minima, desprovidos de relacdo objetiva com a
matéria a que se refiram ou meramente protelatérios.

Paragrafo Gnico. E vedado o estabelecimento de nimero
minimo ou maximo de caracteres para apresentacao de recursos.

Art. 41. O prazo de julgamento dos recursos,
obrigatoriamente incluido no edital, ndo podera ser superior a trinta dias, e o de
sua interposicdo, igualmente inserido no instrumento convocatério, sera, no
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minimo, equivalente a dez dias, contado, conforme o caso, da divulgacdo do
gabarito oficial ou do resultado das provas.

Art. 42. As decisdes proferidas em recursos
administrativos serdo motivadas.

Art. 43. Os recursos serdo apreciados pela banca
encarregada da elaboracédo da prova ao qual se reportem.

Art. 44. A revisdo por meio de acdo judicial das
avaliacdes atribuidas aos candidatos pelas bancas examinadoras somente
sera admitida quando comprovada de forma objetiva a existéncia de
irregularidade ou equivoco.

Art. 45. Observado o disposto no § 1° do art. 46 desta Lei,
somente sera permitida a revogacao do concurso publico mediante a edi¢ao de
ato motivado, nas seguintes hipéteses:

| — perda de objeto, pela extincdo ou declaracdo de
desnecessidade das vagas inseridas no edital;

Il — insuficiéncia de recursos financeiros, decorrente de:

a) situacdo excepcional, revestida de inequivoca
gravidade, de natureza imprevisivel e posterior a divulgacdo do edital do
CONCUrso;

b) crise econbmica de grandes proporcdes, conflitos
armados, calamidade publica ou comocdo interna.

§ 1° A revogacgdo do concurso publico fundada no motivo
a que se refere o inciso | do caput deste artigo acarretara na vedacdo da
realizagdo de novo concurso publico para provimento das vagas alcancadas no
periodo de dois anos subsequente a edi¢do do respectivo ato.

8§ 2° Na hipdtese do inciso Il do caput deste artigo, é
vedada a revogacado do concurso publico se houver alternativa viavel para
enfrentar as circunstancias ali elencadas.

Art. 46. A Administracdo Publica anulara o concurso
publico, por ilegalidade, de oficio ou regularmente provocada, mediante ato
motivado e reduzido a termo.
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§ 1° A anulagéo do concurso publico apos a homologacao
do resultado somente sera efetivada depois de intimados os candidatos
classificados até o limite das vagas em disputa, aos quais sera assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 2° A anulacdo do concurso publico acarreta na nulidade
do ato de nomeacéo dele decorrente.

8§ 3° Serdo obrigatoriamente objeto de convalidac&o
irregularidades constantes do edital incapazes de afetar o carater competitivo
do concurso publico, sendo obrigatdria nova divulgacao do inteiro teor do edital
quando em decorréncia da medida forem alteradas as condicbes de sua
realizacdo, considerando-se reaberta, a partir de entdo, a contagem dos prazos
previstos nesta Lei.

Art. 47. No caso de anulagcédo ou revogacdo do concurso,
o valor da taxa de inscricdo sera integralmente restituido.

CAPITULO IV
Do Aproveitamento dos Aprovados

Art. 48. Os candidatos concorrerdo as vagas ofertadas
nacionalmente, sendo vedada a classificagcdo dos inscritos por regido ou area
de lotacdo e a abertura de concurso publico para formacdo de cadastro de
reserva.

Art. 49. A lotacdo dos aprovados preservara, tanto quanto
possivel, a integridade do nudcleo familiar do candidato, atendidas as
necessidades do 6rgdo ou entidade e a distribuicdo territorial do respectivo
guadro de servidores.

Art. 50. O aproveitamento de candidato aprovado em
colocacao superior ao do numero de vagas previsto no edital dependera de
autorizacdo especifica constante da lei de diretrizes orcamentarias e da lei
orcamentaria anual.
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Art. 51. Ressalvadas as hipoteses referidas nos arts. 45 e
46 desta Lei, sera obrigatorio o aproveitamento dos candidatos aprovados até
as vagas previstas no edital do concurso.

CAPITULO V
Das Disposic¢des Transitorias e Finais

Art. 52. Nos prazos previstos nesta Lei, sera excluido o
dia de comeco e incluido o do vencimento.

Art. 53. N&ao se aplica o disposto nesta Lei a concursos
publicos cujos editais ja tenham sido objeto de divulgacao.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

JUSTIFICACAO

As vicissitudes do mercado de trabalho privado e as
frequentes dificuldades por que passam tanto a economia brasileira quanto a
mundial despertaram, em tempo recente, a atencdo de inimeros cidadaos
interessados em trocar a incerteza de seus empregos pela estabilidade
oferecida no ambito do servi¢o publico. Agregados aqueles que procuram uma
primeira oportunidade de trabalho, os concursos para provimento de cargos e
empregos publicos passaram, em razdo dessas circunstancias, a atrair
dezenas ou até mesmo centenas de milhares de postulantes.

Em tal contexto, criou-se, e era natural que isso
ocorresse, uma verdadeira “industria® de concursos publicos, seja pela
disseminacéo de instituicdes de ensino especializadas, seja pela multiplicacéo
de entidades voltadas a realizar os concursos, que muitas vezes trabalham em
prol de seus proprios objetivos e nao raro ignoram a necessidade de
aprimoramento constante dos quadros da Administracdo Publica. Amparados
pela inexisténcia de regras vinculadoras e especificas, esses dois grupos se



16

unem a administradores de intencdes questionaveis e terminam por infernizar a
vida dos concursandos, eternamente submetidos a caprichos e arbitrios.

Este projeto se alia a outras proposicbes de mesmo
intuito e tem por finalidade reverter, pelo menos no ambito da Uni&do, esse
quadro, sem nenhuma duvida desconfortavel. S&o introduzidas regras objetivas
e justas, que ao mesmo tempo limitam a excessiva discricionariedade hoje
conferida ao Poder Publico e ampliam o carater competitivo dos concursos
publicos. Trabalhou-se, como linha mestra do texto produzido, a partir da
premissa de que o concurso é o principal instrumento para a preservacao do
principio do mérito no ambito da Administragdo Publica e se trilharam, com
base nessa concepcao, caminhos que permitirdo reduzir a indices minimos e
inevitaveis a incidéncia de problemas nesses caros e relevantes procedimentos
seletivos.

Homenageiam-se, por fim, restricbes em boa hora
aprovadas pela Camara Legislativa do Distrito Federal, 6rgéo legislativo que se
dedicou ao tema e apresentou a sociedade, em data recente, regras que
disciplinam, no ambito daquela unidade federativa, a realizagdo de concursos
publicos. As boas ideias contidas no respectivo diploma legal sdo aproveitadas
no projeto ora justificado, que também se caracteriza por uma ordenacédo

extremamente logica e objetiva de seus dispositivos.

Sao esses, enfim, os argumentos que justificam o pleno
apoio dos nobres Pares a presente proposta.

Sala das Sessoes, em de de 2012.

Deputado Wellington Fagundes
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