LEGIS I:ACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°7.998, DE 11 DE JANEIRO DE 1990

Regula o Programa do Seguro-Desemprego, 0
Abono Salarial, institui 0 Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regula o Programa do Seguro-Desemprego e o abono de que tratam o
inciso 1l do art. 7°, o inciso IV do art. 201 e o art. 239, da Constituicdo Federal, bem como institui
0 Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT.

Do Programa de Seguro Desemprego
Art. 2°. O programa de seguro-desemprego tem por finalidade:

| - prover assisténcia financeira temporaria ao trabalhador desempregado em virtude
de dispensa sem justa causa, inclusive a indireta; (Redacdo dada ao inciso pela Lei n° 8.900, de
30/06/1994);

Il - auxiliar os trabalhadores na busca de emprego, promovendo, para tanto, acOes
integradas de orientacdo, recolocacdo e qualificacdo profissional. (Redacdo dada ao inciso pela
Lei n° 8.900, de 30/06/1994);

Art. 2 °-A. Para efeito do disposto no inciso Il do art. 2°, fica instituida a bolsa de
qualificacdo profissional, a ser custeada pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, a qual fara
jus o trabalhador que estiver com o contrato de trabalho suspenso em virtude de participacdo em
curso ou programa de qualificacdo profissional oferecido pelo empregador, em conformidade
com o disposto em convencdo ou acordo coletivo celebrado para este fim. (NR) (Artigo
acrescentado pela Medida Provisoria n° 2.164-41, de 24/08/2001, em vigor conforme o art. 2° da
EC n° 32/2001);

Art. 2 °-B. Em carater excepcional e pelo prazo de seis meses, os trabalhadores que
estejam em situacdo de desemprego involuntario pelo periodo compreendido entre doze e dezoito
meses, ininterruptos, e que ja tenham sido beneficiados com o recebimento do Seguro-
Desemprego, fardo jus a trés parcelas do beneficio, correspondente cada uma a R$ 100,00 (cem
reais).

8 1° O periodo de doze a dezoito meses de que trata 0 caput serd contado a partir do
recebimento da primeira parcela do Seguro-Desemprego.

§ 2° O beneficio poderd estar integrado a agfes de qualificacdo profissional e
articulado com acdes de emprego a serem executadas nas localidades de domicilio do
beneficiado.
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8 3° Caberd ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT o estabelecimento, mediante resolucdo, das demais condicdes indispensaveis ao
recebimento do beneficio de que trata este artigo, inclusive quanto a idade e domicilio do
empregador ao qual o trabalhador estava vinculado, bem como o0s respectivos limites de
comprometimento dos recursos do FAT. (NR) (Artigo acrescentado pela Medida Proviséria n°
2.164-41, de 24/08/2001, em vigor conforme o art. 2° da EC n° 32/2001);

Art. 2 °-C. O trabalhador que vier a ser identificado como submetido a regime de
trabalho forcado ou reduzido a condicdo analoga a de escravo, em decorréncia de acdo de
fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e Emprego, serd dessa situacdo resgatado e tera direito a
percepcdo de trés parcelas de seguro-desemprego no valor de um salario minimo cada, conforme
0 disposto no § 2° deste artigo.

§ 1° O trabalhador resgatado nos termos do caput deste artigo serd encaminhado, pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, para qualificacdo profissional e recolocacdo no mercado de
trabalho, por meio do Sistema Nacional de Emprego - SINE, na forma estabelecida pelo
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT.

8 2° Cabera ao CODEFAT, por proposta do Ministro de Estado do Trabalho e
Emprego, estabelecer os procedimentos necessarios ao recebimento do beneficio previsto no
caput deste artigo, observados os respectivos limites de comprometimento dos recursos do FAT,
ficando vedado ao mesmo trabalhador o recebimento do beneficio, em circunstancias similares,
nos doze meses seguintes a percepcdo da Ultima parcela. (NR) (Artigo acrescentado pela Lei n°
10.608, de 20/12/2002);

Art. 3° Terd direito a percep¢do do seguro-desemprego o trabalhador dispensado sem
justa causa que comprove:



