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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.065, DE 2012

(Do Sr. Fernando Torres)

Institui gratificacao para os empregados em geral.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL-440/2007.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo do Plenério

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° No més subsequiente a aquele em que completar doze
meses de servico, sera devida a todo empregado uma gratificacao salarial paga pelo
empregador independentemente da remuneracao a que fizer jus.

§ 1° - A gratificacdo correspondera a 1/12 avos da
remuneracao devida no més de aniversario anual do contrato de trabalho por cada
més de servico relativo ao periodo de doze meses imediatamente anterior.

§ 2° - A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho
sera havida como més integral para o célculo de que trata o §1°.

Art. 2° A gratificacdo sera paga de forma proporcional:

| - na extincdo dos contratos a prazo, entre estes incluidos os
de safra, ainda que a relacdo de emprego haja findado antes de complementado o
periodo aquisitivo de doze meses.

Il - na cessacdo da relacdo de emprego resultante da
aposentadoria do empregado, ainda que verificada antes do més de aniverséario do
contrato de trabalho.

Art. 2° - As faltas ao trabalho permitidas pela lei ou
devidamente justificadas ndo serdo deduzidas para os fins previstos no calculo da
gratificacdo de que trata essa lei.

Art. 3° - Ocorrendo rescisdo, sem justa causa, do contrato de
trabalho, a gratificacdo seré calculada de forma proporcional e paga juntamente com
a remuneracdo do més da rescisao.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
JUSTIFICACAO

Muitas empresas ja pagam habitualmente a seus empregados
uma gratificacdo anual a titulo de 14° salario. Essa remuneracdo extra,
normalmente, € prevista em regulamentos internos, convencgdes coletivas de
trabalho ou, de outra forma, sdo pagas de maneira mais discreta, a titulo de
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bonificacdo, premiacdo, abono, etc. Outras categorias no setor publico, inclusive
parlamentares, também, ha muito, tém direito a receber gratificacdes anuais nos
moldes de um 14° salario.

A economia brasileira tem, ao longo da ultima década, dado
sinais de robusto crescimento, atingindo o patamar de sexta maior economia
mundial. As empresas nacionais ou multinacionais com operacdo no Pais exibem
nameros astronémicos em termos de patriménio e lucratividade. Algumas delas séao
consideradas conglomerados gigantescos, mesmo para os padrbes das poténcias
econdmicas mais tradicionais na América, Europa e Asia.

Tal como ocorrido na criacao do 13° salario, no distante ano de
1962, é hora de estender o padrdao remuneratério propiciado pela economia nacional
aos demais trabalhadores brasileiros. Trata-se de uma questao de justica.

Assim, a proposicdo que ora submetemos a elevada
consideracdo dessa Casa, baseia-se na Lei n® 4.090, de 13 de julho de 1962, que
instituiu obrigatoriedade de pagamento do 13° salério a todos os empregados.

A criacdo do 14° salério tera um impacto positivo ndo s6 no
bolso do trabalhador. A economia, como um todo, serd beneficiada com o
crescimento da renda dos empregados em geral. Por sua vez, isso significara,
também, uma maior arrecadacdo de impostos, que poderd ser revertida em
investimentos em infraestrutura e na melhoria geral da oferta de servicos publicos e
de assisténcia social.

Em razdo do elevado teor social da matéria, pedimos aos
nobres Pares 0 apoio necessario para a aprovacao do Projeto de Lei em epigrafe.

Sala das Sessofes, em 14 de Junho de 2012.

Fernando Torres
Deputado Federal - PSD/BA
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°4.090, DE 13 DE JULHO DE 1962

Institui a gratificacdo de Natal para os
trabalhadores.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° No més de dezembro de cada ano, a todo empregado sera paga, pelo
empregador, uma gratificacdo salarial, independentemente da remuneracao a que fizer jus.

§ 1° A gratificacdo corresponderd a 1/12 avos da remuneragdo devida em
dezembro, por més de servico, do ano correspondente.

§ 2° A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho serd havida como
més integral para os efeitos do paragrafo anterior.

§ 3° A gratificacdo sera proporcional:

| - na extingdo dos contratos a prazo, entre estes incluidos os de safra, ainda que a
relacdo de emprego haja findado antes de dezembro; e

Il - na cessacdo da relacdo de emprego resultante da aposentadoria do trabalhador,
ainda que verificada antes de dezembro. (Parédgrafo acrescido pela Lei n°® 9.011, de

30/3/1995)

Art. 2° As faltas legais e justificadas ao servigo ndo serdo deduzidas para os fins
previstos no paragrafo 1° do Art. 1°, desta Lei.

Art. 3° Ocorrendo rescisdo, sem justa causa, do contrato de trabalho, o empregado
recebera a gratificacdo devida nos termos dos paragrafos 1° e 2°, do art. 1° desta Lei, calculada
sobre a remuneragdo do més da rescisao.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBGes em contrério.

Brasilia, 13 de julho de 1962; 141° da Independéncia e 74° da Republica.
JOAO GOULART

Francisco Brochado da Rocha
Hermes Lima

FIM DO DOCUMENTO
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