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TEXTQ / JUSTIFICACAO

TEXTO / JUSTIFICAGAQ

EMENDA ADITIVANDS..........
Acrescente-se ao Ar. 59 da MP 568 a seguinte alteracao:
“Art. 288 ..... da Lei no 11.907, de 2009, o seguinte paragrafo:

§ 2° Todos os servidores com desempenho satisfatério na avaliagao de desempenho
de que trata o Art. 290 receberao o pagamento minimo de 50% do valor da GSISP,
mesmo quando ultrapassado o valor maximo da soma da GSISP com a
remuneracao do servidor, estabelecido no Anexo CLX desta Lei.”

JUSTIFICATIVA

A emenda proposta vai ao encontro das finalidades do SISP elencadas no Decreto 7.579, de 11 de
outubro de 2011, assinado pela Excelentissima Presidente da Republica, Dilma Rousseff, finalidades
essas que inclui:

“¥I| - estimular e promover a formacgao, o desenvolvimento e o treinamento dos servidores que atuam
na area de tecnologia da informagao;"

A GSISP deve funcionar como instrumento de estimulo ao servidor de forma a garantir a retencéo e
atracao de profissionais de TI para prover quadro permanente de forma a realizar o planejamento, a
definigdo, a coordenagdo, a supervisdo e 0 controte das atividades de informatica em 6rgéaos que
integram o SISP.

Os servidores que fazem jus a GSISP foram submetidos a concurso interno, com prova escrita e
prova de titulos, elaborado pelo CESPE/UNB e passam por avaliagdo anual, na qual devem obter
desempenho satisfatoric no desenvolvimento das fungbes de Tl para continuarem recebendo a
gratificagdo. Entretanto, o percentual de pagamento da GSISP leva em consideragdo nao esse
desempenho, mas a remuneracio do servidor em seu cargoianglnal
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A sistematica de cdlculo do percentual da GSISP vem causando desestimulo entre os servidores
que desempenham funcdo de TI, os quais foram submetidos a um mesmo processo seletivo,
desempenham fungdes idénticas e sdo recompensados de forma tdo desproporcional, uns poucos
recebendo 100% da GSISP, outros recebendo uma pequena porcentagem e outros chegando a nao
receber nada. O agravante dessa sistematica de calculo é que os reajustes concedidos aos
integrantes dos cargos originais, seja no vencimento basico, seja na gratificagio de desempenho, nac
séo computados por aqueles que recebem a GSISP, uma vez que o teto imposto funciona de forma
contraria aos reajustes.

Alteracao proposta no Art. 60 desta Medida Provisoria, minimiza, em parte, os efeitos maléficos e
desestimulantes da sistematica da cdlculo da GSISP, porém somente para os integrantes das
carreiras de nivel superior, uma vez que o teto para as carreiras de nivel intermediario que, de uma
forma nada isonémica, ndo sofreu nenhuma alteragao.

Diante dos fatos, nossa proposta traz o minimo de estimulo aos servidores tanto de nivel superior
quanto de nivel intermedidrio, garantindo o pagamento minimo de 50% da GSISP a todos os
servidores que: 1°) foram aprovados no processo seletivo, 2°) estdo exercendo o cargo da area de Tl
e 3% obtiveram nota satisfatoria na avaliagdo de desempenho. A proposta objetiva garantir a
isonomia, a retengéo, o estimulo e o desenvolvimento dos profissionais de Tl no servigo publico, e
mitigar o tratamento diferenciado que vem sendo praticado tanto entre as carreiras de nivel médio e
superior, quanto entre os servidores de mesmao nivel de escolaridade.

Por fim, informamos que a proposta ndo implica em novas despesas, haja vista a Exposigdo de
Motivos n® 224/MP, de 27 de agosto de 2008, que encaminhou ao Excelentissimo Senhor Presidente
da Republica a MP 441/2008 (Lei 11.907/2009), em seu paragrafo 120 previu impacto financeiro para
agquele ano e anos subsequentes na ordem de R$ 32.980.553,00, recursos suficientes para
pagamento do percentual proposto na presente emenda.

7
Sala das Sesséesf“ém de maio de 2012,
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