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Emenda MODIFICATIVA

Art. Fica modificada a redacdo dada ao art. 40, Incisos T a XX, e §§ 1°, 2°, e 29,111, da
Medida Provisoria 568, de 2012, que passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 40, Ficam instituidas, a partir de 1° de julho de 2012, as seguintes
Gratificagbes de Desempenho de Atividades de Saude devidas, exclusivamente, aos
servidores ocupantes dos cargos de profissionais de saide, com profissdes
regulamentadas, quando em efetivo exercicio nas atividades inerentes as atribuigoes do
respectivo cargo no ¢rgio ou entidade de lotagao, dos planos arrolados abaixo:

I - Gratificagao de Desempenho de Atividades da Sadde da Carreira Previdencidria
de que trata a Lei n® 10.355, de 26 de dezembro de 2001 - GDS-Prev;

II - Gratificagio de Desempenho de Atividades da Sadde do Plano Especial de
Cargos da Cultura de que trata a Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005 - GDS-
Cultura;

I - Gratificagio de Desempenho de Atividades da Satide do Plano Especial de
Cargos do Ministério da Fazenda, de que trata a Lei n® 11.9G7, de 2009 - GDS-
PECFAZ,;

IV - Gratificagao de Desempenho de Atividades da Saide do Plano de Carreira dos
Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrario de que trata a Lei n° 11.090, de 7 de
janeiro de 2005 - GDS-INCRA,;

V - Gratificagio de Desempenho de Atividades da Saide do Plano de Classificagio
de Cargos - PCC, de que trata a Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1976 - GDS-PCC;

VI - Gratificagio de Desempenho de Atividades da Saéde do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Federal, de que trata a Lei n° 10.682, de 28 de maio
de 2003 - GDS-PECPF;

VII - Gratificagdo de Desempenho de Atividades da Satdde do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo, de que irata a Lei n°® 11.357, de 2006 - GDS-PGPE;

VIII - Gratificagdo de Desempenho de Atividades da Satide do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Rodovidria Federal, de que trata a Lei n® 11.095, de
13 de janeiro de 2005 - GDS-PECPRF;

IX - Gratificagio de Desempenho de Atividades da Salide da Carreira da
Previdéncia, da Sadde ¢ do Trabalho, de que trata a Lei n® 11.355, de 2006 - GDS-PST;

X - Gratificagio de Desempenho de Atividades da Saide da Carreira da Seguridade
Social e do Trabalho de que trata a Lei n° 10.483, de 3 de julho de 2002 - GDS-

XI - Gratificacio de Desempenho de

Seguridade;
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Cargos da SUFRAMA, de que trata a Lei n° 11.356, de 2006 - GDS-SUFRAMA;

XII - Gratificagio de Desempenho de Atividades da Satide do Plano Especial de
Cargos do DNIT, de que trata o art. 3° da Lei n® 11.171, de 2 de setembro de 2005 -
GDS-DNIT;

XI1IT - Gratificagao de Desempenho de Atividades da Satdde do Plano de Carreiras ¢
Cargos de Pesquisa ¢ Investigacdo Biomédica em Saide Piblica de que trata a Lei n®
11.907, de 2009 - GDS-PIBSP;

X1V - Gratificagdo de Desempenho de Atividades da Satide do Plano de Carreiras e
Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Producdo ¢ Inovagao em Sadde Publica de que trata a
Lei n° 11.355, de 2006 - GDS-Fiocruz;

XV - Gratificagdo de Desempenho de Atividades da Sadde do Plano de Carreiras
dos servidores da Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica de que trata a
Lei n® 11.355, de 2006 - GDS-IBGE;

XVI - Gratificacdo de Desempenho de Atividades da Sadde do Plano Especial de
Cargos do Ministério do Meio Ambiente ¢ do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e
dos Recursos Naturais Renovdveis, de que trata a Lei n® 11.357, de 2006 - GDS-MMA,;

XV1I - Gratificagdo de Desempenhc de Atividades da Saade da Carreira do Seguro
Social, de que trata a Lei no 10.855, de 1o de abril de 2004 - GDS-INSS;

XVTII - Gratificacio de Desempenho de Atividades da Saiide do Quadro de Pessoal
da FUNALI, de que trata a Lei no 11.907, de 2009 - GDS-FUNAI;

XIX - Gratificagdo de Desempenho de Atividades da Saide do Plano de Carreira e
Cargas do IPEA, de que trata a Lei n° 11.890, de 2008 - GDS-IPEA; e

XX - Gratificagao de Desempenho de Atividades da Saides do Quadro de Pessoal
da Advocacia-Geral da Unizo, de que trata a Lei no 10.480, de 2 de julho de 2002 -
GDS-AGU.” (os destagues 580 nossos)

§ 1° A mudanca da gratificagdo de desempenho atualmente percebida pelos
servidores de que frata o caput para as gratificagbes de desermnpenho de atividade da
sadde do respectivo plano de cargos ou carreira nio representa descontinuidade de sua
percepgio para efeito de aposentadoria e ciclo de avaliacio de desempenho.

§ 2° As gratificagbes de desempenho de atividade da saiide de que trata o caput
serfo atribuidas em fungao do desempenho individual do servidor ¢ do alcance de metas
de desempenho institucional, na forma, critérios e procedimentos estabelecidos para as
gratificagOes de desempenho que os servidores de que trata o caput percebiam na data
de publicagdo desta Lei, inclusive para fins de incorporagio da mesma aos proventos de
aposentadoria e as pensdes, até que seja editado ato que regulamente os critérios e
procedimentos especificos para as referidas gratificacoes.
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individual da gratificacio em seu percentual maximo e a parte institucional calculada
com base no resultado da avaliacio institucional do érgéo ou entidade de origem;™ (os

grifos sdo nossos)

JUSTIFICATIVA

A instituicdo da vantagem de que trata o art. 40, da Medida Provisoria 568 de
2012, apenas aos servidores ocupantes dos cargos de médicos afronta os principios
constitucionais da razoabilidade, da finalidade e da eficiéncia, gerando prejuizo 4
administragdo da forca de trabalho do Sistema Unico de Saide.

Assim, nao sendo o caso de suprimir as vantagens em questio, mas de estendé-la
aos servidores por ela ndo beneficiados, a emenda encontra amparo nos principios
constitucionais aplicveis 3 Administragio Publica
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