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PAGINA ARTIGO PARAGRAFO INCISO ALINEA

Medida Provisaria 568, de 11 de maio de 2012, o seguinte art. 10-A:
Lei n® 8.691, de 28 de julho de 1993, fica acrescido do seguinte art. 21-B:

“Art. 21-B. O Planc de Carreira dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal Direta,
Autarquica e Fundacional, integrantes da area de Ciéncia e Tecnologia, fica reestruturado da seguinte
forma: '

§ 1° a GQ 1 sera devida aos titulares de cargos de provimento efetivo de nivel intermediario pela
realizagdo de cursos de capacitagdo que totalizem a carga horaria de 180 horas ou se reconhecida a
qualificagdo profissional adquirida e, no minimo, 10 anos de efetivo exercicio no cargo mediante
aplicacdo de prova pratica efou escrita, por instituigdo de ensino vinculada aos érgéos da area de Ciéncia
e Tecnologia.

§ 2° a GQ 2 sera devida aos titulares de cargos de provimento efetivo de nivel intermediario pela
realizacdo de cursos de capacitagio que totalizem a carga horaria de 250 horas;

§ 3° a GQ 3 sera devida aos titulares de cargos de provimento efetivo de nivel intermediario pela
realizagio de cursos de capacitagdo que totalizem a carga horaria de 360 horas;

§ 4° O cursos de capacitagdo deverdo ser compativeis com as atividades dos érgéos ou entidades onde
o servidor estiver lotado.

§ 5° os efeitos financeiros das medidas previstas no §§ 1°, 2° e 3° serdo implementados a partir de julho
de 2012.

§ 6° Os titulares de cargos de nivel intermediario das carreiras a que se refere o caput somente fardo jus
ao nivel | da GQ se comprovada a participagdo em cursos de qualificagdo profissional com carga horaria
minima de duzentas e cinquenta horas, ou se reconhecida a qualificagdo profissional adquirida em, no
minimo, dez anos de efetivo exercicio no cargo, mediante aplicagdo de prova pratica e/ou escrita, por
instituicdo de ensino vinculada aos érgdos que compdem o Plano de Carreira dos orgéos e entidades da
Administragdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, integrantes da area de Ciéncia e
Tecnoclogia, que tenham como principais objetivos a promogdo e a realnzagao da pesquisa e do
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.




§ 7° Para fazer jus aos niveis Il e Ill da GQ, os servidores a que se refere o caput deverdo comprovar a
participagdo em cursos de qualificagio profissional com carga horaria minima de trezentos e sessenta
horas, na forma disposta em regulamento. (NR)

JUSTIFICACAO

A presente emenda busca suprir lacuna existente na legislagéo ao propor a regulamentagéo da GQ
(Gratificagdo de Qualificagio), existente desde 2008, mas ainda pendente de normatizagao.

A area de Tecnologia Militar, por exemplo, foi contemplada com a regulamentagéo da GQ nos arts. 23, §§
4° ¢ 5° da MP 568.

Busca-se, com esta emenda, conferir o mesmo tratamento a carreira de Ciéncia e Tecnologia.

Ao mesmo tempo, pretende corrigir distor¢do existente que exige formagéo académica, com nivel minimo
de graduacgdo, para as GQ 3 e GQ 2, de niveis intermediario.
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